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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

L. No. Plan de Adquisiciones | 2022
Plan Anual de Adquisiciones -
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado Inversién
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé enel | FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y
Plan Anual de Adquisiciones COMUNITARIAS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
Codigo BPIN No. 2020080010053
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Enero de 2022
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: Deivy Casseres Cafiate
Dependencia solicitante: OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA

. . Prestacion de Servicios de .
Tipo de Contrato: Apoyo a la gestion Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

De acuerdo, al DECRETO ACORDAL No. 0801 de 2020 (diciembre 7 de 2020): POR EL CUAL SE
ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA y el DECRETO No. 0812 DE 2020
(diciembre 15 de 2020): POR MEDIO DE CUAL SE LE DELEGAN UNAS FUNCIONES AL JEFE DE
LA OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, La Oficina de
Participacién Ciudadana adscrita a la Secretaria Distrital de Gobierno trabaja acorde a las siguientes
funciones:

e Coordinar la formulacion, implementacion y evaluacién de la politica publica de participacion
ciudadana del Distrito de Barranquilla, de acuerdo con los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG y demés normatividad aplicable en la materia.

e Coordinar con los Alcaldes Locales, supervisar y hacer el seguimiento de la implementacion y
ejecucion de las politicas, estrategias, planes y programas distritales en materia de Participacion

o Ciudadana en las localidades, en el marco de sus competencias.

o Coordinar la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas en materia de
participacién ciudadana, el fortalecimiento de la democracia participativa la organizacion y
participacién de la sociedad civil.

e Coordinar la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las politicas en materia de
organismos de accién comunal, tendientes al fortalecimiento de la organizacién y de sus espacios de
participacion

« Asi como los programas y proyectos asignados de acuerdo con lo dispuesto en el Plan Distrital de
Desarrollo;

3.1. Descripcion de la necesidad
que se pretende satisfacer con
el proceso de contratacion

Para la consecucion de las funciones, planes y proyectos, la Oficina de Participacion Ciudadana
desarrolla el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales y Comunitarias, el cual busca estructurar
una estrategia de formacién y asistencia técnica a los lideres de las organizaciones sociales y
comunitarias para generar mayores competencias ciudadanas, técnicas, de gestién politica y proyectos
que conlleven al mejoramiento de la calidad de vida de sus comunidades. Dichas actividades por lo
general requieren de la interaccion con la comunidad y organizaciones sociales, lo que genera una
mayor complejidad, puesto que esta dependencia, ejecuta sus actividades por todo el territorio del
Distrito de Barranquilla.
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El Distrito dentro de sus 5 localidades cuenta con 186 Juntas de Accién Comunal, cuyo nimero se
encuentra en permanente crecimiento, debido a las iniciativas de la poblacion en la creacion de dichos
organismos.

El proceso de interaccion con la poblacién conlleva un sin nimero de actividades, donde se necesitan
conocimientos interdisciplinarios, como es el caso de las Organizaciones de Accién Comunal (OAC), las
cuales demandan asesoria juridica, asesoria psicosocial, trabajo social, comunicacion social, entre otra
situacién que demanda un numero significativo de personal idéneo.

Todo lo anterior, con propésito de brindar a los ciudadanos y comunidades una atencién e informacién
integral, acorde con las exigencias normativas, y a su vez garantizar que todos los procesos
desarrollados al interior de esta oficina se encuentren enmarcados dentro de la constitucién y la
normatividad comunal y vigente es necesario contratar el personas naturales que preste sus servicios
en la medida que la planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso humano
suficiente, de conformidad con lo expuesto en la certificacion expedida por la Secretaria de Gestién
Humana.

3.2. OBJETO A CONTRATAR, ESPE
EJECUCION

CIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU

3.21.  Objeto Contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS
PARTICIPATIVOS SOCIALES EN CINCO (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA,
QUE PERMITAN FORTALECER LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EXISTENTES, EN UN
CONTEXTO DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

3.2.2. Clasificacion UNSPSC:

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

iTEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicio de Personal Temporal

3.23.  Especificaciones del
Objeto Contractual

Se requiere la prestacion de servicios de apoyo a la gestién a través de personas naturales de diversas
areas, para brindar apoyo en el desarrollo y ejecucion de los diferentes programas y proyectos establecidos
en la Oficina de Participacion Ciudadana del Distrito de Barranquilla.

3.24.  Autorizaciones, permisos
y Licencias Requeridos

proyecto:

para la Ejecucién del N/A
Objeto Contractual.

3.25. Documentos técnicos
para el desarrollo del N/A

3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA' Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1.  Obligaciones del
Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES

e  Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

e  Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
alguin cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de la

Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda
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¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e  Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Oficina de
Participacién Ciudadana

e  Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato.

e Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal,
o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

e  Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

e  Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver Cuadro Anexo B.

3.3.2.  Obligaciones del Distrito
de Barranquilla:

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

b) Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.

¢) Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales

d) Realizar la supervisién del contrato.

3.4. Modalidad de seleccion,
justificacién y fundamentos
juridicos.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
ylo Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo
como modalidad de contratacion correspondiente la Contratacion Directa.

3.5. Valor Estimado del Contrato y
Justificacion de este

El valor estimado del total de la contratacién corresponde a la suma de CIENTO TRES MILLONES de
PESOS ($103.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

Capitulo/ Descripcion del Dep | Tipo Fuente Valor
Articulo Capitulo/Articulo
Fortalecimiento de las 24 ICLD - $103.000.000
416110103 | Organizaciones sociales Ingresos
y comunitarias Corrientes de
Libre
Destinacién
TOTAL | $103.000.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuracion de un proceso por lote 0
grupos, la discriminacion de cada contrato se encuentra relacionada en cuadro anexo B del presente
documento.
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Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por cada
contratista en la propuesta a presentar.

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1.  Certificado de -
disponibilidad Numero: 202200380

Presupuestal Valor: $103.000.000
Autorizados por: | Jefe de presupuesto // Secretario de Hacienda.

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las

3.5.2.  Variables consideradas siguientes:

para calcular el

presupuesto oficial: e Andlisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:

Ver Cuadro Anexo B.
3.53. Formade Pago del

Contrato Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor, acreditacién del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se
realizara de acuerdo al PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1.  Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran serén los siguientes:

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (en caso de que aplique)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la
profesion. (En el caso que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
e Certificacion Bancaria.

3.6.1.1. Capacidad Juridica
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Nota: La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP II, dentro de los tres
(3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2. Experiencia

Ver Cuadro Anexo B

Ofertas

3.6.1.3. Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional|N/A
3.6.2.  Factores de Evaluacion |N/A
3.6.3. Reglas de desempate de N/A

3.7. Anilisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de
los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8. Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa
que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los
de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual corresponderd a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefale el reglamento. En
concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, no se hace
necesaria la exigencia de garantias.

acuerdo comercial.

Nombre del funcionario: DEIVY CASSERES CANATE
Cargo: JEFE DE OFICINA
Dependencia: OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA
3.9.1.  Necesidad de contar con
Interventoria cuando los
contratos superen la N/A
menor cuantia
3.10.  Plazo de Ejecucion del  |Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta (30) de septiembre de 2022, a partir
Contrato del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucién, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
3. Liquidacion del Contrato |prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacién anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion
en los términos alli previstos.
3.12.  Sometimiento a un

N/A
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3.13. Constancia del

cumplimiento del deber de  |Se deja constancia que la Entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto

analisis de las entidades del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y

estatales de andlisis de riesgo.

N/
o [[2

FIRMA: @}jﬁ
NOMBRE: DEIVY CASSERES CANATE
CARGO: Jefe de oficiﬁa participacién ciudadana
Proyecto: L. Prada / D Casseres
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS PARTICIPATIVOS SOCIALES EN CINCO (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, QUE PERMITAN FORTALECER LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EXISTENTES,

OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA

EN UN CONTEXTO DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA.

CUADRO ANEXO - VIGENCIA 2022

No.

PERFIL

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES

PLAZO

FORMA DE PAGO

VALOR DEL
CONTRATO

Bachiller

Experiencia minima de
actividadesa contratar.

(6) meses con las

1. Apoyar la organizacién, administracion y control de los documentos
que reposan en la Oficina de Participacion Ciudadana.

2. Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de Participacion
Ciudadana

3. Atender oportunamente los informes que se le soliciten en desarrollo
de sus funciones

Hasta el 30 de septiembre de
2022

Un primer pago al 31 de enero de 2022 por valor de $550. 928, siete
pagos mensuales iguales por valor de $1.790. 509 y un pago final al 30
de septiembre de 2022 por valor de $1.790. 509

$14.875.000

Bachiller

Experiencia de un (1) afio y nueve meses con las
actividades a contratar

1. Apoyar a las Orgnizaciones de Accion comunal en el correcto manejo
de la normatividad comunal.

2. Apoyar a la oficina en las actividades de promocion de Control Social
en el Distrito de Barranquilla

3. Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de Participacion
Ciudadana

4. Atender oportunamente los informes que se le soliciten en desarrollo
de sus funciones

Hasta el 30 de septiembre de
2022

Un primer pago al 31 de enero de 2022 por valor de $740. 744, siete
pagos mensuales iguales por valor de $2.407. 407 y un pago final al 30
de septiembre de 2022 por valor de $2.407. 407

$20.000.000

Bachiller

Experiencia minima de dos (2) afios con las
actividades a contratar

1.Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de Participacion
Ciudadana.

2.Apoyar el proceso de fortalecimiento en las organizaciones sociales,
comunitarias y nuevas expresiones participativas.

3. Apoyar la organizacion, administracion y control de los documentos
que reposan en la Oficina de Participacion Ciudadana.

4. Asistir a las actividades comunitarias organizadas por la oficina en las
diversas localidades del distrito

Hasta el 30 de septiembre de
2022

Un primer pago al 31 de enero de 2022 por valor de $750.928, siete
pagos mensuales iguales por valor de $2.440.509 y un pago final al 30
de septiembre de 2022 por valor de $2.440. 509

$20.275.000

Bachiller

Experiencia minima de dos (2) afios con las
actividades a contratar

1.Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de Participacion
Ciudadana.

2.Apoyar el proceso de fortalecimiento en las organizaciones sociales,
comunitarias y nuevas expresiones participativas.

3. Apoyar a la oficina en la respuesta oportuna a las PQRSD.

4. Asistir a las actividades comunitarias organizadas por la oficina en las
diversas localidades del distrito

Hasta el 30 de septiembre de
2022

Un primer pago al 31 de enero de 2022 por valor de $750.928, siete
pagos mensuales iguales por valor de $2.440.509 y un pago final al 30
de septiembre de 2022 por valor de $2.440. 509

$20.275.000

Estudiante de 10
semestre derecho

Experiencia minima de tres (3) afios con las

actividades a contratar

1. Apoyar la organizacion, administracion y control de los documentos
que reposan en la Oficina de Participacion Ciudadana.

2. Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de Participacion
Ciudadana.

3. Apoyar el proceso de fortalecimiento en las organizaciones sociales,
comunitarias y nuevas expresiones participativas

4. Apoyar en los procesos de diagnosticos socio culturales que se
realicen en las localidades dle distrito de Barranquilla

5. Acompafiar las actividades comunitarias organizadas por la Oficina en
las diversas localidades del distrito.

Hasta el 30 de septiembre de
2022

Un primer pago al 31 de enero de 2022 por valor de $1.021.296, siete
pagos mensuales iguales por valor de $3.319.213, y un pago final al 30
de septiembre de 2022 por valor de $3.319. 213

$27.575.000
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS
PARTICIPATIVOS SOCIALES EN CINCO (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, QUE
PERMITAN FORTALECER LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EXISTENTES, EN UN CONTEXTO DE
DEMOCRACIA PARTICIPATIVA”
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. INTRODUCCION

De acuerdo, al DECRETO ACORDAL No. 0801 de 2020 (diciembre 7 de 2020): POR EL CUAL SE ADOPTA LA

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y

PORTUARIO DE BARRANQUILLA y el DECRETO No. 0812 DE 2020 (diciembre 15 de 2020): POR MEDIO DE

CUAL SE LE DELEGAN UNAS FUNCIONES AL JEFE DE LA OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL

DISTRITO DE BARRANQUILLA, La Oficina de Participacion Ciudadana adscrita a la Secretaria Distrital de

Gobierno trabaja acorde a las siguientes funciones:

e Coordinar laformulacién, implementacidn y evaluacién de la politica publica de participacion ciudadana
del Distrito de Barranquilla, de acuerdo con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion MIPG y demds normatividad aplicable en la materia.

e Coordinar con los Alcaldes Locales, supervisar y hacer el seguimiento de la implementacion y ejecucion
de las politicas, estrategias, planes y programas distritales en materia de Participacién Ciudadana en las
localidades, en el marco de sus competencias.

e Coordinar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluaciéon de las politicas publicas en materia de
participacion ciudadana, el fortalecimiento de la democracia participativa la organizacién y participacién
de la sociedad civil.

e Coordinar la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas en materia de organismos
de accion comunal, tendientes al fortalecimiento de la organizacion y de sus espacios de participacion

e Asi como los programas y proyectos asignados de acuerdo con lo dispuesto en el Plan Distrital de
Desarrollo;

Para la consecucion de las funciones, planes y proyectos, la Oficina de Participacién Ciudadana desarrolla
el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales y Comunitarias, el cual busca estructurar una estrategia
de formacion y asistencia técnica a los lideres de las organizaciones sociales y comunitarias para generar
mayores competencias ciudadanas, técnicas, de gestion politica y proyectos que conlleven al mejoramiento
de la calidad de vida de sus comunidades. Dichas actividades por lo general requieren de la interaccién con
la comunidad y organizaciones sociales, lo que genera una mayor complejidad, puesto que esta
dependencia, ejecuta sus actividades por todo el territorio del Distrito de Barranquilla.

El Distrito dentro de sus 5 localidades cuenta con 186 Juntas de Accién Comunal, cuyo nimero se encuentra
en permanente crecimiento, debido a las iniciativas de la poblacion en la creacién de dichos organismos.
El proceso de interaccion con la poblacién conlleva un sin nimero de actividades, donde se necesitan
conocimientos interdisciplinarios, como es el caso de las Organizaciones de Accién Comunal (OAC), las
cuales demandan asesoria juridica, asesoria psicosocial, trabajo social, comunicacion social, entre otra
situacion que demanda un ndmero significativo de personal idoneo.

Todo lo anterior, con propdsito de brindar a los ciudadanos y comunidades una atencién e informacion
integral, acorde con las exigencias normativas, y a su vez garantizar que todos los procesos desarrollados
al interior de esta oficina se encuentren enmarcados dentro de la constitucion y la normatividad comunal
y vigente es necesario contratar el personas naturales que preste sus servicios en la medida que la planta
de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso humano suficiente, de conformidad con lo
expuesto en la certificacidén expedida por la Secretaria de Gestion Humana.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de personal temporal

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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Il. ANALISIS DE MERCADO

FUENTE: www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo nov 21.pdf -
30 de diciembre 2021

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL NOVIEMBRE DE 2021

Grifico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Noviembre (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

INFORMACION DEL MES Y RAMA DE ACTIVIDAD

TOTAL NACIONAL

Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo que significé una disminucién de 2,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020 (13,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 60,4%

y la tasa de ocupacion en 53,9%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 61,4% y 53,2%,
respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional

Noviembre (2012- 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

RAMAS DE ACTIVIDAD

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.849 miles de personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada fueron Comercio y

reparacién de vehiculos; Informacién y comunicaciones y Transporte y almacenamiento con 1,4, 0,4 y 0,3 puntos
porcentuales, respectivamente.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variaciéon de la poblacion
ocupada seguin rama de actividad *

Total nacional

Noviembre (2021/2020)

Total Nacional
Rama de actividad Noviembre Noviembre Distribucién Variacion Contribucién
2021 2020 % absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 21.849 21313 1000 536

Comercio y reparacién de vehiculos 4.340 4.048 199 262 14
Informacién y comunicaciones 412 a 19 L} 04
Transporte y almacenamiento 1.542 1.482 71 61 03
Actividades artisticas, imiento recreacién y otras

actividades de servicios L L & =) Lz
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3545 31497 162 48 0.2
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios

T 1411 1.365 65 46 02
Alojamiento y servicios de comida 1.551 1.520 71 0 0,1
Construccion 1.550 1.530 71 20 01
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de 27 08 20 18 01
desechos*

Actividades inmobiliarias 21 232 11 -1 0,0
Actividades financieras y de seguros 292 266 13 -4 0.0
Industria manufacturera 2392 2443 109 =51 -0,2
Administracién plblica y defensa, educacién y atencidn de 2188 2450 109 & 03

la salud humana
Fuente: DANE, GEIH.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En noviembre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 12,2%,
lo que representd una disminucién de 3,2 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2020 (15,4%). La tasa
global de participacion fue 62,6%, lo que significd una disminucién de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo
mes del 2020 (64,3%). Finalmente, la tasa de ocupacioén se ubicd en 55,0%, en noviembre de 2020 fue 54,4%.

Gréfico 3. Tasa global de participacién, paciény d pl
Total 13 ciudades y areas metropolitan,
Noviembre (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo nov 21.pdf
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf -
15 de diciembre 2021

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Octubre de 2021

Grifice 1. Variacién anual de los ing i segun de servicios
Total Nacional
Octubre 2021F

Bircatucisin ca. paliculas cina manngeificss y porgearmss da 1ai

Al e  acividacies ¢

Acuiiiacies e smale, seguAdad & investGacian Friv

Fuente: DANE - EMS

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seglin subsector de servicios
(octubre 2021 / octubre 2020) En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con octubre de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ing ¥y ibucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Octubre 20217 / octubre 2020
. ingreas por oo o
Clasificacion ClIL Rev. 4 A.C. ingreon nomimaies sarvicion Mercancies _ Owon ingeesos
Seccion Divisicn Variacion (%] Comrmuciin ™
H Diiign 52 Pmacenamien Y scidades 3 297 LE} 23
compiementarias al transprie
H Divisitn 53 Comeoy serviios de mensajeria 1"r 103 00 14
' DivisiSn 56 Restaurartes, catering y bares 554 542 03 0a
’ Diviin S8 Actividades de eicion 263 202 57 04
Divisian 59, excepto. roductién de peliculas cinematograficas y
’ ase 5920 programas de televisién ELL B2 5 —
: Divisin 60y Claze Actividades de programacien y rarsmisién, 0 s 0 s
391 agencia: de naticias
] Divisén 61 Telecomunicaciones a9 45 a4 ©1
Divisi6n 62, Divisidr
3 5, ecopn Clagy e ONe e sittemas nfermatices gy, 175 04 at
i procesamienta de datos
Seccian L. Division
™ ety Ll;:n:':hlmlx. slquier de maguinaria y o e - -
Divaiones 7710, “P°
7728y 7730
Divisicnes 69, 70,
% Actividades  profesionales  cientificas
M 7172 Clase 7320, " Yo 152 21 0o
reenicas
Divisisn 74
™ Clse 7310 Publicidad 76 274 02 0o
Divisiones 7880 y
N 81, muopto Qe VS de cmplen, sgunded e, 103 00 o1
i investigacion privada, servicios a edificics
Activicades de centros de lamadas (Call
N [ 48 43 00 0o
Activiclades administrativas y de apoyo de
Divisién 82 exc " N
N e gaog | Gfina y o acividsdes, eicepio cal 208 198 i 1
center
. Grupo8S4  Educacion superior privada 107 ] o 7
a Clase BE10  Salud humana privada con internacién 10 140 01 01
Divisién 86 exceptn vt s .
a o™ Salud humana privada sin imemacion 102 95 08 02
. Divisianes 90,92, Otvos sericios de entretenimiento y s o e o
93,95y96 servicios
Fuente: DANE - EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segun subsector de
servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2020
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Tabla 2

. Variacién anual del p
segun subsector de servicios
Octubre 20217 / octubre 2020

do total y por categoria de contratacién,

=
Her

i

Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf -
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Para la consecucion del objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE PROCESOS PARTICIPATIVOS SOCIALES EN CINCO (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, QUE PERMITAN FORTALECER LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EXISTENTES, EN UN
CONTEXTO DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA”, y teniendo en cuenta que, segun el certificado expedido por
la Secretaria Distrital de Gestién Humana, se evidencia que en la Planta Global de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla, NO SE CUENTA CON EL TALENTO HUMANO SUFICIENTE E IDEONEO, la oficina de participacion
ciudadana requiere la contratacion de personas naturales con formacion y experiencia en diversas areas,
para brindar apoyo en el desarrollo y ejecucién de los diferentes programas y proyectos establecidos en la
Oficina de Participacién Ciudadana del Distrito de Barranquilla

# PERFIL
1 BACHILLER
EXPERIENCIA MINIMA
DE (6) MESES CON
LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR

2 BACHILLER
EXPERIENCIA DE UN
(1) ANO Y NUEVE

MESES CON LAS
ACTIVIDADES A
DESARROLLAR

ACTIVIDADES

1. Apoyar la organizacion, administracion y control
de los documentos que reposan en la Oficina de
Participacion Ciudadana.
2. Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de
Participacion Ciudadana
3. Atender oportunamente los informes que se le
soliciten en desarrollo de sus funciones

1. Apoyar a las Organizaciones de Accién comunal en
el correcto manejo de la normatividad comunal.
2. Apoyar a la oficina en las actividades de
promocion de Control Social en el Distrito de
Barranquilla

3. Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de
Participacion Ciudadana
4. Atender oportunamente los informes que se le
soliciten en desarrollo de sus funciones

VALOR DEL CONTRATO
$14.875.000

$20.000.000

£
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3 BACHILLER 1.Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de $20.275.000
EXPERIENCIA MINIMA = Participacion Ciudadana.
DE DOS (2) ANOS CON ' 2. Apoyar el proceso de fortalecimiento en las
LAS ACTIVIDADES A organizaciones sociales, comunitarias y nuevas
DESARROLLAR expresiones participativas.
3. Apoyar la organizacion, administracién y control
de los documentos que reposan en la Oficina de
Participacion Ciudadana.
4. Asistir a las actividades comunitarias organizadas
por la oficina en las diversas localidades del distrito
4 BACHILLER 1.Apoyar en los procesos misionales de la Oficina de $20.275.000
EXPERIENCIA MINIMA = Participacion Ciudadana.
DE DOS (2) ANOSCON ' 2. Apoyar el proceso de fortalecimiento en las
LAS ACTIVIDADES A organizaciones sociales, comunitarias y nuevas

CONTRATAR expresiones participativas.
3. Apoyar a la oficina en la respuesta oportuna a las
PQRSD.

4. Asistir a las actividades comunitarias organizadas
por la oficina en las diversas localidades del distrito

5 ESTUDIANTE DE 10 1. Apoyar la organizacién, administracion y control $27.575.000

SEMESTRE DERECHO  de los documentos que reposan en la Oficina de
EXPERIENCIA MINIMA | Participacién Ciudadana.
DE TRES (3) ANOS 2.Apoyaren los procesos misionales de la Oficina de
CON LAS  Participacion Ciudadana.
ACTIVIDADES A 3. Apoyar el proceso de fortalecimiento en las
CONTRATAR organizaciones sociales, comunitarias y nuevas

expresiones participativas

4. Apoyar en los procesos de diagndsticos socio
culturales que se realicen en las localidades del
distrito de Barranquilla
5. Acompafiar las actividades comunitarias
organizadas por la Oficina en las diversas localidades
del distrito.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1.

9.

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales exigidos en
este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacién tributaria deberd presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Oficina de
Participacién Ciudadana

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion

del contrato.

£
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11.Respondery hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer
entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

12.Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del contrato.

13.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

14.Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV. ANALISIS ECONOMICO

El valor total estimado para la contrataciéon corresponde a la suma de CIENTO TRES MILLONES DE PESOS
M/L ($103.000.000), incluidos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucidon hasta el treinta (30) de septiembre de 2022, contados a
partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Barranquilla, enero 2022
Cadigo Asignado: 6979
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JOSE AULL'\E(OI\/IERO ORTEGA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Secretaria General del Distrito
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SECRETARIO DE HACIENDA
OFICINA DE PRESUPUESTO

— ALCALDIA DE =—
BARRANQUILLA
Distrito Especiol. Industrial | Portuaro

Alcaldia Distrital de Barranquilla

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

CDP No.

viernes 07 enero 2022

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene

Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Capitulo/Articul

Estructura o Descripcion Dependencia
3-4599031- gg’aﬂﬁ:gi;ARA LA 24 - OFICINA DE
Articulo 2.3.2.02.02.009-ORD- ! PARTICIPACION
155100 SOCIALES Y CIUDADANA
PERSONALES

Total CDP en letras: CIENTO TRES MILLONES de Pesos

Tipo de

. L Valor Disponible Valor C.D.P.
Financiacion
ICLD - Ingresos
Corrientes de Libre $ 644.230.000,00 $ 103.000.000,00
Destinacion
Total CDP... $ 103.000.000,00

El certificado No. 202200380 se emite en Barranquilla el dia viernes 07 de enero de 2022 como requisito previo a LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS PARTICIPATIVOS
SOCIALES EN CINCO (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, QUE PERMITAN FORTALECER LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES EXISTENTES, EN UN CONTEXTO DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA.

Ale_egaﬁjer De La Hoz Oquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : DEIVY . CASSERES CANATE

Dependencia: OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Elabor6: ADELAHOZ

Imprimié: ALEX DE LA HOZ

Fecha 07/01/2022 6.28 PM

IP Imprimio:

Calle 34 No. 43 31 - barranquillagov.co
atencionalciudadano@barranquillagov.co « Barranguilla, Colombia
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Deplartarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2020080010053

PROYECTO _ N . o o :
Fortalecimiento de organizaciones sociales y comunitarias en el Distrito de Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECTO ACTUAL : 7/30/2020

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector JUSTICIA'Y DEL DERECHO Valor Total Proyecto 4,185,000,000.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2020 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1240050

Fecha Aplicacion 7/30/2020 4:33:33 PM Estado Solicitud Registrado Actualizado

DATOS BASICOS

OBJETIVO

Incrementar la participacion ciudadana en los temas del gobierno en los ambitos distrital, local y en unidades de planeacion zonal

PROBLEMA

Baja participacion ciudadana en los temas del gobierno en los ambitos distrital, local y en unidades de planeacién zonal

DESCRIPCION

Desarrollaremos un proceso de fortalecimiento institucional dirigido a las organizaciones sociales y comunitarias del distrito de barranquilla mediante la
formacién en conceptos y estrategias de buen gobierno y temas propios de la administracién distrital y local como la identificacion de problemas y
soluciones, la presupuestacion y el seguimiento.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Formar a los lideres de las organizaciones sociales y comunitarias en la ley 743
de 2002

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 4,185,000,000.00 0.00 4,185,000,000.00 0.00

Numero de Lideres de

Organizaciones Sociales y

comunitarias formados enley S 4,185,000,000.00 0.00 4,185,000,000.00 0.00
743 y MASC

Etapa: Operacién

Servicio de educacion informal en
resolucion de conflictos

Unidad: Numero de personas Meta
Total:800.0000

ESQUEMA FINANCIERO

Fecha de impresién: 7/30/2020 4:33:57 PM 1/3



Deplartarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS

de Planeacion

SUIFP
CODIGO BPIN 2020080010053
PROYECTO _ N . o o :
Fortalecimiento de organizaciones sociales y comunitarias en el Distrito de Barranquilla
TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2020 950,000,000.00 950,000,000.00 950,000,000.00
o SGP Propdsito 2021 1,060,000,000.00  1,060,000,000.00 1,060,000,000.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA General Libre

Destinacion 2022 1,080,000,000.00 1,080,000,000.00 1,080,000,000.00
2023 1,095,000,000.00  1,095,000,000.00 1,095,000,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Formar a los lideres de las organizaciones sociales y
comunitarias en la ley 743 de 2002

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta
) 2020 200.0000 200.0000
Servicio de educacion informal en resolucion de 120300900 - Personas capacitadas
Conflictos Tipo Indicador : Indicador de Producto 2021 200.0000 200.0000
Unidad de Medida:Numero 2022 200.0000 200.0000

Meta Total: 800.0000
2023 200.0000 200.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente
2020 1.00
9900G005 - Programas De Capacitacion Disefiados 2021 1.00
Unidad de Medida: Niumero 2022 1.00
2023 1.00

Fecha de impresién: 7/30/2020 4:33:57 PM
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