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Regional Cesar

CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Regional Cesar

ANEXO 2

PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES PARA EL PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA 2022

Regional: CESAR
Centro: OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO
Periodo: 2022

Acta No. y Fecha (de aprobacion propuesta Global)

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

Tope global programado

0avziioiny

Menos Horas presente plan Elaborado por: Coordinadora Académica Programas Especiales
Saldo Nombre: CLAUDIA LUCIA ORTIZ ORTIZ
% Utilizado 8,70 Teléfono: | IP: 52934 - CELULAR: 315741 61 95
Fechas Previs ra | Costo Hora o
Codigo del No.De | No.De | No.De | '°° s Costo Total
la contratacién Costo OBSERVACIONES
ftem | programa de |Nombre del Programa OBJETO CONTRACTUAL meses a |Instructores| horas a TETITITTaCTo (Pesos) SIN
formacion contratar | a Contratar | contratar iy n FOpORIGy 4x1000 (FERREBEL INSTROC TOR)
(D-M-A) oas sy | Mes (Pesos)
Requisitos Académicos:
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN INSTRUCTOR CON TiTULO DE TECNOLOGO O
9,45 3 46.872 | 17/02/2022 | 30/11/2022 | 3.940.000 $ 1.154.223.000| pROFESIONAL EN SISTEMAS, ELECTRONICA O PROFESIONES RELACIONADAS GON
Prestacion de servicios personales de caracter LA ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACION.
Seipord coma nsHuctorgh 'd hed de Pznézé;ﬁ;nﬁ:;gtég;‘ ggg’TleICACION INTERNACIONAL EN: ENSAMBLE Y
.. L " :
1 233101 V.1 SISTEMAS Conotianta InrnitEs, DestayDasiralie || o 4 6250 | 17/02/2022 | 1012/2022 | 3.940.000 $ 154.132.800|MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y SERVIDORES COMPTIA, A+ O
de Software — Programa de Formacion Titulada SERVER+ MICROSOFT OFFICE SPECIALIST (MOS).
en Articulacion con la Educacion Media, en el Experiencia laboral y/o especializacion:
Centro de Operacién y Mantenimiento Minero. DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA:
DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION
9,45 3 2.268 17/02/2022 | 30/11/2022 | 1.970.000 B8 840.500) S ORIETG DE LA FORMAGION PROFESIONAL
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
Requisitos Académicos:
ALTERNATIVA 1:
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENT
945 14 < 17/02/2022 | 30/11/2022| 3.940.000 $ 521.262.000 DE ©
A. CONTADURIA PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON:
- ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS, COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERQ Y DE NOMINA. -
- CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN NORMAS TECNICAS Y ==
PEDAGOGICAS. ~
- TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY r~
Prestacion de servicios personales de caracter B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE CON: >
CONTABILIZACION DE |temporal como instructor en la Red de Conocimiento - ACTUALIZACION EN NIIF ¥ NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACIONm
OPERACIONES Gestion Administrativa y Financiera — Programa de FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
z | 138100 V1. COMERCIALES Y | Formacién Titulada en Articulacion con la Educacién | 94 2 TER | TRoAR0RE] SoMyReadl 1970000 $ 37.233.000) \ rERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTEERE, NS
FINANCIERAS Media , en el Centro de Operacién y Mantenimiento FINANCIERO Y DE NOMINA. =) -
Minero. - TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY f"\\\?
ALTERNATIVA 2: =
A. TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEQ BASICO DE CONOCIMIENTEDE
CONTADURIA PUBLICA;
>
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item

Codigo del
programa de
formacion

Nombre del Programa

OBJETO CONTRACTUAL

No. De
meses a
contratar

No. De
Instructores
a Contratar

No. De

Fechas Previstas para
la contratacién

horas a
contratar

Inicio
(D-M-A)

TETTIIITTAaCTU |
n
Tty

Costo Hora o
Costo
Honorarios
mes (Pesos)

Costo Total
(Pesos) SIN
4x1000

OBSERVACIONES
(PERFIL DEL INSTRUCTOR)

1.565

17/02/2022

10/12/2022

3.940.000

$ 38.533.200

TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O CUATRO ANOS DE ESTUDIO
APROBADOS EN CONTADURIA PUBLICA.

- PREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O
DIPLOMADO EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.

Experiencia laboral y/o especializacion:

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA: DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL

SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

180201 V. 100

MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

Prestacion de servicios personales de caracter

9,45

12

18.144

17/02/2022

30/11/2022

3.940.000

$ 446.796.000

temporal como instructor en la Red de Conocimiento
Ambiental = Programa de Formacién Titulada en
Articulacién con la Educacion Media, en el Centro de
Operacion y Mantenimiento Minero.

9,45

3.024

17/02/2022

30/11/2022

1.970.000

$ 74.466.000

9,78

1565

17/02/2022

10/12/2022

3.940.000

$ 38.633.200

Requisitos Académicos:

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por:
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Quimica, Biologia, Ecologia,
Licenciatura en Biologia, Quimica, Ciencias Basicas o afines

Experiencia laboral y/o especializacién:
Minimo 12 meses de experiencia laboral certificable en el area ambiental o Especializacion
en Sistemas de Gestion Ambiental.

631101 V1

ASESORIA COMERCIAL

Prestacion de servicios personales de caracter
temporal como instructor en la Red de Conocimiento
Comercio y Ventas — Programa de Formacion
Titulada en Articulacion con la Educacién Media, en
el Centro de Operacion y Mantenimiento Minero.

9,45

4.536

17/02/2022

30/11/2022

3.940.000

$ 111.699.000

Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
ADMINISTRACION; O ECONOMIA; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES.

ESTOS TECNOLOGOS DEBEN ESTAR ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA
EN SU DESEMPENO Y SE CITAN LOS TITULOS OBTENIDOS, NUCLEOS BASICOS

ALTERNATIVA 2: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES.
ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA
EN SU DESEMPENO Y SE CITAN LOS TITULOS OBTENIDOS, NUCLEQS BASICOS DE CONOCIMIENTO Y
AREAS DE CONOCIMIENTO: INGENIERO DE MERCADOS, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
MERCADOLOGO, PROFESIONAL EN MERCADEO Y PUBLICIDAD.

Experiencia laboral y/o especializacion:

ALTERNATIVA 1. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO
(18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

524436 V1

ELABORACION DE
OBJETOS
ARTESANALES CON
RECURSOS
MADERABLES

Prestacion de servicios personales de caracter
temporal como Instructor en la Red de Conocimienta
Artesanias y Joyeria — Programa de Formacién
Titulada en Articulacion con la Educacion Media, en
el Centro de Operacién y Mantenimiento Minero.

9,45

2.268

17/02/2022

30/11/2022

2.306.000

$43.583.400

9,45

1.134

171022022

30/11/2022

2.955.000

$27.924 750

PROFESIONAL O TECNOLOGO EN DISENG INDUSTRIAL; PROFESIONAL O TECNOLOGO EN DISERO
GRAFICO;

ARQUITECTO, MAESTRO EN ARTES PLASTICAS. TECNICO EN ELABORACION DE OBJETOS
ARTESANALES.

TECNICO LABORAL EN OFICIOS ARTESANALES. DOS ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL: EN EL EJERCICIO

L]

DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA —
FORMACION PROFESIONAL Y
(6)MESES LABORAL EN DOCENCIA
Contratacién por Periodos Fijos.

|
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Fechas Previstas para | Costo Hora 0
Codigo del No.De | No.De | No.De PR |Sgen Costo Total
la contratacién Costo OBSERVACIONES
programa de | Nombre del Programa OBJETO CONTRACTUAL meses a |Instructores| horas a TeTIITTATToT| (Pesos) SIN
Nrracion S | ) | o o Inicio 0 Honorarios 4x1000 (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
(D-M-A) oaa as | Mes (Pesos
i ici 9,45 1 1.512 17/02/2022 | 30/11/2022 3.940.000 $ 37.233.000
SOLDADURA DE Erestacion ce serviclas peisonales de caré_m?' Técnico, técnico profesional, tecndlogo o ingenieros afines al drea de soldadura.
temporal como instructor en la Red de Conocimiento . . . 3 i 3 .
6 834258 V1 PRODUCTOS WASEARTES IFdtistial — deF - Experiencia: treinta y seis (36) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
METALICOS EN o] "‘ ustnlal = EOBIMITA e, lormaclon objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Titulada en Articulacion con la Educacion Media, en . ¢
PLATINA . o Contratacion por periodos fijos.
el Centro de Operacion y Mantenimiento Minero.
9,45 1 756 17/02/2022 | 30/11/2022 1.536.000 $ 14.515.200
Prestacion desarvicios persanales decardcter Ingenieros electricistas, ingenieros electromecanicos, profesionales o tecndlogos en electricidad.
INSTALACIONES temporal como instructor en |la Red de Conocimiento Experiancia: Veintleuatro (24) meses estardn relacior:ados con el eferciélo de la profesisn u aficlo
7 832221 V2 ELECTRICAS Energia Eléctrica — Programa de Formacion Titulada 9,45 1 1.512 17/02/2022 | 30/11/2022 3.940.000 $ 37.233.000] ° . - : : 4
: = i objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
RESIDENCIALES en Articulacion con la Educacion Media, en el Centro 5 z
. . ) Contratacién por periodos fijos.
de Operacion y Mantenimiento Minero.
Requisitos Académicos:
ALTERNATIVA 1
- TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
DISENO(VER ANEXO N.B.C)
AITTERNATIVA 2 )
-TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEQ BASICO DE CONOCIMIENTO
Prestacion de servicios personales de caracter DE: DISENO. (VER ANEXO N.B.C)
ELABBORACION DE |temporal como instructor en la Red de Conocimiento Experiencia laboral y/o especializacion:
8 842200 V3 |PRENDAS DE VESTIR |Textil, Confeccion, Disefio y Moda — Programa de 945 1 1.612 17/02/2022 | 30/11/2022 | 3.940.000 $ 37.233.000|ALTERNATIVA 1
SOBRE MEDIDAS Formacion en Atencidn a Poblacién Desplazada , en - TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
el Centro de Operacién y Mantenimiento Minero. DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL
PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2
-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
Prestacion de servicios personales de caracter . — - . . P
) Profesional en ciencias administrativas y economicas, profesional en documentacion o archivistica,
temporal como instructor en la Red de Conocimiento = ; 8 i 3 e
ASISITENCIA S ARV PSR = P Tecnologo o cuatro afios de estudios universitarios en documentacion o archivistica, Ciencias
9 134101 V1 R ks 7 3 945 3 4.536 17/02/2022 | 30/11/2022 3.940.000 $ 111.699.000|administrativas o economicas. Seis (6) meses de experiencia docente y Veinticuatro meses (24) de
ADMINISTRATIVA Formacion Titulada en Articulacion con la Educacion ! ' i 5 : ¥ i ’
' = ‘ experiencia relacionada con el ejercicio de la profesion u oficio de |a formacion profesional.
Media, en el Centro de Operacién y Mantenimiento i 4
Contratacion por perido fijo
Minero.
2 2 . -
TECNOLOGO O PROFESIONAL EN ADMINISTRACION TURISTICA Y/O HOTELERA Y \'
Prestacion de servicios personales de caracter PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS.
temporal como instructor en la Red de Conocimiento 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL AREA DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE EN EMPRESAS [T 1
10 634214 V 1 ANIMACION TURISTICA Hotelerfa y Turismo — Programa de Formacién 9,45 2 3.024 17/02/2022 | 30/11/2022 3.940.000 $ 74 .466.000|RELACIONADAS 2
Regular en el Centro de Operacidn y Mantenimiento CON EL SECTOR TURISTICO. T 1
Minero. 6 MESES DE EXPERIENCIA EN PROCESOS DE FORMACION {-“
Contratacion por periodos fijos. 6=
Med

;
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Coordinador Académico Programas Especiales

Centro de Operacion y Mantenimiento Minero y Mantimiento Minero

Fechas Previstas para
Codigo del No.De | No.De | No.De para [Costo Hora o) (o0 yot)
|a contratacién Costo OBSERVACIONES
item | programa de |Nombre del Programa OBJETO CONTRACTUAL meses a | Instructores| horas a TeTTT (Pesos) SIN
Inicio Honorarios (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
formacion contratar | a Contratar | contratar n 4x1000
5 (D-M-A) Sds sl | Mes (Pesos)
Prestacion de servicios personales de caracter
DIBUJO t:onr::;['acl;:::lr:;r:;mrc:n I::ed de CD:OCiI’NEﬂtO Arquitecto . Experiencia de veinticuatro (24) meses realcionados con el ejercicio de la profesion u
ructur: rograma de Y ‘s ) 5
fi
1 225208 V1 ARQUITECTONICO e 9,23 1 738 24/02/2022 | 30/11/2022 1.970.000 $ 18.183.100|oficio Objfto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia. Contratados por
sk A periodo fijo 120 horas.
Media, en el Centro de Operacién y Mantenimiento
Minero.
Prestacion de servicios personales de caracter
:::;:If:;lo" DE temporal como instructor en la Red de Materiales Tecnologo en procesos productivos de la Madera y/o profesional con experiencia en el area de la
12 939202 V1 CONTEMPORANEOS Y para la Industria, Programa de Formacion Titulada en 9,23 1 1.108 24/02/2022 | 30/11/2022 2.306.000 $ 21.284.380|Ebanisteria, minimo 24 meses de Experiencia en el area de su profesidn y 6 meses de experiencia
Articulacion con la Educacion Media, en el Centro de docente. Contratado por perido fijo 80 horas
MODULARES o .
Operacion y Mantenimiento Minero.
TOTAL [ 18955 | 89 [ 103945 | | $3.056.082.530
f
Para constancia se firma en Valledupar a los 13 dias del mes de enero de 2022.
QQ"‘&d’ .(O' J’ c
LUCTADRTIZ ORTIZ CAMILO ADAULFO ANDRES CALDERON CARLOS RAFAEL MFLO FREYLE
Coordinaior Misional (E)/Centro de Dperacion Coordinador SNFT Regional Cesar Subdirector

Centro de Operacién y Mantenimineto Minero

/

para la vigencia 2022,

CERTIFICA:

y Mantenimiento Minero del SENA Regional Cesar, durante |a vigencia 2022

con el personal de planta existente, lo que hace necesario suscribir los contratos de prestacion de los servicios que se relacionan en el Anexo 2.

La presente certificacion se expide en cumplimiento del Decreto 2209 de 1998

El Director de la Regional Cesar del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA , de conformidad con lo establecido en las Circular Nos. 3-2021-0000160 de fecha 9 de septiembre de 2021, mediante el cual se imparten directrices y lineamientos para el proceso de contratacion de Servicios Personales en el SENA|

Circular No 01-3-2021- 000208 del 18 de octubre de 2022 sobre la conformacion y el uso del banco de instructores 2022 y Resolucion No. 1978 de 2012, por medio del cual se adpota el Manuel de Contratacion de Instructores de la Entidad

Que revisada la planta de personal del Centro de Formacion, se encontro que no hay personal de planta con la especialidad requerida, o, existiendo personal de planta con la especialidad requerida es insuficiente para suplir la siguiente necesidad temporal del Centro

La Prestacion de Servicios Personales de caracter temporal, como instructores por periodos fijos y para el desarrolio de las acciones propias del programa del Articulacion con la Media, en las diferentes modalidades, areas o programas, con el fin de atender la demanda, dentro y fuera del Centro de Operacion

Esta certificacion se sustenta en que de acuerdo con el manual de funciones, competencias y requisitos minimos de la entidad y los cargos existentes no hay personal que pueda desarrollar esa actividad, igualmente el aumento de la gestion que ha surgido, ha imposibilitado que la demanda pueda ser atendida
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