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EMERO DE 2022

CONTRATACION DIRECTA

DE SERVICIOS APOYD A LA GESTION

Crm @l aticula 317 de @ Carla Polifica consagrac “Al Munioiplo como entidad fundamental do la divisidn pofidca
edmirsiraive gal estpds b comesponds preslar serdcics pibdccs que determine @ ley, consirulr las obres que
cemance &l prograse ncal, orderar el desarmalo de su lerrbafio, promower la parcipacidn comuniara, el mejoram ento
H-I:IC_“ Lr:cumm oe sus asotindos ¥ cumplr e demas fundohes Gue e ST0NEN | Sanashiucién ¥ las I-EHE-I de &
repdblica,”

| Asl las cosas, e ejerciio oe la funcitn adminisbativa parmite distnguir dentro de ta divdmisa de la administracon el

| cumplimisnio de unas funcliones bésicas cuyo conbenids se delerming en cada case por la matana de la cual debe

| couparse la instilucitn adméniatralive de quse 68 rete y por ks Tormras de achuacidn que agueila debe adelantar para el
legro de sus cometidas, no slendo ajeras & 818 &l Bt eTikonal mumcipal

Que la enhdad fermtonad debe abdanar v cumple s ines Gl sslads conforme i consagra of aricuin 2 de la
Constifuckin Pelltca Mecsonal de Golombia, asl

| "Articuip 2% C.M: Son fines seenciales 0ol E5fadn’ Senr & & comunided, romover i prospanidad gemaral y gevantzar
fa edinefividnd do los prncipios, derachos i debanes conaaqrades on Ja Constilicitn; fMciiar [ periicipacitn de fados
an o5 docislones que las afecian i an (g vids scondmica, poifiice, sdminisirabive v culfvral de i Neciin; dedandor ia
mdapandancs merongi, manfener i integridad Mvriiana! i ereguvar s conviviencia paciffca i fa vigencia de wn ordan
Jusia

|

Las guiondanes de i Anpubhce ashin insituidss mive pvodager 4 fodas jas parscnas residarmias an Colombia, on 5o
|'l-‘|'ﬂ-l.--"|-m Bienaa, creenciad, ¥ 0l derihag p NDeriaes, § DENE sSsduvar of Suimplimiendt de s cebdared socinins
dinl Estmdn y 0o ios pariicuisnes”

E5 @5l qua & Alcalde de Barrancabermis, lems b facullad de ser & representants fegad ded Municipio de
Bamancabarmaia. de condormadad con 8l &ticulo 54 de @ ey 138 de 1894) ¥ la sutorZacidn para celEbrar conimias iy
BOBCAT pRO WBMBore precisat funciones de las que cormespanden &l Concajo; de conformidad con o rameral 3* del
afticule 313 de b Consliuciin Poltica de Colomibia.

Cue meediante acio fegiskaiien 07 ool 11 de juin da 2019, se cborgd la Calegorla de Dsbile Especilal Poruario,
Bodivarso, Induaiial y Turisiico 8l municipic de Barancabermeja en el Deparamerds de Santandar

| ACTO LEGISLATIVO 84 DE 2048

|

{uiig 11)

“Por of cua 5o ciorga fa Calogarie de Dhisinto Especa! Porlvano, Slodhvarss, industial p Turishcs & municipie de
Barsnoabarmein on ol Separfemanic g Sanfandar®,

E Congrass de Coomia,

DECRETA:

ART. P Adizidnese of siguents ineiko o anticuls 156 de i Consliicin Poiica)

La cioded oo GarancabeTies 8¢ orgenira como Veddle Eapecis! Porfvann, Baodiverss, nouaiisl p Tstice, Su
regpmen poliico, Wscel i aominiziraia sard & gue dedarming la Constfunkn ¥ a5 feyes especles gue pers af siacio
58 dhictan, o 0 o (REDUESID @1 0N IBS ITTRAS VIgandas pare A0S mranicineng,

ART, 2—Adicihnese un nciso & anticuio 328 de k2 Constifucite Pofitca, of cral guadand asi:

F

|Lanumuuaﬁann¢ammq‘nummumtﬁhu£mm Poyfuan, Bindhwarss, inoesins ¢ Tonstico . L°
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Tue 8l Alcakie Dialrilal op Barrancabermeja ol dia U6 de agosio 08 2015 spidd el Decrain 300 por medio &l cusl 58
raalizan acsianss lendlentes al cumpimiento del aclo legislative 01 de fecha 11 de julio "Por &l cual g2 alarga la
categosla de Distita Especial Portuario, Biodherso, Industial y WfsSco al Municipio de Barancabemeja en el
Durpartarmento de Sariander.”

Por péo lado, mediante Decreto 238 del 19 de Julio del 2021, se realizan unas delegacionas de funciones contraciuales
y s dictan alras disposiciones en el sacior cenle de i3 sleaidia de Barrancabermejd, &f S arlicwo ssgundo estabiecic
I migriignbe:

5 EHERAL EN LOS SECH RIS OE DESPACHD, SUBSECH
! Dedager seoretanos de dospache, Subescreiaics, Jales de COlcina

dei Sacior Covdral de! Dvafrife de Barmancabermala, s facolad pera confmiar i ordanar af gasts corespandianife o fos
procescs oe contralacida an las diferandes modaldaces do seleonitn establecides pof la Lay, 851 Come fembian para
inda cinse oe Corralcs ¥ COMVBINGS CUYR escogancie def confralists o cooperante ae suta en forma divecta. Csa
afribucite comprande: ia facuifed de estruciurar &f proceso de selecoitn, saltccionar, adudicar, cwebrar, perleccicnar,
ajacidar, adiclonar promogar, modificar, suapender, rainiciy, aciorar, ceder, lorminar ¥ FQuider \og conlmafos, generar
lns aripnes de pago, sxped fas seciviones relacionedas con o afercitio de polestades sroapcionalng | en genasnal
todos v cods Lno de fos demes ackos admiistrath o Gue 88 requisnan an desarolla oo e aotividod contraciual an fodad |
AU slapas, gue 58 adeionfen an cumplmiento ds (@ misitn ¥ funcionos propes de cads dapendencia con Cango &
prosupresio de RAEMEE 98 KR, FARAGRAFD PRIMERD.. ... PARAGRAFD SEGUNDD, ., ..ol

@ deban surlir por medio s il akalorma aﬁ;ﬂ-pll so delegan n-:nl hu afgarizecicn. 31,
ORDEMADDR DE GASTO........3 2, SUPERVISORES .. .. 3.3, SECRETARIC JURIDICD

ACION ESPECIAL EN EL SUBS P OHTRATACION: El Subsecratanc
de conlralacion dard viabiidad y aprobacion tecrica, jurdica y fnanciera a todos loe procescs de selecaidn de
coniretstas que se adelanben en el Disirne de Bamancabermejs, .. ..._..."

ARTICULD QU CIOM ESPECIAL EN E| L 2 p

Secretano de Takras Humane la faculied para condratar y ordensr ol gesio do los contralos y convenion cus 58
financian Son CArGe @ los recurses de funcknamients Cliyo oo contractual conesponds a: a) seevicios de pessonal |
ymm-mm-u-pfuhnﬁnmmimmuarwnuwﬂmnﬂimmnmnﬁﬂlnm
funciones a las que g2 refiere ol incise 1 ded anicwio 2 del presenis Decraba,”

| El Dacrete D016 de 22 do enerc de 2021 Fens como mison Desarmiar programas &8 Somunicacion miormaoiin,
| pranss y pratoooio necesaros para & efcients ¥ eficaz desempefio del Despacho ded aicalde y do todas las demds
‘ dependencias del nivel central de ka administracion. El Decreto 0016 de 22 de onero de 2021 eslsblackd quo las
funciores de La OFICING ASESORA DE PRENSA, COMUNICADIONES ¥ PROTOCOLD san;

1.Dirigie, asescrar ¥ coordinar con &l Despacho del Aicaide, en la formulacidn, adapcitn y ejecucitn de procescs
comunicalives v de informacian, oneniades 8 comsalidar una imagen instilucional cobarenia con i@ misidn de B

2 Casrdinar con ks medios de comunicacide la duuigackin de les aclividades v esvenios asociados con la gastidn del
gobiarne kocal

9. Establacer mecanismaos de comunkeacikn § diveigacein, en ks cusles &8 compartan los logros SAcnicos,
| administratives ¥ scciales, se estfimule ta produccién creativa de los senddaores y colaboradares de [ Adminisiracin
con 8l reconoimierts de sus apates ¥ e difurdon femas de inberde migiongl del distito.

4 Asistr a i adminEiacion de personad en el disefo de estrateglas de comuncacitn, orientacas & mejorar el clma
Iaaral ¥ o optimizal & calided de o6 senioos quea Sé phestan

5, Dégefiar esirategias y conrdinar inermstiucioraiments la participaciin y ko promacibn de B cemuridad, &n la difusida
b REiutios, ansayos y MBndestaciones de (o realitad econdmica, soval y Ios valores Sufturalas

&, Preparar, coondingr ¥ SpoyRr en los aspecios hogisicos al micakde o & ©F RervidoTes plblioos que esbin
supresamenie delegados pars Ia calebracitn y participacién en los eventos ¥ asies prolocolanos propics da |a aganda
del despache ¥ del pived dinectivo,

7. Propanas y ejecitar medidas pars mantensr o mejorar i imagen inlema y sxtema del Alcalds y oe su adeinisiracin

wiww.barrancabermeja. gov.co
Carrers B #50-30 Cuarto Piso, Cantio Popular Comerclal (CPC)H Fata 1 | {7y & 55 55 Ext. 2200



P e’
=’  Oficina Asesora de Prensa, todo.
Comunicaciones y Protocolo Barrancabermeja
el

B Dwrigrr, coordinar y conlrolar & disefo, elaboracidn e impresidn de las revistas, boletines, giafies v demas medios
gue Inslibacionsimante maneje la Alsaldia.

% Expadir comunicados de prenss informativas de las gesfones sdelantadas por el despache.

10 Organizar los acias prolocoiancs que reguwra la Alcaldia

11 Qrganger rusdns de phansa cuando asl o considers el Alcalde.

12 Drgarizar s campefias publickaras previsias para la gjecuciin de los diversos programas de [8 Administraciin
13.Diigir ¥ Bdminisirar |a Gecein disirital y velar por su cumplida pubBcachin,

14.Dkeafar adrcuados carales c& comunicasidn entre: la Admiriiracidn
Municipal ¥ la comunidad en ganeral

15 Las cemas que surjan de & naluralers 0 la dependencia o ke ssan asignadas por &ubaniced compatenie.

En & Bonco de proyectos del Municipio de Barancabermea, s& encuenta inscito ¥ visblizedo debidamente
achuafizada para la vigencia 2092, ol proyecin denominade FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
COMUNICACIONES DEL DISTRITO DE BARRAMCABERMEJA; linma esiraligica. ADMINISTRACION
MODERMNA SEGURA Y QUE CONVIVE EN PAZ. programna. ADMINIST RACION MODERNA EFICIEMNTE, SEGURA Y
COMPROMETIDG COM EL TERRITORID. Bancs de proyecto Mo, BPPMD Z0Z00680B10078 vy BPIN
2020880810671. El Proyacto FORTALECIMIENTD DE LA ESTRATEGIA DE COMUMICACIONES DEL|
DISTRITO DE BEARRANCABERMEJA cemificade el dia 23 de Diciembes de 2021, por of Secretario Disirkal e |
Plareadon v Hors valider hasta el 1 de Eners de 2022 hasta &1 31 de Dicembre de 2022, enmarcado dentio de PLAN
DE DESAAROLLO CENTEMARID BARAANCASERMELS 3020 -3023 ISTRITO MUY ESPECIAL, Hahe du ongen
lsgal an ko astablacidn en &l artficuln 76.14 0a 18 Ley 715 de 2001 por & cusl 58 dictan normas argdnicas en matana
die recursns y compelencias,

En consideracidn a goe a8 rals de soividades que no pusden ser casarmaliadas con la planta da pemsonal actual, dada
i3 Ingxistencia del ndmen de profesionales y apoyos a | gestidn suficlenies parn asumir teies achivdaces y la demanda
de conccimienles asiualzedos v especiiicos &n i malera B8 FRgUIBTe confratar unfa) APOYO A LA GESTION para la

BSTRITO DE BARRANCABERMEJA, EN EL MARCD DEL PROYECTO FORTALECIMIENTD DE LA ESTRATEGIA
BE COMUNICACIONES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA™, ssis (D8] meses o ms oa paperienca y @
ideneldad requerda en la gealitn v por ende el cumplimienta de ks objefvos mstitucionaled, (e SpoYar oS pronesos
da la DFICINA ASESORA DE PRENMSA, COMUNMICACIONES ¥ PROTOCOLO del Dislfa Espacial Portuaria,
| Biodiverso, indusiral v Turisbos oo Barancabsrmajs, derfino del FORTALECIMIENTD DE L& ESTRATEGIA DE
COMUNICACIONES DEL DISTRITD E BARRANCABERMEJA DISTRITAL EN
BARRANCABERME.A SANTANDER, en sus sendcios profnsionales y por ende. o cumplimiendo de los objelives
insibucianaies, pana APOVEN los procescs adetantados on la OFICINA ASESORA DE PREMSA, COMUNICACIONES Y
BEROTOCOLD dal Distrto Especial Portuaris, Bisdverse, Industrial y Turlstics de Bamancabarmeja; los cuales bindaran
oon oeberidad lad siguienies acividades:

1. Apoyar @l jefe de Presa, Comuanicacionss y Profocolo en la venficacion del manejo adecusds del ieguage con
oA wsuRrkas en s redas aociehis,

2. Wrindar apoyo @ la ofiore asesara de presan, comunicacicnes y Erobesoio en la ptum'ﬂﬂb'ndtpmhndﬂ
everics pudiovisuales y ransmisionss an o

a, w$wmwmalwlmmmmm:hhmmmm¢
Basrancabarmaja,

4. Las demis asignadas por el supervisar en concordancia con & objelo contraciual

Al S COBGS, 58 roquiers 1 confratasiin de un APOYO A LA GESTION, con seis (05) meses & mas da saperienaia,
que desarrolls les sctividades aneriorments descilas, iniciaimante en un trming de CUATRO (4) MESES con el fin
e realzar una busna geetidn an i@ oficing asesora de prensa, comunisackanes y profocolo.

www.barrancabermeja.gov.co
Carrera B #5030 Cuarto Piso. Cantra Popular Comercial (CRC) Fase 1 {{7) 671 55 55 Ext. 2300
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Con ks erierior, queda sustentada la necesidad v corvanipnoa de la contralsson dal APDYO A L& GESTHOM refaridia,
asl comme 1 sxiElencls de s clementos hasen aporiung su contratasian,

Con o antenor, gueda sustentada & necesidad y conveniencia de la conlratacin del APOYO A LA GEBTION refends,
asl sama . esdabencla de los slemenios Eacen o na $u contratacin

La Ley 1150 de Julia 18 de 2007, inkmduce meddas en busca de [ afigencia y fanspanencia en ka Ley 80 de 1993,
centtards la conkatasiin con Recursos del Extado en cualrs modalidages de seleccitn para b8 escogenca de los
conirabislas, que san Aficule 2°, De las modalidades de ssleccion, La ascopencia da| contralizia sa eleciuara con
aregly a las modaidades de selecoidn de lidtacidn piblics, seloccitn sbraviada, concursn de marios ¥ eondrataciin
dinecta, con 188 axcepeicnes que &8 sefialan en los nuimeraies 2, 3 ¥ 4 osl menciorada Arllcu,

[ acissds @ ko arderor una de las excepoionss a la sscogencia por fcilacitn pdbliza e & contemplada an el numeral

4. COMTRATACKSN DIRECTA 4, Conlratacian diecta, La modalidad de selecein e confralecion drecta, solaments

& 108 siguientas casos: h) Para la preslacion de servidios profesionaies ¥ de spoye 8 a gestidn, o para la

Eecucidn 48 vabajcs artlsticcs que sblo pusdan encomondarse a deberminadas pers0nas nahraes’. A su ver &

| decrein 10632 & 2015 an su arficuls 2.2.1.1.2.1.1 Raiters s contratacién de prestackin de senvicios profesicnales i de

| apoyo 8 la gestidn, coma una cliusula pan ssta modalidad, an & entendido que los sevvicios profesionales y de apays
a la pestidn coresponden a equelios de naturalezs intalaciual

i bien la modsidad contempla la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION como un casa en los
que &= puede conlratar directaments, d5 cusl fue reglamentada por el Decrebo 1082 de 2015 “Arficulo
221.2 1.4.8 Contralng op prestanion de servicios profesionaies ¥ o apayo a k geslion, o para la ejecucidn de frabajos |
ariisticos que scle pueden encomendarie a deleiFinades persoras naturates. Las enlidades astainins pusden
contratar bajo ks modalidad da confratacion direcla ka prestacitn de senvcios profesionaled ¥ de 8poYo @ la gestin con
ia permona ratural o juridica que esbé en capacidad e ajscutar &l cinjeto del comtraln, sempne y cuasdo la entidad
pstatal varfigue la idoreidad o expenencin equesida ¥ ralasionads con of drea de gue &2 (rabe. En eFle caso, no as
recesanio que la enlided estatal haya obbenide previaments vanas cloras, de o cual &l ordenador ol gasio debe dejar
conslanca escila. Los saricies profesonales v de spoys & la gesitn coresponden @ ajuwelios de naturaleza intelactial
déprentes a las de consuliors que sa derivan @l cumplimiento de las funciones de fa enfided eslatal asl como o
relacicmados con aclividades opereivas, logsicas, o asstenciales,

Le enlided estatal, para la contretackin oo trabajos arfsSess que Golamenin puedan encomMentarss & crlermnates
o e | [t in &n lod eslilics rEvian”

“PRESTAR 5LI5 SERVICIOS DE APOYO & LA GESTION PARMA REALIZAR EL

REGISTRO FOTOGRAFICOS ¥ AUDIOWVISUAL EN LA ACTWVIDADES
e DESARROLLADAS EN LA ESTRATEGLA DE COMUMICAGION DEL DISTRITO

DE BARRANCABERMEJA, EN EL MARCO DEL PROYECTD
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACKOMES DEL
| DISTRITD DE BARRANCABERMEJA"
Para ol cumplimeenis del cbjte comenida & COMTRATISTA deberd reakzar |5a
siguianbas actividades:

1. Apoyar sl jafe de Presa. Comunicaciones ¥ Prolocoio en la verificacian dal
maneo adecuado ded eguaie £on los USUanos en a8 radas seciales

2. Biinder Rpoyo a @ oficing sassors B0 prEsan, COMURSAEOnES § protecala
ALCANCE DEL DBJETD an la prasentacidn o8 protocoios eventos audiovisusles v mremisiones &
v,

4 Apoyar v realizar o) scompafiamisnts an &l mglsio nformalive de s
malisias dela alcaldia disbrital de Basrancabermmea.

4, Las demds ssignadas por el supervisar en concordenc con &l objaio
oanraciual
El coriratisin se abilga an desarmolo del objebo contractual |

DELMGACIONES
mmrzﬂ Cumplr con las aclividades descrilas en @ clfusuls tercena del presents coniraba,

corfenme |oa Ineamientas propics @ inherentes & 8 clencis que desarralla,

werw harrancabermela.gov.co
Camera B #5030 Cuarta Piso, Cantro Pogular Comencial (CRCH Fase 1| {7) 611 55 55 Ext. 2200
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cAindoas 8 1@ namurakeza del coniratn, 1 neceskiad de & enEdad ¥ kos prncipios de |
peleridad, Borsparencia, responsablided, eficacts v objefvidad enbre oo, 270
Custodiar y dewoker os dooumenlos antregadas por 18 Enticdad Estabal conbratants |
goms poporte para levar 3 cabo ke ejecucitn de sus actividades. 1) Sabvagusandar,
o e manca de gus abligacionss, i confidencialdad de b infermacion que se maneje
gn la ejecwcion contractusl, asl como, adoptar &S medidas electivas pama la
profeccidn de dafos personabas de scusrdo con ko exlablecido en b Ley 1589 de
2042 y &l Deceeto 1377 da 2013 & iguaimenis = contratista que tenga vinculsmon
par prestaciin de servicics profesiongles o de apoys a la geslibn con le
| ad ik dobend valar por sl cumplmisnto de o conlenide en e Resolucin
1BEE de 2014, retacionada con &) plan asirabégics de segurdad wial 4) Ababanerse
de dar inbarmastn @ los medics de comunicacitn SALVD ALUTORIZACION escriln
del supervisor del contraba ¥ &n genedal o diveigar la informacidn que e sea
sumirisirada por &l supenisor del contrato o gue conoceca en desarmolio dal objelo
contractual, sin consanlirisnts previa por pare del supervsor. S) Manierer &
msered de las  achvidades que desamollen en 8 oficina de promsa
comunicacionss ¥ protecale. §) Responder por los elementos, biehes,
mfcrmacidr, ele. que &8 pongan a su disposicidn para la ajscucitn del precsente |
cordraln, propendiendo, en bodo casa, por U cOnBArvackin ¥ uso adecumdo; Mo |
{ phstarde, el conirabsts deberd condar con su propio materal ¥ heramiantas da
| lrabajo y prestand sups ENYCis da manem independienie, sin suboedingsin y
gulbnoma T} Cumplr con el abjets de este contraln en defonsa de los diferenfes
Iinterasns del COMTRATANTE v aportar sus capackiades. conocimienios y apliludes
con la debada diigenca, cporfunidad y confidencialidad. &) El Coniralista deberd
prasantar Informa de Supervisidn, corespondiantes @ cada una de las acividedes
desarroliadas mansumiments, @ cusl debs estar aprobads por @l supen/Eor dal
presspfs Conlrato y acompafiada de las copespondisntes avidencias del
cumplmisnto de cada una de s oblgaciones estipuladss camo acliidades
eapeciicas ¥ obligeciones del confratista. &) Mo acepkar presiones o amanazas de
quisnes aciten por fusra da la ley y comunizar cporunamente al CONTRATANTE
¥ @ la putoridad compelenie, 8 elo coumons, 50 pena de qua El CONTRATANTE |
deciars s eaduckiad del confrato, tarmposs aceplas presionss, i enireges o infomiar |
& Barcaros ¢ particularss qus le reguisran irdormackin sobee la actividad sonlractual
que realiza, i de las acthvidades administrativas y misionsles que congeca con
FAZSR U OCABKA B 3 prestacion del sendcio & & SU pAIMENEncE &0 kB entidad 10)
Gotizar al Ststema General de Segunidad Social en Salud y Persiones, scione al $0%
| gl valer bouls del contrato facturado en farma mensual, de conformidad con lo
| estabiecico en fa Ley 797 de 2003, Decreio 1702 v Lay 1160 Adiculo 23 y an
Consardansis oon al Decreto 6723 de 3013 del Ministero de Salud y Proteccidn
Social, doberd ademds entregar pare k& suscripclin del contraln &l Exafnen Fre
mupﬂn&nﬂﬂphhmﬂ:ﬂnymmuiﬂmﬁlﬂmmm afiiarce a
Risages Prodesionales para poder suscrbir aota de inicio e Iniciar con ks reepectie
ejecusitn, Bl contrafela 58 compromete a presanlss al susenvisor del coniralo, con
pediodicidad mensual, copia de los pages efeciundos por conceplin de Seguridad
Sociad Inssgral. Anbe &l incumplmianis de esta chigacidn por pans del contratista,
i La Erilidad dand aviso de tal siuscidn a las suboridaties compeientes ¥ sulorizars
| gl pago mensual o fral corespand enbe, descontandn los valkifes qul por ConDepEa
|da seguridad ecclal adeuce ol contratista. 11} Responder orvil, disciplaria,
confrachsl y penalmerks lanta por o cumplimiento de las ebfgacionss dorvadas
el presenis sanlra, como por ke hechos u omisicnes que e fuenen mputables ¥
que causen faho o panuicio a ks entided de acuerdo con el aricwa 23 de & Ley 80
de 1983 12) Acslar en &l desamolo de sus scividades & normaliicad,
procedimienios y formatos relacionadon con @l sistema MEC] calded que se debs
aplicar a iodas los procescs del estada, 13) Mamiener busnes relaciones |
misrpemsonalies ¥ respelo con el equipe hiemano de la entidad. 14} Proyeclsr al
Mrmrhmmdﬂhunﬁﬁﬂmm?mhm
manifestapiones pdblichs. A pamonales a propios ni parEculanis, &n medios de
prERsa, commnicaciin v reces socales soons aspecics inherentes a fa miskbn y
Mﬁm|mm;ﬂhﬂ:uduhmuhmm'Hdﬂlmh
18] E| CONTRATISTA manfesta de mansra clacs y express sU inlencidn de afiiarse
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al smteima genaral dn nesgos [abories, por ko Que o5 cbhigatoria su acrediaciin con
la preseniacin de cads cuenta de cobro, 18) Alleger denfo de ks brmnos
| previstcs &n este acuando, los documentos ¥ Garantias recuerides para la ejecusian
| B8l cortrale. 17 Cumplin en forma cooune con les instruccionss impanides por o
aupervisor del conkats PARAGRAFD; El condrafista ro pedrd reciaemas ningdn
Phayos wEkar SO consecunncis de i deaconocimiento de la exisbendia del inkuio,
tasa o contbogidn generado anbes de la presentaciin de su ofarta lguaimente & |
contratists declara comocer gu= la devaluacitn del peso colomBEng &k una
contrgenca eskudiaca por &1 @ momenio de formulsr su oleria, por lo fanis, &
ensdad eatalal o reconocerd sur@a siguna cervada de la pérdida el poder)
adquisiivo de 2 propuesta présentada por el contratista, 18} Asumi bajo su coslo
y Fimsge fados 108 gesion a0 que NCUMa para i sjeuckin del contraie. 18] Cumply
con las pobgaciones emanadas dal Gontrase con un afa grde de prodegionalsma ¥
| responsabiidad.

PLAZO DE EJECUCION

El piazo o &ecucan et de CUATHO (04) MESES, coniadoe a parir de ia fecha
cal acka de inko

VALOR Y FORMA DE PAGD

£l valor 4 coniralo aacknce a i@ suma de DIEZ MILLOMES DE PESOS MICTE
{5 10,000,000 MICTE), incluyendo cosics diecios & indrectos gus coasione [a
sjecucitn del contrato,

Oue 88 pegeran al Contralista CUATRD (4) Pages confenidos en TRES (3) aclas |
paciaies mensuskes vencidas de anouckin por vilor da DS MILLONES CUINENTOS
| ML PESOS MCTE (32500000 MCTE) por conoepin de honsrancs, ¥ B un (1} 0o
o mersual, sauivakeme ala surma DOS MILLONES QUINENTOS MIL PESOSMCTE
(52,500,000 MCTE) por concepts de hanananos, medants preseniacin tel scta fnal i ds

[El anberice valor sa pagard en mefsual il ades venaidas prewio mfonms de ajecuson
de @ |sbor & salisfaccidn del superviar, svidenclas de ks Scluscionoes
confraciualies realzadas v corstancia 4e pago de los aparbes coffed ponmening a
seguridad social de cada mes, los cuales debenan cumplr las previsiones legans,

Los pages & realzardn deriro de ks (10) diex diss habiles sguientes a & fecha
ce suscriptidn de acias de cumplimients pancal y final, firmada por el Supaniss
del contraio.

TUGAR DE EJECUCION

BUPERVESION

El lugar 0 mecucion o8| prasenis contralo s e Diglrile de Barancabarmela
LE Bupersion del conlralo estard & cargo de LEOMARDO ALFONEO0 ARDILA
HAVARRD, jefe de la Oficing de pronsa comunicaclonss y protocalo o quien
NBgA SUK VECES.

___PERFECGIONAMIENTO

El contralo sa perfecciona con 1a frmra i las partes.

CRITERIOS DE SELECCION

Establece sl Amiculs 2.2 1.2.1.4 8 de=l Decreds 1082 de 2015 gue: “Las enlidades
sstatales pusden conbiatar bajo ks modalidad oe contratacidn directs |8 prestacin
wmlmmrwmaumnmnnmmmlnjundm
mﬂmmﬂmﬂmmmm.im!wmlﬁ
anlidad estatal verilgos la doneidad o experiencs requerida y relasionada con &
drea de gue 8e rale, En osdn coso, AO 48 MECESEID que la endided asfatal haya
obtanida proviamante vinos ofedas, de in cwal el ordenador del gasfe debe dajar
porslamen agonfa®, (Cursiva i Hegrila fusna de lexta).

Per ko anbariorn, daja conskancis que no se sclistarin previamente varas ohatas pers
ol proceso contrachual, sing oue fuve en cuenta &l perfl del apoyo a la gestidn, su
experencia para ol desansde del objeta conirachual scredilada a ravés dé su hoja
daﬂﬁ;ulmnuhmﬂuwuhmhﬂmwﬂampumﬂmm
flavar @ caba las funciones a encomendar planeadas en ol presenls ssiudo

AMALISES DEL SECTOR

Para Ia ejpcucitn del abjelo 68l contrato necesita una parsona nabss, APOYO A’
LA GESTION y expatiensa de SEIS {06) MESET o mas.

Mo S8 ponsiders mecesatlc contralmr una pemesna juridica, bods wed Gua el
conocimiera, experenciay pancia de ta persona es suficienrts y no requisre 08 ura
esbiuciura gdminisirativa
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|En MWnminos de eficencla, resulta mas oconveniente para el Disbfio de
| Barrancabermeja que @ pesana lenga ln expaniencia en &% scividedes descrian
| mrlerionmenks, dabido & gue oan alo s garantiza su idoreidad pare deasmolar of
| phjatn del contralo. La experiancia en el secior plbliod de coniratacids reparcute
para |a anlidad |8 asuncidn en & Cunva oe apnensoags.

Ze prevd que paras & ejecucion del cbielo cel conbrado e necesatia URE persong
rshersl APOYO & LA GESTION y ewperencia de SEIS (06] MESES ¢ mas,
inicialmsants duranse CUATRO (0£) MESES, para desamolsr @ siguenhe ool
celractual;

=PREETAR SUS SERVICIOS DE APOYD A LA QESTION PARA REALIZAR EL |
REGISTRO EOTOGRAFICOS ¥ AUDIDVISUAL ENM LA ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN LA ESTRATEGHA DE COMUNICACIDN DEL DISTRITO |
DE BARRANCARERMEJL, EN EL MARCO DEL  PROYECTO
FORTALECIMIENTD DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIOMES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA"

Cabe aterar que de acussds 8l volumen de pFrockeos contrackuales v &l desaimalls
| el mismos, esto &8, 8 @ necesided de i prestecitn del servicia, e conlralo podra
{gor adciorado en valer wio Bernpa; previo @ la evaluacion del desampefla ¥ @
cumplmaenio de b requisiion lagales qus comespandan

La deserminacitn del valor del conlralo ¥ 18 fjacin de konorancs esta relacionsda
con I8 necasidad del servicio de la entidad frerle a ke doraided v expenencia de la
DEFE0NA U8 B8 conbrate, Por lales razones para eslablecer U valor mensual se
detaimingron 08 sanviclos que ss reguisren y sa jesfifican, B formamtn v osu
expanenca requenta en los lemas relacionados con & objele contractual, y con
Bass an alla precisar su vl

En consecusncia, para o caso concreln, un(a APDYD A LA GESTION con
papanancia de SEES (06) MESES o mas; por 84 conocimiento y leniendo an cusnts
&l sendes de contraios simiares en el SECOP, lendrd come henorarkas mensuales
I3 suamE di DOS MILLONES QUINIENTOS ML PESOS MCTE (2,500 8b0 METE), por
| &l plaeo durante &l cual presiach sus senicics: CUATRO (D4} MESES,

| B, VALOR

Bl valor ded presenis comrato asciendsa & la suma de DIEZ MILLOMES DE PESOS
MICTE (§ 100000000 MICTE). El gasto relacionaco para la confratecidn objein del
presante: dosumanto, cormesponde & presupussls askgnada por la Admirisiraciin
Central para ol efecta mpatado Al numeral 3, 3-48-4858- 10004508015
2020ES0210071-B3618 Fuente Financisckin RECURS0SE PROPICS, por concaplo
de OTROS SERVICIOS DE PUBLICIDAD, mspaldados por ef Ceriflcado e |
Disponibliidad Presapussial Mo, 2200585 do eneoro 18 de 2022 y por el
Cortificada del Plan Anus de Adguisiclones CEPAL Mo, 1440 da aners 17 da
;ﬂzmum-m BO111504.

Ef arculs 22,121 4.5, Dol Deoelo 1082 dol 20 de Mayo g9 2015 esiabiccs & ‘No
ohilgatorkedsd de garsabias Eo i contaipokin oiecls ls expencia die pomniios
sslahiecides an @ Seccién 3 gue compronds fos adiceios 22723717 8 221258 1,00
prespnte decredo no aE cblgatons ¥ ia aifosckn pare exiphies o oo debw aslar en fos

Terdendo en cusnta la modakdad S porinatacidn y SU ouantn eete cOYRID BELEM ERRINOD O
garEnTas, Los conirains de preslacion de senicios podin estar exendos de ln exipencs de
Giaranila Gnica, sempne y cusndo en ls eies & pago Sel contalo se establecce Sedianis
ey dedEs verokins prewio irformae de sjasassn da la fabor o saticleoon de b Erlided
al Bogersisor del conlralo.

INHABRLIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

En mifgln caso podran pressni propuesta quisn $8 encuenina incumo & B
causElE Ga nhabildedes & incompatbdidades que les mpidan celabear conlrabas
com anlidades pliblicas, da acierds con ba Constibumdn Polilica, los Arfcuics 8° y 2°
b Loy BO da 1693 y ol artiouio 18 de i ey 1180 de 2007 B o haoen oarrisdn
en I inhabilidad establecida en el lerad b, numeral 1, amicule 8° Ley B0 de 1863,

odemdis e la8 saNMONEs penales a gue hiys lugar _
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ASPECTOS JURINEOS DE
LA PFROPUESTA Y
OCUMENTOE
REQUERIDOS PARA LA
FiRMA DEL CONTRATO

CUMPLE - NO CUMPLE

La presents condataciin no se encuentra ocobljada por ningln Acwerdo Inlernacional o Traledo de Libre Comentio
wigente pama 2| Estedo Colomblano

|
|
[
i

El Contraftsta deberd allegar oon la respuesta de ka Inviteouwhn @ pressantar la hoja do
vida, las siguientes documentos para la suscnpcidn del contraio

. Affiacitn 8 18 saguidad social

MATRIZ DE RIESGDS AMEXD Ma 01

Carla da redguesta 8 18 Invilacon de presantar [ hoja de vida en & conlralaciin
directs de Prestacitin de sanrdcios.

Canlificado de ng esiar in curst de Inhabiidades & Incompatibiidades.
Haja de vida persoral y ded SIGEP

Formatn Onico Declaracion jurarantads de bisnss y renias del SIGEP
FORMATO OE PUBLICACION PROACTIVA DE BIENES ¥ REMTAS ¥
REGIETRO ce cordicto de Interesss.

Fefocopia de la Cédula de Ciudadanla

Tatjeta profesonal sagln ol cass

Cerliicado de anlecadentaa Facabes Disciplinarioa, Palicla, Conlrawancionss &
inkakilidaden por dalitos sexualae,

Libreta miftar segin el caso

Fodooopes oa la formeckin  soadémics Unhersfiara, posl-umivesgiiana,
Becnldgiea w olros

Fotocopa del RUT

Examan pre-coupacional

Cerlificados de experiercia laboral

| JEFE DEPENDENCIA:

LEOMARDD ALFONI0 ARDILA NAVARRD T
Jofs de Oficira Asesora da Prensa, Comunicasionem y lh
Pratosals
Dimlrito de Banansatarnmg

FIRMA:

www barrancabermeja.gov.co

Carrera B #50-20 Cuarto Piso, Centro Populer Comencial (CPC) Fasa 1| {7) BT &5 &8 Ext. 2200



PPt

3 1o tiene

todo.

e’ Oficina Asesora de Prens =
Comunicaciones yprm:élu Barrancabermeja
GotoTuG LreTTAL
ANEXD 1. MATRIZ DE RIESGOS
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