:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIETO:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion de cardcter temporal para apoyar la Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA, en el drea de PALMA Y OLEAGINOSAS.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia
80161500 80 — Servicios de Gestidn, servicios 8016 — Servicios de
profesionales de empresas y servicios administracion de empresas
administrativos

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias
gue prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a
las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar debe ser:
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Minimo 18 meses de experiencia como tecnico y como evaluador de competencias laborales,
relacionada con la(s) funcion(es) productiva(s) a evaluar / o construir items e indicadores de

evaluacion.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente la tabla de honorarios establecidos en la
circular 3-2021-000191 emitida por el Director sistema Nacional de Formacién para el
Trabajo, la cual se actualiza anualmente segln politicas de la entidad.
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——  Johana A.Medina Pefia_
JOHANA ASTRID MEDINA PENA
Directora Regional Casanare y/o Sub Directora Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial
de Casanare

Responsable: Diana Roci6 Fernandez Diaz, Dinamizadora Grupo ECCL, Regional Cas»a){g(‘

Proyecto: Diana Roci6 Fernandez Diaz — Profe{%w

Reviso: Yamile Millan Corredor— Profesional Contratada 1
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