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DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

Conforme lo dispone la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2; Son fines esenciales del
Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion,
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo.

Sumado a lo anterior dentro de la funcion Administrativa, la Constitucion Politica delimita jigualmente
los principios bajo los cuales debe cefiirse a la hora desarrollar los intereses generales, asi:

ARTICULO 209. La funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparciafidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. La administracién pablica, en todos sus 6rdenes, tendré un control jinterno que se
gjercerd en los términos que sefiale la ley.

De conformidad a los preceptos juridicos contenidos en el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993,
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, que tienen como finalidad la eficiencia
y la transparencia en |a contratacion a través de una debida planeacion de los procesos dirigida a lograr
la seleccion objetiva del contratista en el sector publico, la entidad procede a realizar el presente estudio
de necesidad, oportunidad y conveniencia para la suscripcion de un contrato de “Prestar los servicios
de apoyo en los diferentes proyectos y programas que lidera la Secretaria de Obras Publicas e
Infraestructura en cumplimiento con el Plan de Desarrollo Marinilla Nuestro Compromiso eres tl", de
conformidad a los parametros la escogencia de contratista bajo fa modalidad directa de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestioén con la persona natural o juridica que este en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato

El Municipioc de Marinilla - Antioquia, dentro de las actividades que adelanta, se encuentra el
mantenimiento de los edificios publicos institucionales que ocupa la Administracion Municipal, el
mantenimiento de ios 32 centros educativos rurales y las 7 Instituciones Educativas Urbanas, el
mantenimiento y reparacion de las vias pUblicas de la malla vial rural y urbana, la conformacion y
mantenimiento de las zonas verdes, el mantenimiento y la construccién de escenarios deportivos, con
el fin de mantener toda esta infraestructura en 6ptimo estado para el uso y disfrute de la comunidad,
teniendo en cuenta que es deber del estado atender sus obligaciones en cuanto a la conservacion de
los bienes e integridad de los habitantes.

Que con el fin de verificar las necesidades de cada uno de estos espacios es necesario contar con una
persona para el apoyo de visitas y asi poder identificar esas necesidades.
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Con la ejecucién del presente proyecto se impactan las siguientes dimensiones, ejes estratégicos y
programas con sus respectivos productos, enmarcados estos en el Plan de Desarrolio “NUESTRO

COMPROMISO ERES TU”, asi:

EJE ESTRATEGICO

LINEA

PROGRAMAS

Eje Estratégico 1 Desarrolio
Humano Y Proyeccién Social.

Linea 13 La Educacion Como

Generadora De Oportunidades

Programa 1.3.3 Programa de
Mejoramiento de la Infraestructura
Educativa

Eje Estratégico 1 Desarrollo
Humano Y Proyeccién Social.

Linea 1.4 E! Deporte, La Recreacion Y
El Sano Esparcimiento  Como
Generadores De Oportunidades Para La
Paz Y La Convivencia

Programa 1.4.8 construccién,
mantenimiento y mejoramiento de
la Infraestructura Deportiva

Eje Estratégico 4 Proteccién
Ambiental Y Desarrollo Rural

Integral

Linea 4.1 Desarrolio Agropecuario.

Programa 4.1.5 Mejoramiento y
Mantenimientc de Zonas Verdes,
Parques, Plazas Y Plazoletas

Eje Estratégico 5 Planeacion
Para Ei Desarrollo Territorial
Sostenible

Linea 5.2 Equipamiento Publico Para E
Disfrute Y La Competitividad.

Programa 5.23 Construccién,
mantenimiento y adecuacion de
Mobiliario del Espacio Publico.

Eje Estratégico 5 Planeacion | | . . Programa 5.6.4 Integral de

Para El Desarrollo Territorial Linea .5‘6 Transporte Interno Eficiente Y Infraestructura  Vial urbanas vy
. Sostenible

Sostenible rurales.

Debido a que el Municipio de Marinilla, no cuenta con personal suficiente en la planta de cargos para
el desempefio de estas actividades de manera eficiente y a la vez otorgar una atencién al pUblico
satisfactoria, se hace necesario contratar por prestacion de servicios una persona natural o juridica.

En virtud de fo dispuesto en el articulo 32, numeral 3 de |a Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentadas por el Decreto 1510 del 17 de Julio de 2013,y
segun lo dispuesto en el articulo 81 de dicha norma sobre los contratos de prestacion de servicios
profesionales de apoyo a la gestion, con el presente estudio previo desde Talento Humano certifican
que al revisar la Planta de Cargos del Municipio de Marinilla, no existe persona que cuente con la
idoneidad y experiencia para desarrollar tal objeto.

Perfil: Tecnélogo en Construcciones Civiles con conocimiento
office (Word, Excel y Power point) y AutoCAD.
Experiencia: Minimo de un afio (1).

para el manejo de los programas de

2. EL OBJETO A CONTRATAR

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el area de tecnologia de construcciones civiles en
los diferentes proyectos y programas que lidera [a Secretaria de Obras Publicas e Infraestructura
en cumplimiento con el Plan de Desarrollo Marinilla Nuestro Compromiso eres tu

OBLIGACIONES GENERALES
0 Para la suscripcién del acta de inicio deberd cumplirse los requisitos de legalidad e
igualmente presentar informes médicos establecidos en el Decreto 723 de 2013 compilado por
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3 Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucién del contrato

(1 Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes para el cumplimiento de éste al
supervisor del contrato para que le sea expedida la certificacion del cumplimiento
correspondiente, documento indispensable para el pago, teniendo en cuenta los formatos del
SIGEM.

7 Emitir los conceptos relacionados con el objeto contractual a solicitud del supervisor del
contrato.

1 Cumplir las politica para el tratamiento de datos personales y a la politica general de
seguridad y privacidad de la informacién de la Administracion Municipal de Marinilla

OBLIGACIONES U OBJETIVOS

a.
b.

C.
d.

23

~®» QoD O

Obrar con diligencia en la ejecucion de las actividades recomendadas.

Rendir informes periddicos sobre la ejecucién de las actividades propias del contrato y
extraordinariamente en forma oportuna que el Municipio lo exija.

Cumplir cabalmente con las obligaciones y con el objeto del contrato

Disponer de lo necesario de forma independiente y bajo su propio riesgo y responsabilidad para
que el objeto del presente contrato se cumpla a cabalidad

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo
a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a las autoridades competentes
cuando se presente tales peticiones o0 amenazas.

Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral.

Guardar absoluta reserva en relacidn con toda la informacion que maneje y le sea dada a conocer
con ocasién al presente contrato

Brindar apoyo en la generacion y supervision de estudios y disefios; que sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual

Apoyar la revisién, actualizacién y ajustes de los proyectos de infraestructura que se requiera en
la secretaria de obras publicas e infraestructura.

Apoyar la valoracion técnica de las obras a cargo del Municipio y que sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual.

Emitir los conceptos técnicos que le sean solicitados por el supervisor.

Apoyo en las visitas técnicas de acuerdo a las solicitudes de la comunidad en cuanto al
mantenimiento preventivo y correctivo de la infragstructura vial y dejar registro.

Apoyo en las intervenciones a realizar en cada una de las vias del Municipio.

Apoyar en la realizacion y aprobacién desde el componente tecnico en los estudios previos que
requiera la secretaria de obras publicas e infraestructura

Apoyar la elaboracion de informes que se requieran.

apoyo en las evaluaciones de los procesos contractuales desde el componente técnico

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién del Municipio

Presentar informes mensuales de lo realizado.

Acatar las directrices del SIGEM (Sistema de Gestién Municipal de Calidad)

Las demas que se consideren necesarios para el cumplimiento de las actividades propias de la
secretaria con relacion a la ingenieria Civil.

Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacién necesaria para el cumplimiento de sus
obligaciones como contratista.
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OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

a. Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para desarrollar el objeto del contrato.

b. Sefalar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir EL CONTRATISTA en sus
actuaciones y los objetivos que debe perseguir.

¢. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA, definir las situaciones necesarias
para la ejecucion y adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida
ejecucién del contrato

d. Tramitar los pagos de oficio en los términos acordados en este contrato, con base en certificaciones
de prestacién efectiva del servicio.

e. Prestar la debida, adecuada y oportuna ayuda al CONTRATISTA en los temas que este requiera
para la ejecucion del objeto del contrato.

\/3. PLAZO DE EJECUCION DEL COTRATO: 6 meses a partir del acta de inicio.
4. IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De

conformidad con el objeto de la presente contratacidn directa el CODIGO UNSPSC 81101500
Ingenieria Civil.

5. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién se encuentra establecida en el Articulo 2 numeral 4, literal h de la
Ley 1150 de 2007, asi:

“...Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuars con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de
meritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

(...)
4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente proceders
en los siguientes casos:

{...)
h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales...”

Igualmente se realizara un contrato de prestacién de servicios y de apoyo a la gestién de
conformidad con lo establecido en el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, compilado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

“...Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacién directa Ja prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
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persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos...”

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor del contrato asciende a la suma de dieciocho millones de pesos M.L. ($§ 18.000.000).
Incluidos Impuestos y retenciones a que haya lugar, Valor definido en la escala de valores que
tiene la entidad segun el nivel educativo.

Dentro de los impuestos se encuentran

CERTIFICACION DEDUCCIONES VIGENCIA 2022
EN CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PERSONAS NATURALES
CONCEPTO TARIFA
Estampiilla Pro-cultura 2%
Estampilla Pro-adutio mayor 4%
Estampiila Pro-hospitales publicos 1%
Reteica 6 por mil 0.006
TOTAL ESTAMPILLAS + Retelca 7.06%

v

Nota: De generarse relenciones en la fuente por concepto de Renta ylo IVA,
éstas no podran incrementar el valor de los contratos, las mismas se consignan
a ia DIAN por parte del Municipio a favor del tercero al que se le realice.

FORMA DE PAGO. El municipio pagaré al contratista en 6 pagos mensuales por valor de tres /
millones de pesos ($3.000.000) Incluidos Impuestos y retenciones a qué lugar, previa certificacion
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del supervisor de que el objeto del contrato se viene cumpliendo satisfactoriamente Y que el
contratista esta al dia con el pago al sistema general de seguridad social.

SUPERVISION: La supervisién del presente contrato estara a cargo del Secretario de Obras
Publicas e Infraestructura.

7. - ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESC DE CONTRATACION

Un tecndlogo en construcciones civiles es un profesional con formacién integral y competencias para
participar en grupos interdisciplinarios encargados del disefio, la construccion ¥y la interventoria de obras
civiles; planear y asesorar los aspectos técnicos que se deben seguir en un proceso constructivo; y
administrar los recursos humanos vy fisicos que se requieren para la construccién de obras civiles,
haciendo enfasis en el contro! de calidad de los diferentes materiales y se enmarca especialmente
Norma Técnica Colombiana NTC 4595.

El tecndlogo en construcciones civiles puede desempefiarse como residente, director de obra en
construccion, interventor de estructuras en obras de concreto, ejecutor de trabajos propios de
agrimensura y disefio geométrico de vias, disefiador y constructor de acueductos y alcantarillados.

Competencias

El tecndlogo en construcciones civiles estd en capacidad de organizar grupos de trabajo y coordinar
los trabajos de preparacion de terrenos para obras civiles: construccion de edificaciones completas,
partes de edificaciones, obras de infraestructura y obras de indole temporal; ereccién de estructuras y
edificaciones prefabricadas; acondicionamiento de edificaciones y de obras civiles: paisajismo de obras
civiles; reparacioén, ampliacion y reforma de obras de ingenieria civil: control a la calidad y la disposicion
de materiales y equipos de construccién; disposicién y cumplimiento de normas técnicas y de
seguridad.

No existen tarifas, ni precios regulados por el mercado, Esta resulta del posible valor del proyecto o de
acuerdo a lo que pacten las partes.

De igual manera respecto a los Honorarios profesionales, no existe regulacién alguna, depende de la
idoneidad y experiencia del profesional y las entidades de acuerdo a su presupuesto fijan unos
honorarios.

El valor del contrato guarda concordancia no solo con los precios del mercado por este tipo de
profesionales que deben asumir sus aportes al sistema de seguridad social.

Este es un servicio o contratos similares que la entidad ha venido contratando desde afios anteriores
como se relaciona a continuacion:

CODIGO o VALOR
DEL PROCESO DE FECHA DEL
ENTIDAD CONTRAT OBJETO DEL CONTRATO CONTRATACION TIPOLOGIA FIRMA CONTRAT
0 . _ [¢]
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Admon
Marinilla

09502021

Prestar los servicios de apoyo
en los diferentes proyectos y
programas que lidera la
Secretaria de Obras Plblicas e
Infraestructura en cumplimiento
con el Plan de Desarrollo
Marinilla Nuestro Compromiso
eres tu.

Contratacion
Directa

Prestacion De
Servicios
Contratacion
Directa

Fecha de
inicio
01/02/2021
Fecha de

terminacion
31/12/2021

20394000

Admon
Marinilla

03502019

Apoyar las labores propias de la
secretaria de obras publicas e
infraestructura, en el area de
tecnologia en construcciones
civiles.

Contratacion
Directa

Prestacién De
Servicios
Contratacion
Directa

16/01/2019

31050400

Admaon
Marinilla

06502019

Apoyar las labores propias de la
secretaria de obras puUblicas e
infraestructura, en el area de
tecnologia en construcciones
civiles.

Contratacion
Directa

Prestacion De
Servicios
Contratacion
Directa

16/01/2019

31050000

EMPRES
A DE
DESARR
OLLO
SOSTENI
BLE DEL
ORIENT
E EDESO

RIONEG
RO

066-2020-
PS

PRESTACION DE SERVICIOS
COMO TECNOLOGO EN
CONSTRUCCIONES CIVILES,
PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO A LA
EDESO, EN LA CORRECTA
EJECUCION TECNICA,
PRESUPUESTAL, DE
PROGRAMACION Y DISENOS
EN GENERAL DE LAS OBRAS
CIVILES, RESPECTO DE LA
CORRECTA EJECUCION DEL
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N.O
009 DE 2020, CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE
RIONEGRO Y LA EMPRESA
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL ORIENTE -
EDESO-

Contratacion
Directa

Prestacion De
Servicios
Contrataciéon
Directa

2020-05-04

$23,933,88
8

ANTIOQ
UIA -
ALCALDI
A
MUNICIP
10 DE
CALDAS

17-12-
6951943

PRESTAR LOS SERVICIOS
COMQO TECNOLOGO EN
CONSTRUCCIONES CIVILES
PARA APOYAR LOS
TRAMITES Y SOLICITUDES
DE USUARIOS, Y APOYAR
LAS ACTIVIDADES DE LA
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA
DEL MUNICIPIQO DE CALDAS
(ANTIOQUIA)

Contratacion
Directa

Prestacion De
Servicios
Contratacion
Di#ecta

2018-03-03

$9,269,333

MUNICIP
10 DE LA
ESTREL

LA

2021-05-12

ACOMPANAMIENTO COMO
INGENIERO CIVIL A LA
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS PARA APOYAR LA
COORDINACION DE LOS
PROCESOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS QUE

Contratacion
Directa

Prestacion De
Servicios
Countratacion
Diracta

2021-05-12

$26,082,00
0
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COMPETEN A ESTA
DEPENDENCIA
ESPECIALMENTE EN
SERVICIOS PUBLICOS, EN EL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA,
VIGENCIA 2021

8. LOS CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

Con base en el Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, la Entidad Territorial puede contratar directamente la prestacion de servicios con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de realizar el objeto del contrato siempre y cuando
demuestre experiencia e idoneidad en el caso particular que se trate, sin que sea necesario obtener
varias propuestas. La seleccién se hara de manera directa.

Para la seleccion del contrato se ha tenido en cuenta las calidades humanas, y técnicas en funcion del
manejo de los sistemas y el conocimiento del tema en el area tecnologia en construcciones civiles.

9. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLOS

En cumplimiento del Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el
numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un analisis del riesgo y
la forma de mitigarlo.

El Municipio de Marinilla entiende por RIESGO cuaiquier posibilidad que afecte la prestacion del
servicio, que limite, retrase o suspenda la ejecucién del objeto contractual Yy que perjudique en cualquier
forma la administracién, a servidores, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad, salud fisica
y mental, de acuerdo con Ia tipificacion de los riesgos.

El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucién del contrato para que sea
asumido como un riesgo.

El contexto social, econdmico y politico del Municipio de Marinilla es tranquilo. El lugar donde se va
ejecutar el contrato es favorable, con un orden publico sin alteracién hasta e! momento ¥ no existen
grandes posibilidades de incumplimiento total o parcial del objeto contractual por parte del Contratista,
ni tampoco incumplimiento total o parcial en el pago por parte de la entidad publica ya que se cuenta
con los recursos para la ejecucién del contrato.

La comunidad se beneficia en la medida en que haya buena identificacion de las necesidades reales
que tiene la comunidad por parte de |la secretaria de planeacién y pueda asesorar a dicha comunidad
u otorgar informacién adecuada segun las necesidades identificadas.

Se anexa matriz de riesgos

10. LAS GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION (
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150 90on PRESTACION DE SERVICIOS PROEESIONALES Y
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El contratista debers otorgar garantia Unica que ampare los siguientes riesgos de conformidad con
decreto 1082 de 2015: :

DESCRIPCION CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento de las obligaciones | Diez por ciento (10%) det | Igual al plazo del contrato y un
surgidas del contrato valor total del contrato (1) afio mas.

. -~ Diez por ciento (10%) del | Iguail al plazo del contrato y
Calidad del servicio valor total del contrato cuatro (4) meses mas.

11. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO
COMERCIAL

De acuerdo a los criterios y reglas definidas en el “"MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION”, y segun la regla Nro. 2 y el anexo Nro.
1, el presente objeto contractual no esta cubierto por ningln tratado comercial.

El numeral 1.2.3. “Exclusiones de aplicabilidad y excepciones” del “MANUAL EXPLICATIVO DE
LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES”, expedido de manera
conjunta por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de
Planeacién, y que se encuentra publicado en Colombia Compra Eficiente; describe textualmente
que “ ...Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién directa
estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si estdn o no cubiertos por dichos
acuerdos”. Por lo tanto este proceso de contratacién directa no esta cobijado por acuerdo
comercial.

12. REQUISTOS DEL CONTRATISTA SEGUN MODALIDAD DE CONTRATO

Fotocopia cédula de ciudadania

Fotocopia libreta militar menores de 50 afios (para hombres).

Certificado existencia y representacion legal (si es persona juridica)

Certificado de aportes parafiscales (si es persona juridica en caso de tener personal a cargo)
Certificados de estudio que acrediten el cumplimiento de las obligaciones a contratar como
acta de grado, diplomas, entre otros (fotocopia)

En caso de profesiones reglamentadas, anexar tarjeta profesional o matricula (fotocopia)
Certificados de experiencia (tanto de la persona natural como de la persona juridica)
Certificado antecedentes disciplinarios (procuraduria) verificado por la entidad.

Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria). Verificado por la Entidad.

Antecedentes judiciales. Verificado por 1a entidad.

Formato Unico de hoja de vida (persona natural o juridica).

Declaracioén de bienes y rentas.

RUT Actualizado.

Paz y salvo municipal.

Examen médico certificado por especialista en salud ocupacional.

Reviso; Gestor del proceso Aprobé: Lider del proceso

modelo integrade

»
Proceso: ABS | Cédigo: 540 | Versién: 9 | Fecha: 06 de julio de 2021 | Pégina: 9 de mm | S

¥



(@)

-—4 E:Net h

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL
SIGEM

fconted

CO-SC-CERSTTEXS

\ >4

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATO
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aCiudagi cl'eE :

o Certificado de medidas correctivas
e Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.

13. RUBROS PRESUPUESTALES QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El valor del contrato este respaldado en el rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008.01 consultorias,
/ asesorias y apoyo (profesionales y técnicos).

Marinilla, Enero de 2022

eviso: Ana Maria Quintero — Profesionai Univergjtgrio

E Elaboro: Yeison Sebastian Grisales.

probé: Verénica Giraldo — Secretaria Juridica.

Revisé: Gestor dei pfoceso

Aprobé: Lider del proceso

Proceso: ABS | Cédigo: 540 | Version: 9 | Fecha: 06 de julio de 2021 [ Pagina: 10 de

mpg

rodsele integredo
ygestidn



jensawn]

osasoid |op ewesBowlou jap UgIoeZIeNioY

modelo lntegrado
de planencidn
¥ pustlin

LA/

sualeURd

Ciudad de,

sjusLeLIad

onuyuog ojuslwelolB 9p odinb3

mpg |

ON

oleq

ra

UNICIPAL - SIGEM

soBles ap ejueld el ap onuap swsladwod jeuosiad
ap Jsuodstp A a|qeolde eAljeLLIOU B 8p SJUBISUOD UQIDEZIENIDY

-

cldiunyy

| Pagina 1 de 15

olpaiy

b}

€

c

Fecha: 13 de enero de 2022

Aprobd: Lider del proceso

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION M

|eNueD 9p s so| ap aped Jod sobze|eH

BAIBLLUOU 8] Bp
epeus ugpeaidiaiu BAJBULIOU B| U SOIqQUED
0 OJUSILIIDOUCISA

[ Versién: 4

JojeA
ns A OJEUOD 9P eZojeanjeu B| e ojuend us ‘sjuabia pepialeuLou
e} uoo ue|dwNd OU BNb UQIDBJEJIUCD Bp S0Sa00.d JEZIjeaY

[euoioesado

enpequos A [enjoenuoseld

©)
icontec

150 9001

ouwsalu|

jeiauan

I

Reviso: Gestor del proceso
Proceso: ABS I Codigo: 873

¢



€/8 :061poD | sgv :0se001g
0sa00.1d |op 10JSa5) [OSINSY

2

General

interno

Precontractual y Contractual

Operacional

Aprobacién del estudio previo por parte del Comité de Contratacion sin alguno de los vistos buenos

establecidos en la lista de chequeo

‘ ISNH h

Inadecuada planeacién de ios procesos contractuales por parte del ordenador del gasto
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Deficiencia en la ejecucion del contrato (econdmica, plazo, dafio antijuridico, calidad)

4

5

9

Extremo

Municipio

Durante el comité de contratacion se verifican los estudios previos para asegurar que tengan los
vistos buenos correspondientes y si es el caso, se devuelven para reproceso

3

5

8

Extremo

= === 6dwu

No

Comité de contratacion

Permanente

Permanente

Seguimiento a ia documentacién de cada una de las reuniones del comité de contratacion
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General

Interno

Precontractual y Contractual

Operacional

No poder hacer efectivas las pélizas en el momento que se requieran

Pdlizas aprobadas sin los amparos y las condiciones necesarias en plazo, calidad
y estabilidad de la obra

0s2004d |9p Jepi ‘oqoidy

2202 9p oJeus ap ¢ | -eyde4

S1 p y euibed |

Detrimento patrimonial y hallazgos por parte de los entes de control

2

5

Alto

Extremo

Municipio

Desde la Secretaria Juridica, revisar la informacion contenida en la péiiza antes de

realizar el acta de aprobacién correspondiente

Medio

| 6duu

il
uptoad sp

opaalauy spepow

Si

Profesionales de la Secretaria Juridica

Para cada una de las polizas desde el primer dia de Ja vigencia

Ultimo dia de la vigencia

Seguimiento a las pélizas de cada uno de los contratos segln aplique

STHLISHIF 0D

291U031

®)

VHINOD 30 SO09S3IY 34 ZIMLYIN OLYIWNOA

NOIOVYL

OdVYO3LNI YWILSIS

W3OIS - TVdIDINNIN NOILSTD 3a

, S

ap pepniy

Mensual




[ensuay

$8|BNJOBLU0D $053001d SO Bp OUN BPED 8P SOJUBWINIOP SO| 8p uoesgnd el e ojuaiwnbag

elouabia g| op elp ownn)

euabia ] ap elp Jawild

OLIBI| [OIUOT)

ON

olpay

-

NICIPAL - SIGEM

-

. Aa| ep seuwuojeleld se| ua sajenjoruod
A sa|emoesuooald SojuBLINIGP SO| 3P UQIDEDIGNd Bl B OjusiLINBas S38Y 3¢ oW |04UCD 8PS

ordipuny)

owsxXg

8

14

v

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MU

SBUOIDUES B UBAS|| S3[BNI SO| ‘J044U02 9p sajus so| ap aped Jod sobzejieH

ugioealqnd ] ap BwIo) A odulel us ojusiwydwnoul epuabia gl 81qos Jedyludp! aywad ou anb

0] ‘|ENUE eJeUEBW 9P UBZ|[Ba) ©S SOJENjU0D SO| 3p Saucioedlqnd se| e ojusiwinBas ap sopoliad $07

‘pepiue e| ap qam eulbed A YANISEO-VIS YO0 Zdooses' | dooas seuuojejed
SB| US $3JENIDBIIUOD A selenideljucdald sojuawnoop so| ap ugioeongnd e| us peplaueiodgixy

euoipetadp

Ry

@

)

U
]
-
[
Q
2

150 9001

{enjoeAuoD A [BNjORNUODRId

olIs|

[eiouUaD

g

madelo integrodo
de planencidn
y gestién

mpg |

| Pagina 5 de 15

Aprobd: Lider del proceso
Fecha: 13 de enero de 2022

| Version: 4

Reviso: Gestor del proceso
Proceso: ABS ] Codigo: 873

>



€8 :061poD | sy :0seooid
0sa20.d |ap J0)jSo5) (9sIASY

6

General

Interno

Precontractual y Contractual

Operacional

No flevar a cabo los procesos contractuales adecuadamente, en las plataformas correspondientes
{Secop 2, SIA_OBSERVA)

Desconocimiento de la gestién de estas piataformas por parte de los funcionarios que tramitan los |
procesos contractuales
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Hallazgos por parte de los entes de contro)

2

3

5

Medio

Municipio f

Se estan realizando actividades de capacitacién con las auxiliares administrativas para el
mejoramiento del proceso de publicacion de los documentos en las plataformas de ley

Bajo {

B~ === 6dwy

No

Control Interno 5

Primer dia de la vigencia

Ultimo dia de la vigencia ;

Seguimiento a la publicacion de los documentos de cada uno de los procesos contractuales
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Especifico

Interno

Ejecucion

Operacional

Pérdida de Informacion relacionada con el expediente contractual

Control insuficiente por parte del supervisor del contrato y demas
responsables del expediente contractual
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Hallazgos de los entes de control

2

3

5§

Medio

Contratista

Implementacién de los controles de gestion documental, incluyendo el
préstamo de documentos entre as dependencias

Bajo

%wﬁl&iw

No

Entidad

A partir del acta de inicio

Hasta el recibo del bien, obra o servicio a satisfaccién

Realizando una debida supervision del contrato
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Especifico

Interno

Ejecucion

Operacional

Aparicion de enfermedades laborales y accidentes de trabajo

No incluir dentro de las responsabilidades del contratista suministrar los

contractual,

SULISHTI D500

elementos de proteccion personal - EPP para el cumplimiento del objeto

Demandas contra de la entidad, responsabilidades civiles y solidarias

5

5
10

Extremo

Contratista - Municipio

Incluir dentro del contrato la obligatoriedad de que el contratista le dé :
cumplimiento a la normativa vigente en cuanto a seguridad y salud en el
trabajo y examen médico laboral

4
5

it}

Extremo
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== Gduu

Si

Ordenador del gasto ;

Desde el acta de inicio

Hasta la finalizacion del contrato

Verificando el cumplimiento de requisitos de SST antes de Ia autorizaci6n§
de los pagos :

- 2]
7]
Q
2 m
-
- —
° |
=
> ®
= o]
X >
N o
o Qo
m w)
P m
m o
a | &
Q =
n O
o =
m =
(9] c
o | 2
o o
= T
> >
; r~
o 24
o ®
- m
=
Q
=
[= N
~2
33

Mensualmente al momento de tramitar los pagos




anbyde unbas auawjensus iy

Ciudad de
[/

UOIoEe]eu0D ap sose0id SO| 8p SOJEp 8P ealjjeue e| 3p sPARN Y

ojenuod [op ugloepinky e| ejseH

[emoenuod-aid edejs g| apsag

ICIPAL - SIGEM

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUN

Fa

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION

ouIaU| [0NUoD

m rmadelo integrado
de plenwotidn
‘ ¥ pustidn

ON

oy

Aa) ap souiLLI)
SO| 9P OJJUSP SOJBAUGY 0| 8p UGIoepINbI| €| 8jusliedlpolad BIYISA 85 ORI JORUO0D 3pse(]

oidiziuniy

onv

L

€

14

OlRJUCD | B)UB) PEPHUS B] 9P BILUOUOINE 8P BPIRISd

| Pagina 11 de 15

Aprobé: Lider del proceso
Fecha: 13 de enero de 2022

U
&
=
C
C
4

CO-SC.LERSTH2G

S0}21JU0D SO| 9p sauoioepinby sojuaiundwnouy soisa elousbia
se| sp uoioez|ea: g| eed | 21q0s Jeoynusp! sluuad ou anb of 'sajenue UoS Sojeluod
ugoeziuebio A euwldiosip ap ejed 50| 8p ugIoepInbi| €| B oudlwiInbas ap sopoyiad 07

48| 9p SOUIWISY SO UOD Oplande ap Ojeluod @ Jepinbl| ON

[eucioeIad(

[enjoejuOd-lsod

oussu|

[B18UBD)

Ll

| Version: 4

Revisd: Gestor del proceso
Proceso: ABS ] Coédigo: 873

%



§ 12
g (@ :
< : :
8 e General %
82 ’ f
: Interno
B G) ; H
(% : Ejecucié |
0 ecucion
e : %
L o Cperacional
o2 .’
2B . Sustraccion, pérdida y/o uso de informacién confidencial asociada al desarrollo del objeto E
& g : de! contrato. ‘
o ld
e
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w Desconocimiento del contratista de Ia politica para el tratamiento de datos personales y a
la politica general de seguridad y privacidad de la informacién de la Administracion
7 Municipal de Marinilla ;
§ Interes particular o de un tercero para beneficic para si o para un tercero de la
@ informacién confidencial
g‘ . Incumplimiento a la politica para el tratamiento de datos personales y a la politica general
:l; - de seguridad y privacidad de la informacion de la Administracion Municipal de Marinilla
Sancién administrativa por el uso indebido del uso de la informacion
Perdida de |a imagen institucional. E
Demandas asociadas a la sustraccion, perdida, divulgacidn y/o publicacion de la
informacidn
uy ;
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o Contratista j
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8 4 f Para garantizar el cumplimiento del correcto manejo de la informacién confidencial :
RJJ : asociada al desarrollo del objeto del contrato se solicitara que el contratista ampare este
. riesgo con la garantia de cumplimiento con una vigencia igual ai plazo del contrato y un
; @fo mas y por un 10% del valor total de contrato. Se realizara socializacién Politica para .
. el tratamiento de datos personales y a la politica general de seguridad y privacidad dela |
L . informacién de la Administracion Municipal de Marinilla Se incorporara en las minutas del
- ‘ contrato la clausula de confidencialidad ﬁ
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Entidad |

Desde la elaboraci6n de los estudios

Finalizada |a vigencia de las pélizas
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Con las aprobaciones de las polizas ¥ con seguimiento de los informes de ejecucion
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Regulateorio

Externo

contractual

Econdmico

Calidad deficiente en la ejecucion del objeto contractual

Mala revisién y elaboracion de presupuestos, no cumplimiento de las obligaciones
contractuales

Actividades de mala calidad o no acordes al objeto contractual

5

3

8

Alta

Contratista

i

Se solicitara al contratista una Garantia referida al amparo de la calidad de los trabajos.

Bajo

Si

Contratante

Antes de la suscripcion del acta de inicio.

En [z fecha de terminacién del contrato

Revision de los procesos por parte del supervisor.
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Antes de la suscripcion del acta de inicio y frecuentemente.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNI

CIPAL - SIGEM

-

FORMATO MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION
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