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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No - 05 DEL DiA 19 DE ENERO DEL ANO 2022 COMITE DE SELECCION

OBJETIVO (S)

COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL AREA DE SOFTWARE

Mufioz

G02

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Dimas Gentil Bolafios Urbano 87247267 X Coordinacion Dbolanos@sena.edu.co 3105189691 Si ey PR T I
académica wAss L
2 Astrid Milena Reyes Mellizo 34569836 X Coordinacion amreyesm@sena.edu.co 3148964753 SI
Académica %W\MWQ‘&{‘O \p
3 Humberto Polanco Osorio 10549731 X Coordinacion Hpolanco@sena.edu.co 3004347843 SI
Académica
4 Nelson Pino Salazar 76307422 X Coordinador Npino@sena.edu.co 3155634116 Sl
Académico
5 Elkin Yesid Astaiza Mufioz 76322794 X Coordinador eastaiza@sena.edu.co 3207376742 Si
Académico
6 Astrid del Socorro Cerén 34321076 X Profesional ENI asceron@sena.edu.co 3209029942 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 05

Comité de Verificacion para la contratacién de Instructores del Centro
Teleinforméatica y Produccidn Industrial — 2022 (INSTRUCTORES DE SEGUIMIENTOS
A ETAPA PRACTICA Y NOVEDADES)

Popayan, 19 de enero del 2022 HORA INICIO: 08:00 HORA FIN:
13:00

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL CAUCA - CTPI

Centro de Teleinformatica y Produccion

Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacién Quorum

2. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares 3-
2021-000160 y 3-2021-000209

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificar, acreditar y seleccionar a los candidatos a instructores contratistas que se
encuentran en la Banco de Instructores 2022 segun los lineamientos de las circulares 3-
2021-000160 y 3-2021-000209 y recomendar los candidatos a contratar a la Subdireccion
del Centro.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunido el comité en pleno, se recibe la revision y verificacion de los documentos
que punttan de las hojas de vida de los aspirantes por parte del equipo de trabajo
designado por el sefior Subdirector de Centro.

Se verifica y acredita el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares
en el respectivo Centro de Formacion durante el proceso.

Verificar que la contratacion de Instructores del Centro se realice utilizando el Banco
de Instructores y recomendar al ordenador del gasto las personas a contratar
cumpliendo los criterios de esta Circular.

Revisar y certificar el cumplimiento y el uso adecuado de cada una de las opciones
indicadas en las Circulares, en estricto orden de alternancia.

A continuacion, se relaciona el listado de programas y necesidades de contratacion
por programa, segun GFPI-F-139 ANEXO 2 PLAN DE CONTRATACION-2022

1. PRESELECCIONADOS CANDIDATOS A INSTRUCTORES DE
SEGUIMIENTO PROGRAMA REGULAR

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
Instructor de Joyeria 1

GD-F-007 V04




SENA

N

Observacion.

El 12 de enero se publicé la convocatoria individual de “Instructor de Joyeria”, ya que
esta necesidad no quedo registrada en el banco de instructores 2022.

Instructor joyeria
Solicitud 3153544

Candidatos @) Seleccionados o

A la convocatoria se postularon 2 candidatos, uno ya estaba en el banco.

Accién § s Identificacion § Nombre % FechaHora de postulacién (aaaa-m

1085250958  ELIANA MARCELA NASPIRAN BENAVIDES 2022.01-12 16:37

76319500 NELSON ENRIQUE GUTIERREZ FALLA 2022-01-1417:.01

El 17 de enero en horas de la mafiana se envio correo al aspirante Nelson Gutierrez
para que publique su hoja de vida en el mddulo banco de instructores 2022, el plazo

dado fue de 24 horas y se venci6 al medio dia del 18 de enero.
HABILITAR ACCESO AL MODULO BANCO DE INSTRUCTORES_CONVOCATORIAS I...

- € &
ki Dimas Gentil Bolanos Urbano 8 B
©

Para cre_accion@hotmail.com lunes 11:40 a. m

Cordial saludo.

Apreciado aspirante:

Ha realizado una postulacion a la solicitud 303153544 _Instructor joyeria, en el Centro de
Teleinformatica y Produccion Industrial, por lo tanto, se habilita el Médulo Banco de Instructores
del SENA, lea por favor detenidamente este mensaje pues es una oportunidad de empleo para
Usted y de hacer parte del Banco de Instructores, siga las instrucciones:

Importante: antes de realizar la aspiracion, Usted previamente debe tener cargado o adjunto los
documentos soporte de su hoja de vida en la pagina de la Agencia Publica de Empleo APE
SENA.

A la 1 de la tarde del 18 de enero, se consulté el banco de instructores para revisar
la hoja de vida, pero el candidato no realizo el procedimiento, por tal razon, no se
pudo analizar la hoja de vida del candidato.
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil:
|

Excel
Tipoy Puntaje Puntaje
ID numero Puntaje verificacion habilidades Puntaje
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioem
33328 CC- ELIANA 64.13 35 56.67 80.33
1085259958 MARCELA

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Por las razones expuestas se selecciona a la candidata Eliana Marcela Naspiran
guien cumple con el perfil solicitado y se cierra la convocatoria.

Candidatos postulados
Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes.

® Buscar

4 Fecha/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) 4 Hojade Vida4#  “Seleccionado %

Identificacion 4 =

1085259958 ELIANA MARCELA NASPIRAN BENAVIDES 2022-01-12 16:37 Ver Si El candidato es sel
76319500 NELSON ENRIQUE GUTIERREZ FALLA 2022-01-1417:01 Ver No El candidato no es st
»
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Primero Anterior 1 Siguiente Ultimo
NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
ETICA 1

Observacion: Para la necesidad del Centro de instructores para seguimientos de
etapa practica, se realiza convocatoria individual de ética y de los postulados se
selecciona al sefior LUIS FERNEY TERAN REINOSO por tener una mejor hoja de
vida que los demas candidatos y su productiva trayectoria con el centro de formacion
y desempefio como instructor en la zona norte del Cauca

Candidatos postulados
Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los si;Jeﬂlsa-

Instructor formacion en ética - Buscar.
Solicitud 3152078
Identificacion § Nombre 4 Fecha/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) 4 Hojade Vida 4  *Seleccionado $
10304288 LUIS FERNEY TERAN REINOSO 2022-01-11 11:30 Si Elc
Gandidatos (€) Seleccionados @) 25281603 PAOLA ANDREA NARVAEZ ULCHUR 2022.01-11 14:58 No Elca
25278399 ADRIANA GUZMAN RESTREPO 2022-01-11 16:55 No Elca
Candidatos Postulados »
NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
3
ACTIVIDAD FISICA 1

Observacion: Para la necesidad del Centro de instructores para seguimientos de
etapa practica, se realiza convocatoria individual de ética y de los postulados se
selecciona al seiior FABIAN BUILES SOLARTE por tener una mejor hoja de vida
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que los demas candidatos y su productiva trayectoria con el centro de formacién y
desempefio como instructor en la zona norte del Cauca

Candidatos postulados
Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los sigulentes:

Instructor deportes @ (ol Buscar:
Solicitud 3153671

Identificacion & 4  FechaMora de postulacion (aaaa-mm-dd hhimm) ¢  Hojade Vida §  “Seleccionado §

10290331 FABIAN BUILES SOLARTE 2022-01-12 16:40 Ver si El
Candidatos (E)) Seleccionados () 1083876062 YEIMY PAOLA CORREA PAJOY 2022-01-12 16:52 No Elc
1061730217 DAVID RICARDO GOMEZ MARTINEZ 2022-01-12 20:12 Ve No Elc

Candidatos Postulados

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
DESARROLLO WEB CON PHP 1

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: DESARROLLO WEB CON PHP

Excel Buscar
Tipo y Puntaje Puntaje
D numere Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado v Cambiar
Aspirac\c’n documento Nombre HV CF digitales sociocemocional definitivo Estadeo Estado
33794 CC - 76331669 JuLIO 92.00 82 80 87 83.6
CESAR
O) PRADO
RAMIREZ
20561 CC - 76329767 72.83 8584 73.33 867 52.47
32706 CC - 94524428 JUAN JOSE  76.64 50 68.33 0 33.67

MURILLO

AGUIRRE

Observacion: Para esta nueva necesidad de contratacion del centro descrita en el
Anexo 2 de seguimientos de enero de 2022, se preselecciona al candidato JULIO
CESAR PRADO, candidato pendiente del Banco de instructores 2022 debido a que
los candidatos JACOBO TOVAR y JUAN JOSE MORILLO fueron preseleccionados
prioritariamente por derecho de amparo constitucional.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
ATENCION AL CLIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 1

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DE MERCADOS

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje
1=} namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socicemocional definitive Estado Estado
21631 CC - 7702875 PEDRO 80.06 78.25 61.67 79.67 75.5
° EFRAIN
RODRIGUEZ
MARTINEZ
) 34140 CC - 10295379 ANYELU 5977 449 5667 76 59.69
CALERO DIAZ
15606 CC - 66915843 ERIKA 43.45 45.35 5333 7567 59.07 No cumple
VARGAS

HURTADO

Observacion: En esta nueva necesidad de contratacion del centro consignada en el
ANEXO 2 SEGUIMIENTOS de Enero 2022, se preselecciona al candidato ANYELU
CALERO DIAZ del Banco de instructores del perfil 6484 GESTION DE MERCADOS.
El mencionado candidato presentd derecho de amparo constitucional, el cual fue
aceptado por el centro.
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2. PRESELECCIONADOS CANDIDATOS A INSTRUCTORES DE
SEGUIMIENTO PROGRAMA FIC

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y 1
GEOREFERENCIACION

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar
Aspiracién documento Nembre HY CF igi i i definitivo Estado Estado
54255 CC - 10387434  JAIME 60.57 56.56 55 78 64.82
(+) CASTRO
RUIZ
63750 CC - 10568059  NIXON 56.50 54.16 60 71.33 62.2
FABIAN
(-] PIAMBA
PEREZ

Observacion. En esta solicitud se preselecciona al candidato disponible en el Banco de
instructores 2022 en el mismo perfil: NIXON FABIAN PIAMBA.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA | 1

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA

Excel Buscar:
Tipo y Puntaje Puntaje
1D numero Puntaje verificacion habilidades FPuntaje Resultado Cambiar
Aspiracion documento Nombre HV CF i definitivo Estado Estado
51323 CC-10304541  HEMERZON  43.44 44.49 70 79.67 63.66 T ———
MICHAEL
O BURBANO
ARCOS
7879 cc - 44.43 44.34 70 79 63.34 R
1061723712
52517 CC- 11366331  JOSE LUIS 43.19 40.57 68.33 79 61.49 o
) CESPEDES
ACOSTA
51045 CC - 34315250 p 64.80 35.84 8 S 1.2

Observacion. Se preselecciona al candidato del Banco de instructores en orden descendente
que corresponde al mismo perfil solicitado 5531: CLAUDIA YANETH VARGAS. La
candidata rechazd el contrato y por tanto este perfil queda pendiente de seleccionar.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 1
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

Excel Buscar

Tipo y Puntaje Puntaje
I namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar
Aspiracion documento Nombre HV cF oci definiti Estado Estado
11877 CC - 10388134 56.68 48.86 51.67 71 58.28 Proceso de preselecci
()
56783 cc- 5631 4342 733 60.33 5647 Proceso de preseleccion
° 1061741596 SO
ESGUERRA
LOSADA
66021 CC-34561702  XIMENA 47.16 24 0 [ 9.6 mp
ROCIO
L PIAMBA
GUZMAN

Observacion. Se selecciona del banco de instructores 2022 a la candidata LAURA SOFIA
ESGUERRA en orden de puntuacion.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
PROCESO CONSTRUCTIVO DE EDIFICACIONES 1

Observacion. Se realizo la siguiente convocatoria individual en la Agencia Publica de
Empleo APE Convocatoria 3151410: Instructor Construccién, ya que constituye una nueva
necesidad de contratacidn para el Centro. A la convocatoria se presentaron TRES (3) candidatos, con
el cumplimiento de perfil del siguiente candidato: MARIA ALEJANDRA VARGAS LEGRO, quién se
postuld al Banco de Instructores en la Regional Cesar, Centro de Operacion y Mantenimiento

Minero en el PERFIL CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONSTRUCCION EN

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado
28439 B6= CARLOS 65.10 7046 65 6 7158 capto Oferta
) 1065562647 ALBERTO
CASTELLAR
VIDAL
18280 CC-77019584  ERNESTO 86.05 74 367 77 66.73 cepto Oferta
MUNIVE
MEEK
51614 CC - 77186301 ANTONIO 78.00 T4 43.33 47.33 572 cepté Ofert
© JOSE
BECERRA
BAUTE
29504 CC -77153216 LUIS RAFAEL 84.00 74 51.67 40.33 5607 cepto Ofert
ALARCON
PANTOJA
71103 CC - 77193135 CARLOS 63.60 32 65 75 55.8 o cumple
(] FERNANDO
oslIo
REDONDO
26400 - MARIA 43.92 3417 55 76.33 552 Disponible
(+) 1106484865 ALEJANDRA
VARGAS
LEGRO

NOMBRE DEL PROGRAMA

No. CONTRATOS
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INTERPRETACION DE PLANOS DE PROYECTOS DE EDIFICACION EN 1
MEDIOS DIGITALES

Observacion. Se realiz la siguiente convocatoria individual en la Agencia Publica de
Empleo APE Convocatoria 3151408 Profesor e Instructor Formacién para el trabajo, ya que
constituye una nueva necesidad de contratacion para el Centro. A la convocatoria se presentaron
tres (3) candidatos, con el cumplimiento de perfil del siguiente candidato: EDWIN DAVID CHARO.

El candidato se postulé al Banco de Instructores 2022 en el PERFIL DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Excel Buscar,
Tipoy Puntaje Puntaje
[=] numero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado
6544 CC - 19262350 CARLOS 92.00 82 53.33 79.67 75.33
() AUGUSTO
CORREA
FONSECA
21497 CC - 34317865 CLAUDIA 68.42 55.56 68.33 80 67.89
© PATRICIA
COBO
GUZMAN
34738 CC - 79796319 JOHN 59.56 377 6833 82 61.55 No cumple
HARMAN
PENA PAEZ
63124 CC - 10296168 WILLIAN 4435 4077 60 7667 58.97 No cumple
CHANTRE
MENDEZ
11466 CC - ANDREA 52.42 35.8 65 78 58.52 No cumple
© 1061775780 CATHERINE
GUEVARA
MUNQZ
32946 CC - EDWIN 41.82 17.46 70 8367 54.45 No cumple
© 1024532508 DAVID

CHARO
FERNANDEZ

Observacion. El sefior CHARO interpuso proteccion por amparo constitucional, la cual fue
aceptada por el Centro, pero adicional en la convocatoria individual subsané a través de
solicitud de correo electronico oficial los documentos pendientes de cargar al Banco de
Instructores 2022, que le permitieran ampliar o complementar el cumplimiento del perfil
solicitado.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES 1
Observacion. Necesidad de contratacion pendiente

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO Y GEOREFERENCIACION 1
Observacion. Necesidad de contratacion pendiente

3. PRESELECCION DE CANDIDATOS EN CONVOCATORIAS
INDIVIDUALES Y NOVEDADES DEL BANCO DE INSTRUCTORES 2022
PARA SUPLIR LAS NECESIDADES DEL CENTRO QUE NO SE PUDIERON
CUBRIR EN LA CONVOCATORIA GENERAL — PROGRAMAS FIC
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NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
CONSTRUCCION EN EDIFIACCIONES 3

Observaciones. En el Acta general y en el Anexo 2 general quedaron preseleccionados tres
(3) candidatos, entre ellos el sefior JUAN PABLO MELO quien en una revision final desde
la parte juridica del centro NO CUMPLE el perfil, por tanto, el sefior no se preselecciona para
contratacion. En este perfil, queda pendiente por seleccionar un (1) candidato.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN SECO 1

Observaciones. En el Acta general y en el Anexo 2 general qued6 preseleccionado el sefior
MIGUEL ANGEL QUISCALTUD, quien en una revisién final desde la oficina juridica del
centro NO CUMPLE el perfil, por tanto, el sefior no se preselecciona para contratacion. En
este perfil, queda pendiente por seleccionar un (1) candidato.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
CONSTRUCCION EN EDIFIACCIONES - INGLES 1

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de la Ensefianza
de Idiomas - Ingles Presencial

Excel Buscar

Tipo y Puntaje Puntaje
ID namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitive Estado

24411 CC - SANDRA 50.74 40.42 78.33 81.33 64.37 Aceptc Oferta
© 1061699995 MILLETH
TROCHEZ
GUZMAN

44899 CcC - ANA LUCIA 54 52 3892 8333 72 61.03 Aceptd Oferta
1061737559 SALAMANCA
nORANN

Observacion. Para esta necesidad de contratacion descrita en el Anexo 2 general de FIC que
no se pudo suplir porque los candidatos postulados no cumplieron, se procedié a buscar en el
mismo centro y a nivel regional en otros centros. Por esta razén, se preselecciona a la

candidata SANDRA MILLETH TROCHEZ GUZMAN que se postul6 al Centro
Agropecuario en el perfil Institucional de la Ensefianza de idiomas - Inglés
Presencial.

4. PRESELECCIONADOS CANDIDATOS A INSTRUCTORES DE
SEGUIMIENTO PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
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Solicitud 3153790 1
Asistencia Administrativa

CC 25276875 Diana Paola Benitez Delgado

Observacion. Con el fin de cubrir la necesidad del Centro de instructores para realizar
seguimiento a etapa practica a los programas de articulacién con la media técnica,
se realiza convocatoria individual quedando seleccionada la aspirante Diana Paola
Benitez por tener una mejor hoja de vida con respecto a los otros dos candidatos y
cumpliendo con el perfil requerido. Los otros candidatos no cumplen con el perfil.

Identificacion § %  FechalHora de postulacién (aaaa-mm-dd hh:mm) 4  Hojade Vida §  *Seleccionado § Observacion
1113037438 VIVIANAALEJANDRA FIGUERCA JARAMILLO 2022-01-13 06:24 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar |a vacante
14135090 SERGIO ANDRES OSPINA CASTANEDA 2022-01-13 08:22 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar |a vacante
25276879 DIANA PAQLA BENITEZ DELGADO 2022-01-13 08:37 Ver Si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

5. PRESELECCION DE CANDIDATOS EN CONVOCATORIAS
INDIVIDUALES Y NOVEDADES DEL BANCO DE INSTRUCTORES 2022
PARA SUPLIR LAS NECESIDADES DEL CENTRO QUE NO SE PUDIERON
CUBRIR EN LA CONVOCATORIA GENERAL — PROGRAMAS REGULAR

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
VIRTUAL — GESTION DE MERCADOS 1

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DE MERCADOS

Excel Buscar:

Tipo y Puntaje Puntaje
D numero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado
Aspiraciéon documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado
21631 CC -7702875 PEDRO 80.06 7825 61.67 79.67 755
(+) EFRAIN
RODRIGUEZ
MARTINEZ
34140 CC - 10295379 ANYELU 59.77 449 56.67 76 59.69
CALERO
DIAZ
15606 CC - 66915843 ERIKA 43.45 4535 5333 75.67 59.07 No cumple

VARGAS
HURTADO

Observacion. Esta necesidad de contratacion pendiente del Anexo 2 general de enero 2022
por no haber candidatos disponibles ya que los dos (2) primeros ya fueron seleccionados, y
ante la busqueda regional y nacional en el mismo perfil, se cubre con la candidata

preseleccionada DIANA LIZETH MUNOZ ALVEAR del perfil GESTION LOGISTICA del mismo centro CTPI,
quien cumple el perfil requerido.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION LOGISTICA

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje
ID namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado «
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado
4535 CC - 34564961 ADRIANA 84 57 76.76 7333 7867 76.84 Seleccionado
PATRICIA
VELA LEAL
4355 CC - 18392561 LUIS 82.19 733 66.67 79 7425 Seleccionado
© FERNANDO
ECHEVERRI
PARRA
21091 CC - GLORIA 6777 66.96 76.67 1 7052 Seleccionado
() 1116232847 CECILIA
MARTINEZ
JIMENEZ
52647 CC -34325280 ADRIANA 64.26 66.94 50 71.33 65.31 Seleccionado
ASTAIZA
VILLAMUEZ
6490 CC - CRISTIAN 56.73 334 75 75.33 58.49 Seleccionado
1143932252 ADOLFO
LECON PINO
50871 cC - DIANA 4778 31.94 75 T4.67 57.64 Acepto Oferta
© 1061733452 LIZETH
MUNOZ
ALVEAR

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS

VIRTUAL — ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE 2
INFORMACION

Observacion. En el Acta general de Enero 2022 se preseleccionaron dos (2) candidatos JOSE
GEOVANI ANGULO Y MARIO FERNANDO MENESES del Banco de instructores 2022,
quienes declinaron al contrato por motivos laborales. Por tanto, se preseleccionan a los
candidatos siguientes del Banco: ASTRID MARITZA CALVACHE y DIEGO RAMOS.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje
ID namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado
2338 CC - 76322320 JOSE 74.42 82 76.67 77.33 79.07 Seleccionado
© GEOVANNY
ANGULO
IMBACHI
63056 CC -5206519 MARIO 66.87 63.93 66.67 78 7011 Seleccionado
(1) FERNANDO
MENESES
CALVACHE
48013 CC - 34322233 ASTRID 75.48 64.9 65 76 69.36 leccionado
© MARITZA
CALVACHE
CHICANGANA
2796 CC - 76319640 DIEGO 92 .00 84 7333 4333 65.6 Selecciona
RAMOS
VALENCIA
NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 1
SALUD EN EL TRABAJO

Observacion: La convocatoria general se cre6 para el programa
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR (5301), pero no fue no fue cubierta por
ninguno de los candidatos que se presentaron. En esta convocatoria, 3 candidatos
no cumplen el perfil y una candidata no presento6 pruebas.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

Excel Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje
D namero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado
50278 CC - 10307371 FABIAN 38.65 26.21 66.67 8167 56.48
HUMBERTO
© A
67402 CC - 27281350 64.40 0.11 it 2 3.51
ALV
69718 CC - 34566663 LILIAN 92.00 7451 o 0 208 o presento prueba Nispo
TAPIA
31757 CC - 34549038 MARIA 34.00 24 55 767 2387
ANNI
) JJ \N t\‘

Se procedio a buscar candidatos del Banin 2022 de otros Centros. Se llamé a los
candidatos que se encuentran en el banco en municipios como Chia, Rionegro,
Cartagenay Valledupar manifestaron estar esperando a que el Centro de Formacién
donde se presentaron, los seleccione. En municipios como Espinal, Soacha,
Medellin, Ibagué, Barranquilla, Sabanalarga, Santa Marta, Riohacha, Caldas,
manifestaron no estar interesados en trabajar en los municipios del norte del Cauca
gue es el lugar ejecucion del contrato. Por todo lo anterior, se procede a crear una
convocatoria individual en una necesidad diferente del Centro de Formacion para un
instructor que oriente formacion en cursos complementarios en areas del SISTEMA
DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que es muy requerido
en la zona norte del Cauca por ser la zona industrial del departamento. Esta
convocatoria individual arrojo el siguiente resultado:

Candidatos postulados
Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes

Instructor salud @ = Buscar.
Solicitud 3152525 (may
Identificacion § Nombre ¢  FechaHora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) 4 Hojade Vida §  *Seleccionado §
34543100 ADILA LUCIA VILLAMARIN HERNANDEZ 2022-01-11 10:36 er Si
10486232 JESUS AMADO RAMOS YULE 2022-01-11 11:57 No

Candidatos Seleccionados ()
76309027 ROBERTH ENRIQUE AGREDO MORENC 2022-01-1112:01 e No

Candidatos Postulados »

Se selecciona a la instructora ADILA LUCIA VILLAMARIN HERNANDEZ segun el
analisis de su hoja de vida y trayectoria como instructora SENA.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES 1

Observacioén: En la convocatoria general, la candidata ALBA LUCIA CAICEDO fue
seleccionada para el programa Proteccion Ambiental y Seguridad y Salud En El
Trabajo. Sin embargo, ella rechaza por correo la aspiracion al contrato
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alba lucia caicedo martinez <caicedolucia@hotmail.com> &«
Mié 12/01/2022 10:56 AM
Para: Dimas Gentil Bolafios Urbano; Elkin Yesid Astaiza Mufioz

No suele recibir correo electrénico de caicedolucia@hotmail.com. Por qué
esto es importante

Muy buenos dias, de manera formal y respetuosa, mis mas agradecimientos
totales por la oportunidad de empleo en el Cauca, pero por cuestiones de
salud de mi madre no es posible aceptar el empleo, ya que tengo dos nifias
pequenas el cual se me dificultaria poder desplazarme a la Ciudad de
Popayan, ademas de los controles de salud de mi madre.

brindo mis mas sinceros agradecimientos.
Cordialmente.,

ALBA LUCIA CAICEDO MARTINEZ
INSTRUCTORA DE SST Y MEDIO AMBIENTE

Con base en el rechazo anterior, se hace un cambio de vacante segun la siguiente
situacion: En primera instancia, en la convocatoria general se generé la necesidad
de un contrato para el programa Automatizacién De Sistemas Mecatrénicos. Sin
embargo, luego de este proceso el CTPI abrid 2 ofertas especiales que iniciaron en
diciembre de 2021 y que pasaran al 2022: Técnico en INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARA INSTRUMENTACION INDUSTRIAL con la
Alcaldia de Puerto Tejada y Técnico en MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS
INDUSTRIALES con la empresa SOFTYS. Estos dos programas, sumados al
tecnologo de Automatizacion De Sistemas Mecatronicos, necesitan minimo 2
instructores de la red de ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION.

Con base en la anterior situacion y al no encontrar un candidato en el banco de
instructores que aceptara el cargo o que estuviera dispuesto a trabajar en los
municipios de la zona norte del Cauca, se realiza convocatoria individual para el
programa de MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES

Candidatos postulados
Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes:

Instructor formacion para el trabajo @ = Buscar
Solicitud 3153850 R

Identificacion & 4  FechalHora de postulacion (asaa-mm-dd hh:mm) 4 Hojade Vida ¢ “Seleccionado

10685636649 GUILLERMO ANDRES PAREJO PACHECO 2022-01-1309:31 Ve No
Candidatos (€)) Seleccionados @) 10202622 JUAN PABLO TORRES VERNAZA 2022-01-13 09:33 si

79951927 MIGUEL ANGEL PLAZAS PERALTA 2022-01-13 13:29 Ve No
Candidatos Postulado:

De los postulados se selecciona al sefior JUAN PABLO TORRES VERNAZA por
tener una mejor hoja de vida que los demas candidatos y su productiva trayectoria
con el centro de formacién y desempefio como instructor en la zona norte del Cauca.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 6 (una novedad)
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Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nuamero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
55409 CC-76317175 94.76 80.06 51.67 82,67 75.42
(4}
47411 CC - 76310461 92.00 7359 68.33 72 71.9
(]
6503 CC - 16886970 7717 74 55 74.67 7047
(]
3723 CcC- 69.27 58.59 70 81.33 69.97
° 1144145151
33500 CC - 6498998 66.83 66.55 41.67 69.67 62.82
68323 cc- 37.12 37.88 78.33 76 61.22 [ Seleccionado|
1061733888
()
49180 CC - 10698680 56.58 5143 58.33 69 59.84
(]

Observacion: El candidato WILLIAM NORBEY GURRUTE QUINTANA declina su
contratacion segun la siguiente comunicacion recibida el 18 de enero 2022 a las
11:00 am desde el correo gurrutequintana@gmail.com

@ williannorbey gurrutequintana <gurrutequintana@gmail.com=> BoH s S

J
Mar 18/01/2022 11:55 AM

Para: Eduardo Antonio Benavides Rosero; Marcela Ausecha Santillana; Humberto Polanco Osorio; Elkin Yesid Astaiza Mufioz

OFICIO SENA-PDF 2022....

187 KB

Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir correo electronico de gurrutequintana@gmail.com. Por qué esto es
importante

—————————— Forwarded message ---------

De: williannorbey gurrutequintana <gurrutequintana@gmail.com>

Date: mar, 18 ene 2022 a las 10:59

Subject: CONTRATO INSTRUCTOR 2022

To: <ebenavides@sena.edu.co>, <mausecha@sena.edu.co>, <hpolanco@sena.edu.co>, <gastaiza@sena.edu.co>

Mediante el presente me permito remitir el siguiente documento.

Me permito aclarar que presento mi declinacion al contrato que me estan ofreciendo en este momento y quedo atento a un
nuevo llamado por parte de la entidad

Agradezco su amable atencién y respuesta.

Por el anterior motivo, se selecciono en estricto orden de puntajes al sefior CARLOS
ANDRES RESTREPO quién habia sido desplazado por el candidato EISNER
DUVAN TORRES que presentd y se le acepto la proteccion constitucional.

NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATOS
CONTROL DE LA SEGURIDAD DIGITAL 1

Observacion: Debido a que, en la primera convocatoria para el perfil de Control de
la Seguridad Digital, el Unico aspirante que se presenté no cumplioé con el perfil, se
procedi6 a publicar una convocatoria individual, denominada Instructor

GD-F-007 V04



mailto:gurrutequintana@gmail.com

4
SENA

N

Telecomunicaciones e Informatica, con nimero de solicitud 3149784, al que se
presentaron cuatro aspirantes que se relacionan a continuacion:

G o % | Gl Acta a4 omt X | @ Acsasede fang 30 o X O x |+ v - o

instructor telecomunicaciones e
informatica

Socitad 1149784 [y

re R nhentel R R e

§ Fechatora de posndaciin (aase men o M me

Se realizaron las tareas requeridas en el banco de instructores, para el analisis de
las hojas de vida de los aspirantes obteniendo que el sefior JOAQUIN PATINO
CERON con cédula de ciudadania nimero 1061726835, es el Ginico aspirante de los
cuatro postulados que cumple con el perfil requerido por el programa de formacion:

NOMBRE DEL PROGRAMA No. Contratos
Instructor telecomunicaciones e informéatica

Solicitud 3149784 1
1061726835 JOAQUIN PATINO CERON

Perfil Gestion Empresarial

En el acta #2 del 11 de enero del 2022, en el perfil de gestion empresarial se
seleccionaron los 3 candidatos a contratar, entre ellos se encuentra el sr Hernan
Legarda, quien el dia 17 en horas de la tarde via correo electronico manifestdé que
desistia del contrato.
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Desistimiento para contraccion en calidad de instructor

hernan dario Iegarde vidal <hedalevi@misena.edu.co>
¢ © Dimas Gentil Bolafios Urbano

Dimas Gentil.
Coordinador académico
CTPI -CAUCA

€Y Responder <) Responder a todos ? Reenviar

Buenas tardes, por medio del presente correo, me permito desistir de la invitacion a participar en calidad de instructor contratista del area

de Gestion Empresarial.
De antemano agradezco la oportunidad brindada.

HERNAN DARIO LEGARDA VIDAL

Por las razones expuestas se procedié a seleccionar al siguiente candidatado
disponible en el banco de instructores 2022 para el perfil de gestion empresarial del
CTPI, el sr RONAL FERNANDO HERNANDEZ BASTIDAS.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION EMPRESARIAL

Tipay Puntaje Puntaje Observacion

[+] ndmere Puntaje werificacion hatdidades Puntaje Resultado v Cambiar asignacion
Aspiracién  documents  Mombre HY cF digitales socioemocional definitivo Estade Estado de estado Datos contacts jomada

1 CC - 12142714 50N 6712 51968 6733 [ Seleccionado . 31871
© RESTR ——— N

1 1 e

1931 60 om il
4]

=m a* -| 53 3 i o=} ki 33 m 51,04 seioccionado I Corratad |
° 1061735128

6. PRESELECCION DE CANDIDATOS EN CONVOCATORIAS
INDIVIDUALES PARA SUPLIR LAS NECESIDADES DEL CENTRO QUE
NO PUEDIERON CUBRIR EN LA CONVOCATORIA GENERAL -

DESPLAZADOS
NOMBRE DEL PROGRAMA No. Contratos
Solicitud 3149867
MODELAJE DE CALZADO PARA CABALLERO 1
76313815 LUIS FELIPE GOMEZ GOMEZ

Identificacion 4 Nombre - Fecha/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) §  HojadeVida §  *Seleccionado % Observacion
76313815 LUIS FELIPE GOMEZ GOMEZ 2021412-311423 Ver Si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

Teniendo en cuenta que en la convocatoria general no pudo ser cubierta la
necesidad del centro de formaciéon porque ningun candidato se postulé a esta
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convocatoria, se siguieron los lineamientos de las circulares para buscar en el banco
de instructores 2022, confirmando que para esta necesidad solo el centro lo ofertd.
Por lo tanto, se crea la convocatoria individual con el perfil necesario para la atencion
a la poblacién desplazada en esta area; en la cual fue seleccionado el sefior Luis
Felipe Gbmez Gémez quien cumple con el perfil requerido y fue el Gnico postulado
en la convocatoria individual.

No.
NOMBRE DEL PROGRAMA Contratos
Solicitud 3149837 1
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA MOTOCICLETA

CC 10542270 ANTONIO JOSE GOMEZ VARGAS

.

Identificacion & Nombr 4 FechaMorade postulacion (aaaammdd hhmm) &  HojadeVida 4  *Seleccionado 4

91542701 VIRGILIO BONILLA CANIZARES 2021-12-31 1257 Ver No El candidato ne es seleccionado para ocupar la vacante
10542270 ANTONIO JOSE GOMEZ VARGAS 2021-12-31 18:14 Ver Si El candidate es seleccionado para ocupar la vacante

76276568 CAMPO ELIAS DORADO ASTAIZA 2022-01-03 11:57 Ver No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante

Observaciéon: Teniendo en cuenta que en la convocatoria general no pudo ser
cubierta la necesidad para el programa se crea la convocatoria individual con el perfil
necesario para la atencion a poblacion desplazada en esta area; en la cual fue
seleccionado el sefior Antonio José Gomez Vargas, quien cumple con el perfil
requerido; los otros aspirantes no cumplen con el perfil requerido. Previamente, se
siguieron lineamientos de las circulares para buscar en el banco de instructores
2022, encontrando que sélo se oferto en la Regional Cauca - CTPI y en la Regional
Narifio, donde el Unico postulado fue seleccionado.

7. PRESELECCION DE CANDIDATOS EN CONVOCATORIAS
INDIVIDUALES PARA SUPLIR LAS NECESIDADES DEL CENTRO QUE
NO PUEDIERON CUBRIR EN LA CONVOCATORIA GENERAL - ETNICOS

No.
NOMBRE DEL PROGRAMA Contratos
SOLICITUD 3149870
EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 1
SOLIDOS
CC 76333589 YIMIS ORLANDO DORADO DORADO

\dertificaciin & 4 Fecha/Mora de posh sanmmedd hbomm] & Haja de Wida 4

THIZRARD Yihils ORLANDO DORADD DORADD 021-12-31 1448 hir k1 B candidato es seleccionade para acupar 13 vacante
1061741 426 MICOLAS RIVERA BR&AMD 2032-01-02 1457 hir Mo B candidato no e seleccionade para ocupar |3 wacants

34636684 CECILIANWALDES RODRIGUED 2022-01-04 14:33 hir Mo B candidato no ez seleccionade para ocupar |3 wvacants

hrstrando registros del 1 al 3 de untotal de 3 registros Primera Arterior 1 Siguierite (hime

Observacion: Teniendo en cuenta que en la convocatoria general no pudo ser
cubierta la necesidad para el programa se crea la convocatoria individual con este
perfil con el fin de atender a la poblacion étnica del departamento. Se postularon tres
candidatos quedando seleccionado el sefor Yimis Orlando Dorado Dorado, quien
cumple con el perfil requerido y al analizar las hojas de vida es la mejor que los
demas candidatos y por su productiva trayectoria con el centro de formacién y
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desempefio como instructor en la atencion a la poblacién étnica del departamento
en esta area. Previamente se siguieron los lineamientos de las circulares para buscar
en el banco de instructores 2022 y se encontré que hay regionales que aun no ha
realizado seleccion de candidatos en sus convocatorias y los aspirantes prefieren
esperara gue su centro los convoque.

Instructeres ascciades al centro de fermacién para el perfil: EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Buscar:

Cer

i que

Puritaje Furitaje . Obseryacicn asi;

o Purtaje  verificacién habilidades Punitaje Resultado Cabizr asignacicn de ast
“ento Nombre HY CF digitales socioemociona I definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornads act

- ELEFYémNE:U 5799 47.89 7333 7 9 06 Faonaz owrt " Diconnible i.u.: oEf:et;z szrzemmnin la deirobe 100 @gmail corm 3013332587 3163760530
RODRIGUEZ donde vengo
BELENO laborando
111648 SACTOR MANUEL 5952 59.52 56.67 74 64.74 Nmonibie T, INGMCTORTORRESCARWAJALG@HOTMWAIL. COM
TORRES de 2146045487 3336238781
CARMAIAL
151950 LUIS CARLDS 7875 7875 55 50.67 6277 Nmonibie Ichemandezortiz @hotmail com 3152052461
EDUARDO
HERNANDEZ
ORTIZ
BISSMARCE 46,60 45.6 o 62.32 L2 RO © snnibic: bissmarckpedrozoi@hotmail com 2006057004
7 PEDROZO
FUENTES
NOMBRE DEL PROGRAMA No. Contratos
SOLICITUD 3149960 1
Mantenimiento De Motores De 2 Y 4 Tiempos En Equipos Utilitarios

CC 10531290 ARGEMIRO MUNOZ

Idertificacicn & Hombre 4 Fecha/Hora de postulacitn [zasa-mmedd hhomm) 8 Hoja de Vida & *

10431260 ARGEMRD MURDZ 2011231 1550 r 5 8 candidato es selecoionado para ocupar (3 wacante

ThEGEGE CAPO ELIAS DORADD ASTAIZA 0230103 12:34 r Mo B candidato no e seleccionado par ocupar [z vacante

Observacion: Teniendo en cuenta que en la convocatoria general no pudo ser
cubierta la necesidad para el programa se crea la convocatoria individual el cual es
necesario para la atencion a poblacién étnica; en la cual fue seleccionado el sefor
Argemiro Mufioz, quien cumple con el perfil requerido y por su productiva
trayectoria con el centro de formacion y desempefio como instructor en la atencion
a la poblacién étnica del departamento; el otro aspirante una vez analizada su hoja
de vida no cumple con la experiencia técnica requerida por el perfil. Previamente, se
siguieron lineamientos de las circulares para buscar en el banco de instructores
2022, encontrando que solo se ofert6 en la Regional Cauca - CTPI y en la Regional
Narifio, donde el Unico postulado fue seleccionado.

CONCLUSIONES

1. Se verifica el perfil de los candidatos y se recomienda contratar al ordenador del
gasto del centro de formacion, segun la lista en cada perfil.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Compartir esta acta con la oficina juridica | Coordinadores
del Centro para su tramite académicos 19 de enero
2022
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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