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R:ESOLUCIC')N NUMERO _DEL 2 4 ENE 2027

| :
POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA PN DIRAF CD 072 2022, CUYO
OBJETO ES |[LA “IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION, MEJORAS Y
DESARROLLOS DE LA LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021 EN EL SISTEMA DE
LIQUIDACION| SALARIAL (LSI)".

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES,
EN ESPECIAL LAS QUE CONFIEREN LAS LEYES 80 DE 1993, 1150 DE 2007, EL. DECRETO
1082 DE 2015, RESOLUCION No. 00277 DEL 27 DE ENERO DE 2020, EL. DECRETO 0150 DEL
10/02/2021, Yl

|
i CONSIDERANDO:
i
|

Que la Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
CON recursos pubhcos previé en su articule 2° come una de las modalidades para la seleccién de
contratistas, Ia contratacién directa.

Que con arreglo a lo dispuesto en los articulos 51 de la Ley 179 de 1994, 12 de la Ley 80 de 1893,
9° de la Ley 489 de 1998 y 37 del Decreto 2150 de 1995, el Director General de la Policia Nacional
delegé mediante Resolucién No. 00277 del 27/01/2020, en algunos funcionarios la competencia para
contratar, comprometer y ordenar el gasto, en desarrollo de las apropiaciones incorporadas al
presupuesto de la Policia Nacional.

Que el articulo 1 de la citada resolucion delegé en el Director Administrativo y Financiero la
competencia para contratar, comprometer y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas al presupuesto de la Palicia Nacional mediante la modalidad de contratacion directa.

Que &l Decreto 1082 de 2015 por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo 'de Planeacién Nacional, establecido en la seccién 1, subseccion 4 en su articulo
2.2.1.2.1.4.1,, que cuando proceda la medalidad de seleccién de contratambn directa, se debera
expedir un acto administrativo de justificacion de la misma.

Que los estudlos y documentos previos podran ser consultados en el Grupo Contractual de la
Direccion Administrativa y Financiera ubicada en la carrera 59 No. 26 — 21 CAN Piso 2, de la ciudad
de Bogota D. C Direccién General de la Policia Nacional, en el horario de 08;00 am a 12:00 m y de
02:00 pma 05 00 pm de lunes a viernes.

Que medlante formato de revisidn de estudios previos del 21 de enero de 2022, se aprobé en el
Grupo Precontractual del Area de Contratacion de la Direccién Administrativa y Financiera, el estudio
previo para la “IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION, MEJORAS Y
DESARROLLOS DE LA LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021 EN EL SISTEMA DE
LIQUIDACION SALARIAL (LSI).”, suscrito por el sefior intendente Rafael Antonio Camargo Diaz,
Estructurador Estudlo Previo, la sefiora capitan Leidy Paola Jaramillo Portilla, Jefe Area Nomina
Personal ACtIVO (e), revisado por la sefiora teniente Leidy Milena Martinez Quintero, Responsable
Estudios Prevlos el senor capitan Rubielo Antonio Cantillo Gamez, Jefe Grupo Precontractual (e},
la sefiora Capltén Ingrid Naylbe Acosta Castillo, Jefe Area de Contratac:én y el sefior capitdn Rolando
Arvey Trilleras Diaz, Jefe Oficina de Asuntos Juridicos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELEGGION

El presente prclnceso de contratacion, se realizara por la modalidad de Contratacién Directa, cuando
no exista pluralidad de oferentes de conformidad con lo desarrollado en la normatividad legal, literal
g), numeral 4 del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015,
que establece 1). “Cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio
por ser fitular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o 2). Por ser
proveedor excluswo en el territorio nacional’. Por cuanto la firma TECNCHUMANO 5.A.S8., es quien
esta representado por el titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor
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del Sistema de Liquidacién Salarial LS! desde el afio 2013, y por consiguiente es la tnica firma
autorizada para contratar el servicio de mantenimiento, actualizacién, mejoras y desarrollos del
mismo.

Por lo tanto, se establece como modalidad de contratacion la siguiente:

CONTRATACION DIRECTA ~ CUANDO NO EXISTA PLURALIDAD DE OFERENTES.

El presente proceso de contratacion, se realizara por la modalidad de Contratacidon Directa, cuando
no exista pluralidad de oferentes de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.8 dal
Decreto 1082 de 2015, que a letra dice “Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando
existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos
de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio
nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratacion®.

El Area de Némina de Personal Activo de la Direccidn de Talento Humano, tiene la necesidad de
realizar una implementacion, mantenimiento, actualizacién, mejoras y desarrollos de la Ley 2179 del
30 de diciembre de 2021 en el sistema de liquidacién salarial (LSI), con el fin de desarrollar e
implementar en este sistema de informacion lo correspondiente a la entrada en vigencia de la Ley
2179 del 30 de diciembre de 2021, “Por fa cual se crea la categoria de Pafrulleros de Policla, se
establecen normas relacionadas con el régimen especial de carrera del personal uniformado de la
Policia Nacional, se fortalece la profesionalizacion para el servicio pablico de policia y se dictan ofras
disposiciones.”, que permita a la Policia Nacional, cumplir con |o establecido en las tltimas reformas
en materia salarial, tributaria, de seguridad social, medidas cautelares, descuentos de ley,
descuentos de terceros y ley de libranzas, asi como brindar mantenimiento, actualizacién, mejoras
y desarrollos a las funcicnalidades del sistema, de acuerdo con los procedlmlentos que se llevan a
cabo en el Area y la interaccién de novedades con otras Direcciones, tales como la gestion de
correspondencia judicial, la liquidacién de haberes a personal reintegrado, liquidacién de haberes a
personal suspendido en el ejercicio de funciones y atribuciones, liquidacién de némina al exterior y
demas novedades administrativas y de personal que afectan la némina de todos los funcronarlos
activos de la Policia Nacional.

Para lograr un efectivo rendimiento y desarrollo en el uso de la herramienta, se requiere contar con
el servicio de mantenimiento, actualizacién, mejoras y desarrollos, para asegurar el cumplimiento de
la Ley y la continuidad y efectividad de los procesos. La adquisicion de esta implementacion
contribuira a mejorar el rendimiento, ajuste y desarrollo de las funcionalidades, ademas se obtendra
una version repotenciada del sistema LSI, lo que permitird soportar de forma integral el
procesamiento de la ndmina para la nueva categorla y demas categorias existentes de la Policia
Nacional.

Como no se cuenta con personal calificado para desarrollar e implementar lo dispuesto en la nueva
Ley, se requiere contratar este servicio para el mantenimiento, actualizacidn, mejoras y desarrollos
del sistema de liquidacion salarial {LSI). La alternativa viable es la coniratacion del servicio de
mantenimiento con ia firma TECNOHUMANQO S.A.S., quien se encuentra representada por el titular
de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor del Sistema de Ligquidacion
Salarial LS|, desde el afio 2013.

Por tal razén, la unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién del servigio
solicitado, asf:

item Descripcion VIGENCIA NECESIDAD EN MESES
IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION,
MEJORAS Y DESARROLLOS DE LA
LEY 2178 DEL 30 DE DICIEMBRE DE
2021 EN EL SISTEMA DE
LIQUIDACION SALARIAL (LS).

2022 6

La Policta Nacional tiene la necesidad real de adquirir este tipo de soporte integral, pues al no contar
con éste, se dificultaria el sostenimiento del SISTEMA DE LIQUIDACION SALARIAL, en cuanto no
tendria actualizacién de versiones, mantenimiento y desarrollo de lo dispuesto en la Ley 2179 del 30
de diciembre 2021, dificultando de esta manera la administracién salarial de todos los funcionarios
activos de la institucion,
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|
Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2 del Decreto 679 de 1994, respecto
del certificado de conformidad de bienes y servicios de acuerdo con las exigencias contenidas en el
Decreto 2269 de 1993, se efectud la consulta en la pagina Internet www.mincomercio gov.co,
reglamentos técnicos de Colombia, en donde se observo que el servicio hacer adquiridd, no esta
relacionado en el campo de aplicacidn de reglamentos técnicos, consulta realizada por el
estructurador qel estudio previo y revisada por el personal del area de contratacion.

Es de anotar que, se realizo la consulta en la tienda virtual del estado colombiano pégina web
hitps:/fwww.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano  encontrande que los
acuerdo marcd de precios no contemplan estos servicios. Al igual que en los c;télogos de Grandes
Superficies registrados de la Tienda Virtuatl del Estado Colombiano (TVEC).

El funcionario estructurador de la necesidad verific el cumplimiento a lo establecido en el DECRETO
3712021 "Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2021 para los organos que hacen
parte del Presupuesto General de la Nacion”.

En cumplimiento al numeral 8 del artlculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el
Responsable de Comercio Exterior de ta Direccién Administrativa y Financiera, mediante certificacion
del 20 de Enerp de 2022, certifica que una vez verificados en la pagina web de Colombia Compra
Eficiente y en:la del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales y
Tratados de Libre Comercio (TLC), negociados por Colombia en los capltulos de contratacion
publica, se estableci6 que el proceso de “IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO,
ACTUALIZACION, MEJORAS Y DESARROLLOS DE LA LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE
2021 EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION SALARIAL (LSI).", NO est& ptjﬁieﬂo bajo las obligaciones
de caracter internacional derivadas de los Acuerdos CAN, COREA, COSTA RICA, ALIANZA DEL
PACIFICO, CANADA, CHILE, ESTADQOS UNIDOS, EL SALVADOR, GUATEMALA, HONDURAS,
LIECHTENSTEIN, SUIZA, MEXICO Y UNION EUROPEA; toda vez que por excepcién a la
aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales, el proceso corresponde a{ina Contratacion Directa.

: -
El servicio de IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION, MEJORAS Y
DESARROLLOS DE LA LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021 EN EL SISTEMA DE
LIQUIDACION SALARIAL (LSI), debe garantizar la prestacion del servicio y la integridad de la
informacién en los procesos que se ejecutan bajo la herramienta informatica actual y futura a nivel
nacional. "

|
Mediante comunicacién oficial Nro. GS-2022-000385-OFITE-COTEL-GINTE 15.2, del 20 de enero
de 2022, |a sefiora Teniente Ana Catherine Marifio Rincon, Jefe Grupo de Investigacién y Proyeccion
Tecnolégica,’lﬁfgma que el comité evaluador de requerimientos tecnolégicos, como consta en el
acta Nro. 013 “OFITE-GINTE 2.25 del 20/01/2022, considera viable la adquisicion de este
componente tecnolégico y asi fortalecer la parte administrativa y operativa de la Policia Nacional.

|
Se requiere contar con el mantenimiento, actualizacién, mejoras y desarrollos a partir de la
aprobacion de la garantia Gnica, teniendo en cuenta que no existe contrato para mantenimiento,
actualizacion, mejoras y desarrollos del sistema LSl. —~

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: -

El plazo de ejécucién del contrato que se derive del presente proceso sera: e
i

s A partir de ;enero de 2022, previa aprobacion de la garantia Unica hasta por 6 meses.

i
Nota 1: para el cumplimiento de la prestacion del servicio el contratista debera prever los tiempos y
recursos Necesarios.

Nota 2: de amlxerdo al articulo 17 del derecho al debido proceso de la Ley 1150 de 2007 y el
Articulo 86 “imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” de la Ley 1474
de 2011, cuando exista el incumplimiento del plazo establecidos anteriormente se aplicara las
sanciones establecidas en la ley. e
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.
2,

10.

1.

12.

13.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de infermacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Socia! Integral y
Parafiscale$ (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF) y administradora de riesgos
laborales de acuerdo a la Ley 1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de esta obligacién
es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Cumplir con la implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo y demas normas que lo complementen.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Direccidn
Administrativa y Financiera o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantla Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer” 0 manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién
indebida que por sl o por un tercero se cause a la administracion o a terceros. e

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarle a hacer u omitir algtn acto o hecho, el CONTRATISTA debera ‘informar de tal
evento a la Direccion Administrativa y Financiera de la Policia Nacional y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias. -

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para
el desarrollo del abjeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
que se hayan suministrado. -

Cumplir con la Resolucién No. 0372 de 2009 “Por la cual se establecen los elementos que
deben contener los Planes de Gestion de Devolucién de Productos Post consumo de
Baterias Usadas Plomo Acido, y se adoptan otras disposiciones”.

El oferente debera tener los permisos, licencias que dieran lugar dentro del desarrollo de su
actividad productiva cualquier infraccién ambiental por omision de permisos, concesiones o
licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio del contrato en el
transcurso y después de la actividad del presenEe/ proceso, seran asumidas como
responsabilidad del contratista.

El contratista debera dar cumplimiento a la Palitica Ambiental del Sistema de Gestion
Ambiental, cada vez que se realice actividades dentro de 1a Direccién General de la Policia
Nacional {(DIPON), e involucre el alcance del Sistema de Gestién Ambiental o alguno de los
procesos: (Convivencia y Seguridad Ciudadana, Prevencion, Loglstica y Abastecimiento,
Administraciébn de Recursos Financieros, Direccionamiento del Talento Humano,
Direccionamiento Estratégico, Direccionamiento del SGI, Mejora Continua e Innovacién,
Direccionamiento Tecnoldgico, Integridad Policial, Comunicacién Pablica, Control Interno,
Actuacion Jurldica y Gestion Documental y Relaciones Internacionales), asl como las
actividades y servicios generados de estos procesos, Ademas, las actividades que se
desarrollan en el complejo DIPON, como; servicios de mantenimiento entre otras, que deban
planificarse y conirolarse para el cumplimiento de la politica ambiental y sus objetivos
ambientales a través de los programas y controles operacionales, asi como el desarrollo/de
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14,

15.

16.

17.

las funciones de los diferentes procesos que interactdan en el desempeiio del Sistema de
Gestion Ambiental de la instalacion policial.

Los productos y servicios que se adquieran por alguna gestién administrativa debera
establecer los lineamientos para la planeacion, operacion, control y mejoramiento de la
gestién ambiental en la Policla Nacional, a paitir del cumplimiento de los requisitos legales
ambiental y condiciones minimas ambientales; con el objeto de contribuir a la sostenibilidad
ambiental de los procesos, productos y servicios de la institucion de la Institucion, asi como,
al cumplimiento de la Politica Ambiental de la Policia Nacional.

Las demés obllgacmnes del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993, asl mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la
actuacién contractual,

"Para la facturacion de los bienes y/o servicios contratados deberd tener en cuenta los
lineamientos y parametros contemplados en la circular externa 016 del 09/03/2021 del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio de la cual se implementa el “Modelo de
Recepcion de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito”, 1a cual es de obligatorio
cumplimiento a partir del 01 de abrit de 2021, siendo que apropie para el efecto la Directiva
presidencial 09 del 17/09/2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del estado”y
la Resolucion Nimero 000042 del 05/05/2020 “Por fa cual se desarrollan los sistemas de
facturacién, los proveedores tecnolgicos, el registro de la factura electronica de venta como
titulo valor, se expide el anexo fécnico de faclura electrénica de venta y se dictan olras
disposiciones en materia de sistemas de facturacion”.

El contratista se obliga adoptar las medidas preventivas y de mitigaciéon necesarias para
reducir la exposicion y contagio de sus trabajadores por infeccion respiratoria aguda por el
SARS-CoV- 2 {(COVID-19), en concordancia<Con lo dispuesto en las diferentes
reglamentacmnes’ proferidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, Ministerio del
Trabajo y el Ministeric de Vivienda, Ciudad y territorio.

Nota: las obligaciones Ambientales fueron verificadas y constan en el concepto Ambiental
No. 060 DIRAF PLANE del 20/01/2022 suscrito por la Capitan YULI EUGENIA GOMEZ
TOVAR, Responsable Estrategia y de Recursos.

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1.

N\

Poner ‘a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucién y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien
la POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucibn permanente y directa con el
CONTRATISTA.

|

Ejerceli‘ el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para
el efecto, exigiendole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Remblr a satisfaccion los bienes yfo servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones
u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.
|

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a
la POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Pagar:al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

i
Tramltar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la

suscripcion del contrato. / C.%ﬂ
/
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8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto contractual. .~

9. Rechazar los bienes yfo seryvicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos. v

VALOR DE LA CONTRATACION |

El valor estimado para el presente proceso de ebniratacion es de NOVECIENTOS NOVENTA Y
CINCO MILLONES CCHOCIENTOS CIN}UENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA
LEGAL INCLUIDO IVA ($995°851.500,00) distribuidos asi:

IMPLEMENTAGION, MANTEN!MIENTO

QTROS SERVICIOS ACTUALIZACION, MEJORAS \"
OITAH FROFESIONALES DESARRQLLOS DE LA LEY 2179 DEL )
SO0 c|$g£|£:gg§.v 4 10 30 DE DICIEMBRE DE02021 EH EL 2022 1 $985'851.500,00
SISTEMA DE LIGUIDACION" SALARIAL
-~ 02-02-02-008-03 // / (L3I / / -~
VALOR TOTAL ESTIMADC INCLUIDO IVA $ 995'851‘500,00/

Eil presente proceso se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
19122 del 22/01/2022, por valor de NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS C)ICUENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA LEGAL INCLUIDO IVA
{$995'851.500,00)7 expedido por la Jefe del Grupo de Presupuesto de la Direccién Administrativa y
Financiera, recurso 10.

CRONOGRAMA DEL PROCESO

En caso de que se presente alguna falla general o particular
dentro de las cuatro (4) horas calendario previas al evento de
manifestacion de interés, presentacibn de ofertas,
presentacién de observaciones o subsanaciones; que no le
permita hacer la accién, debe informar a la Entidad a través de
un correo electrénico al email:
jennyfer.parrab151@correo.policia.gov.co, con la siguiente
informacion {a. el nimero de Proceso; b. nombre del usuario
en la plataforma ¢. nombre de la cuenta del proponente que
Indisponibilidad Secop Il quiere enviar Ja observacion; d. el NIT o cédula del Proveedor)
e informar a Colombia Compra Eficiente, creando un caso, a
través de su pagina web.

Recuerde que debe remitir la respuesta al caso dentro de las
16 horas habiles siguientes, con esto [a Entidad podra activar
el procedimiento de indisponibilidad dispuesto por la Agencia

en el siguiente link:
https:/fiwww.colombiacompra.gov.cofsecop-iifindisponibilidad-
en-el-secop-ii -

Publicacion de la invitacién Segn cronograma Secop ||

Lugar: www.contratos.gov.co

Entrega de la propuesta Fecha y hora: segin cronograma Secop |

Evaluacion de la propuesta Segln cronograma Secop 1

Plazo para observaciones vy
para presentar documentos | Segun cronegrama Secop ||
habilitantes

Expedicién, notificacion del acto
administrativo de adjudicacion y | Seglin cronograma Secop Il 7
firma del contrato
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RESOLUCION No. LJ J Qj U - per 24 ENE 200 HOJA No. 7

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA PN DIRAF CD 072 2022, CUYO
OBJETO ES'LA “IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO, ACTUALIZACION, MEJORAS Y
DESARROLLOS DE LA LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021 EN EL SISTEMA DE
LlQUlDACION SALARIAL {LSI}.”.

Teniendo en cuenta lo anterior, el sefior Director Administrativo y Financiero,
RESUELVE:

ARTiCULO 1° Adelantar mediante Contratacién Directa, “cuando no exista pluralidad de oferentes”
de conformldad con lo desarrollado en la normatividad legal vigente, literal g), numeral 4 del articulo
2, de la Ley 1150 de 2007 y artlculo 2.2.1.2.1.4.8., del Decreto 1082 de 201%5; el proceso contractual
PN DIRAF CD 072 2022, cuyo objeto es la “IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO,
ACTUALIZACION, MEJORAS Y DESARROLLOS DE LA LEY 2179 DEL 30 DE DICIEMBRE DE
2021 EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION SALARIAL (LSI).”, con la firma TECNOHUMANO $.A.S.,
por [a suma de NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
UN MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA LEGAL INCLUIDO VA ($995'851.500,00), discriminado
ast:

TS RUBRO .5V L

IMPLEM.ENTACION. MANTENIMIENTO,

OTROS SERVICIOS ACTUALIZACION, MEJORAS
DITAH PROFESIONALES DESARRCLLOS DE LA LEY 217% DEL
DO0H CIENTIFICOS ¥ 10 A0 DE DICIEMBRE DE 2021 EN EL 2002 1 $995'251.500,00
TECNICCS SISTEMA DE LIQUIDACION SALARIAL
02-02-02-008-09 (LS.
VALOR TOTAL ESTIMADD INCLUIDO IVA % 995'851.500,00

ARTICULO 2° Téngase como parametros contractuales para el presente proceso, el estudio
previo.

ARTICULO 30. Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo,

ARTICULO #°. EI presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.

ARTICULO 5° Convocar a las Veedurias Ciudadanas para que participen en el proceso del cual
se ordena su apertura.

PUBLfQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogﬁota 0.C.7 4 ENE 2022

Mayor general

Director Administrativo ero de la Policia Nacional

Elaborado por: TE. Leidy Milena Martinaz Quinter

Revisado por: CT. Rubiale Antonio Canlillp Géme,

Revisado per: CT. Ingrid Nayiba Acpsta Castilla

Ravisado por: CT. Rolande Arvey Trilleras Dlaz

Ravisado por. CR. Juan Carlos Humberlo Valdemama Angarita
Fecha da elaborackin: 24/01/2022
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