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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER

1.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD: (Describa de manera especifica la carencia que se pretende satisfacer con la contratacion,
exponiendo las razones por las cuales se justifica la adquisicion del bien, obra o servicio)

De conformidad con el Plan de Desarrollo Metropolitano, con relacion a la capacidad institucional metropolitana y municipal y en atencién al
cumplimiento de la funcién publica del Area Metropolitana Centro Occidente, como ente planificador en la jurisdiccion metropolitana, surge
la necesidad de llevar a cabo procesos de fortalecimiento administrativo, legal, humano, administrativo, econémico financiero, técnico,
operativo, logistico y tecnolégico que conlleve a un efectivo funcionamiento que redunde en el mejoramiento de la capacidad institucional,
en su cumplimiento misional y en el beneficio de la poblacién.

La estructura organizacional del AMCO esta conformada por cuatro procesos misionales: Subdireccién de Transporte y Movilidad,
Subdireccion de Desarrollo Metropolitano y Subdireccién de Catastro; y por la Coordinacion de Gestion de Ingresos. A su vez cuenta con
procesos transversales indispensables en el engranaje del cumplimiento misional como son la Oficina Juridica, Coordinacién Financiera y
Coordinacion Administrativa.

Todos estos procesos tienen a cargo procesos administrativos y misionales, lo cual acarrea una multiplicidad de tareas y en distintas areas
del conocimiento, que hace necesario el apoyo de los distintos funcionarios y colaboradores de la entidad, sin embargo, hay temas
especificos que necesitan ser atendidos con por el Jefe Juridico, con el fin de dar cumplimiento a todos los requerimientos que llegan de
manera exclusiva a esta oficina como son los temas de contratacion estatal, proyeccion y revision de actos administrativos, control y
cumplimiento de los derechos del ciudadano, comunicados, proyeccion de los diferentes recursos administrativos; Ademéas de lo anterior
se tiene que hacer un constante seguimiento a la ejecucion diferentes actividades en todos los procesos, brindar informacién requerida por
la ciudadania, los entes de control y vigilancia, sin contar con el apoyo que debe brindar en todos los temas legales que se susciten en la
entidad y que ameritan todo el cuidado y apoyo inmediato.

El Area Metropolitana Centro Occidente, tiene la responsabilidad como entidad publica de velar por el cumplimiento de los derechos de
los ciudadanos entre estos el derecho a obtener informacidn clara, oportuna en cumplimiento del articulo 23 de la Constitucion Politica
Nacional, es por esto que se hace necesario el apoyo continuo de un profesional del derecho, que no solo vigile que las respuestas se
encuentran ajustadas y atiendan de fondo las necesidades de los ciudadanos, sino que también coordine desde la oficina Juridica que
dichas respuestas se estan dando de manera oportuna; y velar por el continuo mejoramiento de la entidad en lo que hace referencia
al tratamiento de PQRSy demas solicitudes de los ciudadanos, de igual manera se hace necesario un profesional en derecho que
apoye a la oficina juridica en velar por el cumplimiento al debido proceso en la diferentes requerimientos legales que surjan.

Aunado a lo anterior la Oficina Juridica del AMCO tiene que hacer un constante seguimiento a la ejecucion actividades administrativas y
contractuales realizada por las demas dependencias de la entidad, lo cual hace necesario contar con profesionales que le permitan
realizar el debido acompafiamiento juridico a cada una de sus actuaciones, a fin de proteger y hacer mas eficiente la gestiéon a su cargo, en
especial en las diferentes etapas de los contratos adelantados al interior de la entidad, apoyando asi el desarrollo de actividades que le
competen al area juridica en esta materia, teniendo en cuenta que el Estatuto Contractual de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993,
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial el decreto 1082 de 2015), exigen la implementacién de procedimientos reglados
para la adquisicion de bienes y servicios y lograr el normal funcionamiento de las entidades publicas, lo que obliga al Area Metropolitana
Centro Occidente a la estricta observancia de la norma juridica so pena de incurrir en la comision de faltas disciplinarias y en el peor de los
casos en la comision de un ilicito.

La Oficina Juridica brinda acompafiamiento juridico especializado en la preservacion de los bienes propios de la entidad, asi
como del estado actual y saneamiento de los mismos, adicionalmente a esta oficina llegan constantes requerimientos de los
Organos judiciales, autoridades administrativas, consultas y conceptos que le sean requeridos, que hacen que la funcién de la
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Oficina Juridica esté sobrecargada e impida que de manera eficiente e idonea responda a los requerimientos internos de la
entidad, dada la importancia, urgencia y preponderancia que se le debe dar a las solicitudes de los precitados 6rganos.

Adicionalmente es responsable, de generar un apoyo constante a las diferentes dependencias revisando y asesorando en la proyeccion de
clausulados, requisitos y documentacion requerida en los procesos contractuales, validacion de la informaciéon suministrada por los
contratistas en la diferentes plataformas digitales destinadas por el Gobierno Nacional para el registro y publicacién de las actuaciones de la
administracion.

La oficina juridica de la entidad, es la base principal de la informacion requerida por los organismos de control y vigilancia estatal, es
por eso que se hace necesario un profesional de apoyo para que en conjunto con el jefe juridico y la oficina de planeacién y control
interno, se mantenga una informacion acorde, donde se puedan registrar de manera coherente los planes de accion que debe ejercer
la entidad y las acciones de mejora encaminadas por el AMCO para su continuo mejoramiento como entidad publica.

Para tal efecto, el proyecto de “PROCESOS INTEGRALES DE EVALUACION INSTITUCIONAL Y REORGANIZACION — GERENCIA
PUBLICA Y BUEN GOBIERNOQ?, se encuentra registrado y viabilizado en la coordinacion del banco de proyectos y ademas se encuentra
enmarcado en el Plan Integral de Desarrollo Metropolitano. El cual apunta al desarrollo integral de la entidad a través del fortalecimiento
de sus diferentes dependencias con la contratacion de servicios para materializar los hechos metropolitanos establecidos en su Plan
integral de Desarrollo Metropolitano (PIDM) 2021-2032 hacia la armonizacion regional sostenible

Que el mencionado proyecto, apunta al Desarrollo integral de la Entidad, este fortalecimiento se pretende realizar a través de la
contratacion de los servicios profesionales de un abogado que tenga experiencia laboral en el campo juridico, siendo pertinente agregar que
la contratacion esté dirigida a lograr la prestacién de un servicio profesional eficiente, pronto y oportuno a la entidad y por extensién a la
comunidad.

1.2 DEFINICION DE LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD: (Identificar las posibles soluciones que el mercado me ofrece para
satisfacer la necesidad y explicar cuél de ellas es la més favorable a la entidad)

Que, para realizar las acciones descritas en el item anterior, la Entidad podria:

e Desarrollar el proceso a través de la capacidad técnica representada en su planta de personal, incluyendo al Jefe de la
Oficina Juridica.

¢ Vincular a través de contrato de servicios profesionales un abogado con en materia litigiosa, con capacidad en andlisis de
titulos de propiedad, saneamiento de bienes inmuebles, capacidad de proyectar actos administrativos, respuestas a 6rganos
administrativos, entes de control y con especializacién en areas del derecho que apoye a la entidad en la realizacion de las
actividades descritas para suplir la necesidad de la entidad.

Que al respecto, debido a la escasez de personal en la planta de servidores publicos del AMCO, y dado el camulo de
funciones del Jefe de la Oficina Juridica, tales servidores publicos no son suficientes para dar cumplimiento efectivo a la
totalidad de las funciones y tareas asignadas; por consiguiente, es mas beneficioso para la entidad vincular a través de
contrato de servicios profesionales un Abogado, ya que en la actualidad no existe viabilidad financiera para ampliar la planta
de personal.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1 Objetivo: (Que se busca con la contratacion que se quiere realizar, a que finalidad del proyecto apunta)

El area Metropolitana Centro Occidente requiere asesoria juridica especializada para definir el estado juridico actual de los
bienes de la entidad, realizando estudio de titulos, emitiendo conceptos y ejecutando acciones para el saneamiento de los
mismos, ademas de fortalecer y brindar acompafiamiento a los procesos transversales de la Oficina Juridica, con el animo de
tener un mejoramiento en la proyeccién de actos administrativos, apoyo en procesos de contratacion y respuestas desde el
ambito juridico a las solicitudes que se presenten por parte de los érganos judiciales, administrativos, de control y a las
solicitudes de la Direccién del AMCO.

2.2 Objeto del contrato: (Describa en forma clara, detallada y precisa los bienes o servicios que requiere el AMCO. Utilice verbos en
infinitivo, tales como prestar, realizar, apoyar, suministrar, etc.)
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Prestar los servicios profesionales especializados para el acompafiamiento y asesoria juridica a la Oficina Juridica y Direccion
del AMCO.

2.3. Especificaciones Técnicas del bien, obra o servicio a contratar / Alcances del contrato: (Estas especificaciones deben ser realizadas por
una persona idénea y que conozca el tema gque se va a contratar)

1. Brindar acompafiamiento profesional especializado para conceptuar desde el ambito del derecho al despacho del
Director en los temas que le sean asignados.

2. Proyectar los actos administrativos que le sean requeridos a solicitud del Jefe de la Juridica y Director de la entidad
desde su competencia, en especial los recursos administrativos de apelacién de la Subdireccién de Transporte y
Movilidad.

3. Brindar acompafiamiento juridico especializado a la Direccién en las mesas de trabajo que le sean solicitadas.

4. Apoyo en la actualizacién del inventario de bienes inmuebles propiedad de la entidad.

5. Elaboracion de estudios de titulos, asi como el acompafiamiento en las acciones de saneamiento de los mismos,
respecto a los predios que le sean requeridos.

6. Apoyar en la conceptualizacién y elaboracion de las respuestas que le sean requeridas, dentro de las solicitudes que
realicen los 6rganos judiciales y las autoridades administrativas a la entidad.

7. Asistir a las audiencias que le sean asignadas en representacion del AMCO que sean programados por los 6rganos
judiciales y prejudiciales, en especial respecto al saneamiento de los bienes inmuebles propiedad del AMCO.

2.4 Condiciones del Contrato a Celebrar

2.4.1 Clase: (marque con una x)

Arrendamiento Obra
Compra-venta Suministro
Prestacion de servicios profesionales X Prestacion de servicios
Consultoria Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
Comodato Intermediacion de Seguros
Otro ¢ Cual?

Observaciones

2.5 Valor: (en letras y nUmeros)

VEINTE MILLONES DE PESOS ($20°000.000)

2.6 Plazo de ejecucion: Estimacién del término en el que el contratista dara cumplimiento al objeto pactado. (En letras y ndmeros).

Cinco (05) meses a partir de la suscripcién del acta de inicio, sin exceder el 31 de Diciembre de 2022.

2.7 Lugar De Ejecucion:

Area Metropolitana Centro Occidente

2.8 Forma de pago:

Se pagara mediante actas parciales mensuales vencidas o proporcionales por fraccién de mes en la que se preste el servicio,
previa autorizaciéon del supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones
durante el respectivo periodo, previa presentacion por parte del CONTRATISTA del informe de ejecucion y la acreditacion del
pago de aportes al sistema de Seguridad Social Integral, del respectivo periodo, de acuerdo con las normas que regulan la
materia.

2.9 Rubro presupuestal:

2.9.1 Rubro presupuestal (nimero y denominacion): 2.3.2.02.02.008.05. Gerencia Publicay Buen Gobierno

2.9.2 Concepto: Incluye la contratacion de personas naturales y juridicas para
fortalecer las areas misionales y de apoyo de la Entidad, el
sistema de archivo asi como fortalecer el mejoramiento continuo
de los diferentes procesos y procedimientos, la realizacion de
convenios en beneficio de la Entidad y los municipios y la
contratacion de transporte aéreo y terrestre con el fin de cumplir
con las obligaciones, gestion de recursos ante instancias
nacionales y/o misiones institucionales que requieran

Calle 25 No. 7-48 Unidad Administrativa El Lago pisos 2, 7, 10 y 14 — PBX. 3356535 y 3357218 Fax (096) 3352279

Pagina Web: www.amco.gov.co
Pereira — Risaralda — Colombia

Pagina 3 de 9



http://www.amco.gov.co/

W

A MebkraaaliFAana
Area Metropolitana

Ce

ESTUDIO PREVIO
VERSION: 08
Junio 22 de 2017
DOCUMENTO CONTROLADO

desplazamiento de los funcionarios o0 contratistas a otras
ciudades dentro y fuera del pais.

Asi mismo y con el fin de cumplir con los lineamientos trazados
por la Contaduria General de la Nacién y obtener de manera
clara y eficaz procesos contables, financieros y administrativos e
igualmente cumplir con los procesos reglamentados por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica - DAFP, se
destina este rubro para atender la contratacién de personas
idoneas que ofrezcan seguridad y calidad en el trabajo a
realizar, mejorando las condiciones actuales de los procesos
para lograr asi 6ptimos resultados de informacién y cumplir con
las exigencias de los organismos de control, en un proceso de
mejoramiento continuo. Se incluye la contratacién de programas
financieros y de manejo administrativo.

2.9.3 Fuente de financiacion: (Recursos del AMCO, ETC)

Recursos propios del AMCO.

2.10 Proyecto De Inversion: (Sélo rubros de inversion)

2.10.1 Codigo de BPIN

20226600144

2.10.2 Nombre del Proyecto

Apoyo al desarrollo Institucional del AMCO, la Virginia
Dosquebradas y Pereira.

2.10.3 Actividad en el desarrollo del Proyecto

Apoyo y optimizacion de procesos, procedimientos y
proyectos institucionales.

2.11 Registro en el Plan de Compras

Nro./Cédigo

ltem 16 Codigo 80101604

2.12 Requisitos o Condiciones del Proponente/Oferente (Perfil):

2.12.1 Estudios: (Registre el area de formacién académica de personas naturales)

Profesional en Derecho. (El cual acreditara con Acta de Grado, Diploma y Tarjeta Profesional Vigente) con especializacion en areas del

derecho y titulo de magister.

2.12.2 Experiencia:

Para PERSONAS NATURALES indique el TIPO DE EXPERIENCIA EXIGIDA y NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS,
para el cumplimiento del objeto contractual, teniendo en cuenta la descripcion sefialada a continuacion:

v' Experiencia laboral: La adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacién, arte u oficio.

v' Experiencia profesional: La adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior en el
ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina exigida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales

v' Experiencia especifica: La adquirida en el ejercicio de las funciones de un cargo en particular o en una determinada area del

trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u oficio.

v' Experiencia relacionada: La adquirida en el ejercicio de empleos que tengan funciones similares a las obligaciones del contrato
gue se pretende suscribir, 0 en una determinada area de trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u oficio.

Clase de proponente Tipo de experiencia exigida

Persona Natural Experiencia profesional: minimo de 3 afios.

Para PERSONAS JURIDICAS indique el TIPO DE EXPERIENCIA EXIGIDA y NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS,
para el cumplimiento del objeto contractual, teniendo en cuenta la descripcion sefialada a continuacion:

Clase de proponente Tipo de experiencia exigida

Persona Juridica N.A.

2.13. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: (Utilice verbos en infinitivo)

2.13.1 DE LA ENTIDAD:

- Entregar la informacién soporte relacionada con el objeto y alcance contractual.

- Realizar el pago segun las condiciones establecidas.
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Asignar la supervision del contrato.

Coordinar los lineamientos generales bajo los cuales debe desarrollarse el objeto y alcances del contrato.

Suministrar diligente y oportunamente la informacion y documentaciéon requerida por el Contratista para darle
cumplimiento al objeto contractual.

DEL CONTRATISTA

Cumplir el objeto del contrato, ejecutando y entregando los productos de acuerdo con los criterios de calidad exigibles
Informar oportunamente al AMCO sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Actuar de manera eficiente y oportuna en los procesos asignados.

Informar de manera permanente al supervisor el desarrollo de los procesos a su cargo.

Presentar oportunamente los informes de supervision.

Certificar su afiliacion activa y que se encuentra al dia en el pago de la seguridad social (salud, Pension y ARL).
Participar en las reuniones programadas por la Entidad relacionadas con el objeto contractual.

Tener un comportamiento adecuado y cordial con los clientes internos y externos, con los cuales tenga relacion en el
desarrollo del objeto contractual.

Actuar con plena eficiencia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas derivadas del objeto del contrato.

Aportar el certificado médico de salud pre ocupacional, practicado ante un médico de medicina ocupacional.

Hacer entrega a la oficina juridica de copia de las actas o compromisos suscritos por la entidad en las reuniones,
comités y mesas de trabajo a las que asista el contratista en representacion del AMCO.

Desarrollar las actividades atendiendo el sistema de gestion de calidad del AMCO.

Las demas actividades que a juicio de la direccidn deba realizar el contratista y para los cuales sea idoneo.

Las demas actividades que a juicio de la gerencia deba realizar el contratista y para los cuales sea idoneo.

El contratista debe cumplir con todas las exigencias y medidas determinadas en el Decreto 1072 de 2015 en sus
articulos 2.2.4.6.4 y el 2.2.4.6.28 y la Resolucion 1111 de 2017 en su numeral 2.10.1 (SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO).

2.14 POBLACION OBJETO

673.015 habitantes del Area Metropolitana.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: (Para la descripcion de cada una de las
modalidades, consulte el Manual de Contratacion)

Modalidad o forma de seleccién Normatividad aplicable Sefiale con
una X
LICITACION Licitacion Ordinaria Ley 80 de 1993 (art. 30), Ley 1150 de 2007 (art. 2°.),
PUBLICA Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.5.1 y sgtes.
Subasta Inversa Ley 80 de 1993 (art. 30), Ley 1150 de 2007 (art. 2°.),
Mayor a 280 SMMLV Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.5.1 y sgtes.

SELECCION ABREVIADA Precios.

Bienes Y Servicios De | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.2.7 y Sgtes.
Caracteristicas

Técnicas Uniformes
por compra por
catalogo derivado de
la celebracion de
Acuerdos Marco de

Subasta Inversa Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.2.2 y Sgtes.

Bolsas De Productos Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.2.11 y Sgtes.

Menor Cuantia Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.2.20
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(Entre 28 Y 280 Smmlv)

Prestacion De | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.2.21
Servicios De Salud

Contratacion cuyo | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.2.22
proceso de licitacién

publica haya sido

declarado desierto

CONCURSO MERITOS

Procedencia del
Concurso y
procedimiento

Decreto 1082 de 2015 Art

.2.2.1.2.1.3.1y Sgte.

Precalificacién Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.3.3
Aviso de convocatoria | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.3.4
para la precalificacion

Informe de | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.3.5
precalificacién

Audiencia de | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.3.6
precalificacién

Efectos de la | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.3.7

precalificacion

Urgencia Manifiesta

Ley 1150 de 2007 Art 2. Numeral 4 y Decreto 1082 de

2015 Art. 2.2.1.2.1.4.3

Contrataciéon
Empréstitos

Ley 1150 de 2007 Art 2. Numeral 4

Convenios o Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.4
) Contratos
CONTRATACION DIRECTA Interadministrativos
Contratacion para el | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.7
desarrollo de
actividades Cientificas
y Tecnoldgicas
Inexistencia De | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.8
Pluralidad De
Oferentes
Prestacién  Servicios | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.9
Profesionales y de
apoyo a la Gestion.
Adquisicién de bienes | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.10
inmuebles
Arrendamiento de | Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.11
bienes
inmuebles
MINIMA CUANTIA Bienes Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.5.1 y sgtes.
10% DE LA MENOR CUANTIA Servicios Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.5.1 y sgtes.
(Incluye adquisicion en | Obras Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.5.1 y sgtes.

grandes superficies)

Consultorias

Decreto 1082 de 2015 Art

.2.2.1.2.1.5.1 y sgtes.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

4.1. METODOLOGIA DE ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Seflale con una (X)

Solicitud de cotizaciones a reconocidos expertos en
el tema segun el mercado.

Solicitud de
productos o servicios

cotizaciones a proveedores de los
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Otras entidades que hayan comprado el mismo
bien

Se acudi6 a estudios de instituciones que provean
informacién de precios

Histérico de precios en el AMCO

Resolucion de tabla de perfiles y Honorarios X
Gastos asociados a la ejecucién del contrato
Otros (cuales) Idoneidad y Experiencia

4.2 ESTUDIO DE MERCADO Y SOPORTE ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO (VALORACION DEL MERCADO
EXPLICADO) DE

Se determiné como presupuesto oficial para el presente contrato la suma total de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000), tomando para el efecto meses de 30 dias y como base unos honorarios mensuales de CUATRO MILLONES
DE PESOS ($4.000.000), teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

- ldoneidad del contratista.

- Grado de confiabilidad del contratista en relacién a los temas a tratar.
- Directrices de la alta direccion.

- Gastos asociados a la ejecucion del contrato.

- Resolucion 007 del 6 de enero de 2022.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FACTORES DE SELECCION: (Justifique los factores de seleccién que permitan identificar la oferta mas favorable, asi:)

Modalidad o forma de seleccion Oferta mas favorable Sefiale con
una X
Licitacion publica La que resulte de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes 6 formulas sefaladas en el pliego de condiciones.
Seleccidén abreviada - Menor cuantia La que resulte de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio

soportados en puntajes 6 férmulas sefaladas en el pliego de condiciones.

Seleccion abreviada - Bienes y servicios | La que dé el menor precio a la entidad.
de caracteristicas técnicas uniformes

Seleccion de minima cuantia La entidad debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con la
condicion establecida en la invitacion a participar.
Concurso de méritos La que presente mejor calidad, de acuerdo con los criterios establecidos en el
pliego de condiciones
Contratacion Directa- NO APLICA PARA CONTRATACION DIRECTA X

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

6.1 RIESGOS PREVISIBLES:

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, deben relacionarse los riesgos
previsibles, que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato.

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias, que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su
ocurrencia.

Estimacion del riesgo: La estimacion del riesgo consiste en medir la probabilidad de ocurrencia de un evento y su impacto en caso de que
se materialice. La medicion efectiva y cuantitativa del riesgo se asocia con la probabilidad de una pérdida futura. Para el caso de la
contratacion estatal no se establece una metodologia para la cuantificacion del riesgo, por lo que frente a la contratacion que adelanta la
AMCO, se establece su grado de probabilidad de ocurrencia y de impacto en relacién con el equilibrio econémico del contrato.

Asignacion de riesgos: El criterio adoptado para asignar los riesgos en la presente contratacion es el pardmetro utilizado como estandar
internacional en la materia, que busca mitigar los costos generados para hacer frente a cada contingencia. En atencién a lo dicho, los
riesgos son distribuidos por la parte contractual que mejor los pueda vigilar, evaluar, controlar y administrar, o por aquella que tenga mejor
acceso a los instrumentos de proteccién atenuacion o diversificacion.

El grado de ocurrencia y el grado de impacto, pueden ser alto, medio o bajo y la asignacién debe hacerse al contratista o al AMCO.
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Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, la asignacion de riesgos previsibles, para la presente contratacion, es: (Diligencie el
siguiente cuadro)

DENOMINACION DESCRIPCION GRADO DE | GRADO DE | ASIGNACION
DE LOS RIESGOS OCURRENCIA IMPACTO (CONTRATISTA,
PREVISIBLES (ALTO, MEDIO, | (ALTO, ENTIDAD,
BAJO) MEDIO, BAJO) | CONTRATISTA Y

ENTIDAD)

ECONOMICOS Incumplimiento en el pago de BAJO MEDIO Contratista
seguridad social del contratista

LEGAL Incumplimiento o retardo en la MEDIO MEDIO Contratista

presentacion de requisitos
legales para ejecutar el contrato

OPERACIONALES Ejecutar acciones personales que BAJO ALTO Contratista
atenten contra el factor humano y
contra los elementos utilizados
temporalmente para la prestacion

del servicio.
OPERACIONAL No dar cumplimiento a la MEDIO ALTO Contratista
ECONOMICO ejecucion del contrato o que el

servicio prestado no corresponda
0 no se cumpla conforme a las
especificaciones  contempladas
en el contrato

6.2 Si considera que no existen riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, justifique:

NA.

7. GARANTIAS QUE SE DEBEN EXIGIR AL CONTRATISTA: (Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.1 y Siguientes).

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA (sefiale
con
equis)
Seriedad De La Oferta Por lo menos el 10% del | Desde la Presentacion de la oferta hasta la
valor de la oferta. aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Cumplimiento, que cubra a la
entidad de los perjuicios
derivados de:

(@) el incumplimiento total o
parcial del contrato;

(b) el cumplimiento tardio o | 20%. Vigencia minima hasta la terminacion del X
defectuoso del contrato, cuando contrato y 4 meses mas.

el incumplimiento es imputable al

contratista;

(c) el pago del valor de las
multas y de la clausula penal

pecuniaria.
Buen Manejo Y Correcta | 100% Término de duracion del contrato y 4 meses
Inversion Del Anticipo mas o hasta la amortizacion del contrato.
Pago Anticipado Término de duracion del contrato y 4 meses
mas o hasta que la entidad verifique el
100% cumplimiento de todas las actividades o la

entrega de todos los bienes o servicios
asociados al pago anticipado.
Pago De Salarios, | 10% Término de duracion del contrato y 3 afos
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igual a 1.500 S.MMLV)

Indemnizaciones Y Prestaciones mas.

Sociales

Responsabilidad Civil | 200 SMMLYV, (cuando el | Término de duracion del contrato
Extracontractual contrato sea inferior o

Estabilidad y calidad de la obra

20%

Término de duracion del contrato y 5 afios
mas.

Calidad de los materiales, del
servicio o de los bienes
entregados

20%

Término de duracion del contrato y 1 afio mas.
(La vigencia adicional de acuerdo a cada
posible riesgo)

En Virtud de lo prescrito en el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.4.5y 2.2.1.2.1.5.4, por corresponder
la presente contratacion a una de las excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del riesgo
(Contratacion directa y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia de la entidad), no
es obligatoria la exigencia de la garantia, previa justificacion en el presente estudio previo.

8. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

S| NO _ x INDICAR CUAL
9. ANEXOS: (Soportes cotizaciones, correos electronicos, efc...).
N.A.
10. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL.:
INTERVENTORIA EXTERNA
SUPERVISION INTERNA X
11. FIRMAS:

EDGAR MANUEL MANCILLA
TRIANA

ADRIANA MARIA RESTREPO

EDGAR MANUEL MANCILLA TRIANA

Jefe oficina juridica

Jefe Financiera

Vo.Bo. Jefe Oficina Juridica

VIABILIDAD TECNICA

VIABILIDAD FINANCIERA

VIABILIDAD JURIDICA
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