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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.
e CETA FORMATO INDIVIDUAL NECESIDADES CONTRATO DE PRESTACICN DE SERVICIOS ' CO-BIS-FT-03 V2
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SOLICITANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA
AREA ESPECIFICA DE SERYICIO . MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
. N CAN . ; MEDICO CON MEDICO CON DOS
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de estudio comrespondients} 4 ) 8 QURURGIOA Phiacy

AUXILIAR DE MANTENIRRIENTO . .
BASICA SECUNDARIA (GRADD NOVENDG (9). CURSO EN ALTURAS AVANZADO ACTUALIZADO 5
EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE {12) MESES EN ACTIVIDADES DE MANTENINMIENTO HOSPITALARIO, Y CONOCIMIENTO DE REDES Y APARATOS HIDRAULICOS, REDES SANITARIAS, .

MAMPOSTERIA Y ACABADOS DE OBRAS CONO TECHOS Y MUROS ALIGERADOS Y MANTENIMEINTO DE GUBIERTAS.

¢

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE.

‘

Reatzar las acividades de mantei nto preventiva y corectivo en las unidades de la Subred Inlegrada de Senvicios de Safud Sur£S.E.
Reatzar las actividades de marden'miento bocativo designadas por el drea de infraestruciuns y manten'miente segln cronogramas esisblecides.

CumgZr sdlisfactoriamente con 1as acthridades de frastess ¢ mudanzas requendas en la Subred Integrada de Servicios de Salud SurESE.

Respondes porf 135 herramienta menor ¥ equipos qua se ke para el desarroto de sus actividades, asi como €f use adecuade y efienta de los materiales entregados para las ¢bras 0 manlenimientos programades.
Entreqar os repories de ks rabajos reatizados dranamente en Jas diferentes unidades de la Subred Integrada do Senvicios de Satud SurESE.

Apayo en Las jomnadas y ecthvidades requedidas por fa adminisiracion.

Todas las demds que le sean asignadas por el supanvisar del contrata

w|w~|ofn]e|wie]~

LA SUBRED INTEGRADA DE 8ERVICIOS DE SALUD S$UR E.S E. REQUIERE LA GONTRATAGHON DE UM AUXHLIAR DE MANTENIMENTO PARA EL FROCESO DE MANTEMEMIERTO £ INFRAESTRUCTURA A FIM DE GARANTIZAR LA EFICAZ ¥ EFICIENTE EJECUCH) DEL PROCESO MENCIONADOD.

KOMBRE CARQO- DIRECTOR O JEFE DE DFICINA FIRMA NOMWERE SUBGERENCHA U OFICINA ASESORA \ FIRMA
. [}

WARTHA LUCIA KIETO HERNANDEZ DIRECTORA ADMINISTRATIVA &W(&Q JOSE ORLANDO ANGEL TORRES SUBGERENTE CORPORATIVO &\\ o (;

El susciito Director Operativo del Area de Tatento Humano certifica que revisada la planta de personal y &1 Manual de funciones y competsncias
laborales vigente de la Sutwed Inlegrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente provisto, para el desarrollo de TALENTO HUMANQ \ - /

las actividades sefialadas en el requerimiento, de acuerdo con el pedill sohmlado

FIRMA'Y NOMBRE DIRECTOR \t\ s ‘ ] \ ;




