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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 25 DEL DiA 21 DEL MES DE ENERO DEL ANO 2022

OBJETIVO (S) Realizar la seleccion para el perfil Efectos Especiales en Estampado Textil de acuerdo con el presupuesto indicativo asignado al Centro Industrial del Disefio y la Manufactura 2022.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Leonardo Andrés Nufiez 91476227 Coordinacién Inunezg@sena.ed u.co 6800600 - 73574 {
1 Garcia X Académica - N
CIDM e
o
Jairo Orlando Ramirez 91241889 Coordinacion joramirez@sena.e du.co 6800600 - 73553 )
2 Montero X Académica - /’/) =
CIDM ‘
Javier Diaz Diaz 91494177 Coordinacion jdiazd@sena.edu.co 6800600 - 73553 @
3 X Académica - w0
CIDM
Mayra Alejandra Beltran 63534106 Coordinacion de mbeltrana@sena.edu.co 6800600 - 73509
Aparicio Formacién- CIDM = -
4 P X “U"‘J% L;U}ZB
Bety Sofia Caceres Manrique 37511557 Técnico Grado 01 bscaceres@sena.edu.co 6800600 - 73624
Apoyo
5 X
Presupuesto

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04


mailto:lnunezg@sena.ed
mailto:joramirez@sena.e
mailto:jdiazd@sena.edu

[ 4
SENA

N

ACTA No. 25 Verificacion Contratacion de Instructores Vigencia 2022

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Realizar la seleccién para el perfil Efectos
Especiales en Estampado Textil, de acuerdo con el presupuesto indicativo asignado al Centro
Industrial del Disefio y la Manufactura 2022.

CIUDAD Y FECHA: 21 de enero de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
1:00 pm 2:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO: Centro Industrial del Disefio y la

Sala de juntas Coordinacién Centro Industrial | Manufactura
del Disefio y la Manufactura

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seleccion del perfil requerido para contratar un instructor para la vigencia 2022 para el
perfil Efectos Especiales en Estampado Textil.
2. Observaciones y recomendaciones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la seleccion para el perfil Efectos Especiales en Estampado Textil a contratar, de
acuerdo con el presupuesto indicativo asignado al Centro Industrial del Disefio y la

Manufactura 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se reune el Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas vigencia
2022, con el fin de realizar la seleccion del perfil requerido para contratar un instructor
para el area Efectos Especiales en Estampado Textil vigencia 2022. Luego de realizar la
convocatoria individual para esta necesidad, a través de la Aplicacion Web de la Agencia
Publica de Empleo del SENA tal como se expresa en el acta No. 13 del 17 de enero de
2022.

La solicitud No. 3155951 Efectos Especiales en Estampado Textil vigencia 2022 se abri6
en la Agencia Publica de Empleo SENA el 17 de enero de 2022, se postularon tres
candidatos descritos a continuacion:

- Paola Andrea Torres Avila
- Victor Hugo Rivera Pinzo6n
- Martha Acevedo Gonzalez

Se procede a revisar y verificar hojas de vidas con soportes para realizar la evaluacion
de hoja de vida por parte del funcionario Efrain José Vega Guerrero Instructor de Disefio
del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura.
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Candidatos postulados

A continuacson encontrars los candidatos pestulados a ésta solicitud para el seguimiento correspendiente. En la columna denominada Seleccionado, podra indicar para cada person
cargo.

Las opciones gue encontrara son:
Si, =i el candidato fue aceptado definitivamante para ocupar |a vacante.

Mo, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la AFE conocer &l motivo de rechazo.

@ B 6 Buscar:

% FechaMora de postulacion {aaaa-mm-dd hh:mm) §  Hoja de Vida §

Aspiracicn Tinalizeda 83515825 PAOLA ANDREA TORRES AVILA 2022-01-18 08:27 Ver ]
Aspiracicn Tinalizeda T4ZE0070 VICTOR HUGO RIVERA MOMROY 2022-01-18 14:51 Ver
Aspiracicn Tinalizeda 83325535 MARTHA ACEVEDD GOMZALEZ 2022-01-18 18:08 Vier

El instructor Efrain José Vega Guerrero realiza la evaluacion de los tres candidatos con
las siguientes observaciones:

Paola Andrea Torres Avila Cumple con el perfil con una puntuacion en la evaluacion de
la hoja de vida de 39,2.

Victor Hugo Rivera Pinzén No Cumple con el perfil
Martha Acevedo Gonzéalez No presentd soportes
De acuerdo con el proceso de seleccién y a la evaluacion de la hoja de vida realizada
por el instructor técnico se concluye la seleccion de la candidata Paola Andrea Torres
Avila.

2. Observaciones y recomendaciones:

Se procede a realizar la seleccién del candidato para ocupar la vacante, en la Agencia
Publica de Empleo SENA.

Candidatos postulados

Lus presefeccionades a su solicitud de candidatos fusron los siguientes

FechalHora de postulacién {agsa- mm-dd hhomm) 4

15825 2022-01-18 06:27 ver Si El candidato es seleccionado para ocupar |3 vacante
T4380070 VICTOR HUGO RIVERA 202201181451 er No El candidato ne s seleccionado para ocupsr ls vacante
63325538 MARTHAACEVEDO GONZALEZ 2022-01-1816:08 er No El candidato ne &5 selectionado para ocupar ks vacants

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Primero Anterior 1 Siguiente Ultimo
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CONCLUSIONES

Se realizar la convocatoria individual para esta necesidad, a través de la Aplicacion Web
de la Agencia Publica de Empleo del SENA tal como se describi6 en el acta No. 13. Se
procede a seleccionar la candidata para ocupar la vacante. Paola Andrea Torres Avila:
La aspirante cumple con el perfil y la experiencia requerida para el cargo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar la seleccion del candidato en la APE | Integrantes Comité de | 21 de enero de
para ocupar la vacante Verificacién Contratacion | 2022

de Instructores CIDM
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Leonardo Andrés Nufez Garcia; Jairo Orlando Ramirez Montero, Javier Diaz Diaz, Mayra Alejandra

Beltran Aparicio; Bety Sofia Caceres Manrique.
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