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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 10 DEL DÍA 14 DEL MES DE ENERO DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S) Verificación y Preselección instructores de Contrato para la vigencia 2022 del Centro Industrial del Diseño y la Manufactura – Excavadora y Retrocargadora 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
Leonardo Andrés Núñez 
García 

91476227 
 

X 
  

Coordinación 
Académica - 
CIDM 

lnunezg@sena.ed u.co 6800600 - 73574  

 

2 
Jairo Orlando Ramírez 
Montero 

91241889 
 

X 
  

Coordinación 
Académica - 
CIDM 

joramirez@sena.edu.co 6800600 - 73553  

 

3 Javier Díaz Díaz 91494177 
 

X 
  

Coordinación 
Académica - 
CIDM 

jdiazd@sena.edu.co 6800600 - 73553  
 

 

4 
Mayra Alejandra Beltrán 
Aparicio 

63534106  
X 

  
Coordinación de 
Formación- CIDM 

mbeltrana@sena.edu.co 6800600 - 73509   

5 Bety Sofía Cáceres Manrique 37511557 
 

X 
  

Técnico Grado 01 
Apoyo 
Presupuesto 

bscaceres@sena.edu.co 6800600 - 73624             
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ACTA No. 10 Verificación Contratación de Instructores Vigencia 2022 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación y Preselección instructores de 
Contrato para la vigencia 2022 del Centro Industrial del Diseño y la Manufactura – Excavadora 
y Retrocargadora 

CIUDAD Y FECHA: 14 de enero de 2022 HORA INICIO: 
11:00 am  

HORA FIN: 
12:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de juntas Coordinación Centro Industrial 
del Diseño y la Manufactura  

CENTRO: Centro Industrial del Diseño y la 
Manufactura  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Revisión de las metas asignadas al Centro de Formación y el presupuesto indicativo 

asignado en la aplicación PowerBI: 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYWY4YWM0ZWMtNzRiOS00YzY0LWIwMmIt

NmMxYWJhOWRhZjNhIiwidCI6ImNiYzJjMzgxLTJmMmUtNGQ5My05MWQxLTUwNm

M5MzE2YWNlNyIsImMiOjR9 

2. Preselección del perfil requerido para el cumplimiento de las metas de acuerdo con el 

presupuesto asignado en la apertura presupuesta 2022, para la Contratación de un 

Instructor para el perfil Excavadora y Retrocargadora 

3.  Observaciones y recomendaciones 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Realizar la preselección de dos candidatos para el perfil Excavadora y Retrocargadora a 

contratar, de acuerdo con el presupuesto asignado en la apertura presupuestal 2022. 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se reúne el comité de verificación de requisitos y escogencia de contratistas para la 
vigencia 2022, a partir del presupuesto y necesidad de instructores requeridos para el 
Centro Industrial del Diseño y la Manufactura.  
 
Presupuesto indicativo del Centro: 
 

Dependencia Programa Valor 

922545 Regular $ 2.105.745.000 

922511 Integración con la Media $ 577.899.000 

922510 Desplazados $ 210.640.260 

922518 FIC $ 102.662.000 

Total Presupuesto Instructores $ 2.996.946.260 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYWY4YWM0ZWMtNzRiOS00YzY0LWIwMmItNmMxYWJhOWRhZjNhIiwidCI6ImNiYzJjMzgxLTJmMmUtNGQ5My05MWQxLTUwNmM5MzE2YWNlNyIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYWY4YWM0ZWMtNzRiOS00YzY0LWIwMmItNmMxYWJhOWRhZjNhIiwidCI6ImNiYzJjMzgxLTJmMmUtNGQ5My05MWQxLTUwNmM5MzE2YWNlNyIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYWY4YWM0ZWMtNzRiOS00YzY0LWIwMmItNmMxYWJhOWRhZjNhIiwidCI6ImNiYzJjMzgxLTJmMmUtNGQ5My05MWQxLTUwNmM5MzE2YWNlNyIsImMiOjR9
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Metas asignadas al Centro para 2022 
 
 

2. Una vez revisadas las metas, se verifica la necesidad de instructores para los 

programas a ofertar en formación titulada presencial, de acuerdo a la planeación y 

cumpliendo los lineamientos del Banco de Instructores 2022 establecido en la circular 

3-2021-000160 – “Contratación de Servicios personales 2022”, circular 3-2021-000209 

“Adición al numeral 4 de la circular 3-2021-000160 Conformación y uso del Banco de 

Instructores SENA” y la adenda Circular 3-2021-000209. 

 

Se procede a consultar inicialmente en el Banco de instructores 2022 los aspirantes al 

perfil Excavadora y Retrocargadora para el programa de formación titulada presencial, 

así: 

 

 

 

 

 

 

Nivel de formación Metas de Cupos  Metas Aprendices  

Tecnología (presencial)  429 424 

Tecnología (virtual)  1.484 1.484 

Operarios  308 308 

Técnico laboral (presencial)  1.562 1.562 

Técnico laboral (virtual)  384 384 

Técnico Articulación con la Media 2.275 2.275 

Formación virtual 
complementaria (sin bilingüismo)  

18.560 14.848 

Programa Bilingüismo (virtual)  3.840 3.072 

Programa Bilingüismo 
(presencial)  

660  537 

Fortalecimiento Mypimes (oferta 
especial empresarial)  

450  375 

Total Formación 
Complementaria  

54.543  42.492 

Total Formación Titulada y 
Complementaria 

60.980 48.929 
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Excavadora y Retrocargadora  

 

 

Se procede a realizar la búsqueda en el Banco de Instructores 2022 encontrando en el 

municipio San Juan de Pasto que los aspirantes no cumplen con el perfil y no se 

encuentra aspirantes disponibles pues ya fueron seleccionados por otros centros de 

formación. 

 

Una vez agotada la búsqueda en el banco de instructores 2022 se procede a realizar 

convocatoria individual para esta necesidad, a través de la Aplicación Web de la 

Agencia Pública del SENA con el fin de completar el Banco de Instructores. 

 

3. Observaciones y recomendaciones: 

Las convocatorias individuales se adelantarán de acuerdo con las condiciones de uso 

que señala la APE, con base en el procedimiento descrito en la Circular 3-2021-

000160 de 2022. 

CONCLUSIONES 
Agotado el procedimiento establecido en la Circular 3-2021-000160 de 2022 para la 

contratación de servicios personales para 2022 en el perfil Excavadora y Retrocargadora se 

procede a realizar convocatoria individual para estas necesidades, a través de la APE. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Crear y abrir la solicitud de la vacante en el 
aplicativo de la Agencia Pública de Empleo 
APE 

Integrantes Comité de 
Verificación Contratación de 
Instructores CIDM 2022 

14 de enero 
2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Leonardo Andrés Núñez García Coordinador Académico, Jairo Orlando Ramírez Montero 

Coordinador Académico. Javier Díaz Díaz Coordinador Académico programas Especiales. 

Mayra Alejandra Beltrán Aparicio Coordinadora de Formación. Bety Sofia Cáceres Manrique 

Apoyo Gestión Presupuestal. 

 


