? OLMEDICOS ' CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESQ OCUPACIONAL

LA SALUD DE SU EMPRESA Fecha: 2021-12-20

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: INDEPENDIENTE Actividad econdmica: Sald -
Nombre: KELLY TATIANA SALAZAR CASTRO Documento: CC 1001652246
Fecha de nacimiento: 2002-11-01 Lugar de nacimiento: LA CEJA (ANTIOQUIA)
Edad: 19 afios Género! Femenino

Estado civil: Sokero No. hijos vivos:

Direccidn actual; VEREDA LLANOGRANDE Munkiplo: RICNEGRO

Teléfono: 3197620325 Escolaridad: Tecnico_completo
Ocupacidn: AUXILIAR DE ENFERMERIA EPS: Sura .
Responsable™*: PATRICIA CASTRO (MADRE) Teldfono: 3197256542
Acompaiiante: El trabajador asiste a la evaluacidn sin acompaiiante.

** La informacidn de responsable se encuentra actuvalizada de acuerdo o lo (itima suministrada por el paclente en la historia para
efectos de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de blokgicos aplicadas:
No presenta camet de vacunacién para revisién.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
Visiometria; NO APLICA, :
Audiometria: NO APLICA, AR 3 4 A E:
Espirometria computarizada:NO APLICA, ‘
CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a KELLY TATIANA SALAZAR CASTRO con documento de Identificacién No. 1001652246
se considera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacién de AUXILIAR DE ENFERMERIA del sector econémico Salud

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades genera1e-s o comunes) ]
1. Se le recomienda solicitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su patologia visual por Optémetra.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CONSIDERACIONES POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD VISUAL DE ACUERDO A LA EVALUACION DEL MEDICO:. Dentro del
examen Médico Ocupaclonal realizado, se incluyd una valoracién de la capacidad visual, la cual evidencia alteraciones que requieren
ser valoradas en su su respectiva entidad de salud, para establecer plan de manejo. Esta alteracidn no le afecta la capacidad visual
minima necesaria para el desempefio de la ocupacién. :

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES DECRETO 1374 DE 2020 POR COVID 19: Segun lineamientos del Ministerio de
Salud y de acuerdo a la valoracién médica realizéda el usuarioc NO PRESENTA comorbilidades o condiciones que le ponen en riesgo
‘de hacer complicaciones en caso de Infeccién por COVID 19, de acuerdo a lo establecido en el Anexo Técnico del Decreto 1374 de
2020." : :

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa
revisién de su slstema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologlas o secuelas de estas que pudieran constitulr
un riesgo aumentado para la realizacidn de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas gue impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracién significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, Implicaclones ocupacionales o [a necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacién médica
ocupacional que se realiza durante |a pandemia por COVID 19, Se lleva a cabo de forma Integral, tenlendo en cuenta una encuesta
de sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios agudos, verificacién de antecedentes de patologlas o condicicnes que lo
enmarquen en una poblacién de manejo especial o de mayor riesgo de complicacién en caso de sufrir la infeccién y verificacion de
estado de la vacunacién contra COVID 19. Cualquler hallazgo significativo encontrado se ampliarad en el Certificado Médico, con el
objeto de definir su estado e implicaclones ocupacionales. Esta evaluacidn no garantiza que a futuro el trabajador no padezca la
enfermedad. En caso de presentar algin sintoma al respecto, serd pertinente que se le haga una nueva valorecidén médica en su
Entidad de Salud, Por todo lo anterior se recomlenda implementar las medidas generales y especificas seglin proceso productivo y
sector econdmico, en el marco del Programa de Bloseguridad de cada empresa y en atenclén a los lineamientos de autoridades
competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Soclal.

Es de vital Importancla para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS: .
® Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabén, )

® Usar tapabocas convenciopales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 1 metro, como;
transporte plblico, taxis, supermercados, bancos, entre otros, -

® S| se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

® Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficles contaminadas o personas enfermas,

® Umplar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

® Mantener una distancla no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso nl de mano y evite el contacto fisica.
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» pescargue el aplicativo Coranapp-Colombla pam-rédl;ir informacién personalizada e Inférmese a través de fuentes conflables.

® 51 TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador.y su
EPS, No vaya a lugares plblicos, es Ideal que se alsle preventivamente,

Harold David Betancourth Jimenez 'a '{ jcn G )C{Jq‘&ﬂlf
Médico y Cirujano Universidad de Antloqula REG. 271719-07
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[ CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de jullo de 2007 y 1918 !

de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Soclal (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccldn Soclal)
reglamentan la préctica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de Ingreso, con el objeto de determinar la’

existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimlentos definidos por el empleador en el perfll del
cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun
lo establecids en la Resolucidn 1918 de Junlo 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copla de ellos cuanda lo requlera,
entendiendo que hacen parte Integral de su historial médico. - byl . ‘
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