Version: 1

REQUERINIENTD DE PRESTA&?);}RD; GS:RVICK)S PARA ADICION Y/ Fachs de aprobacion: 2470213019 :
5 Codigo: D4-02:F0-0005 e
Qulen solicita LEDY ANDREA CUBILLOS MORA Facha' de la Solicitud D o seds:

B
DER E SERVICIOS UNIDAD RENAL e %7 Mes ézmm UNIDAD KENNEDY UNIDAD RENAL
DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Motivo de la selicitud (Marque son una X I N6 CONTRATO RECCION O SERVICI)

Adiclon ¥ Prorrofa X
Adicién 1258-3015 Formato documentos minimbs paracelebrar
Prorfoga contrato : Lista de Cheglico Persona Naitral
Reiniclo

JUSTIFICACION © NECESIGAD DE LA PRESTAGION DE SERVIGIO REQUERIDG
(Previa verificasion presupuastal)

Ef drea do £ requiary 1a de iin - Auxifiar de Enfarmetia path 14 reafizacion de actividades n 1a sede g Kennedy para sn el acompaftamisnte de jas
jvi qus s realizan'en fa Subred intégrada de servicios de salud, sn concordancia ton Tas obligacionss v sctividades pactadas.
£ 1 dal servicla solish
Auxiliar de enfe fqulen ejecuts labiores asistencialos yde apoyo o fos distintoy serviclos de salid prestados Iog Usuarios dé acerdo 4 1 directricas impartidag porel
supervisor del coftrato. Si foncidh s realizar actividades'y procedimientos coms “susiliar do enfertieria. £l porsonal debe tener entrenamients enel manejo de pacientes de
dialisis,
AREA; ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL [
PERFIL Aliliar Do Entermistia
NUMERO DE PERSANAS REQUERIDAS: 1
ENC Unidad Renat
HABILIDADES Tragajo en equipo, toma de dect: trato L i ¥ adh alowry yp
cumplimiento a'ta Ressiicion 1595 e 19910
RIESGOS DE LA CONTRATAGION: Inh e by Derora en ¢l inicio de 13 sjscucion dat coritrato £ 1t BUp it No inforrmar
opartunamente al Sipervisor su dasi Riesgo #i ientd, iencia'y destroza on sl 4 p de sl d 430 Pef o faa l6s
actividades prograi hdas Riesgo rel do-oR Tak cond! que miranta del individue y su actityi i y.tica ants ja ivi ¥ low usuarios,
Rlasgo eni i de las aetivi por realizar Riesgo por no cumplimisnta'de normas ¥ poiiticas institicionales  nirs jas HuB 5 encUentran misin, visish plates do
accién, objotivos, mBtas s b Rigsgo deno i déTos de'calidad idos por 8! stiparvissr para lag gefivi asignaday
No'eritréga deé sopodes registros o lay actividades de aetsrds con los procadimientos y regiermisntos de {5-entidad
Mt €65 Una X dogin aLoR el
orrespoida tios da eontrile. ‘:::;“;’gg;:g Seossden.. | VALOR TOTAL
] MES s
TIEMPO DE - EJECYCION | ~MONTO TOTAL taloi na ‘oo
FgRRSS o ipi) HORA 8,475 185 1576365
ACTVIDATY o

ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

* Recihir y entregar @ tirmo por paciente asignade ¢ infotmar sobie la ¥ fas aetivi i ean el fin'de at turno wrdrante informatian dctislizads y
dar del cfidady da nl

< Realizaf Ta. ivi de ant i por st prot de anf .46 acusrdo con los procedimientas ¥ pistocolos dél servidin

* Inforenay gl profesi da'ent los camblos an 1a avolicidn da) paciente para toriar medidas oportunas en af mansjo elfnics el pacisnte

+ Rigtroal at isot o d8f praceso de atencisn

«Asesorar sl pacienty ¥ a la tamilia sobreal plan de ‘cuidados an cass garantizar ls comprensidn dajas brdenes madicas ¥ dar contingl dul bish

* Aplicar los pi i de |, safud | gustion y calidad

+ Biindar ort fos pach ¥ sus famifi con relacion o sus Acosidades ¥ expactativas de aclerde éon tay politicas nstitisionalss ¥ las normas Vigantes
+ Ragistrar los di Tepurtes 'y Ubros propios del seivicis

+ Dl i para tacturacion, est; ica, libros de registio, e Tormg legible

* Apbyar of ge las hormas dal Sistenta Obligatotia de Garaitia de la Calidad s8gUn requenimisntos de la Subred

+ Elgborar informe mprisusl sebre el desaitollo”y avance dé sts - astiv ¥ Iot al‘supstvisor del ‘Eontrate pataly cortificacion de cutnpiimisate

. por-ios it para el di de fag - activig

it y. @ la parsans encargads en'caso da ferminacisn i contrits
+ Participar en las” jojhadas de Sapacitacion, induccibn, raufiones y evantos 5 163 suales sex £onvoiady

« Notificar las fallas dd calidsg que se presanten on of servicio @ implementar fas acclones de mgjord definidas paray el sefvicio
; it

* Conoeer y'dat 4 los por la Subred, adarmis de Bpoyar1a implementacitn da los mismas
*Apbyar 5 1a Subrad dn Tas activi e d 8508 i interinstitucionales v sxtra nsti nales

« Registrar lag actividaHe ! €on 13 prestacian def sarvicis. de actiarde con of slsternd de informacion de 1s Subrad
+ Entrogar 1y de‘alillacion'y ef pagu-al sistaina de seguridad social en satud] i y rigsnos

< Renlizar fas d ivi que e sean’ s acordss”con el ‘objets del “contrate

CONSTANCIA DE NOJEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Reterante o Lidar fis Talento Humans CERTIFICA que analizada |2 planta actial de 1a Subred Integrada de Servicios do Salud Sur Octidente; Unidad Prestadors da
Bervicios de Satud 58 que! el pi B tramita por 1, o existencia del perfil requarido;
2.5 par i del mismo; 3, por axlst de tista de el tos para provisis e cargs o por ia de a 0N profesi con
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