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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION HOTELERA

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en Armenia,
alosdiecisiete (17) dias del mes de enero de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

27963382 - 17/01/2017
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 953800951523CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en Filandia,
alos veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

23782125 - 24/12/2014
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 953800825819CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, alos veintisiete (27) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

FELIPE ANDRES RANGEL PAVA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

FELIPE ANDRES RANGEL PAVA
SUBDIRECTOR 23801482 - 27/10/2014
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
910300835024CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41898323
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los diecisiete (17) dias del mes de Septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

Ceésar AuausTO Osgina ?
429760 - 17 /09,2021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS hasta el 17 de Septiembre de 2024

Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800240201056CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

ASESORIA PARA EL USODE LASTIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Medellin, alos once (11) dias del mes de noviembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
LUIS FERNANDO VELASQUEZ RAMIREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
LUIS FERNANDO VELASQUEZ RAMIREZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO GRD 02 23803223 - 11/11/2014

CENTRO TECNOLOGICO DE GESTION INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
920600837354CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Pijao, a los veintisiete (27) dias del mes de julio de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 28633860 - 27/07/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800984985CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

ENGLISH DOT WORKSBEGINNER - INGLESPRINCIPIANTES

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veintitres (23) dias del mes de octubre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 31045838 - 23/10/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001056857CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTESVIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 32343949 - 20/11/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001093481CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Tunja, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ
SUBDIRECTOR 33260006 - 29/12/2015
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL BOYACA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9305001120542CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL ENFOQUE PARA EL
DESARROLLO COMPETENCIAS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 33384500 - 16/12/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001120606CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 26307427 - 27/11/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800922157CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

ENGLISH DOT WORKS 2

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 38678700 - 07/10/2016
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001278398CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 41403675 - 16/12/2016
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001348351CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORTALECIMIENTO DE LASCOMPETENCIASDIDACTICASDOCENTESPARA LA FORMACION POR
PROYECTOS
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Chia, a los cuatro (4) dias del mes de abril de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

LEONORA BARRAGAN BEDOYA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Subdirectora 42850000 - 04/04/2017
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9513001395628CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion
APLICACION DE LA ETIQUETA Y EL PROTOCOLO EMPRESARIAL EN LOSAMBIENTES COLABORATIVOS
con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los ocho (8) dias del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO 42694828 - 08/05/2017
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001382038CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Curso y aprobo la accién de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veinticuatro (24) dias del mes de julio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
Subdirector 45949142 - 24/07/2017
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001470376CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDESALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41.898.323

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica
SENSIBILIZACION DEL PROCESO DE PRESELECCION, SELECCION Y MATRICULA DE LA FORMACION TITULADA PRESENCIAL
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los treinta (30) dias del mes de agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 4046007 - 30/08/2017
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800109881CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41898323

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa.
Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, A los dos (2) dias del mes de Octubre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

429760 - 02/10,2018 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 2 de Octubre de 2021
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800240201056CC41898323C.



16/1/2018 Respuesta

[ 4 i
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA)E

7 V SENA
A Grupo de Seguridad y Salud en el trabajo

HACE CONSTAR:

Que el Sr(a). GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO, identificado con
cedula de ciudadania 41898323, realizo la induccion/reinduccion en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad, y aprobo la respectiva evaluacion.

Nota: La presente constancia tiene validez Ginicamente de manera interna en la
entidad, con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte
2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.1 |, Paragrafo 2.

Generado en Bogota, D.C., el 16/01/2018 bajo en nimero unico 1516118125

Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -
SENA

Imprimir

http://sena.induccionsst.cdm.com.co/respuesta.php
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los cuatro (4) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

HENRY ALFONSO ZAMORA ANTIA
Subdirector (E) 67583560 - 04/06/2020

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002115379CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Curso y aprobo la accion de Formacion
INCORPORACION DE HERRAMIENTAS TIC COMO APOYO A LA FORMACION
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. al primer(1) dia del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector (E) 68649957 - 01/07/2020

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002127501CC41898323C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Participo en la accion de Formacion
FLEXIBILIZACION DE LAS DIDACTICAS PARA LOS APRENDICES SENA EN LA FORMACION DESESCOLARIZADA
con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. al primer(1) dia del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 5875728 - 01/09/2020
Subdirector (E) FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO R . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100168206CC41898323C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Participo en la accion de Formacion

IIT CONGRESO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO VIRTUAL

con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los nueve (9) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

César AvyusTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS 6005074 - 09/10/2020
Subdirector (E) FECHA REGISTRO
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

. REGIONAL QUINDIO . . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800172388CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Curso y aprobo la accion de Formacion
INCORPORACION DE ACTIVIDADES STEAM COMO APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los tres (3) dias del mes de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector 74127767 - 03/05/2021

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002280931CC41898323C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323
Participo en la accion de Formacion
APLICACION DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION CON RETORNO A LA SEMIPRESENCIALIDAD
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiseis (26) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

César AvyusTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS 6241292 - 26/03/2021
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

. REGIONAL QUINDIO . . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800186867CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Curso y aprobo la ’accio'n de Formacion .
COMUNICACION DEL DISENO.
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Calarca. a los seis (6) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector 79988122 - 06/12/2021

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002431268CC41898323C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Curso y aprobo la accion de Formacion
VALIDACION DE IDEAS Y PROTOTIPOS CON DESIGN THINKING
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Calarca. a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector 79731069 - 18/11/2021

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002431225CC41898323C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 41898323

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica
NUEVOS LINEAMIENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL - SIGA

con una duracion de 8 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los once (11) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector (E) CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

REGIONAL QUINDIO 6230967 - 11/03/2021

FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100187546CC41898323C.
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SENA

w

QUINDIO

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO DE LA REGIONAL
QUINDIO

CERTIFICA:

Q,“de el (Ia) sefor(a) GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO identificado (a) con la
cédula de ciudadania No 41898323, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993

(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, y sus normas reglamentarias:

No. Contrato: No. 506 de 2015

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como
instructor técnico y apoyo a la gestion del emprendimiento
rural, para crear y fortalecer unidades productivas
Artesania y demas areas de su competencia, realizando
acciones de formacion y de acompafamiento técnico para
el desarrollo empresarial rural, en el marco de los
lineamientos  del Programa Jovenes Rurales
Emprendedores (JRE).

Fecha de Inicio: 30 de enero de 2015

Término de Ejecucion: El término del contrato es hasta el 20 de diciembre de
2015.

Valor del contrato: El valor total del presente contrato es maximo de

VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL
TRESCIENTQS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE. $
26.903.335 con honorarios mensuales de $ 2.546.057

Se expide en Armenia, a los (31) digs,de| mes de diciembre de 2015, a solicitud del

interesado. S e i R
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Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Comercio y Turismo
Carrera 18 # 7-58 - PBX 7451436 - 7461417
www.sena edu co - Linea gratuita nacional: 01 8000 910 270  GD F-011 V01 pag #1
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SENA

N

QUINDIO

EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO DE LA REGIONAL
QUINDIO

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO identificado (a) con la
cédula de ciudadania No 41.898.323, suscribié con ef Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, y sus normas reglamentarias:

No. Contrato: No.CTO 0512 de 2016

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal
como instructor técnico y apoyo a la gestion del
emprendimiento rural, para consolidar Unidades
productivas, fortalecer unidades productivas rurales,
formar para la empleabilidad en ocupaciones rurales el
area artesanal, turismo rural, servicios rurales, de
acuerdo al disefio curricular, y demas areas de su
competencia, realizando acciones de formacién |, en el
marco de los lineamientos del Programa Sena Emprende

Rural SER
01/02/2016

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion: El término del contrato es hasta el 31 de diciembre de
2016

Valor del contrato: El valor total del presente contrato es maximo de

VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS
MCTE. $ 28.846.840 y con honorarios mensuales de $

2.622.440
v

Se expide en Armenia, a los (30) dias del mes de diciembre de 2016, a solicitud del
interesado.

Vto. Bno: Carlos A Escobar
Apoyo Juridico

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Centro de Comercio y Turismo

Carrera 18 # 7-58 — PBX 7451436 - 7461417
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V01 pag #1



Certificacion No. 0541
@
SENA

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO, identificado {(a) con cédula de
ciudadania No. 41.898.323 de Armenia, Quindio, celebré6 con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas

reglamentarias, como se describe a continuacion:

1.  Numero y Fecha del Contrato CTO 0278 de 25 de enero de 2017

Objeto : Prestar los servicios personales de caracter temporal, para
orientar actividades pedagogicas y de ejecucion de la formacién
profesional integral titulada y complementaria en las areas
relacionadas a su profesién, en la modalidad presencial y/o
vitual, a través del proceso de enseflanza-aprendizaje-
evaluacion, desde su planeacion y ejecucion, basado en

competencias laborales y aprendizaje por proyectos, para el

Centro de Comercio y Turismo

Plazo : Desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato hasta Diez
(10) meses,

Fecha de Inicio de Ejecucién 26 de enero de 2017

Fecha de Terminaciéon de Contrato 24 de noviembre de 2017

Término de ejecucién :  Tiempo real ejecutado por el contratista en Nueve (9) meses,
Veintinueve (29) dias

Valor : Elvalor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fiio en la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS

TREINTAY DOS PESOS MCTE. ($ 34.569.732)

Obligaciones Especificas del Contrato

1) Realizar los juicios de evaluaciéon correspondientes a los resultados de aprendizaje en las fechas
establecidas y en oportunidad. 2) Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias,
todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién
y su coherencia con proceso formativo 3) Reportar al aplicativo SOFIAPLUS minimo 160 horas mensuales.
4) Cumplir el objeto del Contrato. 5) Mantener su autonomia e independencia sobre la forma de cumplir el
objeto del contrato. 6) Actuar de conformidad con la ética profesional y promoverla en los procesos de
ensefanza — aprendizaje — evaluacion. Evitando de esta manera el conflicto de interés y detrimento
patrimonial de la entidad. 7) Conocer el PA 2017 y aplicarlo. 8) Participar en las reuniones que programe el

SENA. 9) Estar a paz y salvo por todo concepto, en especial en el manejo de inventario si a ello hubiere
lugar al momento de la liquidacion del contrato. 11) Reportar las horas de ejecucion del contrato en las fechas

indicadas por la Coordinacion Académica y/o Supervision de Contratistas. 12) Responder por la buena
calidad de los servicios contratados. 13) Presentar oportunamente en el momento que la entidad lo requiera
para el pago mensual, copia del pago de seguridad social (Salud, Pensién y ARL). 14) Cumplir con la

GTH-F-131 pdg. 1

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

Scanned by CamScanner



Certificacion No. 0320 ®
SENA
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO, identificado (a) con cédula de
gzgazlaﬂ?; Sﬁg?rﬁ.sgaaza de Armenia, Quindio, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas

reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Ndmero y Fecha del Contrato : CTO 0511 de 19 de enero de 2018

Objeto : Prestar servicios personales de caricter temporal como
instructor técnico y apoyo a la gestion del emprendimiento y/o
la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del
programa SENA Emprende Rural SER.

i l,‘ a \ -
Plazo A : Desde la fecha de inicio de ejecucién del contrato hasta Diez
A0 (10) meses,
Fecha de Inicio de Ejecucién : 01 de febrero de 2018

LY

Fecha de Terminacién de Contrato  : 30 de noviembre de 2018
Término de ejecucién : Tiempo real ejecutado por el contratista en Diez (10) meses,

Valor : Elvalor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fio en la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS DIEZ
PESOS MCTE. ($ 35.725.910)

Obligaciones Especificas del Contrato

Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de formacién para el emprendimiento rural de
acuerdo al procedimiento y actividades establecidas para el programa SER en el Sistema Integrado de gestién de
Cg!:daq del SENA de acuerdo a las orientaciones del profesional de apoyo misional de centro SER. Realizar
alistamiento de la formacién, apoyando los procesos de planeacién, ejecucién y sistematizacion de convocatoria
de poblacién objeto para la conformacién de los grupos de formacion, ya sean directas o en articulacién con
entidades publicas o privadas del orden local, regional o nacional, con énfasis en la participacion y vinculacién de
la poblacién objeto del programa SER. Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia
55'223‘%%%1 Eoe for_r;lacmn por proyectos”, de acuerdo a los procedimientos y lineamientos establecidos por
el rn-luau " profesional integral. Formular y orientar los proyectos formativos con caracter empresarial,
J8 iHoriece Gt adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generaci6n
defiriias an ;I nl:;p eoaeln articulacion con los instructores técnicos; debidamente costeados y con actividades
oo 168 frodericas G?f €l uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso
marco del objeto cont r:;“a'l:"&“- Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el
seguimiento de la inrormua" en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el
SalirTionioido A acion, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporaimente para el
misional del programa Sli:-s;zpeciﬂcas, entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de apoyo
instructor técnico y crear o © su centro de formacién o quien cumpla sus funciones. En articulacion con el
programa de formacién on | enT‘s una unidad prodn.!ctwa rural sostenible resultado de la ejecucion del respectivo
Programa SER. Programar ?: neas de emprendimiento: “autoconsumo y negocios rurales” de la fase | del
ambientes de aprendizaje y)fumg:;tar a Su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana los
Previo a la salida, en ef T s ues Productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su movilizacion

objeto contractual. De apoyo a la gestién del emprendimiento rural: Apoyar la

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional
S ‘ gional / Centro
cclon Carrera 18 No. 7 - 58_Ciudad Armenia. - PBX (57 1) 7451436 - 7461417

WWw.sena, -1 . 5
*¢du.co - Linea gratuita nacional: 0180009 10270 GTH-F-131V03 Pag |
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Certificacién No. 0320

il
N

realizacidn del diagnéstico final, georreferenciacion y caracterizacién de las unidades productivas creadas, en el
marco de las acciones de formacion de la Fase | del programa SER. Apoyar la realizacion de diagnestico final a
las unidades productivas que participan en las acciones de formacién para el fortalecimiento comespondiente a la
fase [l del programa SER, cada vez que una unidad participe en una formacion. Apoyar a programa SER en la
ejecucién de actividades estratégicas tales como: acompafiamiento a unidades productivas participantes en
eventos de comercializacidn, gestidn empresarial y financiera cuando se requiera. Formular ¥ gestionar en
articulacién con el instructor técnico y el emprendedor el modelo de negocios CANVAS que se encuentra inmerso
en la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso formativo en la creacién de la unidad
productiva. Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnolégica convocadas por el Apoyo
misional de centro SER y/o por la coordinacién del programa SER, para su implementacion en las acciones del
mismo. Apoyar la identificacion y sistematizacién los casos exitosos de unidades productivas y empresas rurales.
Identificar fuentes de financiacion disponibles, formular los planes de negocios y/o instrumentos para aplicar a las
diversas fuentes, y acompariar en la postulacitn a las convocatorias a por lo menos 5 unidades productivas,

I

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 03 dias del mes de diciembre de 2018,
J SE

£
HENRY FER EZ HERNANDEZ

Subdirector de Comercio y Turismo
Servicio Nagional de Aprendizaje SENA

aedeil,
Reviso. Maria FéTnanda Sanchez Cifuentes

'ETI

il Se

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE '
Direccién General /Regional / Centro e
8 No. 7 -58, Ciudad Armenia, - PBX (57 1) 7451436 - 7461417
Linea gratuita nacional: 01 80009 10270  GTH-F-131V03  Pag2
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDI:
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO, identificado (a)
ciudadania No. 41.898.323 de Armenia, Quindio, celebré con EL SERVICIO Cl
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pﬂblica)," d
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentaria

se describe a continuacion:

=l

1. Numero y Fecha del Contrato CTO 63/0556 de 11 de abril de 2019

. Pprestar los .servicios personales de cardcter
temporal, para orientar actividades pedagégicas y
de ejecucién. de la formacion profesional integral
complementaria en las éreas relacionadas a su
profesion, en la modalidad presencial, a través del
proceso de ensefianza-aprendizaje-evaluacion,
desde su planeacion y ejecucion, basado en
competencias laborales y aprendizaje por
proyectos, para el Centro de Comercio y Turismo en
el programa de Desplazados

Objeto

Plazo Desde la fecha de inicio de ejecucién del contrato
hasta Siete (7) meses, Veintiseis (26) dias

Fecha de Inicio de Ejecucion 23 de abril de 2019

Fecha de Terminacién de Contrato 18 de diciembré de 2019

Tiempo real ejecutado por el contratista en Siete (7)

Término de ejecucion
meses, Veintiseis (26) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijo en la suma de VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS MCTE. (S 22.542.720)

Valor

Obligaciones Especificas del Contrato

1) Realizar los juicios de evaluacion correspondientes a los resultados de aprendizaje en las
fechas establecidas y en oportunidad. 2) Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo
de tres (3) dias, todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad, garantizand

la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo 3) Reportar en el aplicativg

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
Direccion Carrera 18 No. 7 - 58, Ciudad Armenia. - PBX (57 1) 7451436 - 7461417
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Certificacion No. 0509

w

:S;Z:O:::;semi::;:;er::ggnt?aras r;’enlsuafles. 4) Cumplir _el objeto del Contrato. 5) Mantener su
conformidad con la ética prof:;o;ZI . :"ma RIS o el coﬂntrato. o Acttfar- i
evaluacién. Evitando de esta maner‘;p ‘IJmOVrT'”a eﬁ 10;9 pro?esos i (-rnsenanza -*.aprer.\dlzajel—
entidad: 7 Cohstar MLPADAID . S j C;)np lctf)'de interés y d.emmento patrimonial de la
e s CV plicarlo. 8) articipar en las reuniones que programe el SE.NA.
PRI 5 Yo R "?“Cepto, en especial en el manejo de mvenfano 5 ello hubiere
quidacién del contrato. 10) Repo:tar las horas de ejecucién del contrato
en las fechas indicadas por la Coordinacién Académica y/o Supervision de Contratistas. 11)
Responder por la bue.na calidad dfe los servicios contratados. 12) Presentar oportunamente en el
momento que la entidad lo requiera para el pago mensual, copia del pago de seguridad social
(Sa'Ud', P.ensién y ARL). 13) Cumplir con la programacién que le asigne la Coordinacién Académica
y participar con enfoque emprendedor en la ejecucién y evaluacién de los proyectos de
formacién. 14) Entregar copia de los archivos producidos en desarrollo del objeto contractual.
15) Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinario, para garantizar integralidad
en la formulacion de proyectos formativos. 16) Realizar las actividades de alistamiento, ejecucion
y cierre de los cursos oportunamente en cada estrategia de formacion. 17) Participar en las
actividades de difusién de la oferta académica del SENA en el caso de ser requerido. 18) Disefar
las guias de aprendizaje y los instrumentos de evaluacién que se requieran para el desarrollo de
cada proyecto y presentarlas a la Coordinacién Académica para su revision y aprobacion vy
posteriormente publicarlas en las plataformas del SENA. 19) Diseiiar, actualizar y fortalecer el
banco de actividades de los programas de formacion en caso de ser necesario. 20) Dar respuesta
oportuna a las solicitudes hechas por el Subdirector de Centro, Coordinador Académico,
Supervisor de Contratos y/o encargado del seguimiento técnico pedagdgico. 21) Participar en la
programacién y ejecucion del proceso de induccién de Aprendices de formacién titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos a las necesidades del proceso de formacién. 22) Hacer
seguimiento a las carpetas de evidencia de los aprendices. 23) Entregar los resultados de los
instrumentos de evaluacion a los aprendices, oportunamente. 24) Velar por el buen aseo de los
ambientes. 25) Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC), el
en equipo. 26) Velar por el uso correcto de los ambientes de
aprendizaje, asi como de equipos, herramientas y materiales. 27) Propiciar el proceso de
evaluacién que deben hacer los aprendices, en el aplicativo SOFIA Plus a los Instructores y a los
Proyectos de formacion. 28) Participar en el caso de ser requerido en los eventos de transferencia
tecnolégica y de cooperacién nacional e internacional, en los que intervenga el SENA 29)
Promover el emprendimiento, la innovacion y desarrollo tecnolégico en cada uno de los
aprendices a través de las actividades que orienta. 30) Contribuir con la ejecucion del Plan
Ambiental del Centro. 31) Aplicar las buenas practicas de Salud Ocupacional. 32) Utilizar
adecuadamente los Elementos de Proteccion personal. 33) Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al proceso de certificacién de competencias segun normas de
competencias que aplican a la funcién instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades pedagogicas. 34) Mantener una presentacion personal impecable que
contemple el uso del delantal blanco y carnet institucional del Centro. 35) Exigir a los aprendices
el porte adecuado de los uniformes de diario y pausas aclivas con el carnet institucional del
Centro. 36) Diligenciar y aplicar en el proceso de ensefianza — aprendizaje evaluaciones
estructuradas tipo Saber T&T, que permitan evidenciar las competencias interpretativas,
argumentativas y propositivas en los Aprendices del Centro. 37) Propender por el cumplimiento

trabajo por proyectos y el trabajo
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: certificacion No. 0509

SENA

gr:ullz;;;n:tc?r:alc;a’: por I-a Dirt?ccién Gerjeral, para la retencién de aprenc lic
Eiertiy :d 1e:nt:arla, q?Jando debl.damente evidenciado el cumplimient
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- 38) Garantizar el cumplimiento de los articulos 8 y 9 de la Ley 1581 de
normas que lo modifigue y sustituyan, en beneficio del tratamiento de datos pe
Garantizar el cumplimiento del Reglamento del Aprendiz. 40) Actuar de conformidad
profesional y promoverla en los procesos de ensefianza — aprendizaje — evaluacién. Evitan
esta manera el conflicto de interés y detrimento patrimonial de la entidad. 41) El inst
contratista deberd contar con la certificacién vigente de la norma de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” en
coordinacién con el Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo, con el objeto de garantizar
la idoneidad del instructor. Debera aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, alinforme
de ejecucién contractual, con plazo maximo a septiembre 30 de 2019. 42) Para formacion virtual
en todos los niveles, deberdn cumplir con lo establecido en la Guia Orientacién Formacion
ambientes virtuales de aprendizaje - GFPI-G-014 publicada en la plataforma CompromlISO. 43)
Las demas asignadas dentro del marco del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 23 dias del mes de diciembre de 2019.

DIEGO GIRALDO LLANO =
i omercio y Turismo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Reviso. Alejandra Gonzalez Sudrez
Cargo: Profesional Grado 01
Proyecto: Johnny Restrepo

Cargo: Apoyo Administrati

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
Direccion Carrera 18 No. 7 - 58, Ciudad Armenia. - PBX (57 1) 7451436 - 7461417

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pag3

Scanned with CamScanner



Certificacion No.253

nN

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 41898323, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demads decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.1335041 del 05 de febrero del 2020
Objeto : Servicios personales de caracter temporal para orientar
formacion titulada y complementaria presencial y virtual
conforme a los modelos formativos establecidos en el
centro de comercio y turismo, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente.

Plazo : Desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato hasta
11 de diciembre del 2020

Fecha de Inicio de Ejecucién : 06 de febrero del 2020

Fecha de Terminacion de : 11 de diciembre del2020

Contrato
Término de ejecucién : Tiempo real ejecutado por el contratista en diez (10)
meses, cinco (5) dias
Valor :  TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL CIENTO At
CINCUENTA PESOS M/CTE ($30.401.150). SC-CER3I0681
Obligaciones Especificas del Contrato: _‘m\_

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos W
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de CortiontoNo.

la APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA 2020”. Participar cuando el CO-5C-CER339881
centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para las areas relacionadas con su perfil. Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y B el
herramientas tecnolégicas que la entidad defina. Ejecutar la formacién profesional integral de GP-CER339688
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Certificacion No.253

nN

acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas
relacionados con su perfil. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacidn de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacidn de las areas relacionadas con su
perfil. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. Entregar
los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion complementaria. Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestidn de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacidn. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso
de seleccidn, diseiio de talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual
de convivencia del Centro de Formacién. Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo de las areas relacionadas con su perfil, cuando el centro lo requiera.
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa. Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios. Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacién lo
requiera. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. Aplicar al
proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado @
de aprobacidén, o la evidencia de la inscripcidn efectiva a mismo, al informe de ejecucion o001
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020. Acompanar a los aprendices a las actividades

ricontec

Certificado No.

que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. Apoyar y acompaiar los SCCERTI0N
procesos de autoevaluaciéon de programas de formacidn en nivel tecndlogo del Centro de m
Formacion. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto | frarr=a |

de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las W
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el CortiontoNo.

calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacion, CO-SC-CER330681
los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales. Informar al Centro de
formacion dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho (s) y
circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA. Permanecer identificado con su carné dentro B el
de las instalaciones del SENA y en los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como GP-CER339688
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Certificacion No.253

nN

impartir formacion con la ropa de trabajo adecuada para el ambiente de aprendizaje, identificada
con el logo SENA cuando asi sea necesario. Promover en los aprendices y velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las normas
ambientales y otras que sean de cumplimiento y referencia. Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro, Coordinacién Académica,
Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucidn del contrato, seguin lo determine la entidad o el centro de formacién.
Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA
y/o el centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de certificacion de competencias genéricas
y/o técnicas que validen el desempefio como instructor. Acompafiar, cuando sea necesario, los
procesos de alistamiento relacionados con las actividades de preparaciéon documental requerida
para los procesos de compra de materiales de formacién y/o equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con elaboracién de fichas técnicas y formatos de solicitud de
materiales de formacidn. Proponery liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades académicas complementarias como giras y
visitas técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de competencias
por parte de los aprendices del centro. El instructor solo podrd reportar un maximo de ciento
sesenta (160) horas mes conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo
de actividades académicas adicionales como lo son el acompafiamiento y seguimiento a la
ejecucioén de los proyectos de formacion o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje. En caso de ser designado
por el Subdirector, participar en los procesos de evaluacion de propuestas en desarrollo de los
procesos de contratacion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA a los dieciséis 16 dias de SEPTIEMBRE de 2021.

C

w_ ? 150 8001
. Jaust o ma Y. i3ilsonteg
Cm' A a Certificado No.
CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS SC-CER339581
Subdirector de Centro m
STNet =

Proyecto: Luis Miguel Orozco Cardona W

Cargo: Apoyo contratacion Gericado No.
CO-SC-CER339881

Certificado No.
GP-CER339688
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Certificacion No.272

nN

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora GLORIA MERCEDES ALVAREZ JARAMILLO, identificado con cédula de ciudadania No.
41898323, celebra con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR. 2213366 del 04 de febrero del 2021

Objeto :Prestacién de servicios para orientar la formacién
profesional 2213366! integral titulada y/o complementaria
en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro de Comercio y
Turismo del SENA Regional Quindio para los programas para
poblacién vulnerable, atendiendo las politicas institucionales
y la normativa vigente..

Plazo de ejecucion : Hasta el 18 de diciembre del 2021
Fecha de Inicio de Ejecucion : 05 de febrero del 2021

Fecha de Terminacién de Contrato: :18 de diciembre del 2021
Término de Ejecucion : Diez (10) meses y Catorce (14) dias

Valor total contrato :TREINTAY UN MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOSMCTE.
($ 31.400.000)

Obligaciones Especificas del Contrato:

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la
APE para la conformacion del Banco de Instructores del SENA  2020”.
Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formaciéon Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con su perfil. Evaluar los
aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. Ejecutar la formacidn profesional integral
de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas relacionados
con su perfil. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagoégicos y metodoldgicos de la entidad. Participar
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Certificacion No.272

nN

cuando el centro de formacidén lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion de las areas relacionadas con su perfil. Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel
tecndlogo de las areas relacionadas con su perfil, cuando el centro lo requiera. Realizar seguimiento
en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacién
lo requiera. Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacién de programas de formacién en nivel
tecndlogo del Centro de Formacion. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON
BASE del SENA a los veinte 20 dias de SEPTIEMBRE de 2021.

Cesne AvyosTo Ostina P
CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector de Centro

Proyecto: Luis Miguel Orozco Cardona

Cargo: Apoyo contratacion
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DISENOS CON HOJA CAULINAR DE GUADUA
NIT 7551231-4

Circasia — Quindio - Colombia

El suscrito representante legal del taller Arte y artesanias CAULINARTE, Julian
Neider Martinez Parra, Licenciado en Artes Plasticas de la Universidad
Tecnolégica de Pereira identificado con CC 7.551.231 de la ciudad de

Armenia, hace constar que:

la sefiora Gloria Mercedes Alvarez Jaramillo identificado con CC
41.898.323 de |a ciudad de Armenia, viene trabajando en el taller Caulinarte
desarrollando la técnica del disefio en hoja caulinar desde el dia 1 de julio de
2014 y laborara hasta el dia 31 de diciembre de 2014; durante el tiempo que
transcurrido se ha destacado por el compromiso en el desarrollo y
mejoramiento de los procesos, perfeccionando la técnica e innovacién en la
elaboracion de nuevos disefios. ' T A &

ok

A *i' R
Para constancia se firma a los 17 dias del mes de '

i}
v Ly ¥

JULIAN NEIDER MARTINEZ PARRA
Representante Legal Y.




KAT PLUM

taller de manualidades
A:ta::g:: ll'allzryoomoz Jaramillo Nit 42888423-6

La suscrita representante legal de KATAPLUM artesalji.as y taller de
manualidades, Maria del Pilar Gomez Jaramillo, identificada con cC

42.888.423 de la ciudad de Medellin.

HACE CONSTAR QUE

La sefiora Gloria Mercedes Alvarez Jaramillo identificada con CC
41.898.323 de la ciudad de Armenia, dio capacitacion en el taller
KATAPLUM desarrollando la técnica de puntillismo desde el dia 2 de
febrero de 2009 hasta el dia 31 de diciembre de 2010; se ha
destacado por el compromiso en el desarrollo y mejoramiento de los
procesos, perfeccionando la técnica e innovacion en la elaboracién de

nuevos disenos.

Para constancia se firma a los 07 dias del mes de enero de 2015.

——

: l.
Mocia dol Hlse 60mey J
MARIA DEL PILAR GOMEZ JARAMILLO
Representante Legal

Cra 81 N 32-134 L-136 C.C Nueva Villa de Aburra
Tel: 411-19-73 Medellin Kataplum89@hotmail.com



KAT PLUM

Artesanias y taller de manualidades
Maria del Pilar Gomez Jaramillo Nit 42888423-6

La suscrita representante legal de KATAPLUM artesanias y taller de
manualidades, Maria del Pilar Gomez Jaramillo, identificada con
c.c. 42.888.423 de Envigado, hace constar que:

La sefiora Gloria Mercedes Alvarez Jaramillo identificada con

c.C. 41.898.323 de la ciudad de Armenia, trabajo en el taller
KATAPLUM desarrollando la técnica del puntillismo desde el dia 1 de
Abril de 2011 hasta el dia 31 de diciembre de 2013; se ha destacado
por el compromiso en el desarrollo y mejoramiento de los procesos,
perfeccionando la técnica e innovacién en la elaboracion de nuevos
disefios. Para constancia se firma a los 07 dias del mes de enero de
2015.

Mzrizdel p:lac Comez .

MARIA DEL PILAR GOMEZ JARAMILLO
Representante Legal

Cra 81 N 32-134 L-136 C.C Nueva Villa de Aburra
Tel: 411-19-73 Medellin Kataplum89@hotmail.com



