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| DEPENDENCIA QUE PROYECTA:

SUBGERENGIA DE GULTURA

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

No. Plan de Adquisiciones: 80111620 - 93141702

095

Consecutivo:

TiPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO: PRESUPUESTO DE [INVERSION

ADQUISICIONES:

"APOYO A LA CONSOLIDACION DE LOS PROCESOS,
' oL DEPARTAMENTAL DE MUSICA EN EL. DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA",

| FECHA DE ELABORACON DE LOS ESTUDIOS: | =nero 21 de 2022

PRE

TE[\!DE

MARCO JURIDICO'Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL

~ SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

| MARCO JURIDICO, - o : Sk o

.|| El Instituto Departamentat de Cultura y Turismo de-Cundinamarca (IDECUT), es un establecimiento publico del sector
‘| descentralizado del orden departamental, creado y reformado mediante Decretos Ordenanzales Nos, 0264 def 2008 y 432

. |'de 2020, con personeria jurldica; autonomia administrativa y financiera, patrimonio independiente, adscrito a la Secretaria
|- de- Gompetitividad y Desarrollo Econémico. L "

| EI IDECUT, en cumplimiento de su marco normativo tiene como mision trabajar en la transformacién de los municipios
| mediante . fa ¢ valoracion, preservacion, recuperacion 'y -difusion del patrimonio cultural y turistico en sus diversas
' manifestaciones con la ejecucion y generacion de proyéctos gue contribuyan al desarrolio cultural y turistico, la promocion

del arte, el fomento de valores fue propicien la paz ¥ %a'jcch&:ivencia ciudadana, al igual que la gestion de politicas, planes,
programas y proyectos que permiitan el desarrollo de éstag actividades.

~UEn relacion con las. disposiciones reglamentarias que figen el funcicnamiento del IDECUT, el articulo 5 del Decreto

R +| Ordenazal No. 432.de 2020 dispone que su objetivo, es promover la identidad y la cultura de Cundinamarca en sus
‘diferentes manifestaciones, gestionando politicas, planes, programas y proyectos para su desarrollo: asl como fomentar e}

desarrollo institucional y promocién de la industria turlstica en el Departamento, cooperando con los sectores ptblicos y
privados para su crecimiento e internacionalizacion,

Igualmente, dentro de sus funciones; eritre ofras, s encuentran las siguientes: i.] Fomentar, promover, difundir y estimular

i las exprestones artisticas y-culiurales del departamento; ii. Dirigir y supervisar la erganizacién, financiacion, cofinanciacion
St B 'p_romocié’n-dca'ev_entos turisticos y culturales municipales, provinciales, departamentales, nacionales e internacionales
.| -para realizarse en el Departamento; iii. Promover y fomentar alianzas interinstitucionates con el sector piblico y privado o

mediante celebracion de convenios para la promocién y ejecucién de sus programas y proyecios institucionales; y iv. Dirigir
y supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales sabre cultura y turismo y realizar las demas funciones que, por
delegacion, se le encomienden-al instituto o a alguna de sus dependencias internas.
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Por su parie, la constitucion Politica de 1981 le dedica un amplio espacio a la cultura, con un proposito claro de defensa
_ del patrimonio cultural en sus distintas manifestaciones, y como expresion de la diversidad de las comunidades, de la
riqueza humana y-social de los pueblos y como instrumento para conskruir sociedades organizadas.

-| Asi pues, hoy en dia la cultura en nuestro pals es reconocida por la actual Carta Politica como un piiar fundamental del
‘Estado y como valor, principio, derecho y deber que requiere especial proteccién, formento y divulgacion por parte de las
autorldades publicas e incluso por los particulares.

A este respecto, la Corte Constitucional ha sefialade que es amplio el conjunto de disposiciones constitucionales gue
protegen la.cultura, su.diversidad y el patrimorio cultural como valores esenciales de ta Nacion, lo que le ha permitide a
dicho bloque normativo recibir el calificativo de "Constitucion Cultural”.

Conforme con ello, de manera general, la cultura encuentra fundamento constitucional: {i) e el articulo 2° que senala
como fin esencial del Estado facilitar {a participacion de todos en la vida cultural de la Nacion; (if) en los articulos 7%y 87,
gue le imponen ai Estado ei deber de proteger la diversidad y las riquezas culturales de fa Nacion; (i} en el articulo 44,
que define Ia cultura como un derecho fundamental de los niftos; (iv) en el articulo 67, gue reccnoce la educacion como un
derecho que busca afianzar los valores cuiturales de’la Nacion; (v} en el articule 70, que oblga al Estado a promover y
fomentar el acceso-a- la.cultura de los colombianos, 'y -que reconoce la culiura en sus diversas marifestaciones como
fundamento de la nacionalidad; (vi} en ef articulo 71 que tambieén le impone al Estado la obligacion de crear incentivos para
| forentar las manifestaciones culturales; (vii} en articulo. 95-8 que sefiaia como uno de los deberes de la persona y el
mudadano a protecc:bn de Eos recursos culturales y naturales y (vifi} en los articulos 311 y 313-8, que encomiendan de
manera especial a los mummplos el mejoramiento soctal y culturaE de sus habitantes.

En desarrolle de los mandatos constitucionales a: ios que se ha hecho expresa referencia, y en egjercicio de sus
competencias, el legislador expld10 la Ley 307 de '2997 la-cual, con las modificaciones que e fueron introducidas por la
‘| Ley 1185 de 2008, se ocupa de definir los objetivos de ia politica estatat en materia de proteccion del patrimonio cultural y
arqueolégi_co de la Nacidn, disponiendo asuvezia creacién ciel Ministerio de la Cultura, como érgano rector en la materia.,

‘Dicha ley, en su. articulo 1°, define la cultura como "el confunto de rasgos distintivos, espiriiualzes, materiales, inielectuales
¥ emocionales que caractenzan alos grupes humanos y comprende mas alla de las artes y las lefras, modos de vida,
derechos humanos, s:sfemas_ de valores, fradicicnes ¥ cregnclas”.

.| De igual manera, el articulo 4 establece la forma como se infegra el patrimonio cultural de la Nacién. Al respecto, la
| preceptiva citada dispone gue el patrimonio cultural de fa Nacién esta constituido por "fodos los bienes materiales, fas
: ‘manifestaciones:inmateriales, los producios y.las representacrones de ja cultura que son expresion de la nacionalidac
co!omb:ana tales como la lengua castellana, fas fenguas y dialectos de las comumidades ind'genas, negras y creoles, la
tradicicn, el conocimiento ancestral, el pa;saje cu.'turaf las costumbres y Jos habitos, asi como los bienes maleriales de
naturaleza mueble e inmueble a los que se les atribuye, entre ofros, especial interés historico, arlistico, cientifico, estéticc
o simbalico en aﬁmbr!os como el p!ésffco ‘arquitectonico, urbano, argueoicgico, linglifstico, sonoro, musical, audiovisual,
fitmico, testimonial, docurmental, literario, bibliografico, museoiogico o antropologico”.
‘En.cuanto ala funcién administrativa, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que esta se encuentra al servicio
“| En cuanto a la funcién administrativa, la entidad da plena aplicacion al contenido del articulo 20¢ de la Constitucion Politica
tque establece que esta se encuentra al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, por lo tanto, siendo un imperative
constitucional que las autoridades pUbticas deben velar por la satisfaccion del interés general de los administrados
estipulado en el articulo 2 de la Carta Magna, en concordancia con los principios constitucicnales de la funcidn publica
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sefialados en el mencionado artfculo 209, la contratacion de Iz que trata el presente documento, se traducira en |a adecuada
y eficiente prestacion del servicio piblico a cargo det IDECUT

sb'ép_to al regimen de contratacion de la entidad, se precisa que el articulo 26 del Decreto Ordenanzal 432
los cont-atos que celebre ef IDECUT se regiran por el Estatuto General de Contratacion estahlecido por fa

ey 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las demés normas reglamentarias y disposiciones que las modifiguen, adicionen o

 sustituyan, sin‘periuicio del control de tutela que ejerce el Gobernador conforme al Decreto Departamental 00167 de 2008.

s ESUmaﬁdo'a'lo anterior, tenemos que el Manual de Contratacion de la Entidad, establece que en los procesos de
.| contratacion que adeante el IDECUT, se tendran en cuenta los principios consagrados en la Constitucién Politica, ef

Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, especialmente los principios de transparencia, economia, responsabilidad y buena fe.

| DESCRIPCION DE LA NECESIDAD,

‘I'Sustentado en fas funsiones y normatividaid qitad'é anteriormente, et IDECUT, en ef marco de su mision, objeto y funciones

debe buscar distintos medios para proteger, salvaguardar y rescatar |a identidad cultural de los cundinamargueses y
colombianos en general y por eflo cuenta con diversas herramientas para la promocion, fortalecimianto, difusién y fomento
de las diferentes marifestaciones culturales siendo una de ellas ¢l apoyo permanente a los proceses bandisticos y de
formacion musical en los diferentes municipios def departamento.

- | Ast mismo deben tenerse en cuenta las politicas culturales nacionales al respecto, ya que se establecio en la mision
.| institucional del IDECUT, brindar la “capacitacién artistica y cultural y de autogestion de Ios grupos sociales, el fomento de

valores que propicien ka paz y la convivencia cludadana®; igualmente, como funciones le corresponde la promocién, difusion

.| 'y-cofinanciacion de expresiones artisticas y culturales que se realicen en el Departamento; y concretamente promover y
oo apoyar escuelas de formacidn artistica y cultural en los municipios del Departamento.

‘tPara cumplir tales cometidos .y contribuir con tos propositos del Gobiermno Depariamental, relacionados en el Plan
i Departamental de Desarrolle 2020-2024 "Cundinamarca Regidn que Progresa”, adoptado mediante Ordenanza 011 de
+:|:2020,7el IDECUT cuenta con Tetursos del presupuesto de funcicnamiento o esta gjecutando el proyecto de inversion

{'denominada; *APOYO A LA CONSOLIDACION ‘DE ‘LOS PROCESOS, PRACTICAS Y AGRUPACIONES DEL
© | ECOSISTEMAMUSICAL DE: CUNDINAMARCA A-TRAVES DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE MUSICA EN E|,

“|' DERARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, debidamente régistrado en el Banco Departamental de Proyectos, identificado

coh BPIN: 2021004250385, incluido en la linea estratégica *+ BIENESTAR”, Programa “Un buen vivir’, cuyo objetivo es
Intervenir en los factores: sociopoliticos, ambientales y .econdmicos de los territorios con criterios de inclusidn, para
satisfacer las necesidades:de las familias y el disfrute de una vida saludable. Subprograma: Transformando mentes y

7| corazones, cuyo objetvo es “Impulsar iniciativas para fortalecer la percepcion de los niveles de confianza y apoyo social
- lentre los cundinamarqueses, g través del uso del tiempO'_en comunidad, de modo que se eleven el bienestar y Ia felicidad”,

- EI_"men'ciOH'édd fia‘dyéct'o plantea fa Meta Producto Nimiero 014, la cual establece: Apoyar 25 procesos musicales en el

marcodel: Plan- Departamental de MUsica, como “aporte al fortalecimiento de la formacion artistica y cultural,
acomparfiamiento y seguimiento tanto municipal, regional y departamental a musicos, estudiantes y formadores de las
diferentes practicas, p-ocesos y-agrupaciones: musicales, promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.
Igualmente, como aperte ‘al désarrofio integral'y a la vida digna de Iz poblacion, desde el momento de nacer hasta |a vejez,
como herramienta de sensibilizacién. de la comunidad, especialmente en nifios, nifias, adolescentes y jovenes, yala
consecuente formacién de Giudadanos con maycres apfitudes para la vida en comunidad, provistes de valores y

L competericias ciudadanas. Este proyecto musical cumple con una doble funcion: formacion artistica y transformacion social.

La Orquesta de Cuerdas Pulsadas de Cundinamarca estard conformada por veinticuatro {24) musicos, de los cuales
veintiuno (21} corresponden a misicos instrumentistas (estudiantes activos o egresados de procesos orquestales y de
cuerdas pulsadas de Cundinamarca), y tres (3) corresponden a misicos instrumentistas profesionales activos o egresados
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de procesos orquestales y de cuerdas pulsadas de Cundinamarca que cuentan con énfasis o especializacion en su
instrumento principal, énfasis en formacion pedagoégica y experiencia soportada

La agrupacién musical denominada "Orguesta de Cuerdas Pulsadas de Cundinamarca”, conformada para dar cumplimiento
al plan de desamollo "Cundinamarca Region Que Progresa” tiene dentro de sus objetivos, la di‘usion, divulgacion y rescate
- | del repertorio musical cundinamarqués, colombiano y universal, la realizacion de conciertos didacticos y formativos a lo

“| large. y.ancho- del -departamento, la realizacion de talleres de instrumentos de cuerda pulsada, asesorias musicales y

pedagogicas_a los docentes de procesos musicales municipales del departamento y a sus respeciivos integrantes
brindando [a oportunidad para que los mejores masicos instrumentistas egresados de las mismas, puedan ingresar y hacer
-| parte de esta orquesta departamental.

De acuerdo con lo anterior, con el animo de fomentar el acceso de los jovenes de Cuncinamarca a esie programa
institucional -y conformar, a través del sistema de mésitos, la agrupacién musical denominada "Orquesta de Cuerdas
Pulsadas de Cundinamarea”, la Gerencia de la entidad, mediante Resolucidn No. 413 del 13 de septiembre de 2021, ordend
la apertura de convocatoria®plblica para seleccionar los mdsicos instrumentistas de guitarra, tiple, bandola andina
colombiana, tipte reguinte, bandola llanera, cuatro, arpa llanera, contrabajo y percusion que conformaron la Orquesta de
Cuerdas Pulsadas de Cundinamarca durante el 2021 y que continuaran en la presente vigencia, por lo tanto, se requiere
adelantar el respectivo proceso para la contratacion de los musicos instrumentalistas y profesionales que resultaron
seleccionados en desarrollo de la menmonada convocatoria y de este modo cumplir con las metas planteadas en el Plan
de Desarrolto Departamentat,

Es de anotar que ef proceso de seleccion contemplo la seleccion de dos modalidades de musicos dependiendo del nivel
de formacién académica alcanzade, asi pues se selecciond un grupo de misicos a los cuales se denominaron simplemente
“instrumentistas” y que comesponde a jovenes que estuvieran adelantando estudios de musica e hicieran parte de los
procesos o escueias de fo‘rmacién artistica musical del departamento y ofro grupo denominado "profesionaies", es decir

| La.orquesta funcionara de marsera presencial medlante ensayos parmales y generales, ensambles, talleres, conciertos y
actividades pedagogicas en los sitios y horarios concerlados 'y gestionados por el idecut, teniendo en cuenta los procesos
| tradicionales y solicitudes de los municipios de Cundinamarca y desarrollara entre ofras, las siguientes actividades:

1. ENSAYOS ¥ CONCIERTOS: montaje y ensamble de obras musicales colombianas, latinoamericanas e
. internacionales, realizacion de conciertos didacticos y de gala en los diferentes municipios de Cundinamarca.
©.. . Realizar minimo un (1) concierto quincenal a'nivel presencial.

D200 _ASISTENCIA TECHICA MUNICIPAL: Realizartalleres de interpretacion y técnica instrumental dirigidos a los
7 musicos integrantes. de:las escuelas de mUsicas:fradiciones, campesinas y urbanas, orquestas y procesos de
cuerdas pulsadas: musicales municipales” de.-Cundinamarca: técnicas de afingcion, digitacion, lectura e

interpretacién de partitUras, postura, etc. .+
3. JEFES DE CUERDA Y APOYO A LA $UF’ERVISION los musicos profesionales tendran dentro de sus
.. actividades la de actuar como jefes de cuerda y.seccion, trabajar en talleres y ensayos parciales por cuerdas y
= secciones dentro. de la orquesta de cuerdas pulsadas, realizar ensambles de camara como quintetos, cuartetos,
" {rios, duetos, efc., Igualrnente realizaran apoyo a la supervision de fos contratistas de la orguesta de cuerdas
L pulsadas en temas de recepcion:y revision de documentos para los pagos mensuales (informe semanal y mensual
de actividades y soportes;”cuentas de cobro, pago de parafiscales, entre otros). Los musicos profesionales
ademas de las actividades mencionadas anteriormente deben diseftar materiales y contenidos pedagogicos para
llevar a-cabo-de manera 6ptima los ensambles, montaje del repertorio y los talieres de interpretacion y técnica
- instremental dirigido- a los musicos de las escueias de musicas tradiciones, campesinas y urbanas, orquestas y

iﬁ procesos de cuerdas pulsadas musicales municipales de Cundinamarca.

la asrstencla tecnlca debe estar debidamente acordada y coordinada entre el IDECUT y los municipios del departamento
y seré realizada a nivel municipal, zonal o regional en el marco de las obhgacmnes contractuales, igualmente, la asistencia
técnica municipal funcnonara med|ante el apadrinamiento a fos municipios de 8, 5 y 4 cafegoria especialmente asignados
por &l ldecut.
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La Orquesta de Cuerdas Pulsadas de Cundinamarca es un proyecto cultural inciuido en el Plan de Desamolio
Departamental y hace parte del Plan de Aceién del IDECUT, circunstancia que hace necesaria la realizacion de la
contratacion de los musicos que la integran durante los periodos del afio en los cuales se obtenga su mayor impacto en
| las metas de producto y de resultado que contemplan dicho proyecto, para asi propender por su cumplimiento a través de
| sufuncidriamients durante el tempo que dure el plan de desarrollo “Cundinamarca Regidn Que Progresa”, Lo anterior se

|| debe armonizar:con el principio de anualidad presupuestal, por lo que dicho funcionamiento de la agrupacion esta

| supeditada 4 la disponibilidad de recursos del IDECUT y a la convocatoria publica para seleccionar los musicos de cuerda
| pulsada y:percusion que confermaran la Orquesta durante cada vigencia, En consecuencia, la contratacion se debera
realizar en los-periodos del afto en que el impacto del proyecto sea mayor, bajo la finalidad de optimizacién de los recursos

i del departamento.

Asi las cosas, a pesar de que en la vigencia anterior, el Instituto departamental de Cultura y Turismo - IDECUT ha lograde
a través de la Orguesta de Cuerdas Pulsadas de Cundinamarca beneficiar de manera directa a mas de 1200 nifios, nifias,
adolescentes'y jovenes de Cundinamarca integrantes de las escuelas de musicas tradiciones, campesinas y urbanas,
orguestas y procesas de cuerdas pulsadas. musicales municipales de Cundinarnarca, en diferentes categorias y niveles
como iniciacién musical, infanti, juvenil y mayores, en temas de formacion musical y asistencia técnica; de manera indirecta
a fravés de los conclertos a mas de 10.000 personas ( formacion de plblicos), es necesario para esta vigencia dar
continuidad con este importante proyecte con el fir de seguir fortaleciendo los procesos musicas tradiciones, campesinas
y urbanas, orquestas de cuerdas pulsadas musicales municipales de Cundinamarca, asi como la formacién de publicos,
aumentar fa calidad rmusical y técnica en los encuentros, festivales y concursos donde participen estas agrupaciones.

Péﬁaf‘és_faié contratacnoneslas cuales se encuentran i'ncl.u_ida_s'_'en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia fiscal 2022,
. |1a Entidad dispone de recursos'con cargo al Presupuesto de Inversion, Proyecto “APOYQ A LA CONSOLIDACION DE
©{LOS PROCESOS, PRACTICAS Y AGRUPACIONES DEL ECOSISTEMA MUSICAL DE CUNDINAMARCA A TRAVES

|| DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE MUSICA ENEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”. de acuerdo con el

| certificado de disponibilidad presupuestal que para el efecto expida el rea de presupuesto de la entidad.

De otra parte, se cuenta con el respectivo Concepto Precontractual, en donde se certifica que de acuerdo a las exigencias
| legales, presupuestales, técnichs y de planeacion, &l. objeto. a contratar es coherente con el producto, los insumos y

.| actividades .del .proyecto; asi como. con el plan de desarrollo y las politicas publicas, siendo viable su financiacion con

| recursos. de inversion del presupliesto general del departamento. Igualmente, se cuenta con el BPIN 2021004250385
expedido-por ia ‘secretaria de Planeacién Departamental y a través del cual se certifica que el proyecte a financiar con
recurscs de inversion se encuentra debidamente registrado en el Banco de Proyectos.

| Finalmente, se deja expresa:constancia acerca de- que revisados los criterios establecidos por las normas v la

jurisprudencia nacional: Criterio funcional, criterio de igt’jaldad, criterio temporal, o de la habitualidad, o de la continuidad, y
+| criterio de la excepcionalidad, recogidos en la Sentericia de Unificacion expedida por &l Consejo de Estade Rad. No. 2013-

01143, con'el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacién de funciones permanentes a
cargo de esta dapendencia, de acuerdo con'la informacion contenida en el Formato “Certificacién de insuficiencia o
inexistencia de personal”, e_igua]ménte:que'el plazo de ejecucion establecido en el presente estudio representa el lapso
de tiempo durante el cual se espera que el contratista cumpla a cabalidad el objeto contractual, las actividades y tas
obligaciones que'_de él emanan; sin pérjuicio de las prorrogas excepcionales gue puedan acordarse para garantizar su

Sopeumplimiental

5 Y CONDICIONES PARA SU CELEBRACION Y
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3.1. OBJETQ: PRESTAR SERVICIOS COMO MUSICO INSTRUMENTISTA PARA INTEGRAR LA AGRUPACION

MUSICAL DENOMINADA "ORQUESTA DE CUERDAS PULSADAS"

I-contratlsta de acuerdo a la oporiunidad e idoneidad en la prestacién del servicio, prestara sus servicios
: artnshcos de manéra independiente, sin subordinacion laboral y de manera temporal, y en gjecucion de sus actividades
: tendran bajo SU responsabxlldad fa interpretacién de un instrumento musical de cuerda o percusidon, acompafiamiento,
_segwmtento y ta participacion ackva como musico INSTRUMENTISTA los ensayos previos de montaje de repertorio, en
1 conciertos, presentaciones vy talleres programados por el IDECUT, asl con el cumplimiento de las obligaciones que mas
‘| adelante se determlnan enfre otras. '

3.2. 3. Autorlzasmnea_ c:encl'ls ylo Permisos: N.A.

lEaAa. Cadlﬁcacion del bien,'obm _c_) s_e_:m_(uq segtin fas Naciones Unidas ~ UNSPSC

Clasificacién Segmento ... . Familia Clase Producto (De ser posible)
UNSPSC R ERE R
-8011620: 7 80000000 - 807110000 80111600 Servicios temporales de
e o SR recurscs humanos
93141702 . 93000000 - 193140000 83141700 Servicios de Promocion

© | 3.3 IDENTIFIGACION DEL','C:Q.I\_'lTRATO A CELEBR:AR: ntrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion.

3. 4 CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR :

3 4 1 Plaze de E;ecuc:on El plazo de ejecucxén deE contrato sera de Ocho (8) meses, contados a partir de la fecha

stableclda en el acta de II‘JICIO del mismo y previo:el cumpllrmento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
establecndqs en el articulo 41 de’la Ley 80 de 1993_EI contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4)
meses mas, para efectos de; Ia-liquidacién de ser necésaria'-

B 3 4 2 Lugar de E;ecuc:én Ei contra‘io se ejecutaré en Ios mummp[os de Cundinamarca y/o Bogota.

3 4 3. Valcsr del snntrato, El valor del contrato ascnencjs a la suma de DOCE MILLONES DE PESQS MCTE ($12.000.600),
respaldado.con.el Cetfificado de D:sponlbmdaci Pregupuestai No 2022000118 del 21 de enero de 2022, Rubro presupuestal
2.3.2.02.02.009, Servicios para la cemunidad, sbciales y personales AUXILIAR: 014 - META PRODUCTO - Apoyar 25
procesos musicales en el marca'del Plan Departamental de Misica). PRODUCTO: 3301128-Servicio de apoyo al proceso
de formacién arlistica y, c'u'itur'az CPC;9631-Servicios de arlistas intérpretes, expedldo por &} responsable del presupuesto
del IDECUT: Dicho valorincluye todas las variables previsibles para la EJGCUCIOH y cumplimiento del objeto a contratar, asi

como 0% nmpuestos tasas contnbucnones que se generen con Ja suscripcion del mismo.

s 344 Forma de pago EI valor del contrato se pagara de ia siguiente manera; En ocho (8) pagos mensuales contra el

'} cumplimiento de las actividades y cbligaciones contractuales, cada uno por la suma de UN MILLON GUINIENTQS MIL.
PESOS M/CTE ($1.500.000), inciuidos todos los impuestos a que haya lugar. Para la procedencia de los pagos sera
indispensable la acreditacion del cumpiimiento de las actividades de cada periodo mediante los siguientes requisitos: .

Informe de actividades con un descriptivo amplio y suficiente por cada una de las actividades dzsarrolladas; ii. Cerificacion
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por parte del supetvisor designado y iil. La cancelacion de los aportes a la Seguridad Social como Salud, Pension v Riesgos
Labora_les__y:de_més documentos exigidos por el supervisor del contrato de acuerdo a fa normatividad vigente.

i ‘L.O-? pagos a quese obliga el IDECUT en virtud de este contrato, estaran respaldados en las apropiaciones pertinentes y
+|:en.ta disponibilidad de recursos existentes en las cuentas de la entidad.

N erj{a_icio-d'e"_lo"'antericr, queda entendido que la forma de pago de que trata esta clausula corresponde a la prestacion
S 'efe'cti\'f_a' y-real del servicio. Los pagos se realizaran dentro de los 15 dias calendario siguientes a la presentacion de (a
.| -respectiva cuenta de cobro o factura con los documentos soporte y la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.
" | Bl pago estara sujeto a la disponibilidad de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC. El Instituto Departamental de
Cultura y Turismio de:Cundinamarca efectuara los pagos citados mediante consignacion en la cuenta bancaria que EL
CONTRATISTA acredite como propia, Los pagos previstos en esta clausula se consignaran en dicha cuenta, con sujecion

a lo previsto én las disposiciones cambiarias.

| De conformidad con Io establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 adicionado mediante Decreto 2108 de 2019, el
| supervisor del contrato verificara mediafte [a herramienta tecnolégica que ponga a disposicién el Ministerio de Salud y

| Proteccién Social el pago de los aportes al _Sistema__Gen_eral de Seguridad Social por parte del contratista y, en el evento
de encontrar inconsistencias, se abstendra de expedir la respectiva certificacion de cumplimiento hasta tanto la misma sea
subsanada o dclarada, . PP

R

3.4.5.5A:htic'ii$p 1'§a'g;_s'érﬂii:i'pado: NA.

1 3.4.6. Supervision yi o Interventoria: De acuerdo a'las especificaciones técnicas y toda vez que el IDECUT cuenta con
. lel personal idéneo, se recomiends-que Ia supervisién del coritrato sea gjercida por el funcionario que ejerce el cargo de
.+ | Profesional Universitario con-funciones de Coordinador del area de Msica de la Subgerencia de Cultura o por quien &l
.| ordenador del gasto cesigne. Lo anterior de conformidad a lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011,

f;’;_14,§;‘.:L_iqgida_cipn del Contrato: De conformidad con'lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 e cual
1| modifico el articulo 60 de la Jey 80 de 1993 modificado por Ia ley 1150 de 2007, el contrato que resulte de la presente
.| contratacion no seré abjeto de liquidacion. R

3.4.7. Obligaciones del c_oﬁfrétis_ta.

o Ademés de las obligacicﬁh_'és'fy dere(iiﬁc'_is; contemplados en el articulo 4° y 5° de Ia ley 80 de 1993 y demas normas
icon't_:orqant_e_s y.los convenidos en el contrato, EL. CONTRATISTA se obliga especialmente a:

. OBLIGACIONES GENERALES.

1. Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacién necesaria para el cumplimiento de sus obiigaciones como
contratista en fa ciudad dé Bogota y municipios de Cundinamarca.
~..i2: Ejecutar con plena autonomia técnica y administrativa el objeto contractuat de conformidad con lo estipulado en
Sl R PR R ;e’i Coﬁtrato.’en glos"e'stu'dios previos y especificaciones técnicas, asi come con lo ofertado en su propuesta,
Ll B Tener presentes y cumplir con fas obligaciones y responsabilidades que por la naturaleza y modalidad del contrato
S imponen las reglamentacicnes y leyes vigentes en la materia, tales como pago de impuestos, tasas v
contribuciones.
4, Durante fa gjecucion del contrato debe permanecer afiliado y a paz y salvo con los sistemas de salug Y pensién,
donde su ingreso base de cotizacion debe corresponder at 40% del valor mensual del contrato (Ley 1122 de 2007,
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Art. 17 de la Ley 100/93, concepto No. 212167 del Ministerio de Proteccion Social de junio de 2008 y demas
normas vigentes sabre la materia).

5."-: Durante la ejecucion del contrato, el contratista debe cumplir con el contenido de las normas vigentes relacionadas
" con la afiliacién de los trabajadores independientes al Sistema General de Riesgos Profesionales, para lo cual lo
“hara con la Administradora de Riesgos a la que se encuentra afiliada el IDECUT (POSITIVA) y se compromete

. durante el periodo de duracion de fa Orden Contractual a pagar directamente a la ARP el valor correspondiente

- dentra.de los términos establecidos. Igualmente, se compromete a cumplir con las normas del Sistema General
;- de Riesgos Profesionales y en especial con las normas y reglamentos del programa de Salud Qcupacional del
IDECUT.

6. Suministrar toda la informacion requerida en las reglas de participacion del procese dei cual se deriva ia presente
contratacnon

[ Sin- perjunc;o de la autonomla técnica y administrativa, atender las insirucciones y lineamientos que durante el

"--desarrollo del contrato se le impartan por parte del supervisor del contrato.
Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del objeto contractual.

9, Elaborary presentar conjuntamente con el supervisor, acta final de liquidacion en caso de ser necesaria.

10. Brindar el servicio tanto en calidad, cantidad, como en el plazo que se estime del contrato.

11. Presentar al interventor y/o superwsor mforme de cumplimiento y los que la entidad le solicite. (En caso de
requerirse).

12, Disponer lo necesario para que el objeto del conirato se cumpla a cabalidad.

13, Prestar la totalidad del servicio ofrecido en la propuesta y cuando lo requiera la entidad.
~ 14, Mantener reserva sobre la informacién gue le sea suministrada para la ejecucion del objeto del contrato.

15. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de ta Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algin acte o heche, ‘informando inmediatam_ente_-a'_ la entidad y demas auforidades competentes cuando se
presenten tales peticiones o amenazas. .. o
Demostrar compromiso con &l cumplimiento de |a legistacion vigente sobre seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente, asl como las disposiciones administrativas, reglamentarias, instrucciones escritas o verbales que sobre
la materia imparta el representante autorizado por la‘entidad durante la ejecucion de la obra o servicio.

'17. Hager buen uso del documento o carné que lo acredita como CONTRATISTA del IDECUT que le permite su

S ingreso a las instataciones del mismo, recordanda que el mismo es intransferible, y gue debera ser devuelto al
~vencimiento del plazo.de la ejecucion del preseﬁte contrato o a la terminacion anticipada del mismo, o cuando Je
- sea requerido. '

‘Aplicar estrategias para dtsmmuur el |mpacto ambiental tales como: uso de las Tablas de Retencién Documental
gue organicen la informacién necesaria de la gestion, uso de papel reciclado, impresisn de documentos en doble
cara, uso de scanner de documentos y correos ‘electrénicos, abstenerse de imprimir cocumentos personales y de
. duplicar documentos o tomar fotocopias.. -
19, Cumplic con los demas deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato, de la invitacion y de la
. propuesta.

20. Las demas contenidas en-la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2C15, y normas concordantes
vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.

- OBLIGAGIONES LEGALES

[Elaborary suscribir actas de inicio, suspension, reiniciacion, terminacién, recibo final a satisfaccion, liquidacion y
"demas que sean necesarias durante la gjecucion del conirato.
2. Verificar que las garantias exigidas que se encuentren vigentes de acuerdc con fas condiciones estipuladas en el

contrato, en caso de haberse solicitado.
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Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de (as obligaciones derivadas del presente contrato, como

- por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafic o perjuicio a la entidad de acuerdo con
laLey 80.de 1993.

Ajustarjla garantla de cumplimiento, cuando a eflo hubiere lugar a fin de que la misma conserve su vigencia y
- coberlura de conformidad con lo estipulado en el contrato.
. OBLIGAGIONES ADMINISTRATIVAS

“ Conocer plenamente los documentos base para el gjercicio de sus obligaciones.

Revisar y estudiar el contenido de su contrato, invitacion y las politicas del sector carrespondiente.
Cumplir con la entrega de informes.

 OBLIGACIONES FINANGIERAS

Mago de los parafiscales del personal @ su cargo segln ley, en caso de requerirse.
Cualquier otra obligacién financiera que por esencia yfo naturaleza de! objeto de este contrato se requiera.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

o Departamental de Cultura y Turismo de Cundinamarca como musico instrumentista de la Orquesta de Cuerdas

Ry

- Pulsadés de Cundinamarca.

:R;éa'l'izar_de manera independiente sin subordinacion laboral, la actividad contratada, de apoyo al Instituto

Atender, asistir y parficipar diligentemente en los ENSAYOS para el montaje y ensamble de obras y arreglos y
repertorio musicales programado por la direccion musical, la coordinacién y supervision de la Orquesta. Estudiar,
preparar e interpretar las partes de las obras que son asignadas, cumpliendo con las indicaciones musicales,
artisticas y logisticas emilidas por el director de ia’orquesta, realizar ensambles de camara como quintetos,
cuartetos, trios, duetos, etc, _

Atender, asistiry participar difigente y puntualmente a los CONCIERTOS programados por el IDECUT de acuerdo
al cronograma establecide. Realizar minime un (1) concierto quincenal a nival presencial.

© Prestar. ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL mediante la realizacion de talleres de interpretacian y técnica
~ instrumental dirigidos a los musicos integrantes de las de las orquestas y procesos de cuerda pulsadas, contrabajo
1 .y.percusidn de procesos municipales de Cundinamarca técnicas de afinacion, digitacian, postura, lectura, montaje

- ginterpretacion de obras musicales, interpretacion del instrumento de su especialidad, motivacion y técnicas de

estudio. Realizar minimo dos (2) talleres de capacitacion mensual de manera presencial en dos (2} municipios de
minimo tres (3) horas en tada uno de los dos (2) municipios asignados por el IDECUT. Presentar listados en Excel
de asistencia de cada taller v asesoria realizada. .

DISENAR MATERIALES Y GONTENIDOS PEDAGOGICOS para llevar a cabo de manera optima los talleres

- dirigidos a los miisicos integrantes de las orquestas y procesos de cuerdas pulsadas de Cundinamarca.
.. En desarrollo del objeto contractual y en consideracién a las actividades conjuntas y coordinadas de la orquesta,
- asistir puntuaimente a los conciertos y.talleres programados dentro y fuera de Bogota y/o a nivel virtual, cualquier

dia de la semana segun el cronograma que se disefie o, a solicitud de los municipios o entidades interesadas.
Darles buen uso a los instrumentos musicales, atriles, carpetas, partituras, uniformes y demas implementos que
eventualmente tengan & su servicio.

Informar al supervisor designado por el IDECUT cualquier dafio parcial o total que puedan llegar a sufrir o sufran

los elementos — instrumentos musicales.
Cumplir las observaciones, recomendaciones y requerimientos de quien diriia la Orquesta.

- Acatar y cumplir las recomendaciones y requerimientos que haga el Supervisor del IDECUT en desarrollo del

objeto del contrato,

- Suministrar los informes que le solicite el supervisor designado por el IDECUT, y que se relacionen con el contrato.
. Aportar su experiencia musical y técnica para apoyar los procesos musicales de Cundinamarca.
._MNo impedir y/o obstaculizar de alguna forma el adecuade funcionamiento de la Orquesta.
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14. No consumir licor ni sustancias psicoactivas, antes yfo durante los ensayos, conciertos y actuaciones en las que
represente la agrupacién musical.

15 Las demas que le solicite el supervisor y que se relacionen con el obieto del contrato.

CLAUSULAS ESPECIALES QIUE SE DEBEN INCLUIR EN FUTURO CONTRATO:

F'ROPIEDA_D INTELECTUAL. Si de la ejecucian del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras, abras, cartiltas, libros, fotografias, videos, canciones y/o disefios, éstos pertenecen a la
Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en ef Articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. Asi mismo, €l
Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contrac{uales de'terc'eros. s

Egualmente se debera pactar la clausula de conf dencialidad la cual serd del siguiente tenor:

CLAUSULA DE CONFIDENC!ALIDAD El contratista debera manifestar que es juridicamente capaz de salvaguardar la
informacion recolectada y sumi inistrada a la. en’udad obligandose a: 1. Guardar confidencialidad sobre los mecanismos y
sistemas de informacion que le brida la entidad; 2, Recenocer y dar manejo adecuado a la informacion recolectada en
desarrolio del objeto contractual; 3. Responsab‘lizarse por la informacion suministrada 4. Suministrar informacion veraz,

desarrollo dce las dlftafentes actuacxones

13 4 8. Obllgac:ones de la entsdad

<11, Suministra la mformac:lcbﬂ qafe se encuentre dlsponlble en la entidad y fuere aplicable para el desarrcllo def objeto
Nk contractual.
2. Afiliaral contratista a i ARL de conformidad con lo sena!ado en la Ley 1562 de 2012 para que aquel pueda efectuar
s los pagos o cotizaciones correspondientes.
3. Curnplir.con lo estipulado én la forma de pago.

4. - Cumplir.con lo estipulado por la Ley 80 de 1993 Ia Ley 1150 de 2017 y su Decreto Reglamentaric 1082 de 2015,
oLey 1474 de 2011 y Decreto.Ley 019 de 2012 :
5. - Ejercer la supervision del contrato dando cumpfimiento a la normatividad relacionada y al manuai de supervision

aprobado por el IDI:GUT ola que Ia suststuya mod:f que 0 adlc:lone

Tenlendo en cuenta Ia naturaleza Jundsca del contrato a celebrar, la modahdad de se]eccnfm que se debe adetantar es Ia
contratacion directa de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, que subroga el Decreto 1510
de 2013, el cual sefiata que (...} Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona nafural o juridica que eslé en capacidad de
gjecutar ef objefo del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
refacionada con el drea de que se frafe. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obfenido previamente
varias ofertas, de lo cual ef ordenador def gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza infelectual diferentes a fos de consultoria que se derivan del cumplimiento
de fas funciones de la Enfidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas loglsticas, o asislenciales

(.0
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De acuerde con lo anterior y ateniendo que &l objeto contractual comprende el desempefio de un servicio de caracter
artistico, que involucra conocimientos especializados en musica y de un instrumento musical que requiere del ingenio y
creatividad para satisfacer necesidades de la entidad estatal, la modalidad de seleccion que se debe adelantar es el de
contratacion directa mediante Ja suscripcion de una contrato de prestacion de servicios y de este modo formalizar la

“5.o pvinculacién con la enidad de las personas seleccionadas para integrar la Orquesta de Cuerdas Pulsadas de Cundinamarca
.| de conformidad con ta convocatoria a las que se hizo referencia al inicio de este documento.

GERTIFICACION DE INSUFIGIENCIA DE PERSONAL

De conformidad con el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1088 de 2015, la Subgerencia Administrativa y Financiera del
IDECUT, através la Profesional Universitaria con funciones de Talento Humano certificé que, una vez revisada la planta
de-personal, frente al 'Objeto_y_o_bligaciones expuestas en el presente documento de estudio previo, no existe personal

- sufiients y/o idoneo para adelantar las acciones previstas.

RESUPUESTO Y LA JUSTIFICAGION DEL MISH

Et estudio econdmico para determinar los honoratios a pagar a los musicos instrumentistas que integraran la Orquesta de
Cuerdas Pulsadas ‘de Cundinamarca durante la presente vigencia se detalla en documento adjunto el cual se adelantd
teniendo:-en. cuenta‘entre: otras, las siguientes variables; las cuales fueron determinantes para estimar ei vaior del

| presupuesto y que la vez lo justifican:

La educacion, formacion profesional, especialidad y experiencia -
El tiempo de dedicacitn e
El histdrico de contrataciones '
El presupuesto disponible y O

_ La tablz de honorarios-vigente al momento de la realizacion de! presente documento.

e 8 8 a @

Segunloexpuesto se estimé el':\'.%é'i.b'r:'ciel presupuesté::dﬁdiaf bé:ra la presente contratacion en la suma de DOCE MILLONES
DE PESOS MCTE ($12.000.000); valor que incluye los"impuestos, tasas y similares que se deriven de fa ejecucién del

| contrato, de conformidad con'fds leyes y ordenanzas vigentes, lo mismo que los gastos requeridos para la ejecucion del

contrato: L

En cumplimiento: del principio de la seleccién objetiva y dentro de esta modalidad de contratacion directa, debe dejarse
claro que el criterio a taner en cuenta para contratar los servicios del contratista seleccionado debe obedecer a los requisitos
y condiciones de idoneidad y experiencia necesarias para realizar las acciones requeridas por la entidad y de acuerdo a
los requisitos, meéritos y factores de seleccion exigidos en la Resotucion No. 413 del 13 de sepfiembre de 2021, por medio
de [a cual se ordend fa apertura de la Convocatoria para la inscripcion y seleccién de los mUsicos instrumentistas de

L guitarra, 'ti:plie,-bandofa’andina.colﬂmbiana, tiple requinto, bandola llanera, cuatro, arpa llanera, contrabajo y percusion que
ik ;ir_l_tegraro'n la-Qrquesta de Cuerdas Pulsadas de Cundinamarca 2021, y que continuarian durante Ia presente vigencia.

Por lo tanto, la contratacién se celebrara teniendo en cuenta que el contratista cumplié con todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la Resolucion arriba referenciada.
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8. AI\EAL[SES mz RIESGQ Y LA FC)RN?A DE METIGARLO (INCLUYE MATRIZ ADJUNTA}; : . il

Elinstituto Departamental de Cultura y Turismo de Cundinamarca, de acuerde con las disposiciones del articulo 4 de Ja ley
1150 de2007 y de-los articulos Articulo 2.2.2.4.1.2., Articulo 2.2.1.%.1.6.1, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo
'12.2,1.2.5.2 del dacreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologfa para identificar y clasifica- los riesgos elaborado por
Colombia’ Compra Eficiente procedio a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion los cuales se
detallan en [a Matriz de Riesgos Adjunta al presente documento.

o, LAS GARANTiAS Que LA;ENTIDAD;ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

| Dado que se trata de cont{atos de presiacnon de servicios en los cuales [a seleccion de los contratistas se basa en la
| capacidad de ejecutar el objefo del contrato y de verificar Ia idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
‘| de que se trate, y que el pago se ha prewsto a gontra entrega del servicio, se establece que los posibles riesgos asociados
al proteso de confratacion, se relacionan con &l refrase o limitaciones de actividades comprendidas en el objeto contractual
y s& mitigan a través del seguimiento técnico, administrative, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, por parte de la supervision del mismo. =

La Subgerencia de Cultura ha determinado con claridad las caracleristicas y condiciones de idoneidad de la persona que
vaa confratar, y como guiera.que debe presentar un informe al supervisor, quien debe dar recibc a satisfaccion, se concluye
que se dard aplicacion al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, ¢l cual establece que "En la contratacion directa
la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las disposiciones especiales del preserte decreto no es obligatoria
y la justificacién para exigirias.o no debe estar en tos estudio_s.y documentos previos”.

. { En consecuencia, no se exigira |a constitucion de garantias atendiendo a la naturaleza del contrato, 1a cuantia y la forma
jde pago . .

. 10 LA INDECACI@N DE SIEL PROCESO DE CONTRATAGIQN ESTA COBEJADOQIPGR UN ACUERDO CDMERCIAL

] contrato de Prestacion de Servicios por su modatidad de seleccion de contratacion directa NQ esta cobijado por acuerdo

internacional o tratado de Elbre comercio vigente para la entidad, de acuerdo con Articulo 2.2.1.1.2.1.1.del Decreto 1082 de
2015, que subroga el Decreto 1510 de 2013, Art. 20). Por lo tanto, no aplica en contratacién directa ya que esta
contemplada como una excepcldm en et manual de acuerdos comerciales de Colombia compra Eficiente.

11 ANEXOS

A continuacion, se presenta una iista enuhciéﬁ\.‘é deﬁsoporﬁes de los estudios previos:

o  Ceriificado de Dlspon:blhdad Presupuestal ~ CDP.
- Anglisis del sector S
Cemf cado cie Inemstenma de personal.

12 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DtL DEBER DE ANAL!SES DELAS. ENTIDADES ESTATALES

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector refativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anzlisis de riesgo.




N

Cédigo: FT-LC-035
GESTION CONTRACTUAL

Versidn: 02
ESTUDIOS PREVIOS FARA LA Fecha Elaboracién: 18/01/2021
CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Vigente Desde: 18/01/2021

»- i Por o tanto, en cumplimiento a lo establecide en fa mencionada norma, adjunto al presente estudio se allega anexa
- .| contentivo del estudio del sector.

Lo anterior de acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 de 2015 gue establece: “{...) Deber de
analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario
para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde perspectiva legal, caomercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis Riesgo. Entidad Estatal debe dejar constancia de andlisis en los Documentas det
Proceso. (...}

- | prapésites establecidos por Ta constitucién v Iz ley, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del
- | lInstituto Departamertal de Cultura y Turismo deé Cundinamarca

Por consiguiente, qu enes suscriben el presente documento recomiendan a la Gerencia General del IDECUT la respactiva

Con e!_presenié:esm_ﬂio de Cdnvaniqncia Yy oportunidad queda evidenciada la existencia de un requerimiento para satisfacer
la necesidad planteada, por lo’que resulta necesario adelantar el correspondiente proceso, tendiente a cumplir con los

contratacion directa, para lo cual se debera proceder a fealizar el correspondiente proceso de contratacion, sin desconocer

en lo posible las recomendaciones aqui consignadas, 8in embargo, la pri ondiciones del mismo seran establecidas
segun como fo considere conveniente la Gerencia General deHITECUT gbmo Ordena wﬁGasto.
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