MODIFICACION No. 1
2 OTROSI
ity CONVENIO DE ASOCIACION No. 8188 DE 2018

DE BOGOTAD.C.
secrdtar Datrial
INTEG RACION 5001 L

De conformidad con el formato de solicitud MC-09 y el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, suscritos
por el supervisor del contrato y sus respectivos anexos, la presente modificacion se regira por las siguientes estipulaciones
contractuales:

INCLUIR en el anexo técnico, en el numeral 3.1.1 Personal contratado para el comedor, del numeral 3.1, TALENTO
1. | HUMANO, en el item de COORDINADOR el siguiente perfil:

INGENIERO COMERCIAL.

EL/LA ASOCIADO, a través de su representante legal, DEBERA PONER EN CONOCIMIENTO DE LA COMPANIA
2. | ASEGURADORA, la presente modificacion, en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA -
GARANTIAS del CONVENIO DE ASOCIACION.

3. | Las demas disposiciones del convenio, que no sean contrarias a lo previsto en la presente modificacion continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
4. | documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP
Il.

Proyecto: Jimmy Alexander Rojas Mufioz g

Revis6; Natalia Bejarano Mayor‘{/

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. De Solicitud 227496
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: FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION, SUSPENSION |-CORIG0
ALC PLDIAMAYOR FECHA 27/06/2007
DE BOGOTAD.C. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO -
Seoretarl Dbtrial P VERSION 2
INTEG RACIH S0CI L GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO -
PAGINA 1 det
NUMERO DE CONTRATO: , TIPO DE CONTRATO -

(No. Y Fecha del Contrato) - - g i .

PEGUE AQUI EL STICKER
8188 03/08/2018 CONVENIO DE ASOCIACION (2008) H

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE: . . . - R

JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA

0.

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacién)

2 s AN )
DIRECCION DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO // / )
)}/b Vos.Bo - / M ’

OBJETO CONTRACTUAL:

Prastar el servicio de atgncidn alimentaria en los Comedores Comunitatios en cumplimiento del Proyecla 1098 "Bogota Te Nulre" a fin de beneficiar con una alimentacion, equilibrada, suficiente,
adecuada g indcua a mujeres geslanius, nifios, ninas, y hogares identificatlos por la Secrelaria Dislrital de integracion Social en inseguridad alimentaria moderada y severa, con énfasis en el
fartalecimianta del tejida sacial'y comunitario

TIPO DE MODIFICACION:

OTRO S|

Incluir el perfil del Coordinador conlenido en el subnumeral 3. 1.1 Personal contratado, del numeral 3,1 TALENTO HUMANO

OBSERVACION DE LA MODIFICACION:

Incluir el perfil del Coordinador contenido en el subnumeral 3.1.1 Personal contratado, del numeral 3.1. TALENTO HUMANO

REQUISITOS: T T o : -

Para la aprobacion de la presente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total folios presentados: 0

1. Justificacion

2. Disponibilidad presupuestal..........cccocociiiaans Nimeros:

3.0tros  Cuales:

FIRMA DEL-A SOLICITANTE

NOMBRE DEL-A SOLICITANTE %‘
JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA A '
SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION RADICACION DE ENVIO

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL TRAMITE

RESPECTIVO E.i.] ! eaOTA Focha: 2018-11-19 16:16 07
- : ”5‘!9,”. Cod Dopandancia

3 IEMNTID

RAIE

Destina PA QJAS REDONLRO
Agsunto. olro si inclur e perhi dei courdirradn
Fol 0 Anoxos

Radicada: IZ0180E5TBT
Remita: ARASTELC]
LA R

{salicitud_modificacion frx) 19/11/2018 00:00:00 227496 PCAMELQ/L,/
-
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cumplan las condiciones del mismo, se hace necesario ampliar otras profesiones afines a las actividades a desarrollar
tanto del cargo del coordinador como el profesional social.

3.3.  ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que el coordinador del comedor realiza actividades especificas tales como: Registra diariamente
los participantes en el aplicativo RAD del comedor; realiza las actividades de solicitudes RFH (registro fuera de horario)
alainterventoria o supervision; realiza el plan de compras de alimentos de manera semanal, de acuerdo ala necesidad
del servicio asi como del ciclo de menu establecido, el cual debera ser consolidado de manera mensual para ser
entregado a la Interventoria o supervision; coordina de acuerdo al plan de compras, las procesos de recepcion,
almacenamiento, preparacion y servido de los alimentos, elabora e implementa el plan de capacitacién en educacién
sanitaria, principios basicos de Buenas Préacticas De Manufactura — BPM y préacticas higiénicas en manipulacion al
personal operativo para la efectiva prestacion del servicio, dejando las evidencias de las actividades desarrolladas,
atiende las visitas de Interventoria o Supervision de la SDIS, profesionales locales, entes de control, autoridades
sanitarias y entidades de seguimiento asociadas a la operacion del comedor (Bomberos, IDIGER, entre otras),
garantizando las acciones correctivas frente a los hallazgos o recomendaciones realizadas., realiza las acciones para
la imptementacion de los Subcomponentes Nutricional, Sanitario y de Buenas Practicas de Manufactura; Ambientes
Adecuados y Seguros y Ambiental en el comedor, coordina las actividades y responsabilidades del personal operativo
del comedor, garantizando la adecuada prestacion del servicio, participar en los espacios locales en los que se requiera
la participacion de acuerdo a las dinamicas y necesidades de las localidades asignadas, apoyar las jornadas de
aplicacion de las encuestas a los participantes de comedores cuando la SDIS lo requiera, realizando convocatoria al
jefe de hogar y apoyando la organizacion logistica de la jornada, entre otras, y al revisar las profesiones contenidas en
el anexo técnico y de acuerdo a la problemética que han manifestado diversos operadores de comedores al contratar
a los profesionales dada la ubicacion de los comedores los cuales son de dificil acceso, se evidencia que no todos los
profesionales exigidos en el anexo técnico tienen la disposicion para desempefiar dichos cargos, y teniendo en cuenta
que la Subdireccion de Abastecimiento debe garantizar la continuidad del servicio, se revisé el campo de aplicacion
de las siguientes profesiones: CONTADURIA PUBLICA, ADMINISTRACION FINANCIERA, INGENIERIA
COMERCIAL, INGENIERIA AGRICOLA y PROFESIONALES y LICENCIADOS o PROFESIONALES EN AREAS
SOCIALES, encontrandose que estas son afines con las actividades propias del cargo en mencion.

Asi mismo, al revisar las actividades que desarrolla el profesional social, se encontro que éste entre otras realiza las
siguientes: Desarrolla e implementa en el comedor la linea técnica establecida en el componente social, en articulacion
con la Secretaria Distrital de Integracién Social, de acuerdo con el presente anexo técnico; apoya las jornadas de
aplicacion de las encuestas a los participantes de comedores cuando la SDIS lo requiera, realizando convocatoria al
jefe de hogar y apoyando la organizacion logistica de la jornada; realiza la organizacion, clasificacion, depuracion y
correcto manejo de toda la documentacion emanada del componente social (Ficha SIRBE, PAIF, Actas de
Compromiso), atendiendo los lineamientos definidos para la administracién documental por el Subsistema Interno de
Gestion Documental y Archivo de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el Decreto Distrital 514 de 2006, la Ley
594 de 2000 y los procesos, procedimientos, reglas, normatividad y lineamientos del Archivo General de la Nacion y

Cra, 7 No, 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel: (1) 327 97 97 MEJOR
www integracionsocial.gov co

PARA TODOS
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el Archivo de Bogotad, de manera permanente, al revisar el campo de aplicacion de los LICENCIADOS o
PROFESIONALES EN AREAS SOCIALES, encontrandose que estas son afines con las actividades propias del cargo
en mencion,

Conforme a lo anterior, la firma interventora CONSORCIO C&M - BDO 2018 bajo contrato Nimero 7231 de 2018 cuyo
objeto “Realizar una interventoria especializada técnica, administrativa, juridica, financiera y contable que garantice y
verifique la ejecucion y cumplimiento del objeto contractual de los contratos o convenios del servicio comedores en el
marco del proyecto 1098 "Bogota Te Nutre", emitio concepto de viabilidad para otrosi con radicado ENT-42275 del 17
de septiembre de 2018 el cual cita:

()

En este sentido, esta interventoria en consideracion a las necesidades establecidas por la entidad y en aras de
coadyuvar en los procesos administrativos, técnicos, y juridicos conceptiia como viable el Otro si sugerido por la
Secretaria de Integracion Social, sobre la ampliacién del perfil para el Coordinador y el profesional social, en atencion
a que con el mismo no se transgreden postulados normativos que se encuentran en el ordenamiento juridico
colombiano’.

Por lo anterior, se hace necesario ampliar el perfil del Coordinador y del Profesional Social establecido en el anexo

técnico del convenio de asociacion 8188-2018 conforme a las consideraciones expuestas.

3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO PREVIO)
A MODIFICAR

Por las razones anteriormente expuestas se hace necesario modificar el anexo técnico asi:

3.41. Modificar el perfil Coordinador y Profesional Social contenidos en el subnumeral 3.1.1 Personal
contratado, del numerat 3.1. TALENTO HUMANO, asi:

“...)
3.1.1 Personal contratado para el comedor

El estandar se da en proporcién adecuada del talento humano, segtin nimero de participantes. Los comedores deben
contar con el personal que se describe a continuacion:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97 o
www.integracionsocial.gov.co M EJ R
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Conforme a lo anterior, la firma interventora CONSORCIO C&M - BDO 2018 bajo contrato Nimero 7231 de 2018 cuyo objeto es:
“Realizar una interventoria especializada técnica, administrativa, juridica, financiera y contable que garantice y verifique la
ejecucion y cumplimiento del objeto contractual de los contratos o convenios del servicio comedores en el marco del proyecto
1098 "Bogota te Nutre”, emitié concepto de viabilidad para otrosi con radicado ENT-42275 del 17 de septiembre de 2018 el cual
cita:

()

En este sentido, esta interventoria en consideracion a las solicitudes realizadas por los diferentes asociados, a la procedencia
del mismo sefialada por la entidad y en aras de coadyuvar en los procesos administrativos, técnicos y juridicos, conceptia como
viable el Otrosi modificatorio sobre la ampliacion del perfil para el Coordinador y el Profesional Social, en atencién a que con el
mismo no se transgreden postulados normativos que se encuentran en el ordenamiento juridico colombiano."

Conforme a las consideraciones expuestas, se hace necesario ampliar el perfil de Coordinador contenido en el subnumeral
3.1.1. Personal contratado para el comedor del numeral 3.1. TALENTO HUMANO, incluyendo la profesion de INGENIERIA
COMERCIAL, del convenio de asociacion N° 8188 de 2018 conforme a las consideraciones expuestas.

34. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A
MODIFICAR

Por las razones anteriormente expuestas se hace necesario modificar el anexo técnico asi:

3.41. Incluir en el perfil del Coordinador contenido en el subnumeral 3.1.1 Personal contratado, del numeral 3.1.
TALENTO HUMANO, asi:

M(' s .)
3.1.1 Personal contratado para el comedor

El estandar se da en proporcion adecuada del talento humano, segin nimero de participantes. Los comedores deben contar con
el personal que se describe a continuacion:

o Coordinador

El coordinador es la persona responsable de realizar las actividades y acciones tendientes al cumplimiento de la ejecucion de
los componentes técnico (Subcomponentes nutricional, sanitario y de buenas précticas de manufactura) y administrativo
{Subcomponentes de ambientes adecuados y seguros y ambiental) en el comedor, el cual debera cumplir con el siguiente perfil;
INGENIERO COMERCIAL

()"

Cordialmente,

LW ;
JAIME ALBERT(}{ASQUEZ POSADA
Subdirector de Abastecimiento

Proyectd:  Fanny Carolina Bermudez Jojoa — Profesional Equipo de compras / Subdireccion de Abastecimienmgm
Revisd:  Lucy Bonilla Sanabria ~ Lider Equipo compras / Subdireccion de Abastecimiento

Cra 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social |

Tel : (1) 327 97 97 MEJOR
www.integracionsocial.gov.co
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CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

LA DIRECTORA DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL OE
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO

En uso de Sus atribuciones

conferidas por el artlculo 2.2.2.40.1.12 dea) Decreto
Nacional 1074 do 2015 y log It

Decretos Distritales 059 de 1891, 530 de 2015 y 323
de 2016.

CERTIFICA

Que on loa archivoa de estn Direcclén eald registrada en el Sistama de Informacion de

Peorsonns Juridicas SIPEY la antidad aln dnlmo de lucro denominads ASQOCIACION Dg
MUJERES-MUJER Y CIUDAD - AMUCI , con domilcllio an Bogols.

Que Ia citada entidad tiene registro No. S0015505 de Ia Cémara de Comerclo & Inscrita

ol 29 de agoslo do 2001 bajo el No, 00043388 del libro | de las Enlidades sin Animo do
Lucro,

Revisado ol Shtema de Informacién de Persones Jurfdicas SIPEJ, se observa que Ia
enlidad se encuenira &l dia con ia Informocién contable y financiera al 2017,

dgina Web del Registro Unico Empresarial y
Qm’.;.’gﬁgg’gf’ Q:,,':D'::fo"x?::o::c:gnpef 2018, la anterlor consulta fue efe:::uac:? por
Sofc i rlc: on los términos del Arllculo 15 dol Decrelo 018 ck:il_2(.’l1$.‘:'Da‘r za g;::r
” um:lu:‘:ct; do Reforma No. 001 de la Asomblea de Aaacladus; d:geos : e fo r?l,:m,
;g}:l; (l:s actas :llegndas modiante rodicados 1-2018-80 y 1-2018- no con n

icha reforma.
ninguna reforma) y copia do lo estalutos que incorporen dic

Ia Ma
Que la enlidad est4 sujeta a Inspeccién, VIgiIancia't c(."2::1‘:!:!:! que ejerce la Alcaldla Mayor
do Bogols, D.C., sobre las entidadas sin 4nimo de .

so 0 Aulorizacién de
Que ol presents Cortificado NO constiluye L;c??)c;z:-nt:aﬂm;o de 1995.
funcionamianio de conformidad can al Articulo 46 de

- ,OGOTA
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2390470-FT-072 Versidn 01

Scanned by CamScanner



umuurﬁﬁeadonseemldpcnaogm{io.c..amzdmddmdomtubm
de 2018 , en atencidn a la solicitud heche por Yina V. Ortiz

DIRECTORA
DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE PERSONAS
JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO.

e roe0TA
it MEJOR
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LA DIRECTORA DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO

En uso de sug atribu

clones conferidas anticulo 2.2.2.40.1.12 de) D
Naciona) 1074 do 201 i il 5 v 30

5 y los Decretos Distritales 059 de 1991, 530 de 2015 y 323
de 2016.

CERTIFICA

Que en loa archivoa de esta Direcclén ests registradsa en el Sistema de Informacion de
Porsonas Juridicas SIPEJ 1a antidad sln dnimo de lucro denominada ASOCIACION pg
MUJERES-MUJER Y CIUDAD - AMUCI , con domicliio en Bogold.

Que Ia clitadn entidad tiene registro No. S001550S do la Cémara de Comerclo e Inscrita

©l 29 de agosto do 2001 bajo el No. 00043398 del libro | do las Entidades sin Animo de
Lucro,

Revisado el Shatema de Informacién de Personas Jurfdicas SIPEJ, se observa que 1a
enlidad se encuenta al dia con la Informacién contable y financlera a) 2017.

la pagina Web del Registro Unico Empresarial y

gé’fm?‘éﬁgéef? azlr':‘o I::ic::n:: ::rf:o::clonpos 2018. la anterlor consulta fue efectuada por
I funcionario, en los términos del Articulo 15 dol Dacreto 019 d“'-z:“s‘ dDafbg a"“‘:;r
Copla dol Acta do Reforma No, 007 de Ia Assmblea de Asociados oosy 2 fatrara:de
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ninguna reforma) y copia de lo estalutos que Incorporen dicha rofo
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de Bogoth, D.C., sobre las enfidades sin 4nimo de lucro.
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La prasenis certificacion se axpide en Bogotd D.C. . a los 2diss del mes de octubre
de 2018 . en atencidn a la solicitud hecha por Yina V. Ortiz

) ROBAYO ALSONSO
DIRECTORA
DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE PERSONAS
JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO.
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SECHETAHIA DNSTRITAL DF INTEGRACION 50CIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRFCCION OF CONTRATACION
T joematomtse
ACTA OE INICIO
SELECCION DE CONTRATISYA
GESTION COTRACTUAL

T ¥ ] |

{LOTF 5R)

ik

Nombre y/o rezdn soclal;

Hegresentante Legal:

frecordn

Fustintehde b prestacion de 11t servicios
COMEDOR

afafi g atendes es de

L

de a gt

Valor aportes SDIS

Valor aportes asotiado

Valor (otal convenio

Fecha de Inicio:

Fecha de hzacid idn del

Piestar el sesacw de stencinn alimentana en los Lomedores Cormunitanas en tumphmenty del Proyette 1098 *flogotd Te Nuce”

fes il on o] Aneso THEMICY GBAMEE CLHHTEIGe IRt g Tinmon, s s (MEEF Dresision en @ i

Ll plaze de ejecucian del siguiente onttato sera de

Fecha de finallzacion da la operacion del contrato:

EcHa | [ i

AGDSTO

CONVENIO DE ASOCIACION ART. 5 DECRETO 092/2017

ASOCIACION DE MUJERES MUJER ¥ CIUBAD - AMUC)

NIT No
YINA VIRGENLINA ORTIZ BARRAGAN cC Ne
CRA 1 F BIS ESTE¥ A1 26 SUR Telefonas:

EL 8OSQUE
Tresinnios Selenta

ubitado 2n)a Incalidant

(370 e AT A s

Usme [

a fw de peneticiar con una ahimentacice pau “hrada witaente, adog dady e
|T6ad 3 MUETes gEstantes My, VRS ¥ NURAMES Wentibradns aor la Secretaria Distrtat de Integracion 3ocial &) Insegufidad 3limenta id mogerada y severa con enfas en ol foralecmento gel tesdo oo

B30 093 106-1

39.721 644
1158685886 3168663389

$2%2 323,350 ( DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ 105 MILLONES TRESCIE NTOS VEINTITRES MIE TRESTIENTUOS CINCUENTA PESOS M/CTL )
627427 360 [ VIINTISIETE MILLONES CUATROQIENTOS VEINTISETE MIL TRESCIENTOS SESENTA PLSOS MATD)

S279,250,710 { DOSCIENTOS SETENTA Y NUTVE MILEONES SETECITNTOS CINCUENTA ML SETECIENTUS DILZ PESOS M/CTE

CINCO (5)

MESES La oprracidn del senvicio e por

dieties, 24 de agostn de 2018
jueves. 10 Ue erero de 20119
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Dependencla

e 2018

2 L
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%A
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19/9/2018 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:30:17 horas del 19/09/2018, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 39721644
Apellidos y Nombres: ORTIZ BARRAGAN YINA VIRGELINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Carrera 27 N° 18- 41
(Paloquemao). Bogota DC
Atencién administrativa de lunes
aviernes de 8:00 am - 12.00 pmy
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogold DC (571) 5159111 /9112
Resto del pais: 018000 910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

Fax (571) 5159581 - E-mail:
lineadirecta@policia.gov co.

" @
TODOS PORUN ’

NUEVO PAlS ot

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml! 112
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ESB Portal Unico m Gobieftio en
= finbiepno en linea
la Republica Defensa Nacional de Contratacién Linea

Todos los derechos reservados.

Presidencia de Ministerio de

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



=3
€ o

W&
/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES VI%I‘EI‘ES

14:38:13
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO T
GENERAL DE LA NACION No. 115596043

Bogota DC, 19 de septiembre del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) ASOCIACION DE MUJERES-MUJER Y CIUDAD identificado(a) con NIT nimero 8300931061

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenta que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley 0 demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm!

DIANA PATRICIA SALCEDO GIRALDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
WWwWw.procuraduria.gov.co






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO T T
GENERAL DE LA NACION No. 115596099

Bogota DC, 19 de septiembre del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) YINA VIRGELINA ORTIZ BARRAGAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 39721644:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
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DIANA PATRICIA SALCEDO GIRALDO

Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
septiembre de 2018, a las 14:42:18, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. ldentificacion 39721644
Cadigo de Verificacion - 39721644180919144218

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e
C;-_;_, e B Q Chy LT TD.
ORAYA VARGAS PULIDO

- CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisd: WEB

= e s a T e T (C(GR .

_ Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

D Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina 1 de 1
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
septiembre de 2018, a las 14:42:55, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8300931061
Caédigo de Verificacion 8300931061180919144255

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e

N -
BTN U.‘:\\ ;CAE.'-p
SORAYA VARGAS PULIDO
- CONTRALORM [HELEGADA

Digit6 y Reviso: WEB

> —a == —rEr - = EsasEs s (G R -
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

¢ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






CERTIFICADO ORDINARIO ViA VENTANILLA
No. 2449485

Personeria
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 19 de Septiembre de 2018 - 14:43 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e inhabilidades Disciplinari,as de la Personeria de'Bogoté
D.C., el sefior(a) YINA VIRGELINA ORTIZ BARRAGAN, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO de BOGOTA
D.C

39721644

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
anos anteriores a su expedicidn y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas 0 por ambas, constituye
inhabilidad para desempefar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

osalba -J_qjmrq Cabralﬁ pm

ROSALBA JAZMIN CABRALES ROMERQ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co



El cédigo de verificacidn para la autenticidad del documento es: 9_U5KX4 4314
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios



19/9/2018 POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

@ Policia Nacional de Colombia

(¥ (Default.aspx) Q

Portal de Do) é'r. ¥ano PSC

Sistema Registro Nac eﬁf‘@e Medidas Correctivas
La Policia NacionaRgig\jlombia hace constar

MO onsukh Giudadade identificacion No. 39721644 de del sefior(a) YINA VIRGELINA
ORTIZ BARRAGAN consultado en la fecha y hora 19/09/2018 02:48:11 p. m., no se
Canselirsma vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de

laPadicad\asipaalde Calermabkirecomo infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacionak

de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 3526157
Numero de Identificacion o # Comparendo o # Expediente:

Identificacion, Expediente o # Comparendo Q

-« Aceptar |
I B Nuevo | L Validar Funcionario

5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional {(CAN} Bogota D.C.
Linea de atenciéon: 018000-910112

WWAW, |1lj'l(l-'i LJOoV.CO

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx






CAMARA DE COMERCIO DB BOGOTA

(o Camara
P ey de Comercio SEDE KENHEDY
M & de Bogotd
CODIGO DE VERIFICACION: 818112366BFF6F
26 DE JULTO OFE 2008 HORA 16:25:11
6319112350 PAGIMA: 1 d= i
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ESTE  CERTIFICADD FUE GEMERADPO ELECTECHICANLFUTC 3 CUENTA COI UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALTDART 3000 05 VED, THGFESALDO A
WHEL CCR.ORG. CO

i“'\‘i‘l~liil\(‘ﬁ‘l‘i‘ﬁl-n(t*l‘i1|illc|A|||AA||'|
RECUERDE  QUE  ESTE  CERTIFICADPD 1D [UEDE ACDUTETE DESDFE
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA YV SESUPA BNl WWW. D10, ORG.0C
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S0OCHSAE D
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idll!l-dl.l-onl.II&‘.!!Q(!~!!|I‘|
PARA S0 SEGURIDAD DEBE  VERIFICAR LA YALIDES ¥
CERTIEICADY  2IM  COSTO ALGSUNO  DE FORINA FACIL,
Wil CCB L ORG L CQ/CERFTIFICADOSELECTEONICQS
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REFRESENTACIOY LEGAZL [0E -4 TUTICAl SIK
AMIMD DE LUCRO : ASOCIACION DE MUJERES-HUSES v CIUDAD

SIGLA : AMUCI

INSCRIPCION MOQ: S0015505 DEL 29 DE AGOSTO X
N.ILT. : £30093106-1

TIFC  ENTIDAD :  OTRAS  ORGANIZACIONES  CIVILES, CORFORACIONES,
FUNDACIONES ¥ ENTIDADES

DOMICILIQ : BOGOTA D.C

=

UL

EL SUSCPITC SECRETARIO DE LA CAMARA DE CONERCIC DE BOGOTA,
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETY HUMERQO 2150 DE 19495
CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 25 DE ABRIL DE 018
ULTIMNO ANQ RENOVADRO: 2018
ACTIVO TOTAL : 243,492,190
PATRIMNONIO : 60,000,000
CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFTCACION JUDICTAL : carrera o N° 81 -2 SUR
MUHICIFIO : BOGOTA D.C
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : asociacionamuci@gmail.com
LCIPECCION COMERCTIAL : carrera 9 N° 81 -2> sup
MUKICIPIO : BPOGOTA D.C.
EMAIL : asocracionanmucif@gmail. com
CERTIFICA:
CONSTITUCTON: QUE FOR ACTA DEL 18 DE AGOSTO DF 200 ATOEGADG A EY
ASAMBLEA CONSTITUTIVA, IHSCRITA EN ESTA CAMBRA OF COMTRCIo 1 -
AGIZTO  DE 200! BAJO EL NUMERO 00043358 PEL LIBRO T DE LAS FHTIFADEF
PIM ANING - GE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DEHOMINADNG Asor ]t

<2E MUJEREG-HMUJER v CIUDAD.

o = ‘ CERTIFICA:
ABTIDAL Q0T EJERCE LA FUNCTON [y THSPFOTION, VICLLARTIA 4 ooy

Y
’
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ALCALLIA mayoR DE BOGOTA
CERTIFICA:
REFORMAS .
DOCUMENTG MO, pEopa ORIGEN FECHA NO. TUSC.
? 2010/10/702 ASAMBLEA DE SOCIOS 2010/10/11 00180635
001 2015702707 ASAMBLEA DF ASOCIADOS 2015/05/29 O0Z50Z80
CERTIFICA:
VIGENCIA:  QUE LA ENTIDAD MO SE HALLA DIZUELTA. DURACICH HASTA EL
18 DE aGosTo pE 2021

CERTIFICA:
ORJETO: EL OBJETO  PRINCIPAL LE LA ASOCIACION FES MEJORER  LAS
CONbICIOnEs pr CALIDAD DR VIDA DE  LAS WUJERES ¢ 0o FAMILIAS. A)
GEMERAR  OCUPACT O E - THGREESOS, CREANDO  UU ESPACTIO DE DEOLICTTIYIDAD
ECOMOMICA  pEp Lp CIUDAD, SUS LOCALIDADES ¢ EL FAIL EN CIURPLL BUZCANDD
VEJORAR  BL  1pGpEan DE  SUS  HABTTANTES WAL POEFE.. &), DEOELCIAR LA
GEITION pE VECTHOS/AS  ENCAMIIADAS A FECUPLEAE  La OOLIOEFLILED, O)
FOMENTAR ¢ FUFTALECER LA CAPACIDAL ORGANLZAT Y VULTILFTL DE LAZ
MUJERES GARANTIZANUG LA EQUIDADN L GEUERG. L) <ol
DE  LAS canprciopes SOCTCECTNOMTIAS v EDUCLT L vas
FAMILIAS  EN FORMA ORGANTRALKA FUEDAN ASOMIE LAZ 2L
PPOBLEMAS  WCUE  SE PRESTNTAMN Ell EL SECTOR. E) FORTLL
HORMAS DE  LAS FAMILIAS RESFETANDD 0 TOEOLOGIA, &
COMUNTPARIO.  F)  PROMOVER EL FOMELTO DE TAS ORGAUI
DE LA CSUUNIDAD ol FACTOS INPELISTUTES 2ol LA
ASCOCLATIVES QUE PERSIGAN SIMILARES CLOETIVGR
CONDICIONES  DE WIDA Y QOUE PRRMITL L
FESPECTIVAS  FUTURAS DE LAS COMUNIDADE: -¢
LA FOBLACION. G) PFOMOVER EL FOlELTS ©
MUJEE A HIVEL RUFAL Y URBANO LN ilss
EQUIDAD  DE - GENERO MEDIANTE LOS PROGRAIAS Y PROYETCS B
{MUJd2l TPRNCTA,  JOVENES, TERCSREA EDAD, FOBLACIVE [
PROMOVER  EL  DESARROLLO  [NTEGRAL LEL HENGE DESDE L3
GRPAUNTIZAR % PROTEGER LOS DEEECNOS CF HERGS, Mhas
FOMENTAR LA RECREACLON, EL CUIDADG Y RESPETO DEL
MEJORAR LN UCALIDAD ¥ COBERTUKA DE LA SALG, CULTURZ
DEFENDER  LOS DERECHOS CONSTITUCIOMALES [E Log CTUDADAN
ENTRE ELLGS, EL  DERECHD A UNA VILA DIGHA, EL DERESHD DOFT
PRIVADA { A UN MEDIO AMBIENTE 3AHG, M) CONFRIBULR AL MANTERIMIENTO
MEJOPAMIENTO DE  LO3 RECURSOS MATURALES Y [N SEHERAL DPEL
PLANEAR Y EJECUTAR LAS OBRAS QUL DEMANDEN
POBLICO. O) CONTRIBUIR AL CONTROL SOCTAL DE LA ADMINISTRACTON FUBLICA
¥ FORTALECER EL ESTADO SOCIAL DE DERECHG A THAVES DE HERRAMIENTAS
JURIDICAS  QUE  OTORGA EL ESTADO COLOMBIANG PARA  TAL COMETIDOD. P
DEFENDER LOS DERECHOS  HUMANOS CIVILES, ECONOMICOS,  S0CIALES v
CULTURALES, ESPECTALMEMNTE

HHHHHHHHHH ESPECIA NTE, DL LOS SECTORES POBLACIONALES
POTENCIALMENTE VULNERABLES, () RECUPERAR, PRESERVAR Y

Y POTENCIALIZAR EL
PATRIMONIO AMBIENTAL HISTORICO ARTTSTICO Y CULTURAL DE LA CIUDAD Y EL
FAIS. R) COORDINAR SU ACCION Y COOPERAR CON

OTRAS ENTIDADES NACIONALES
G  EXTRANJERAS, CON FINES SIMILARES A LA ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y
CIUDAD 2ZMOCI. S) REALIZAR TOoDAS

LAS ACCIOHES LEGALES QUE E3TEN A sU
ALTANCE  FARA  EL LOGRO DE LOS FINES Y OBJETIVOS CORPORATIVOE, ENTRE
CTROY:  CELEBRAR TODA  CLASE DE CONTRATQS CON PERSONES NATURALES o
JUEIDICAS, HACIONALES 0 EXTRAMJERAS, TALES COMO ADQUISLCINN,
ENAIENATLON 9] AFRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E  [NMUERLES:
CONZTITUCTON DE  PREUDA3S © (IIPOTECAS SOBRE ELLOS, FECEPJIUN [
DONACTONES EN ESPECIE DEL GOBIERNO NACIONAL O DR GOBLERNOS

s LA METIORL

a4

Y
AMBIENTE, M)
LA COMSECOCTON DpL BI1EMESTAR

Scanned by CamScanner
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

CODIGO DE VERIFICACION: 818112366BFF6F

26 DE JULIO DE 2018 HORZL 16:25:11

5818112366 PAGINA: 2 de 4
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EXTRANJEROS, LO HMISMO QUE DE PARTICULARES, DFE COUFOZIDANL CON LA LEY
MACIONAL VIGEMTE, CELEERACION DE CONTRATOS DE TRARAIO, IR ASESORIA,
COMSULTORIA, IHTERVEUTORTA, [RESTACTON DE SERVICTON ¢ EW GENERAL TODA
CLASE DE CONIRATOS PREVISTOL  EU LA LEGTSTLACION RCTOHNAL COLOMBIANA
VIGENTE, ASI COMO LOS CONTRATOS QUL 1A LEGTSLACTSN NET10iAL CRED EH EL
FUTURO, CTON  PERSONASZ  DE DERECHD  PURLICG & DRIVALS, LPESTACIOH DE
SEQVICIOS O  ADMTHISTRACION  DE FOHDOS Y ODERA:D OPEPACIZEHES PEFMITIDAS
POR LA LEY. PARA EL DEZARROLLO DR SN ORJETL TOCTAL, C1ACION DE
HUJERES  MUJER v CTUDAD AMUCT, ADCLAITARI T CREI T“TLEQES M

LA A

TRAVES DR CADA U0 DI LOA LR PSR ETAENT £5T. I.
DEPARTAMENTG DE ALIHNENTOS: DESARROLLARA LA 1

EL FROCESO IHUDUSTRTAL, FEODMICION, S,
COUERCIALIZACION v VEITA AL HALUE T 2.5

DE COHS 00 ALTHMENTICIO PARA LA
COMERCIALIZACION, DISTRIBUCTON o g
PFOrEZADOS, FRIGORIFICOS Y FM CONSERVA Y@ RN
ADWINTETERCION, SUMINISTRO ¥ JEEVICIO OF PESTANPARUTZ
CASIUCS T  AFINES A INSTITUCIOIUES D= CARLITER FUBLICT
ESTRELECIMIENTOS ENW GEWERAL. 4. IMPORTACTION ¥ EXPORTIIIC
DE ALIMENTOS. 5,2 MOLITAJE DE LSTABLECIMIENT S E3FE
PRODUCTOS ALIMENTICIQS COMO FESTAURANTES PANADERIAS, AUT
5. ADMIHISTRACION PRESTACIGH DE SERPVICIOS EZPECIALTZIALDLD
DE ALIMENTOS A PACTENTES DE FUTIDADES HOSPITALARTAS
PRIVADAS Y AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE DITHAS INGTITUCTONS
ADMTNISTEACIOIN PRESTACTOLN DEL SERVICIOQ DE CAFETERTIA W REITIURA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL  HIVEL ESCOLAR O UNIVERSITARIO, SEA
CUBLTCAS © PRIVADAS. &, PREPARACION, PFROCESANIENTO ¢ SUMINISTEO COM
ESPECIALIDAD EH  RESTAURANTES  ESCOLARES % COMUNITARIOS.  II.
DEPARTAMENTO DE ASEQ, CAFETERTA Y  MANTEMIMIENTO. DESARRCLLARA LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES. 1. SERVICTO DE ASED, MAHTEMIMIENTD EM GEUERAL
JARDINERIA, CAFETERIA Y DEMAS ACTIVIDADES FPROP.A3 DEL SERVICIO EN
AREAS INTERUAS v FXTERHAS DE THMUERLES CUMOT EDIFICIOS CONDOMINIOS,
OFICINAS, CLINICAS, HOSPITALES,  ESTABLECIMIEMTOS — EDUCATIVOS,
INSTALACIONES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, PARQUES, CRHTROS CGHZRCIALLES,
ENTIDADES FINANCIERAS, TERMIUALES DE  TRAMSPORTES, ESSTARLECIMIENTIS
INDUSTRIALES, COMERCIALES, OFICINAS Y OF TeDD ORDEN EN GEHEEAL. 2
LAVADO EN SECO DE ALFOMBRAS, MUEBLES, CORTTNAS PRENDAS EN GENERAL. 3.
ATENCION DE SERVICLIOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES DE JARDINERIZ
ELECTRICIDAD, PLOMERIA Y EN GEHERAL TODAS LAS LABORES DE NARTENTUTENT
THSTITUCIONAL E INDUSTRIAL. 4. SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL,
FUTIGACION Y CONTROL DE PLAGAS. 5. ADMINISTRACION DE EDIFICIOS,
éﬁ;;éTUBéON?SMUEBLES Zéﬁégmehi CEN{SOS COMERCIALES Y EN GENMSRAL TODA
e PPESTarfoH Déioq AL REGINEN DE PROPTEDAD HOFLZOUTAL. .
BRESTACION DEL  SERVICIC SERVICIO DE MENSAJERIA ESPECIALLIZADA. 2.
CI¢ DEL  SERVICIO DE SUMINISTRO Y AUDMINISTRAC)ION DE PERSCMNAL,

11
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111. DEFRRTAMENTO COMERCIAL. LA ASOCIACION DESARKOLLARA LAS SIQUIENTES
ACTIVIDADES COMEKRCIALES EN GEHERAL. 1. COMFFA Y SUMINISTRD DE EQUIPOS,
MUEBLES DE  OFICINA, EQUIPOL  MEDICOS, AGRICOLAS, DE  TRANSPCORTE,
LECTRICOS, ELECTRODCHESTICOS, EQUIFDS TECHNOLCGICOS DE uson
CIENTIFICOS, COMPUIRDORES, HERRAMIEMTAS EN GENERAL, PINTURAS,
PAPELERIA, FELEMENTOS E INSUNOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO EN
GENERAL, MAQULINARIA PARA ASEO Y MAHNTENIMIENTO ¥ PRODUCTOS EN GENERAL
PARA COALQUIEE  USC  FEil ESPECTAL  THSTITUCIONAL B ITHDUSTRIAL. 2.
REPFESENTACION DE  COMPAHIAS WACIONALES O RATRAMJERPAS QUE FABRIQUEHN O
COMERCIALICEN PROLUCTOS  ALIWENTICIOS. 3. FRANQUICIAZ: LA CORPORACION
BN BAZON DE ESTE SISTEMA DE COMERCIALIZACION REALIZRRA LAS STGUIENTES
ACTIVIDADES: 3.1. WOWTAJE DE  SOTARLECINIENTOS DE  COMERCIO COW EL
OBJETO  DE  FRAHMQUICIAS. 3.2, FRAICUICIA PRODUCTOS /0 SLEFYICTOS. 3.3,
PEESTAR  ASESGRIAS  EH FRAHOUICTAS. 3.4. FEPFESZIUTAR FRAUZUICIAS. 3.5,
TOMAE  LL  FEERESLUTACLON DE b LRMAS HACIOUALES ¢ EXTRAILEFAZ. 3.6, LAS
[EMAS ACTIVIDADES  EN RAZON DE  EsSTE S$13TEDA LC MEFCADES. 3. VENTA,
CONFECTION B IMPQFTACLON  LL ARTICOLSS  MILITARED, EREIDARZ  DE USO
FRLIVATIVO  DE  L&S FURREAS MILITARES ¢ Lia oLICLA DACIOUAL. 9. (CCIIPRA,
VENYA, fUPGETRTINN, &LOULLER, EUTED T LEL e UE VL!TCLIOB PALEA
TPANEPORTE  TUBLICO  E3VECIAL W FRIVEDS ESPECIAL. &. L= FREZENTACION

,
EARLOTECICU, WV ARWIUISTRACION LE ok THDUETELlA DEL TRANSDORTE BUZLICD Y
FRIVADC, La  PREZTACION LEL HERVIVIQ DC BCHSAJERIE ESPECTALIZADE T
FELS UE SERVISING THRIZTICOS, 7. PROATA®S BEL S3RYICTS PUELICD LE
TEEISES TEFEESTRE R2UTOMNTOE 1 TODAS 505 HLDALILADES: CAZRGA,
PEIAIERDS FOR CLIRETEFA, COLECTIVD  ETFOROLITRING, DISTFITAL by
NUNICIPAL  DE FRAORIEEDS, 1LDTYIDY [E S4ZAJEFDS EN WEHICULOS TANI,
MILTO, ESPECIAL Y MASIVO ¥ CCHCG FRESTALCE DE ZERVICIOZ TURISTICOS CoON
VEHICULOS PFGFIOS O DE TEFTEPRPCS, LIZSARFOLLAR &CTIVIOADES CENTAD DEL
ARMEITO  DEL TEANZFORTE  PFIVALS. IV, DOEASTALRNZTO DE ERODUCZIOH: LA
COFFPORLZION DESAFROLLARA LAS STGUIENTES ACTIVIDACDES: 1. FPABRICLCIOHN DE
BFRGOUCTSS  DE KS5ED, HIGIENE ¥ LTMEIFZA DFE USO DUNESTICO, EMPRESARIAL E
THETITO T IOHAL, 2. FARBETCACION CE  ITHDCLEHENTOS FAFA EL ASEQ Y
FALTENTHTRITO, AL MAQUILA  DE PPODUCTOS S IMPLEMENTOS PARA EL ASED Y

MAUTENIMIENTO. 4. DISENO, ELABGRACION % DISTRIBUCLON [OE  TRAJES,
UNLEUFENES F CALZALO PAEA TODA CLASE DE [HECESIDADES. 5. TOoDOS LOS3
FREOETOS CE E3TA DIVISION. V. DEPARTAMENTO DE  ASE30RIA3 E
INTERVENTORIES SE  TRABAJARA Ll 1. PRESTACLION  DE  SERVICICS A
ENTIOARDED FUBLICAS Y FRIVADAL EfF ASESORIAS, COMSULTORIAS, AUDITORIAS E
[UTEFVENTORIAS, PROCESOS DB CAFACITACIQH E THVESTIGACIONES, 1NCLUYENDO
LO3 ARSFECTOS LEGALES, TECRICOS, FLUAMNCIEROS ¥ ECOHMMICOS. ). ASESCRIA Y
CONSULTORIA ¥ BN GENERAL  TOUAS  LAS  AREAS  JUE 8K NEQUILRAN EMN LO
FELACT OUALLG COM LA PREVARALCION, PROCESAMIENTD Y SUMINISTRO  DE
ALIMERTACTICH, CAFETERIAS, RLETAURANTES Y AFINES, ASEO MANTENIMIEHTO EN

¥
GENERAL, JARDIHERIA, SAHCAMIENTO, FUMIGACION Y DEMAS QUE SE REQUIERAN.
¢ TERMINCGS U'E REFERENMCIA DFE

3 EL DESARROLLO DE PLIEGOS LE CONDICIOHET Y

CUARLQUIER TIPO DE OBRA, [RODUCTO O SERVIUIG, QUE REOUIERAN LAS
ENTIDADES DOEL SECTOR FUBLICO O PRIVADU. 4. EVALUACLION ¢ CALIFICACION
DE  PROPUESTAS EN DESARROLLO DE  FROCESQS DE CONTRATACLION PUBLICA O
PRIVADA. VI. DEPARTAMENTD DE THGEMYIERIA, ARQUITECTURA Y DISERNO: .1.
ELAEOPA?ION DE ESTUDIOS GEOLOGICOS, GEODES1COS, HIDROLOG1COS,
HIDROGFAFICOS, TOPOGRAFICOS, ESTRUCTURALES, AMBIENTALES, DE

LABORATORIO DE MODELOS DE SIMULACION, CLIMATOLOGICOS, SECTORIALES,
SOBRE FOLITICAS Y PLAHES DE DESARROLLO, 2. PRESENTACION DE SERVICIQOS
DE  GESTIOU, TINTERVENTORIA E [NSPECCION OF EQUIPOS, ASI CTOMO LAS
NECESIDADES  PARA  SU MONTAJE Y (PERACION. 3. CONTRATQS UE OBRA,

CONSTRUCCION,  MANTEWIMIENTO, IMSTALACLON, Y EN GENERAL LA REALIZACION

ACTO3S
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DE CUALQUIER TRABAJO MATERTAL SOBRE TUMUERLES CUALESQUIERA QUE SEA LA
MODALLDAD DE EJECUCION Y PAGD. 4, CONSULTORTA DI ELABORACTON DE
DISENQS, FELANOS, FROYECTOS ARQUITECTONTCOS f AITEPPOTECTOS DE U TEMA
ARQUITECTONICO v/ O DE DIS EOIC URBAND, TALED CUND BULETCACION HUEVA,
RESTAURACION, REMODELACLOM,  FROVECTOS UFEALGS, LLENEITOS DEL EIPATIO
PUBLICG. 5. CONSTRUCCLON, SUMINISTRO, THSTALACIONED X MAUTENLHTENTG DE
MOBILIARIO URBARO, AST  CCHO LA EISCUCION v 2L DESRFFOLLYO DB
ACTIVIDADES DE PURLICIDAD EXTEFICR YVISHAL. 6. ALUULLEr, HELDUCTION,
FARRICACION, VEHTA, COUBERCTALTARCION, LUSTELAC LW, JI1C10,
MANTEMNIHIENTO, EEPARLCICH, DISTRIBUCLLN,  FERGUTA,  ZXELSTS
ESPACTIOS DPUBLICITARIOS EW, YALLAS, PARATLPOS, ZEEPRUITENTLL,
SISTEMAS DF TRAUSEDRTE, MUFALES, TS0, 7. e
MANTENTHMIENTS  DE  AVIAOS  VIALES. &, CEFCUCTA DR CE20A 7
DIRECCION, PROGRAMACION, Y EJECUCTOU DE DISEDNS, PLAIS
v PROVESTOS VII. DEFARTANENTD DE COHSULTOFIA:D L.
PARA LI EJECUCICGH DE FROYECTOS DE INVEPSION, ESTULTC
PRE FLCTIRTLIDAD 0 FACTIELLTDAD AT PROGEAHSS
ESPECIFICOS, ASESORIAS TECUICAS DE COOFDRINATING,
SUPEF’ESIUH, INTERVELTORTIA, ASESCRIR. 2. CEGRNIZACIL]
INSTITUCICHAL, ASESORLA  EH LIMINISTRAZION, EITUNIOE
ESTUNTIOS DE DESARROLLO QPGANTZACIOUAL, ESTULTOE CE
HUMEND, TRANSFERENCIAS DE TECHOLOGIA v EUTRETENIHL
CEOYECTOS: SERVICIOS DE  GZSTICH, GEFENIIL [LF BPROVELSTOS
mECHICA Y ASESORIA  CU SERVICIOS,  OFRRACLON LLAVE 1A
ARRANQUE DE PROYECTOS, EVALUACLG B BOST  DE
INTERVELTORPIA. . PRESTACIOU DE SERVICLIOS RE PORMAITON ar
MEDLANTE LA FORMULACION DE CUR323, FORMACLICH DE DICENTES, TREICEIDS DB
SELECCTON DL ALUMIGS, JUSTIFICACTON v DESARRALLY DD FRIGRAMA 1
DE PLANES CTRCULARES Y COORDINATION 4 A0ENICA  EN GE AL
PRESTACION DE SEFVICTIOS DE  TOMA DE LECTURA A MEDIDORES DE EMPR
PUBLICAS O PRIVADAS DE SERPVICTOS FURLTICOS DOMICTLAARLGS, 0N C}ggp
RUBAL ¥ URBAUA, RECOLECCLION, EVALOACLON v aAlALLSLS PE LA THEORMAC
PROCESAMIENTO DE LA IHFORMACLOM, UERPOETE DE ORSERVACIONES, LOGISTICA,
DISTRIRUCTON, FEPARTO ¢ EBEUTBEREGA  DE PACTUEAS . FMN FORMA GEULERAL LA
CORPORACION PODRA EJERCER LAY STGULENTES  ACTIVIDADES: 1. LA
ADQUISICION DE  ACCICHES ¥  CUOTAS  DE TUTERES  EN CORPORACIOUES A
CUALQUIER TITULO, LAS QUE LUEDE COMSERVAR EN S0 PATRIMONIO EL TIEHFD
QUE CONGTDERE CONVENIEMTE. 2. LA [MVERSION EN PAPELZS DE RENTA DE
CUALQU1EF CLASE, EM ACCIONES DE DREUDA PUBLICA O PRIVADA, COMO BONDS,
CEDULAS, CERTIFICADOS DE ABONO TRIRUTARID, CERTIFICACOS DE AHORRD
CAFETERO Y EN GEMERAL EN LOS LLAMADOS PAPELES DE INVERSION QUE 2
COTICEN EM BOLSAS DNE  VALORES., EN DESARROLLO DE S0 OBIETC SICTIAL T
£OREORACION FODRA FORMAR PARTE DE OTRAS ORGANLZACIONES TCHERCIALES 1 O
CIVILE3, ADQUIKIENDO O 3USCRIB SCTONES () STENDD ATOETES DE
CUARLQUIER ESPECIFE, AUQUIRIHLAS,1ET320P28§;$22: OOHA;GEfEHAEQEFIEHFLE
2OR ILAS S1 £ [
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CLLAS. 4. PARTICIPAR EN CONHCURSOS, LICITACIOHES PUBLICA§ (i PRIVADAS,
PRESEWTAR PROPUESTAS Y REALIZAR CONSORCIOS, UNIGNES TEMPORALES,
FROMESAS DE  ASOCIACION PERMITIDA POR LA LEY COLCMBIANA O POR EL PAIS
EN  DONDE SE PRESEMTE EL CONCURSO O LICITACLION RESFECTIVA. 5. CELEBRAR
TODQS LOS COHTRATOS CON ENTTDADES POBLICAS O PRIVAUAS,_COH PER3OHAS
WATURALES O JURIDICAS, <QUE TENGAN RELACION DLEECTA-EO@ E%‘OBJETO
SOCTIAL ¥ SEAN NECRSARIOS PARA EL DESARFPOLLO DEL EFIT5GMO. b, LLPEBRA&
TODA CLASE DE HNEGOCIGCS Y OPERACTIONES COM EMTIDALES BANCARIQ? Y DE
CREDITO Y TODCS ARQUELLOS ACTOS ¥ CONTRATOS QUE SEAN NECESARIOS PARA
DES&ARRONLLAR SO OBJETD SOCIAL.
CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NL.C.F.)

ACTLVIDAD SECUNDARIA:

8413 (PEGULACICH DE LA3S  RCTIVIDADES  LE orGAiLaMes  wJE PRESTAN
SERVICIOS DE SALUD, EDUCATIVOS, COULTHRALES W OTFOZ SERYVICIOS SOCTIALES,
EXCEPTO SERVICIOS DE SEGURIDAD 30CIAL)D

OTRAS ACTIVIDADES:

€629 (LCTIVIDADES DR OTROS SERVICIOS DE COMIDAZ)
CERTILICA:

PATRIMCHIC: U, 0u0, u0d. 6o

QR Gatlus TOADNINLETRADTDON 7

QUE  POR LCTA MO, 0U& DE ASANMELEL DE ASMTADOS DEL =z
zole, TUSCRLITA EL 1.2 DE DICIEMERE DE "0l¢ BASD EL HUHZEED
LIEFO I DE LAS GHTTDADES SIU AUIMNG DR LUIFG, FUE (:oib

M

[

UZHBRE ICEHTIFUA
MIEMERD JUNTAE DIRECTIVA

ORTI2 B&RFAGAL 1A YIRGELTUA CoC. DCOdLua2aiiiads
MIEMBRL JULTA DIRECTIVA

PAOLA KRINUOD GINHA Cul., CUUERLIE_Z42228
MIEME=0 JUNTE DTIRECTIVA

PENA MGFE LIDEE MILELA CLCL UneCo00NsIs313nd
MIEMRFD SWUiiIA DIRECTTVA

SIN DESTGHACLON R
MIEMBKO JUMTAH DIRECTIVA

SIN DESIGHACION I U N
MIEMBERC JUNTA DIRECTIVA

SIN DESIGUACION Phe il e
MIEMBRO JUWTZ DIRECTIVA

SIN DESIGHAECION e

CERTIFICA:
REPRESENTACIGON LEGAL: LA ZOCIEDAD TENORA UN

PRESTDENTE Y UHN
YICEPPESILENTE.

CERTIFTCA:
4O HOMBRANL ENTOS  + 0
QUE FOR ACTA NO. 006 DE ASAMBLEA DE ASOCLADOS DEL
2016, THNSCRITA EL 14 DE DICIEMBRE DE 2016 BAJQ EL NUMERD 002&953d DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIM AWIMO DF LUCRO, FUR (RON) HOMBRADD (S):
NOMBRE

IDENTIFICACIQU
PRESIDENTE
OPTIZ DBARRAGAN YINA VIRGELINA
VICERRESIDENTE
FAGLA RINCON GLHNA

26 DE NOVIEMBRE DE

C.C. 0000000357 21644

C.C. 0auaolozzaq42az
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DE  CUALQUIER TRABAJO MATERIAL SOBRE THUUERLES CUALESQUIEFA QUE SEA LA
MODALTODAD DE  EJECUCION Y FAGH, A, consnytorla RO ELARORACTION LR
DI3RNOS, PLANDIS, FROYECTOS ARDQUITECTONICOS o AULEFPGYECT DS Ul TEMA
ARQUITECIORICO v/ O DE NISER) URPRAMG, TALES CONG EDIETCACLON HIEVA,
RESTAURACION, REMODELACION, FROYECTOS UREAIOS,  ELREAEITOS LEL ESPACTO
PUBLLICO. &, CORSTRUCCION, SUMINLSTREG, THSTALA [OHRS T PAHTENTUIRNTG DE
MOBILIARIO URBANO, ALL  COMO LA RJECUCT Y B DESAPROLLDY  DE
ACTIVIDADES DE  PUBLICIDADL  FEATEPRTOR YISGAL, &, ALUUTLER, PRODUCTTON,
FAERICACTION, VENTA, COMERCINLT 20021000, TISTALEC TG, GERYTCTO,
FIAHTEXTUTENTO, FEPARPACTION, DISTELRIC LGN, FEFITH, CAVLOTATTON DR
ESFACIOS  PUBLICITARTOS  BU, VALLAS, FAFALRPOS, CEFPISIE D, CRGETAS,
SISTEMAS OE TRANZPOETE, HODRALES, AR BN LA K s L
MARTENIWUTENT D AVTIACS YIALRS. L GEFRNCTA LR OGERLR
PIRECCION, PEQGRAIIACION, ¢ EJRCIIION O D1SENCS, PLAUG,
1 PROYECTSS  VIT. DEPARTAMEN: DE COLAULTOR A L, BLTUCT
PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE TUYERSION, ESTUDICE
PRE FACTIBILTIDAD 0 FECTILILL DAD Mheh, BROSEMNLL
ESFECIFICOS, RSELGRIAS TECNLCAS O TUOFOINARC TR,
SUPRRPYISTIOH, [THTERVEUTORIA, REESGRIA. 2. ORGANTIZAZION,
TNSTTITUCTONAL, ASLESORIA BN ADMIUISTRAIICL, ESTUDIAS Aliiil:
ESTULTOS DE DESARFOLLO ORGANIZACTOUAL, EITULINS DE (CEHANDA
HIRNO, TRANSFEPENCIAS D& TECHOLOGIL v ENGPFLTEULHIENTL,
PROYECTO3:  SERVICIOS DL GESTION, GEFEN. I, DE TESYESTIZ
TECHTCA v AGESOPTA I SCRYICTINS, OFERATCION LLAYE )
ARPAHOUT DE [PROTECTON), EYVALYACTON Bdh ERIEN
INTEPYBUTORIA, 4. PRESTACTION DE ZERVICLIOS DFE FI20NIT0
MEDTANTE LA FORMULACION CE CURSCS, TORMBCION DE DonlEL
SELECCTION  DE ALUMUOS, JUSTIFTICACLION v DESALEOLLY DY P2 “ 2 I
DE PLANES CIPCULARES Y COORDUINCICH  ACADEMITA  F GEUERAL. 3.
PRESTACIGCI DE  SERVICTOS DR TOMA DE LECTURS A MEDIDORES DE EMPRESAS
PUBLICAS © PRIVADAS DL SERVICLIOL FULBLICCS [iOMDTTLTARTION,  2OH CORERTURA
RURAL Y UKBAUA, PLECOLECCION, EVALVACTON YV AHALIZLG DE LA LHFQREIIACION,
PROCESAMIENTGO  DE LA INFIFMAULOH, ELUFORTE DR OPAEEVACTONES, LOGISTICA,
DISTPIBUCLGH, REPARTO ¢ LUTREGA  DE “aCTUEASN, B FORMA GENERAL LA
CORPOPACICH PODRA BJERCEV LA STGUTIRNTES  ACTIVIDADEZ: 1., LA
ADOQUISICION DE  ACCIOUES ¢ CUDTAS LI JUPERE:R EN CIORCORACIONES A
COALQUIER TITULO, LAY QUE PUEDE CONSERVAR EN SU PATRIMINIQ EL VIEMEO
QUE CONSIDERE CONVEWIENTE. 2. LA INVERSTION EN PAPELES DR REMTA CE
CUALQUIER CLASE, EN ACCIONEL DE DEUDA PUBLICA O PRIVADA, COMO BONOE,
CEDULAS, CLERTIFICADOS DE ABONO TRIBUTARIO, CERTIFICADOS DE AHOPRQ
CAFETERO Y EN CGEWERAL EN  LOS LLAMAGOS PAPELES DE INVERSION QUE ZF
COTICEN EN BOLSAS DE  VALORES. EN DESARROLLO DE SU OBJIETC SOCIAL LA
COPPORACION PODRA FOPMAR ['ARTE DE OTRAS ORGANTZACIONES CCUMLCFCIALES Y /o
CIVILES, ADQUIRTENDO O SUSCRTIBLENDO ACCIONES O HACIENDD APOPTES DE
CUALQUIEP ESPECIE, ADQUIRIRLAS, 1HCORPORARLAS O FUIIONARSE  EDTRE
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L . T T S A S LI T S L SR
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: A. EJECUTAR LOS
LA ASAMBLEA Y LA JUNTA

AUTORIZACION DE LA

ACUERDOS pE
DIRECTIVA. B. COHTRATAR, PREVIA
JUNTA DIRECTIVA, LA 5/ 03 EMPLEADA S/ 05

QUE
REQUIERA LA ASOCIACION DE MUJERES MUJER ¥ CIUDAD. (. ADQUIRIR,
CONTRATAR © ENAJENAR A NOMBRE DE LA ASOCIACION WMUJERES MUJER vy
CI1UDAD, LOS BIENES MUEBLES O INMUEBLES QUE ESTA RFEQUIRRA, PREVIA
AUTCRIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. D. VIGILAR EL CUOMPLIMIENTO DE
ESTOS ESTATUTOS ¥y PRESIDIR LAS ASAMBLEAS DFE SOCIAS, LAS SESIONES
DE La  Junira DIRECTIVA Y TODDOS LOS ACTOS  OFICIALES DR 1A
ASOCIACION UL MUJERES MUJER ¢ CIUDAD. £. ORDElAR, PREVIA
CONVOCATORLA DE LA

JUNTA DIRECTIVA, LA REALIZACION DE LR ASEMBLEA
DE soCrIas. F. RENDTR LOS INFORMES GENERALES DR ACTTVIDADES DE LA
JOUTA DIRECTIVE A LA ASRMRLEA DE 30CI0S v SEMESTRALMENTE A LA
JUonTa DIRECTIVA, PARA SU RESPECTIVA EVALUAZION, g, ELABORAR Y
PROFONER A& LE JUNTA DIRKCTIVA LOS REGLALEUTOS  IHTEREOS DE LA
ASQUTACION DR MUJERES MUJER v CIUDAD v DE LAS COMISIOUES
ESPECIALES PERMANENTES DE TRABAJO., H, OROEUAR LA REALIZACION DE

LO5 =~ GASTOS  PRESUFUESTAD0S, cUva CURNTIA HO EXCEDA LO3 100
SALARIOS MINIMOS MEUSUALES VIGENTES, CA5C CONTRARIO DEESRA CONTAR
CON LA AUTORIZACION DE LA  JUNTA DIRECTIVA O L& ASAMBLEA DE
SOCIAS, SEGUH EL CASO. I. REALIZAR TODAS  LAS  FUNZIQNES
COMPATIBLES CON SU CARGO Y QUE NO RSTen PREVIAMENTE ASIGHADAS A
OTROS CARGOS.
CERTIFICA:
QUE EN ESTA CAMARA DE COCMERCIO NO APARECEN
DE ~ DOCUMENTOS = REFERENTES A REFORMA, ODISOLUCION LIQUIDACION O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES pE MENCIONADA ENTIDAD.
CERTIFICA;:
EL REGISTRO ANTE LA3 CAMARNS DE COMERCLO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 ¥ DECRETO 427 DE 1996) .

INSCRIPCIONES POSTERIORES

LA PERSONA JURIDICA DE QUF TRATA ESTE CRRTIFICADO SE ENCUENTRA SUJ%TA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERLES
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFTCADO DE REGISTRO RESPECTIVA, EXPEDIDO p;A
LA CAMARA DE COMERCTO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIEUIEgﬁEjDﬁ s
FECHA DE TNSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTA?%]A E;?;R; o
DOMICILIO DE LA PERSONA JURLUICA SIN ANING DB LUCRG QUE SE Rg: e
ODIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIOQ QUE LE CORRESP?TDE;TAT“TOS 
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA CODIA DE LOS ESTATUT:

. NTQ DE CARACTYER
TODA  AUTORIZACIOM, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTC

'NSCKIPCTON EoLAS
OFICIAL, 3E TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LARFé?ECTIVA T
PERSOUAS  JURIDICAS  SIN ANTMO DE  LUCRO EM LA RESEE
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COMERCIO. PO
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EU EL

ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE

2005, LOS ACTOS ADMIHISTRATIVOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS QUEDAN

EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES OE LA FECHA DE LA

CORRESPOHDIENTE ANOTACION. SIEWMPRE QUE WO SEAN OBJETO DE RECURSO. (LOS

SABADOS WO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
CCMERCIO DE BOGOTA

CORIGO DE PROCEDIMIENTO

o EL PHRESENTE CERTIFICADO WO CONSTITUYE PERMISC DE
FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO 4 d =

LR R R e R I e S o A G R e S I R S R I I N S S I R I R R N A SR A R

2 ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA o

“*ENTIDAD SIU ANIMO DE TLUCRO HASTA LA FECHAR ¢ HORAR DE SU EXPEDICION.**

R R R AR A N N R N RN EE R R R R R R R N N A A I I R A A I I B

X Ak
s ¥ ¥

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COLERCIO DE
YALOE : § 5,500

~

BOGOTAH,

RN R

L A I I 2 R S S A A R TR L NS NI NI B TR N A S 2 I 2N N R 2 B S
PAREA VEFIFPTCAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CEETIFICADO COREESPOUDA CON LA
LHEGPMAC IO QUE  FEFOSAR BN LOS  FEGISTROS  PUBLICOS DE
CCUERCIO  DE  BOGATA, EL CCDIGO DE VERIFICACION PUEDE 3EFR
U DESTINETARIO 20LO UHE YEZ, IUGREIEUDO A WWW.CTB.ORG.CO
LR A NS SAE RN RIS I N I I e A 2 B U A R R N R N ]
ESTE CEFTIFICADO FUE GENERACG ELECTRONIZAMBNITE CCh
CUEUTA Coll PLENA VALIDEZ JURIDICA COHFORME A LA LEY
P R R REE TR RN R E I I I I A S
FIPUA WECAMNICA DE COUFORMIDALD
AUTORIZACION IMPARTIDA FOR
CCHMERCIQ, MECIANTE EL OFICIO DEL

LA CAMARA DE
JALIDARDO POR

(B E AR S EEEERENES]

FIRMA DIGITAL Y

527 DE L1598,

A N A A N R IR I I A
cl EL DECRETS  Z1hit DE

LA SUPERIWTENDENCTIA  DE
1% DE HNOVIEMBRE DE 1999,

1995 Y LA
LHDUSTRIA Y

2 /;/ ;’?]Aﬁﬂ//
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL

Codigo; FOR-AD-022
PROCESO ADQUISICIONES Version: 2
FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo Int 57964 — |
MODIFICACIONES CONTRACTUALES | 10/11/2017
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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

GASTO:

1.1.  NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO: S1EE2016
1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIA_CI(_)ﬂ ) )
1.3.  MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO: DECRETO 092 DE 2017
1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO: ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y CIUDAD - AMUCI
15. NIT. oC.C. 830.093.106-1
PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN
LOS COMEDORES COMUNITARIOS EN CUMPLIMIENTO DEL
PROYECTO 1098 “BOGOTA TE NUTRE" A FIN DE
BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA,
SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A MUJERES
1.8 |QBIEIOICONTRACTUAL: GESTANTES, NIROS, NIKAS, Y HOGARES IDENTIFICADOS
POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA,
CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO
o SOCIAL Y COMUNITARIO (LOTE 68)
1.7.  FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO: 03/08/2018 B
1.8. VALORINICIAL EN PESOS: $279.750.710
1.9. VALORINICIAL EN SMLMV. 358.084576
PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES, operando CIENTO
TRECE (113) dias, de lunes a sabado sin incluir, domingos ni
1.10. PLAZO INICIAL: festivos, ni sabado santo, contados a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Inicio del contrato o hasta el agotamiento
- de los recursos. -
1.11. FECHA DE INICIO: 24/08/2018 . |
: POR PLAZO DE EJECUCION: 23/01/2019
112 RECHABETERMINAGION; POR PLAZO DE OPERACION: 10/01/2019
1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

JUAN CARLOS PENA QUINTERO

1.14

. CARGO ORDENADOR DEL GASTO:

DIRECTOR DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

3.1.

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

OTROS! MODIFICATORIO

Cra 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel - (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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3.2, SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

En el marco de lo anterior, la SDIS suscribi6, por intermedio del funcionario competente, el CONVENIO DE ASOCIACION N°
8188 de 2018 del comedor EL BOSQUE, con la Entidad Sin Animo de Lucro ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y CIUDAD,
a través de su Representante Legal, cuyo objeto es: "PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS
COMEDORES COMUNITARIOS EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 “BOGOTA TE NUTRE" A FIN DE BENEFICIAR
CON UNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A MUJERES GESTANTES, NINOS, NIRAS,
Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO
(LOTE 68)", cuyo plazo de ejecucion inicial se pacté por el término de CINCO (5) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion def acta de iniciacion, previo el lleno de los requisitos legales.

Como parte integral de la atencién que la Entidad ofrece mediante los planes, programas y proyectos a su cargo, ha orientado
sus acciones para el desarrollo de las potencialidades de las personas en todas sus dimensiones, siendo uno de ellos el de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Para el cumplimiento de estos propdsitos la Secretaria Distrital de Integracion Social, cuenta con el proyecto 1098 “Bogota te
nutre”, el cual en una de sus dimensiones prevé el suministro alimentario para los diferentes programas con los que cuenta la
entidad, por ende, es el encargado de celebrar los contratos y/o convenios necesarios con los diferentes operadores y
proveedores de alimentos para este fin.

A través del convenio de asociacion N° 8188 de 2018, fa Secretaria ofrece apoyo alimentario transitorio a los participantes
identificados en pobreza, pobreza absoluta e inseguridad alimentaria, a través de un almuerzo diario, en las cantidades
contratadas con la calidad exigida, con un aporte nutricional del 40% del requerimiento diario de energia y nutrientes estimados
a partir de las Recomendaciones de Ingesta de Energia y Nutrientes —RIEN para la poblacién colombiana. Asi mismo, la Entidad
planea y desarrolla acciones de promocion de estilos de vida saludable con énfasis en alimentacion, nutricion y actividad fisica
para los participantes atendidos y sus familias en concordancia con el lineamiento de la SDIS.

Teniendo en cuenta que el asociado del comedor EL BOSQUE, por medio de comunicacion escrita, solicito la inclusion de la
profesion de INGENIERIA COMERCIAL para el perfil d¢ COORDINADOR, se hace necesario realizar otrosi modificatorio del
anexo técnico.

3.3, ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta la comunicacién recibida por el asociado, donde se solicita la inclusion de 1a profesion de INGENIERIA
COMERCIAL, para el perfil de COORDINADOR contemplado en el anexo técnico, teniendo en cuenta que la contratacion del
perfil actual ha sido compleja dado que la ubicacion de los comedores, estan situados en lugares de dificil acceso, lo que
conlleva a no encontrar profesionales con disposicion para celebrar contratos para este perfil.

Asi mismo, la profesion solicitada aporta grandes coincidencias con las profesiones ya avaladas en el anexo técnico de
comedores, por su contenido académico. Cabe resaltar que la profesion solicitada cuenta con caracteristicas relacionadas en
planeacion estratégica, conduccion y coordinacion de planes de accion y tiene conocimiento en temas administrativos como los
que se manejan en cada unidad operativa, asi mismo, en la construccion de planes de compra, manejo y seguimiento a
proveedores, normatividad en el sector, manejo de personal, entre otras actividades que no se apartan del proposito segun
funciones trazadas por el proyecto para la coordinacion.

Una vez analizada la solicitud y en consideracion a las actividades que desarrolla el coordinador, se encontré que la profesion
solicitada a incluir en el anexo técnico es afin con las obligaciones propias a desarroliar en el cargo en mencion.

Cra 7 No 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel . (1) 327 97 97 M J O R
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Conforme a lo anterior, la firma interventora CONSORCIO C&M — BDO 2018 bajo contrato Nimero 7231 de 2018 cuyo objeto es:
“Realizar una interventoria especializada técnica, administrativa, juridica, financiera y contable que garantice y verifique la
efecucion y cumplimiento del objeto contractual de los contratos o convenios del servicio comedores en el marco del proyecto
1098 "Bogota te Nutre", emitié concepto de viabilidad para otrosi con radicado ENT-42275 del 17 de septiembre de 2018 el cual
cita:

()

En este sentido, esta interventoria en consideracion a las solicitudes realizadas por los diferentes asociados, a la procedencia
del mismo sefalada por la entidad y en aras de coadyuvar en los procesos administrativos, técnicos y juridicos, conceptiia como
viable el Otrosi modificatorio sobre la ampliacion del perfil para el Coordinador y el Profesional Social, en atencion a que con el
mismo no se transgreden postulados normativos que se encuentran en el ordenamiento juridico colombiano.”

Conforme a las consideraciones expuestas, se hace necesario ampliar el perfil de Coordinador contenido en el subnumeral
3.1.1. Personal contratado para el comedor del numeral 3.1, TALENTO HUMANO, incluyendo la profesion de INGENIERIA
COMERCIAL, del convenio de asociacion N° 8188 de 2018 conforme a las consideraciones expuestas.

OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A
MODIFICAR

34

Por las razones anteriormente expuestas se hace necesario modificar el anexo técnico asi:

3.41.  Modificar el perfil Coordinador y Profesional Social contenidos en el subnumeral 3.1.1 Personal contratado, del
numeral 3.1. TALENTO HUMANO, asi:

ll(. ) ')
3.1.1 Personal contratado para el comedor

El estéandar se da en proporcion adecuada del talento humano, segiin nimero de participantes. Los comedores deben contar con
el personal que se describe a continuacion:

e Coordinador
El coordinador es la persona responsable de realizar las actividades y acciones tendientes al cumplimiento de la ejecucion de

los componentes técnico (Subcomponentes nutricional, sanitario y de buenas précticas de manufactura) y administrativo
(Subcomponentes de ambientes adecuados y seguros y ambiental) en el comedor, el cual debera cumplir con el siguiente perfil:

PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA REQUISITOS Y SOPORTES

1, Hoja de vida
Ingenieria de Alimentos
Minima profesional de un (1) afio en| 2. Fotocopia del documento de identidad

Ingenieria Industrial de cargos relacionados con ejecucion de

Alimentos proyectos u actividades en servicios de | 3.  Certificados de  estudios. Las
produccion y distribucion de alimentos o | certificaciones académicas que acrediten

Ingenieria Agroindustrial | actividades de auditoria, Interventoria 0| los estudios solicitados (Diploma o Acta de
supervision de los mismos. Grado). Tarjeta profesional si el desempefio

Quimico de Alimentos de la profesion lo requiere.

Cra 7 No 32 -16/ Ciudadeta San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel,: (1) 327 97 97

wanintegracionsocial gov co
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_PERFILPROFESIONAL | | REQUISITOS Y SOPORTES
Microbiblogo — Industrial - de 4, Certificaciones de experiencia que
alimentos contengan como minimo: Nombre o Razén

Administrador de empresas
Ingeniero Industrial
Administrador Publico
Economista
Administrador Financiero
Contaduria Publica
Ingeniero Comercial
Ingeniero Agricola

Finanzas y Negocios
Internacionales

y Licenciados o profesionales
en Areas Sociales

Aspecto que debe estar claramente
evidenciado en las certificaciones
aportadas.

Con disponibilidad para dedicar 100%
de tiempo a la Coordinacion del
comedor durante toda la ejecucion del
convenio

Social de la entidad o empresa, periodo de
vinculacion (fecha de ingreso y egreso),
actividades o funciones desempefiadas.

5. Certificado médico en donde conste la
aptitud para manipular alimentos, este debe
ser expedido por médico que cuente con
numero de registro profesional. El
certificado tendra una vigencia no superior
a (1) afio.

()"

Cordialmente,

Proyecto:
Reviso:

"

JAIME ALBERTO VELASQUEZ POSADA

Subdirector de Abastecimiento

Fanny Carolina Bermidez Jojoa — Profesional Equipo de compras / Subdireccion de Abastecimiento
Lucy Bonilla Sanabria — Lider Equipo compras / Subdireccion de Abastecimiento

J/"?

Cra 7 No 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97
www integracionsocial.gov.co
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UN COMPROMISO SOCIAL

ASDCIAUC_’N DE MUIERES MUIERY (TUDAD
NIT. BJQ0O93106-1

Bogota 14 noviemhre de 2018

Sefiores
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Ciudad.

Ref. Aval perfil coordinador comedor EL BOSQUE

De manera respetuosa, solicitamos la inclusién de la profesién de INGENIERIA COMERCIAL,
para la ampliacion del perfil de Coordinador, lo anterior, teniendo en cuenta que por su
contenido académico aporta grandes coincidencias con las profesiones ya avaladas en el
anexo técnico de comedores. Cabe resaltar quela profesién solicitada cuenta con
caracteristicas relacionadas en planeacion estratégica, conduccién y coordinacién de planes de
accion y tiene conocimiento en temas administrativos como los que se manejan en cada
unidad operativa, asi mismo, en la construccidn de planes de compra, manejo y sequimiento a
proveedores, normatividad en el sector, manejo de personal, entre otras actividades que no se
apartan del propésito seguin funciones trazadas por el proyecto para la coordinacién.

Por otro lado, es importante precisar que dicha solicitud nace en razén a la ubicacién de los
comedores, dado que estos se encuentran situados en lugares de dificil acceso, lo gue
conlleva a no encontrar profesionales con disposicion para celebrar contratos para este perfil,

Por lo anterior, solicitamos la inclusién de la profesién citada para el perfil de COORDINADOR
en el comedor EL BOSQUE.

Cordialmente,

epresentafite Legal
Correo: asocalcionamuci@gmail.com

CARRERA 11bis cste N° 81 ~ 26 sur
TEL. 4 76 32 64 CEL. 3158685886

Scanned by CamScanner
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: ABASTECIMIENTO
C&M-BDO 2018 OAg:CONSORC|O CYM BDO 2018
AsumRESPUESTA
Facha:17/00/201 B 03:48 P4 Fel'd Anx0
Rad:ENT-42275

*20183420606201*

y 9 CONSORCIO S0IS: Dest:12300:DIRECCION DE NUTRICION Y

Bogota, D.C, 17 de septiembre de 2018

Doctor

CAMILO TRUJILLO SAAVEDRA
Subdirector para la Gestion Integral Local
Secretaria Distrital De Integraciéon Social
Carrera 7 No. 32 - 16 Ciudadela San Martin
Bogota

Asunto: Ampliacion Concepto viabilidad otrosi a los
convenios suscritos entre la Secretaria Distrital de
Integracion Social y asociados del Servicio de Comedores
2018.

Referencia: Contrato de Consultoria No 7231 de 2018.

Cordial saludo,

Damos respuesta a su solicitud de concepto sobre el Otrosi a los convenios :suscritos entre la
Secretaria Distrital de Integracion Social y los asociados para el servicic de comedores 2018,
adjudicados mediante las Resoluciones No 0803 de 12 de junio de 2018, No. 0896 de 28 de
junio de 2018 y No. 1134 de 2 de agosto 2018, segun correos electronicos de fecha 22 y 27 de
agosto por parte del equipe de seguimiento v compras de la Subdireccion de Abastecimiento,
respectivamente.

El Otrosi que pretende celebrar la SDIS a los convenios de comedores, tiene por objeto
modificar los siguientes numerales:

3.1 TALENTO HUMANO, 3.1.1 Personal contratado para el comedor Coordinador y
Profesional social:

Teniendo en cuenta que los asociados (COOPERATIVA MULTIACTIVA DE BIENES Y
SERVICIOS, FUNDACION SOCIAL EL ENCUENTRO, PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA
SCALABRINI, CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR, FUNDACION UN NUEVO

Bogota; Carrera 43 A No. 103 - 41 PBX (S7+1) 390 4432
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AMANECER, ASOCIACION DE MUJERES - MUJERES Y CIUDAD - AMUCI, CONGREGACION
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE, CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD
DE VIDA, CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER, CORPORACION CONSTRUYAMOS EL
FUTURO, ENTRE OTROS]), solicitan la ampliacion del perfil del COORDINADOR a otras
profesiones diferentes a las contenidas en ¢l anexo técnico, aduciendo que por su contenido
académico aportan grandes coincidencias con las profesiones ya avaladas en ¢l anexo técnico
de comedores, asi mismo, se solicita la inclusion de las siguientes profesiones: Administrador
Publico, Economista, Administracion Financiera, Contaduria Publica, [ngenieria Comercial,
Ingenieria Agricola y licenciados o profesionales en areas sociales; lo anterior, debido a que este
tipo de profesionales desarrollan funciones afines a las encomendadas al coordinador. Cabe
resaltar que las profesiones solicitadas cuentan con caracteristicas relacionadas en planeacion
estratégica, conduccién y coordinacién de planes de accién y tiene conocimiento en temas
administrativos como los que se manejan en cada unidad operativa, asi mismo, en la
construccion de planes de compra, manejo y seguimiento a proveedores, normatividad en el
sector, manejo de personal, entre otras actividades que no se apartan del proposito segun
funciones trazadas por el proyecto para la coordinacién.

Igualmente. solicitan la ampliacion del perfil de PROFESIONAL SOCIAL a licenciados o
profesionales en areas sociales, ya que estos tienen actividades afines propias del cargo de
profesional social.

Dichas solicitudes nacen en razon a la problematica que han tenido las diferentes
organizaciones operadoras dada la ubicacion de los comedores, ya que estos se encuentran
situados en lugares de dificil acceso, lo que conlleva a no encontrar profesionales con
disposicion para celebrar contratos para estos perfiles.

Por lo anterior, en aras de dar cumplimiento al contrato con profesionales que cumplan las
condiciones del mismo, se hace necesario ampliar los perfiles antepuestos a otras profesiones
afines a las actividades a desarrollar tanto del cargo del coordinador como el profesional social.

La ley 80 de 1993 establece en su articulo 13 el régimen legal que rige la contratacion publica
en Colombia, dicho postulado normativo determina:

“Articulo 13°.-De la Normatividad Aplicable a los Contratos
Estatales. Los contratos que celebren las entidades a que se refiere el
articulo 2 del presente estatuto se regiran por las disposiciones
comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente

reguladas en esta Ley.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

De la norma anterior, se desprende con claridad que en principio los contratos estatales se
rigen por las normas civiles y comerciales que regulan lo atinente a los negocios juridicos en
general, a menos que se trate de cuestiones particularmente determinadas por las normas de
contratacion publica.

Sobre el particular, la Corte Constitucional determino:

Bogota: Carrera 43 A No. 103 - 41 PBX (57+1) 390 4432
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“Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando

sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacion de los
fines del Estado, a los cuales sirve el contrato!.”

En el mismo sentido, el articulo 26 de la ley 80 de 1993 dispone:

“Articulo 26°.- Del Principio de Responsabilidad. En virtud de este principio;

lo, Los servidores publicos estdn obligados a buscar el cumplimiento de los
fines de la contratacidn, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a
proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan
verse afectados por la ejecucion del contrato.

Frente al principio de responsabilidad precitado, es de sefialar que la entidad contratante debera
verificar que con la misma no se atente contra ninguno de los principios de la contratacidn
publica, sobre el particular la Corte Constitucional ha senalado que:

“De lo expuesto, y a manera de solucidn al interrogante planteado, surgen estas
dos ideas que han servido de hilo conductor al andlisis que aqui se hace: el
usada en la practica y preferida por la legislacién vigente; advirtiendo,
Yy esta es la sequnda idea, que toda modificacion debe tener una causa
real y cierta, contemplada en la ley, diferente de la mera voluntad de los
contratantes”/ [negrilla fuera del texto).

En este sentido, esta interventoria en consideracion a las solicitudes realizadas por los diferentes
asociados, a la procedencia del mismo sefialada por la entidad y en aras de coadyuvar en los
procesos administrativos, técnicos y juridicos, conceptua como viable el Otrosi modificatorio
sobre la ampliacién del perfil para el Coordinador y el Profesional Social, en atencién a que con
el mismo no se transgreden postulados normativos que se encuentran en el ordenamiento
juridico colombiano.

Atentamente,

” .’fl. -/é >
. i 2 }

MONICA LUCIA TORRES MATIZ
Directora General

Interventoria Comedores SDIS

Elaboro: LCP
Reviso: MPG
Aprobdé: MLTM

' Corte Constitucional Sentencia C-300 de 2012. Magistrado Ponente: JORGE IGNACIO PRETELT CHALIUB Bogotd D.C., veinticinco (25) de abril de
dos mil doce {2012)
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