ALCALDIA MAYOR -
DE BOGOTA D.C.
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SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

CERTIFICADO DE AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR VARIOS CONTRATOS

La Secretaria surge como la instancia administrativa encargada de liderar, dirigir, coordinar, articular y €jecutar
las etapas de disefio, formulacion, implementacién, seguimiento y evaluacion de politicas publicas para las
mujeres, a través de la coordinaci6n intra e intersectorial, territorial y poblacional de estas politicas publicas, asi
como de los planes, programas y proyectos orientados al reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos y
el fomento de las capacidades y oportunidades de las mujeres.

A su vez, al interior de la Secretaria y mediante Decreto Distrital N° 428 de 201 3, se crea la Direccién de Gestion
del Conocimiento, que tiene competencia para el desarrollo, entre otras funciones, de las siguientes:

“(..) b). Formular y adelantar estudios e investigaciones ttiles a la toma de decisiones frente a acciones que
promuevan la igualdad para las mujeres y la equidad de género.

¢). Dirigir la produccién y el andlisis de informacion que dé cuenta de las condiciones de las mujeres en la
ciudad.

d). Realizar estudios e investigaciones que den cuenta de la situacion Y condicion de las mujeres en el Distrit;
Capital.

i). Gestionar con los sectores de la Administracién Distrital la incorporacion de variables en los sistemas de
informacion, que den cuenta de la situacién de las mujeres y permitan hacer andlisis desde el enfoque de
derechos y de género.

J). Coordinar alianzas para acceder a informacion estadistica relacionada con la misién de la Entidad.

k). Coordinar la elaboracién y difusion periédica de informes y boletines sobre el avance en los derechos de las
mujeres y la equidad de género en el Distrito Capital. (...)".

Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el Acuerdo Distrital N° 584 de 2015, por medio del cual se
adoptan los lineamientos de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital y se dictan
otras disposiciones y en el cual se establece la Gestion del Conocimiento como una estrategia de implementacion
de la mencionada Politica (Art. 6).

Adicionalmente, El Proyecto de Inversién 1070 “Gestién del Conocimiento con Enfoque de Género en el Distrito
Capital” que tiene por Objeto: Analizar, proveer y divulgar informacion, estadisticas e indicadores de género que
permitan evidenciar las brechas de desigualdad y discriminacion contra las mujeres, para la toma de decisiones y
el ejercicio del control social a las politicas publicas de igualdad de género en la Administracién Distrital.

Para responder a este propoésito, es necesarjo:

a) Hacer visibles las desigualdades existentes entre hombres y mujeres y sus implicaciones en términos de
oportunidades, generacién de capacidades y acceso a los beneficios del desarrollo.

b) Divulgar y difundir la informacion y conocimientos producidos en torno a la garantia de los derechos de
las mujeres.

) Articular la produccion de conocimiento con las intervenciones implementadas para la garantia de
derechos de las mujeres, de forma que la toma de decisiones esté basada en la evidencia.

En este sentido, el plan de accién del Proyecto de Inversién contempla como meta:
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“Elaborar y divulgar una caracterizacion cualitativa y cuantitativa de las personas en ejercicio de prostitucion,
explotacion sexual y trata de personas con fines de explotacién sexual” que permita conocer las condiciones y
situacion de esta poblacion y asi atender integralmente (salud fisica, mental y emocional) al 100% de personas en
situacién de prostitucion y victimas de explotacion sexual, partiendo de su diagndstico.

En este sentido, una de las apuestas mas importantes que adelanta la Secretaria Distrital de la Mujer, es la
construccion de la politica publica orientada a garantizar y restituir los derechos de las mujeres que realizan
actividades sexuales pagas en el contexto de prostitucion en Bogota. Este reto implica la recopilacion de
informacion actualizada, confiable y completa que permita identificar las caracteristicas y dinamicas mas
importantes del fendmeno de la prostitucion y los factores asociados a la realizacién de la actividad, como
explotacion sexual y trata con fines de explotacion sexual.

A partir de los objetivos de la investigacion “Realizar la caracterizacion de personas que realizan actividades
sexuales pagas en el contexto de prostitucién en Bogota”, y considerando que debe responder a: a) Describir las
caracteristicas basicas de las personas que realizan actividades sexuales pagas, de acuerdo con las dinamicas que
presenta el ejercicio de mujeres y hombres; b) Identificar las condiciones de calidad de vida en las que se
desarrolla la prostitucién y las causas que llevan a las personas a ingresar y mantenerse en la actividad yc)
Identificar los escenarios y condiciones en que se puede realizar un cambio de actividad en las personas que
ejercen la prostitucidn, se presenta la necesidad de disefiar una estrategia de recoleccién de informacién
cuantitativa y cualitativa que responda a los objetivos de la investigacion, contemplando la realizacién de
ejercicios de indagacion estadistica en campo, de los que se obtenga informacién de la poblacién objeto del
actrnin como fuente primaria.

Por las razones expuestas se hace necesario adelantar el proceso de contratacion de personal con Titulo de
Formacion Tecnologica o de Formacion Técnica Profesional con un (1) mes de experiencia en procesos de
recoleccion de informacion en campo o conocimientos asociados a las légicas que subyacen a los contextos de
prostitucién en Bogotd, quienes deberan estar en capacidad de facilitar la recoleccién de informacion en campo,
siguiendo las orientaciones técnicas y metodologias estadisticas que garanticen los factores de calidad requeridos
por la operacion estadistica del proceso de Caracterizacion de personas que realizan actividades sexuales pagas
en contextos de prostitucién en Bogotd. Dado lo anterior, la Jefa de la dependencia solicitante, autoriza la
suscripcién de varios contratos cuyo objeto es:

“Apoyar a la SDMujer en el proceso participativo para establecer la situacién de las mujeres en ejercicio
de prostitucion, explotacién sexual y trata con fines de explotacién en el Distrito Capital”

Se suscribe a los 18 dias del mes de agosto de 2017

SOLICITANTE
1
FIRMA
NOMBRE CARLOTA ALMECIGA ROMERO
DEPENDENCIA Directora de Gestion del Conocimiento
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