FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyss 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE GASADA} NOMBRES
NINO SANCHEZ ZULMA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc@ceO pas O no. 46681130 FOMO | cor. @exrraniero O Colombia
LIBRETAMILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE O NUMERO oM
FECHAYLUGAR DENACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pia 12,7] mes [11] aro [L197.7] | Camera 88 No_18-33 Intr. 3 apto. 804
DEPTO Boyaca PAIS  Colombis pePTo __Cundinamarea
MUNICIPIO  Paipa Municiplo  Bogotd D.C

TELEFONO  _3105668645 EMA;Lzuhnauisa@yahoo.es

(2% FORWAGION ACADENICA_

EDUCAGION BASICA Y MEDIA
MARQUE GON UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10, A8o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

(. EDUCACIONBASICA - - | TiruLo oBTENIDO: M
PRIMARIA 1 secunoard | meol | FECHADEGRADO R o
\Jor | 20 | 30| 40| So. [ 60| To. | 0. | 80 | 10 | ¥ MES Ao 119,96 )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TG (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), . TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADG O PHD),

RELACIONE Al FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (31 ESTAHA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO| - . NOMBREDELOSESTUDIOS =~ " ~_TERMINACION | .Mo. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS * | 81 "I NO | "+ ' OTITULOOBTENIDO =~ =~ MEs | ARO - | PROFESIONAL
- UN 10 X Abogado 121200 i8] 176934

ES 3 X Gobiemo y Gerencia Territorial 02]2[0/1]3

MG 3 X |Seguridad y Defensa Nacional 03

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
4 s y ' ronaniA | ioter | 1oFscREE )
R(B{MBIR|B|MB|R B [MB

DIOMA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

thowow 1D abs 1%, A5d y £43 de 15033

HETACIGHE E4 EXFER ENC ALABORAS OLF FRESTAUON DF SFHVAIOS N FSTRICIO CRIEN CRONCI OGO CONEHTANDOD FOR BLAGTUAL

EFTEDATTOAL UCUNTRATO VVERTE

EVFREEA O ENTOKD

FUELICA | ERNADA | FAG
Giobemacion Del Valle - SCSC X Colombia
DEFARTAMENTO HUNC1D EORKEC ELECTRONCO ERTIDAD
Valle Del Cauca Cali roavivencia sa@vailedeteauca
TELEFONDS FECHADE i?-’QRIESO FECHARE RET.RO
62000000 oAlZY wes (O8] avol2020] | o B wes (L2 ano
CARQD O CONTRATOACTLAL CEFENDENCA DIRECCION .
Profesionat Especializado Secretaria de Convivencia calle 10 cra 6 Piso 6 v

EUFAEEA O ENTIDED

PLBLAA FRVEDA FA'E

Gobemacion Del Valle - SCSC X
OEFARTALENTO EENNCEAD SORRED ELECTROVED ENTICAD

Valle Del Cauca Cali convivencia sa@valledelcanca
TELEF’J&DS_ FECHADE MISEID FEQCHADE RETIRD

62000000 on[51] aws [08) anolZ0Z10 Lo B rees [0} pso [20,21]
CARGO O CONTRATD (CTLWL DEFERCENCIA DREDLNAM

Secretaria de Convivencia

calle10cra6Piso 6y 7

Profesional Especializade

ECPLED O COLTRATOANTERQR

Profesional Especializado

EVWFRESA O ENDORD FOBLNCA FRVCGREA E&S

Gobernacidn Del Valle - SCSC X
CEARTALENTO AESNGIED CIRRED ELECTRACNY D ENTES

Valle Del Cauca Cali ronvivencia.safivalledeleauca
TELBRSHEE FEGMADEVARESO FECRADE RETIRD

62000000 o [O0) nes 03] aco [Z02]] | oin wes [03] w0202 1]
CARGO O CONTRATD LEPEMOENTIA DRECEIC

Secretaria de Convivencia

c_al!e 10crabPisoby?

EIPLED C CONTRATO ANTERIOR

EVERESA O EVNOAD

Asesor Juridico Especializado

Departamento de Planeacién {

FUBLACA FAEDS £L08
Ministerio de Defensa X Colombia
CEHJTAENTO LLWNCHAD CASNED ELECTAANVGD ETOR D
Cundihamarca BogotaD.C cenaccoper@efercito.mil.co
TELERDNDS FECHA DE WIRESO FECHADERETRD
4261426 Ext 318282 A mes 3.2 aso oiA [z-_i] MES ANO
CARIO O OOMTRATD CEFENDENCH DRECTON

Cra 46 # 24d-30

S ED O CONTRATOANTERICR

28] FAIS

EUPRELL O EnOAL PIBLNG FRVH,
Conger — Consultorias Gestion Financiarian x Colombia
OEFRRTRAILENTO RENSCRAD LORREO ELECTROMOD ENhpAD
Cundinamarca Bogotd Contadors@congesfir.co
TERERONGE : FECHA DE WiIRESO FELMA DE RETAQD
3124339770 oA ses{d] 030061 | oia [ wes T avo Do
CARIO QO OOMNTRAYD CEREMDENCA LRECTICH
Asesora Juridica Gerencia Cra. 82 #24d - 30

e e e =




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 do 1995, 489 y 443 de 1998)

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIDS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEUAGTUAT O CONTRATO VIGENTE

%%%%{%ON TRATO ACTUAL '

| E’fgﬁgff W Armas Convinad_as

SIS B Defensa POgEeR | P | Effombia
DEPARTAMENTO UNICIPKD CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
&n&namarca ogota D.C cenaaccoper ,elercﬁo.nnl.co
FECHA RESC ECHA DI (o]
FTPA38 Bxe 38282 2 e (oz0) | (3R [2,020]
BiA MES—— AN BiA———MES AND

cfﬁ%&fﬂghl# 7-31 Norte

EMPLEO O CONTRATOANTERIOR

C%Aff)mbia

DR to de Planeacion

RESA O ENT) .. \ PUBLICA |  PRIVADA
%15%?&31’10 gﬁ)efensa — Bjercito Nacional X
D AREQMENTO LNICIPXO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD),
undinamarca ogota D.C cenaccoper{metercito.mil.co
T FECHA RESO BO27p] r——:iscm Dfﬁjﬂo |—]
5ﬁ%fﬁ§% EXt 38282 A AT m AL 2|0 ,2 p mia 3' 1 AR L AL 2f0'2] 0 ’
(WY WIES FaldivJ IR WD Falk v

) W60 .B - 99 coper

CA%%%SP 9&%[80 Especializado

EMPLEO O CONTRAFOANTERIOR

{PRESA O ENT/ . PUBLICA PRIVADA Al .

ersonerlgg gé'}\dongui X €ofomb1a
DEPARTAMENTO NICIPI) CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca ongui personertademongui@@mogui
TELE, 3 FECHA RESO ECHAD )
5175385054 ‘ PERT° (5020 3 202.0

D MES————afjo——————1-biA v AR

CARGO O G 70 v ar PENDENG RECGION .

SE30r ?ﬁ{?&wo Especializado ersoneia A%an%f?a Mongui

. . EMPLEC O CONTRA .uaifvrt:mur
RESA O ENTIDAD, PUBLICA | PRIVADA Al ,

Ef('fumcmlo ﬁu’fl X (f’olsombla

mia

£30y

[~ fa) YL

NOTA: 5] REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

TR [ath A%

" indinamarca Bl AR el enananarca
TELEFONO! FECHA BEINGRESO ECHA (¢
3134055203 R 202.0 ] . 2o AT, 2020

A ’ggfﬂg“be Puli :




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1695, 489 y 443 de 1998}

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO GRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

- EMPLEQACTUAL O CONTRATO VIGENTE .

EMPRESA O ENTIDAD

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA.

PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Ministerio de Defensa X Colombia
DEFARTAMENTO MUNIKCIPIG CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C cenaccoperejercito
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO :
4261426 Ext 38282 pia[0,6] mes[02] at0{20,19]|oai3] mes{l,2 anoc[2,019]§
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Asesor Juridico Esp. Deparamento de Planeacion Cra 11No 102 — 50 BTA
o " EMPLEO O CONTRATOANTERIOR T
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Escuela Superior de Guerra ) 4 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C esdegue@minesdegue.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO _
6204066 ola [29] mes[0,1] avo [2,0,1 9] iola [29% mes[0,6] aro[20,1,9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION
Asesor Juridico Especialista Vicerectoria Academmica Cra 11 No 102 - 30
T T T EMPLEO O GONTRATOANTERIOR T
EMPRESA O ENTDAD PUBLICA | PRVADA | PAIS
Ministerio De Defensa X Colombia
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTDAD
Cundinamarca Bogota D.C cenaccoper@ejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261426 Bxt 38282 oia [2,6] Mes [0, 1] aro [2,0,1,8) |oia 2,6] mes[12] avo 2,0,18]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA : DIRECCION
Asesor Juridoco Especializado Gestion(fiscal) Proyectos Cra54#26-25
T - : " EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR TR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
Ministerio De Defensa X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C cenaccoper@ejercito.mil.co
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHADE RETRO |
4261426 Exit 38282 pla [0.8) mes [0.9] %o {2,0,1,7] | ola 3,1} mes[1,.2] ako [2,0,1,7] :
CARGO QO CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION :




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO GOMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEQO O CONTRATO

Secretaria de Gobierno

DEPENDENCIA

Sec, Gobierno

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

Alcaldia de Nilo X Colombia

DEPARTAMENTO MUNKIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Nilo alcaldiadenilo@cundinamarca
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
8392615 pial0 7] mes[03] ano[2,0,14] | oia [3,1] mes{l 2] ato 20 ,1,5]
CARGO O CONTRATO DIRECCION

Calle 54 # 3 -- 16 ceniro

EMPLEO O CONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

Alcaldia de Beltran X Colombia
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamatca Beltran alcaldiabeltran.gor.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203909404 pia [0,6] mes [1,0] afio 2,0, 1,6 [ pia (3, 1} mes[1,2] akof[20,1,6] §
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION

‘| Despacho Alcalde

Asesor Juridico Especial

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Parque Principal

Secretaria de Gobierno

EMPRESA O ENTDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

Alcaldia de Beltran X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Beltrin alcaldiabeltran.gor.co

TELEFONOS ‘ - FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO
3203909404 DlA MES Ao [2,0,13] |ola [2,8] mMes{02] avo [2,0,1 4]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION '

sec. Gobierno

Parque Principal

- EMPLEO O CONTRATOANTERIOR

EMPRESA OENTIDAD

Asesor Juridico Especial

Despacho Alcalde

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

PUBLICA PRIVADA PAlS
Alcaldia de Beltran X Colombia
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD
Cundinamarca Beltran alcaldiabelfran.por.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO
3203909404 ola [09] mEs |0;8! Afo 12,0,1.2] | ota [2,7} mMes |1 2 | a0 [2,0.1 2
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION

Parque Principal




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

PUBLICA

PRIVADA PAls

Asesor Juridico

Sec, Hacienda

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOUA.

EMPRESA O ENTIDAD
Alcaldia de Beltran _ X Colombia
DEPARTAMENTO MUNKCIPIO CORREO ELECTRONICO ENTDAD
Cundinamarca Beltran alcaldiabeltran.gor.co

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO K
3203909404 pia[0,4] mes|0,1] anol2,0,1 3] |ola{0,4 MesD2 ]| Ao 201 31§
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Asesor Juridico Especial {Despacho Alcalde Parque Principal
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRWVADA | FPAlS

Alcaldia de Ganchancipa X Colotnbia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Gachancipa alcaldia@gachancipa.gov
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIROQ

3138676021 ola 27 mes{1,0] aro [2,0,1 0] | oia [02] mes[0.1] aro[2,0,12]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | DiRECCION -

Secretaria de Despacho Secretaria Despacho clle6 N26-10
EMPRESA QENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

Alcaldia de Gachancipa X Colombia
DEPARTAMENTCO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Gachancipa alealdia@gachancipa.gov
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

3138676021 oia [2.1] mes [1,0] avo [2,0,09] | oia [2,6] mes[1,2] Ao {2,0,0,9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Asesor Juridico Sec. Hacienda Clle6 N26-10

_ R " EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR . A
FEMPRESA QENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

Alcaldia de Ganchancipa X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Gachancipa alcaldia@gachancipa.gov
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHADE RETIRO

3138676021 pia {0,5] mes|0,1] Ao [g,{)ll,gl oia {0,5] Mes[08] ARoR ¢ 1,0
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Clle 6 N 26 - 10 ;



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA.

. : E : )
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Alcaldia de Ganchancipa X Colombia
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTDAD
Cundinamarca Gachancipa alcaldia@gachancipa.gov ]
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
3138676021 pia0,5] mes[0,1] ano[2,0,1.0] | oia [05] mes D8] ano2¢ 1,0]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION : :
Contral Interno Jefe Despacho Alcalde Clle 6 N 26 - 10
RPN " EMPLEO O CONTRATOANTERIOR s T T
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oal , Jmesl , Jacol, ,  J[ow[ ] mes{, | akol, |
GARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGGION
T _ “EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR _
EMPRESA O ENTDAD PUBLICA | PRIVADA | pAls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pal I mes[ | Jarol . Itoal | mes Jano[ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
- y TEMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNKCIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pal  jmes|  |avo[, ,  J|ow[ | mMes| Jaso[ |
CARGO O CONTRATO DEPENDENGCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJADE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
(- R : TIEMPO DE EXPERIENCIA )
. OGUPACKON ANGS MESES
Servidor Publico 5 4
Empleado de Sector Privado 5 4
Trabajador Independiente 6 2
{otal Tiempo Experiencia 16 10
J/

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SF ONo @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARAEJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA GELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVIGIOS CON LAADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MEANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/85).

Cali 27/07/2021

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 B OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMN ISTRADAHASIDO CONSTATADAFRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0 PRESENTADOS COMG SOPORTE,

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL GLIENTE No, 018000917770 PAGINAWEB: wwwidalpgovco




NINO SANCHEZ_ .
i 7 APELLIDOS '

FECHA DE NI\CIMIENTO - 27-NOV-1877

PAIPA E o

(BOYAGA}

LUGAR QEV.NAGIMlENTO .
1.63 A+ F ;

ESTATURA . C;LS. RH SEXO !

05-MAR-1898 PAIPA f

FECHA Y LUGAR DEEXPEDICION

REQISTRADOHA NACIONAL
KLUANEATRIT REXGIFO LOPEY

t

A-07 18100-34 100441-F-004608 1 130-20030428 | GO22703118H 01 125620040
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SANTO TOMAS

r U N ¥ A

ACTA DE GRADO 103.46
(Libro 3, Folio 243)

En la ciudad dc Tunja, Repiblica de Colombia ¢l din 12 de diciembre del afio 2008, la
Universidad Santo Tomd4s en nombre de la Repiiblica de Colombia y con autorizacién del
Ministerio de Educacion Nacional segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de
1966, bajo la Presidencia del Padre Catlos Mario Alzate Montes. O.P., Rector Seccional y
actuando como Secretaria la Abogada Myriam Maritza Niflo Forero, celebrd sesion
solemne y piblica con ¢l objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirautes sl grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de Ia Universidad, confirié ¢l Tiulo de

ABOGADO

Cédigo ICFES 173243400001500111160

2 ZULMA NINO SANCHEZ
C.C. 46681130 de PAIRA

El graduando emiti6 ¢t Juramento de tigor por ef que se comprometit a ejercer la profesion
con responsabilidad y honradez, de conformidad con ln Constitucion, las leyes de la
Repablica de Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del Pafs y de sus instituciones,
brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y dignificacion de la persona
humana y Hlevar siempre en alto el nombre y los principios de la Universidad Santo Tomas.
Seguidamente ¢l presidente de la ceremonia de graduacion procedié a la entrega del
Diploma que lo acredita para el ejercicio de su profesion de conformidad con la legislacién

vigente,

Para constancia se expide y firma la presente Acta, vilida para tedos los efectos legales
correspondientss.

Fdo. Carlos Mario Alzate Montes. O.P. (Hay un sello)
Fdo. Myriam Maritza Nifio Forero (Hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, expedida en la ciudad de Tunja, el dia 12 de diciembre
det afio 2008.

La Secretaria General Seccional,
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LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada 'p'bi‘r“el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

Zalma ;ﬂﬁ’ﬁoﬁ&wﬁéz

C.C. 46684 430 de jiaijaa.
Aprobé los estudios programados y cumplié con las exigencias
leqales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

En constancia se firma y sella en Tunja
j 3los 42 dias del mes de  diecembre de 2008

El Rector General Fl Rector Seccional
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Registro Inlerno No. 32930401 -i2- 2008

Libbo =1t Tolio_ Yy



'ACTA DE GRADO 190.103
(Libro 3P, Folio 344)

En laciudad de Tunja, Repiblica de Colombia el dia 22 de febrero de 2013, la Universidad
Santo Tomds en nombre de la Repiblica de Colombia y con autorizacion del Ministerio de
Educacién Nacional segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la
Presidencia del Padre Aldemar Valencia Hernandez. O.P., Rector Seccional y actuando
como Secretaria la Abogada Myriam Maritza Niflo Forero, celebr6 sesion solemne y
pliblica con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad, confirié el Titulo de

ESPECIALISTA EN GOBIERNO Y GERENCIA TERRITORIAL

Cadigo SNIES 17860

2 ZULMA NINO SANCHEZ
C.C. 46681130 de PAIPA

La graduanda emiti6 el Juramento de rigor por el que se comprometio a cjercer la profesion
con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion, las leyes de la
Repitblica de Colombia, poner todo empeiio en el desarrolio del Pais y de sus instituciones,
brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y dignificacion de la persona
humana y llevar siempre en alto el nombre y los principios de la Universidad Santo Tomas.
Seguidamente el presidente de la ceremonia de graduacion procedié a la entrega del
Diploma que la acredita para el ejercicio de su profesion de conformidad con la legislacion
vigente,

Para constancia se expide y firma la presente Acta, vélida para todos los efectos legales
correspondientes.

Fdo. Aldemar Valencia Herndndez. O.P., (Hay un sello)
Fdo. Myriam Maritza Nifto Forero (Hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, expedida en la ciudad de Tunja, el 22 de febrero de 2013,

F.a Secretaria General Seccionali,

G Nt ian \_\»\ >

MY xIAM MARITZA N’iﬁ"o F(ORERO
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REPUBLICA D COLOMBIA
286142 RAMA JUDICIAL
CONSEJO SUPERIOR PE LA JUDRICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE AB@GAD




Departamento del Valle del

Canca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION | Version: 01
CONTRATO PRESTACION.DE
R ' 'SER‘VICIOS Y | Fecha de aprobacién: 15/08/2018
Gobernscion MINIVIA CUANTIA _
NIT. 890399029-5 Pégina 1de2

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE AROYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que la sefiora, ZULMA NINO SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
46.681.130 de Paipa (B), tiene suscrito y en ejecucién el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana:

Contrato niimero: 1.410-12.14 — 0330 del16 de Agosto de 2021
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Fecha de Acta de Inicio: 20 de Agosto de 2021

Objeto:

'CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN. PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION:
"IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA".
Actividades Especificas:

1.- Realizar asistencia juridica y téonica en la implementacion, seguimiento y/o .
monitoreo del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana en el
Departamento del Valle del Cauca.

2.- Acompanriar en la articulacién con el Ministerie del Interior en representacion de
la Gobernacion del Valle del Cauca, para les proyectos de FONSECON vy
seguimiente del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana en el
Departamento del valle del Cauca.

3.- Participar y asistir técnicamente la elaboracién de les Planes de Accion frente a
los objetivos del Plan Integral de Seguridad vy Convivencia Ciudadana en el
Departamento del Valle del Cauca. '

Este documento es-propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteraclén o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobetnadora.
. Pdgina 1 de 2



“Departmnento del Valle-del

Cauca 1 Cedigo: FO"MO-F2-26
CLFIFICACION Version: 01
Ll 'J’* TERRESTACION DE :
=L SERVICIOS Y Fecha de.aprobacion: 14706720158
LGoberaacion Nii'\,!iiuai\ CUANTIA
NIT. 890399029-5 ' Fagind2de2

4.- Faiticipar e las mesas do trabajo para el seguimierte y evaluacion de la
implerachtacién. del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana en el
Departamento del Valie del Cauca.

5.- Acompariar en la articulacién integral para garantizar el cumplimiento de la
irnpleméntacion del PISCC durante ¢l tiempo de duracion del contrato.

6.-Brindar asistencia Jurfdica y técnica, a las instituciones quée hacen parie del
comité-de orden pablico para la pres sentacion de los proyectos ante la Socretaria-de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, en la alineacion a la Politica Marco Nacional-
de Seguridad y Convivencia Ciudadana y al Plan Integral de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana del Depaitamento del Valle del Cauca para la
implementacion del PISCC del Departamento en proyectos (FONSECON-FONSET
(Ley 1421 de 2011 articulo 6 y 7). '

Fiazo: 31 de Diciembre de 2021

GDP: 5500003054 del 11 de Agosto de 2021 ' "
RPC: 5600027350 del 20 de Agosto de 2021

VALOR: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($22.500.000)

Se expide para efectos de uso del interesado.

1 conmenan
Lterid)

FULWA KD 5y

Este documento es.propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Profiibida su alteracién o

Fetoka: $831RGHO08250005 € 0 1Et 1130
NCHER
SELEITARA DE CONVIVENTLL Y SEGLRIDED CLIIADANA
CERTFICALOS O CONSTANCIAS EXFELDAS FOR FUNGONLY

VALOR TOTAL DEL AGTO O DOCUENTO:. 2373
SELHA31 WAZE G Hp A (DR

medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de'la sefiora Gobernadora.
Pégina 2 de 2
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Departamento del Vaile del .
Cédigo: FO-MB-P2-26

Cauceq
CERTIFIGAGION Verslén: 04
GONTRATO PREST, ACION DE
SERVIGIOS Y Fecha e aprobacion: 16/08/2018
Gobe1 nac[én M[NIMA CUANTIA -
NIT. 890399029-5 Pagina 1 de 2

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE CONVIVENGIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que la sefiora, ZULMA NINO SANCHE?Z, identificada con cédula de ciudadanfa.No.
46.681.130 de Paipa (B), tiene suscrito y en ejecucion el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Cbntrator'namero: 1.410,12-14-0095 del 17 de Marzo de 2021

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Fecha de Acta de Iniclo: 25 de Marzo de 2021

Objeto:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE UN PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION
"IMPLEMEN. FACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA {PISCC) EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA",

Especificas:
1. Interpretar, analizar y conceptuar sobre [os indicadores de gestion asociados al

proyecto de inversion

2. Realizar el seguimiento y evaluacion del proyecto de inversion.

| 3, Cumplir con lo establecido en los planés de trabajos, procesos y procedimientos,

realizar les registros peitinentes en los sistemas de informacién definidos en la
Gobernacion del Valle del Cauca (SADE, SAP, entre otros segun se le indique)

~ utilizande los formatos y eritregables vigentes en MIPG y SIG.

4, Particlpar en la actualizacién del SIG, proponer herramientas'y alternativas de
mejoramiento de los procesas en gque participa.

5. Proyectar y revisar informes v oficlos, atender PQRS y demés comunicaciones o
documentos relacionados con los asuntos relacionados con el proyecto de

Inversién,

../ Fste documento es propledad de la Adninistracién Central del Dapartamento. del Valle del Cauca Prohibida su alteractén o
- - modificacién por cualqulsr-madio, sin previa aulorzacldén de ta sefiora Gobernadora. .

_ Péginafds2
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CERTIFICAGION )
CONTRATO PRESTACIONDE

SERVICIOS Y

Gobernacién MINIMA CUANTIA

Codigo: FO-MO-P2:26

Version: 01

Fecha de aprobacién: 16/08/2018 |

Pagina 2 de 2

8. Brindar asistencia técnica en los asuntos relacionados con el proyecto de

inversién y conceptuar sobre las areas de su conocimiento,

7. Apoyar la supervision de los contratos relacionados con el proyecto, en su area

de conocimiento.

-8, Construit, implementar y actualizar el Plan operativo para garantizar el
cumplimiento en la e;eouc:on del proyecto de. invermén :

9. Acompafiar la arttculac:on integral y coordinacion de equipos de trabaje para
garantizar el cumplimiento del proyecto de inversién,

10. Hacer parte del Comité Estructurador y aportar desde su area de conocimiento
en el seguimiento y tramite de las diferentes etapas de-los procesos de contratacion

requetidos para el proyecto de inversion.

11. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistoma Integrado de Gestion
Institucional y la” observancia -de sus recomondacaones en el ambilo de su

competencia..

Plazo: 30 de Abrli de 2021

CDP: 5500002503 del 11 de Febrero de 2021

RPC: 5600018767 del 25 de Marzo de 2021

5600018768 del 26 de Marzo de
5800018769 del 25 de Marzo de

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($9.000.000)

2021
2021

. Se expide para efectos de uso del interesado.

Para constancia ga firma-en; a Secretarla de Convivencia y Segurldacdtti

trece (13) dia

LIBIA GALE

Subdirg jet 4 Técnica de apoyo a la Gestion.

La presénte certificacién no es.vélida sin estampillas.

los

470 3 8 EenaT
H#A!‘ LAN IR sica TEES

Este dosuménto es propledad de la Adminislraclén Central del Departamenlo del Valle del Gauca. Prohibida su alteracion o

. madificacién por cualuuler medio, sin previa aulorizaclén de

Ia sefiora Gobernadora,

' Paglna 2 de 2




£, GUSORETE

Revisado el archivo d

dentificada  con  Cédula
serviclos
Ejército Nactonal -

de acuerdo a la sigulente informacion:

presta los
de Defensa Maclonal —

FUERFASM

e la CHNAC PERSONAL, se a0 dida e
. Je . 1' z ex e a ‘j -
de C!udadan‘a No 46,68 ¥ -—] al Ministeﬂﬂ

ILITARES DE COLOMBIA
ACTGNAL

EIPRCITON

CENAC PERGONAL )
OFLGIAL i?lRE{S'TOR-.CE—N‘AC PERSHNAL
NET«‘NQ- 9@{},33&5,079.3

HACE CONSTAR QUES

ovidencia que ZUIMA RINO SANCGHEZ -
0 o PATRA- BOYACA

p - ala. gestién
profeslonales [X ] de apoyo g BF PLANEACION

DEPARTAMENTO

No. contrato

522 -~ CENAC PERSONAL —~ 2021

Facha de suscitpoldn

12 — FEBRERO — 2021 __ .
ABOGADA ESPECIALISTA EN

Ohjato g:cntr‘actu'él

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO
COBIERNG Y GERENCIA TERRITORIAL EN APOYO A OTRAS:
FUENTES -FONDOS' DE SEGURIDAD EN EL DEPARTAMENTQ DE
PLANEACION, DIRECCION DE PLANEACION PRESUPUESTAL
ACION DE LA POLIZA DE

Plazo ajscucion

INICIA A PARTIR DE LA APROB
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL  REGISTRO

PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Contrato Adicién o
Muodlificatorio

OMITIDO.

V/total contiato

LA SUMA DE CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($55.000.000) DE LA SIGUIENTE MANERA: ONCE (11) PAGOS

DE MENSUALES CADA UNO POR VALOR DE CINCO MILLONES .

DE PESQS M/CTE ($5.000.000) DE FEBRERO A DICIEMBRE.

Acia de liquidacion No.

o ]

No. ____ Fecha

NO
NO REPOSA ACTA DE LIQUIDACION TODA VEZ QUE EL
CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJIECUCION.

Reposan sanciones
(multas - penal s [_]
‘pecuniarla) _ .

DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION

No
S ;\ LA LEECI:!A'bE LA CERTIFICACION NG REPOSA SANCIONES,
Jbiigaciones ELABORAR INFORMES DEL MONITOREQ A LA PLANEACION Y
Contractudles EJECUCION DE LOS PLANES DE ADQUISICION DE BIENES Y

SE:RVICIGS PRESENTADOS EN 10OS COMITES DE ORDEN
PUBLICO A, LOS ENTES TERRITORIALES (MUNICIPIOS,
DEPARTAMENTOS) Y MINISTERIO DEL INTERIOR FONSECON Y.

Escaneado con CamScanner



e e ETES TERRITORINES TONGET POR L EJERCITO
| NACIONAL.

: LAS UNIDADES EN LA APLICACION DE LEY 418
tzv'EAngg?(,) ﬁ%iﬂowm Y ADICIONADA POR LAS LEYES §4?OD$
1999, 782 DE 2002, 1106 DE 2006 Y- 1A LEY 3421 DE 20: oY
DECRETO 399 DE 2013, FONDO NACIGNAL ;ag;s-&c_:umwf é'-rA
CONVIVENGIA CIUDADANA (FONSECON) Y FONDO CUE A
TERRITORIAL DE SEGURIDAR Y CONVIVENCIA  CIUDADA;
(FONSET), LEY 1941 DE 2018,

3. ELABGRAR Y/© REVISAR DOCUMENTOS QUE Bl COMANDO
SUPERIOR REQ/U)IERA RESPECTO A PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS ENCAMINADOS A LA SEGURIDAD, G@NVIVENCI?
CIUDADANA Y EL ORDEN PUBLICO CONFORME A LOS EJES
ESTRATEGICOS DE LA POLITICA NACIONAL Y LA LEY 418 DE
1997: PARA LO CUAL PODRA DESPLAZARSE A LAS DIFERENTES
UNIDADES MILITARES PREVIA COORDINACION - QUE  SE
REALICE CON EL SUPERVISOR,

4. ELABORAR LOS EJERCICIOS DE PROYECCIONES Y ANALISIS
PRESUPUESTALES REQUERIDOS DENTRO DEL EQUIPO DE
TRABAJO DIPAP, PARTICIPANDO EN LA ELABORACION DE LOS
LINEAMIENTOS Y DOCUMENTOS DE DIFUSION COMO LIBROS,
CARTILLA BOLETINES Y DEMAS LA OPTIMIZACION DE LOS
RECURSOS, BE LA LEY 418 DE 1997.

5. SEGUIMIENTO E INSCRIPCION PROYECTOS A NIVEL
EJERCITO EN LA PLATAFORMA DEL MINISTERIO DEL INTERIOR
- FONSECON,.

6. PROPONIFR Y DESARROLLAR LOS PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
ACTIVIDADES PROPIAS DEL AREA,

7. PROPONER ESTRATEGIAS PARA MEIORAR LOS SERVICIOS
PRESTADOS EN SU AREA DE DESEMPENO CUMPLIENDO CON

LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

8. LAS DEMAS FUNCIONES QUE SEAN REQUERIDAS EN |
CONCORDANCIA CON EL OBIETO DEL CONTRATO.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

1- RF?ALIZAR EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL MES
VENCIDO DFE ACUERDO CON EL DECRETO 1273 DE 2018, Y LO

SENALADO EN'LOS ARTICULOS 23 DE LA LEY 1150 DE 2007
50 DE LA LEY 789 DE 2002, 2007

%‘@mmu MLTAR,

o oo PLENAY EL ENTREHAMIENTO
era 0. 208 - 99 Edificlo COPER 4
AZ814268 Extenslén 38262 pise

ﬁmgga[edaCEuAcggPE[g@otgzglgo,m;I.go wywielercilo. mil.co

Escaneado con CamScannher
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B “ON EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 2609

- RMIDAD COM EL RETO 260

: EEDEOCSNFEL CONTRAVISTA SERA RESPONSABLE POR }r\{;

GEST’E@N' DOCUMENTAL DE LAS AC__']".NIDN:—)ES REALIZAIBAS
PURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

3. EJECUTAR EL OBIETO DEL CONTRATO CON CALIRAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

- BL TISTA DEBE CUSTOBIAR Y A LA TERMINACION
4@55 - gggggr?re CONTRATO DEVOLVER  LOS INSQCN;ghSI,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTA N,
INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A su
DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO

ESTE CONTRATO.

- EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MBN - EJERCETO NACIONAL
i géﬁ??ZAR LOS ESTUPIOS DE SEGURIDAD, COMPROBACION
DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS EXAMENES DE POLIGRAFIA
Y PRUEBAS SICOMETRICAS ANTES Y DURANTE LA
CONTRATACION,

6- LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS ENEL ESTUDIO
PREVIQ, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA-
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

7- LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBIETO
DEL CONTRATO,

PARAGRAFO PRIMERG: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA,

EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DE!l. MINISTERIO DE

DEFENSA ~ EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES Q
COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.

Para constancla se.-ﬂﬁ@gg&agﬁ-@:&m—w dias del mes de Marzo del 2021

ik
Goronel LIGIA D ﬁs 10 MALDONADO CARDENO

irpctora CENAC PERSONAL
Elabord;
TA12, F INIEGAS
Funclonarlo Qertificaciones PS-CENAGPER

T oE LaVackeion
1;0%;«?&9&%@%
Tara, C. 208 - 90 Edificlo COPE
4201426 Extension o862 @ PIsO

MgnsalgrlaCENACCOPEB@elerglto.mll.go vivw.elarcito.mil.co

Escaneado con CamScanner



CERTIFICA

Que la Doctora ZULMA NIRO SANCHEZ ldenttfcada con cedula de Cludadanla '

No 46.681.130 expecﬂda en Paipa — Boyaca,: trabaja con la empresa.::

CONGESFYR SAS. Mediante contratos de prestamon de servicios en Asesorfa Y.
Audttona Junchca En Contratacion - Estata[ Y- Proyectos Con Entes Temtona[es

$3.500. OOO tres mlilones qumlentos mil pesos;

Durante el tlempo :ciue ha trabajade en esta empresa ‘ha demostrado un alto -
senfido de responsabilidad, compromiso,- lealtad y- honestzdad Ademés.de un -
proceder integro y respetable cuaildades que me perm:te recomendarla

Lo anterior se expide a solicitud del interesado a los diez (10) dias del mes de
marzo de (2021) dos mil veinte.

Atentamente,

CARLOS GILBERTO URREGO RINCON
Gerente General
Cc.79.461.654
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RAL ADAUNISTRATIVAY CONTARLE REQIONAL USADUEN

EL AUSCRITO DRDENADOR DEL GASTO DE LA CENTRAL ADMINISTRAVIVA Y
CONTABLE REGIONAL USAQUER
NI SO0EIOTY

HACE CONSTAR QUE:

Revieada iz oolorantn det ano 020, se evidenciy que. SURAU NING SANGHEY
sudadania NO 888X enpadiin on Paipg
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C Mo Contrato
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; S ALUMNOS DEL QURSQ FREPARADOR DE

“Objeto contractual TUSAPACITAR A LDS
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| Vitotal contrato

“Reposan sanélmi& : e. D
fmultas - peuai 8177 Dates y resumen dedasancion )
: pecmuam) ' :

;lHObEigacicnes

[ Especificas

AT AT it &
A OE MSIROTRNES

SR T

Bt g g D

o L8 L@ an pe s O ] o

Lo B eess ’"%2‘5&7 \.@ O r




[ RSt

M
o

v

i
!
;

. G fis
! CENGG

F

sod i

a5l

EIET BU BRI ELID
@ rewrwa \-‘,nh; t‘x.mn‘ {0ty

“,munh i

1045 dighde Jedieriyes

B Hea'zar s Auledyauauin &
o Loty Anieaiuanda’ o mal e
4 delanpy opdiqiet el vl
;huiggm CEDGS Ml ernieods sopdde adminessceGeedoc edineo)
& 1 0% g b Gartatinife bis mgeni £ a2

para Ly ESACE
1, Asgld 2 135 CIpantateans ;w;r.}mshs o paile de i Ef{wb o el i
da que el porsondl do ducendns feden wrcc'amrr‘a frs furtsents
avagmrydas dentto de s pfatilunn
ST N Cangar By nfemeanin oty

et 15 8 b1 necesdad de cada o f
dladas diranty b geouidn d;l FIIEniE LOnlYY

14, fncnode {w._‘lriin;sgx.nu‘-?las %
o teenghits, B8 sEigonsab sl d dterfa  encedte ¥ epectung
Eaniaineedts 98 3 kenats cyhabietdes pan Ao ol shuatdn @
p‘:m-iu.:m:m ennnmpfanat del conlrelo

Para constancia sa firma en Bogota DC., el iz 02 de Marzo del ano 2021

Cordiaimente,

Coronel NEESON
Director Central

N CiA
J.“ﬁ 2% ‘u.s",‘.l t ?n A Mg &y
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EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENACPERSO

Revisade el archivo de la CENAC PERSONAL - N
con Cédula No. 46.681,130 expedida en PAIPA
servicios
al Ministerlo de Defensa ,
DE PLANEACION de acuerdo a la sigulente Informacidn:

identificada
presté  los

PUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EIERCITO NACIONAL

e o L
CENAC PERSONA AL

NIT, No. 200.385.079-8

HAGE CONSTAR QUE:
( JLMA NINO SANCHEY,
se evidencia que ZU I ACA
de apoyo a la gestion
A -DEPARTAMENTO

de Cludadanla N
profeslonales

Naclonal -  Ejército Naclonal

447 — CENAC PERSONAL — 2020

No. contrato

10 — FEBRERO - 2020

Fecha de suscripcion
Objeto contraciual

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOG.AiE)ﬁ
ESPECIALISTA DESDE SU AREA Y NUCLEO DE CONOCIMIENTOS
EN EL DEPARTAMENTO DE PLANEACION - DIRECCION DE

PLANEACION PRESUPUESTAL.

Plazo ejecucion

INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL  REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Conirato Adicién o
Maodificatorio |

OMITIDO,

V/total contrato

LA SUMA DE OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($82.500.000), PROGRAMADA EN ONCE (11)
PAGOS CADA UNQ POR VALOR MENSUAL DE SIETE MILLONES
QUINIENTQS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000). DE FEBRERO A
DICIEMBRE. '

Acta de lquldacion No. o Ij
No. ___ Fecha
NO
7 _ NO_REPOSA ACTA DE LIQUIDACION.
(oo oo |51 [
becunlaria) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION _
NO I_Xj

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES,

Obligacior{es
Contractuales .

1, ASESORAR AL DEPARTAMENTO CEDES PARA LA CREACIGN
DE UN AREA DENTRO DE LA DIRECCION -DE PLANEACION
PRESUPUESTAL DIPAP, DONDE QUEDE LA OFICINA DE OTRAS
FUENTES DE FINANCIACION FONDOS DE SEGURIDAD

FONSECON ~ FONSET LEY 418 DE 1997,

Escaneado con CamScanner
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2. CAPACITAR A LAS UNIDADES QUE 5!“ REQUIE;R!—'_\ EL
COMANDO EJERGIYO EN LEY 418 DE 199{, 'PRORRO(aAD{& Y
ADICIONADA POR LAS LEYES 548 DE 1999, 782 DE 2002, 1100

A LEY 1421 Uk y DECRETO 399 DE 2011,
DE 2006 Y LA LEY 1421 DE 2010 2 VIVENCIA

FONDO  NACIGNAL DE  SEGURIDAD Y

CIUBADANA (FONSECON) Y FONDO CUENTA TERRITORIAL BE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (FONSET) PARA LO
CUAL PODRA DESPLAZARSE A LAS DIFERENTES UNIDADES
MILTTARES PREVIA COORDINACION QUE SE REALICE CON EL

SUPERVISOR.

N EL CASO QUE EL COMANDANTE

3. ACOMPANAMIENTO E ( ‘
S COMITES DE ORDEN pUBLICO.

CONSIDERE NECESARIO EN LO

4, ELABORAR Y/O REVISAR DOCUMENTOS QUE EL COMANDQ'
REQUIERA RESPECTO A PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
ENCAMINADOS A LA SEGURIDAD, CONVIVENCIA CIUPADANA Y
EL ORDEN PUBLICO CONFORME A LOS EJES ESTRATEGICOS BE
LA POLITICA NACIONAL Y LA LEY 418 DE 1997.

5. EL CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR DE MANERA
PERIGDICA LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS POR LA LEY PARA.
EFECTUAR EL RESPECTIVO PAGO EN LAS FECHAS ESTIPULADAS
POR EL ORDENADOR DEL GASTO, MEDIANTE COMUNICADO
EMITIDO POR EL MISMO Asf: (ELABORACION DE INFORME DE
ACTIVIDADES DETALLADO QUE REFLEJE EL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO DEL CONTRATO AVALADO POR EL SUPERVISOR
DEL. MISMO, CUENTA DE COBRO, ASI MISMO PRESENTAR EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL, PENSION, SALUD, ARL,
MEDIANTE LA PRESENTACION DE LA PLANILLA DETALLADA, SO
PENA DE INCURRIR EN SANCIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY

6. GUARDAR DEBIDA Y COMPLETA RESERVA SOBRE LAl
INFORMACION Y LOS DOCUMENTOS DE QUE TENGA

CONCCIMIENTO O A LOS QUE TENGA ACCESO EN VIRTUD DE
LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.

7. OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO EVITANDO DILACIONES INJUSTIFICADAS.

8. AYUDAR A QUE EL AMBIENTE LABORAL CON EL EQUIPC DE
TRABAJO SEA EL ADECUADO.

g, ASESORAR CON EFICIENCIA Y EFICACIA,10. LAS DEMAS
FUNCIONES QUE SEAN REQUERIDAS EN CONCORDANCIA CON
FL OBJETO DEL CONTRATQ.

4281428 Exlension 38282

20021 DEiavickconmn ‘ AT
a [ LADISCIPLEUY EL ENTRERAMI
Garrera 46 No. 20B - 99 Edificlo COPER 4 plso

_ MonsajerlaCENAGCOPER®elgreito.mllico wyr.ejercllo.mil.co
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IBLIGACIONES LEGALES GENERALES

EL DECRETO 2609 DE 2012
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE rzog LA
CESTION DOCUMENTAL DE 1AS ACTIVIDADES REA 17/DAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

v EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA. ’

/- EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACI@(I:\I
DEL. PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,

~ IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES Ql'iJE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION

DEL SERVICIO OBIETO DE ESTE CONTRATO.

v/ EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EIERCITO -
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

v LASDEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

v LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
DEL CONTRATO.

v DE CONFORMIDAD CON

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
DEFENSA — EIERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
CONTRATISTA NO ES 5SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0O
CO’MPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCI‘_FOC ~N-DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
wrrrmzme—tAGEIOR FS QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO,

Para constancla se fitma.en Bogotd D.C, a los 10 dias del mes de Marzo del 2021

Mozﬁe MALDONADO CARDENO

ectora CENAC PERSONAL

Coronel LIGIA

Efabard:
- TAI2, FRAYARCINIEGAS
Funclonario Gestificaciones PS CENACPER

2 : E’E DE LAVOGACION MILITAR, |
EA DISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTO
Carrara 48 No. 208 - 99 Edificlo COPER 4 piso

4261428 Extenslon 36282

M_ensahriaGENACCOE_E,B@GIMCHO.mllggg WA, elergj!o.mll;gq

% Tt ?
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PERSOMNERTA MUNICIPAL DT MONGTUH
“Sentido Integral de Comunidad”

EL SUSCRITO PERSONERQ:DE MUNICIFIG-DE MONGUI

CERTIFICA

Que.ta Doctora ZULMA NINO SANGHEZ ideitificada con-Cedula de cludadania No 46681130
de Paipa Boyaca, suscribié con la PERSONERIA MUNICIPAL DE MONGUI en-fa vigencia

afio 2021:

1. DATOS DEL CONTRATO :
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° PMM-CD-02-2020 del 27 de Noviembre de 2020
"PRESTACION -DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DEL DIAGNOSTICO Y FORMULACION DE LA
OBJETO: ' DIMENSION DE CONTROL INTERNO DE ACUERDO AL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG), DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MONGUI, BOYACA”

FECHA DE INICIACION: | VEINTISIETE (27) DE NOVIEMBRE DE 2020
VALOR DEL CONTRATO: |DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000,00}

No. DEL CONTRATO:

PLAZO: UN (01) MES
FECHA DE , o
TERMINACION: VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE 2020

Para constancia se firma en la Personeria Municipal de Mongui, Boyacd, a los cuatro (04) dias
del mes de enero del afio dos mil veintiunos (2021),

MAURICIO SIERMA BLANCO
Parsonero Municipal do Mongui
Contratanie

Casa de Gobierno — Piso 3, Tel: 3112295954 / 3125036305, Cédigo Postal 152251, Morgui - Boyacd
personerig@mongui-boyaca. gov.co )
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PU Li,
CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que [a Doctora ZULMA NINO SANCHEZ, identificada con Cedula de Ciudadan(a nimero
46,661.130 De Paipa, realizé a satisfaccién el contrato que a continuacién se describe:

No. CT \ FECHA DE FECHA DE VALOR
= OBJETO INICIO  TERMINACION '

PRESTACION DE SERVICIOS
(" PROFESIONALES PARA LA
~ ' 200-15-04-016- ASESORIA EN FL AREA DE
2090 CONTROL INTERNG DEL 21012020 20:03:2020 $5.500000
MUNICIPIO DE PULI
CUNDINAMARCA.

Dada en Pulf - Cundinamarca a los tres (03) dias del mes de Noviembre de 2020.

Atentamente,

Secretario ¢¢

Flaboro Clondis Yamile Hernapfonzilez- Apuyo Searetaria de fivhierno
Revisn. Alvarg Steve Rotnera Laz.ano- Secretanio de Gobiernu

Aprebn Alvaro Steve Romere Logann - Secretiis de tobiema
SGZIOQT 1190312020

w1t CUNCNIITCa O eD

CONEAC ot cuncEDAnaECa ovae
Notificaciones Judicialos:

Alcaling ot v inar e GQOveD

CONTACTO
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FUBRYAS MILITARES DE CGOLOMBIA

EJERGITO NACIONAL

CENAC PEREONAL

EL SUSGRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL

NIT. No. 900.385,079-8

HACE CONSTAR QUE!

Revisacdo el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencla que ZULMA NING SANCHEZ,

Identificada con Cédula
prestd  los serviclos
al Ministerlo de Defensa

de Cludadanla No. 46.681.130 expedida en PAIPA- BOYﬁCA

profesionales | ] de apoyo a la gestién
Naclonal -  Ejército Naclonal  -DEPARTAMENTO

DE PLANEACION - CEDES de acuerdo a la sigulente informacion

-1 No. contrato

023 - CENAC PERSONAL — 2019

Fecha-de suscripcidn

04 - FEBRERQ —- 2019

Objeto coitractual

PRESTAR  LOS  SERVICIGS  PROFESIONALES  COMO
ESPECIALISTA DESDE SU AREA Y NUCLEO DE CONOCIMIENTOS
EN EL DEPARTAMENTO DE PLANEACION - DIRECCION DE

GESTION DE PROYECTOS.

Plazo ejecucidn

INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL  REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

Contrato Adicién o
Modificatorio

OMITIDO,

V/iotal contrato

LA SUMA DE CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CIE
(455.000.000) DE LA SIGUIENTE MANERA: ONCE (11) PAGOS
DE MENSUALES CADA UNO POR VALOR DE CINCO MILLONES
DE PESOS M/CTE ($5.000,000) DE FEBRERO A DICIEMBRE.

Acta-de liquidacién No.

g [XJ
RESOLUCION No. 00001946 Fecha 11 DE MAYO 2020
No ]

Reposan sanciones
{muitas — penal
pecuniaria)

SII:]

DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION

NO

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES,

Ohligaciones
Contractuaies

1. ASESORAR AL DEPARTAMENTO CEDES PARA LA CREACION
DE UN AREA DENTRO DE LA DIRECCION DE PLANEACION
PRESUPUESTAL DIPAP, DONDE QUEDE LA OFICINA DE OTRAS
FUENTES DE FINANCIACION FONDOS DE SEGURIDAD
FONSECON — FONSET LEY 418 DE 1997,

Escaneado con CamScanner
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2. CAPACITAR A LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA EL
COMANDO EIERGITO EN LEY 418 DE 1997, PRORROGADA Y
ARIGIONADA POR LAS LEYES 548 DE 1999, 782 pE 2002, 1106
DE 2006 Y LA LEY 1421 DE 2010 ¥ DEGRETO 309 DE 2013,
FONDG NACIONAL DE  SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIYDADANA (FONSECON) Y FONPO CUENTA TERRITORTAL DE
SEGURIDAD Y GONVIVENCIA CIUDADANA (FONSET) PARA LO
CUAL PODRA DESPLAZARSE A LAS DIFERENTES UNIDADES
MILITARES PREVIA COORDINACION QUE SE REALICE CON EL
SUPERVISOR.

3. ACOMPANAMIENTO EN EL CASO QUE EL COMANDANTE
CONSIDERE NECESARIO EN LOS COMITES DE ORDEN pUBLICO.

4, ELABORAR Y/O REVISAR DOCUMENTOS QUE EL COMANDO
REQUIERA RESPECTO A PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
ENCAMINADOS A LA SEGURIDAD, CONVIVENCIA CIUPADANA Y
El. ORDEN PUBLICO CONFORME A LOS EJES ESTRATEGICOS DE
LA POLITICA NACIONAL Y LA-LEY 418-DE 1897.

5. EL CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR DE MANERA
PERIODICA LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS POR LA LEY PARA
EFECTUAR EL RESPECTIVO PAGO EN {AS FECHAS ESTIPULADAS
POR EL ORDENADOR DEL GASTO, MEDIANTE COMUNICADO
EMITIDO POR EL MISMO ASL: (ELABORACIf)N DE INFORME DE
/- ACTIVIDADES DETALLADC QUE REFLEJE EL CUMPLIMIENTO
{ DEL OBJETO DEL CONTRATO AVALADO POR EL SUPERVISOR
' DEL MISMO, CUENTA DE COBRO, ASI MISMO PRESENTAR EL
PAGO DE SEGURIDAD SOGIAL, PENSION, SALUD, ARL,
MEDIANTE LA PRESENTACION DE LA PLANILLA DETALLADA, SO
PENA DE INCURRIR EN SANCIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY .

6. GUARDAR DEBIDA Y COMPLETA RESERVA SOBRE LA
INFORMACION Y LOS DOCUMENTOS DE QUE TENG
CONOCIMIENTO O A LOS QUE TENGA ACCESO EN VIRTUD DE
LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.

2. OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO EVITANDO DILACIONES INJUSTIFICADAS.

8, AYUDAR A QUE EL AMBIENTE LABORAL CON EL EQUIPO DE.
TRABAJO SEA EL ADECUADO. '

(' ! 9. ASESORAR CON EFICIENCIA Y EFICACIA.10. LAS DEMAS
: EUNCIONES QUE SEAN REQUERIDAS EN CONCORDANCIA CON
EL OBJETO. DEL CONTRATO.

) ALELIMENTD
i Eﬁk YOCACION MILITAR,
LADISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTO

Catrera 46 No, 208 - 89.Edifido COPER 4-plso
4261426 Extenslon 38282
MgngalerlaCENgC—GOEER@gmmigo miLco waw.elerclio.mll.co

Escaneado con CamScanner
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OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

v DE CONFORMIDAD CON Ei. DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 L CONTRATISTA STFRA RESPONSABLE POR LA
GESTION PECUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
BURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO,

v EIECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA.

v EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUF'
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO.

v/ EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION,

v LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO,

v PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL MES VENCIDO DE
ACUERDO CON EL DECRETO 1273 DE 2018,

v EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA EN LA OBLIGACION DE
MANTENER EN TODOS SUS ACTOS TENDIENTES A LA
EIECUCION Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, IA
OBSERVANCIA DE LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES QUE SE ENCUENTRAN
DIRIGIDOS A ESTABLECER MEDIDAS DE SEGURIDAD Y
TRAW!FI’ES INTERNOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
MISION INSTITUCIONAL. DEBIENDQ PRESTAR SUS
SERVICIOS DENTRO DEL MARCO DEL RESPETO, DECORO Y
BUEN TRATO HACIA EL PERSONAL QUE LABORA EN LA
INSTTTUCION

FORTALELIMIENTO
Y. 2? DI LA VOCACIGN MILITAR.
1A DISCIPLIMA Y EL ENTREHAMIBNTU
Carrera 48 No. 20B - 89-Edificio COPER 4 plso
4281428 Extensién 38262

MensaleriaCENACCOPER®sloreito.mileo wenyv.elercliomil.co

Escaneado con CamScanner
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T TAE DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO |
DEL CONTRATO.

EARAGRAFO BRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRAVISTA,
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
GEFENSA -~ EIERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA FL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NG TIENE LA FACUITAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0
COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINIGTERIO DE DEFENSA
EJERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO,

f"/'

Para constanclerse& fifma en Bogotd D.C, a los 10 dfas del mes de Marzo del 2021

" ,f/é}
Coronel LIGIA )%/RO O MALDONADO CARDENO
D

ciora CENAC PERSONAL
Elabord: 7
TA12, FRA CINIEGAS
Funclonario Lertificaciones PS CENACPER

m FORTALECIMEENTD ey
2 2@ DETAVOCACION MILITAR, | SpSER
# 1ADSCIPLNAYEL ENTREAMIENTD | (S ed¥s
Carrara 48 No, 20B - 89 Edificio COPER 4 plso
4261428 Extenslén 18282

MangalerlaGENACCOPER@slarcito.mil.co www.alercllomi.co

Escaneado con CamScanner



4’—‘\"‘.

. Superior de Guerra, A fin de asesor

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL HAFAEL REVES PRIETO"

S

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”

CERTIFICA-

Que la Dootora ZULMA NINO SANCHEZ identificada con Cedula de ciudadania No
46681130 de Paipa Boyaca, suscribié con Ia LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO™, contrato No. 075 - 2019. Objeto: Prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la categoria de Asesor 1 conforme a ia

ResoluciénNo. 002 del 08-de enero de 2019, para la Vice direccion Académica de Ia Escuela
ar, revisar, dirigir y representar a la Escuela en los eventos

de cardcter académico como seminarios, talleres, esirategias activas de aprendizaje en normas
ley 418 y procedimientos propios del desarrollo académiico. Por valor de Diecinueve

Millones Novecientos Diez Mil Cuatrocientos Quince Pesos MCTE (§ 19.910415). Fecha
de inicio 29 de enero de 2019, fecha de terminacion 29 de junio de 2019, duracién CINCO

(5) meses.

Para constancia se firma en Bogota D.C, 4 los quince (15) dias del mes de julio del afio dos
mil diecinueve (2019),

Alentamente

Mayor General JAIME AGUSTIN C \
pireclor de la-Escueta Superior de G

Escaneado con CamScanner



FUERZAS MIEZTARES DE COLOMBIA
EJERCITO -NACIONAL

CENAC PERSONAL

EL SUSCRITG OFICIAL DIREGTOR CENAC PERSONAL

NIT. No. 800.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se¢ evidencla que ZULMA NINO SANCHEZ

Identiftcada  con  Cédula
presté  los serviclos [X]

al Ministerio de Defensa
DE PLANEACION - CEDES de acuerdo a la sigulénte Informacién:

de Ciudadanla No., 46.681.130 expedida en PAIPA- BOYACA

profesionales [ | de apoyo a la gestion
Naclonal -~  Ejército Naclonal  -DEPARTAMENTO

495 — CENAC PERSONAL - 2018

No. contrate
Fecha de suscripcidn

26 ~ ENERO - 2018
PROFESIONALES ~ COMO

Ohjeto contractual

PREGTAR  LOS  SERVICIOS |
ESPECIALISTA DESDE SU AREA Y NUCLEO DE CONOCIMIENTOS

EN EL DEPARTAMENTO DE PLANEACION-DIRECCION GESTION
DE PROYECTOS.

Plazo sjecucion

INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO

PRESUPUESTAL, HASTA EL 26 DE DICIEMBRE DE 2018

Contrato AdIcion o

OMITIDO.

Modificatorio .
V/total cantrate A SUMA DE CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($55.000.000) DE LA SIGUIENTE MANERA: ONCE (11) PAGOS

DE MENSUALES CADA UNO POR VALOR DE CINCO MILLONES
DE PESOS M/CTE ($5.000.000) DE FEBRERO A DICIEMBRE.

"Acta de liguidacion Ne.

< q ] .
No. 542 _Fecha 26 DE JULIO 2019
NO ]

Repogan sanclones
(multas — penal
pecuniaria)

s ]

DATOS Y RESUMEN DE.LA SANCION

vo [X]

ALA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.

Obligaciones
Contractuales

1. ASESORAR EN LA CREACION Y ESTRUCTURACION DE UN
AREA DE FISCALIZACION DENTRO DE LA DIRECCION BE
SUSTENTABILIDAD FISCAL DE COMANDG EJERCITO.

2. PRESTAR ASESORIA JURIDICA EN LA ELABORACION Y
ESTRUCTURACION DE LA DIRECTIVA DE LOS PROYECTOS

Escaneado con CamScannet



T ENCAMINADOS A LA SEGURIDAI, CONVIVENCIA |
CIUBABANA Y EL ORDEN PUBLICO GONFORME A LOS EJES
ESTRATEGICOS DE LA POLEVICA NACIONAL (LEY 418 DE

1997),

. CAPACITAR A LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA EL

’ gﬁ)&ﬁw[i@ EN LEY 418 DF 1997, PRORROGADA Y
ADICIONAIA POR LAS LEYES 548 DE 1999, 782 DE 2002,
1106 DE 2006 Y LA LEY 1421 DE 2010 Y DECRETO 3?9 BE
2011, FONDG NACIONAL DE SEGURIDA{T"Y CONVI\{EN(_IIA
CIUDADANA (FONSECON) Y FONDQ CUENTA TERRITORIAL
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (FONSET).

4. ACOMPANAMIENTO EN EL CASO QUE EL COMANDANTE
CONSIDERE NECESARIO EN LOS COMITES DE ORDEN

PUBLICO,

5. ELABORAR Y/O REVISAR DOCUMENTOS QUE EL COMANDO
REQUIERA RESPECTO A PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS  ENCAMINADOS A LA SEGURIDAD,
CONVIVENCIA CIUDADANA Y EL ORDEN PUBLICO
CONFORME A LOS EJES ESTRATEGICOS DE LA POLITICA
NACIONAL Y LA LEY 418 DE 1997,

6. EL CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR DE MANERA
PERIGBICA LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS POR LA-LEY PARA
EFECTUAR EL RESPECTIVO PAGO EN LAS FECHAS
ESTIPULADAS POR EL ORDENADOR DEL GASTO, MEDIANTE
COMUNICADG@  EMITIDO  POR EL  MISMO  ASD
(ELABORACION DE INFORME DE ACTIVIDADES DETALLADO
QUE REFLEJE EL CUMPLIMIENTC DEL OBIETO DEL
CONTRATO AVALADO POR EL SUPERVISOR DEL MISMO,
CUENTA DE COBRO, ASI MISMO PRESENTAR EL PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL, PENSION, SALUD, ARL, MEDIANTE LA
PRESENTACION DE LA PLANILLA DETALLADA, SO PENA DE
INCURRIR EN SANCIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY .

7. GUARDAR DEBIDA Y COMPLETA RESERVA SOBRE LA
INFORMACION Y 1.OS DOCUMENTOS DE QUE TENGA
CONOCIMIENTO O A LOS QUE TENGA ACCESO EN VIRTUD
DE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO,

8. ©BRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO EVITANDO-DILACIONES INJUSTIFICADAS

| 9. AYUDAR A QUE EL AMBIENTE LABORAL CON EL EQUIPO DE
TRABAJO SEA EL ADECUADO. ¢ '

10. ASESORAR CON EFICIENCIA Y EFICACIA.

D LA VOCACION Mi

T irivticomme
Carrera 46 No, 208 - 09 Edlficlo COPER 4 plso
4281426 Extension 36262

-Mgnsajer!aCEN&CGOPEB,@g]gm_u,g_g wyav.slerciie. mil.co

Escaneado con CamScanner



12,

—r
S

14,

15.

16

17.

18,

19.

20.

i AS DEMAS FUNCIONES QUE SEAN REQUERIDAS FN

3

CéNCORDANCIf\ CONEL OBJETQ-DEL CONTRATQ.

GUARIAR 1A DEBIDA RESERVA, INCLUSCG DESPUES DE
DEIAR !..A-PRESTACI@N DE SUS SERVICIOS.

ESTAR AFILIADO Y REALIZAR LOS PAGOS MRENSUALES AL.
SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,

PENSIGN Y RIESGOS LABORALES

DE CONFORMIDAD CON EL DECREIO 2609 DE 2012
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR
A GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

FJECUTAR EL OBJETO . DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

EL CONTRATISTA-DEBE CUSTODIAR Y-A LA TERMINACION
05 INSUMOS,

DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER L
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION

DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO,

El. CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAR,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE 10S
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS

ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE El CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO,

LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
CONTRACTUAL

LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS
CONTRATOS ESTATALES

e,

Coronel LIGIA D

Elabord: )/
TA12. FRAY ARCINIEGAS
Funclonatio Chrtificaclones PS CENACPER

Garera 48 No, 208 - 89 Edificlo GOPER 4 plso
4261426 Exlenslén 38282

, pam.consmnciiwm T0 dias del mes de Marzo del 2021

o ok
L 6@1 0 MALDONADO CARDENO
bctora/CENAC PERSONAL

‘MongalerlaCENACCOPER@slarcito,mil.eo wenyejercitomiloo

Escaneado con CamScanner



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERGITONACIONAL

CENAC PERSONAL
£l SUSCRITO ORICIAL DIRECTOR GENAC PERSONAL
NIT. No 900.384:079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisando el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencla que ZULMA NIRO
SNACHE?Z, identificada con Cedula de Ciudadania No 46.681.130 expidida en PAIPA-
BOYACA presta los serviclos profesionales de apoyo a la gestion [ | al Ministerio de
Defensa Nacional — Ejército Nacional - CEDES de acuerdo a la siguiente informacion:

No confrato 568-CENACPERSONAL-2017
Fecha de sus¢ripeldn 08 - SEPTIEMBRE- 2017 .
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
A TRAVES DEL SERVICIO DE ASESORIA PARA LA GESTION Y
ASISTENCIA TEGNICA INTEGRAL-REFERENTE AL FONDO NACIONAL
DFE SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA (FONSECON) Y FONLRQ
Objoto contrato CUENTA TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
' (FONSET) EN FL-MARCO DE LA LEY 418 DE 1997 PRORROGADA Y
ADICIONADA POR LAS LEYES 548 DE 1999,782 DE 2002,1106 DE 2006Y
LA LEY 1421 DE 2010, DESARROLLADA POR DECRETO 399 DE 2011,
DECRETO 1066 DE 2015 PARA COMANGO EJERGITO DEPARTAMENTO
DE GESTION FISCAL CEDES.
TINICIA A PARTIR DE LA APRGBACION DE LA POLIZA DE
Plazo de ojecucién CUMPLIMIENTO Y. LA EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL,
HASTAEL 31 DE DICIENBRE DEL 2017
Contrato Adicion ° | OMITIDO

I Modifieatorio
Acta.te kquidacién No st ]
. no [
Reposan sanciones st ] .
(muiltas-pénal DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION
Pecunlaria}
NO [X] T
1, ASESORAR INTEGRALMENTE EN LA CREACION Y
ESTRUCTURACION DE UN AREA DE FISCALIZACION
LEY 418/97 FONDOS DE SEGURIDAD TERRITORIAL.
DENTRO DE LA DIRECCION DE SUSTENTABILIDAD
-FISCAL DE COMANDO EJERCITO DEPARTAMENTO DE
GESTION FISCAL CEDES
OBLIGACIONES 2. PRESTAR ASESORIA JURIDICA EN1A ELABORACGION Y
CONTRACTUALES ‘ ESTRUCTURACION DE LA DIRECTIVA DE EJERCITO

SOBRE LEY 418/97 FONDOS DE SEGURIDAD
TERRITORIAL (FONSET). DENTRO DEL MARCO LEGAL,
RESPECTO A LA GESTION E IMPLEMENTACION, DE
LOS PROYECTOS ENCAMINADOS A LA SEGURIDAD,
CONVIVENCIA CIUDADANA Y EL ORDEN PUBLICO
CONFORME A LOS EJES ESTRATEGICOS DE LA
POLITICA NACIONAL.

Escaneado con CamScanner
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Camera 46 No. 20b — 83 Bogoth DC, Ediklo COPER piso 4

8.

AGEGORA A LAG UNIDARES QUE SE REQUIERA POR
PARTE DEL COMANDO A NIVEL NAGIONAL EN LO
RELACIONADO CON  LEY 418:0E 1987, PRORROGADA
Y ADICIONADA POR LAS LEYES 648 DE 1969, 762 DE
2002, 1106-DE 2008 Y LA LEY 1421 DE 2010, DECRETO
398 DE 2014, FONDO NACIONAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENGIA CIUDAPANA (FONSECON) Y FONDO
CUENTA  TERRITOWIAL  DE ~  SEGURIDAD ¥
CONVIVEENCGIA CIUDADANA (FONSET).

ACOMPARAMIENTO EN  EL  CASO QUE EL
COMANDANTE CONSIDERE NECESARIO EN LOS
COMITES DE ORDEN PUBLICO A NIVEL NACIONAL.

ELABORAR Y/O REVISAR DOCUMENTOS QUE EL
COMANDO REQUIERA RESPECTO A PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS ENCAMINADOS A LA
SEGURIDAD, CONVIVENCIA CIUDADANA Y EL ORDEN
PUBLICO CONFORME A LOS EJES ESTRATEGICOS DE
LA POLITICA NACIONAL Y LA LEY 418 DE 1897.

EL CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR DE MANERA
PERIODICA LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS POR LA LEY
PARA BFECTUAR EL RESPECTIVO PAGO EN 1LAS
FECHAS ESTIPULADAS POR EL ORDENADOR DEL
GASTO, MEDIANTE COMUNICADO EMITIDO POR EL
MISMO ASl: (ELABORACION DE INFORME DI
ACTIVIDADES DETALLADO QUE REFLEJE EL
CUMPLUIMIENTO DEL OBJETO DEL- CONTRATO
AVALADO POR EL SUPERVISOR DEL MISMO, CUENTA
DE COBRO, ASI MISMO PRESENTAR EL PAGO Dt
SEGURIDAD SOCIAL, PENSION, SALUD,  ARL,
MEDIANTE LA PRESENTACION DE LA PLANILLA
DETALLADA, 50 PENA DE INCURRIR EN SANCIONES
ESTABLECIDAS ENLALEY .

GUARDAR DEBIDA Y COMPLETA RESERVA SOBRE LA
INFORMACION Y LOS DOCUMENTOS DE QUE TENGA
CONOCIMIENTO O A LOS QUE TENGA ACCESO EN

VIRTUD DE LA EJECUCION DEL" PRESENTE
CONTRATO.

OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LA EJECUCION

DEL CONTRATO. EVITANDO DILACIONES
INJUSTIFICADAS. :

AYUDAR A QUE EL AMBIENTE LABORAL CON EL
EQUIPG DE TRABAJO SEA EL ADECUADO.

10. ASESORAR CON PROFESIONALIDAD, EFICIENCIA Y

EFICACIA,

18
4261426 £XT. 36282

mensajaiaCENACCOPER@efeccto.mil co - vy efercito.milco

i -DELAVOCACION MILITAR, ‘ i
. LADISUIPLBIA Y FL ETREHAREENTE

Escaneado con CamScanner
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i1, LAS DEMAS FUNCIONES QUE SEAN REGUERIDAS EN
CONCORDANCIA CON EL OBIETO DEL CONTRATO.

12, GUARDAR LA DEBIDA RESERVA, INGIUSO DESPULS DE
DEIAR 1A PRESTACION DE SUS SERVICIOS,

13. ESTAR AFILIADG Y REALIZAR LOS PAGOS MENSUALES AL
SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD SGCIAL EN SALUD,
PENSIGN Y RIESGOS lAB(‘JRALES

14, DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR
LA GESTION DOCUMENTAL = DE (AS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

15, EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

16. EL. CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACI()N INVENTARIOS YIO "MATERIALES QUE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO.

17, EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

18. LAS-DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA  DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

10. LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
CONTRACTUAL

20, LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS
CONTRATOS ESTATALES

Para cons tancia se firma en Bogotd De&;afos 10 dias del mes de Marzo del 2021

Y 6‘& £0 MALDONADO. CARDERO
ctora/CENAC PERSONAL

Corone! LIGIA

Elabord:
TAI2, FRAY ARCINIEGAS
Funcionario Certficaciones PS CENACPER

2027 FiERom | #5%

Carrera 46 No. 208 ~ 98 Edificio GOPER 4 piso
A261426 Extension 35282
MensaleriaCENACCOPER@alercifo.0 mlloe yareejardile mib.co

Escaneado con CamScanner
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Alcaldia de Nilo
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE NILO,
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Gue revisadas las historias laborales y demas_documentos sobre manejo de persenal, se
constatod que la Sefora ZULMA NING SANGHEZ, identificada con
CC N°46.381.130 ‘de Paipa Boyaca, laboro’ al serviclo del Municipio de Nilo
desempenando el Cargo de SECRETARIA DE GOBIERNO Cadige 020 Grado 03 de
1 IBRE NOMBRAMIENTO ¥ REMOCION dependiente del Despacho del Alcalde, dentro
de la Planta de Personai del Municipio de Nilo, desde e Slele (07) de Marzo de 2014
hasla el Treinta y uno (31) de Diciembre de 2015, que su desvincutacion obedecid a
renuncia aceptada, -

Se expide en Nilo Cundinamarca, hoy Cuatro (04) dias del mas de Ccotubre de dos mil
disciséis (2016).

™ R ' o <@ \
PIEDAD LUCIA ROLON DOMINGUE?
(4 SECRETARIA DE GOBIERNO
U

Proy/Eabs Uia P

R ] £ AT 4 LA L TR

Comnutador: (1) §38 26 15 | Tefefax; {1) 839 25 04 (Ext. 101)
! Cet, 317 6489325 - 321 3705084
vvrer.nile-cundinamarca.gov.col Cédige Postal: 252401
Coreo elockoricn: alealdiz@nio-cundinamarca.gov.co
Caile 5 No, 3 - 18 (Centro} Nia, Cundinamarca

R R




MUNICIPIO DFE BELTRAN
B Departamento de Cundinamarca
eitad y Oiden NIT.800-094-624-0

Certificacion Ne. 120-22-022-2015

LA SUSCRITA SRCRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
DE BELTRAN

CERTIFICA

Que la Doctora ZULMA NINO SANCHEZ identificada con cédula de cludadania No.
46,681.130 expedida en Paipa, labord para esta entidad desde €l dfa 02 de Febrero de
2.013 hasta et 28 de Febrero de 2.014 como empleado de planta, en el cargo de
SECRETARIO, Cdigo 440, Grado 06 Nivel Central. :

Las funciones que desempefiaba la mencionada trabajadora se certifican segln el
manual de funciones Resolucion N° 609 del 07 de Marzo de 2006, folios que s¢
adjuntan y hacen parte integrante de esta certificacién.

L.a presente se expide a solicitud de! interesado a los Veintitrés (23) dfas del mes de
pebrero de Dos Mil Quince (2015).

[labasd: Harfa Kal=iia Codoy Bureto

“por un Goblerno Social y Humano para todos”
Compromiso Total
alcaldia@beltran-cundinamarca.gov.co
Cédigo Postal 253260
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MUMICIPIO DE BELTIRAN
PDepartamento de Cundinamarea
ALCALDEA MUNICIPAL Mea

s

Do BetTrin
e foRrAN

55 pop KL prngo o

1A SHSCRITA ALGALDESA DEL MUNIGIEIO DE-BELTRAN
CERTIFICA

"~ Que la Doctora ZULMA NINO SANCHEZ identificada con Cedula de ciudadania No
46681130 de Paipa Boyaca, suscribio con LA ALCALDIA MUNICIPAL DE BETRAN.

CUNDINAMARCA en la vigencia afio 2016:

CONTRATO DE
PRESTACION DE 110-03-02-112-2016
SERVICIOS NO:

“PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE "UN ABOGADO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
OBJETO: . |OFICINA DE PLANFEACION Y OBRAS
PUBLICAS PARA LA LEGALIZACION DF
PREDIOS DEL MUNICIPIO DE BELTRAN
CUNDINAMARCA”

FECHA DE INICIACION: SEIS (06) DE: OCTUBRE DE 2016

VALOR DEL CONTRATO: | SEIS MILLONES DE PESOS

PLAZO:- | Dos (02) meses y 25 Dias.
FEGHA DE TERMINACION: | IRV 1A Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE

Para constancia se firma en la Alcaldia Municipal de Beltran - Cundinamarca el 01 de
agosto de dos mil dieciocho 2018.

Cordialmente,

NURY-BARRAGAN SUAREZ
Alcaldesa Municipal

Elzboro: Aminla Delgado Ca!déd Auvxiliar Adinislratio
Proyecto: CaroSna Cuervo CarvajaliSecretaria de Gebiemo
Ubicacion: Correspondendias oftia'es enviadas 2018

Alcaklia@betran-cundiamarca.govico

MIT. &00-0{?4__-(}2_4*0 Cogdigo Postal. 253260 Ceolulpr. 3203900404

s



MUNICIPIO DE BELTRAN
Departamento de Cundinanarca
NIT.800-004-624-¢

Certificaclén No, 120-22.023-2015

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO PEL MUNICIPIO
DEBELTRAN

CERTIZICA

Que revisadas los Contratos de Prestaclén de Servicios se encontré que Ia Doctora
ZULMA NINO SANCHEZ identificada con  cédula de ciudadania No. 46.681.130
expedida en Paipa, presté sus servicios en esta Alcaldia Municipal, medlante contratoes
de prestacidn de servicios relacionados a continuacién;

*PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICS, BN EL REGIMEN

OBJETC DEL CONTRATO SUSTANCIAL ¥ PROCESAL DE CONTRATACION
PUBLICA Y REPRESENTACION JUDICIAL PARA LOS
CUALES $E OTORGUE PODER”

FECHA DE INICIO 09 de Aposto de 2012

N° DE CONTRATO 120-02-06-020-2014

TIEMPO DE EIECUCION 4 mesesy 18 dias ]

VALOR $11.750.000.00
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA, EN Et, REGIMEN

OBJETO DEL CONTRATO 3 l{.S'TANCML Y PROCESAL DE CONTRATACION
. PUBLICA”

PECHA DE INICIO 04 de Enero de 2013

N° BE CONTRATO 120-02-06-001-2014

TIEMPO DE EJECUCION [1mes

VALOR § 2.166.667.00

La presente certificactén se expide a soficitud de Ia interesada 2 los Velntitrés (23}
dias del mes de Febrero de Dos Mil Quince (2015},

@i&%@ﬁﬁﬂ@

arla Genegéf y deGobl

Bl Yark Nptata (o ey

“Por un Goblerno Social y Humano para tedos”
Cormpromiss Tota!
alcaldia@beltran-cundinamarcs.qoy.co
Chdigo Postal 253260




AMea'd's de Gachardpd
Secretzria Generad

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE GACHANCIPA - CUNDINAMARCA

e an el archivo general y de gestida de la Secretadds General del Monicple da-

CERTIFICA:

Gachantpd, se encontraron los slgulentes conlbratos, suscritos por el Munidplo de
Gachancipd, con ta Doctora ZULMA RIRO SANCHEZ, identificada con cédula de dudadania
admerp 46.681.130 de Palpa, durante lasvigendas 2009 y 2010 asi:

TiPO DE CONTRATO CONTIATO DE PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES

HUMERD 015

FECHA 23 DF OCTUBRE DE 2049

OBJETO PRESTACION DE SERVICIGS PROFESIONALES DE
ASESORIA COMO APOYO A LA GESTIOH DI (A
SECRETARIA DE HACIENDA EN L COBRO COACHVD
DEL PREDIAL COMPLERIENTARIOS.

VALOR $ 4.300.000,00

TERMINO GS (02) MESES ¥ CIHCO {05} BIAS

ESTADG LIOUICACG

TIPO DE CONIRATO CONTRATO OF PRESTACION DE SERVICIDS PROFESICHALES

HUMERQ 001

FECHA 05 DE ENERQ DE- 2010

OBIETO PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A 1A GESTION PARA ASESORAR A 1A
SECRETARIA DF HACIEHDA EN €L COBRO COATIVG
DE LOS IMPUESTOS ADEUDADOS AL MUNICIPIO DE
GACHANCIPA,

VALOR $§ 14.400.000,00

TERKINO COCHO (08) MESES

ESTADO UQUIBADO

VINCULO LABORAL. EL MUNICIPIO no contrae con ol CONTRATISTA obfigacién alguna
respecto del page de los salaros, prestaciones sociales ¢ Indemnizacionss y demds
benefizios legalas, ya que no tiene & cardeter de empleador.

Dada en Gachantind, a fos velnticiaco {23) dias del mes de febrérd del 2fi¢ dos mil quince
{2015,

et Lha Bl

=

[ o
~ R

- @We@é’&?ﬁﬁwmd
i

MARIA CONSUELO FIGUERCA CLARY

Secretaria General

PROGRESO PARA TODOS

avat, GARASC_OERSTENR S0

Cale BN° P10 Ve &SI

SO E e 2 E B ANGL -GS L0




REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento de Cendinamarca
Munlcpio de Gacharcpd
Secretariz General

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL 5)5-1. MUNICIPIO DE GACHANCIPA
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que revisado 2l zrchivo general de holas e vida inactivas de la Secratarla General, se encontrd la
correspondiente a o Coctara ZULMA NINO SANCHEZ, identificada con ceduls de cudadania No
16,681,130 de Palpa, quien sa desempedd en los sigulentss carges:

Secretania de Despeche, nivel Directivo, Cdigo 020, gredo (2, cargo de #bre nombramiento y remecin,
nembrada mediante ef Decreto No. 061 del 27 de Octubre de 2010 y del cual tome posesidn ¢ mismo dia
¥ se fe zceplo la renuncia mediante of Decreto No. 002 de enevo 2 de 2012, acurulando un pericde de
servicios de' Un (1) afio, Dos (2} meses v Sels (06) dias, desempefiando las sigufentes fuacicnes
es[encia!es, seqtin 13 naturaleza del cargo, condensadas en ios Decretus Ho. 017 de 2006 ¥ 073 de 2808,
asl:

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

AREA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO MUNICIPAL

1. Ceordinar conjuntamente con &f Akalde fa formuladdn, adopcidn v desarrolio de politicas, planes
y estrateglas en ¢l sisterma educativo municipal,

Formuiar ¥ desarrcllar procescs y mecanismos pars 1 coordinacin administrativa y funcionat de
los secteres educativo ¥ social.

ad

3. Cisediar y expedi} o8 ectos mdministralivos v conceptos en matesia eﬁucahva finandiera,
eronémica y administrativa en asunics relacienacos con la misiéo ¥ fundones de la searetaria.

3. Asesprar, cocrdinar, onentar ¥ evaluar a s diferantss dreas funcionales de la sevretaria en
asuntts relscionsdos con la migién, chietives ¥ funcones de fa misma,

5. Plangar, coordinar y evaluor k3 poliics, planes y programas espedales pard '3 juventud en
materia de educadidn, copacitacidn, formacidn, salud, cuitura, recreackdn, deporte vy
aprevachamiento del Bempo libee,

5. Cirgir, coordinar v evaluar ia formulacidn y elecudidn de ios planes sedioriales de educacidn,
cultura, reqeagién y deporte, de salud v el de Dlenestar socal.

7. Asegurar el cumpfimiento de las funcones vy aompetencias a cargo de la dependendia.
AREA DE PLANEACION Y DESARROLLO DEL SECYOR SALUD

1. Desamolar mecanismos y actividades para la coerdinad'én, complementariedad, concurrenda &
integracidn de programas y proyectos en mataria de salud, sequridad secial, y ambientsl a nivel
local y regional. -

2. Partidpar en los progremas proceses ¥y precedimiantos pera garentizar el acoeso yfo
aseguramiento en los reaimenes subsidiado, o vinculado de ! poblacidn, a los servidios de
satud, en ¢ primer nivel de aterc®n.

3, Particpar en 1a planeacidn, coordinadidn, aphicadidn v eveluaddén def sistema bdsico de selecddn
de beneficiarios y del sisterna bdsico de informacidn en safud.

4, Adoptar y ejecutar las polfticas de salud del orden departermnental y nacional a oivel leczl,
| promoviends & la vez la integracién fundonat de los entes y organismes responsables de s salud
en &l territerfo munidpio,
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T o T e AL A T e

Adogtar y elecutar las politices de salud del orden departamental ¥ nacionat 3 nivel local,
premoviendo 4 1 vez fa Integracién funcionat de o5 entes v organismos respensables de la salvd
en ¢} territerio munkiplo, ) '

Dirigir v ejecutar la formulacidn del plan y programas de promecion de ls selud, prevencién de la
enfermedad v PAS a nivél municipal,

Dirigir ¥ apoyar ks estudios relacionedos con factores determinentes del estedo de saiud ¥
enfenmedad dentro de 13 poblacién municipal, para formular y actuatizar ef plan locel de salud,

Elercer dentro dol dmbito de su competenda lebores de inspeccién vigianda v contrat en fa
aplicadin de novmes técnices, adminisiativas y financieras proplas <d sistema de segurided
social. . '

Promover y fomentar R partidpadidn e las entidades povadas y de i3 comunidad en los

programas y accones de promocidn de 1a salud, pravencida de o enfermedad y solucién integral

a pioblemas da selid y seguridad sediai al nivel municipal,

foemufar, coordinar y efecutar planes ¢ programas de salud v salubridad pattica

Vigitor ¥ garantizer fa aplicaciin efectiva de o5 sistemas de referenca ¥y contraeferencia dentro
del muniipio, da acuerdo a las directrices de la secretaria departamental y ministerio de salud,

Apoyar ¢l funcionanilento de sistemas de contrel v auditoria en sahud ¥ sequridad socal dentro
de: la jurisdiccién det municiplo.

Dirlgir y apoyar proceses de  Investigaciones y estudios para el establecimiento de planes ¥
pregrantas da salud piibiica, salubridad y desamalie de servidos de salud.

AREA DE PLANEACION Y DESARROLLO DE PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL

1

Planear, dirfgir y ccordinar programas de diagndstico sobre stuaciones de marginzlidad, pobreza,
riasgo, vulnerabiidad abandeno o maltrato, dentro del municiplo ¥ promover fa incusién de los
grupos wdnarables en el sistema municipal de benefidarios.

Planear, dirlglr, ccordingr y ejecutar planes, programas ¥ proyectos de atencién integral en 1as
dreas de blenestar asistenda ¥y desarrclio scciaf para la poblacién del munidpls especialmente
para grupcs vwinerables.

Planear, dirgir, coordinar y partidpar en 1 efecucién de planes y pregramas de blenestar,
asistencia, desarollo sedial y proteccidn del ndcleo familiar, juventud y menores en general,

AREA DE PLANFACION Y ADMINISTRACION SECTOR CULTURA

1.

Planear v evaluar fas poliicas planes v programes refecionades con ef fomente y adminstracién
del sistema de cultura a nivel municipal ¥ adelantar su cecrdinacién Interinstitudenal,
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2. Apoyar fa formuladén de programas y proceses de investigedidén para e concdimiento,
conselidecidn, divuigecién y fomento de las diversas formas de identided cultural del municipio.

3. Coadyudar a la Formuladdn v evalvacidn de los programas tendlentes a promover defeniss,
restawracién, conservacién y difusién det patiimonio histérico, de valores ¥ de Identidad histérica
a nivel municipal,

4, Coadyudar a la Formulacién de los programas tendientes a la construccin conservacién,
edecue{.en, hapllitacién y mantenimiente del patrimonio cultural y arquitecténico del municipie,
as! como de escenarics y espacios pablicos para el desarrollo cuitural, en coordinecidn con la
seceetaria de planeacdidn del municipio.

S. Planear, organizar, ¥ evaiUar programas ¥ procesos de capadiacidn, difusidn y premedidn e
eventos vy actividades relacionados con fa cultura y el arte en fodas sus expresiones y
manifestaciones.

6. Coaa‘yudar a la Formulacién v ewsluacdn da fos p'enes, programas y procesos de coordinacién e
interaccién entre los slstemas culturales v aducatives a nivel municipal,

7. Coadyudar a la formulecin, v evalvaciba de los progremas ¥ procesos administrativos

relacionados con el senvicio pdblico de bibiicteca y wistema de informaddn hiswdrica, cultural,

arlfstica, geoqrafica y ambiental del munidpio.

AREA DE PLANEACION, FOMENTO ¥ DESARROLLO DEL SECTOR RECREACION Y DEPORTE

1. Apcyar y controlar los planes, programas ¥ precesos relaconados con os sistemes de recreacion,
deporte, educacién fiska y aprovechamisato del Sempo libre 2 nive! munidpal,

2, Planear ¥ promocionar B gjecucén de eventos ¥ actividades de cardder recreativo y deportivo a
nivel municipal, regional, departamental y nacicnal,

3. Hacer sequimisnto a fa administradén de fos diferentes escenarics deportives del municipio.

4. Coadyudar a la Formufadon de programas y proyecios  para '8 construccion, adecuzcién,
ampliacidn, habilitaciin o mantenimlento de infreestructura para 1a recreacién y el deporte a pival
munidpal.

5. Coadyudar s la Fermuladn de planes y prograntas de coordineddn  Interinstitucional a nivel
piblico y/o privado para la investigacién, capecitecidn, fomento v desarrallo de fos sistemas
recreative ¥ degortive a nivel muniipal.

&, Coadyudar vy avaivar la organizacidn y gestidn de fas escuelss de formacién deportiva exstentes
en el municiplo.

7. Cosdyuder vy eveluar los planes y programss de cardcter recreativo Yo competivo que
adelanten tas escuelas de formacion deportiva dentro del sistema educativa ¥ 2 nivel comunitario

$a explde en el Cespacho de la Secretaria General def Munkipio de Gachanclpd, a fos veiaticince (25)
dias del mes de febrero del afio des mif quincs {20150,

g?;] derelo SFi el
CONSUELO FIGUERQA OLANO

SECRETARIA GENERAL

faobo: Cavina Gleez.
iA“s-:&‘i’CarG-ﬂf }
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE GACHANCIPA
CURDINAMARCA .

CERTIFICA:

Que revissdo el archivo general de hojas de vida Inactives de la Secretaria General, se encontrd
cormespondiente a 2 Coclora ZULMA NINO SANCHEZ, idestificada con cedvid de dudadania N¢
46.681.120 de Paipa, quien se desempedid on ks sigulentes carges:

Profestonsl Universitario, Nivel Profesional, Codigo 219, grzdo 03, nombrada mediante ef Cecreto No.
006 del 02 de enero de 2008 y det cual tomo posesicn ¢l mismo diz y se le acepto fa renungia mediante
Decreto NO 024 del 19 do marzo del 2008, acumulando un pericdo de servidos de Dos {2) mases y
Dledislete {17) dizs, desemnpefande las siguientes funciones esencales, segln fa naturaleza Jel carge,
condensadas en los Decretos No. 017 de 2006 v 073 de 2008, asi:

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

i

2.

S

7.

10.

il

Particpar en la fonmulacin, disefio, organizedidn y efecucin v controt de planes v srogramas del
drea Interna de su competendia,

Coordinar, promover ¥ pariopar en los estudics e investigecionss que permitan mejorr la
prestacidn de Jos servicies 3 su carga ¥ el operfuno cumplimiento de 'os planes, pregramas, asi
como la elecuddn y utilizacidn dptima de los recursos gisponibles,

Administrar, controlar ¥ evalvar el desarrofo de los programas, proyedos y las actividedes
proplos del drea. . .

Proponier & implementar ks procedimisntos e lnstrumentos requeritos para mejerar 1a prestacin
¢e fos servicios a su cango.

Proyeciar, cesancliar, reccniendar las acclones que deban aceptarse pars ef logro de s
cbijetives v las metas propuestas,

Estudiar, evaluar y concepluar sobre las materias de compsatencia del drea interna de desempefio
¥ absoiver condultas de acuerdo con la3 pofiticas institucicnales.

Ceordiner ¥ reafizar estudios e Investigadenes tendlentes al iogro de los chjetivos, plares v
programas de 13 entidad v preparar kos informes respeciivos, de acuerdo con s Instueciones
recibidas,

Asistlr 2l Alcalde on la pregramacién y desancllo de aspectos legisticos refacionados con fa
colebraciin de reunlones de los Grgancs de consults, asescria y <coordinacn de i
Administracién  Municipal; asf como los desplezamientes que debs reslizar para atender
COMPOMTSos,

Asistir a fos censelos, juntas, comisiones, comites o reunicnes y/o representar al Akalle cuando
sea delegado por este.

Preparar, sevisar vy presentar los proyedos de ados  administratives, documentos ¥
correspondentdla que Je sean asignados por ef Almide.

Mantener adualizeda la documentedién e informadién sobre los asuntes que fecuieran la
atencidn directa del Alcalde.
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12, Brindar asistencia al despache del Alcalde en todo o refacionaco con el sistema de participacion

comunitaria,

13, Brindar conjunin al Ssecretario de Plareacin, Obras v Servicios PUblicss asescda v asistencia

técnkca a fas. diferentes dependendias de la Adminfstrecién Munidpal para fa elaboractn de ‘¢s
planes indicativos da gestidn, plares anuales de actidn, en 12 elaboradidn @ implementadidn de
indicadores de gastidn vy evaluscién da resultades.

AREA DE CONTROL INTERNO -

Lo

2

3

. Ademds de las sefizladas en la Ley §7 de 1993,

Plarear, dirigir y organizar la verificacién v evaluadén del Sistema de Contro! Interno,
encantinaco a cumplir con los requisites de ley.

Verificar y evaluar los procesos refacicnados con el manejo de los recursos, bienes y los sistemas
de informacidn da la entidad o dependencia y recomendar a los directives todo aguelio que se
evidencie como necesario en las diferentes dependendas y conforme a los pianes, programas v
proyectos de la entidad, :

Fomentar en toda T organizadidn Ta formacidn da une cultura de contrel, que contribuya 2
mejoramiente continuo en el cumplimiento da & misiéa Institudonal de la edministracién
muankipal,

Verificar que se implanten las medidas recomendadas referente al sistema da control interno,
precesos y procedimisntos, que repercutan en & mejoramisnte continug de fa entidad,

Presentar los informes requeridos 3 los diferentes entes de control,

Asesarar y coordinar la implementacién de la gestién da calidad,

Respender por resuitades Gptimos de gestién, mansio de informacidn, ¥ relacionss intemas v
externas de trabajo.

Cumplir las demds funciones que fe 2slgne el Akalde, corforme a la natursleza del emples v
necesidades del senviclo.

Sg expice en el Despacho de la Secretaria General del Municiplo de Gachandpd, a los veinticince {25)
dias def mes de febrero del afio dos mil quince (2018).

. @g&qﬁez&?’@ S vzl
&7 CONSUELD FIGUEROA QLAND
SECRETARIA GENERAL




D I A N Formutario de! Registro Unico Tributario

FPOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Conceplo | 0|2 l Aclualizaclén

4. Nomero de formularie 14732438608

ML

5. Nismero d Identificacién Triautaria (NIT) 6.DV | 12. Direccitn seccional KL%uzénetewénim
4 6 6 8 1 1 3 0f g jireuestosyduanasds Grandot

IDENTIFICACION \.J N
24, Tipa de contribuyente 25. Tipo do documenta 26. Nimaro das ldentfica v 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién lliqulda 2 |Cédula de Cludadanla 13 4668 ‘!m 196603085

Lugar de expedicién 28. Pals 28. Dapartsmento
COLOMBIA 1 6 9 |Boyacé

31. Primer apsllido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \} M nombres
NIRO SANCHEZ ZULMA /)

@.&
A RS

VLN
38. Pals 39. Dopartamento ~N 40. GiudadMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca /03‘1‘7 2 5 |Nio 488

41, Direcctén principal w

5§16

CR4 67 73 Y
42, Correo electrénico zulimanisa@yahoo.es /) \“’/ / ( S
43. Gédigo postat 44 Tomstord N /Y L3 1056686 4 545 Teketono 2
S\ BLASIFICACION
Aoﬂvjdﬁ’dﬁ@témfca&g Qcupacién

Actividad principal 2o Qfras actividades

52. Numero
46. Codigo 47. Facha Inlele actividad 48, céd%a\(%“ 50, Cédigo 1 2 51. Codigo sstablacimiantos

s 91 0]l2009,086,01][]| | |24 2 1|

\V( Ng}p%nsahmdadas, Galldades y Atributos
1 2 3 4 %\§ 10 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
59.codzo |4 9| (f\ N Y ) T N A
49 - No responsable de NA @ §

Exportadores

Serviclo 1 2 3
‘ 57. Modo I

58. CPC I

|2021 -01 - 21/17 48: 55

La inronnaddn suministrada a través del formulario oficlal de Inserdpcldn, actuafizacidn, suspensidn | Sin perjuldo de las verificaciones que la DIAN reaSce.
y cancelacién del Reglstro Unleo Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslatar p;ma autorizada:

inexaclitud en alguno de los datos suminisirades se adelantardn los procedimlentos adminisirativos
sancionaloros o de suspanskdn, segin el caso.

Paragrafo del artfeula 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma de] solicitante: 934, Nombre  NIRO SANCHEZ ZULMA

985 Carge  CONTRIBUYENTE

Fecha generaciin documento PDF: 21-01-2021 05:49:22PM




Buscar por: () Funcienario Judictal ® Abogado

Niimero Documento: 46681130

C8J - Consulta de Antecedentes Disciplinarios

wyasraisajudislalgowco

gsieﬁvenitm
Wednesday, January 19, 2022

Covrdsidén Naclonal de Discipling 3udicial - Antecedentes Disciplinavios

¢4 [ ("

QO Licencia temporal abegado

{{ Buscar} [ Imprimir Certificado |

Hain Report

Canigia Superler
e ta Judlcatura

Repl’lblica de Colombia
Rama Judicial

w.\) >
"'\4 nf‘ 0
COMISION NACIONAL DE DISCIPL!NA JUDICIAL

CERT lFICA{JO DE ANTECEDENTES DISC[PLINARIOS
DE ABOGADOS S :; b

EL suscmTo SECRETARIO JUDICIAL
DELA COMIS[GN NACION DE DISCEPLINA JUDIC!AL

Que revisados los archivos de Antecedente\‘ Disclplmaros de Ila Comlmén, asl oomo los del
Tribunal Disciplinario y Iés de la Sala .Junsd;ocional Disciplinaria, no. aparecén registradas
sanciones contra el (la) docior (a} ZULMA NiiO SA!‘_JCHEZ |dent;f‘cado (a) con la cédula de

ciudadania No. 46681130 y la {ar_{eta de abo-gado (a) N 0. 176834

Este Cemﬂcado no t‘é'zimc:aﬁ'"'rié d'g:,t\_boﬁ‘é"go"

errores, favor dirigirse af Reglstro Naclonal'de-Abogados.

[.a veracidad de este antecedente pueds ser consuliado en |a pgina de la Rama Judicial

wyavramajudiclal.gov.co en él link
hitps:fiwww.ramajudicial. gov.cofweblcomision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogotd, D.C., DADO A LOS DIECINUEVE (19) DIAS DEL MES DE ENERO DE DOS Mil
VEINTIDOS (2022)

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

Nota: Siel No. de la Cédula, el de Ia Taqelg Prof@slgnai 6los nombres yio apellides, presentan

Pegolofl

https:/fantecedentesdisciplinarios.ramajudicial.gov.co

1M
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Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Anxiliares de la Justicia -

LA DIRECTCRA DE LA UNIDAD DE REOIQ‘T C; ‘\IAC!LJNAL DE ABOGAROS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONS::;JO UPEF’!OR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 56167

Que de conformldad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 dei articulo 8o dela Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracién de Justicia, le corresponde al Conse;o Superlor de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Reglstro Nacional de Abogados y expedlr la
correspendiente Tarjeta Profesmnal prewa verificacion de [os requlsatoq senahdos por la Ley

En atenc;én ales citudas dnsposmlones legales y una vez. rewsado los reglstros que contlenen
nuestra base de datos se constatd que el (la) sefior(a) ZULMA NING SANC} }EZ ‘identificadio(&)
‘ con Ia Cédula de cuudadama No 46681130 reglstra Ia mgwente informacién. - _

' V]GENCIA -

CALIDAD | NUMERO TARJETA | FECHAEXPEDICION | ESTADO

Abogado 176934 41022000 | Vigente |

Obsetvaciones: S o S

© MATITILA ESPERANZA CURVAS MELENDEZ
Dircctora '

Notas 1- 8i el nimero de cédula, los nombres ylo apellidos presen!an error, faver dirigirse o la Unidad de Reglstro Naclonal de Abogados ¥

Auxiliares de la Justicla.
2. Fl documanto se puede verificar en la pagina de la Rama Judiclal www.ramajudicial.gov.ce a través del nimero de certificado y fecha

expedicion,
3- Esta cerlificacién informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesicnal, Licencia Terporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

Carrera 8 No.12D 82 Piso 4, PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127

. NS (. U I T




19/1/22 18:54 Policla Nacional de Colombia

HOBOGY

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
" Que siendo las 06:55:32 PM horas del 19/01/2022, el ciudadano identificado con: -
Cédula de Ciudadanfa N° 46681130
Apellidos y Nombres: NINO SANCHEZ ZULMA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

( En cumplimiento de la Serntencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida 'por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no " registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccitn; Calle 18A # 68F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00ama 1:.00 pmy 2.00
prm a 6;:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5150700 ext. 30552 {Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail:
lineadirecta@palicia.gov.co

sz e s s

https:h_fantecedentes.policia.gov.co:?OOSNVebJudicial.’formAntecedentes.xhtml 172
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19M/22 18:57 Consulta

Policia Nacional de Colombia

1 (Default.aspx) Q)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Reglstro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a fa fecha, 19/01/2022 06:58:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa N°, 46681130 y Nombre: :
ZULMA NI?0 SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 29260864 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https:/fwww.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
| identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndimero de
v cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H Bi Imprimir

X Direccitn General - Cra. 59 No. 26 - 21 .3
Centro Administrativo Nacionat {CAN} Bogotd D.C.- -
nddn 018000-91011

https:/fsrvenpe.policla.gov.co/PSC/irm_cnp_consulta,aspxi ) 11




 AUTORIZACION CONSULTAS DE ANTECEDENTES REGISTRO DE
INHARILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA PEREONAS
MENORES DE EDAD

El (la) suscrito (a) ZULMA NINO SANCHEZ, identificado con C.C/ C.E No.
46681130, expedida en Paipa (B), autorizo libre, expresa e inequivocamente y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, ala Gobernacién del Valle del Cauca con
NIT 890399029-5, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades
por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el
Ministerio de Defensa — Policla Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a parlir del inciso de esta y mientras se encuentra
vigente. :

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamienio de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y manifestando que ha sido informado
(a) de forma clara y suficientes de los fines de su tratamiento.

Firma:

e



—

CONSULTA EN LINEA DE INHARILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:02:35 horas del 19/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No, 46681130,
Apeliidos y Nombres NINO SANCHEZ ZULMA

. NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por fa entidad o empresé goberna_clén valle del cauca, con NIT 850399029:5

y sui utilizacion es exclusivamente deniro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley 1918

del 12/G7/2Q18 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan side condenados por delitos
sexuales comelidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decréeto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 20187, con observanda de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméds normatividad rectora frenite af tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




CONTRALORIA

GENERAL DELA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FIS CAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Reéponsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 19 de
enero de 2022, a las 19:20:42, ¢l niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documenio CC
No. ldentificacion 46681130 e
~odigo de Verificacion 46681 1302201 1919204/

Esta Certificacién es vélida en todo ¢l Temtono Nacmnal smmple y cuando el tlpo y numelo consignados en el

la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Ie rales

R

EDW@§/ PINEDA ARRIETA

Contfalor Delegado

Digitd y Revisd: WEB
IR AT TR = e a— C_:GR“’

Con el Cédigo de Verifi cacmn puede constatar la antenticidad del Ce1t1ﬁcado

A e I . Y s PR Y 2 L 4 4 A MAMt O TYINTTF ST ORTAAARIY TS TN % B DA ~1ivn 1 A
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CERTIEICADO DE ANTECEDENTES we
19:22:49
PROCURADURIA  CERTIFICADG ORDINARIO Hoja 1 do 01

GENERAL DE LA NACION No. 187919987

1A TR

Bogota DC, 19 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Reglstro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el{la) sefior(a) ZULMA NINO SANCHEZ Idanfificado(a) con Cédula de ciudadanla nimero 46681130:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABH.IDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cetlificacion ds antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momente.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en al registro, (Artlculo 174 Ley 734 de 2002). -

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones ptblicas en
ejercicio de [a accién de repeticion o lamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en 10s términos ¢que
establezca la ley 0 demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infermacion

que presente el aspirante en la pagina web: hilp:/iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atenclén al Pliblico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. :

et

Division Centro de Atencidn al Piblico (CAP)
Linea gratuila 018000910315; deap@procuraduria,gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 exl. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




%%ﬂ o Famisanar

CERTIFICA QUE:

I:l{La) Sefor(a) ZULMA NINO SANCHEZ identificado(a) con CC 46681130 se encuentra
afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de-Activacion de Gervicios: 1170642009

Estado de la Afiliacion: ACTIVO
3 COLSULSINIO CENTRO MEDICO CALLE 26
Catoegoria: B

La presente certificacién se expide a solicitud " del(de Ia) i_nteresado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE |, alos 15 dias del mes d¢ diciembre del afie 2021.

l.a certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.
Obseérvaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

' Cordialmente,

Fredy Alexandér Caicedo Sietra

Direcior Operaciones Corncreiales

EPS FAMISANAR S.A.6,



gColfon-dos

del grupo HARBITAT

COLFONDOS ADMINISTRADORA DIE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 860.149.496-2

CERTIFICA QUE:

Elfla) Sefier(a) ZULMA NINO SANCHEZ, identificado(a) con C.C 46.681.130, se encuenira afiliado{a) al
.Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800,227.940-6 y al Fondo Cesantias NIT 800.108.644-5.

Se expide la presente certificacién a la fecha 27 de diciembre de 2021.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada vélida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestre portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién contéctanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a fravés de las
siguientes lineas Bogotd 7484888, Barranquilla 3869888, Bucaramanga 6985888, Cali 4699888, Cartagena
6949888, Medellin 6042888 vy en el resto del pais 01 800 05 10000.

Carolina Galvis Castellanos
- Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos 5.A Pensiones y Casantias



Dlrrecién: CALLE 19 No. 3-50p 12 Cs 1202y 1203

r 4 € CERTIFICADO MEDICQ OCUPAGIONAL  Tetgtono: (57 117442001
-G Web: www,.candlatra.com
w Emall; cendiatra@cendlatta.com
-
Cendiatra
SEDE CENDIATRAOCCIDENTE2  DIRECCION Av. Cra. 68 o 17 - 96, Zonn
Induslial Montevideo
TELEFONO _ EMAIL citas.occldente2@cendialra.com
FECHA DE EXAMEN 2020-11-30 TIPO DE EXAMEN PREINGRESO
HIENTIFICACION DEL. PACIENTE
Nombres y Apaliidos  ZULMA NIRO SANCHEZ [dantificacién CC  Nro 46681130
Facha de Nactmlanto  1977-11.27 Edad 43 Sexe F
Empreasa PARTICULAR/OCCINENTE
Cargo aseora juridica
Facha Ingreso  2020-11-30 13:57:05 Fecha Salida 2020-14-30 13:57:14
EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO
GONCEPTO_DE_APTITUD

CONCEPTO DE APTITUD APTO CON RECOMENDACIONES
RECOMENDACIONES
ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y st
CONTROL POR: Observationes:
CONTROL PERIODICO POR MEDICIN GENERAL POR EPS
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILO DE VIDA gl
- Observadicnes:
PERIODICO
VALORACION OPTOMETRICA Sl
Qbsarvaciones:
PERIODICO , CONTROL ANUAL
OTRAS: s
Observaciones:
SEGUIR RECOMENDACIOENS DE AUTOCUIDADO PROPIOS A
PANDEMIA
CONTROLES
fitulo
CONDICION VISUAL 2:
ULAR
‘ g?ggg)v;\sc NO PRESENTA
\\--- A -&-"‘W
LEWSY VIVIANA CASTAREDA BORDA ZULKA HIA0 SANCHEZ
Rid: 51966405 Ge 4esxa
Flrma def Lrabslador

Finma y sehio del midico

bre mi condicidn de salud, es verdadera, y me
i clanaes Médicas, hago constar que la Informacién suministrada sof :
?ocr?!':::)niioa: '235:313 ;ﬁo:jcomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cuslquier omisidn o falsedad serd causa Justa de finalizacion de

conlrato, Articufo 62 CST,



Craando Onortonidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

CQlue nuestro{a) cliente ZULMA NI#O SANCHEZ, identificado(a) con céduia de ciudadania’
nimera 46,681,130 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la CUENTA DE
AHORROS LIBRETON No. 142556877 aperturada el 24 de noviembre de 2017 cuenta
ACTIVA y que a [a fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esla certificacién se expide a solicitud del litular con destino a quien interese, el 19 de
noviembre de 2021.

Para tramites de nomina,legalses,internacionales y otros,tarnbién puedes usar las sigulentes
opciones de ndmero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0142556877

Cuenta de 16 digitos: 0142000200556877
Cuenta de 20 digitos: 00130142000200556877
Firma autogréfica

TENGLNGIA FUWANCIT A

BE COLOMNA

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: ef saldo no incluye vatores de cheques en preceso de canja.

VIGILADG S




Tipo de declaracién L INGRESO

Fecha de publicacién

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

2021-07-29 11:07

Nornbras y apcll]dos completos

Prirner nombre Segundo-nombre Primer apellido , Segundo apellido

ZULMA NINO SANCHEZ

Documente de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA _,,.J Namero 46681130 [
Lugar de nacimiento
Pais Colombia Departamento Boyacd Municipio PAIPA |
l.ugar de dernicilio
Pais Colombia Departamento Cundinamarca Municipio Bogota A_I

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica ptblica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
gjecuten bienes o recursos plblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

Cargo o funcién que.cumple

‘Lugar de sede
Pafs Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI
Direccién CARRERA 6 CALLE 9Y 10 PALACIO SAN FRAMCISCO |

CONTRATISTA

( o de sujeto obligado de acuerdo cen el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptiblica o privada, qu
resten funcién plblica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la-prestacio

~ del servicio plblico.

De acuerdo con le consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar prodctivamente rr
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que pocéo a la fecha, en forma personal o pc

interpuesta persona, son los que relacione a continuacion.

\CREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afto gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 20271
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Salanos y dernds ingresos Iaboxales

$1 62, 000 OOO 0'

Cesanifas e iritereses de-cesantias

Gostos de representacion

Arriendos

Flonoraricos

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$162.000.000,0

Las cuentas bancarias de las que soy mular en Colombia Y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de Ia cuenta (Pafs)

.'::-Saldo totai de [a cuenta a diciembre 31 clel 'éﬁ_

Inmedlatamente antenor

AHORROS Colombia $3.000. 000 0l

Mis bienes pqir:momales son los mguren‘tes
_Tipodeblen | Pals . | Deparamento |  Munichio Ve
APARTAMEN o Colombia Boyac'é ‘ PAIPA $125.000.000,0

MIS acreenmas y obilgamones v:genteq a la fecha son:

Concepto

CREDITO BANCARIO

$480.000.000,0r

TARJETA DE CREDITO

$10.000.000,0r

Si " No

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

En la actualidad partlmpo como miembro de ias sigmenteg Juntas o (‘onsejos Directivos:

Nombre entldac! o mstltucmn Organo

rengo participacién en cerporaciones, sociedades y asociaciones: Si

A fa fecha soy socio de las siguienies corporaciones, scciedades y/o asociaciones:

No

Versidn 4.2 - Octubre 2021
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el M ERL O I
1+ socledad o asociacion

oo o0 |0 Calidad de soclo, .

Tengo actividades econdmicas privadas: Si

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicicnales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando d
forma ocasional o permanente son las siguientes:

 Dotalle de las actiidades T o eeraden

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registr
' la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con lo
witereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, paiientes y socios de hecho o de derecho.

/
{

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No| X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de g No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor ¢ actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento [ Nlmero r

( :cripeién del potencial conflicto de interés con su conyuge o cormnpafiero{a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No >
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presenio ia Informacion de 105 palichles asta €1 Cldito ghdUbo Ut viilsdlliiiival], sEyullity At callliddil
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la lahor o actividud que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresisias deben regisirar sus parientes hasta el segundo grado d
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicte de inferés frente a la labor

actividad que desempefian.

TIDO de
documento de
“identidad -

- Parentesco .| Pariente

Documento de

1 '|dentldaci }-j: g DeSC”pC[On delpotenCIal COnfEtctode mteres

Tuve Intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociaciéon, grupo soclal u organizacién con .
&nimo o sin 4nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

No i >

Dentro del aRo anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junt
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucr
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actuak:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si

No| X

Los fldelcomlsos y cncargos fzdumanos de los cuales soy constituyente o benefimano en Co[ombla y en el exterior son:

( 2ngo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si

__JNOX

Las inversioiies en-bonos, fondos de:inversién, fondos de ahorro voluntano y otras que tengo en (‘olombla y en el exierior son:

Tnpo de mversmn

o Pais

Version 4.2 - Octubre 2021
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Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si [j No |- X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litiglo o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciaies conflictos personales de interés que tengo son:
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