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bt REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0 PRORROGA Fecha deaprobacion: 2470272017 %
A s
Codiga: 04:02:F0-0005 S
Quien solicita {sotocnr cargs ¥ o porfi ol suganisery Fecha de la Soligitug Dependencia o'sede
MARITZA MILENA MEJIA LOZANOG Dia | Mes [ AW eAPsPAsLo .
18 1 [ | 2018 Direccién a la que pertencee:
DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS
Motive de la solicitud {Marque con unia X) No CONTRATO
Adician y Prorroga %
Adicién Formato documentos par b s Lista de Ch Persona
i phra : 1
Profroga d483-2018 Natural :
Rainicio
JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVIGIO REQUERIDO
{Previa: verificacion’ presupuastal)
EICAPS PABLO VI réquiere garantizar sl Apoyoen ia ef oy ipsion de'los p C como GINECOLOGO enel de las diferentes aoti que-se realizanen
13 Subred integrada de servitios de salud Sur Ocei ESE Sé solicita este

Descripeidn del servicio solicitado

+ 7
que miran la intencionalidad del individuo ¥ su actitvidad valorativa v ética ante 1as actividades ¥ Jos Ustiarios;
Riesgo en la planeacion de las acfividades por realizar Riesgo porric-cumplimiento de normas y politicas

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL D
PERFIL {GINECOLOGO
NUMEROQ DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA! (En afios) EN:
HABILIDADES: Generacién de practicas seguras en salud, ditigencia en'la atencion a pacientes, seguimients dé pre | dag initerp } 1 de p
capacidad de andlisis, toma de decisiones, smpatia.
RIE§GOS DE LA CONTRATACION:  Inhabii @i patibil Demora en el Inicio de 1a ejecution del contrato Erfores on fa supervision, No informar oportunamente al supenisor sy
d an.Riesgo it 8l cor ¥ o en'sldesempefio de- sus actividadesRiasgs por no asi alas activi p 4% Riesgo relach sonlas condustas

nsttucionales; entre las que $& encuentran misidh; visidn,planes de actidh, objetivos, metas &

9. Participar en

11 Realizar fa 1o

12/ Patticipat & 1as seck de vigil

indicadores.Riesgo de no plimi delos para os da calidad esiablecidos por el supervisor para las actividades asignadas
No entraga de sop L regl deJas acti de 1 fos procedi y requerimi de fa entidad
CANTIDAD
Margua 660 una X Sehon VALOR i
cmwgmda i da ci‘:\gﬂ‘am DRSTARIOmas, hora, (;:;?:a;:;a: VALOR TOTAL
setividad)
Catrotar §
WES " ser CAPS PABLO Vi ‘rotide ol Apoyy
& by &n'y suseripeidn de 1oy praseies Contractuales
: : HORA $:66,201.00 113 £ 7480,243,00 [eomo GINECOLOGO en'of asompanamicnta deé Tas diforentes
O DE EJECY MONTO YOTAL {ualor o debe régistrarss en Iopiz) aotividades gue se roalizan si iy ;ntmd integrada du serviciog
de sajud Sur Oocidente ESE T Se'solicita sdizionae 113 Toray
pari cubrie ol valor total de'site contrate:
ACTIVIDAD o
ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1o Praclicar las intervenciones y valoracionas médicas: i oS Y it el tratamiento acorde con'la patologla diagnosticada,
2. Desarrollary apoyar a ejécision de actividadés de promocidh en sallia; 16 ge 15 dad ¥ vigilancia en salud plblics 2 nivel ) ¥ fas eh los difs grupo det elols gvolutive v vital
de aciierdo con 14 nofmathvidad Vigente!
3:Realizat las actividadas propias del sérviclo de consilta medica asistencial,
4:Elaburarias historias clinlcas'y demas registros elinicos de forriar opariuna y complata de acusrdo con fa normatividad Vigénte:
& Realizar ¢l ojercicio de -autorregulacion y iren las detivi dusarroliadas,
B Formulary sjecitas jas acc P ivas /o ¥ los planes de mejoramiento a qiie haya lugat en el desarrolio ds sus achividades
7. Realizar las sotividades pertinentds para slcanzar & cumplimishto e Tas metas conbractuales yio de planes yio proyectos Tormulados, an el ares o serviclo adignads.
8. Apoyar el desarrollo de estrategias de panicipacion social con loy diferénes actores logales ton ol fin de Garintizar Ia i tectividad de fas inter i o salid,

ta elaboracion y actualizacion del diagnbstico de salud de 1a localidad y el 4rea de infléencia de fa Empresd Social def Estade;

10 Participar junto con el equipa de salud, en 1a'evaluacion de 14 eficienicia v ol Impacto de 108 pragramas offecidos a la comunidad,

sfarendcia y ia contrateferencia de log ustatics cuando se reqiiers, dentro'de aplicando 14 sstrat Qiarde redes G setvicios de saltid de actérdo con iy nofmatividad vigente.

130 identificar
14. Propiciar ia

gica pary fas s i identificadas que Sean factor de fissgo para 1a poblacion.
¥ participar'en estudios a i o8 de Ja salud de fa comunitad;
de i para lograr uha eficaz prastacidn de los servicios de salud en afmonia con &l talante hilmano del dren ¢ denvicio:

18 Patticipar en el bnlisis de 1a informacion de oferta'y demanda’de servicios de safud del drea de nflusnciy qoe pérmita proponer alternativas da'selucidn;

18, Aplicar fingamientos, notmas, gulasy q i adecunda p iori del servicio;
17. Reparar ias i deth 160 el servicio!
18, Presentar informes perisdicss sobre &l de sus activi alas 145 peri deacuerdo o 1as stividades éncomendadas.
14. Participar én'la i de 1o p ¥ i i @ s i cuands se requiera
20 Asistir y participar activa marte on lag reuniones y en procesos de fortaleéimisnto a'gus Faya lugar, retacionadas ton 158 actividades o proyectos qiie sjecuta’
21 Garantizar fa custodia de fai yirgestidn deles soportes que se generen durante Tas'actividades réalizadas)
22, Revisar ¥ notificar alilder o supervisor el estado de las sgendas de servicios programacdes;
23 CUANDO EL' PROFESIONAL ESTE ASIGNADO AL/AREA DE URGENCIAS ‘Ademas de las anteriorss, féalizar tas actividades propias del senvicio de onsuita de urg . ol i
de preparto, parto y postparta cuanda tas necesidades del servicio as! o reguleran;
24, Las demas actividades solicitadas afines con la maturaleza det objsto del conteats
S
s £ 3
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