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- DATOS GENERALES
Fecha de emisidén del estudio: 21 de Enero de 2022
Secretaria que elabora el esiudio: .| Secretaria de Planeacidn
Objete de la confratacion: _ PRE§TACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR
JURIDICAMENTE EL AREA DE ORDENAMIENTG TERRITORIAL, CESIONES Y
ACTIVIDADES A PRGCESQOS pE GESTION PREDIAL Y DEMAS TEMAS DE
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DE LA ALCALDIA DE COTA
1. LA DES’CRiPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CONILA
CONTRATACION.

La Constitucidn Polftica de 1991 estabiecid los fines del Estado, gue deben ser alcanzados, no solo por los
agentes de éste, sino por la sociedad en general. Esta misma carta oforga facultades o tas autoridades
para lograr estos cometidos, asi es que por disposicién del articulo 315-3, le coresponde a los Alcaldes,
dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudiciaimente; y nombrar y remover a los funcionarios
bajo su dependencia v a los gerentes o directores de los establecimientos publicos vy las empresas
_industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes; norma que es
__-oncomitante con el articulo 91 de la Ley 136 de 1994.

Para dar cumplimiento a los fines del articulo segundo de la Constifucion Politica de 1991, el arficulo 3° de
la Ley 80 de 1993, ha dispuesto que los servidores publicos pueden celebrar y ejecutar contraios a los
cudles, fa misma norma y ofras gue la complementan, han definido modalidades y precedimientos que
garantizan los principios de las compras del Estado, los cuales rigen todos los procesos de seleccion de
este municipic.

Que el propésito principal de la Secretaria de Planeacién es Integrar y coordinar la ejecucion de las
politicas a fravés de la de formulacion, direccién, seguimiento y evaluacion de los planes, programas y
proyecios de desarrollo econdmico, social, ambiental, y de infraestructura que se deben adelantar en el
Municipio para el logro de su misién y los objetivos de gobiemo, mediante la aplicacion de los principios
de la funcién administrativa v la participacion de la comunidad organizada y en amonia con la gestion
financiera y de recursos.

Dentro de las facultades del alcalde municipal de Cota estd la de contratar ia adquisicidn de los bienesy
servicios requeridos para el normal funcionamiento de la entidad.

En cumplimiento a sus funciones y con aplicacion de los principios de eficiencia y fransparencia, provee
a las mismas el personal suficiente e idéneo con el objeto de brindar el apoyo necesario a esfas en el
cumplimiento de sus actividades, a efectos de satisfacer las necesidades de manera adecuada vy
coniribuir con el fortalecimiento institucional en el proceso de mejoramienio continuo de laimagen de la
Alcaldic Municipal de Cota.

Que el propésito principal de ia Secretaria de Planeacién es Integrar y coordinar la ejecucion de las
polificas a fravés de la de formulacién, direccion, seguimiento y evaluacion de los planes, programas y
proyectos de desarrollo econdmico, social, ambiental, y de infraestruciura que se deben adelantar en el
Municipio para el logro de su misidn y los objefivos de gobierno, mediante la aplicacion de los principios
de la funcién administrativa y la participacion de la comunidad organizada y en armonia con la gestion
financiera y de recursos.

Que dentro de sus funciones esenciales en el AREA DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, estén entre otras: Coordinar, ejecutar y evaluar los planes programas y proyectos de
desarrollo urbano, espacio publico y usos del suelo deniro de la jurisdiccién municipal. Coordinar, eiecutar
y evaluor los planes, programas y proyecios relacionados con vivienda de interés social, estrafificacion
socioecondmica y programacion de obras por el sistema de valorizacion. Coordinar, ejecutar y avaluar
procesos y procedimientos de licenciamiento para obras y proyectos de urbanismo, obra civil, vivienda,
construcciones, parcelaciones, lotecs, cerramientos, demarcaciones, ceriificacién de uso de suelo,
estrafificacion, nomenclatura. Coordinar, ejecutar y evaluar los programas y procesos relacionados con
el disefio, implementacién y regulacién de planes parciales y actuaciones administralivas  que
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cperativicen el esquema de ordenamiente temitorial. Coordinar, v ejecutar programas y procesos de
visitas e inspectoria de obras, para verificar que se cumpla con lo presupuestado.

Dentro def plan de desarroflo municipal se encuentra la dimensidon estratégica gestion publica eficiente,
la cual contiene como programa “Revision dei PBOT" y una meta de producto gue enmarca la inversion
a realizar para el drea de ordenamiento territorial:

e Poner en funcionamiento el banco inmobiliario municipal {BIM), siguiendo los pardamefros de la Ley
388 de 1997.

Para dar cumplimiente a la ejecucion de la anterior meta del PDM municipdl, se requiere la contratacion
de drdenes de prestacidn de servicios de profesionales especializados, profesionales universitarios y/o
tecnicos con ef objeto previamente expuesto que permitird no solo cumplir con los indicadores de!l plan
de desarrolio, sino garantizar el bienestar de la comunidad v los fines esenciales del estado.

Que la orden de prestacién de servicios a contratar se encuentra prevista dentro del banco de programas
y proyectos municipal, con el nombre y codigo BPIN: 2022252140050,

Para dar cumplimiento ala ejecucion de las anteriores metas del PDM municipal, se requiere la suscripcion
de un contraio de prestacion de servicios profesionales especializados con el objeto previamente
expuesto que permitird ne solo cumplir con los indicadores del Plan de Desarrollo, si no garantizar el
bienestar de la comunidad vy fos fines esencidles del estado.

Porlo anterior el desarrollo del conjunto de funciones administrativas relacionadas con la planificacién del
desarrollo y el ordenamiento territorial que lleva a cabo la Secretaria de Planeacion Municipal de Cota
requieren de la verificacion del cumplimienic de los principios constitucionales y legales ademds del
crdenamiento juridico que reglamenta este tipo de funciones, lo cudl se garantiza mediante el apoyo de
una asesoria juridica que verifique el cumplimiento de tales disposiciones normativas que sirven de marco

para garantizar el principio de legalidad de la funcién que desempefia la Secretaria Planeacién Municipal
de Cota.

Por ende y teniendo en cuenta lo descrito, se genera la necesidad de confratar un profesional en el drea
del derecho, con estudics especializados, que acredite las condiciones de idoneidad y experiencia
regueridos para que brinde asesoria juridica en fodos los temas inherentes a la Secretaria, atencion al
publico por los diferentes medios, tanic verbales como escritos, de igual manera para desarrollar
funciones de apoyo en la asesoria, planificacién e implementacidn de las politicas publicas en materia
de ordenamiento territorial del municipio y demds temas relacionados dentro del drea funcional de la
Secretaria de Planeaciéon del Municipio de Cota — Cundinamarca.

De esta forma, la Secretaria de Planeacién, como encargada del direccionamiento de la planificacion
territorial, debe encaminar sus esfuerzos al dlcance de una gestion administrativa eficiente, oportuna vy
asertiva parg una orientacion del ordenamiento teritorial acorde a la normativa vigente, mediante ia
adopcion de los insfrumentos de planificacién segin la Ley 388/97, y con ello, la implementacion de
mecanismos de gestion del suelo, como son: la contribucion por plusvalia, la valerizacion, el desarrolio
pricritario, el banco inmobiliario, enire ofros, que juntos permitan el logro de los objefivos del desarrollo
ferritorial,

Por lo anterior la Secretaria de Planeacién requiere un profesional del derecho especializado que pueda
desarrcllar funciones de apcoyo y asesoria, ast como el acompafiamiento en diferentes temas de
ordenamiento ferritorial del municipio, especialmente aquellas relacionadas con cesiones publicas, banco
inmobiliario y adquisicion predial.

La necesidad en los estudios previos se justificd por la gran responsabiidad que tiene el alcalde de
promover el desarrclio local y orientar el gaste plblico social para asegurar el bienestar general en el
territorio. El Municipio de Cota en especifico la Secretaria de Planeacidn, debe en todas sus instancias
garantizar la efectividad de los principios y en razén a ello, debe contar con profesionales idéneos que
garanticen la satisfaccion del interés general, necesario e indispensable para el desarroile de las funciones
de la enfidad.
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Aunado a lo expuesto vy de conformidad con la cerfificacidn expedida por la Direccidn de Talento
Humano. no existen funcionarios para gjecutar dichas aclividades y/o los funcionarios de planta con gue
cuenta actualmente la Alcaldia Municipal de Ceta no son suficientes para cumplir con los objetivos de la
entidad, por lo que se hace necesario contfratar el personal gue se encargue de dichas actividades

2, LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR JURTDICAMENTE EL
AREA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, SESIONES Y ACTIVIDADES A PROCESOS DE GESTION PREDIAL Y
DEMAS TEMAS DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DE LA ALCALDIA DE COTA

2.2. ALCANCE DEL OBJETO: Con la ejecucion del cbjele del conifrato se pretende goarantizar el
funcionamiento del drea de ordenamiento teritorial, de forma que los procesos asociados se encaminen
y dirijan al cumplimiento de los objetivos institucionales.

PLAN DE DESARROLLO POR AMOR A COTA Sl PODEMOS

DEPENDENCIA RESPONSABLE SECRETARIA DE PLANEACION

DIMENSION ESTRATEGICA GESTION PUBLICA EFCIENTE

COMPONENTE ACTUAMOS PARA SERVIR

SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PROGRAMA REVISION DEL PBOT

META Poner en funcionamientc el banco inmobiliaric
municipal (BIM}, siguiendo los pardmetros de la Ley 388
de 1997

2.3. CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Para la clasificacion de los bienes y servicios objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la
codificacion de bienes vy servicios expedida por Celombia Compra Eficiente, en consecuencia, son los
siguientes:

UNSPSC SEGMENTO - . . . | FAMIUA " | 0 CLASE
SERVICIOS DE GESTION, SERVICIOS | SERVICIOS DE .
80111600 | PROFESICNALES DE EMPRESA Y SERVICIOS | RECURSOS f:;‘f]'cgﬁél de Personal
ADMINISTRATIVOS HUMANOS P
2 4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Confrato de prestacidn de servicios profesionales especializados /

2.5 CONDICIONES DEL CONTIRATO A CELEBRAR

2.5.1 LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucidn del contfrato serd en el Municipio de Cota {Cundinamarca).

2.52 PLAZO DE EJECUCION
El plazo del confrato es de OCHO (8) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin
exceder el treinta y uno (31} de diciembre de 2022, y previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion
de los contratos estatales, consagrados en el arficulo 41 de la Ley 80 de 1993, es decir: que esté respaldado
del Registro Presupuestal, la aprobacién de la garantia Onica de cumplimiento cuando apligue v la

gfiliccion ala ARL.

2.5.2.1 VIGENCIA El contrato tendrd una vigencia igual al plazo de ejecucion. Para efectos de la
liquidacién el 1érmino serd de cuatro (4) meses mas.

2.5.3 VALOR DEL CONTRATO
Fl valor del contratc es o suma de SESENTA MILLONES DE PESOS ($ 60.000.000} M/CTE que incluyen

impuestos y deducciones a que haya lugar, todos los costos en los que debe incurrir el contratisia para la
ejecucion del contrato, respaldado en la siguiente disponibilidad presupuestal

CDP RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
2022000167 Gi®404002140020 110101 Servicios prestados $60.000.000
222521400504002 ¢ las empresas y




CODIGO:
PRGC17-0000-0000-FO03
_ GESTION CONTRACTUAL VERSION: 02
«
g FECHA APROBACION:
g 7@ 18/01/2022
e | FORMATO ESTUDIO PREVIO
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 4 de 10
DE COTA
0120252.3.2.02.02. servicios de
008 produccion.
FUENTE: LIBRE DE -
IMPUESTOS
TOTAL /" $60.000.000

La actividad en mencion se encuenira debidamente regisirada en el Banco de programas y proyectos
de inversién del municipio de Cota, con el cddigo BPIN: 2022252140050.

Dentro det valor estdn incluidos los gastos por legalizacion del contrato y todos los impuestos tanic de
orden nacional como de orden local, enire ellos:

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla pro-cultura Vaior del confrato 1%
Estampilia bienestar adulfo mayor Vaior del contrato 3%

Bl proponente deberd incluir dentro del valor total de la oferta tedos los impuestos a los que haya lugar.

2.5.4 FORMA DE PAGO

Bl municipic pagard ai contratista el valor del presente confrato a fitulo de honorarios ash: a) B primer
pago vencido se cancelard en proporcion a los dias ejecutados en el mes en que se inicie la ejecucion
del contrato. b} Mensualidades vencidas por valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA
CCORRIENTE ($7.500.000) cada una. ¢) Bl saldo del contfrato se cancelard al vencimiento del piazo.

B Municipio efectuard las deducciones a gue haya lugar schre cada pago, de conformidad con o
dispuesto en la legislacidon vigente sobre la materia. En fodo case, 10s pagos antes previstos estaran
sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la Enfidad.

Dichos pagos se redlizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

2.5.5 SUPERVISION

El Municipio de Cota vigilard el cumplimiento de las obligaciones a cargo del confratista, a fravés de la
Secretaria de Planeacion y/o guien hoga sus veces o por el funcionario gue para el efecto designe el
ordenadcer de gasto mediante escrito, quien deberd supervisar v confrolar la adecuada ejecucion del
objete contractual.

2.5.5.1 RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR

on caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicardn las sanciones previstas en la
Ley 80 de 1993, Lay 734 de 2002 vy Ley 1474 de 2011, Resolucidn de Supervision adoptado por la Entidad v
demds normas concordantes, Mediante comunicacion escrita, el Municipio de Cota podrd reemplazar
el supervisor designado,

2.5.6 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO
En desaroile del presente confrato ELL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a ejecutar las
siguientes obligaciones:

. Hecutaridonea vy opcriunamente el objeto de contrato.

. Suscribir el acta de inicio conjuntamente con el supervisor del confraio.

Desarrollar cen diligencia el cbjeto del contrato medianie la utilizacion de los recursos matericles,

técnicos y humanos que requiera para la correcta y oporfuna ejecucion de ias actividades y de

acuerdo a tos condiciones fécnicas establecidas en los documentos previos,

4, Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad.

5. Redlizar las actividades comraespondientes segun Qs instrucciones del Municipio, para redlizar el

objete del contrato.

Garantizar ias condicicnes necesarias para la correcta ejecucion del chieto del contrato.

Garantizar la calidad del servicio confratado y responder por ello.

8. Constituir fodas las polizas a gue haya lugar amparando los riesgos, montos en dinero, v tiempos

exigidos de conformidad con los estudios previos v 1a propuesta presentada de ser requerida.

SRR

>N
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9. Eaborar, rendiry entregar los informes que solicite ia enfidad contraiante a través de a supervision
o de quien esta designe, en relacién con el objeto contratado v las obligaciones derivadas del
Mmismo.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales vy evitando las dilaciones y
enfrabamientos que pudieran presentarse.

11. No acceder a peficiones o amenczas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer
u omifir algin hecho.

12. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad gue pueda surgir y que implique refraso
en el desarrollo del contrato. ‘

13. Atender [os reguerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito
una explicacion que fundamente este hecho.

14. Acreditar sus pagos de S8 o pardfiscales segin sea el caso y cuando fuere necesario, se obliga a
afiliar a los terceros que emplee para la ejecuciéon del confrato a una entfidad prometora de
salud, de manera tal que se garantice ia cobertura de los diferentes riesgos y en especial de
accidenfes de frabagjo {Decreto 1295 de 1994), v ¢ aplicar en forma estricia los coniroles vy
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, e articulo
23 de la ley 1150 de 2007 y ef decreto 1703 de 2002 y demd@s normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social v pago a cgjas de compensdaciéon
familiar & impuesto al CREE, vigentes ¢ la fecha de presentacion de la propuesta y durante la
vigencia del contrato.

15.H coniratista en virfud de [a suscripcion del presente contrato se compromete a: a) Mansjar de
manera confidencial la informacién que como tal sea presentada, enfregada v toda aguella que
se genere en torno a ella como fruto de la presentacion de sus servicios. b) Guardar
confidenciglidad sobre esa informacion y no emplearla en beneficio propic o de ferceros
mientras conserve sus caracterisficas de confidencialidad o mientras sea manegjada comoe un
secreto empresarial ¢ comercial. ¢ Informar inmediatamente, al supervisor del confrato sobre
cualguier circunstancic presentada en &l desarcllo de su trabajo. d) Colaborar cor la mayor
dikgencia en la documentacién vy declaracion de lo hallado y mantener sobre todo ello los
compromiscs de confidencialidad requeridos y necesarios.

16.Cerfificar por medio escrito badjo la gravedad del juramento ante la enfidad al inicio del confrato
si estd obligada a presentar declaracién de renta por el afio inmediatamente anterior y 1a
categoria segin la clasificacion cedular de acuerdo con [o establecido en el articulo 330 del
estatuto fributario v sus decretos reglamentarios vigentes, con los documentos para el ptimer
pago.

17 .Mantener indemne al municipio de cudlguier reclamacion proveniente de ferceros que fengan
como causa las actuaciones del contradista.

18.Las demads gue se deriven del objeto contractual agui sefalado.

2.5.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
En desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a ejecutar las
siguientes obligaciones especificas:

1. Implementar las metodologias gue se requieran respecto del seguimiento y confrol de los
procedimientos adoptados para la adguisicién de predios, con el fin de actualizar el banco
inmobilicrio del Municipio de Cota.

2. Apovyar la representacion judicial del Municipio de Cota (Cundinamarca) en los procesos de
expropiacién judicial que deban iniciarse, relacionados con la adguisicidn de predios para
poner en funcionamienio &l BIM.

3. Apoyar vy elaborar las respuestas que desde la Secretaria de Planeacién o ia dependencia
que disponga el supervisor del contrato, se emitan a los derechos de peticidn que se presenten
y gue estén relacionados con el objeto contractual.

4. FElaborar los conceptos que sean requeridos por la Secretaria de Planeacion Municipal y/o por
cudiquier ofra dependencia de la Administracién Municipal, respecto al procedimiento,
estado o trémite de las cesiones y/o adquisicién de predios requeridos para la ejecucion de
proyectos de infraestructura municipal y actualizacién del BIM.

5. Colaborar con la definicidon de las politicas generales de funcionamiento del BIM con €l fin de
optimizar el uso y disponikilidad de recursos.
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4. Apoyar, elaborar, expedir, conceptuar y verificar las oferfas de compra, promesos de
compraventa, escrituras publicas, resoluciones de expropiacién judicial y/o adminisirativa,
nofificaciones y demds frémites relacicnados gue se requieran para el proceso de adguisicion
oredial de inmuebles, para poner en funcicnamientc el BIM,

7. Apoyarlos actividades de "Actualizacién v Ajuste del PBOT”, di Pian de Desarrollo, enfocados
a la actualizacion del BiM.

8. Apovar la elaboracion de informes de gestion o en las actividades que deba desarrollar o
Secretaria de Planeccion, gue estén relacionadas con la actualizacion del PBOT v Banco
Inmobiliario Municipal [BIM)

9. Los demdés actividades inhsrentes al cumplimientc del objeto del contrato y que sean
asignadas por el supervisor.

2.5.8 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
En desarrollo del presente contrato EL MUNICIPIO se obliga a:

1. Poner a disposicion del contrafista la informacién necesaria para efecto del
cumplimiento del objeto contractual v las condiciones pactadas.

2. Asistir diligenfemente al CONTRATISTA en el cumplimiento del objefo contraciual,
colaborando continuamente con él para el desarrollo del mismo.

3. Eercer la supervision v seguimiento permanente durante la ejecucion del contrato,
verificando el cumplimienio de todas las condiciones y caracteristicas establecidas en
ios documentos previos, 1as cudles delzerdn hacerse con alta calidad,

4. Efectuar cumpiidamente los pagos enunciados en el presente Esiudio.

5. Adelantar las gestiones que sean necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y de las garaniios a que haya lugar.

6. Suscribir conjuntamente a la finglizacion de la ejecucidn del contrato un acta de
liquidacion en la cudl se detalle el desarrcllo del contrato v la inversidn de los recursos,
debidamente soportfados.

7. La enfidad pUblica contratante no contraerd ninguna obligacion y/o relacion iaboral,
de tal naturdleza correspondiente a la Alcaldia Municipal de Cota, v este no asume
responsabilidad solidaria alguna.

8. Las demds inherentes ol presente contratc, v las consignadas en la Resalucidon inferng

que regula la actividad de Supervision.

3. MGDALIDAD DE S’ELECCEéN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. ' '

H regimen juridico aplicable serd el previsto en la Ley 80 de 1993 v la Ley 1150 de 2007, el Decretc
reglamentario 1082 de 2015 v demds normas concordantes. En lo gue no se encuentra particularmente
regulado, se aplicardn las normas comerciales y civiles vigentes.

El numeral 4° del arficulo 2° de la ley 1150 de 2067 dispone; “Contratacion directa. La modalidad de
seleccion de controtacion directa sclamente procederd en los siguientes casos: h) Para la prestacion de
servicios profesionales v de apovo a la gestidn, o para la ejecucion de frabajos arfisticos que sdlo puedan
encomendarse g determinadas personas natfurales”.

B arflculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrelo 1082 de 2015, dispone: "Contratos de prestacion de servicios
profesionales v de apoyo a la gestién, ¢ para la ejecucion de frabajos arlisticos gue solo pueden
encomendarse a deferminadas personas niaturaies. Las Enfidades Estatales pueden confratar bajo la
maodalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con
la persona natural o juridica gue esté en capacidad de ejecufar el objeto del confrato, siempere y cuando
la Enfidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida v relacionada con el drea de que se
trafe”. En este caso, no es necesario que la Enfidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador def gasto debe dejar constancia escrifa {...] Los servicios profesionales y de apoyo o
la gestion corresponden a agquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimienio de las funciones de la Enfidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operafivas, logisticas, o asistenciales {...] La Entidad Estatal, para o contratacicon de frabajos arfisticos que




CODIGO:
PRGC17-0000-0000-FO03
GESTION CONTRACTUAL VERSION. 02
FECHA APROBAGION:
FORMATO ESTUDIO PREVIO 1o/2022
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 7 de 10
DE COTA

solamenfe puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe jusfificar esta situacién en
los estudios y documentos previos”.

La contratacion requerida por la Secretaria de Planeacidn se encuentra dentro de la descripcidn legal
contenida enias disposiciones citadas y coresponde la fipclogia contractual de Prestacién de Servicios.

4. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

De conformidad con el objeto del contrato v el peril del contratista, se ccmcelorc: a ftitulo de
REMUNERACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS a fitulo de honorarios, por el servicio
descrito en el presente estudio previo.

Los honorarios del confratista se asignaron teniendo en cuenta, la experiencia profesional de minimo cinco
(05) anos, que cuenta con especializacion en Derecho Administrativo o dreas afines, lo cual se evidencia
en los soportes vy certificaciones de la hoja de vida andlizada.

La presenfe confratacién es favorable para la enfidad, por cuanto se encuenira inmersa dentro de los

principios de economia eficacia y eficiencia permitiendo alcanzar los objetivos trazados por el municipio;

es asi que, para fijor el valor de la remuneracidn para la prestacién del servicio del objeto del proceso de
~~ontratacion a adelantar, se tuve en cuenta el valor mensual de los contratos celebrados para el presente
-perfl, en la tabla de honorarios vigente.

La presente contratacion se encuentra contemplada en €l Plan Anual de adguisiciones, rubro con cargo
al presupuesto de la vigencia actual de conformidad con el cerificade de disponibilidad presupuestal
expedido por la Secrefaria de Hacienda documento que hace parte integral del presente contrato.

5. REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO

El criterio gue tiene la enfidad para altender la presente necesidad requiere un profesional en Derecho,
con especializacion y experiencia de mas de seis [06) ahos en temas relacionados con el objeto
contractual

REQUISITOS DE REQUISITOS DE EXPERIENCIA
ESTUDIO

Experiencia profesional relacionada de mds de seis (04) afios en temas
Titulo prefesional | relacionados con el objeto contractual

de abogado,
con La experiencia se deberd acreditar con la preseniccién de actas de
especializacidn | terminacion ¢ liquidacién de los contfratos, © copia de los contratos o
en Derecho certificaciones, las cuales deben contener de manera clara las funciones y/u

Administrativo | obligaciones a su carge, fecha de inicio y tferminacién, y nimero de telé&fono
de contacto de quien expide la certificacion.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE {(Numeral 5 Art. 2.2.1.1.2.1.1 y arficulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015): Teniendo en cuenta la moddadlidad de contratacion directa, se deberd
tener en cuenta que la persona natural o juridica esté en capacidad de ejecutar el objeto del conirato,
que cumpla con el nivel académico establecide y demuestre idoneidad, sin gque seq necesario que se
obtengan previamente varias ofertas, Situacién que deberd serinformada por el Secretario o Director que
genere la necesidad en el oficio de remisidn de ios documentos o la Secretaria General y de Gobiermo
para la elaboracién del contrato, con este certificado se determinard si el Contrafista posee la idoneidad
y la experiencia requerida vy relacionada con la prestacion del servicio confratado.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. '

Siguiendo Ia propuesta desarrollada en el documenio CONPES 3714 del 01 de diciembre de 2011 “Del
riesgo previsible en el marco de la politica de contratacion poblica” y el Manual para la identificacion y
cobertura del riesgo en los procesos de confratacién, en documento adjunto, se desarrollan fos riesgos
previsibles en la presente contratacion.

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferenies la fipificacion, estimacién, asignacion, impacto
y tratamiento de los riesgos en la contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3
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del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los

procesos de Contratacidon emitido por Colombia Compra Eficiente.

1. Valoracién de Riesgos:

Escalas de Probabilidad y Consecuencia

Consecuyencias Probabilidad Sujetos de riesgo
desde hasta Casi cleria Confratisia
($ 28.6%2.000,00) Mayor Catastdfico < 30% Probable Entidad Contfratante
{$ 14.344.000,00) [$ 28.492,000,00} | Mayor 30% Pasible Ctros contratisias
{$ 4.782.000,00) {$ 14.346.000,00} | Moderade 15% Imprebable
{$ 956.400,00) ($ 4.782.000.00} | Menor 5% Raro
$0,00 ($ 956.400,00] | Insignificante - 1%
2. Nivel de Riesgo
Casi Cierto s 7
5
Probable 5 é
4
Posible
2 4 5
Improgboble 3 4 5 7
RG;O 2 3 4 6
1 2 3 5
Insignificante Menor Moderado Catastréfico
Ohbstruye la Dificultaia Afecta la Obstruye la Perfurba ia
ajecucidn del ejecucion del ejecucion del ejecucion det gjecucion del
contrato de confrato de contrato sin contrato confrate de
manerd manera baia, aiteror e sustancialmente manera grave
intrascendente. aplicando beneficio para pero aun asi imposibilifando
medidas minimas | las partes permite la la consecucion
se pueden lograr consecucion del del chjeto
el obieto objeto confraciual.
coniractucl contractual

Riesgo extremo

3. Matriz de Riesgos:

Riesgo aito :

Rigsgo medio

Riesgo bajo
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los ajustar 1os i ocurencic det documentos
témminas documen evenio. enfregados
de ley en | tos por pare el
las Por el uso Verificar que los D contratisia
respuesta | de documeanios e cumpla  con
s a  los | informadi enfregados por 5 los
requermi | én errada parte del d lineamientos
enfos  yl|o contratista estén e del Municipio.
solicitude | desactual conforme o la e
‘ H zada en inforrmacion I | Has | Seguimiento
e O |interpuest | o o actualzada del i| ta |redizado por
Sl p o |os. respuesta o Grea de origen y n| la |parte del
Ve a tos i en cangruencia i | ter |Supervisor y el
Es e - m - M Co : i
- Ext -1 reguelml con lo soliciiado. o m c | min | profesicnal a
3178 e ci enfos  a ) P 11415 .| s Pl ad cargo de i
cifi U a di airti ,
co nay oo cargo del . Contar con una o do 1 C| on PRQS,
Cen municipio. 14 metodologia de d| del
cdl seguimiento e | con
5] \ o
ni Actugcio semondat gue ] trat
nes recliza el drea c] o
juridicas de ohgen parc o
por asegurar la n
incumplim respuesta en tr
ientc  de términcs de lgy a a
téminos los ¥
Investigac requermientos ol
io-nes interpuasios.
internas vy
por parte
de entes
de control
3]
e
5
d
e
Incumpli . 0 Rec_iucn’ €
. Rompimie consecusncias y {1 Has
4 miento o .
£ O de los nto de la probabilidades. ii tfa
Tlp ecuacion n| la | Redlizar la
i pagos en . E . \
Es el & s ecdon‘omtc n LaE entidad i ter |revision Y
int a i, a def . | reclizaré el . 1 ¢ min | trémite de
L o : .
4 EE er E ci é‘;ngggj contrate. 2 seguimiento al | 111 ggg 1| acl | cuentc de f‘frmme”
na o Procesos cumplimiento 0| on |cobro en os
co c dos en el | 0 a o ;
i | " contrato judiciales d de los requisitos d | del | fiempos
.| al en contra necesanos para g | con | establacidos.
o] por falia , e
nl e de_ I la egjecuclon de 1§ trat
reCUISOS. entidad. pagos del [l I
contrato, o
n
r
a
t
o]

i0




CODIGO:
PRGC17-0000-0000-F003

GESTION CONTRACTUAL VERSION: 02
FECHA APROBACION:
” 18/01/2022
SR FORMATO ESTUDIO PREVIO
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 11 de 10
DE COTA
Retrasos Insuficien f Reducir A través de los
an el | cic en ka CONSeCUENnsics ¥ informes
cronogra | canfidad probabilidades. generados por
ma de;y calidad o el contratfista y
actividad | del Realizar con o
es por | servicio seguimiento o & verficacién de
causas prestado cronograma de ; amparos v
imputabl | por el aclvidades vigencic de la | Permanen
a3 al | contratist acordado, € poliza de |ie
conirafist | a. ? o cumplimiento,
4 o | Suseribir  poliza i ?gs cuando
E P Sanciones C|de nl g aplique.
i ar En la | cd M © cumplimiento P
Es Bt 181 o ejecucién | contratist el | POF parte  del Co e | min
pe ci o | del a por tr | contratista, mp |- K
-l oer ci h " 5 d N 11213 L | F o oaci
cift na | Y o contrate | iIncumplim ile cuandoe aplique. arti ol én
co c pueden lenfo f do
Sl n =l d | cel
oal presentar st & | con
& es =] Reproces a U trat
n eventos s
que cl o
puedan 2
generar t
retrasos
en ef ?
cronegra
ma de °
ejecucion
clel
contraio,
Dafics © | Refrasos ifi Reducir Revision De
pérdica en la consecuencias y pefddica de | acuerde
de ejecucidn probabilidades invenitario  de | con la
equipos, | de las bienes y | revision
heramie | actividad Reducir el riesge formato de | de
ntas, es. medicnte D inventario inventario
matericle control de e individual  por | estableci
s, por | Perdida inventario v 5 el Grea | da por el
CauUsas cde acciones de d correspondien | &req
imputak] | informaci mifigacidén  con e te. corespon
es al | on el proveedor de e diente, ©
4 contratist | confidenc equipos. | | Has | Revision  del |en  caso
& O |a. fal del C 1} ta [back up de la | exiraordin
I o] Municiplo. - El contratista nt la |informacion gric  por
B =€ En n deberd construlr co 1| ter | producida aviso  del
int a | desarollo | Investigac e un bock up con ¢ | min | durante la | supervisor.
pe C . . tr s me | . A -
crl gl @ del iones 5 d a periodicidad 11213 arfl | 1] el | elecucién del
co | il © contfrato ™ mensual ’de la do | €1 o0 confrate  por
o pueden o ot informacion d i del | porte del
& al | presentar a preducido e | con | supervisoren el
n &5 | se dafos durante la 1§ frat | marco del
0 pérdida giecucion  del cl o |seguimiento
de confrate. o del contrato.
equipos, n
heramie ¥
ntas, e G
informaci H
an s}
necesario
s para la
efecucitn
del
contrato.
Exposicid | Enfermed [d} Reducr la D Seguimiento a | Permanan
n aijad probabilidcd de e la debida | te
agenies COVvID-19, la ccurencia del 5 utilizacién  de
bicldgico | infeccidén evento. d los
s como | respiraton e implementos
4 virus a  aguda Cumplir con las e | Has | de
£ O | SARS- (RA] de C | acciones b | to | bioseguridad.
"l p |cov2  y|leve ol © | gubernamental i fe]
Es é er | todas sus | grave, nies definidas co D cul | Seguimiento a
Ext a | varantes | que fr | para el caso de e P i | min | reporie
g:ﬁ[ er ﬁ cl | {Contact | puede & o|lapandemicde |2 {315 d| si arti 1 € aci | semanal del
col|™@iclo 0 directo | ccasionar |t [ COVID-19 v sus i do i | on |estado de
.1 n {ente enfermed st | varantfes. [¢] o | del |salud de los
o personds, | ad a d | con | contratfistas, en
2 es | confacto | pulmonar s | Identificar  que e | irat | concordancia
con cronica, actividades | o |con o
ochjetos neumenic contractuaies se c seficlado  por
contamin |, o muerte pueden o] el Ministeric de
adlos} consecue descroliar  en n Saiud, frente a
ncia  del teletrabajo, ¥ r sintomas
contacto brindar lcss a relacicnados

It




i sa .}i‘"
tam, =

ALCALDIA MUNICIFAL

GESTION CONTRACTUAL

CODIGO:
PRGC17-0000-0000-FO03

VERSION: 02

FORMATO ESTUDIO PREVIO

FECHA APROBACION:
18/01/2022

PAGINA 12 de 10

DE COTA
durante heramientas t con et COVID -
lats tecnoldgicas [« 19.
gestiones aclecuadas.
requerida Seguimiento
s en el la Establecer fa
ejecucion protocolos pard implementaci
clel desarrolicr Qs on  de  los
contrato.. actividades protocolos
contractuales. establecideos
Retrasos por gl
en et Indicar los Municipio.
elecucion elementos de
de s bioseguridad Garanflzar 1o
actividad que deben disponibiidad
es, implemeniarse. de recursos
para  realizor
Asisir o las impieza Y
capacitaciones desinfeccion
fremte o los de
protocolos instalaciones y
establecidos por equipos de
ia entidad vy la cficina.
adecuaca
implementacién Participar  en
de los elementos lais
de blosegurdad capacitacion
y autocuidado. es que redlice
el  Municipio
relacionadas
caon protocolos
e
implementaci
én de
elementos de
bicsegurdad vy
avtocuidado.
Indisponi | Afectaciéd (e} Reducir las Verficacion Permanen
bilidad n clel consecusencios de los e
para  la | servicio o el Iimpacto del amparos Y
prastacid | profesion Riesgo vigencia de la
n delial y/o de pdliza de
servicio apoyo. Constifuir la cumplimiento
por parte poliza de al del conirato,
del Incumplim Cumplimiento, e cuando
contrafist | ienfc  de cuando aplique. 5 apliquen.
a. las d
obligacio Imposicién de e Procesos
=l el ines por mulias, clausula e sancionatornios,
A Has
4 desarrollo | parte  del g penal, clausulas | tg _de
E O | del contratist c excepcionaies. i el incumplimient
- confraio | o. n ; i demds
E ! 5{ se © c R ;;ey
pse Int i a | pueden Reclamac ;; mg C ﬁi:o comespondan.
8 o STy ci | presentar |{ines  del 6 1 4 212 arti i hei
na o | evenfos contratist . o
co [ fi do e
Tin igue a. d
I o st clel
& ol {impidan ) a ] con
nles al _ Sancicnes ] trat
confrafist C
a la ol ©
prestaciéd n
N normal ir
ded a
servicio. t
En  tfodo o]
caso  por
COUSTs
mputat!
e85 o]
contratisi
.
{d} Reducirla
probabilidad de
la ocumencia
cel evenio. Fim
;; Ext Procesos r({:]g | d?al
? er | & _de " e art | " con
al | M !nvesﬂgoc _ do |t
ién. i c
21 O jHercer 1o i e ... 1 Permanen
! El Municipio
$1 p |ilegdmean n © A e en ld
realizard la
ejer|te ia ir d ) T etapa de
L) validacion del ‘e
1 | a | profesion §a e seleccion

12




CODIGO:
PRGC17-0000-0000-FO03
GEST C
1ON CONTRACTUAL VERSION: 02
FECHA APROBACION:
. 18/01/2022
- = : FORMATO ESTUDIO PREVIO
|
ALCALDIA MUNICIPAL FAGINA 13 de 10
DE COTA
el ci {sin ) el la perfil del |y
c | on| cumplimie { Sanciones Verificar el et confratista. cont
cl ol | ntodelos cumpiimiento de ap ién
i es|regusitos | Investigo los requisitos o Suscripcién  del
3] confractu | ciones por precontractuale de confratfo.
n cles entes de 5. sel

exigidos, | control.
Declaracion por
parte del
confratista de la
veracidad de o
informocién con
la
documentacién
aportada.

Verificar el
cumpiimiento de
los requisitos
confraciucies y
asegurcy o
control de
legafidad enla
etcpd de
contratgeién.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL FROCESO DE -

Teniendo en cuenta la mdduliddd de con’rrdfdcién, él bb'jé’r'o 'de'l con’frd.’ro, .pluzo,de ejeéucién y\./qlor'de
este, de conformidad con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico Reglamentario No
1082 de 2015, no se exige garantia para el contrato resultante del presente proceso de confratacién
directa.

8. INDICACION S! EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, la presente
contratacion NO estd cobijada por un Acuerdo Intemacional o un Tratado de Libre Comercio para el
Estado Colombiano, dado que el literal *C” de la primera parte del Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comercicies en Procesos de Contratacién (pégina 5) emitido por la Agencia Colombia
Compra Eficiente, sefala gue: “Las Entidades Estatales no deben hacer este andilisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por la modalidad de seleccidon de contratacién directa”, razédn por la cual en
este caso, por fratarse de esa modalidad, el andlisis no se presenta.

9. ANALISIS SECTOR: - e o0

[ En la confratacién directa el andlisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso de
confratacion, particularmente las condiciones del contrato, como los plazos, v formas de entrega y de
pago. Bl andlisis del sector debe permitir a la Enfidad Estatal sustentar su decisidn de hacer una
contratacion directa, la eleccién del proveedor vy la forma en que se pacta el contrato desde el punto
de vista de la eficiencia, eficacia y economia. En ese sentido, se deben contestar los siguientes
preguntas:

1. gla Enfidad Estatal requiere contratar con una persona natural o juridica®

PERSONA NATURAL PERSONA
X JURIDICA

2. 2Cudl es lo experiencia que requiere quien presta el servicio el acuerdo con |o complejidad del
caso?

Las condiciones de experiencia son las establecidas en el numeral 5° “Requisitos de experiencia” del

3. zlaenfidad ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos?

presente sstudio previo y hacen parte del andlisis del sector.
%
7

13
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Para e desarrolio del presente andlisis del secter, fueron tenidos en cuenta entre ofros aspectos, la
revision (histérica o en el SECOP) de contratos celebrados por el municipio (u ofras entidades) en ahos
anteriores con igual o similar objeto, encontrando Ie siguiente:

NO..

ANO | DE "} ~oNTRATISTA . .~ OBIETO - | CUANTIA | DURACION

"CONT
RATO o B P Ll IRt (AR AR RT
2020 054 | LILLANA AMPARD | PRESTAR  SERVICIOS  PROFESHONALES $6.000.000

MENDEY PARA  EL  APOYO  JURIDICO Y ,
SARMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE  PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE COTA- CUNDINAMARCA

7 meses

2020 831 | MAURICIO PRESTACION DE SERVICIOS | $6.500.000 | 3meses
PUERTO BARRERA | PROFESIONALES PARA  BRINDAR
ASESORIA JURIDICA INTEGRAL EN TEMAS
DE  ORDENAMIENTO  TERRITORIAL Y
DESARROLLO URBANO Y DEMAS TEMAS
RELACIONADOS DENTRO DEL  AREA E
FUNCIONAL DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

2020 387 | LUIS ALBINO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES $5.500.000 | 7 meses
QUEVEDC PARA  ADELANTAR PROCESOS  DE
SEGURA CONTRATACION EN ETAPAS
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POS-CONTRACTUAL ASIGNADOS A LA
SECRETARIA PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE COTA

4. sCuUdl es el tipo de remuneracién recomendada para |a prestacion de los servicios objeto del
Proceso de Contratacién y el motivo por el cual lo Entidad Estatal escoge ese fipo de
remuneracion desde la economia, la eficiencia v la eficacia del proceso de confratacion?

Lo forma de remuneracién det presente conirato se pactard en pagos fijos mensuales vencidos. Lo
anterior teniende en cuenta aue, por razones administrativas, el plan anual de caja (PAC) para los
contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la gestion {OPS) se ha estructurado por ciclos
mensucles. Asi mismo, el estdndar de medicion y seguimiento de la supervision para el municipio de
Cota [en la mayoria de los casos), v en términos de eficiencia vy eficacia permite que en esos
intervalos de fiempo se realice la verificacion y val BN oportQna sobre el cumplimiento de las
obligaciones sin que elio represente un alto rie ipfento. Lo antferlor significa que los

pagos obedecerdn exclusivamente o los sgrvicios efeciy en’re}res’rados en ias canti es y
condiciones requeridas por el supervisor def'contrato. ,,,/
/ e

NOMBRE: LUIS ALBINO QUEVEDO SEGURA |
ABOGADO CONTRATISTA ]
ELABORO Y CARGC SR

NOMBRE: ING. WILLIAM HENRY ARISTZABAL -+ -
CARDONA : Sl
SECRETARIO DE PLANEACION
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