
Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que el señor
DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado con Cédula de Ciudadanía
1069725133, se inscribió en nuestro servicio el día 03/10/2011.

El presente certificado se genera el día 21/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS
Con Cedula de Ciudadania No. 1069725133

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral
y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Título de

ESPECIALIZACIÓN TECNOLÓGICA EN

GESTION DE TALENTO HUMANO POR
COMPETENCIAS - METODOLOGIA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Fusagasugá.
a los cuatro (4) días del mes de marzo de dos mil veinte (2020)

JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA

Subdirector CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

62282099 - 04/03/2020
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 9510001933399CC1069725133C.

Firmado Digitalmente por
2020.03.13 11:27:54



Scanned with CamScanner



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1069725133

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Programar el ejercicio según condición física y estándares técnicos - NIVEL BASICO
Código: 250801029 - Versión: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los veintitres (23) días del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)

YINA PAOLA ALVARADO ZAMBRANO
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

925411 - 23/12/2020
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
hasta el 23 de Diciembre de 2023

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
950900250801029CC1069725133C.

Firmado Digitalmente por
2020.12.23 21:56:56
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Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1069725133

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa

Código: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en FUSAGASUGÁ, A los doce (12) días del mes de Agosto de dos mil diecinueve (2019)

JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO AGROECOLÓGICO Y EMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

624640 - 12/08/2019
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
12 de Agosto de 2022

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
951000240201056CC1069725133C.

Firmado Digitalmente por
JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2019.09.02 12:03:09
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Certificación No.096 

Regional Cundinamarca – Centro Agroecológico y Empresarial 
Vereda San Antonio – Quebrajacho Lote 1, Fusagasugà - PBX (57 1) 5461500 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA REGIONAL 

CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el señor, DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.069.725.133 de Fusagasugà, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los 
siguientes contratos de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 

1. Número y Fecha del Contrato :  CO1.PCCNTR. 2187978 del 28 de enero de 2021 
  
Objeto                                                          : Prestación  de servicios profesionales en el área de 

bienestar y liderazgo del aprendiz,  apoyando y 
realizando acciones en la dimensión de fomento de 
la actividad física, el deporte y la recreación para los 
aprendices del Centro Agroecológico y Empresarial 
de Fusagasugá de la Regional Cundinamarca" 

            
Plazo de ejecución   : Diez (10) meses; quince (15) días.  
 
Fecha de Inicio de Ejecución  : 1 de febrero de 2021 
 
Fecha de Terminación de Contrato :  15 de diciembre  de 2021 
 
Valor                                                             :  El valor del contrato para todos los efectos legales y 

fiscales se fijó en la suma de veinte y siete millones 
setecientos diez y seis mil cuatrocientos noventa y 
ocho pesos, m/cte. ($27.716.498).  

 
Forma de Pago    :  Mensual 
 
Obligaciones Específicas del Contrato:  
 
a) Implementar acciones en el Componentes Estratégico de Deportes. b) Brindar apoyo en la 
programación de eventos deportivos, culturales, académicos (inducciones) y demás que organice la 
oficina de bienestar del aprendiz. c) Fomentar Programas de hábitos y estilos de vida saludable, uso 
del gimnasio, pausas activas, rumbas aeróbicas a los aprendices del centro. d) Conformar los equipos 
deportivos de aprendices de las diferentes disciplinas y juegos autóctonos del Centro. e) Generar 
espacios y establecer convenios con entidades públicas o privadas para ofrecer alternativas 
complementarias para los aprendices en el área de recreación, cultura y deportes. f) Entrenar a los 
equipos de las distintas disciplinas para participar en los encuentros deportivos del centro, 
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intercentros, zonales y nacionales de Aprendices. g) Reportar en aplicativo Sofía plus las actividades 
realizadas mensualmente. h) Apoyar los demás componentes pertenecientes al plan anual de acción 
de la política del fomento del bienestar y liderazgo del aprendiz. i)socializar y apropiar rutas para 
inclusión de aprendices en condición de discapacidad en las acciones del Plan de Bienestar al 
aprendiz. j) Adoptar estrategias que impacten positivamente en la permanencia de los aprendices 
del centro de formación. K) Promover la actividad física como estrategia de hábitos de vida saludable 
y manejo adecuado del tiempo libre en coherencia con las indicaciones de retorno a la normalidad 
en cada territorio y Centro. l)Y las demás actividades asignadas por el supervisor que se generen del 
objeto contractual. 
 
Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la información registrada en el sistema de 

ON BASE del SENA No: 7-2021-048707 - NIS: 2021-01-063612 en la ciudad de Fusagasugá a los 22 

días de febrero de 2021. 

 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
Proyectó: Isabel Matta Monroy isabel7 

Cargo: Secretaria 02 - Coordinación Administrativa 
 
Revisó: Manuel Alberto Reina Pulido 
Cargo: Coordinador Administrativo   
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA REGIONAL 
CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
 

Que el señor, DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS, identificado con cédula de ciudadanía No. 

1.069.725.133 de Fusagasugá, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el 
siguiente contrato de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
1. Número y Fecha del Contrato :  C01.PCCNTR. 1305366  del 23 de enero  de 2020 
  
Objeto: Prestación  de servicios profesionales en el área de 

bienestar y liderazgo del aprendiz,  apoyando y 
realizando acciones en la dimensión de fomento de 
la actividad física, el deporte y la recreación para los 
aprendices  del Centro Agroecológico y Empresarial 
de Fusagasugá de la Regional Cundinamarca.  

            
Plazo de ejecución   : Diez  (10) meses,  trece (13) días. 
 
Fecha de Inicio de Ejecución  : 6 de febrero  de 2020 
 
Fecha de Terminación de Contrato :  19 de diciembre de 2020 

 
Término de Ejecución   :   Diez (10) meses, trece  (13) días 
 
Valor                                                             :  El valor del contrato para todos los efectos legales y 

fiscales se fijó en la suma de veinte y seis millones 
setecientos treinta y ocho mil trescientos setenta 
pesos, M/cte. ($26.738.370).  

 
Forma de Pago    :  Mensual 
 
 
Obligaciones Específicas del Contrato:  
 
a) Implementar las acciones en el componente Estratégico de Deportes. b).  Brindar apoyo en la 
programación de eventos deportivos, culturales, académicos (inducciones) y demás que organice la 
oficina de bienestar del aprendiz. c) Fomentar programas de hábitos y estilos de vida saludable, uso 
del gimnasio, pausas activas, rumbas aeróbicas a los aprendices del Centro. d) Conformar los equipos 
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deportivos de aprendices de las diferentes disciplinas y juegos autóctonos del Centro. e)  Generar 
espacios y establecer convenios con entidades públicas o privadas para ofrecer alternativas 
complementarias para los aprendices en el área de recreación, cultura y deportes. f) Entrenar a los 
equipos de las distintas disciplinas para participar en los encuentros deportivos del Centro, 
intercentros, zonales y nacionales de aprendices. g) Reportar en el aplicativo Sofía Plus  las 
actividades realizadas mensualmente.  h) Apoyar los demás componentes pertenecientes al plan 
anual de acción de la política del fomento del bienestar y liderazgo del aprendiz. i)  Y las demás 
asignadas por el supervisor que se generen del objeto contractual. 
 
Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la información registrada en el sistema de ON 
BASE del SENA, No: 7-2020-136099  NIS.  2020-01-186181 en la ciudad de Fusagasugá a los 27 días 
de agosto  de 2020. 
 
 
 
 
    

 
 
 

Proyectó: Isabel Matta Monroy   

Cargo: Secretaria 02 - Coordinación Administrativa 
 
Revisó: Manuel Alberto Reina Pulido 
Cargo: Coordinador Administrativo   
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CERTIFICA  QUE: 
 

Fredy Alexander Caicedo Sierra 

Director Operaciones Comerciales 

EPS FAMISANAR S.A.S. 

El(La) Señor(a) DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado(a) con CC 

1069725133 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condición de 1° COTIZANTE. 

Fecha de Activación de Servicios: 01/03/2017 

Estado de la Afiliación:                         ACTIVO 

IPS: 
COLSUBSIDIO CENTRO MEDICO FUSAGASUGA 

Categoría: A 

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en  Bogotá para 

QUIEN INTERESE , a los 22 días del mes de enero  del año 2022. 

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación. 

Observaciones: 

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS. 



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 1069725133, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 21 de enero de 2022.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Dirección de Afiliaciones



*Si descontó incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Fecha de Pago: 24/01/2022

Periodo liquidación Salud:

Empresa: DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS NIT: 1069725133

Número de Radicación: 56208876

Número Autorización: 1294756739

Número de Administradoras: 2

Total de empleados: 1

Medio de Pago: Pago Electronico por PSE

Banco: BANCO DAVIVIENDA

Código NIT Administradoras Num. Afiliados
*Número de 

incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia
Total Pagado

25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 
Colpensiones

1 $0 $160,100

EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam  Colsubsidio 1 $0 $125,100

$285,200

Le informamos que el pago de la planilla No. 56208876, fue posterior a la fecha límite establecida en el Decreto 1670 de 2007.  
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que 
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligación de cotizar 
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones económicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y 
Paternidad), evitando además, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el 
periodo de pago extemporáneo.

Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL

Tipo Planilla: I Periodo liquidación Pensiones: diciembre 2021

Total a pagar: $285,200

Fecha de vencimiento: 22/01/2022

Razón social recaudo:

Descripción:

Estado de la transacción: Transacción aprobada

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Nit recaudo: 9998600669427

diciembre 2021

Información básica de la planilla

Detalles del pago

REPORTE RESUMEN DE PAGO

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información



 Bogotá DC, 21 de enero del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1069725133:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 188224771

WEB

22:20:17

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 21 de

enero de 2022, a las 22:21:50, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 1069725133
Código de Verificación 1069725133220121222150

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales


La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 10:23:09 PM horas del 21/01/2022, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 1069725133

Apellidos y Nombres: GUEVARA CUARTAS DUVAN ANTONIO


NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 


En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C.

Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co




https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.


Presidencia de

la República


Ministerio de

Defensa Nacional


Portal Único

de Contratación


Gobierno en

Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,
21/01/2022 10:24:34 p. m.
 el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.
1069725133 y Nombre:

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No.
29372860
. La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,
  menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda 
   Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


                                                                                                                        
 

 

GTH-F-231 V.03 

 

Bogotá 21 enero 2022   
 
 
 
 
Doctor: 
JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA  
Director Regional Cundinamarca  
SENA 
Ciudad 
 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
 
El (la) suscrito(a) Duván Antonio Guevara Cuartas identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 
1.069.725.133 expedida el 18 de octubre de 2006, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y 
exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada 
por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a 
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra 
personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, 
de manera previa a mi eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse 
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines 
de su tratamiento.  
 
 
 
Firma               _____________________________________ 
Nombres y Apellidos  Duván Antonio Guevara Cuartas 
C.C     1.069.725.133 
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