sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado con Cédula de Ciudadania
1069725133, se inscribié en nuestro servicio el dia 03/10/2011.

El presente certificado se genera el dia 21/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

LIRS A

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS

Con Cedula de Ciudadania No. 1069725133

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

GESTION DE TALENTO HUMANO POR
COMPETENCIAS - METODOLOGIA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Fusagasuga.
a los cuatro (4) dias del mes de marzo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA
Subdirector CENTRO AGROECOLOGICOY EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

62282099 - 04/03/2020
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9510001933399CC1069725133C.
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i} Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1069725133

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Programar el ejercicio segiin condicion fisica y estandares técnicos - NIVEL BASICO
Cadigo: 250801029 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los veintitres (23) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

;z,. il T

925411 - 23/12/2020 Vigencia:
Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
950900250801029CC1069725133C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1069725133

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa
Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en FUSAGASUGA, A los doce (12) dias del mes de Agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

624640 - 12/08,/2019 Bogotéa - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA 12 de Agosto de 2022
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO AGROECOLOGICOY EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
951000240201056CC1069725133C.



ACTIVIDAD FISICA
DIRIGIDA MUSICALIZADA

Promocion de la Actividad Fisica y Reduccion del Sedentarismo
LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Y EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE

CERTIFICAN QUE:

Duvan Antonio Guevara Cuartas

1069725133

Ha cumplido exitosamente con los requerimientos basicos dados por INDEPORTES,
para dirigir las sesiones de Gimnasia Aerébica Musicalizada y Rumba Tropical Folclorica.

Realizado en el municipio de Cundinamarca los dias age-29-2019 ago-31-2019
Intensidad 24 horas.

GUECH/.\

Javier Heli Torres Acosta
Coordinador

Mpgm Actividad Fisica

ISTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACI()N Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
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’ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS
Con Cedula de Ciudadania No. 1069725133

Curso y aprobo la accion de Formacion

IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE ENTORNOS SALUDABLES

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Fusagasugd, a los dos (2) dias del mes de mayo de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA
SUBDIRECTOR DE CENTRO 59416226 - 02/05/2019
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
9510001860403CC1069725133C.
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CORPORACION
UNIVERSITARIA

v CORPORACION UNIVERSITARI &
% : CEND & .
CENDA INDEPQRTES CUNDINAMARC A

CERTIFICAN QUE:
GUEVARA CUARTAS DUVAN ANTONIO

Participo en el:
“Curso Taller sobre los Procesos del Deporte Fornfativo en

Cundinamarca”
Intensidad: 24 HORAS

Dado en B°g°té D.C. alos 18 dias del mes de

del afio dos mil catorce (2014)

Octubre

i pocey ©

QM"@W @ Gobernacion de JONN§ GARciA-é\NEGAs
UNDINAMARCA Gerente

Rector
CORPORACION CENDA v INDEPORTES

INDEPORTES CUNDINAMARCA

R DI
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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

EXTENSION UNIVERSITARIA

Certifica que: .
DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS

Identificado (a) con C.C. 1069725133
Asistio al tercer Congreso Internacional en:

MOVIMIENTO HUMANO “EDUCACION FiSICA, RECREACION, DEPORTE Y
ACTIVIDAD FISICA”

Curso de Profundizacion: Estudios Socioculturales

Organizado por la Vicerrectoria Académica, la Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica y Extension
Universitaria, con una intensidad de cuarenta (40) horas.

G2 2

NUBI E HURY MORA CESAR JULIO ZABALA ARCHILA
Directora Extensidn Universitaria ecano (E) Facultad Ciencias Deporte y la
Educacion Fisiéa

Dado en Fusagasuga- Diciembre de 2014

Scanned with CamScanner



UNIVERSIDAD DE
» CUNDINAMARCA

EXTENSION UNIVERSITARIA
Certifica que:

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS

Identificado (a) con C.C. 1069725133
Asistio al tercer Congreso Internacional en:

MOVIMIENTO HUMANO “EDUCACION FiSICA, RECREACION, DEPORTE Y
ACTIVIDAD FiSICA”

Curso de Profundizacion: Juzgamiento Paralimpico

Organizado por la Vicerrectoria Académica, la Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica y Extension
Universitaria, con una intensidad de cuarenta (40) horas.

W%/ﬁ/
NUB HEENA A RY MORA z CESAR JULIO ZAB RCHILA
Direfora Extension Universitaria Decano (E) Facultad Ciéricias del Deporte y la
Educacion Fisica
Dado en Fusagasuga- Diciembre de 2014

Scanned with CamScanner



~*Fongreso oeroamericang | Hlencuentro

.~poruna Educaclon de Calidad * . DE DOCENTES

CONGRESD IBEROAMERICANOS
MOT LA efucacion 4
DE CALIDAD

Plongreso Iberoamericano y IV Nacional por una Educacio
1l Encuentro.de Bocentes Iheroamericanos

CERTIFICA QUE:

DUVAN ANTONIO GUE VARA CUAR TAS

Participo en el | Congreso Iberoamericano y IV Nacional Por una Educacion de
11l Encuentso de Docentes Iberoamericanos en calidad de

PARTICIPANTE

Los dias 24, 25 y 26 de Octubre de 20.11 ]
Cartagena de Indias - Colombia

/R(ARD(,# TORRES

Director General de la Odaee
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A lﬂh’ﬁﬁmﬁ LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
\\ﬂ vmapmmmzw |

OUNDINAMARC;

2

_ Centifica que:

Participd en el Curso de Administracion Deportiva, efectuado en el
municipio de Fusagasugd- Cundinamarca.

o Noviembre de 2011

idad horarfa: 40 horas

\ / Roglio Rigual
Vicerfector Académico [Upiversidad de Cundinamarca

Scanned with CamScanner




LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCGA
Certifica que:

guevam Cuartas Duvan F.

c.c 1069725133
Participo en el

PRIMER SIMPOSIO DE INVESTIGACION

Realizado por la Focultad de Ciencias del Deporte y Sistemas de Investigacitn UDEC
el dia 27 de Octubre de 2010, con una intensidad de 8 horas.

llecuinln de Pncullud Jeiewﬁmlus.

Ciencias del Deporte Investigacion UDEIC

Fusagasugd 27 de Octubre 2010

Scanned with CamScanner



! Libertad y arden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS

Con Cédula de Ciudadania No. 1.069.725.133

Curso y aprobé la accion de Formacion

JUEGO EN LA PRIMERA INFANCIA MOTOR DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
JOSE GIOVANNI LOZANO BOLIVAR
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

JOSE GIOVANNI LOZANO BOLIVAR

SUBDIRECTOR 10761379 - 15/11/2012
CENTRO DE GESTION Y FORTALECIMIENTO SOCIO- EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este docum

ento puede ser verificada | registro electroni > g > : sena.cdu.co, bajo ¢l namero
9508004]5708(30069725133 P fcada en el registro clectronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.cdu
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BOMBEROS

BOMBEROS DE COLOMBIA
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE MOSQUERA
Personeria Juridica Nit.: 8320027384

e Hace Constar que

DUVAN ANTONIO GUEVARA

Identificado con C.C. No.
1.069.725.133

Aprobo satisfactoriamente el curso

ENTRENAMIENTO TEORICO PRACTICO BRIGADA CLASE I

ntrenamiento y preparacion de Brigada Clase I, Resolucion 0256-2014 Y Primeros Auxilios, Registro Interno
Empresas 024-17. Registro individual 00484 -2017 - Empresa de Razén Social SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE — SENA REGIONAL CUNDINAMARCA — CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL - FUSAGASUGA

«_ ) lcs del mes de Noviembre de 2017

w RNANDO RODRIGUEZ
efBomberos Volunthrios de Mosquera

En constancia de lo anterior, se firm{ a lo

BERN
CAN

"Sioo
CABO, JHONNY MANUEL TRIVINO
Instructor CBV,

7 g
STE, MARIAHELENA BECERRA 7
2pdrtamento de Capacitacion
597-14

VENCE: 10/11/2018 Para verificar la autenticidad de este documento: bomberos. mosquera08@hotmail.com Tel.:8278666

Scanned with CamScanner
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SENMNA. Certificacion No.096 @

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

El empleo

es de todos Ll o)

HACE CONSTAR

Que el sefior, DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS, identificado con cédula de ciudadania No.
1.069.725.133 de Fusagasuga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los
siguientes contratos de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR. 2187978 del 28 de enero de 2021

Objeto : Prestacion de servicios profesionales en el drea de
bienestar y liderazgo del aprendiz, apoyando vy
realizando acciones en la dimensidn de fomento de
la actividad fisica, el deporte y la recreacién para los
aprendices del Centro Agroecolégico y Empresarial
de Fusagasuga de la Regional Cundinamarca"

Plazo de ejecucion : Diez (10) meses; quince (15) dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion : 1 de febrero de 2021

Fecha de Terminacién de Contrato : 15 de diciembre de 2021

Valor : El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de veinte y siete millones
setecientos diez y seis mil cuatrocientos noventa y
ocho pesos, m/cte. (527.716.498).

Forma de Pago : Mensual
Obligaciones Especificas del Contrato:

a) Implementar acciones en el Componentes Estratégico de Deportes. b) Brindar apoyo en la
programacion de eventos deportivos, culturales, académicos (inducciones) y demas que organice la
oficina de bienestar del aprendiz. c) Fomentar Programas de habitos y estilos de vida saludable, uso
del gimnasio, pausas activas, rumbas aerdbicas a los aprendices del centro. d) Conformar los equipos
deportivos de aprendices de las diferentes disciplinas y juegos autoctonos del Centro. e) Generar
espacios y establecer convenios con entidades publicas o privadas para ofrecer alternativas
complementarias para los aprendices en el area de recreacion, cultura y deportes. f) Entrenar a los
equipos de las distintas disciplinas para participar en los encuentros deportivos del centro,

Regional Cundinamarca - Centro Agroecolégico y Empresarial
Vereda San Antonio - Quebrajacho Lote 1, Fusagasuga - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co

- " = 1SO 9001
® ® (® SENAComunica Caiiiezls -

Certificado No

-
(@)
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Certificado No

SC-CER339681-1 CO-SC-CER339681-1

GD-F-011 V.05



SENA. Certificacion No.096

Y. El empleo . .
A?‘ es de todos Ll o)

intercentros, zonales y nacionales de Aprendices. g) Reportar en aplicativo Sofia plus las actividades
realizadas mensualmente. h) Apoyar los demds componentes pertenecientes al plan anual de accién
de la politica del fomento del bienestar y liderazgo del aprendiz. i)socializar y apropiar rutas para
inclusién de aprendices en condicién de discapacidad en las acciones del Plan de Bienestar al
aprendiz. j) Adoptar estrategias que impacten positivamente en la permanencia de los aprendices
del centro de formacion. K) Promover la actividad fisica como estrategia de habitos de vida saludable
y manejo adecuado del tiempo libre en coherencia con las indicaciones de retorno a la normalidad
en cada territorio y Centro. I)Y las demas actividades asignadas por el supervisor que se generen del
objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema de
ON BASE del SENA No: 7-2021-048707 - NIS: 2021-01-063612 en la ciudad de Fusagasuga a los 22
dias de febrero de 2021.

DONADO NOVOA

SUBDIRECTOR CE AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

Proyectd: Isabel Matta Monroy iabel?
Cargo: Secretaria 02 - Coordinacion Administrativa

Revisé: Manuel Alberto Reina Pulido
Cargo: Coordinador Administrativo

Regional Cundinamarca - Centro Agroecolégico y Empresarial
Vereda San Antonio - Quebrajacho Lote 1, Fusagasuga - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co
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Certificacion No 122

W

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior, DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS, identificado con cédula de ciudadania No.
1.069.725.133 de Fusagasugé, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Nimero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR. 1305366 del 23 de enero de 2020

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en el drea de
bienestar y liderazgo del aprendiz, apoyando vy
realizando acciones en la dimension de fomento de
la actividad fisica, el deporte y la recreaciéon para los
aprendices del Centro Agroecoldgico y Empresarial
de Fusagasuga de la Regional Cundinamarca.

Plazo de ejecucion : Diez (10) meses, trece (13) dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion : 6 de febrero de 2020

Fecha de Terminacion de Contrato : 19 de diciembre de 2020

Término de Ejecucion : Diez (10) meses, trece (13) dias

Valor : El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijé en la suma de veinte y seis millones
setecientos treinta y ocho mil trescientos setenta
pesos, M/cte. ($26.738.370).

Forma de Pago : Mensual

Obligaciones Especificas del Contrato:

a) Implementar las acciones en el componente Estratégico de Deportes. b). Brindar apoyo en la
programacion de eventos deportivos, culturales, académicos (inducciones) y demds que organice la
oficina de bienestar del aprendiz. c) Fomentar programas de habitos y estilos de vida saludable, uso
del gimnasio, pausas activas, rumbas aerdbicas a los aprendices del Centro. d) Conformar los equipos

Uarthcads No
SC CTRI901

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE At
Regional Cundinamarca/ Centro Agroecolégico y Empresarial CO-50-CERTIED)
Vereda El Resguardo — Sector Quebrajacho, Lote 1 - PBX 1-5461500 EXT.17564
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag.1
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Certificacion No 122

W

deportivos de aprendices de las diferentes disciplinas y juegos autdctonos del Centro. e) Generar
espacios y establecer convenios con entidades publicas o privadas para ofrecer alternativas
complementarias para los aprendices en el drea de recreacion, cultura y deportes. f) Entrenar a los
equipos de las distintas disciplinas para participar en los encuentros deportivos del Centro,
intercentros, zonales y nacionales de aprendices. g) Reportar en el aplicativo Sofia Plus las
actividades realizadas mensualmente. h) Apoyar los demas componentes pertenecientes al plan
anual de accidn de la politica del fomento del bienestar y liderazgo del aprendiz. i) Y las demas
asignadas por el supervisor que se generen del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el sistema de ON
BASE del SENA, No: 7-2020-136099 NIS. 2020-01-186181 en la ciudad de Fusagasuga a los 27 dias
de agosto de 2020.

DONADO NOVOA

SUBDIRECTOR CE AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

e

i
Proyectd: Isabel Matta Monroy !

Cargo: Secretaria 02 - Coordinacion Administrativa

Revisd: Manuel Alberto Reina Pulido
Cargo: Coordinador Administrativo

<
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Regional Cundinamarca/ Centro Agroecolégico y Empresarial CO-50-CERTIED)
Vereda El Resguardo — Sector Quebrajacho, Lote 1 - PBX 1-5461500 EXT.17564
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SENA
} ey B EFR
- o2 do-2-2020~
\ 01728020 (3032
25-9510
Fusagasuga,

Seiior

DUVAN GUEVARA CUARTAS
Carrera6 N° 5-24
Daguevara331@misena.edu.co
Fusagasuga — Cundinamarca

Asunto: Respuesta a solicitud

Respetado sefior Guevara:

En atencién a la comunicacion recibida en este Centro con el N°: 25-1-2019-000451
del 14 de Enero de 2020, mediante ia cual solicita certificacion laboral del contrato
de prestacion de servicios ejecutado en el afio 2019 con el Centro Agroecolégico y
Empresarial de Fusagasugd; de manera atenta nos permitimos adjuntar la
certificacién solicitada, en cumplimiento de los lineamientos establecidos.

Cordialmente,

JIMMY GO
Subdirect
Centro

LDONADO NOVOA

roecolégico y Empresarial

Anexos: Dos (2) folios

N° Radicacion Recibida 25-1-2020-000451 NIS: 2020-01-007024

Proyecté: Silvia Lopez Ayala
Cargo: Secretaria G02 — Coordjn¥cion de Formacién Profesional

Revisd: Sandra Carolina Cubillos Riveros
Cargo: Coordinador de Formacion Profesional%&

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
REGIONAL CUNDINAMARCA -CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL
Transversal 12 N2 14 — 20, Fusagasugd, Cundinamarca- PBX 86732476
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 018000910270  GD-F-011 V04 Pég. 1
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Certificacion No. 015

®
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Que el sefior DUVAN ANTONIO GUEVARA CUERVAS, identificado con cédula de ciudadania

HACE CONSTAR

No. 1.069.725.133 de Fusagasugd, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pdblica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como

se describe a continuacion:
1. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucidn:

Valor:

Forma de Pago:

000125 del 21 Enero de 2019

“prestar los servicios profesionales para el
desarrollo de las actividades en la dimensién de
fomento de la actividad fisica, el deporte vy la
recreacion en laimplementacion y ejecucion de
acciones para el fomento del bienestar vy
liderazgo del aprendiz del Centro Agroecoldgico

-y Empresarial de Fusagasugd de la Regional de

Cundinamarca.”

Once (11) Meses

22 de Enero de 2019

20 de Diciembre de 2019

Once {11) Meses

El valor del contrato para todos los efectos
legales vy fiscales se fijé en la suma Veintisiete
Millones Quinientos Mil Pesos ($27.500.000)
Valor Mensual: Dos Millones Quinientos Mil

Pesos ($2.500.000).

Mensual

Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 015
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Obligaciones Especificas:

a) Implementar acciones en el Componentes Estratégico de Deportes. b) Brindar apoyo en
la programacion de eventos deportivos, culturales, académicos (inducciones) y demas que
organice la oficina de bienestar del aprendiz. ¢) Fomentar Programas de habitos y estilos de
vida saludable, uso del gimnasio, pausas activas, rumbas aerdbicas a los aprendices del
centro. d) Conformar los equipos deportivos de aprendices de las diferentes disciplinas y
juegos autéctonos del Centro. e) Generar espacios y establecer convenios con entidades
plblicas o privadas para ofrecer alternativas complementarias para los aprendices en el drea
de recreacion, cultura y deportes. f) Entrenar a los equipos de las distintas disciplinas para
participar en los encuentros deportivos del centro, intercentros, zonales y nacionales de
Aprendices. g) Reportar en aplicativo Soffa plus las actividades realizadas mensualmente..h)
Apoyar los demds componentes pertenecientes al plan anual de accién de la politica del
fomento del bienestar y liderazgo del aprendiz. i) Y las demads actividades asignadas por el
supervisor que se generen del objeto contractual,

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema
ON BASE del SENA No 25-1-2020-000451 - NIS: 2020-01-007024, a los 15 dias de Enero de
2020

JIMMY GON
Subdirector
Centro Agr

LPONADO NOVOA

colégice’y Empresarial

Proyectd; Silvia Lopez Ayala %
Cargo: Secretaria G02 - CoordiHagion de Formacién Profesional

Revigé: Sandra Carolina Cubillos Riveros
Cargo: Coordinadora de Formacion Profesional

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Cundinamarca/ Ceniro Agroecolégico y Empresarial
Avenida Manuel Humberto Cérdenas Calle 16, Fusagasugd Cund. - PBX 8675485 Ext 17564
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag2

Qrsnies

Cerlificato Na.
SC-CERI068

L~

- Cerlificado No,

CO-SC-CER19681



SENA

25-9510
Fusagasuga,

Senor

DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS
Daguevara331@misena.edu.co

Vereda la Aguadita Centro

Fusagasuga — Cundinamarca

Asunto: Respuesta solicitud

Respetada sefor Guevara:

En atencion a la comunicacion radicada en este Centro con el No: 1-2018-001526 del
20 de Noviembre de 2018, mediante la cual solicita certificacion de los contratos de
prestacion de servicios suscritos con el Centro Agroecolégico y Empresarial de
Fusagasuga, de manera atenta nos permitimos adjuntar la certificacion solicitada, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos.

Cordialmente:

JIMMY GONZA ALDONADO NOVOA
Subdirector
Centro Agroecologico y Empresarial

Anexo: Siete (7 ) folios

No.Radicacion Recibida: \1-2018-001526 - NIS: 2018-01-316716

Reviso: José Alexander Hernandez Lieva
Cargo: Coordinador de Formacion profesio

Proyecto: Natalia Andrea Gonzalez Albagagfn
Cargo: Apoyo a la formacién profesional

ahicontes

Certificedo No
SC-CER339%601

Ministerio de Trabajo % &
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Certificacion No. 175

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.069.725.133 de Fusagasuga , celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como
se describe a continuacion:

1. Namero y Fecha del Contrato: 3060 24 de Noviembre de 2014

Objeto: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES PARA ORIENTAR PROCESOS DE
FORMACION POR PROYECTOS EN EL PROGRAMA DE

FORMACION REGULAR, TITULADA Y
COMPLEMENTARIA EN EL AREA RECREATIVA Y
DEPORTIVA”".

Plazo de ejecucion: Veinte (20) dias

Fecha de Inicio de Ejecucion: 26 de Noviembre de 2014

Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de Diciembre de 2014

Término de Ejecucion: Veinte (20) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos

legales y fiscales se fij6 en la Dos Millones Ciento
Dieciséis Mil Ciento Cuarenta y Dos Pesos
($2.116.142) Valor Mensual: Dos Millones Ciento
Dieciséis Mil Ciento Cuarenta y Dos Pesos
($2.116.142).Setecientos Diez Pesos
(510.580.710)

Ministerio de Trabajo
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Certificaciéon No. 175

Forma de Pago:

Obligaciones Especificas:

®
SENA

N

Mensual

1, Participar activamente los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjuntos de programas por redes tecnoldgicas 2. Reportar en el sistema de Sofia plus en un plazo
de maximo de 3 dias, todas las actividades. 3. Atender oportunamente los requerimientos que haga
el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato. 4. Cumplir
con los procesos de formacién de acuerdo a las indicaciones del supervisor

2. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucién:

000630 dc—;- 23 de Enero 2015

“Prestar con plena autonomia técnica vy
administrativa y de forma articulada con los
lineamientos institucionales, el desarrollo de
actividades de formacion por proyectos, en el
programa de formacion regular, titulada vy
complementaria en el drea de transversal
cultura fisica, de acuerdo con las necesidades
del centro de formacién, a la programacién
establecida y a los productos de formacién
pactados.”

Ocho (8) Meses y Diez (10) dias
26 de Enero de 2015
10 de Octubre de 2015

Diez (10) meses y diez (10) dias

Ministerio de Trabajo
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Certificacidon No. 175
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales se fijé en la suma Veinte siete
Millones Doscientos Cuarenta y Cinco Mil
Doscientos Diecisiete Pesos ($27.245.217) Valor
Mensual: Tres Millones Doscientos Sesenta y
Nueve Mil Cuatrocientos Veintiséis Pesos.($
3.269.426).

Adicion y Prorroga: El contrato No 000630 de 23 de Enero 2015, fue

adicionado por Dos (2) por un valor de Seis
Millones Quinientos Treinta y Ocho Mil
Ochocientos Cincuenta y Dos Pesos

($6.538.852)

Forma de Pago: Mensual

Obligaciones Especificas:

1. Participar en la programacion y ejecucion de proceso de induccion de aprendices y el
reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con las necesidades del centro de
formacién. 2. 2. Revisar, verificar y hacer seguimiento en el sistema Sofia plus de manera
Oportuna de todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia en el proceso de
informaciones tales como: a) registro de los juicios evaluativos. b). creacion de rutas y
asociacion de aprendices. c¢). registro de juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos. D). comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién como
requisito para la autorizacion del pago del periodo correspondiente.

3. Numero y Fecha del Contrato: 002726 del 10 de Octubre 2016

Objeto: “Prestacion de servicios profesionales de ottt
caracter temporal para la implementacion y  scceraest

ejecucion acciones fomento del bienestar vy m

Browerd
Ministerio de Trabajo W
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Certificacion No. 175
@
SENA

liderazgo del aprendiz en el componente
estratégico de deporte en la sede principal y
subsedes del centro agroecolégico vy

empresarial.
Plazo de ejecucion: Dos (2) meses y Cinco (5) dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 11 de Octubre de 2016
Fecha de Terminacién de Contrato: 14 de Diciembre de 2016
Término de Ejecucion: Dos {2) meses y Cinco (5) dias
Valor: El valor del contrato para todos los efectos

legales y fiscales se fijo en la suma Siete Millones
Doscientos Noventa y Cinco Mil Ochocientos
Diez Pesos ($(57.295.810) Valor Mensual: Tres
Millones Trecientos Sesenta y Siete Mil
Doscientos Noventa y Siete Pesos.($ 3.367.297).

Forma de Pago: Mensual

Obligaciones Especificas:

a) Desarrollar los Componentes Estratégico de Deportes. b) Guardar absoluta reserva sobre
los documentos, informacion, programas y material que llegue a su conocimiento en
desarrolio de su objeto contractual. ¢} Apoyar la identificacion de situaciones de riesgo
individual y social, para general acciones que permitan elevar la calidad de vida y la
culminacion exitosa del proceso formativo. d) Apoyar la identificacion, consolidacién y
analisis de las causas de las deserciones de los aprendices, para generar estrategias de
retencion en el proceso de formacion de los aprendices. e) Apoyar la coordinacion de
eventos, ferias tecnolégicas y demads eventos programados por el drea de Bienestar. f)
Apoyar en la prevencion y solucion de conflictos en los ambientes de Aprendizaje. g).

Fomentar Programas de habitos y estilos de vida saludable, uso del gimnasio, pausas activas, .

rumbas aerobicas h) Realizacion de Juegos de Aprendices SENA, Conformar los equipos
Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 175
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deportivos de las diferentes disciplinas y juegos autdctonos en la sede principal y subsedes
del Centro Agroecologico y Empresarial. i) Generar espacios y establecer convenios
entidades publicas o privadas para ofrecer alternativas complementarias para los
aprendices en el drea de recreacidn y deportes. j) Programar y llevar a cabo el proceso de
induccion y la socializacion del reglamento para los aprendices s del Centro. k) Propiciar una
relacion respetuosa y armonica entre aprendices, instructores y personal administrativo del

centro.

4. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:
Fecha de Inicio de Ejecucidn:
Fecha de Terminacién de Contrato:

Término de Ejecucion:

Valor:

Forma de Pago:

Obligaciones Especificas:

001222 30 de Enero de 2017

"Prestacion de servicios profesionales para la
implementacion y ejecucion de acciones para el
fomento del bienestar y liderazgo del aprendiz
en el componente estratégico de deporte del
Centro Agroecolégico y Empresarial de
Fusagasuga de la Regional Cundinamarca".

Once (11) Meses

01 de Febrero de 2017

31 de Diciembre de 2017

Once (11) Meses

El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales se fijé en la suma Treinta y Siete
Millones Trecientos Noventa y Tres Mil Ciento
Diecinueve Pesos ($33.000.000) Valor Mensual:
Tres Millones Quinientos Setenta y Dos Mil

Quinientos Noventa y Pesos. ($3.000.000).

Mensual

Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 175
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a) Desarrollar los componentes Estratégico de Deportes. b) Guardar absoluta reserva sobre los
documentos, informacién, programas y material que llegue a su conocimiento en desarrollo de su
objeto contractual. C) Apoyar la identificacion de situaciones de riesgo individual y social, para
general acciones que permitan elevar la calidad de vida y la culminacion exitosa del proceso
formativo.

5. Numero y Fecha del Contrato: 000920 22 de Enero de 2018

Objeto: "Prestacion de servicios profesionales para la
implementacion y ejecucion de acciones para el
fomento del bienestar y liderazgo del aprendiz
en el componente estratégico de deporte del
Centro Agroecolégico y Empresarial de
Fusagasuga de la Regional Cundinamarca”

Plazo de ejecucién: Once (11) Meses

Fecha de Inicio de Ejecucion: 22 de Febrero de 2018

Fecha de Terminacion de Contrato: 22 de Diciembre de 2018

Término de Ejecucion: Once (11) Meses

Valor: El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales se fijo en la suma Treinta y Tres
Millones Novecientos Noventa Mil

(633.990.000) Valor Mensual: Tres Millones
Noventa Mil . (53.090.000).

Forma de Pago: Mensual

Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 175
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Obligaciones Especificas:

a) Implementar acciones en el Componentes Estratégico de Deportes. b) Brindar apoyo en la
programacion de eventos deportivos, culturales, académicos (inducciones) y demads que organice la
oficina de bienestar del aprendiz. c) Fomentar Programas de habitos y estilos de vida saludable, uso
del gimnasio, pausas activas, rumbas aerébicas a los aprendices del centro. d) Conformar los equipos
deportivos de aprendices de las diferentes disciplinas y juegos autdctonos del Centro. e) Generar
espacios y establecer convenios con entidades publicas o privadas para ofrecer alternativas
complementarias para los aprendices en el drea de recreacion, culturay deportes. f) Entrenar a los
equipos de las distintas disciplinas para participar en los encuentros deportivos del centro,
intercentros, zonales y nacionales de Aprendices. g) Reportar en aplicativo Sofia plus las actividades
realizadas mensualmente. h) Y las demés actividades asignadas por el supervisor que se generen del
objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA No 1-2018-001526 - NiS: 2018-01-316716, a los 07 dias de Diciembre de 2018

JIMMY GO %DONADO NOVOA

Subdirecjor
Centro Agroecoldgico y Empresarial

Proyecto: Natalia Andrea Gonzdlez A barraci%
Cargo: Apoyo Administrativo - Coordinagion ormacioén Profesional Integral

Reviso: José Alexander Hernandez Liévant
Cargo: Coordinador Misionat - Coordinacion\de Formacion Profesional Integral

Ministerio de Trabajo
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INSTITUTO DEPORTIVO Y R

ECREATIVO ™\

NIT: 890680338-1

EL SUSCRITO GERENTE DEL INSTITUTO DEPORTIVO Y RECREATIVO DE FUSAGASUGA

IDERF

HACE CONSTAR:

Que en los archivos que se llevan en la Secretaria General del IDERF se halla el siguiente
documento a nombre del | Licenciado DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.069.725.133 de Fusagasuga, quien preslo sus servicios en el Instituto
Deportivo y Recreativo de Fusagasuga IDERF segun los siguientes detalles:

PERIODO:

Del 18 de Octubre al 18 de Diciembre de 2013
OBJETO: CUMPLIR ACTIVIDADES COMO INSTRUCTOR DE
ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES EN LA
COMUNA SUR OCCIDENTAL DEL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA
TIPO CONTRATO: Orden de Prestacion de Servicios
DURACION: Dos meses
PERIODO: Del 02 de Febrero al 02 de Diciembre de 2014
OBJETO: CUMPLIR ACTIVIDADES COMO INSTRUCTOR DE
DEPORTES EN EL CENTRO DE INICIACION DE LA
COMUNA Y CORREGIMIENTO NORTE DEL MUNICIPIO
DE FUSAGASUGA.
TIPO CONTRATO: Orden de Prestacion de Servicios
DURACION: Diez meses
PERIODO: Del 03 de Marzo al 10 de Octubre de 2016
OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO AL IDERF COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE
FUTSAL.
TIPO CONTRATO: Orden de Prestacion de Servicios
DURACION: Siete meses

La presente certificacion se expide a solicilud del inleresado a los doce (12) dias del mes de
Enero del afio dos mil diecisiete (2017), en la ciudad de Fusagasuga

| JAIRO HUMBERTO JIMENEZ SANCHEZ
Gerehte IDERF

Carrera 32 No 14 A- 68 Coliseo Coburgo - Futsal
Teléfonos. (051) 867 2780

Emails deritusagasugi coutlook ey

WILB www.iderf.gov.co

Codigo Postal. 252211

Ob'z;as-;u. LA SR
Lo G poderos

Fusagasuga

.

Scanned with CamScanner
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CLUB PROMOTOR “LOS HIJOS DEL SOL”

Reconocimiento Deportivo: Res. 053 Mayo 10 de 2012 (IDERF)

FUSAGASUGA, 22 DE OCTUBRE DE 2014

LA SUSCRITA PRESIDENTA DEL CLUB PROMOTOR “LOS HIJOS DEL SOL”
CERTIFICA,

Que DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado con la cedula No. 1.069.725.133
de Fusagasugs, ha realizado labores de apoyo como instructor en el deporte de Futbol
Sala a los deportistas del Club en todos sus procesos deportivos de participaciones
desde el 2 /04/2012 hast.a\ 22/10/ 2014.

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DE LA INTERESADA.
ATENTAMENTE,

M |
> =
JENNI DRIANA ENDANO LEAL

PRESIDENTE
3112735583

i Fusagasugd: Carrera 1 No 25-33

DAY
N E-mail: cphijosdelsol@yahoo.es
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CON ANTONIO NARING, ELTRIUNFO DE LAS IDEAS

LA GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA QUE:

Que una vez revisada la carpeta que reposa en el archivo del Instituto Departamental para la
Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, la cual contiene el Contrato de Prestacién de
Servicios No. 375 de 2012, se suministra la siguiente informacion:

e CONTRATO No. 375 de 2012

ENTIDAD CONTRATANTE: Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte

de Cundinamarca, calle 26 No. 51-53 Torre

Beneficencia piso 5, teléfono 7491205 - 7491228 con
NIT 900.294.884-1

CONTRATISTA: DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS

C. C. No. 1.069.725.133

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA “CUNDINAMARCA SIEMPRE ACTIVA”
Y EL PROYECTO INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO

g DEL PROGRAMA VIVE CUNDINAMARCA,  COMO
EJECUTOR DE ACTIVIDAD FISICA EN MARCO DEL
CONVENIO 275 SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — SECRETARIA DE SALUD.

VALOR: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

($8.400.000.00) M/CTE.
FORMA DE PAGO EI' INSTITUTO efectuara al contratista seis (06) pagos
mensuales por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS
MIL PESOS (1.400.000.00) los cuales seran causados
desde el dia veintiuno (21) hasta el dia veinte (20) del
siguiente mes, como remuneracion por servicios. Cada
pago se efectuag. previa presentacion del informe de
gestion, la certificacion de cumplimiento por parte del
supervisor y el pago de los aportes al sistema se

seguridad social correspondientes y de acuerdo con el
valor del contrato.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el
cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar los
servicios ES POR SEIS (06) MESES contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
VIGENCIA: La vigencia y contendra el plazo de
ejecucion antes mencionado y cuatro meses mas.

FECHA DE SUSCRIPCION: 02 de Octubre de 2012

FECHA DE INICIACION: 04 de Octubre de 2012

FECHA DE TERMINACION: 03 de Abril de 2013

Gobernacién ’de Cundinamarca, Sede Administrativa. Calle 26 51-53. Torre Beneficencia Piso 5.
Bogotd, D.C, Tel. (1) 749 1205 Fax. 749 1208 www.indeportescundinamarca.qov.co

Scanned with CamScanner



~ BICENTENARIO
. DELAINDEPENDENCIA DE

. CUNDINAMARCA ‘i
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dad de Vi

CON ANTONIO NARINO, EL TRIUNFO DE LAS IDEAS

SUPERVISION.

Segin consta en Acta de Liquidacion Anticipada de fecha 26 de Marzo de 2013, JAIME
WILSON ESTRADA RODRIGUEZ, ¢n su calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de
Servicios No. 375 de 2012, de acuerdo al informe de ejecucion del mismo manifestd que el
contratista cumplié de manera satisfactoria en un 100% el objeto del contrato.

TELEFONOS PARA CONFIRMACION DE DATOS:

OFICINA JURIDICA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
DE CUNDINAMARCA, teléfono 7491228

Se expide la presente certificacion a solicitud eresado a los Veintisiete (27) dias del mes

Scanned with CamScanner



CERTIFICA QUE:

@ .
vy Famisanar

EPS J

El(La) Sefor(a) DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado(a) con CC
1069725133 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/03/2017

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: COLSUBSIDIO CENTRO MEDICO FUSAGASUGA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , a los 22 dias del mes de enero del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



MANCIERS

]
s El futuro Gobierno
Colpensiones es de todos | de Colombia

wien por tu futuro gf_,_

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1069725133, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 21 de enero de 2022.

<

| @iq;_ﬂé&_f;s};

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS NIT: 1069725133
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: - diciembre 2021
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: ___ diciembre 2021
Niamero de Radicacién: 56208876 Total a pagar: $285,200
Fecha de vencimiento: 22/01/2022 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 24/01/2022 Numero de Administradoras: 2

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI 9998600669427

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Pago Electronico por PSE

BANCO DAVIVIENDA 1294756739

*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $160,100
EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam Colsubsidio 1 $0 $125,100
$285,200

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 56208876, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar

oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y

Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

22:20:17
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 188224771

Bogota DC, 21 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1069725133:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 21 de
enero de 2022, a las 22:21:50, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1069725133
Cédigo de Verificacion 1069725133220121222150

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



21/1/22 22:23 Policia Nacional de Colombia

HPBDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:23:09 PM horas del 21/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1069725133
Apellidos y Nombres: GUEVARA CUARTAS DUVAN ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
4 ’ e e Montevideo. Bogota D.C.
i Atencién administrativa: lunes a

! J ISO/IEC

£ sosoon || 101400 27001 viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

7
&

Mo CU-HHAET N COSAEL MR Mo - R

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

21/1/22 22:23 Policia Nacional de Colombia

[ ] o

Portal Unico ﬂﬂﬂ Gobierno en
babiepro en line3

Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/01/2022 10:24:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1069725133 y Nombre:
DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29372860 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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Bogota 21 enero 2022

Doctor:

JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA
Director Regional Cundinamarca

SENA

Ciudad

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(@) Duvan Antonio Guevara Cuartas identificado con C.C./ C.E./ P.P No.
1.069.725.133 expedida el 18 de octubre de 2006, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia,
de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma
Nombres y Apellidos Duv&rAntonio Guevara Cuartas
c.C 1.069.725.133

GTH-F-231 V.03


http://www.sena.edu.co/
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