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No. De contrato: 

Marque cen una sol tipo do Contratación Diracta: 
Prestación do servidos profesionales 
Apoyo a la ge stlón 

ETAPA PRECONTRACTUAL — —. - Folio Observaciones - - 
— Solicitud do Contratacion 

Estudio Previo - Revisión de la necesidad, objeto y obligaciones do acuerdo 
al numeral 3 de¡ procedimiento Confntaddn prnsfadón dt serv/dos 
profesionales de apoyo a /a gestión- Código G771-P15 Versión 2. 

Corlificado de insuficiencia o inotisloncla do personal do planta para el 
cumplimiento de las obligaciones  

Formato do verificación de Idoneidad, eterIenda y capacidad del 
/ 

seleccionado, debidamente firmado por el Ama que soildta la ceniralaclón. 
Matriz de Riesgos del proceso contruclual 

Solicitud do Certificado do DisponibIlidad Prosupuestal - CDP 

teitificado do Disponibilidad Prosupuesiai - CDP 

Hoja do alda personal can sus enanos 
 

Fotocopie legible documento do Identidad 

Donirnenios sopease de  Fonnnaaón 
 

Documentos capone de Erqitrionda (Conliticadonos que describan las 

obligaciones específicas)  

Registro en la pógina ilogosá tiene talentO'. 

Ceniricado do insoipdón yaC vigencia do rnalricula profesional eedido por la 

autoridad conwoianio  (si se requiera). (Debo estar vigente) Nota: Verificado 

en lea bases de datos corsospondientes, 
Tetiela profesional (si aptica) 

Situación redilar (Varones mayores do lay  menares de 50 años, ajs. 30 Ley 
48/93 y Nl, lis del Donato 21501g5, Art, 70 Ley 1780 de 2010. Jóvenes entro 
It y 28 años, en las escapobnca nencidriadas, tendrán un plazo de hasta 

Mtocodenies Dlsciglinartos espedido por Pr'urIa General Ile la Nación 

(Debo oscar vigenlo)  

Mfecedonios Disdaltitanea ospedido por le petzonaraa Diasrisal (Debo estar 
vi9 enio)  

Antecedentes Judiciales - Policla Nacional (Debe estar vigente) 

Antecedentes riscales - Centrelorta Debo estar vigenie) ¿it 

Verificación - Registro Nacional do Medidas Correcaisas - RNMC - M. 183. 
Ley laos do 2018 - Código Nacional de Poiicia y Convivencia, (Debo  ester 
vigente)  

Coasiricado do Artiecedenios Disdplfrterios Espedido por el Consejo Superior 

de la Judicatura (Aplica salo para abogados), (Debe estar vigente)  

Certificación bancada recienta- cuenta para abono do pagos (Noto. So deberó 
presentar pasierdr,q a la suscripción del acta do inicio). 

FORMATO ÚNICO DE hOJA DE \COA (Ds:parsamenio Administrativo Servido 
Clvi Distrftal) en el Sistema de Internación Distrital del Empino y la 
Admlndslredóns PúblIca - SiDEAP. 

Formato de Bienes y Rentas SlflF.AP 

Formularlo de insrslpdón del Registro 1.1.inte Tributaria - Rifl (DlAN( - 

debidamente aduatizedo 
Registre de lntornsadón Tnbutsria - RIT .(&I-IO) - dnhhlanrrsnto atiunfinrido 

Certificado de afiliación a las entidadns administradoras dei Sisiotnad; 
Seguridad Social Integral, Salud y  Pensión, meatiinnto el cual ar,reditn nstsi 
adj-no y/o vigente el sistema ea seguridad sooal, 

cONSTANCIA DE CVALtJACtON DE iNDIJCCION AL StSiMA DE INGRESO 
DE SST DE LA ENTIDAD SEGÚN DECRETO 1072 DE 2015 EXPEDIDO 

OREL LIDER  D  

ammco  clonal 
 

Constancia de revisión de nrpctinnda laboral y  profaslonai espedlda por la 
Secretaria Distrital de  Desarrolla  Económica.  



ETAPA CONTRACTUAL 

•Contrato 

Constando de Publicación en SECOP y  en contratación a la Ista do contrato 

Solicitud do Rotstro Prosuptaestal 

Registro Prosupuestol - Retisión y yeli!lcaclónr de acuerdo al numoral 15 del 
procedimiento tontroleción Prestación de Sonidos protaslonetes do Apoyo a 
la gestión - Códtgo (31il-I'ld Vascón 2. 

Gorentlas (Si aplica) 

Acre de aprobación do goronties, debidamente suscrita (Si aplica) 
ComunIcación al supes-visor debidamente suscrito y recibido 
Acla de Iruao 

infonnas do ejecución do contratista 

1n1orntes del supervisor o Interventor 

Modilicadonos yto aclaraciones al contrato con Su rospoctiva justificación (en 
caso que aptique) 

Aclo Mminlslratio ImposIcIón do mulle yto declaratoria do tflcuniplitniento 
y/o caducidad con Sopoties (en caso que aplique) 
lntorme do ejecución final 

ETAPA POSTCONTRACTuAL 

•Acla do liquidación debidamenta susolta con sus sopases (Si aplica) 

Constancia do Publicación en socop y  en contratación a la visto de los 
documentos do la etapa contractual y postcontraotuet 

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL CONTRATO: 

- NOTA O: La dependencia respensabar. debetó reriororla lolaedad da los docwsenaos qrm arUunta. 

NOTA 2: Los docas-nenias con asterisco deben sor pemtcados en el Secop. A parsi da la  erapa contractual también deben $or publicedos en cont-etsctón a la etolo, 

NOTA 3: Los supervisores tan responsables do 'a publicación de rodos los documentos do elocución de/ contra/o. 

SI ene documento se encuentra imqz5 9_02.flflarantlta su vigencia. Dor lo tanto es  (opio No Controlado 
El usuario al momento de consultarlp dgbe compararlo con la versión oficial publicada en la lntranot. 
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Solicitud de Coniratación 

— — 
OTA DG 

-a 
saasada * oa,,* EOOt,*5 Asociado al procedinitento 

Elaboración de Estudios Previos y  do Solicitud ile Contratación 

Código FI'-25-PR-COT- 14 

Versión 3 - • O. 
Pzgina 1 de 1 

Fecha de la solicitud: 14 de 1 tlero de 2022 

Ireetia do recepción en la Oficina Asesora Jinidica: 

Nombre y dependencia del Director(a) que presenta la LUIS AlEJANDRO I»IiRFA ALI3ARRACIN 
solicitad: DIRECCION DE ECONOMIA RURAl. Y AI3ASTECIMIEN1'O ALIMENTARIO 

Tipo ele Contrato: 1 Prestación de servicios 

Objeto drl Contrato: 1 'restar los servicios profesionales en la Subdirección de Economla Rural, relacionados con 
el componente pecuario co procesos de fortalecimiento, implementación y seguimiento 
de procesos en unidades productivas de la niralidad de 13og01fi, en cumplimiento de los 

- - - - - - 4objctivosymiaspmyccoadus cts el enarco del proyecto 7845.  

Proyectos de inversión o ntbros de funcionamiento 1 02301 1601251)000007845 

Pmesupucstoofmcial dispotiible: 1 Treinta y un millones ochocientos mil pesos mil (S3180),000.00) 

Notnbre y Documento de la l'crsona o Entidad a invitar: A N DR ES FF1 Á Pl 

CC 1015405807 

• Dictmntemitos adjuntos: Se adjuntan los di 
solicitado, 

IBiS lO 5 

necesarios para adelantar ci proceso de Contratación 

LUIS ALE.IAfl)R() PEREA AlÁ4ARRA(:lN 

l)IRECJOR DE ECONOMIA l4JRAI. Y AI1AS'l'EClMll:NTO AliMENTARlO 

S&REFAWA DEOATRRÓLLO ECONOMICO 13- 

01-2022 12:48:38 
Al Cratiestar Cite Esto Nm.:20221E129011   ci:1 Arses:0 
ORlGEN:Oflyerr Sd:16 - C DE IECONOMIA 

RtJRAt. YABAS 1 Et:lMliErq ID Al tM/PIEREA Al.I3/ 
D6TINO:olprc;CION Dr: GES'l ION CORPORA'IIVAIPIERP 
ASUNTO:sol Cli UDDECONI RAiAClQNY(:I)P 

OB$:ANl)RFSrljtlpErAjARDoF3us 105 

lo 

SISCO SC 39-2022 t725tmRCtTt_14 
V3 
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1, sección 2, subsección 1 del Decreto 1082 de 2015, o la 
norma que lo modifique o complemente, los estudios y documentos previos estarán conformados por los 
documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboración del proyecto de pliegos de condiciones o del 
contrato y deberán contener los siguientes elementos además de los indicados para cada modalidad de selección: 

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACIÓN 
Fecha emisión estudio: 

. Enero de 2022 
Dependencia que elabora el estudio: Subdirección de Economía Rural 

LUIS ALEJANDRO PEREA ALBARRACIN 
Nombre del Director (a) que presenta el Director de Economía Rural y Abastecimiento Alimentario 
estudio y de los miembros del equipo 
técnico que participaron en su elaboración: ADRIANA MARGARITA MORENO BAQUERO 

Subdirectora de Economía Rural 
ítem(s) del Plan de Contratación (Artículo 
2.2.1.1.1.4.1. Decreto 1082 de 2015) Línea 7845013 Proyecto 7845 

Verificada por Álvaro Silva 
Prestar los servicios profesionales en la Subdirección de Economía 
Rural, relacionados con el componente pecuario en procesos de 

Objeto de la contratación: fortalecimiento, implementación y seguimiento de procesos en 
unidades productivas de la ruralidad de Bogotá, en cumplimiento de 

• los objetivos y metas pjyectadas en el marco del proyecto 7845. 
Procedimieno de contratación previsto: Contratación Directa 

Valor del contrato (Presupuesto Oficial): TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M!CTE 
($31.800.000), incluye IVA, y demás impuestos, tasas, 

1 contribuciones, costos directos e indirectos a que hayjar. 

El Decreto Distrital 437 de 2016 por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria Distrital 
de Desarrollo Económico, en su articulo 21 contempla la Dirección de Economía Rural y Abastecimiento Alimentario 
como dependencia que hace parte de su estructura organizacional a la cual le asigna entre otras las siguientes 
funciones: proponer y coordinar con el despacho la formulación, implementación, seguimiento y evaluación de 
políticas, planes, programas y proyectos en materia de abastecimiento de alimentos y seguridad alimentaria; 
proponer y coordinar con el despacho la formulación, implementación, seguimiento y evaluación de políticas, 
planes, programas y proyectos para el desarrollo sostenible de la ruralidad del Distrito Capital; proponer y coordinar 
con el despacho la formulación, implementación, seguimiento y evaluación de políticas, planes, programas y 
proyectos tendientes a fomentar la asociatividad y participación de pequeños y medianos productores y 
comercializadores de bienes agroalimentarios, que tengan como origen la economía campesina en los diferentes 
canales de comercialización; coordinar y articular la formulación, implementación y seguimiento de las políticas, 
planes, programas y proyectos de su competencia en las instancias y con las entidades público y privadas del 
orden nacional, departamental, municipal, distrital, sectorial, intersectorial y local 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultarlo debe comparado con la versión oficial publicada en la lntranet. 
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De igual manera en mismo Decreto en el Articulo 22, contempla la Subdirección de Abastecimiento Alimentario, 
que entre sus funciones tiene a. Diseñar e implementar programas, proyectos que incentiven el emprendimiento 
de la ruralidad Distrital, con el objetivo de promover la creación de microempresas, famiempresas, empresas 
asociativas y pequeñas y medianas empresas que garanticen el desarrollo de actividades productivas 
agropecuarias y de bienes y servicios en las áreas rurales. b. Diseñar e implementar estrategias que contribuyan a 
la asistencia técnica de los productores de la ruralidad, que estén orientados a la Reconversión productiva, el 
desarrollo de sistemas sostenibles de producción y la oferta de bienes y servicios en el área rural de Bogotá. c. 
Promover espacios y dinámicas de participación ciudadana, de carácter institucional y comunitario, para la 
retroalimentación y fortalecimiento de la política pública de ruralidad y el desarrollo productivo de la ruralidad. 

De otro lado, el Plan Distrital de Desarrollo "Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI" 2020-2024, 
adoptado mediante Acuerdo Distrital No. 7610 del 2020 del 12 de junio de 2020, por el cual se adopta el Plan 

 di Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de obras públicas para Bogotá D.C., el cual se encuentra organizado 
en torno a 5 propósitos que se cumplen a través de 30 logros de ciudad mediante la articulación de acciones 
materializadas en programas y que tiene por objetivo "consolidar un nuevo contrato social, ambiental e 
intergeneracional que permita avanzar a la igualdad de oportunidades, recuperando la pérdida económica y social 
derivada de la emergencia del CO VID-19, capitalizando los aprendizajes ylos canales de solidaridad, redistribución 
y reactivación económica creados para atender y mitigar los efectos de la pandemia 

Acorde con lo anterior, la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico formula el proyecto de inversión 7845 
registrado en el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito, denominado DESARROLLO DE ALTERNATIVAS 
PRODUCTIVAS PARA FORTALECER LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, PRODUCTIVA Y COMERCIAL DE 
LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS DE LA RURALIDAD DE BOGOTÁ D.C' para el cual se establecieron dos metas 
proyecto, relacionadas con Vincular 750 unidades productivas en servicios de acompañamiento productivo y 
empresarial, con especial énfasis en reconversión productiva y buenas prácticas", teniendo como fin fortalecer la 
sostenibilidad ambiental, productiva y comercial de los sistemas productivos de la Ruralidad de Bogotá mediante 
el desarrollo de estrategias propias e interinstitucionales dirigidas al aumento de la competitividad en el marco de 
un "Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI". 

Los aspectos fundamentales del proyecto son: Incentivar la producción sostenible por medio de la reconversión 
productiva y el establecimiento de sistemas innovadores a través de las buenas Prácticas Pecuarias, Agrícolas y 
de Manufactura y Fortalecer la capacidad organizacional de los actores de interés en la producción, transformació4 
comercialización de los productos y servicios agropecuarios a través la oferta ordenada, continua y sostenible para 
mejorar su competitividad, las cuales se desarrollaran a través de: la vinculación de hogares o unidades productivas 
de la ruralidad de Bogotá a sistemas productivos de menor impacto ambiental, mayor productividad y mejor 
inserción en los mercados de productos y servicios rurales; extensión rural y fortalecimiento de capacidades 
(asistencia técnica), intercambio de saberes, fortalecimiento y generación de circuitos cortos de comercialización, 
diversificación y organización del portafolio de bienes y servicios de la oferta productiva agropecuaria e 
implementación de iniciativas de agregación de valor y procesos de certificación. 

Todo esto con el fin de aumentar los ingresos de los productores y para la comunidad residente en las zonas rurales 
de las localidades de Usme, Cuidad Bolivar, SumapÇhapjnero y Santa Fe, con enfoque diferencial por qénero 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por/o tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultarlo debe comparado con la versión oficial publicada en la IntraneL 
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etano (niños y adóliniijóvenes y personas maes), por situación o condición (victimas del 

Teniendo en cuenta lo anteriormente descrito es menester garantizar el personal profesional idóneo y suficiente 
para desarrollar y acompañar estas acciones para así generar la apropiación de los procesos y el fortalecimiento 
productivo y organizacional de los productores y organizaciones campesinas de la ruralidad atendidas. Para lograr 
la ejecución de lo expuesto la Dirección de Economía Rural y Abastecimiento Alimentario - Subdirección de 
Economía Rural, requiere de los servicios de un (a) profesional en medicina veterinaria, zootecnia o carreras afines, 
que brinde apoyo en la estrategia de implementación y fortalecimiento de las unidades productivas de acuerdos a 
las estrategias enfocadas al establecimiento de servicios de acompañamiento productivo, con especial énfasis en 
reconversión productiva y buenas prácticas que involucren a los productores de las localidades rurales de Bogotá 
D.C. 

El servicio que se pretende contratar se encuentra contenido en el Plan Anual de Adquisiciones de la Secretaria 
conformidad con lo señalado en el art. 2.2.1.1.1.4.1. de¡ Oto. 1082 de 2015. 

Teniendo en cuenta que la Entidad no cuenta con personal suficiente, de acuerdo con la certificación expedida por 
la Dirección de Gestión Corporativa - Subdirección Administrativa y Financiera, que realice las actividades antes 
señaladas. El servicio que se pretende satisfacer será contratado con un profesional en la capacidad de ejecutar 
el objeto de¡ contrato, previa verificación de la idoneidad y la experiencia requerida y relacionada con el área 
solicitante en el marco de la vigencia y el cumplimiento de las metas programadas. 

a contratar, especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias réqueridos para su 

2.1. Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales en la Subdirección de Economía Rural, relacionados 
con el componente pecuario en procesos de fortalecimiento, implementación y seguimiento de procesos en 
unidades productivas de la ruralidad de Bogotá, en cumplimiento de los objetivos y metas proyectadas en el marco 
de¡ proyecto 7845. 

2.2. Clasificación UNSPSC. 

El objeto contractual se enmarca en cualquiera de (los) siguiente(s) código(s) de[ Clasificación de los Bienes y 
Servicios: 

Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto 

Servicios 
temporalesde 80 8011 801116 80111620 

recursos 
humanos  

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultado debe comparado con la versión oficial publicada en la lniranet. 
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2.3 Calidades, características, especificaciones técnicas o alcance del objeto contractual (En caso que 
aplique): N/A 

2.4. Lugar de ejecución: Lugar de ejecución: Secretaria Distrital de Desarrollo Económico Carrera 60 # 63a 
- 

52 Plaza de los Artesanos - Dirección de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario - Subdirección de Economia 
Rural. Asi como en las ¿reas rurales de las localidades beneficiarias del proyecto 7845. 

2.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA SECRETARÍA 

De conformidad con el objeto contractual, se determinan a continuación, las obligaciones a cargo del contratista y 
las de la Secretaria de Desarrollo Económico, 

2.5.1 Obligaciones generales del contratista: 

Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato, conjuntamente con el supervisor del mismo. 
Cumplir con el objeto, las obligaciones contractuales y el estudio previo, así como los asuntos y requerimientos 
asignados de manera eficaz y oportuna, conservando un comportamiento de cordialidad y buen trato con las 
autoridades y entidades sujeto de atención de la SECRETARIA, así como con los funcionarios y contratistas 
de la entidad, tanto en las instalaciones o donde se desarrollen las actividades derivadas del contrato. 
Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilícitas de los cuales tenga conocimiento y que sean 
realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a su cargo de la Secretaria. 
Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la información y el contenido de los documentos que deba 
conocer con ocasión del contrato. 

S. Hacer entrega al supervisor del contrato de los informes de gestión sobre las actividades realizadas durante el 
periodo de ejecución, con los soportes correspondientes, así como, gestionar los cambios y ajustes que le sean 
solicitados por el supervisor del contrato. Al finalizar el contrato, presentar un informe final, que detalle y precise 
el cumplimiento de las obligaciones durante la ejecución del contrato, documento que deberá ir acompañado 
de la correspondiente paz y salvo (si aplica) de acuerdo al formato vigente a la fecha de presentación. 
Mantener al día sus pagos al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos profesionales los 
cuales deberán ser liquidados de acuerdo a la Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1562 de 2012, o las 
normas que lo modifiquen o complementen, y presentar al supervisor las constancias respectivas que 
correspondan. 
No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados por la Secretaria para el desarrollo del objeto del 
contrato, ningún software sin la autorización previa y escrita de la secretaria en caso tal que le hayan sido 
entregados para el desarrollo de su objeto contractual. 
En caso que, para el cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales, le fueran asignados bienes de 
propiedad de la Secretaria, deberá entregar los mismos, en el estado en que los recibió, salvo su deterioro 
natural o daños ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor del contrato, al momento de la 
terminación, quien expedirá el certificado de recibido a satisfacción que formará parte del informe final. 
Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, 
cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 
80de1993, en concordancia ..n.  h previsto en la Ley 1474 de 2011. 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la lntranet, 
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Cumplir estrictamente, con  el Integrado de Gestión, compuestos por el Modelo Estándar de Control 
interno - MECI - Gestión de Calidad y el Plan Institucional de Gestión Ambiental PICA- comprometiéndose a 
mantenerse intacto, a participar activamente en las actividades que se adelanten ya conocer de forma integral 
las normas pertinentes para su cumplimiento, las cuales podrán ser consultadas a través del portal web de la 
entidad, todo lo anterior con el fin aprovechar de forma responsable los recursos e insumos que la Secretaria, 
coloca a su disposición, tales corno: El agua, la energía, los elementos de oficina, cumplimiento con el proceso 
de separación en la fuente de los residuos sólidos y los demás procesos de la Secretaria que conlleven al 
mejoramiento ambiental de la ciudad. 
Remitir a la dependencia correspondiente, los siguientes documentos para tramitar la afiliación al Sistema de 
Riesgos Profesionales: 1. Fotocopia de la Cédula de ciudadanla ampliada al 150.2. Fotocopia del contrato. 3. 
Planilla pago al Sistema Integrado de Seguridad Social. 4. Copia acta de inicio. Lo anterior en cumplimiento de 
lo establecido en el literal a) del numeral 10  del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. 
Registrar la información requerida cuando a ello hubiere lugar, en el sistema de información misional del sector 
de desarrollo económico, así como en la plataforma de contratación SECOP. Atendiendo para ello, las 
instrucciones dadas por la Secretaria garantizando la oportunidad, consistencia y completitud de los datos 
solicitados por el sistema 
Suministrar a la Secretaría durante la etapa precontractual, contractual y post-contractual, información y 
documentación clara, veraz, completa y vigente que acredite su perfil, calidades y cumplimiento de las 
obligaciones pactadas. En todo caso, la Secretaría en cualquier tiempo, se abroga la facultad de verificar la 
veracidad de la información suministrada y frente a eventuales inconsistencias en la información o 
documentación presentada, la Entidad procederá a adelantar las acciones administrativas, penales y fiscales 
a que haya lugar. 
Entregar en la Dependencia correspondiente, a más tardar y previo a la suscripción del acta de inicio, la hoja 
de vida y la declaración de bienes y rentas, registrada en el Sistema de información Distrital de Empleo y la 
Administración Pública - SIDEAP, de conformidad con el articulo 10 del Decreto 367 de 2014. 
Además de las aquí previstas, el contratista deberá cumplir con aquellas que la ley le imponga y le sean 
inherentes a la naturaleza del contrato. 

2.5.2. Obligaciones especificas del contratista: 

Apoyar la promoción y la orientación técnica de la implementación, mantenimiento y seguimiento de las 
unidades productivas priorizadas, que conlleven a un desarrollo sostenible y la reconversión productiva, en las 
localidades rurales, en el marca del componente pecuario. 
Apoyar el diseño de las estrategias de intervención a partir de la articulación e identificación de lineas 
productivas y acciones e iniciativas innovadoras en el marco de los proyectos de reconversión productiva 
liderados por SER en lo relacionado con el componente pecuario. 
Visitar hogares de la ruralidad para determinar de manera integral el potencial de las unidades productivas, 
promoviendo y identificando condiciones técnicas que conlleven a un desarrollo productivo sostenible y  la 
reconversión productiva. 
Realizar actas e informes de seguimiento y verificación de las unidades productivas asistidas en las localidades 
rurales y demás informes que le sean requeridos por el supervisor del contrato. 

S. Llevar registro de las actividades realizadas en las unidades productivas, acorde a la ejecución de las 
obligaciones contractuales el cual deberá ser presentado en informes mensuales al suDervisor. 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consullan'o debe comparado con la versión oficial publicada en la lnfranet. 
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Elaborar y presentar plan de trabajo semanal de manera coordinada con el equipo de profesionales del área 
en el desarrollo de las estrategias de intervención en el fortalecimiento de las unidades productivas. 
Prestar apoyo técnico a la Subdirección de Economía Rural en los procesos contractuales, etapas de 
estructuración, ejecución y liquidación que le sean asignados por el supervisor. 
Asistir a las reuniones de planeación, coordinación, asesoramiento, comités, consejos locales y demás que 
designe la Subdirección de Economia Rural y la DERM, realizando el respectivo informe de participación o 
gestión. 
Elaborar y entregar documentos técnicos de soporte (Protocolos, formatos y fichas técnicas, entre otros) de las 
actividades realizadas en las Unidades Productivas. 
Generar los reportes solicitados por la Subdirección de Economia Rural y la DERAA para el debido seguimiento 
de los indicadores de gestión y demás herramientas de planeación que se requieran. 
Realizar las demás que le sean asignadas en el marco del cumplimiento del objeto de su contrato. 

A 

2.5.3. Productos: 

Documento propuesta de estrategias de intervención pecuaria en el proceso de fortalecimiento de las unidades 
productivas rurales determinando necesidades en competencias productivas de la ruralidad de conformidad 
con las unidades asignadas 
Informe de evaluación del estado de los procesos productivos y definición de planes de mejoramiento 
productivo. 

2.5.4 Obligaciones de la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico: 

Suscribir el acta de inicio. 
Garantizar la apropiación de los recursos económicos para la ejecución del contrato. 
Realizar el seguimiento o supervisión de cumplimiento del objeto a contratar. 
Cancelar el valor del contrato previa certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor, una vez se 
hayan adelantado los ajustes y/o correcciones solicitados por el supervisor (si aplica). 

S. Garantizar y proveer al contratista de la información e insumos necesarios (si aplica), para desarrollar el objeto 
contractual. 

La presente contratación directa se realiza en razón a la necesidad de la Secretaria Distrital de Desarrollo 
Económico, de ejecutar el objeto contractual descrito, toda vez que no se cuenta con el personal de planta suficiente 
o con el perfil idóneo para su desarrollo. 

Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica del contrato a celebrar, la modalidad de selección que se debe adelantar 
es la Contratación Directa fundamentado en lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993; el 
literal h) del numeral 40  del articulo 20  de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé la contratación directa para la 
prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artisticos que solo 
puedan encomendarse a determinadas personas naturales"; y en concordancia con lo dispuesto en el articulo 
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015. 

95te documento se encuentra impraso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controla 
El usuario al momento de consultado debe comparado con la versión oficial publicada en la lntranet. 
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Tipo de contrato: El contrato que se suscriba con oçasión del presente estudio previo será un contrato de 
prestación de servicios a través de la modalidad de contratación directa 

4.1. Presupuesto oficial: El valor estimado del contrato es de: TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS MIL 
PESOS MICTE ($31.800.000), IVA, y demás impuestos a que haya lugar, el cual incluye costos directos, indirectos, 
impuestos nacionales y distritales, y los demás gastos en los que deba incurrir el contratista en la ejecución del 
objeto contractual. 

4.2. Justificación del valor estimado: Para el cálculo del presupuesto oficial se tuvo en cuenta el perfil requerido 
para esta contratación y la resolución 0113 del 2020 que establece el valor de los honorarios para las personas 
naturales que suscriban contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión en la Secretaria. 

Protestonal Veinticuatro (24) meses de 5.4 1  6.1 
exoeriencia laboral. 

4.3. Certificado de disponibilidad presupuestal. 

Las obligaciones que contraigan en desarrollo de esta contratación se respaldan con recursos del presupuesto de 
la SDDE, de acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del artIculo 25 de la Ley 80 de 1993, según el Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal ANEXO, expedido por el encargado de Presupuesto de la Dirección de Gestión 
Corporativa de la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico, el cual se describe a continuación: 

Código presupuestal Recurso Descripción Valor 
desarrollo de alternativas 

productivas para fortalecer 
la sostenibitidad ambiental, 

3-3-116-01-25-7845000 Inversión productiva y comercial de $31.800.000 
los sistemas productivos 
de la ruralidad de Bogotá 

D.C.  

4.4. Forma de pago del contrato. 

La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, pagará el valor del presente contrato en sumas iguales por valor 
de CINCO MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.300.000) MONEDA LEGAL COLOMBIANA 
M/CTE., y se liquidará proporcionalmente por fracción del primer mes con corte al 30 del mes y un último pago 
proporcional a los dias que falten por pagar, si aplica". 

Cada pago se hará a razón de mes vencido, previa presentación del informe con el visto bueno del Supervisor, 
acompañado de copia de los respectivos recibos de pago al Sistema General de Seguridad Social en salud, 
pensiones y riesgos laborales. 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la lntra'7e1. 

1.1:3 



Gestión Código: GCR-P7-F5 
Versión: 10 Contractual Fecha: Enero2021 

Estudios Página: Página 8 de 10 

- 
previos 

U 
Diego Forero 

AI.CAWÍAMA'IVR Proceso Elaborado por: Prof, Esp. SAF 
DEfl000TÁoc. Contractual 

(Prestación de _______________ 

Diana Cetins 
Prof. Esp. DGC n,oiw. 

Servicios Carolina Velasco Jiménez MIPG 

Profesionales 
Revisado por: Directora de Gestión •S..t 

Corporativa  
y de Apoyo a Angie Johanna Reyes Tovar  
la Gestión) Aprobado por: 

Jefe Oficina Asesora Juridica 

El pago estará sujeto a la disponibilidad de los recursos del PAC y los de Tesorería Distrital. Los pagos al contratista 
serán efectuados por la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico, en el número de cuenta y entidad bancaria 
que el contratista informe para tal fin. Para los pagos, el supervisor deberá diligenciar el formato certificado de 
supervisión para pago! salud / pensión y riesgos laborales. 

Para el primer pago será requisito presentar una copia del acta de inicio debidamente diligenciada. 

Para el último pago será requisito presentar, debidamente diligenciado, el formato existente respecto al paz y salvo 
en las áreas de: sistemas, archivo y correspondencia, inventarios, y en general documentación entregada por parte 
de la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico, para la prestación del servicio. 

La Secretaria Distrital de Desarrollo Económico efectuará las retenciones de orden fiscal, de conformidad con li 

 
normativa vigente, las cuales estarán a cargo del CONTRATISTA.  
Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestación real y efectiva de la 
contraprestación pactada. Los pagos se efectuarán a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente 
de la entidad financiera que indique el contratista, de la cual sea titular éste 

S. CRITERIOS PARA SELECCIONAR: IDONEIDAD! EXPERIENCIA 
Para la ejecución del objeto contractual, la idoneidad y experiencia se verificarán con la acreditación de las 
condiciones de formación académica y experiencia señaladas a continuación de conformidad con lo dispuesto en 
la resolución No. 0113 de 2020. 

5.1. Formación académica: Titulo profesional en áreas del conocimiento relacionadas con la medicina veterinaria, 
zootecnia o carreras afines. 

5.2. Experiencia: 24 meses de experiencia Laboral. 

NOTA: Será aplicable lo dispuesto en la resolución No. 0113 de 2020 "por medio de la cual se establecen 
honorarios y  retribuciones para personas naturales que suscriban contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la qestión con la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico' en materia de 
equivalencias. 
Para tales efectos, se realizará la evaluación de la hoja de vida con los soportes documentales que presente 1 
persona, en todo caso no podrá estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebración de 
contrato. 

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. 
La Secretaria Distrital de Desarrollo Económico, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 
2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodología para 
identificar y clasificar los riesgos previstos por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los 
riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, según el tipo y la etapa 
del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su 
probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles 
existentes y el contexto de los mismos. (Ver Anexo Matriz de Riesgos) 

7. Garantias que la entidad contempla exigir en el proceso de contratación. 

Si este documento se encuentra impteso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultarlo debe comparado con la versión oficial publicada en la lntranet. 
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. de[ Déérjd 1082 de 2015, en la contratación directa la exigencia de 
garantías establecidas en la Sección 3 de la misma norma, no es obligatoria, pero la justificación para exigidas o 
no debe estar expresamente detallada en los presentes estudios previos. 
En caso de exigirlas y de acuerdo con el numeral 7 de¡ artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, según la 
naturaleza de¡ contrato oodrán ser: NO APLICA GARANTIAS. 

En el ejercicio de su labor de supervisión, este deberá velar por la correcta ejecución de¡ objeto contractual, así 
como por el cumplimiento y observancia de las obligaciones descritas en la Ley 1474 de 2011 (Estatuto 
Anticorrupción), Manual de Contratación y Supervisión y las demás herramientas de apoyo a la gestión 
precontractual, contractual y postcontractual, así como las Circulares Internas y demás normas o disposiciones que 
las modifiquen, actualicen o sustituyan. 

Atendiendo las disposiciones previstas en la Resolución No. 381 de 17 de junio de 2019 "Por medio de la cual se 
establecen las herramientas de apoyo a/interior de la Secretaria que apuntan al cumplimiento de las metas, 
funciones u objetivos misionales de la Secretaria, específicamente en las actividades propias de la gestión 
precontractual, contractual y post contra ctuaf', se establece lo siguiente: 

Perfil de¡ supervisor: 

Subdirector (a) de Economía Rural o quien sea designado por el ordenador de¡ gasto. 

Cuantía de¡ Contrato: TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M!CTE ($31.800.000), incluye 
IVA, y demás impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar. 

Análisis de cargas de trabajo: 

El articulo 22 de¡ Decreto Distrital 437 de 2016, indica las funciones de las Subdirecciones de Economía Rural 
y Abastecimiento Alimentario de la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico y para su ejercicio cuenta con 
el apoyo de¡ personal que tiene a cargo. 

El supervisor cuenta con la disponibilidad y con el apoyo requerido para ejercer la supervisión. 

Experiencia de[ funcionario en la materia a supervisar: 

Acorde al Manual de Funciones de la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico, Resolución 878 de 2016, 
modificada por la Resolución 607 de 2019, el Subdirector de Economía Rural debe contar con criterio 
académico y experiencia profesional acorde al cargo que está desempeñando. 

El funcionario cuenta con calidades académicas y experiencia en los temas relacionados con el objeto de[ contrato 
que se va a supervisar. 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consulta do debe comparado con la versión oficial publicada en la lntraneL 
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9. Plazo de ejecución del contrato 
El plazo de ejecución del contrato que se suscriba será de SEIS (6) meses contados a partir de la fecha de 
suscripción del acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
del contrato. 

10. Indicación de si eproceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial 

En atención a lo dispuesto en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación 
expedido por Colombia Compra Eficiente, para la modalidad de contratación directa no le son aplicables las 
obligaciones de los Acuerdos Comerciales, en consecuencia, no procede el análisis para establecer si la 
contratación se encuentra o no cubierta por un acuerdo comercial. 

ItAnexós . 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal. (Obligatorio) 
Otros (Indicar cuáles) 

Firmas y nombre del Director (a) que presenta el 
estudio y de los miembros del equipo técnico que 
participaron en su elaboración. v /EREA LUIS ALEJANDjkO ALBARRACIN 

Director de Ecorjornia Rural y Abastecimiento Alimentario 

 

 

tU t1cc, R. 
ADRIANA MARGARITA MORENO SAQUERO 
Subdirectora de Economia Rural 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultado debe comparado con la versión oficial publicada en la lntranet. 
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Conirniación Directa de Prestación de Servicios  
l'roÇcsiorialcs y de An a la Gestión Página 1 de 1 

LA SECRETARIA t)ISTRITAL I)E I)ESARROLIO ECONOMICO 

CIcRTlrIcA: 

(Articulo 1 de] Decreto 2209 de 1998) 

Fedra: 14 de Enero de 2022 

Objeto del Contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subdirección de Economla Rural relacionados con 

- el componente pecuario en procesos de fortalecimiento, implementación y seguimiento 

de procesos en unidades productivas de la ruralidad de Bogotá, en cumplimiento de los 
objc(ivoy metas proyectadas en el marco de¡ p2yecto 7845. 

-- 

Cerlificación El (la) Subdirector(a) Administrativo(a) y Financiero(a) de la Secretaria de Desarrollo 

I½)nórnieo, eertitica que de conlbnnidad con lo establecido en ci Decreto 2209 de 1998 y 

demás nonsias legales aplicables u los contratos de prestación de servicios y una vez 

revisada la planta de empleos de la Secretaria de .i)esarrnllo Económico, se constató que 

no existe personal suficiente de planta con el perfil requerido para la ejecución del objeto 

contractual. 

RAÚL ANTONIO QUINTERO CII?IIEN'lES 

Subdirector Administrativo y Financiero 

. 
1 

SISCOCNEP 139-2022 -i-iopn-cou-,n 
V2 
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_a •,a5O Asociado al procedttntento 
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VERIFICACIÓN DE EXI'ERIENCIA E II)oNI:InAI) DE rROrONENFES PARA LA CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN 1W 
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A lA GESTIÓN, Y VERIVICACIÓN 1)1-: DOCLIMENI0S 

Freto. de It. .,eritic.ción: 14 de Enero de 21122 

Nombre y cédula de ciudadanis de¡ propone ANDRES FEI,II'E FAJARDO RUSIOS 

CC 1,015,405,807 

'restar los servicios profesionales co la Suhdircceión de Economía Rural, relacionados con el 

componente pecuario co procesos de fortalecimiento, implcmentaeión y seguimiento de procesos en 

unidades productivas de la ruralidad de liogotá, en cumplimiento de los objetivos y metas 

P!2ytqas en el mareo del proyecto 7845. 
- - - 

Educación Ilisica: 

Cumple E 1 No cumple L 1 NIA 

Educación Superior 

•I'ítulo de pregrado 

Cumple 1 1 No cumple 1 1 NIA 

Titulo de postgrado 

1 Cumple 1 1 No cumple NIA 

Experiencia: 

- 
X.  Cumple 1 1 No cumple 1 1 NIA 

1 Documentos que ecni liqunci. los camnndios. 

2 Ceoifneaciontes de expericm.cia que contengan canto ntinimt,: nombre o min social de la entidad o entpresa, 
periodo de vinculación y  objeto. 

3 Fotoeopia de¡ documento de identidad. 

4 Tarjcta profesional (si hay lugar a ello). 

5 Certificado de antecedentes disciplinarios. expedidos mr la I'mocuraduria General de la Nación. 

6 Certificado de antccedenmnca disciplinarios, expedido, por la PcnonSa etc t3ogotá D.C. 

7 Verifneaeiótt del certificado (le ónntecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policia Nntl, de 
Colombia o la ttulitmidad que hagtm sus veces 

It Ceoilieación saneada que n.mttsiínestc Itt IitnnIttrittad de 'tnns cLtettta conictnte o de ahorros en entidad bancada 
afiliada al SAP para erectos de consignar attí los pagos derivados de¡ contesto. 

9 Fetrntato único de hoja ile vida de la t1tnciónm Pública. 

lo Formato de declaración (le bienes y remnlaa de It. Fntneiínn Pública. 

II Fotocopio de¡ RIl'. 

12 Fotucopia del ROl. 

13 últinno rocilm de pago de los Sistcn sr de Seguridad Social InntcgTal en Salud y  l'entióm.. 

14 1_ibrota tui 1 mr (Si hr' lugar a dl 

Se hace eooslar que el proponente ORES FELIPE F ARDO I3tJWl'OS cumple con los requisitos 

exigidos en el anexo y cuenta con idoneidad y eriencil. para desarrollar el objeto contractual 

descrito, por lo cual no se requie e ohte rei,tmentc varias ofertas, en concordancia con lo 
estahlccido en el Decreto 082 d - 

Objeto de] Contrato: 

'erif,cación de Condicionrty Requisitos: 

I)ocumeotoç aportados: 

o Certificación: 

"- f c)  

LUIS Al,E,I It EA AIJIARRACIN 

l)IREC'l'Olt DE ECONOMIS\ A ItAS'IECIM lENtO A 1,1 MEN'I'A RIO 

SlSa \'E 139-2022 Ft-25-}'R-Cor-03 
V2 
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Código FT-01-l'R-l'RE-03 

SOLICIlIJI) DE, l)lSN)Nl 111 LI DA U) 
PRKSIJl'I3tC5çlAl, Versión 3 

Página 1 de 1 

El objeto de la solicitud de disponibilidad presupucstal, es obtener la ecrtilicación acerca de la existencia de apropiación presupuestal 

disponible y libre de akclación para respaldar un proceso contractual cuyo valor máximo y objeto será el siguiente: 

Fecha elahoración solicitud: 14 de Enero de 2022 

Fecha recepción de la solicitud en la Dirección de 
Gestión Corporativa: 

Dependencia solicitante: U)lRECCl0N DR liCONOMIA RIJRAI,Y Al3ASIECIMIENl0 ALIMENI. 

Monto a certificar: Treinta y un millones ochocientos mil sesos rail ($3180000000) 

Descripción general de¡ ohjelo de la contratación: Prestar los servicios ;,rotcsiormales en la Sut,dircceión de Econorrría Rural relacionados 
con ei comnlxsncntc incuario en ptacetot de íorlalecimicnto implententación y seguimiento 
de prtices<s cmi unidades productivas de la ruralidacl tIc tlogot& en cttntplitnieato de los 
obje(ivos y nietas proyectadas en el mareo del proyecto 7845. 

Producto(s) de¡ presupuesto orientado a resutlados: SEGLJRIDAI) ALIMENlARIA ($31800000) 

Concepto del Casto (l'ara presupuesto de inversión): lO-01-0232020200883520Servicios veterinarios para ganaderia II 

I)eseripcion Ruhro - Fondo 800,000) 

- 100.lr00 1 - VA-Recursos distrito 

NIeta(s): Formar lIneares / unidades productivas cii tnatscin cerneo prod.tctivo y tic p051 eoscclta 
a rases Id desarrollo de huertas praetietis natricolas pecuarias y de ,nanttractitrs- 
70202 1-- (53 1900000) 

Unes pian de contratación: 7845013 

Rubro(s) a afectar: 023011601250000007845 $ 31.800.000 
Desarrollo de alternativas pn,d uvas para íoraale a sostenihilidad 
ambiental, productiva y come ial de los productivos de la 
ruralidad de Bogotá D.C. 

Solicitante: LUIS ALUIJANDI« PIIRE 

AII3ARRr Firma 

, /CI-.c? ¿74 9. 
MARY I'RRALIA RODRIGIJUZ 
R(A) DE (WSlt0N CORPORAFIVA 

SRE1AA DE DESARROLLO ECONÓMICO 13- 
01-202* 12:48:38 
Al Cesrtos\ai Cita Este N':20221E 12901 FrS:! Arsoa:0 
oRlGEN'Vtioorr - DRECCt0N Dr ECONOMIA 

F%JRAtVABAsi l:CIMIENÍoAIIMIPEPEAAIB/ 
O6TlNO:Dllçcclow DE GES!lDN CORPORAIIVA(pFpp 
ASUMrO:sot 1c3P5.00l)lrcoNp RAIACIONYCDP 

los 
- 

SISCO. 139 llOI PR-PR 1:-lo 
V3 



'14 0111 SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO 

BOGOT/ UNIDAD EJECUTOIZA 01 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

Número 89 

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA 

---------------------------------------------------- 

RAUL ANTONIO 
QUINTERO 'QUINTEROCIPUENTES 

CIFUENTES Fetha:2022.O1.18 
13:26:09-0500' 

UL ANTONIO QUINTERO CIFUENTES 

SUBOIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así: 

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR 

Desarrollo de alternativas 
productivas para fortalecer la 

023011601250000007845 sostenibilidad ambiental, productiva 0232020200883520 Servicios 1-100-1`001 VA-Recursos 
31.800.000 

y comercial de los sistemas veterinarios para ganadería distrito 
productivos de la ruralidad de 

Bogotá_D.C.  

Total 31.800.000 

Objeto: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION DE ECONOMIA RUR.ALRELACIONADOS CON EL COMPONENTE PECUARIO EN 
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS EN UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA RURALIDAD DE 
BOGOTA, EN CUMPLIMEINTO DE LOS OBJETIVOS 
Y METAS PROYECTADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7845 

SMpide a solicitud de LUIS ALEJANDRO PEREA ALBARRACIN Cargo DIRECTOR DE ECONOMIA RURAL Y ABASTECIMIENTO ALIMENTARIOmediante 
oficio número 20221E129 de ENERO13 DE 2022. 

Bogotá D.C. ENERO 18 DE 2022 

Documento firmado por: RAUL ANTONIO QUINTERO CIFUENTES/Cargo: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Aprobó: RAQUINTERO 18.01 .2022 

Elaboró: LEJIMENEZ 17.01.2022 

Impresión: 18.01.2022-12:19:09 RAQUINTERO 0000236773 0001 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad de¡ Certificado en la entidad que expide dicho documento. 

-u 

bc!g 
data 

1 de 1 

ALCALOIA MAYOR 
DE BOGOTA Dt 



ANDRH.S FIl ,lI'R FAJARDO flUSiOS 

felipeVajardQ25R8(7gniaiI.çoin_Celular: 
317371 25 81 

Andres Felipe 
Fajardo Bustos 

MÉDICO VETERINARIO 
REGISTRO Y MATRICULA PROFESIONAL No. 29984 

PERFIL Profesional con formación ética, compromiso social, ambiental y liderazgo, 

capaces de manejar de forma integral los problemas de la salud animal y la 

salud pública / 
/ 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL 

MÉDICO VETERINÁRIO 

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales -UDCA 

Fecha de Graduación: 03 de Julio de 2015 

Bogotá. Colombia. 

CERTIFICADO DE PROGRAMA ESPECIAL DE PREGRÁDO DE 
EVENTOS DE 
FORMACIÓN INTERCAM 1 

Universidad Austral de Chile 

Instituto de Ciencia Animal Facultad de Ciencias Veterinarias 

Duración: 03 de marzo a 15 de Julio de 2014 

II CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS Y MANEJO DE EMERGENCIAS EN 

EQUINOS 

Horsecenter - Bienestar Educación Salud Tecnología 

• Duración: 18 horas 

Fecha: 6y9dejuniode2013 

CURSO TEORICÓ PRACTICO EN COLECTA Y EVALUACION DE 

SEMEN. PALPACION POR ULTRASONOGRAFIA E INSEMINACION 

ARTIFICIAL EN EQUINOS 

CGR EQUINOS 

Duración: 18 HORAS 

Fecha: 16 de septiembre de 2012 
. 



V SEMINARIO INTERNACIONAL DE INFECTOLOGÍA BOVINA 

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales Facultad de 
EVENTOS DE 

Ciencias Pecuarias FORMACIÓN 
Duración: 24 horas presenciales 

Fecha: 25,26 y  27 de abril de 2012 

I SEMINARIO INTERNACIONAL Y IV NACIONAL DE GANADERÍA 

INDUSTRIAL EN EL TRÓPICO 

Grupo Empresarial Tecnocales S.A 

Duración: 20 horas 

Fecha: 28 y  29 de marzo de 2009 

EXPERIENCIA BURES S.A$ 

LABORAL 
Extensionista en producción en café de origen y asesoría a pequeños 
productores de café en la vereda CHAGUALA Municipio de Catarcá 
Departamento del Quindío, con producción alternativa de especies 
menores y atención sanitaria a bovinos y equinos, en el desarrollo del plan 
de manejo sanitario y productivo de BURES SAS. 

Penados: 15 de junio 2015 a 16 de noviembre 
2016 02enero2017 a la fecha 

EXPERIENCIA BURES S.A.S 
LABORAL 

Director de producción y exportación en Café de Origen, Bambú en el 
Departamento del Quindio, en el desarrollo del plan de manejo sanitario y 
productivo de BURES S.A.S. 

En ejecución: 16enero de 2018 a la Actualidad. 

EXPERIENCIA UNION COLOMBIANA DE CRIADORES DE CEBU LECHERO Y 
LABORAL 

SUS CRUCES "UCEBUL" 

Médico Veterinario bajo la modalidad de prestación de servicios, asistencia 
técnica ganadera. 

Penados: 10agosto2016 a 3 noviembre 2016 



EXPERIENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD, 

LABORAL 
CONVIVENCIA Y JUSTICIADE BOGOTA D.0 

Médico Veterinario bajo la modalidad de prestación de servicios profesionales el] 
la dirección de bienes para realizar la atención y seguimiento de los semovientes de 
propiedad de la secretaria distrital de seguridad. convivencia yjusticia. 

Periodos: 30 de enero de 2019a 29 de julio de 2018 bajo el contrato 590/2018 

EXPERIENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD, 

LABORAL CONVIVENCIA Y JUSTICIADE BOGOTA D.0 

Médico Veterinario bajo la modalidad de prestación de servicios profesionales en 
la dirección de bienes para realizar la atención y seguimiento de los semovientes de 
propiedad de la secretaria distrital de seguridad, convivencia yjustieia. 

Periodos: 03 de agosto de 2018 a 17 de enero de 2019 bajo el contrato 776/20 18 

EXPERIENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD, 
LABORAL CONVIVENCIA Y JUSTICIADE BOGOTA D.0 

Médico Veterinario bajo la modalidad de prestación de servicios profesionales el] 
la dirección de bienes para realizar la atención y seguimiento de los semovientes de 
propiedad de la secretaria distrital de seguridad, convivencia y justicia. 

Periodos: 25 de enero de 2019 a 24 de octubre de 2019 bajo el contrato S11 
1/2019 

INFORMACION Correo electrónico: feliøefaiardo2588(outlook.es  
PERSONAL felipefa  

Dirección: Calle 185 No. 54-45 Casa 7—Bogotá Colombia 
Teléfono Fijo: (571) 3051087 
Celular: 3137855489— 3134421091 -3118484739 
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UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES U.D.C.A 

FACULTAD DE CIENCIAS PECUARIAS 

Acta de Grado No. 9010 

En la Ciudad de Bogotá D.C., el 3 de ¡üÍf&%itse llevó a cabo el Acto de Graduación, 
ptesid3do por los Doctores: Jaime Cdé SntosPresldente, Germán Anzola Montero, 
RoryElñaSánchezSaldafflaga?SüEitariíGéñ&ál: éne$cual la Universidad de Ciencias 
Apicadas yAntlentales U.D.Ç.A. prévio eljurarnentórÑlarri&ntario, confirió el titulo de 

. MÉDICO VETERINARIO 1 
1.._ 

1 

AñdréáFelipe  Fajardo Bustos 

Ji 
Identificado, con la Cédula de(udadañI No. 1.015.405.807-de Bogotá D.C., quien cumplió 
un los requisitos académic¿¿,'1ál,bxigenci'aá establecidas éñios reglamentos y las normas 
legales y le otovó el Diplom&qüé !o.ac!eøita  como tal. 

la Universidad de Ciencias Aplicadas yAmblentalesU.D.C.A., está autorizada para conferir 
este «tutú según lo establecido en el Artícuki 19 dé la Ley.30 de 1992. 

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en Bogotá D.C., el 3 de julio de 2015. 

la 

JAIME CADENA SANTOS 
Presidente 

ELIANA SÁNCHEZ SALDARRIAGA 
Secretaria General 

ELIANA SÁNCHEZ SALDARRIAGA 
- Secretaria General 

Escaneado con CamScanner 



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APUCADA.S Y AMBIENTALES UD.CA  
Jiak 1. 732 - 1.-lda 5,. 475  

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educación Nacional, teniendo en cuenta que: 

Andrés Felipe Fajardo Bustos 
Cédula de Ciudadanla No. 1.015.405.807 de Bogotá D.C. 

Aprobó los estudios programados por la Universidad y cumplió los requisitos exigidos por los estatutos y la ley. 
para un programa de formación de nivel de pregrado, 

le confiere el titulo de: 

Médico Veterinario 

En testimonio de lo anterior, se expide el presente diploma que asIlo ocredita. 

flogoil D.C.. Keptblira de Colombia. 3 de julio de 2015, 

V,esi&frnte, Rector. Decena. Scel, ' 
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UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES 
VICERRECTORIA DE EXTENSIÓN 

FACULTAD DE CIENCIAS PECUARIAS 

Certifica que: 

!i IP I7*t ii i. 
C.C. 1.015.405.807 

Participo en calidad de asistente 

V SEMINARIO INTERNACIONAL DE INFEaoLoGÍA BOVINA 
Con una intensidad de (24) horas presenciales, 

Realizado en la ciudad de Bogotá. D.C., los días 25, 26 y 27 de abril del 2012 

/2 
1/ 

;
A alberto c ado Arridor TerfarÇ3l Salcedo 

Vi ector d Extensión Decyt facultad de Ciencias Pecuarias 



1I(CMiÇ u 

EL GRUPO EMPRESARIAL TECNOCA LES S.A., Y EL ¡ 
SEMINARIO INTERNACIONAL YIVNACIONAL QE GANADERÍA 

INDUSTRIAL EN EL TRÓPICO 

tCIALE o 

CERTIFICAN QUE: 

o 
COWNE PlAZA 

ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS 

C.C. 1.015.405,807 

• 

-' Asistió al 1 SEMINARIO INTERNACIONAL Y IV NACIONAL DE GANADERÍA 
INDUSTRIAL EN EL TRÓPICO, re&izado durante los d!as 28y 29 de marzo de 
2009 y  una visita de campo al pmyecto EMSIÓN UNO GIT SA., en el municipio 

• de Mariquita Tolima Colombia y con una intensidad horaria de 20 horas. 

rl 

Dado en Bogotá Colombia el dia 30 de marzo de 2009. 

— 

e — 

TELE 
, 11 k FABIO E ESTO ARISTIZABAL ARANGO 

Preside,We de/ Seminario 

Km. 4 vía Armenia-La Tebaida Parque de Recreación Tecnoiogia y Medio Ambiente 
Email: seniinariodeganaderiaindustrIaI@gmail.com.  vidaycampo@teleamiga.com  

B?og: IIttp:/lserninal'iodeganadei'iaindustrial.blogspot.com 
(,It ('pntrn' Áyn,onI.fl,iin,lln• (flQA\ 747Q7Ç7 .jflg(.\ 747W.OA r0i,.0 a.'ae' 'Vi Ç 2.140A02 'Vm C2'gt)4 '111 1')&fl1O 
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CONTRATONo, 1538 OeIAño: 2020 

NOMBRE CONTRATISTA ANDRÉS FELIPE FAJARDO BUSTOS 

CÉDULA DÉL CONTRATISTA 1.015.405.807 de Bogotá D.0 

Prestar servicios profesionales, en la Dirección de Bienes para 
OBJETO realizar la atención y seguimiento de tos semovientes propiedad 

de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 
VEINTITRÉS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES 

VALOR TOTAL MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 
23.693.561) 

PLAZO CINCO (5) MESES Y UN (1)DIA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 
(Día/mes/año) 25/09/2020 

FECHA DE APROBACIÓN DE 
GARANTÍA ÚNICA 29/09/2020 

(Día/mes/año) 

FECHA DE TERMINACIÓN 
(Dio/mes/año) 28/02/20 21 

El treinta (30) de septiembre de 2020, se reunieron en la ciudad de Bogotá D.C., los suscritos, 
mayores de edad, a saber: el Director de Bienes, en nombre y representación de la Secretaria Distrital 
de Seguridad, Convivencia y Justicia, identificada con NIT 899.999.061-9, de una parte; y por la 
otra, ANDRÉS FELIPE FAJARDO BUSTOS identificado con Cédula de Ciudadanía No. 1.015.405.607 
expedida en Bogotá D.C, con el fin de dar inicio a la ejecución de¡ contrato en mención. 

Para constancia se firma por las partes, en la ciudad de Bogotá D.C., el 30 de septiembre de 2020. 

o FA 
Direttor de Bienes 

1  

L 

C.C. No. 79.547.602 de Bogotá .0 
Secretaria Distrital de Seguridad, 

Av. Calle 26 It 57 41 
Torre 7 Tel: 3779595 
CódigoPostal: 111321 
w'w,.sci.gov,co 

 

CC. No,1.015.405.807 de Bogotá D.C. 
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BOGOTF\ GURIDAU. CONVIVENCIA Y JUSTICIA  
ALCALDiA MAYOR  

DE BOGOTA D.C. 

NÚMERO DE PROCESO SECOP II SCJ-SIF.CD-549-2020 

NUMERO DE CONTRATO 25 $i.L. Z.SEP 2020 .1- 2020 FECHA: 

CONTRATANTE SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 
NIT. No 899.999.061-9  
tOÑPÉtÉN'iA —  Decreto Nro. 001 del 1 de enero de 2020  

ORDENADOR DEL GASTO HUGO ACERO VELÁSQUEZ — 

CÉDULA C.C. Nro. '19.447.7.Ppøotá  D.C. 
- ÓÑfRÁtITK - -- ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS 

- - 

CÉDULA! NT C.C. Nro. 1.015.405.807 de Bogotá D.0 
- 

REGIMEN TRIBUTARIO NO RESPONSABLE DE IVA (X) 
_________________ 

CONSIDERACIONES: 1. Que la necesidad de la presente contratación se encuentra debidamente definida y justificada en el estudio 
previo respectivo, el cual hace parte integral del presente contrato remitido mediante radicado Nro. 20204100187643 de¡ día veinticuatro 
(24) de sepenibre de 2020. 2. Que la presente contratación se encuentra sustentada legalmente de conformidad con el literal h) del 
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y  el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.3. Que conforme conil  
lo establecido en la solicitud antes mencionada y el estudio previo, se requiere contratar los servicios profesionales de un Médico 
Vetehnario con trece (13) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la profesión, para que preste sus servicios profesionales 
en la Dirección de Bienes para realizar la atención y seguimiento de los semovientes propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia. 4. Que evaluada la hoja de vida del CONTRATISTA, acorde con los requisitos exigidos en el estudio previo y 
los documentos allegados, el Ordenador de Gasto certifica, con la suscripción del presente contrato, que el referido profesional cuenta 
con la Idoneidad y Experiencia requedda para ejecutar el objeto del contrato en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 
del decreto 1082 de 2015, 5. Que la Directora de Gestión Humana de LA SECRETARIA, de conformidad con lo establecido en la 
Resolución No. 213 del 10 de febrero de 2020, expidió certificación indicando que, dentro de la planta de personal de la SECRETARIA 
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, no existe disponibilidad de recurso humano de planta que pueda ser 
asignado para « PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN DE BIENES PARA REALIZAR LA ATENCIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE LOS SEMOVIENTES PROPIEDAD DE LA SECRETARA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 
JUSTICIA" 6. Que se generó la solicitud de viabilidad presupuestal Nro. 2672, y  el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 923 
del 23 de septiembre de 2020.7. Que de acuerdo con las anteriores consideraciones, las partes acuerdan suschbir el presente Contrato 
de Prestación de Servicios Profesionales que se regirá por las siguientes cláusulas: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

CLÁUSULA PRlMERA.<'BJETO: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN DE BIENES PARA REALIZAR 
LA ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO O -OS SEMOVIENTES PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, 
CONVIVENCIA Y JUSTlC>.._# . 

CLÁUSULA SEGUNDA. - PLAZO DE EJECUCIÓN: El jaz6de ejecución del contrato es de CINCO (05) MESES Y UN (1) DIA, 
contados a partir del 30 DE SEPTIEMBRE DE 202'revia suscripción del acta de inicio; expedición del registro presupuestal; 
aprobación de la garantia y la constancia de afiliación a la respectiva Administradora de Riesgos Laborales, 

CLÁUSULA TERCERA. LUGAR DE EJECUCIÓN: - El lugar de ejecución del contrato será la ciudad de Bogotá D.C. 
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CLÁUSULA CUARTA. -(VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato será por la sUr1a d VØÑTITRÉS MILLONES 
SEISCIENTOS NOVEN1 Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M!CTE ($23.693.561), incluido impuestos, tasas o 
contribuciones a que hap lugar, asi como todos los costos directos e indirectós derivados de su ejecución. 

CLAUSULA QUINTA.f FORMA DE PAGO: La Secretaria Distrital de Seguridad. Convivencia y Justicia pagará al contratista el valor 
del contrato a suscribir, a titulo de honorarios, mediante pagos mensuales vencidos, en la siguiente manera: 

a) Un primer pago se pagará en proporción a los dias ejecutados en el mes en que inicie el contrato, en caso de que aplique; b) Pagos 
mensuales vencidos por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS MICTE 
($4.707.330), de acuerdo a la duración del presente contrato, y, c) Un último pago proporcional a los dias que falten por pagar, según 
el caso. 

PARÁGRAFO PRIMERO: Para el primer pago, además de los solicitado en el instructivo de pagos elaborado por la Dirección 
Financiera, se debe presentar la constancia de diligenciamiento y actualización del Formato Unico de Hoja de Vida en el Sislema de 
Información Distrital del Empleo y la Administración Pública (SIDEAP). 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Para los pagos mensuales, se deberán acompañar los siguientes documentos, previa verificación por parte 
del supervisor: 1). Certificación de supervisión y/o interventoria para la gestión de cuentas. 2). Factura en el caso que aplique. 3). Copia 
piel memorando con el cual se radicó el correspondiente informe mensual de acividades en la Dirección Jurídica y Contractual o la 
Dirección de Operaciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Operativas, según corresponda, el cual debe contar con el visto 
bueno del supervisor; y 3). Copia de los respecUvos recibos de pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones de 
conformidad con el Decreto 1273 de 2018 articulo 3.2.7.6. o en la norma que la modifique, adicione o complemente. los pagos se 
efectuarán dentro de los 15 dias hábiles siguientes a la radicación de la factura o cuenta de cobro. 4) Copia de las novedades 
contractuales que haya tenido el contrato en el mes a cobrar según el caso (adición, prórroga, suspensión etc.). Todo lo anterior 
conforme al instructivo de pagos elaborado por la Dirección Financiera, vigente a la presentación de la cuenta de cobro o factura. 

PARÁGRAFO TERCERO: Los pagos que efectúe LA SECRETARIA, en virtud del presente contrato, estarán sujetos al PAC y la 
disponibilidad de recursos, 

PARÁGRAFO CUARTO: Para el último pago será requisito presentar, además de los documentos referidos en el parágrafo primero, 
los siguientes: 1. Recibo a satisfacción del informe final en las condiciones descritas en la cláusula séptima del presente contrato, 
denominada "obligaciones generales"; 2. Las certificaciones de Inventarios y de Archivo sobre la devolución de bienes, capetas y 
documentos entregados por parte de LA SECRETARIA, para la prestación del servicio; 3. "Formato de Control de Retiro', debidamente 
diligenciado y firmado por quienes corresponda. Todo lo anterior conforme al instructivo de pagos elaborado por la Dirección Financiera, 
vigente a la presentación de la cuenta de cobro o factura. 

LAFO QUINTO: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, LA SECRETARiA efectuará las retenciones que surjan del 
contrato, las cuales estarán a cargo del contratista. 

PARÁGRAFO SEXTO: Cuando el contrato termine anormalmente, deberá suscribirse el Acta de Liquidación del mismo, para efectos 
del último pago. 

ULA'SEXTA. -IMPUTACION.PRESUPUESTAL: El valor que la Secretaria se compromete a cancelar al CONTRATISTA como 
'6'stación por el cumpJm4íto del objeto del presente contrato será con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 
dia veintitrés (23)4íseptiembre de 2020, expedido por el responsable del presupuesto. 
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actividades desarrolladas durante la ejecución del contrato; teniendo en cuenta que ello forma parte de la memoria institucional de la 
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 19. Realizar el cargue de los informes de ejecución contractdal a través de la 
plataforma transaccional SECOP H. 20, Las demás obligaciones que se deriven y tengan estricta relación con el objeto del contrato. 

POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA: 

Designar al funcionario encargado de la supervisión del contrato. 
Pagar los honorarios pactados, previo cumplimiento de los requisitos y dentro del plazo establecido en la cláusula segunda del 
presente contrato. 
Exigir del contratista la ejecución idónea del contrato. 
Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato, y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales, 

S. Suministrar oportunamente la información y el apoyo que requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
6. Aprobar la póliza de segypa'de cumplimiento que en debida forma constituya el contratista. 

Realizar visita a las instalaciones en las cuales se encuentran ubicados los semovientes propiedadfi2'la Secretaria Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia para verificar 1-estado sanitario y reproductivo de los misnlos.s-" 
Atender oportunamente las emergencias rinarias que se presenten a los semovientes de propiedad de la Secretaría Distrital i 
de Seguridad, Convivencia y Justicia. 
Acompañar el proceso de adquisición y entrega de los insumo cesarios para el sostenimiento de los semovientes propiedad de 
la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 
Realizar y mantener actualizado el inventario y la hoja de vida de los semovientes de propiedad de la Secretaria (nacimiento, 
incapacidades, muertes) que permitan el seguimiento y administración de los mismos por parte de la Dirección de Bienes/" 

S. Apoyar la supervisión de los.contratos que se le asignen acorde a su idoneidad profesional y siguiendo el manual de supervisión e 
interventoría de la j ti ci; prestar los informes mensuales correspondientes a ellos y así mismo realizar su envió al archivo 
mensualmente.' 
Dar trámite y/o respuesta con evidencia verifi?Sl( los  documentos que le sean asignados y asistir a las reuniones y/o audiencias 
de acuerdo a la asignación del supervisorL' 
pealizaryLQafíue de la información requerida en el aplicativo de bienes de la entidad y efectuar la actualización permanente de la 
misma. 
Prestar apoyo en la ejecución de las actividades contempladas en los plans,'d(mejoramiento de con entes de control, asi como 
el reporte oportuno de avance y cumplimiento del indicador formulado. 
Publicarde forma mensual en la plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública SECOP II los informes y/o product  - 
de ejecución conctuaI, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.  

Las demás qpeie requieran de acuerdo con la naturaleza de su objeto contractual y las obligaciones generales y especificas del 
contrato 4'' 4 

PARÁGRAFO: En caso de terminación anticipada o cesión del contrato, es prerrequisíto para el pago del periodo respectivo, la entrega 
de un informe final, con quien 'fina el supervisor como receptor de la información necesaria para continuar con el objeto del contrato, 
que incluya las tareas pend ntes y archivos en medio magnético y/o físico. 

CLAUSULA NOVENA. -'SUPERVISION: La supervisión sérá ejercida porel/la Director(a) de Bienes de la Subsecretaria de Inversiones 
para el Fortalecimiento de las Capacidades Operativas o por la persona que designe el ordenador del gasto, a quien se le comunicará 
mediante memorando, y deberá ejercer su función de acuerdo con lo establecido en el t1anual de Supervisión e Interventoria de los 
contratos estatales celebrados por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (Resolución No. 254 de 2018), la Ley 
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POR El CONTRATISTA: 

1. Suscribir oportunamente el Acta de Inicio del contrato de prestación de servicios, conjuntamente con el supervisor. 2. Dar estricto 
cumplimiento al Código de Integridad expedido por el Departamento AdministraUvo de la Función Pública., asi como a todas las normas 
que en materia de ática y valores que expida la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, durante la ejecución del 
contrato. 3. Cumplir con el compromiso adquirido mediante el formato destinado para tal fin, de informar a la Secretaria Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia cualquier cambio que suba con el valor de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud y Pensiones o cualquier modicación que el contratista pretenda realizar a sus afiliaciones, así como si es su voluntad afihiarse a 
la Caja Compensación Familiar. 4. El contratista deberá cancelar los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y 
Pensiones y ARL cuando incumpla con la presentación de cualquiera de los informes mensuales durante la ejecución del contrato en 
los tiempos establecidos por la Secretaría. S. Dar trámite oportuno a los asuntos que le sean asignados en desarrollo de las obligaciones 
contractuales. 6. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna; atender los requerimientos que le sean efectuados por 
el supervisor del contrato y/o el secretario. 7. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales, conservando un comportamiento 
de cordialidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atención de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia, así como con los funcionados y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de la Secretaria, y donde quiera que se 
desarrollen las actividades derivadas del contrato. 8. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga 
onocimiento, que sean realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la entidad. 9. 

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la información y el contenido de los documentos que deba conocer con ocasión del 
contrato de prestación de servicios, así como respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras y 
creaciones que se desarrollen en la ejecución del contrato. 10. Hacer entrega al supervisor de los informes de gestión sobre las 
actividades realizadas durante el periodo de ejecución, con los soportes correspondientes, incluyendo el seguimiento y evaluación de 
los contratos en los que sea designado como apoyo a la supervisión, si a ello hubiere lugar, igualmente los documentos elaborados en 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estándares 
y directrices de gestión documental, sin que ello implique exoneración de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. 
(Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). 11. El contratista deberá cancelar los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y 
Pensiones y ARt.. 12. Registrarse en el Sistema de Información Distrital del Empleo y la Administración Pública (SIDEAP) y presentar 
la constancia de dicho trámite ante el supervisor del contrato. 13. Practicarse el examen médico preocupacional, de conformidad con lo 
previsto en el Decreto Nacional 723 del 15 de abril del 2013, del Ministerio de Salud y de Protección Social y la directriz que de este 
haga la Secretaria Distrital de Seguridad. Convivencia y Justicia, y allegar el respecvo certificado a la Secretaria en los documentos 
que acompañan el contrato. 14. Entregar para efectos del úimo pago, el "Formato de Control de Retiro para Contratistas', 15. Hacer 
buen uso de los elementos, equipos e información que le sean asignados para el desarrollo del presente contrato, y hacer entrega 
oportuna de los mismos al supervisor del contrato al momento de la terminación. En caso de destrucción o daño de los materiales, 
equipos, elementos, yen general, de cualquier bien que la Secretaria Distrital de Seguridad. Convivencia y Justicia le haya suministrado 
al contratista para el desarrollo del objeto contractual, este deberá reportar dicho siniestro a la Dirección de Recursos Fisicos y Gestión 
documental con copia a el supervisor, aportando un informe de lo sucedido. 16. Denunciaren caso de hurto o perdida, proveniente del 
so normal de materiales, equipos, elementos y en general de cualquier bien que la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y 

Justicia, le haya suministrado al contratista para el desarrollo del objeto contractual, este deberá reportar dicho siniestro a la Dirección 
de Recursos Físicos y Gestión documental con copia a el supervisor, aportando un informe de lo sucedido y la correspondiente denuncia 
ante la autoridad competente. En el momento que la aseguradora niegue la indemnización, el contratista deberá reponer el bien en 
iguales o mejores condiciones del entregado; si lo indemnizado no alcanzare a reponer el valor de reposición, y el contratista no 
efectuare el correspondiente pago antes del acta de liquidación, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, queda 
autorizada para deducir de los saldos pendientes a favor del contrasta, la correspondiente suma. 17. Dar aplicación y cumplimiento a 
las dimensiones, politicas y las demás que tengan relación directa con la implementación, operación, desarrollo y evaluación del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión, adoptado por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia; y participar activamente 
en las actividades que se adelanten. 18. Entregar al momento de finalizar el plazo de ejecución del contrato, todo el trabajo realizado 
en virtud de la ejecución del mismo, junto con un informe final en medio fisico y digital, en el cual detalle y precise cada una de las 
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1474 de 2011 y los Actos Adminitrativos que la modifiquen, adicionen o complementen. El supervisor deberá estar registrado en el 
SECOR II como comprador, de tal manera que le sea posible subir los informes y productos pactados en el presente contrato, a la 
plataforma, 

CLÁUSULA DÉCIM GARANTÍA ÚNICA: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y  el Decreto 
1082 de 2015, el CONTRATISTA se obligará a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Secretaria Distrital 
de Seguridad, Convivencia y Justicia, con ocasión de la ejecución de¡ contrato y de su liquidación, a través de cualquiera de los 
mecanismos de cobertura de¡ riesgo señalados en el 2.2.1.2.3.1.2 de¡ Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una 
póliza, patrimonio autónomo o garantia bancaria), debiendo incluir como riesgos amparados: 

Riesgo Porcentaje 
- 

Sobre el valor 
-J Vigencia 

El plazo de ejecución del contrato y 6 Cumplimiento 10 % Del Contrato 
meses mas. 

PARÁGRAFO PRIMERO.- En cualquier evento de aumento de¡ valor de¡ contrato, suspensión o prórroga de su vigencia, el contratista 
se obliga a alTipliar, modificar o prorrógar los amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones oginales. 
El término de duración de la garantia se empezará a contar a partir de la fecha de vigencia inicial de la misma. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. - EL CONTRATISTA deberá constituir, publicar y enviar a través de¡ SECOP lIla garantia pactada dentro' 
de los cinco (5) dias hábiles siguientes a la firma del contrato para ese efecto. Si al vencimiento de dicho término el CONTRATISTA no 
ha presentado la garantia pertinente a la Dirección de Operaciones de la Secretaria Distrital de Segudad, Convivencia y Justicia, este 
último podrá dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecución. 

CLAIJSULA DECIMA PRIMERA.'- AJUSTE AL PESO: El CONTRATISTA çpffla suscripción de¡ presente contrato, acepta que en 
el evento que el valor a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproxi&i al peso o por defecto, sin que sobrepase el valor total 
establecido en el presente contrato. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA, REPOSIClÓN DE LA GARANTÍA: El CONTRATISTA 
deberá reponer la garantia artes mencionada, cuando en razón de las sancionas impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o 
agotare o cuando su valor se viere afectado por razón de siniestros, durante el término de ejecución de¡ presente contrato, según 
sea el caso. Así mismo, deberá hacerlo en los eventos contemplados en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. de¡ Decreto 1082 de 2015. 
PARÁGRAFO. - SOCIEDAD INTERVENIDA: En el evento en que la entidad que expida la póliza de seguro que sirva de garantia 
de¡ presente contrato, sea intervenida, lomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de entidad competente, y con 
ello se genere incerbdumbre sobre el pago o efectividad'de la garantia aportada, el CONTRATISTA deberá de manera inmediata 
presentar nuevas pólizas o reemplazar la expedidØ& la compañia de seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso 
de liquidación. CLÁUSULA DÉCIMA  TERCERX. -DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO Los documentos que a 
continuación se relacionan, hacen parte integral de¡ presente contrato y en consecuencia, producen sus mismos efectos y 
obligaciones jurídicas y contractuales: a) El estudio previo efectuado: b) Certificación de Inexistencia de Personal. c) Constancia de 
Idoneidad y ex*en'Eia  del Contratista. d} El Certificado de Disponibilidad Presupuestal; e) La Garantía Unica aprobada; f) El 
Registro Pr(uestal y g) Toda la correspondencia que se surta durante el término de vigencia de¡ contrato. CLAUSULA DÉCIMA 
CUARTA4CUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA no podrá revelar, durante la vigencia de este Contrato ni dentro 
de los dos (2) años siguientes a su expiración, la información confidencial de propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia, de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución de este contrato y que esté 
relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia., sin 
el previo consentimiento por escrito de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, so pena de hacerse acreedor a 
las sanciones de Ley. En consecuencia, el CONTRATISTA se compromete a NO revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar 
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["yfo emplear la información con persona d jurídica, en su favor o en el de terceros y erYonsecuencia a mantenerla de  
confidencial y privada; de igual manera se compromete a proteger dicha información para evitar su divulgación no autorizada. 
PARÁGRAFO PRIMERO; Para efectos de la presente cláusula, se entiende por información confidencial aquella que se encuentre 
relacionada con todas las descripciones de datos, procesos y operaciones, métodos, formulas y de otra naturaleza perteneciente a 
las operaciones, estrategias, políticas y manejo de actividades, programas o sistemas de cómputo, software, códigos fuente o códigos 
objeto, programas o sistemas de cómputo que revele la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia al CONTRATISTA, 
con motivo de su relación contractual. PARAGRAFO SEGUNDO.. DEFINICIONES: Se considera Información Confidencial cualquier 
información técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier información relacionada con las funciones de la 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, presentes y futuras, o con condiciones financiera/

1laecreta¿a 

puestales de la 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, bien sea que dicha información sea escrita, oS que tenga el 
carácter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte  de Distrital de 
Seguridad Convivencia y Justicia o cualquier otra Entidad Estatal. CLAUSULA DECIMA QUINABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento! el cual se entiende presentado con la firma del 
presente contrato, que no se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en el articulo 127 
de la Constitución Política, los artículos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, articulo 18 de la Ley 
1150 de 2007, articulos 1,2,3 y 4 de la Ley 1474 de'2011, artículos 31 y  33 de la Ley 1778 de 2016 y demás normas aplicables. 
PARAGR4AFO: INHABILIDADES E INCOMPAJlLlDADEs SOBREVINIENTES; Si llegare a sobrevenir inhabilidad o 
incompatibilidad el CONTRATISTA se obliga a inrmar a la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, las causales 

1 de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevenjan durante el plazo de ejecución del contrato, y en consecuencia cederá el presente 
contrato previa autorización escrita de la Secretfria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia o, si ello no fuere posible, renunciará 
a su ejecución. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. -PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de 
cualquiera de las obligaciones contraídas con el contrato, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA SECRETARIA, a titulo de 
tasación anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, lo cual no lo exime del 
pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasación, suma que LA SECRETARIA hará efectiva de los saldos que adeude 
al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato y si esto no fuere 
posible, se cobrará por via judicial. No obstante, una vez notificada la resolución por medio de la cual se haga efectiva la cláusula 
penal, el CONTRATISTA dispondrá de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La cláusula 
penal no será reintegrable aún en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecución a la obligación incumplida. En caso de 
no pago voluntario y una vez en firme la resolución que la declare, podrá ejecutarse la garantia contractual, o tomarse del saldo a 
favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto último no fuere posible, se cobrará por via ejecutiva. El valor será descontado de los 
pagos que se efed1ien al CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantía única o por via judicial. EL 
cONrRATlsT(renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de constitución en mora. CLÁUSULA DÉCIMA 

ULTAS: En caso de hechos constitutivos de incumplimiento de alguna de sus obligaciones derivadas del Contrato SÉPTIMA. 7J  
por parte del CONTRATISTA, la SECRETARIA podrá imponer multas diarias y sucesivas del 0,5% que sumadas no superen el diez 
por ciento (10%) del valor del mismo, según la gravedad del incumplimiento. El pago o deducción de las multas que se llegaren a 
imponer no exonerará al CONTRATISTA del cumplftniento de las obligaciones de este contrato, ni suspenderá o extenderá el plazo 
de ejecución del mismo, Para lodos los efectosfie'este contrato se entenderá que las multas pactadas entre las partes, son 
mecanismo de apremio al CONTRATISTA/

oyssvent(uales 
tende indemnizar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a 

la SECRETARIA como consecuencia de l incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad 
con lo establecido en el articulo 17 de la Lde 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás normativa que la aclare, modifique o 
sustituya. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. - CADUCIDAD: La SECRETARIA podrá declarar la caducidad administrativa del presente 
contrato mediante resolución motivada, ordenando su terminación y liquidación en el estado en que se encuentre, si se presenta 
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave 
y directa la prestación del servicio y evidetíie que puede conducir a su paralización. En este evento la SECRETARIA atenderá lo 
dispuesto en el articulo 18 de la Ley40 de 1993 agotando el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. . FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION; La 
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modalidad de contratación, por ajustarse a los requerimientos legales y los servicios a cumplir, es la de contratación directa bajo la 
causal establecida en el literal h) numeral 40  del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 
2011, en concordancia con lo señalado en el articulo 2.21.2.1.4.9 deI Decreto Nacional 1082 de 2015. CLÁUSULA VIGÉSIMA.0 
REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN: Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
1082 de 2015 olas que modifiquen, aclaren o sustituyan a falta de regulación expresa, por las normas viles y comerciales. Las 
eventuales controversias que surjan del presente contrato serán competencia de la Jurisdicción tencioso Administrativa, sin 
perjuicio de lo previsto en la cláusula sobre solución de conflictos. Ç4ISULA VIGÉSIMA PRIMERA. - GASTOS: Todos los gastos 
correspondientes a impuestos, tasas y similares, nacionales y díst ' es, derivados de la ejecución del contrato, serán asumidos por 
cuenta del CONTRATISTA. CLÁUSULA VIGÉSIMA  SEGUNO - DISTRIBIJCION DE LOS RIESGOS EN LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO: Para efectos del presente contrato, se verificaron los riesgos previsibles como se evidencia en el estudio previo de la 
contratación, sin perjuicio de ajustarlos durante la ejecución del contrato a criterio del supervisor. CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA.t.' 
-DERECHOS DE AUTOR: Por virtud de este contrato, se entiende que EL CONTRATISTA transfiere a la Secretaría Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia de manera total, para cualquier territorio y sin timitación alguna, todos los derechos patrimoniales 
de propiedad intelectual que se originen sobre cualquier tipo de trabajo que ejecute o en el cual participe EL CONTRATISTA, tales 
como, estudios, investigaciones, ensayos, obras de carácter literario, artistico, así como, invenciones, información, mejoras y/o 
diseños y en general toda obra del intelecto humano desarrollada en el marco del presente contrato, conforme lo establecido en el 
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. De igual manera, los derechos de propiedad industrial generados en virtud del presente contrato 
de prestación de servicios son transferidos a favor de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, en el marco de lo 
establecido en el articulo 29 de la ley 1450 de 2011. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios relacionados en el 
presente contrato prestados aja Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia no infringen ni vulneran el régimen de 
derechos de autor ni de pr9idad industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. El CONTRATISTA 
tendrá el reconocimiep't3e los derechos morales de las obras que se produzcan dentro de la ejecución del contrato. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA CUARTA. -CESION Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podrá ceder o subcontratar total o parcialmente el 
presente Contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin la autorización previa y escrita de la Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. La contravención a esta prohibición por parte del CONTRATISTA dará derecho a la 
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia de inmediato y sin requerimiento judicial alguno, a hçQréctiva la garantía 
de cumplimiento y a exigir el pago de la cláusula penal pecuniaria. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - EXCLUSION DE LA 
RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato de prestación de servicios regido por la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA 
actuará con total autonomía técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato y, 
en consecuencia, no contrae relación laboral alguna con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. Por lo tanto, el 
presente contrato no genera relac

ZOCEDENCIADELIQUIDACIóN.- 

ral alguna, ni prestaciones sociales entre la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia 
y Justicia y el CONTRATISTA, seandato contenido en el inciso segundo del numeral 30, del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA  SEXTA'Á  De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 
de 2012, el cual modificó el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2001, respecto de la 
liquidación a que se refiere ese articulo, no será obligatoria en los contratos de prestación de servicios o de apoyo a la gestión, por 
lo cual el presente contrato no será objeto del trámite de liquidación señalado en la norma en mención. Lo anterior, salvo terminación 
anormal del contrato y en el evento que exista saldo a liberar a favor de la SECRETARIA, caso en el cual, para ctos del último 
pago del contrato se requerirá de la suscripción del acta de liquidación, CLAUSULA VIGÉSIMA  SEPTIM . NDEMNIDAD. El 
CONTRATISTA mantendrá a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia libre de cualquier daño o perjuicio originado 
en reclamaciones de terceros y que,4 deriven de sus actuaciones o de las actuaciones de sus subcontratistas o dependientes. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVAMANEJO DE RECURSOS. -El CONTRATISTA acepta que todos los equipos, servidores, correos 
electrónicos, páginas web, medios de almacenamiento de información y en general, los recursos tecnológicos puestos a su 
disposición en virtud de este contrato son de propiedad de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, y para el uso 
único e inequívoco de este contrato. Asi mismo! el CONTRATISTA reconoce que la información que maneja en el correo institucional, 
equipos y en general los recursos tecnológicos de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, pueden ser revisados 
por terceras personas, en el marco del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información. PARAGRAFO. - La Secretaría Distrital 
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de Seguridad, Convivencia y Justicia puede revisar el uso adecuado de sus recursos tales como: equipos, programas, servicios, 
software, entr94tros, y tendrá la autonomía para verificar correos, archivos, dispositivos, máquinas, o hacer copias o imágenes, en 
el marco deVsistema  de gestión de seguridad de la información. Así, el CONTRATISTA acepta que el uso indebido o ilegal de 
recursos, 4é tecnología de información y de comunicaciones, dará lugar a las sanciones pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA 
NOVENA: ERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. . El contrato se entiende perfeccionado con la firma electrónica de las partes, 
la cual se entenderá una vez el mismo sea aprobado en la plataforma SECOP II, y para su ejecución se requiere: a) La expedición 
del registro presupuestal por parte de la SECRETARÍA; b) Aprobación de la póliza de seguro de cumplimiento por p9.ttd de la 
SECRETARÍA; y, c) Acreditación por parte del CONTRATISTA que se encuentra al día en el pago de aportes parafis9al6s relativos 

Ti IGÉSIMA: S'OLU al Sistema de Seguri dad Social Integral, en los términos que establezca la ley. CLAUSULA CION DE 
CONFLICTOS. - En caso de que surjan diferencias entre las partes como consecuencia de la ejecución del presente contrato, la 
solución de las mismas se hará de común acuerdo. En su defecto podrán ser sometidos a los mecanismos alternativos de solució91 
de conflictos, sin4esconocer las demás formas judiciales o extrajudiciales vigentes. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA(- 
INTERPRETAG'fbN, MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN UNILATERAL y CADUCIDAD: Al presente contrato le son aplicables  las 
disosicion,/relativas a estas materias, contenidas en los articulos 15, 16, 17 y  18 de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA TRIGESIMA 
SEGUNDA CAUSALES DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: El presente contrato se termina por las siguientes razones: a) Por 
vencimiento del plazo pactado; b) Cuando suijan razones de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible el cumplimiento del 
objeto y finalidad del contrato; c) Por mutuo acuerdo de las partes. PARAGRAFO: En los eventos de terminación anticipada del 
contrato, esto es, antes del venc)niento del plazo pactado, las partes suscribirán acta donde conste este hecho, consignando la 
obligación a cargo del CONTRtISTA de incluir en el informe final requerido para efectos de liquidación del contrato y para el pago 
de los honorarios correspond,jéntes, las obligaciones cumplidas durante su ejecución y las pendientes por ejecutarse. CLAUSULA 
TRIGESIMA TERCERA. —/SIJSPENSIÓN: Las partes de común acuerdo podrán suspender el plazo del contrato cuando se 
presenten circunstancias que así lo justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios ni se causen mayores costos para 
la SECRETARIA. De la suspensión las partes suscribirán acta en la que se señalarán las fechas durante las cuales estará suspendida 
la ejecución del contrato y su feóha de reanudación. En el evento de que no pueda determinarse la fecha de levantamiento de la 
suspensión, se suscribirá apt'de reanudación de la ejecución del contrato, por parte del supervisor y contratista. CLAUSULA 
TRIGESIMA CUARTA. - DbMICILlO: Para todos los efectos legales el domicilio contractual será la ciudad de Bogotá D.C. 

FUNCIDNARIODASESOR KDMBRE 1 f1M 

Pwyectó Gustavo Ancles Lalm Go dsto .. Anoaceo .. Subsuc,cta,ia de lnavrsjsr,os y Fnttiocrieyto de Capacidades Operaivas 

RsetÓ Verde Ernesto Peco 6ei cal - Directo, de Discreciones pila el FectacIndenln J 
(I1C1!± 

Oswa'do Romos keedo— Subsecnetadn de Lneecsionesy Fortncimiento de Caponidadero (sprrelle.'s 
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Contratos Revisado por: JOÇOtto YO 

Lina Cuadres 
/ 
i S Aprobado por: 

EL SUBDIRECT()It Al)MINISTRATIVO Y FINANCIERO DE 
LA SECRETARIA I)ISTRITAL DE I)ESARROLL() ECONÓMICo 

HACE CONStAR QUE: 

NOMBRE I)EL CONTRATISTA ANI)RliS FELIPE FAJARI)O I3IJSI'OS 
IDENTIFICACION 1015405807 
CLASE DE CONTRATO Prestación de Servicios Profesionales 
NUMERO DEL CONTRATO 460- 2020 
OBJETO Prestar los servicios profesionales en la Subdirección de 

Economía Rural, como apoyo en los procesos de 
implementación y fortalecimiento de las unidades 
productivas pecuarias en el marco del proyecto 7845. 

TERMINO DE EJECUCION 5 meses y II días Calendario desde la 1eha de 
suscripción del acta de inicio. 

FECHA DE INICIO 20 de Julio de 2020 
VALOR $24,1 50,000 
PRORROGA Acta No. 1 (Suscrita 11/1212020) de Adición - 

Prórroga: El II de Dieicmhre de 2020 se acuerda la 
prórroga del plazo del contrato. Iii nuevo plazo es 5 
meses II días calendario. 

FECHA DE TERM.INACION 30 de Diciembre de 2020 
HONORARIOS MENSUALES $4,500,000 
ESTADO l)EL CONTRATO Terminado 
OI3LIGACIONES 1.-Acompañar y apoyar técnicamente los procesos de 
CONTRACTUALES selección, evaluación, presentación y seguimiento de las 

unidades productivas asistidas en las diferentes 
localidades rurales. 2.-Apoyar los procesos de 
formulación, articulación e identiFicación de lineas de 
producción y acciones e iii icial ivas innovadoras en el 
mareo de los proyectos de reconversión productiva. 3.- 
13rindar asistencia técnica rural en campo, en temas 
específicos en la implementación de Buenas prácticas 
pecuarias en las unidades productivas acorde al plan de 
intervención. 4.Realizar procesos tendientes al 
fortalecimiento de las Unidades Productivas Familiares 
mediante el acompañamiento y seguimiento en la 
realización de extensión agropecuaria. 5.-Realizar y 
entregar actas e informes de seguimiento y verificación a 
las unidades productivas asistidas en las localidades 

Esta es una (:ol'IA NO CON'i'ROl.Ai)A 
La versión anrohicIn mós reciente de este documento se encuentra CII la iiitranet 
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1 rurales y demás 

PERSONAS NATURALES CONTRATAC1ON PRESTACION DE SERVICIOS. La 
vinculación por medio de la cual cilla seior (a) presta sus servicios a la entidad, es por la 
modalidad de Contratación Directa de Prestación de Servicios y este se desarrolla bajo los 
principios de liberalidad y autonomía. Así las cosas, no es posible establecer horario de] 
prestador de servicios. 

La presente constancia se expide de acuerdo con la información que reposa en los archivos de la 
dependencia, y  el aplicativo de contratos de la misma. 

Dada a los Veintisiete (27) días del mes de abril de dos mil veintiuno (2021). 

OSCAR ORLANDO CASTRO lIAl4ltERA 
Subdirector Administrativo y Financiero 

Proyectó: Andrea l3cjarano Mosquera - Profesional Universitario Grado Ql 

!stn CS lina COPIA NO CON1KOIADA 
La versión aprobada más reciente de este documento se encuentra en la intrnnet 
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CONTRATO No. 326 Del Año: 2020 

NOMBRE CONTRATISTA ANDRÉS FELIPE FAJARDO BUSTOS 

CÉDULA DEL CONTRATISTA 1.015.405.807 de Bogotá D.0 

Prestar servicios profesionales, en la Dirección de Bienes para 
OBJETO realizar la atención y seguimiento de los semovientes propiedad de 

la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 

El valor del presente contrato será por la suma de VEINTIOCHO 
VALOR TOTAL MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL 

NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 28.243.980) 
El plazo de ejecución del contrato es de SEIS (6) MESES, 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previa 

PLAZO expedición del registro presupuestal, aprobación de la garantía y la 
constancia de afiliación a la respectiva Administradora de Riesgos 
Laborales, 

FECHA DE SUSCRPCIÓN 
. 27/03/2020 

FECHA DE APROBACIÓN DE 
GARANTIA ÚNICA 30/03/2020 

(Día/mes/año) 

FECHA DE TERMINACIÓN 
(Dia/mes/ano) 29/09/2020 

El treinta (30) de marzo de 2020, se reunieron en la ciudad de Bogotá D.C., los suscritos, mayores de 
edad, a saber: el Director de Bienes, en nombre y representación de la Secretaria Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia, identificada con NIT 899.999.061-9, de una parte; y por la otra, ANDRES FELIPE 
FAJARDO BUSTOS identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.015.405.807 expedida en Bogotá D.C, 
con el fin de dar inicio a la ejecución del contrato en mención. 

Para constancia se firma por las partes, en la ciudad de Bogotá D.C., el 30 de marzo de 2020. 

1 

kJ7/ 
o 

RAFAEL GUILLERMO OCHOA ORTIZ 
Director de Bienes 
C.C. No. 79.547.602 de Bogotá D.C. 
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 

Av. calle 26 II 57- 41 
Torre 7 Tel: 3779595 
código Poslal: 111321 
-.5 C. 90V. Co 

ANDRÉS FELIPE FAJARDO BUSTOS 
Contratista 
CC. No. 1.015.405.807 de Bogotá D.C. 
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NUMERO DE CONTRATO e 
' 2020 FECHA4' ' 

, ;::.:ç;V/ :;.:. ............ 

CONTRATANTE SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 
NIT.. No.  899.999.061-9 
CÓMPETENCIA Decreto.Nro. 001 de¡ ide eneroidé 2020 
ORDENADORDEL GASTO RUGO AQERO VELÁSQUEZ 
CÉDULA C.C. NrÓ: 19.447795deBogotá D.C. 
CONTRATISTA ANDRÉS FEUPE FAJARDO BUSTOS 
CÉDULA.LNIT C.C. Nro. t015.405.807txpedida ep9otá. - - 

REGIMEN TRIBUTARiO  NO RESPONSABLE DE]VÁ{Xy RESPONSABLEIDE IVA 3 
CONSIDERACIOÑES: 1.:Que Ia'neceidd de la presentecontratación se.encuentra debidamente definida .yjustificada en el estudio 
previo respcvo,óI aual hace parte inlegaI deÍpresente contrato remi&lomedinte radicadó Nro. 20204100051733 de[25Øe marzo 
de 2020. 2. Que la presente contratadón se.eñcuentrá Sustentada :legalitehto de conformidad con ol:literal h) del numeral 4 del 
¿rticuio. 2 de la Ley 1150 de 2007, y ?! articulo 2,21.2.iA.9 Decreto 1082 del 26 de mayp dé 2015. 3. Qué conforme eón lo. 
establecido en la solicitud antes mencionada y el estudio previo, se requiere contraL3r los servicios de un profesional en niedicina 
vetennana con trece (13) mases de expenencia profesional relacionada para que apoye en la ¿tencion seguimiento a la adquisicron 
onntga de los insumos necesanos para el sostenimiento y en general en la administración de los animales de propiedad de la 
Secretaria y dI servicio de los orqanismos de segundad de la ciudad de Bogota 4 Que evaluada la hoja de vida dpi CON1 RATISTA 
acorde con los requisitos exigidos en el estudio previo y los documentos allegados, el Ordenador del Gasto certdica con la 
suscnpción del presente contrato, que el refendo profesional cuenta cón la Idoneidad y Experiencia requenda para ejecutar el objeto 
del contrato en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.21.21 49 del Decreto 1082 de 2015 S. Que el Diructor de Gesbón 
Humana de LA SECRETARIA de conformidad con lo establecido en la Resolución No 213 del 10 de febrero de 2020, expidió 
certificacion indicando que dentro de la planta de personal de la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 
JUSTICIA no existe disponibilidad de recurso humano de planta que pueda ser,  asignado para PRESTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN DE BIENES PARA REALIZAR LA ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS SEMOVIENTES 
PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICiA 6 Que se genero la solicitud de 
viabilidad presupuestal Nnb. 946 y certificádá dedispáilibilidad Nro. :257 díl S de:  niárzo de 2020. 7. Que de acu&do con las 
anteriores ódnsideraciones las partesacuerdan suscnibirel preseát.Confratode Pietación de Servicios Profesionales que seeirá 
por las siguientés cláusu!as: 

CLÁUSULA PRIMERA.- OBJETO1  PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, EN. LA:blCclÓN DE BIEÑES PARA REALÍZAk 
LA ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS SEMOVIENTS ROPlEDAD *DE LA,SECRÉTARIÁ ÓISTRITAL DE SEGURIDAD, 
CONVIVENCIA '(JUSTICIA. 

. 
. 

CLÁUSULA SEGUNDA. -PLAZO. DE EJECUCIÓN:.ÉFplazo deejécucióti del contrato esd&SlS (6) MEtcontádos parhrde Í 
fecha de suscnpcion del acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal, aprabacion de la qarantia y la conslanóia de 
afiliaciáh ala rSpéctiQá klñiinhflrádorade Riesgos Laborales. 
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CLÁUSULATERCERA -LUGAR DE EJECUCIÓN; El lugarde ejecuçión del contrato soré la ciudad de Bogotá D.C. 

CLÁUSULA CUARTA. -VALOR DEL CONTRAT: El valor del presente contratperá por la suma de VEINTIOCHO MILLONES 
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVEÇIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($28 243 980) incluido impuestos, tasas o 
conhibuciQnesa quia haya lugár1  a&como todos los costos directos e indirectb.s derivados de su ejecución. 

CLÁUSULA.QU1ÑTA. -. FÓMA DE. PAGO: La Secretaria Distrital dé.Sbguridad, Convivencia y Justicia.pagará al contratistael valor 
difi contrato asuscilbir, a titulo de honorarios, mediante pagos mensuales veñddos, en la siguienle manera: 

a) Un pÑer pagó se paúará en proporción a los dias ejecutados en el mes en que iiicie el contrato, en caso de que aplique; b) 
pagos mensuales ve130id05 Øoruñ valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS SIEtE MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS 
NI/CTE ($4 7Ü7 33O) de acuerdo a la dLiracion del presente contrato, y o) Un ultimo oago proporcional a los dias que fallen por 
pajar; según el caso. 

PARÁGRAFO Rlí1ERO: Para el ptinlér  pago dems de los solicitado en el instructivo de pagos elaborado por la Dirección 
Financiera, se debe presentar la constancia de diligenciarniento y actualizacion del Formato Unico de Hoja de Vida en el Sistema de 
lnformac.k4Distrit'al del Entploo y la Administración Pública (SIDEAR).. 

PARÁGRAFO SEGUNbÓ: Para los pagos mensuales, se, deborán acompañar los sigiientes documentos, previa verilidación por 
parte del supervisor 1) Certificacion de supervision y/o rntai ventana para la gestion de cuentas 2) Factura en el caso que aplique 
3) Copia del memorando con el cual se radico el corrospondionte u forme mensual de actividades en la Dirección,  Juridrca y 
Contractual o la Dirección de Operaciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Operativas segun corresponda, el cual dohe 
contar con el vista bueno del suporvisor y 3) Copia de los respectivos recibos de paqo al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud y Pensiones de conformidad con el Docreto 1273 de 201 R articulo 3276 o en la norma que la modifique adiuone o 
complemente Los pagos se efectuaran dentro de los 15 dias babiles siguientes a la radicacion de la factura o cuenta de cobro 4) 
Copia de las novedades contraLtuales que haya tenido el contrato en el mes a cobrar segun el caso (adicion, prorroga suspension 
etc) Todo lo antenor conformo al instructivo de pagos elaborado por la Dirección Financiera vigente a la presentacion de la cuenti 
de cobro o factura. 

PARÁGRAFO tERCERO: los pagos qin efectúe LA SECRETARIA, .en virtud del presente contrato, estarán sujetos al ..PAC y la. 
disponibilidad de recursos. 

PARÁGRAFO CUAR1O: Para el último pago será.requiito presentar, además..de los documentos refénidos en el parágrafo p.dmero, 
los siguientes: 1. Recihc a-satisfacción del infom& final onlascondiciones desctas en la.cláusulá séptima del presente contrato, 
denominada "obligaciones genóralS.2. Las .certificaóiohes de lnverttrios y de Archivo sobre la devolución .d bienes; carpetas y. 
documentos entregados por parte de LA SECRETARIA, para la prestacton del servicio, 3 Formato de Control de Retiro 
debidamente diligenciwlo y firmado por quienes coriesponda Todo lo antenor conforme al instructivo de pagos elaborado por la 
Dirección Finaitierá, .VieqtG ala presoritación de labunta de cobro o factura. 

•PARÁGRAFOQUINtO: Para cumplir con las.pbligaóiones fiscales de ley, LA SECRETARk.fectuaráias retenciones qve.surjn  del 
presente.;contratq, lás cuales esbrán a targodel cbntrtista 

PARÁGRAFO SExto: Cuando el contrato termine.anormalmnte,.dobetá suscribirse el Acta de Liquidación del mismo, para efectós 
del último pago; 

ÇUSULA SEXTA. - IMPUTACIÓN PRESQPUESTAL: El valor que la Secretaria se cornprcmeté a cancolar al CONTRATISTA 
como coniraprestación por el turnplirnientd del objeto del presente contrato será con cargo. al  CertiUcado de Disponibilidad 
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- 
Presupuestal No. 25fltí25de marzo de..2020..expedido por el responsable del presupuesto. 

CLÁUSULASÉPTIMA: OBLIGACFONES GEÑERALES DE LAS PARTES: 

POR•.EL CONTRATISTA: 

1, Suscribir oportunamente el Acta de lnicip del contrato de prestación de Serviálós, conjUntamente con el supervisor. 2 Dar estricto 
cumplimiento al Codigo de lntegndad expedirlo por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica asi como a todas las 
normas que en melena de etira y valores que expida la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, durante la ejecucion 
del contrato 3 Cumplir con el compromiso adquirido mediante el formato destinado para tal fin, de informar a la Secretaría Oistntaí de 
Seguridad, Convivencia y Justicia cualquier cambio.que súrja con el valór de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud y Pensiones o cualquier rnodificacion que el contratista pretende realizar a sus afiliaciones, así como si es su voluntad afilíarse 
a la.CajaCompensación Famíliar:4. Según lo dispuesto en el Decreto 1273 de2018, reali7ar,y mantorier= al día sus pagos al Sistema 
General de Seguridad Social en Salud y Pensiones, los cuales deberan ser liquidados de acuerdo al Decreto 1/03 de 7002 a la Ley 
/91 de 7003 y el Decreto 510 de 2003, y presentar las constancias antes de cada pago ante el supervisor, sin perjuicio a la entrada 
en apliracion del inciso 2 del artículo 3276 del Decreto 1273 de 2018 referente ala retencion y giro al Sistema de Seguridad Social 
por parte de la Entidad Contratante, 5. Dar trámite oportunó a. los.asLntos que le sean asignados en desarrollo. de las obligaciones 
contractuales 6 Prestar los servidos contratados de manera eficaz y oportuna, atender los requerimientos que le sean efectuados 
por el supervisor del contrato y/o el secretario 7 Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales, conservando un 
comportamiento de cordialidad y buen trato con las autondades y entidades sujeto de atencion de la Secretaiia Distrital de Seguridad,  
Convivencia y Justicia, asi como con los funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de la Serretana, y donde 
quiera que so desarrollen las actividades derivadas del contrato 8 Informar sobre los actos o conductas irregulares o licitas de los 
cuales tenga conocimiento que sean reali7ados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la 
entidad 9 Guardar la debida reserva y confidericialidad sobre la informacion y el contenido de los documentos que debe conocer con 
.ocas'ión.del contrato de prestación de servicios asi como respetar la tituleridad de los deméhos de autór,  en relación con los 
documentos, obras y creaciones que se desarrollen en la ejecucion del contrato. 10 Hacer entrega al supervisor de los informos de 
gestion sobre las actividades reahzadas durante el periodo de ejecucion con los soportes correspondientes incluyendo el 
seguimiento y evaluacion de los contratos en las que sea designado como apoyo a la supervision, si a ello hubiere lugar,  igualmente 
los documentos elaborados en cumplimiento de las obligációnes contractuales y archivos a su cargo, organ!2adds, rotulados y 
almacenados atendiendo los estandares y directrices de qestion documental, sin que ello irnplique exoneracion de la responsabilidad 
a que haya lugar en caso de irregulandades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2003) Ii El contratista debara cancelar los aportes al 

m Sistea General de Seguridad Social en Salud j Pensiones y ARL 12 Registrarse en el Sistema de Inforniacion Distrital del Empleo 
y la Administracion Publica (SIDEAP) y presentar la constancia de dicho tramite ante el supervisor del contrato 13 Practicarse el 
examen medico preocupacional de conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 del 15 de abril del 2013 del Ministerio de 
Salud y de Proteccion Social y te duectriz que de esto haga la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia y allegar el 
respectivo ceiiificado a la Secretaria en los documentos que acorñpañan el contrato. 14. Entregar para efectos del últiriló pago el 
Formato de Control de Retiro para Contratistas 15 Hacer buen uso de les elementos equipos e informacion que le sean asignados 
para el desarrollo dci presente contrato y hacer entreqa oportuna de los mismos el supervisor del contrato al momento de la 
terminacion En caso de destruccion o daño de los materiales, equipos, elementos, y en general, de cualquier bien que la Secretaria 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia le ha9a suministrado al contratista para el desarrollo del objeto cotttractual, este debéá 
reportar dicho siniestro a la Dirección de Recursos.Fisicos y Gestión documental con copia a él supervisor, apóitandoun informe dé lo 
sucedido 16 Denunciar en caso de hurto o perdida proveniente del uso normal de materiales, equipos, elementos y en general de 
cualquier bien que la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, lahayasuministrado.al  contratista para el desarrollo del 
objeto contractual, este deberá reporlar dicho siniestro a. la Dirección de Recursos Fisictys y Gestión documental con copia a.el 
supervisor, aportando un.informe:de lo sucedido y la correspondiente denunoi ante laautoridad corñpelente: En él momento que la 
aseguradora niegue la indemnizacion, el contratista debera reponor el bien en iguales o mejores condiciones del entregado, si lo 
indemnizado no altanzare.a reponer el valor de repoición, 9  el confratista nó efectuare el correspondiente papo antes del acta de 
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liquidación; la Secretaría DistritI de Segurida& Convivencia y Justicia, lueda autorizada para deducir de los saldos pertdiehtos a 
favor del contratista la correspondiente suma 17 Dar aplicauion y cumplimiento a las dimensiones politices y las demas que tengdrl 
relación dfrecta cón ia implernentacin, operación, dsarrollp y evaluación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión, adoptado 
por la Secretaría Distrital 'de Seguridad, Convivencia y Justicia; y participar activtiiento en las actividades que se adelanten. 18. 
Entregar al momento de finalizar el plazo de ejecucion del contrato todo el trabalo realizado en virtud de la e;ecuuion del mismo, lunto 
con un informe final en medio fisico y digital, en el cual detallo y preciso cada una de las actividades desarrolladas durante la 
ejecución 'de¡ contrato; teniendo en cuenta que ello forma parte de la memoria institucional de la' Secretaria,Distdtal de Seguridad, 
Convivencia y Justicia. 19. las demás obligac'ion,es' que se.deri$n y tengan astricta relación con el objetod& contrato 

POR LA SECRETARIA DISTRITÁL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA: 

1, IJesignar al tundio'nario encargado de la supervisión del contrato. 
2 Pagar los honorarios pactados, previo cumplimiento de los requisitos y dentro del pl&o establecido en la clausule segunda del 

presente contrato;. 
Exigir del contratista la'ejecuOión idónea detcontrafo.. 
Vigilar ladéhida y oportuha ejecución del contrato y:el cumplimiento de todaalas obligacioneS contractuales: 

S. Suministrar oportunamente la inforrnacion y el apoyo que requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales 
6. Aprobar la póliza de seguro de',eumplimiento que '.en'dbida forma constituyO elcontratista. 

CLÁUSULA OCTAVA. . OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATIStA: 

1. Realizar visitO a las instalaciones en lascuetas seencuenfran ubiados los semovientes propiedad de la Secretaria. Distnital de 
Seuridad}  Convivencia y Justicia para'.venificar el estado:sanitanioy reproductivo de los njsmos; 

.2. Prestar atención oortuna•.de las emergencias veterinarias que se presenten a los semovientes de propiedad de lá,.Secretania 
Distrital de Seguridad', Convivencia 'y.Justicia. 

3 Acompañar el proceso de adquisruion y entrega de los insumos necesarios para el sostenimiento de los semovientes propiedad 
de la Secretaria;Distrital de Seguridad, Cónvivenci.y Justicia. 

4. Realizar 'y mantener actualizado el inventario y.la hoja de vida de los semovientes de. propiedad de la Secretaria (nacimiento, 
incapacidades, friuertes)' que permitan el, séguimierito y administración de los mismos por parte de la Dirección de',Bieries 

S. Apoyarla supervision de contratos que le sean asignados acordo a su idoneidad profesional y siguiendo el manual de supervision 
aint'erventoria de la entidad, 
Proyectar respuesta yio gestionar los documentos a requerimientos que le sean asignados y asistir.a las reuniones y/o audiencias 
de 'acuei'do a la Colicitud efoctuada por el supe'Ñior. 
Realizar el cargue de la infomiación requerida en el aplicativo de biénes de la'.entidad'y efectü'ar la actualización permanente de 
la diárna 
LS demás' que se :Itequieran  deáduérdo a la naturleZa del cbjéto y de, las obligapiones especifleas y generales del contrato. 

pAftÁGRAFo; En caso de' terminación anticipada .o cesión' del contrato SS: prerrequisito para él',pago del perlodo respectivo', la 
entrega de un informe final, con quien defina el supervisor como receptor de la informacion necesaria para continuar con el objeto del 
contrato, que ineluya las tareás pendieñtes y Sohivos en medio magnético y/o tísico. 

CLÁUSULA NOVENA. SUPERVISIÓN: La supervisiónserá ejercida'por el/la Director(a) de Biefles para la Seguridad Convivencia 
y Acceso a la Justicia o por la persona que désigno el ordenador del gasto , a qüien se le comunicará mediante memorando, y' 
deberá ejercer su función 'de' acuérdo 'con lb establecido en 'el Marivaí de Supervisión .e Intarventoria de los c,ntratos eslatales 
celebrados por la Secretaria Distrital de Segundad Convivencia y Justicia (Resolucion No 254 de 2018), la Ley 1474 de 2011 y  los 
Actos Administrativos que la' modifiquen, adicionen o complementen. El supervisor d&'rá estar registrado el SECOP ll:co'mno 
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compradoi-, de.tal manera qué le.sea pósibLe subir los informes y productos pactados en el presente.contrab; a la.platafortra 

CLÁUSULA DÉCIMA.- GARANTiA ÚNICA: De conformidad con lo dispu'esto en la Ley de'1993, Ley 1150 de 2007 y  el Decreto 
1032. de 2015, el CONTRATISTA se obligará a garantizar 'el 'cWnplirniento de las obliaciones'strgidas a favor de la Secretaría. 
Distrital de Seguddad, Convivencia y Justicia, con ocasión, de la ejecución del contrato y de .su liquidación, a través de cualquiera de: 
los mecanismos de cobertura del riesgo senalados en el 22123 1 2 del Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una 
póliza, patdmonio autónomo.o gararitia bancaña, debiendd iheluir como riesgos amparados: 

17,7 

On 

Cumplimiento 10% Del Contrato El Plazo de eiecuclán  del contrato vG 

PARÁGRAFO PRIMERO. 
- 'En, cualquier evento de 'aumeilto del valor del contrato, Suspensión o prórroga de su vigencia.- eL contratista se obliga a ampliar,  modificar o prorrogar los, amparos 'en Ferina proporcional, de manera que 'se' mantengan las 

condiciones originales. El tórniirio,'de dumcin de la.garantiase. empezará acontar a partir de la fcha'de vignóia inicial de la misma. 

PARÁGRAFO SEGUNDO 
- EL CONTRATISTA deberá 'constituir., püblics y enviar a traés del SECQP Illa garantié pactadá dentro. 

de los cinco (5) días habiles siguientes a la Iirrna del contrato para ese efecto Si al vencimiento de dicho terrnuio el CONTRATISTA 
no ha presentado la qarantia pertinente a la Direccion de Cpraciones de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, 
este último podrá dejar c:onstancfaque el contrato no há inidiado su eje'cudiór 

IJLUIWIM rriivttt, - AJUb 1t AL PbSU:bl CONTRATISTA cob la suscripciÓn-  del 'presente contrato, ieptá.que en
el evento que el valore pagar tenga centavosestos se ajústen o aproxJmen al peso &por defecto, 'sin que sobrapóse el Ualor'tótal 
establecido en 'el presente contrato, CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. -REPOSICIÓN DE LA GARAN1IA: El CONTRATISTA 
debera reponer la garantia antes mencionada, cuando en razon de las sanciones impuestas, o de otros hechos se disminuyere o 
agotare o cuando su valor se viere afectado por razon de siniestros, durante el termino de ejecucion del presente contrato, segun 
sea el caso Asi mismo, debera hacerlo en los eventos contemplados en el articulo 221 23118 del Decreto 1082 de 2015 
PARAGRAFO, « SOCIEDAD lNTERVENIDk Eh"el evento en que laentidad queexpidá la póliza de-segúro que sirva de garantia 
del presente contrato sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a traves de entidad competente, y 
con ello se genero incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garanfla aportada, el CONTRATISTA debera de manera 
inmodiata presentar nuevas polizas o reemplazar la expedida por la compañia de segures intervenida, sujeta a toma de control o 
en proceso de liquidación. CLÁUSULA DECIMA TERCERA.. -DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO Los 
documentos que a Continuación se relacionan, hacen Øarté intapratdel ptesente contrato 'y.en consecuencia, producen sus mismos' 
efectos y obliqaciones juridicas y contractuales a) El estudio previo efectuado, b) Certificación de Inexistencia do Personal c) 
Constancia do Idoneidad y expenencia del Contrabsta d) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal, e) La Garantia tjnica 
aprobada f) LI Registro Presupuestal y g) toda la correspondencia que se surta durante el termino do viqencia del contrato 
.CLAUSULA DECIMACUARTA-ACUERDO DE GONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA no podrá revelar, durante la-vigencia 
de este Contrato ni dentro de los dos (2) años siguientes a su expiracion la informacion confidencial de propiedad de la Secretaria 
Distrital de Segundad Convivencia y Justicia de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasiori o para la ejecucion de 
este contrato yque esté relacionada con ,l objeto- contractual'o co'n las .funcio'nesa cargo de (a Secretaria Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Jus€cja, sin el previo conenÜmiénto por escrito,de la Secretaria Distrital de.'.Seguridad, Convivencia y 'Justicia ó 
pena do hacerse acreedor a las sanciones de Ley. En consecuencia, el CONTRATISTA se co'hprometé a NO revelar, divulgar,' exhibir,  riostrar, comunicar, utilizar y/o emplearla inforniacion con persona natural o jundica, en su favor o en el de teiceros y en 
consecuencia a maritonerla de manera confidencial y privada, (le iqual manera se compromete a proteqer dicha informacion para 
evitar su divulgadón no autorizada. PARÁGRAFO PRIMERO: Para efectos' de la presente cláusula, se-entiende por üiformadión' 
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:onfiderol aluelta que se enduentre relactiada con todas. las descripciones' de Matas; procesos y operaciçnes, métodos', 
forrriulas y de otra naturaleLa pertenociente a las opeiacionos estratcgias politices y manejo de actwidades, programas o 
sistemas de conputo, software, codigob fuente o codigos objeto, programas o sistemas de computo que revele la Secretaria 
Distritol de Seguridad, Convivencia y Justicia al CONTRATISTA, con motivo do su relación contractual. PARÁGRAFO SEGUNDO 

- 
DEFINICIONES: SO considera información Confidencial cualquier información t'écñica, financiera, comerciaL estratégica, y en 

general cualquier uformacon 'alacranada con las luncrones de la Secretaria Distntal de Seguridad Convivencia y Justicia, 

presentes y futuras, 3.00T'I condiciones financieras opresupuestalede laSecretaría DistritaldeS.egurLdad. Convivencia y Justicia, 

bien sea que dicha información se escrita, oral o visual, qUe tenga el carácter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o 
añunciada como confidencial por parte de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia o cualquier otra Entidad 
Estatal. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- INHABILIDADES E 1N.COMPATIBR4DADES. El, CONTRATISTA declara bajo la 
gavedad del juramente, el cual se entiende presQntádó con la firma del presente contrato, .que .no se hafla incurso en alguna deles 
causaleade inhabilidad e incornpatibiíidad.aeñadaSen el articulo'127 de.laCo.nstituciónPolitica, los articulos,3° y.9de la Leyaü 
de 1993,.atticuics.60 y01 de la Ley 610 de 2000 articulo 18 de la Ley USO dé':I2007, articulosi,. 2,3 y.4  de la Ley 1474 de 2011, 
artículos 31 y 33 de la Ley 1778 de:.2016 y demásndrmas'ap'Iicables..PARÁGRAFO INHABILIDADES. E INCOMPATiBILIDADES 
SOBREVINIENTES Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad el CONTRATISTA se obliga a informar a la Secretana 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo 
de ejecucion del contrato, y en consecuencia codera el presente contrato previa autonzacion escrita de la Secretaria Distrital de 
Seguridad, Convivencia. y'Justicia o, si ello no fuéré posible, renunciará a sucjecución. CLAUSIJLA DECIMA SEXTA. -PENAL 
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obllgacipnes cohtraldas con el 
contrato, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA. SECRETARIA, a tItulo de tasación anUicipda de perjuicios, una suma 
equivalente al diez por ci?n.to (10%) deI valor total del contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso 
de dicha tasación, suma que LA SECRETARIA hará efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere., para lo 
cual se entiende üxpresamanite autorizado con la suscripc!ón del contrato y si esto no füere'posible, se cobrará por vía judicial. No 
dbstnte, una vez notificada la resolución por medio de la cual se haga eféctiva la cIusula penal, el CONTRATISTA dispondrá de 

.quince (15) días calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La cláusula penal no será reintegrable, aún en el 
supuesto que el CONTRATISTA de postenor ejecuclon a la abligacion incumplida En caso de no pago voluntario y una voz en 
tirma la resolucion que la declare podra ojecutarse la garantia contractual o tornarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los 
hubiére Si esto últirnó no fuere, posible, se cobrará por vía ejecutiva. El.  valor será descontado.de  los pagos que se efectúen al 
CONTRATISTA en desarr011O del objeto del contrato o de 'la garantia ünic.a o por via judicial. EL CONTRATISTA, renuncia, 
expreamerite'aiado.requerimienlo judicial,.para efectOs de copslitución en mora. CLAUSULADÉCIMA SEPTIMk- MULTAS:. En 
caó de hechos cortstitutivos de incumpUmiánto de alguna de sus obligaciones derivadas del Ccntrao por parte del 
CONTRATISTA, la SECRETARIA podrá'impoiler multas diarias y sucesivas del 0,5% que sumadas no'superen el diez por ciento 
(10%) del valor del mismo segun la gravedad del incumplimiento El pago o deduccion de las multas que se Ilcgaren a imponer no 
exonerará, al CONTRATISTA del cumplimiento de las Obligaciones de este contrato, ni suspenderá' o exténderá el plazo de 
ejecución del mismo. Para todos los efectos de este contrato se entender& que las multas pactadas entre las partes, son 
niecanisrno de.aremio al CONTRATITAy no pretende indemnizar de manera anticipada los p'eiuicics  que se lleguen a causar a 
la SECRETARIA corno consecuená de los"eventii'ales incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo ?nteripr de conformidad 
con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1 150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normativa que la aclare modifique o 

sustituya. CLÁUSUÇA 'DECIMA OCTAV CADUCIDAD:_La SECRETARIA podrá declarar la caducidad administrativa 'del 
presente contrato mediante resolucion motivada ordenando su terminanion y liquidacion en el estado en que se encuentre si se 
presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a carqo del CONTRATISTA que afecte de 
rianera grave, y directa la pSstación del servio y evidencie que )uede conducir a su parslización. En esto e'iento la, 
SECRETARIA ¿tendora lo dispuesto en el articulo lB de la Ley BU de 1993 agotartdo ul procedimiento previsto en el articulo 86 de 
la Ley 1474'de 2011LCLAUSULP..,P,?CIMA NOVENA.- FUNDAMENTOS JURIDICOS QUÇJOPORTAN LA MODALIDAD'DE 
SELECCION La modahdad de contratación, por ajustarse a los requenmientos leqales y los servicios a cumpJir, es la de 
contratación directa bajo, la causal eStablécia en el fttéral h) numeral 40  del articulo 20  de la Ley liso de 2007, modificado 
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por el artículo 92.de la Ley 1474 de201i, er6ncordancia sea!do en el articulo 2P.2J .4.9 de¡  DeórDtó Naci&i 
1082 de 2015. :CLÁUSIJLA VIGÉSIMA.- RÉGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN: Ete:contrato..se rige por. la  Ley 80 de 1993 la Ley 1150 de 2007 y el DecrLto 1082 de 2015 olas que modifiquen aclaren o sustituyan, a falta de regulacion expresa, 
por las normas civiles y comerciales Las eventuales controversias que surjan del presente contrato seran competencia de la 
Jurlsdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de lo previsto en la clausule sobre solucion de conflictos CLAUSUL 
VIGESIMA PRIMERA GASTOS Todos los gastos correspondientes a impuestos tasas y similares nacionales y drstntales 
derivados de la ejecucion del contrato seran asumidos por cuenta del CONTRATISTA CLAUSULA VIGESIMA SEÇJJNDA 
OISTRIBIJCION DE LOS RIESGOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO Para efectos del presente contrato, se verificaron los 
riesqos previsibles como se evidencia en el estudio previo de la contratacion sin perjuicio de ajustarlos durante la ejecucion del 
contrato a criterio del supervisor. CLÁUSULA VIGESIMA TERCERA -DERECHOS DE AUTOR: Por Virtud de este contrato, se 
entiende que El_ CONTRATISTA transfiere a la Secretaria Distrital de Seguridad,  Convivencia y Justicia de manera total para 
cualquier terrilorio y sin limitación alguna, todos lo derechos patrimoóiales d propiedad intelectual que se originen sobre cualquier 
tipo de trabajo que ejecute o en el cual ParticiPe:EL..CONTRATISTA, tlss come, astudies, investigaciones, 4nsyós, obras:de 
c'aracter literario artiatico, as) corno invenciones informacion mejoras y/o diseños y en general toda obra del intelecto humane 
desarrollada en .el marcodel presente.  .contrato¡  conforme lo establecido en el Articulo 20 de lá Ley 23 de 1982. Da iguaLmanera, 
los derechos de propiedad industrial generados en virtud del presente contrato ,de prestacron de servicios son transferidos a favor 
de la Secretaria Disintal de Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de lo establecido en el articulo 29 de la ley 1450 de 
2011 EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios relacionados en el presente contrato prestados a la Secretaria 
Distrital de Seguridad, Convivencia yJusticia no infringen ni vulneran el ré'rmen de derechos de autor ni de propiedad iridustrialó 
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros El CONTRATISTA tendra el reconocimiento de los derechos 
morales de las obras que se Produzcan dentrode la .ejección del contrato, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. -CESlON Y 
SUBCONTRATOS El CONTRATISTA no podre ceder o subcontratar total o parcialmente el presente Contrato a persona alguna 
natural o jurídica, nacional o extranjera; sin lautorizacjón previa y escrita de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia La contravención a esta prohibicion por parte del CONTRATISTA dma derecho a la Secretaria Distrital de Segundad, 
Convivencia y Justicia de inmediato y sin requerimiento judicial alguno a hacer electiva la garantia de cumplimiento y a exigir el 
pago de la cláusula penal pecuniaria. CLAUSULA VIGÉSIMA QUINT& EXCLUSIÓN DELA REACION LMCRAL: PortiaIate 
deun contrato 4e. prestación de servicios regido por la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA actuará con total áutónbrnía técnica y 
administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato y, en consecuencia no contiae relacion 
laboral alguna con la Secretaria Disirital de Seguridad, Cdnvivencia .y•  Justicia. .Pcr lotanto, el presente contrato nogenera relación 
laboral alguna, ni prestaciones sociales entre la Secretaria Distiital de Seguridad Convivencia y Justicia y el CONTRATISTA 
segfn el mandato contenido en e] inciso segundé del nurne?al S,  del añióulo2 de la Ley SG de 1993, CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA: IMPROCEDENCIA DE LlQUlDAclÓrq, 

- De conformidad con el articulo 217 del Deréto LeyQ19 de 2012, el cual modificó el articulo 60 de la Leyoade 1993,. modificado por & artículo 32 de la Ley 1150 de 2007, respecto de la liquidcióna que 
se refiere ese articulo no sara obligatoria en los contratos de prestacion de servicios o de apoyo a la gestiori por lo cual el 
presente contrato no sera objeto del tramite de liquidacian señalado en la norma en mencion Lo anterior, salvo terminicicn 
anormal del contrato y en el evento que exista saldo a liberar a favor de la SECRETARIA, caso en el cual, para efectos del ultimo 
pago del contrato se requerirá de. la au.scpción del acta dC Iiquidbión,.:CLAUSULAYLGÉSIMA SÉPTlMk INDEMNIDAD. 

- El 
CONTRATISTA. mantendrá a la Secretaria Distrital de Seguddd Convivencia .y Justicia libre de cualquier dáño o pérjüicio 
originado en roclamaciones de terceros y que se denven de sus actuaciones o de las actuaciones de sus subcontratistas o 
dependiente, CLAUSULA VlGESlMA OCTAVA: MANEJO DE.RECURSOS. -El CONTRATISTA acepta que todos los equipos, 
servidores, correos electronicos paginas web medios de aPmacenamento de inforrnacion y en general los recursos tecnologicos 
puestos a su disposicion en virtud de este contrato son de propiedad de la Secretaria Distntal de Seguridad, Convivencia y Justicia 
y para el uso unico e inequivoco de este contrato. Asi mismo el CONTRATISTA reconoce que la informacion que maneja en el 
correo institucional, equipos y en general los recursos ternologicos de la Secretaria Disintal de Seguridad Convivencia y Juslicia, 
puedenser revisados por terceras peróns, en el marco del Sistema de Gestión de Seguridad de la lñforrnaión. PARAGRAFO. 

-. 

La Secretaria Distrital de Seguridad, Cónvivenqía y Justicia puede revisar el uso adecuado de sus recursos tales como: equipos, 
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programas,. servicios softwre, entre otros, y tendrá la autonomía para verificar correos, archivos, dispositivos, máquinas, o hacer 
tóØias o imgenes en el merco del sistema de gestión de seguridad de la información. Asi,.el CONTRATISTA acepta que el uso 
indebido o ilegal de recursos, de tecnología de información y de cornuñicaciones, dará lugar 'a las sancionfs pertinentes. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - El contrato seentiende pÓrfeccionadó CQfl alirrna 

electrónica de las  partes lacual se entenderá una vez el mismo sea aprobado en la plataforma SECOP II, y para su ejecución.se  
requiere a) Ld expedicion del registro presupuestal por parte de te SECRETARIA, h) Aprobacion de la poliia de seguio de 
cumplimiento por parte de la SECRETARIA, y o) Acreditacion por parte del CONTRATISTA que se encuentra al dia en el pago de 
apbdcs patafistalés relativos al Sistema de Seguridad Social lniegtal, en los tárminos que esbblazca I'a ley. CLÁUSULA 
TRIGESIMA: •SOLUC[ON DE CONFLICTOS.. . Encaso de que swjan diferencias entre las partes como consecuencia de a 
cjccucion del presente contrato, la solucion de las mismas se hara de comur acuerdo En su defecto podránser sometidos a los 
mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin desconocer las domas formas judiciales oextrajudicies vigentes 

resente contrato le son apcables las disposiciones relativas a estas matenas contenidas en los artiLulos 15, 16 17 y  18 de la 

Ley 80 de.199. AUULA TR[GESIMA SEGUNDA, - CAUSALE.DE  TERMINACIÓN DEL CONTRATO Ef preséhté contrato 
se lerminia por las siguientes ra70n05 a) Por vencimiento del plazo pactado b) Cuando surjan razones de fuerza mayor o caso 
fdrtuitb que hagah irPpbsiblsel cumpliHento del objetay finalidad del conftqto; o) Por rndtuo acuerdo de las partes. PARÁGRAFO: 
En los eventos de temrnnacion anticipada del contrato, esto es antes del vencimiento del plazo pactado las partes suscribiran acta 
donde conste, este hecho, consignando la obligación a cro del CONTRATISTA deincluir en el informe final requerido para 
efectos de liquidaciori del contrato y para el pago de los honorarios correspondientes las obligaciones cumplidas durante su 
ejecudión y las pendientds por ejecutarSe. CLAUSULA TRIGESM. TERCERA. — SUSPNSlON: Las partes de común acuerdo 
podran suspender el plazo del contrato cuando se presenten circunstancias que asi lo ;ustihquon, siempre y ruando con ello no se 
causen perjuicios ni se causen mayores costos para la SECRETARIA De la susponsion las partos susrribiran acta en la que se 
senalaran las fechas durante las cuales estara suspendida la ejecucion del contrato y su facha de reanudacion En el evento de 
que no pueda determinarse la fecha de levantamiento de la suspenston, se suscribira acta de reanudarion de la ejecuciori del 
contrato, por parte del supervisor y contratista. CLAtJSULA TRIGESIMA CUARTA. — DOMlCUOjPara todos los efGctos legales 

el 'domicilio contractual ser& la dudad de Bogotá D.C. 

ffUNCl(JNARIO OASESOR NOMBRE - 
FIRMA 
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A QUIEN INTERESE 

EL SUSCRITO DIRECTOR DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE LA SECRETARIA pIsTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 

CERTIFICA QUE 

E NOMBRE DEL COÑTRATISTA ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS 

ÍIÓENTIFICACIÓN C.C. 1,015,405.807 de Bogotá. 

SUSCRIBIÓ EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD 

1 NÚMERO DE CONTRATO 776 DE 2018. 

[CLASE DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES. 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR SER¼flCIOS PROFESIONALES A LA DIREÇCION DE BIENES EN LA ATENCION Y SEGUMIENTO DE 
LOS SEMOVIENTES PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 

JUSTICIA. 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 
l.Reahzar vistasalos siete (7)fuerles de la Policla Me:ropoIiIara de BogotA en tos qie se encuentrari u5caCOS105 serrcvet.eS 
propiedad de la Secretaria Distntal de Segurdac. Convivencia y Justicia, para veilfica' el estado sanitario y repmduclwo ce les 
mismos, 2' Prestar atención oportuna de tas emergencias veterinarias que se presenten a los semovientes de propiedad de la 
Secreta'ia Distrilal da Seguridad, Convivencia y JusUcia yque se encuenlren en los Ledas de la Puada Metropolitana de Boçot 
3. Acompañar el proceso de adquisición y entrega de los Insumot necesar!os para el sos'.ertiiviento de tos semovientes a cargo 
cta la Policla Metropolitana de Bogotá, 4-Reallzr y mantener actualizado el inventario y la hoja de vida de los semovientes de 
propiedad do la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (nacimiento, incapacidades, mueties) que permitan el 
seguknlenlo y administración de los mismos por parte de la Dírecolóa de Sienes. 5. Ejercer la superwsión y/o apoyo en ia• 
supervisión de contratos que le sean deslnados acorde a su idoneidad profesional y siguiendo el manual de supervisión e 
Interventorla de la entidad prestar Ios'iníormes rnensuatcs correspondientes a ellos y asi mismo realizar su envió al archivo 
mensualmente, 6•Dar trámite y/o respuesta con evidencia veriticable a los documentos que te sean asignados y elstir a las 
reuniones y/o audiencias de acuerdo con la asignación de¡ supervisor. 7-Las demás que se requierail de acuerdo con la 
naluralezQç!,pjeto y do tas obligaciones especificas yjenerales de]  contrato. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN. 02 de Agosto de 2018, 

VALOR DEL CONTRATO 
Veinftuatro millones ciento setenta y das mil 
quinientos Pesos Moneda Corriente ($24.I72.SDO) 

PLAZO DE EJECUCIÓN. Cinco (05) Meses y Quince (15) dias. 
FECHA DE INICIO. 03 de agosto de 2018.  

FECHA TERMINACIÓN.  17 de enero de 2019: 

£STADO DEL CONTRATO. TMINADO EJECUTADO. 

Avenida Cali 26* $7 . ' 0cOTÁ 
Erilnco Tarro 7 Piso 13. Ppx 3779595 Eçr-iiso MEJOR 
Código Posi*t: tsr 11 ,410AT000S 111321 
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NIT 899,999,061.9. 

A QUI EN INTERESE 

El SUSCRITO DIRECTOR DE OPERACIONES PARA ÉL FORtALECIMIENTO, 
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE socoiÁ D.C., 

CERTIFICA QUE: 

SUSCRIBIÓ FI Sl(1 IIrNTr rflNTQATfl mrd lA  rMTInAn 

NUMERO DE CONTRATO SIF Oøltde2Ol9' 

CLASE DE CONTRATO PRESTACIÓN SERVICIOS PROFESIONALES 
murro DEL CONTRATO: 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN QE BIENES PARA REALIZAR LA ATENCIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE LOS SEMOVIENTES OC PRÓPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL. DE SEGURIDAD. 
CONVIVENCIA Y JUSTICIA, 

OBUGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

1.ReaIíar visita a los siete (07) fuertes de la policía metropolitana de flogotá en los que se encuentran 
ubicados la semoviente propiedad de la secrelaria distrltaI de seguridad, ConvivencIa y JusticIa para 
verificarel estado sanitario y reproductivo de los mismos. Z. Prestar atención oportuna de las emergencias 
veterinadas que se presenten a los semovientes de propiedad de la secretario y que se encuentren en los 
fuerles de la policla Melropolitana de Oogott 3. Acompaiar el proceso de adquisición y entrega de los 
insumos necesari os para el sostenimiento de los semovientes a carco de la policia metropolitana de 
Bogotá. 4 Realizar Y manteneractuarizado el inventario y la hoja de vida de los semovientes de propiedad 
de la secretaria (naciñlento, incapacidades, muertes) que permItan ci seguimiento y administración de los 
mimos par parte de la dirección de bienes. S. Ejercer la supervisión y/o Apoyo en la supervisión de 
contratos que le sean designados acorde a su Idoneidad profesional y siguiendo el manual de supervisión 
e interventorfa de la entidad; prestar tos informesmensuales correspondientes a ellos y así mismo realizar 
su eñuló al archivo mensualmente. 6. Dar trámite y/o respuesta con evidencIa verlílcable a los 
documentos que le sean asignados y asistir o las reuniones y/o audiencias de acuerdo a la asignadón del 

or. 7. Las demós que se requieran de acuerdo a la naturaléza del objeto y de las obilcaciones 
as y generales del contrato, 

DESUSCRIPCIÓN, 13 de enero de 2019. 

DEL CONTRATO. Cuarenta Millones OÇhodentos QtiFnce Mil Ñ5 WMyrRAT— 

_________________________________ Moneda Çon4ente ($40.815,000,Øo) 
etjECuclórg, NÚev (39.) t4eses;?;, 
E INICIO. 

. 25 de enero de .2Di 
E TRMINAC1ÓN 24 d b d 

 DEL CONTRATO. .!; 
j EN EJECUCIÓN. 

e 
~8 Ave 
Ediaclo Tone?. 'Mola, 

as 
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A QUIEN INTERESE 

EL SUSCRITO DIRECTOR DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 

CERTIFICA QUE: 

NOMBRE DEL CONTRATISTA ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS 
IDENTIFICACIÓN C.C. 1015.405.807 de Bogotá. 

SUSCRIBIÓ EL SInLJIFNTF (ONTRATfl CflN LA FNTIflAfl 
NCJMERO DE CONTRATO 590 DE 2018. 
CLASE DE CONTRATO . PRESTACIÓN DE SER VICIOS PROFESIONALES. 
OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR SER\ICIOS PROFESIONALES A LA DIPECCION DE BIENES EN LA ATENCION Y SEGUMIENTO DE 
LOS SEMOVIENTES PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 
JUSTICIA. 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 
1- Realzar visitas a los slele (7) tuecos do la Policla MotropoEtana de Bogotá en los que se encuentran ubicados los semovientes 
gxopiedad de la Secretaria Disullal de Seguridad. Convivencia y Jul'cia, para veilflcar el estado sanItario y reproductivo de los 
ritmos, 2 Prestar atención oportuna de las emergencias veteñnarlas que so presenten a los seniovientes de propiedad de la 
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia Y Justicia y que so enDjenlren en los fuertes de la Policia Metropolitana de Bogotá. 
3. Aennrpañar el prooaso de edgutsrción y entrega de los insumos necesarios para el sostenimiento de los semovientes e cargo 
de la Peluda Molropo?ilann de Bogotá. 4.Roalizar y mantener actualizado el Inventario y la hoja de vida de los semovientes de 
propiedad de la Seoetaria Distntal de Seguridad. Crnvivenda y JusticIa (neornienlo, Incapacidades, muertes) que poenitan el 
segulnvenlo y a&ninisb-ación de los mismos por parle de la øweoclón de Bienes. S- Ejercer la supervisión y)o opoyo en la 
supervisión de contratos que le sean designados acorde o su idoneidad peotesional y siguiendo el manual de supeivisión e 
lnter,,'entoria de la entklad, prestar los informes mensuales con'ospondientes a ellos y asl pitsrno realizar su envió al iiçchtvo 
mensualmente 04)a' trárnife y'r raspuest.a con evidencia veriricoble e los documentos que la sean asignados y aslttir a las y'Q audiencias de acuerdo con Id asignadón de[ supervisor. 7-Las demás que so requlersm sic acuerdo caitIa 
naturaleza de¡ 0*10v de las otliqaciones pecificas y generales del contrato. 
FECHA DE SUsCRIPCIÓN.: 26 de Enero de 20la, 1 
VALOR DEL CONTRATO Ventiséis millones e

.
scientos  Pelos  

Moneda Corriente  t$26370,000) _ 
_D_E 

_
N  PLZO E_JEC_UCÍ_6 Seis (06) Mese_ 

FECHA DE INICIOÓ J30 de enero de 2018.. 
rECHA TERMINACIÓN, . 9 dóJIio de 2018  

ESTADO DEL CONTMTO... ... TSMIÑAbi3DiÓT 

Avanie. Ca. 250 67'e5 
Ed* Ten ?.PMO 13 PDX 
G$lgo Pós1f 115321 



VETEPJNARL4 

('u, RIONEGRO. 
WILLIAM JOSE ESPINOSA M. 
NIT 79504725-2 Régimen Común 

Medicamentos Veterinarios e InsUmos Agrícolas. Asistencia Técnica Pecuaria, 
Servicio de Inserninación Ai'titicial Bov,r,a y Porcina, 

Guadañadoras y motosierras SHINDAIWA, ECHO, STHIL, HLJSOVARNA. 
Servicio de Reparación- Venta de Repuestos, 

DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO ASEQUIMICOS: QUIMICOS E IMPLEMENTOS PARA PISCINAS 

A QUIEN CORRESPONDA 

CERTIFICO QUE: 

El Dr ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS, identificado con CC #1015405.807 de 
Bogotá, Reg. Profesional 29984 Comvezcol, prestó sus servicios profesionales a 
Veterinaria de¡ Rionegro, mediante contrato por prestación de servicios, desde el 1° de 
Abril de 2017 hasta el 31 de Octubre de 2017, periodo durante el cual se caracterizó 
por su responsabilidad y cumplimiento en sus funciones. 

Dada en Pacho Cund, a los 18 días de[ mes de Enero de 2018. 

CLARJCAICED ALONSO 
CC 5/600.613,.6e Pacho 
Zo~ecnista Rég 15943 Comvezcol 
Cel 3213311272 
ADMINISTRADORA GENERAL 

Calle 7 # 14-66 Tel 8540865 Cel 3115635563 veterinariadelrionegro(üiyahoo.es  
PACHO CUND. 



tCiRES SAS 
NJT 9e07059754 

EL SUSCRItO REPRESnÍTANTE LEGAL DE.. 
BURES S±A& 

CER.TIF.KA OUE: 

Ouc el ~ur Al DflE$ FEUPE F&ktF1OO BUSTOS, idHnlitirtido con códdla de 
dSSenÍa No. 101164oS8fl, de .$ogutá. E, de p eifin VSS1nnrk, 
vínWadr a EMJVRES SAL medÑinte comía'» IaborM a iténmino indefinido, 
d&de ei tdüfrIoeltffio201t has*eUflfdo nSfb?Gde 2O1€.ycÑsdetI 
2. clri enero del 2017 a ia Iechn,, cn10 e4entn en pTn&uccíón tlø c$y 
aerÍait I~años productores de café en (e wfl CHAGUALA Munkípt 
de CStrcó t)ep0rrnm4r40 dI Qtnr*dío con produccIón lctamiva dG uspccS 
tfler»nws y aleicIón flnitara a hSnns y equins, en COderrn#o de¡ plan de 
mne.jo  aníIero y txodidi'to da BUøREStinne en su ewlrn de frodiicSft 

&w fiL. 
ALD( $LEtDA FMARtO aÉÑrrEz 
flEPRECNTAr4TE lESAL BUIES SAS, 



ANDRES FI-UPE FAIAPWC) Uusws 

Celular: 313755199 

£2 
UMN CØLOA4flINM DE CRIADORES UIt Cf Ir!) (EtIlENO Y SUS CRUCES 

ut4 

LA UNIÓN COIOMØIAMAI)E CRIADORES DF CEleO r.Eclicno Y SUS CRUCES 
UCEBUL 

CERTIFICA 41 
Que Cl Sellar ANDRES FELIPE FAJARDO RUSTOS. Iderrt!S:ado cOri ordula de ciur1ndon 
No. 101S40 RO? de Bonolá,  labard en la eroprerse deede: ?Ode Agnsro rIel 20)6 basta el 
)t de Neulceobee dcl 202t deerrnpi:Qairdo ql çuqó,e MEDICO VEtERINAIlIO, dejo ere 

Central o d e preaadón rle sil vicios. 

La prusu riLe con ficeclóci alt oxoldur u eolithriü det irte rotario v'.Se  r rina e cre 1) iect;éd It) 
dias del mee do Enero del 201.7, 

Atentani arrie.. 

re e/' 44 
v z9CCJ 

\ 

FABIO FAJARDO CAROlA 
Gr-retirE 1)0113111. 

Aventriu etDoradeN 6Nr-611 Otririri ?oi í&efar 15)-1l7t52lfl) (-enriE: tLcnjzujir3jrhui.roni 
Regeve D.C. -Cúlonlila. 



2J12121 16:45 TalentoBogoté 

BOGOT4 
TALEIIIO FUi PALANCA 

CONSULTA DE COMPROBANTE DE INSCRIPCIÓN 
BANCO DE HOJAS DE VIDA BOGOTÁ D.C. 

NÚMERO INSCRIPCIÓN: 215561 Descargar registro aquí 

1. Datos personales 

Primer nombre Otros nombres Primer apellido 
ANDRES FELIPE FAJAR DO 

1 
Segundo apellido Fecha de Nacimiento Teléfono de contacto 
BUSTOS 21/06/1988 3173712581 

Correo electrónico personal Dirección de residencia 
felipefajardo2588@gmail.com calle 186 #54D 45 

2. Formación Académica 

Lista de estudios 

Nivel educativo. 

lo  Título académico 

Graduado 

Semestres cursados 

Universitaria 

MEDICINA VETERINARIA 

si 

Otros estudios 

No se encontraron otros estudios registrados 

112 



2J12J21 16:45 TalentoBogotá 

Estimado (a) Ciudadano (a) este comprobante únicamente certifica el registro de su O perfil laboral o profesional en el Banco de Hojas de Vida de Bogotá, D.C; como usuario 
(a) lo hace responsable de la veracidad, actualización, consolidación, complementación y 
afirmaciones propias que reposan en su hoja de vida y por las consecuencias de incluir o 
colocar dicha información en el aplicativo. Este comprobante de registro no es garantía 
expresa ni implícita de otorgar un contrato con organismos o entidades distritales a 
quien haga uso de este repositorio. 

Volver 

Copyright 2019 
Departamento Administrativo del 

Servicio Civil Distrital. 
Todos los derechos reservados. 

BOGOT4 
.n000Ao.c. 

212 
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_1CNSE!O PÍtUFÍ S1O4k[ u y &t 
5(

flt1W'Ltifl 1tk :E;ixT)1ijcaMtk 

El Consejo Profésional de Me;dldn.a Veterinara y de Zlootec&a  de Colombia 

Confiere 

REGISTRO Y MATRÍCULA PROFtSitONAL 

Açiunln 974 kiffl$ 
A 

ANDRÉS FELWL FAJARDO BUSTOS 

J Céduit: IQI 4fl5J4J? DI  AJ ¡G(JL 

Proesion: kVirnS 

Uriyersidad: LDCA 

En tonsideracib a que 

l-fa cutulido Ici reçuitc; sxig,dos or b: Leyes 13 de 195, 576 de 2000 y Oecrto 1122 

de (988pan el ejefficío de Is pníesiores Gile Medicina Veterinaria. Medcba "lctr'inaclay 

icøterS y la Zootecria, co le' cuaL se acre.ditn tn ic.dc.s lcs actchni a w prde&ón. 

ji) 

Stvrc1íiii' 

Fecha: 8it 
016310 



29984 

ANDRÉS FELIPE FAJÁRDO.:iustot.A  

D1 1&15405801B0(3OtÁ - 

Médico Vetirinario 
4 1 

"-1. .- -- -.•.t !i 
-' 

44 
4 y Lil 
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Ptte& 7Or ¿MSt& lO Pd!e Rwnm Caree pI4n 
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Z  ÓONSEJO PROFESIONAL 
D

ó 1
E MEDICINA VETERINARIA Y DE ZOOTECNIA DE COLOMBIA 

ANTI:c:El)EN'I ES Éi'ico-nisci Pl .INA 11105 

El Consejo Proibsional de Medicina Veterinaria y Zooteenia de Colombia. creado por la Ley 073 de 1.985 y  reglamentado por Decreto 
1122 de 1.988. CER't'IFICA QUI l  actualmente el profesional, relacionado a continuación, se encuentra habilitado para ejercer COmO 
Módico Veterinario en todo el Territorio Nacional de eonlbrmjdad con la Ley 073 de 1985. 

• Nombre completo: ANl)tlI'S FELIPE i:A.tAItno 13118105 
• Cédula de ciudadanía No: 1.015.405.807 de liogot&i D.C. 
• Matrícula Profesional No: 29.984 
• 'lítulo Profesional: Médico Veterinario 

• Universidad: Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales - II.ILC.A. 

Igualmente se certitica que, en el ejercicio de la ptctiea protbsional, no ha tenido sanciones ético-disciplinarias, hasta la fecha, de 
acuerdo con lo establecido en la ley 576 de 2000. 

No se certilica sobre procesos en curso o quejas que hayan cursado con anterioridad contra el profesional culminando con decisión de 
absolución. Sólo se certifican las sanciones impuestas por éste '1 rihunal de litiea Profesional. que hayan sido notificadas y ejecutoriadas 
conforme al articulo 29 de la Constitución Política de Colombia y la ley 576 de 2000; en procura de los principios constitucionales de 
Debido proceso y Flabeas data. 

Puede verificar este documento, ingresado al enlace: http://administrador.consejoapp.com.cofindcx.php/consultas/vcrificar. e ingresar e1 
siguiente código: I015405807_pto941 

"Si requiere autenticar este certificado la firma se encuentra registrada en la Notaria SI bao el No. 1991' 

0hsen'aeión: En virtud de los principios de responsabilidad y publicidad, propios de] ejercicio de funciones públicas y de¡ manojo de 
información, lo certificado mediante el presente documento tiene ulla vigencia de tres (03) nicses contados a partir de su expedición y 
con! ieoe las anotaciones tic decisiones con disciplinarias profesionales con fecha de ejecutoria de¡ IbI lo en los últimos cinco (5) años. 

Se expide en Bogotá l).C., a los (05) días de¡ mes de Octubre de 2021. 

LILIANA MUÑOZ PINEDA 
Secretaria Ejecutiva 
Consejo Profesional 

[1 
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1015405807  
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FuERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCiTO ÑÁCJONAL 

instrucciones Especia les 

Este es un documento público y es requisito presentarlo para los Siguientes tasas: 
- Celebrar Contratos con cualquier entidad púbiica, 
- ingresar a ia.arrera-adm.fri.rstrativá 
• Tomar posesión decargós pÚblicos. 
- Obtener grado de profesional en cualquier centro docente de 
educación Superior 

Et cso de COnvocatoria de reservas, de llamamiento espacia[ o 
de movilización debe efectuar presentación inmediata en la 
unidad militar más cercana al lugar de su residencia para 

al respecto. 

IMhILJIiiiSiiínii 4fl 311 

. la 



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB 

07:26:06 

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja ideOl 

No. 187071486 

Bogotá DC. 13 de enero de¡ 2022 

la PROCURADURIA GENERAL DE 1_A NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SiRI), el(la) señor(a) ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS identificado(a) con Cédula de ciudadania número 1015405807: 

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABIUDADES VIGENTES 

(ERTENCIA: la certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
riores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
nenlo.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargas que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
aciones que figuren en el registro. (ArtIculo 174 Ley 734 de 2002). . rA El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
iplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
lida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
icio de la acción de repetición o llamamiento en garantla. Esto documento tiene efectos pan acceder al sector público, en los términos que 

iblezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
onales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
presente el aspirante en la página web: http:/t.procuraduria.gov.coIportaI/antecedentes.html  

-m 
MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

la 

ATENcIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAO. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División Centro de Atención al Público (CAP) 

Unea gratuita 018000910315: dcap@procuraduria.gov.co  
CarreraS No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105: Bogotá D.C. 

~.procuraduña.gov.co 

,- 



GUARDIANES 
de tus DERECHOS 

1 Penoneit de Bogotá. O. C. 

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB 
No. 5578127 

Bogotá D.C., 13 de Enoro de 2022 - 7:25 am 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogotá D.C., 
el señor(a) ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANIA No.: 
UNO MIL QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS SIETE de BOGOTA D.C. 

1015405807 

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aqul registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personerla de Bogotá D.C., contiene las 
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personerla de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 
La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su expedición y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en 
dicho momento. 

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figueren en el registro. (ArtIculo 174- Ley 734 de 2002). 

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002). 

Certificado expedido de conformidad con el artIculo 102 numeral 5 de¡ Decreto Ley 1421 de 1993. Ley 734 de 2002 y  las 
Resoluciones Nos. 328 de¡ 27 de junio de 2002. 042 de¡ 14 de febrero de 2003 y 616 de¡ 10 de noviembre de 2004, de la 
Personerla de Bogotá D.C. 

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuradurla General de la Nación 

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición. 

Certificado expedido sin costo alguno. 

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO 
Jefe Oficina Asesora Juridica 

Certificado generado por el sitio web: v.personoriabogotagov,co. Para verificar su validez comuniquese con la Personerle de Bogotá D.C. 

Cra, 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)3820450(80. www.personeriabogota.gov.co  

código de verificación: 1_5iBA2257. Link de veriticaclón: https:l)www.personeriabogota.gov.colantecedenteo.disclplinarlos 



13/1/22 7:33 Policla Nacional de Colombia 

Vati 

POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

-- 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 07:26:52 AM horas de¡ 13/01/2022, el ciudadano identificado con: 
Cédula de Ciudadanía N° 1015405807 

Apellidos y Nombres: FAJARDO BUSTOS ANDRES FELIPE 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 de¡ 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la 

condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las pi?guntas  frecuentes o acérquese a las 
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas. 

Dirección: Coite ISA fi 69F-45 
Zona lndustdai. barrio 
Montevideo. Bogotñ D.C. 
Atención administrativa: lunes a 
viernes 7.00 am a 1:00 pm y  2:00 
pm a 5•00 pm 
Línea de atención al ciudadano: 
5159700ex1. 30552 (Bogotá) 
Restodol para: 018000910 112 
E-mail, 
linoadirecrnpolicia.gov,co 

https://antecedentes.poIicia.gov.co:7005ebJudiciatJforniAntecedentes.xh(rnt 112 



CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPORLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABiLIDAD F.SCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTI Fi CA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales '51130W, hoy jueves 13 de 

enero de 2022, a las 07:26:38, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 
No. Identificación 11015405807 
Código de Verificación 11015405807220113072638 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tiji y  número consignados en el 

respectivo documento de identiFicación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y  la Resolución 220 dd 5 de octubre de 2004, la finna mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. - 

7 

e 

E0/RRIETA  

lean 

Digiló y Revisó: WEB 
cOR 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del CertiFicado. 

3 Carrera 69No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. MIX 5187000 - Bogotá D.0 Página 1 de 1 

Colombia Contraloría General NC. BOGOTÁ. D.C. 



13/1/22 7:34 Consulta 

Policía Nacional de Colombia 

1 (Default.aspx) O. 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 13/01/2022 07:27:39 a. m. el ciudadano con cédula de Ciudadanía N°. 1015405807 y Nombre: 

ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana' Registro interno de validadón No. 28956772 . La persona interesada podrá 

verificar la autenticidad de¡ presente documento a través de la página web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

Nueva Busquedal[ L Imprimir 

I'olicin flncinoal de CoIoebia 
0irocdn Çrw, - Cta. SO No. 26-21 

(nitro Mrn&,ttflWo Naviona (CAN) !Iogot D.C. 
ifrwn do atençlAn: 0I0000-9J01I2 1 

htlps://srvcnpc.polida.gov.co/PSC/frrncrtpconsulta.aspx . 111 



CERTIFICADO 
BOGOTA D.C., 
DISTRITO 
CAPITAL, 
COLOMBIA, 
A quién interese 

0211 2/2021 

Par medio de la presente hacemos constar que el señor ANDRES FELIPE FAJARDO 
BUSTOS con Cédula de Ciudadanía n#mero 101 5405807 

o Pasee en el banco Davivienda: 

CUENTA DE AHORROS DAMAS 
N#mero 0550488414392065 
Saldo a la fecha 974,741.99 Pesos 
Fecha de apertura 04/05/2020 

Cordialmente, 

BANCO DAVIVIENDA 

[1 

1 

II 

8oOiñ.*daLA. 
Hfl.&O.0343137 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
* .]r Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

Hoja de vida sin validar 

ieop 
UIIrnH Act' lizUciÚr, 02-dic2021 

Fecha Valiclacibn:02-hic-202I 

a p DATOS PERSONALES 

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES 

FAJARDO BUSTOS ANDRES FELIPE 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN EXO NACIONALIDAD 

C.0 C.E O PAS  O No. 1015405807 TE O M COL Ø EXTRANJERO  O 
LIBRETA MILITAR 

PRIMERACLASE O SEGUNDACLASE  Q NUMERO 2021038 D,M 2 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA DIA MES FJUNI  AÑO 1988 CALLE1e6N54D45 

PAÍS Colombia PAÍS Colombia DEPTO Bogotá D.C. 

DEPTO Cundinamarca CIUDAD Bogotá D.C. TELEFONO 3173712581 

CIUDAD Pacho EMAIL f81ipe1ajard02588@gmail,Com 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE lo A Go DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o Alio DE 
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BASICA TITULO BACHILLER 

PRIMARIA SECUNOARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

l. j 2 I 3. I 4 jD  óIr.IrIr ioIiX. MES 1DICIEMBRE AÑO I200S 1 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA: 

FC (TECNICA). TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA). 
ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Si ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY) 

MODALIDAD NO,  SfrMtSIR&S GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL 

Universitaria 10 X MEDICINA VETERINARIA 7 2014 29984 

OTROS ESTUDIOS 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO 

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN AÑO TERMINACIÓN HORAS 

IMPORTANCIA DE LA LUBRICACION GABRICA 2020 8 

GOBERNANZA PUBLICA, CONTEXTUALIZACION SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA 2020 30 

primero aUxilios veterinarios horsecenter 2013 18 

inseminaCion arificial en equinos CGR 2012 lB 

168969 Página 1 de 5 



FORMATO ÚNICO 
v9 HOJA DE VIDA 

Persona Natural 

» (Leyes 190de 1995, 489 y 443de 1998) 

Hoja de vida sin validar jeop 
LIlUrnr ACIL! IiZGOÓIT. 02-dic-202 1 

Ñíhs ValidaciÓr02(ijc202l 

OTROS ESTUDIOS 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO: 

• NOMBRE DEL CURSO INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN AÑO TERMINACIÓN HORAS 

INFECTOLOGIABOVÍNA UNIVERSIDADUDCA 2012 24 

SANIDAD Y PRODUCCION BOVINA UNIVERSIDAD UDCA 2009 36 

GANADERIA INDUSTRIAL DEL TROPICO FEDEGAN 2009 20 

DOMINIO DE IDIOMAS 

ESPECIFIOUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL OUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 
IDIOMA 

R 8 MB R B MB R 6 MB 

inglés x x x 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ÓRDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

EMPLEOO CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

Secretaría OisIriIaI de Desarrollo Económico X Colombia 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Bogotá D.C. Bogotá D.C. corltaclenostdesarroIloeconomico.gov.co  

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3693767 DIA M MES AÑO 2020 1 DIA MES AÑO 2020 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Medico veterinario abaslecimierlto carrera 60 n°63 a 52 

EMPLEOO CONTRATO 
. 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

Secretaria Distrltal de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Bogotá D.C. Bogotá D.C. nolllicaciones.judiciales©scj.gov.co  

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3779595 DIA F 257  MES AÑO 2019 1 DIA MES AÑO 2019 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

medico veterinano contrato sil 11 DIRECCION DE BIENES AV CALLE26 No 57-83 piso 14 torre 7 
- 
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FORMATO ÚNICO 

'7 HOJA DE VIDA 

j
Persona Natural 

/ 
(Leyes 190de 1995, 489y443de 1998) 

- 
Hoja de vida sin valIdar 

1eop 
ÚIuma Actualización: 02-dic-2021 

Fecho Validación:02-dic-2021 

L3  a EXPERIENCIA LABORAL IJ  
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

EMPLEOOCONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

sea-darla dislhlal de seguridad comlvenda y justicia X Colombia 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Bogotá D.C. Bogotá D.C. nolIficadonos.judidoaIes@s4gov.co  

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3779595 OlA MES AÑO j 2018 1 OlA MES El  AÑO 2019 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

medico velorinailo conljalo 776 DIRECCION DE BIENES AV CALLE 26 No 5783 

CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA X ColombIa 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Bogotá D.C. Bogotá D.C. notiíicaclonesjudidales©scj.gov.co  

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3779595 DIA MES  AÑO I 20l8 1 DIAJ MES  AÑO I 2Ol8 1 
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

MEDICO VETERINARIO controlo 590 DIRECCIÓN DE BIENES Av CaBe 26 No. 57-83 piso: 14 TorTe 7 

EMPLEO O CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

vetetinaila del rionegro x ColombIa 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Cundinamarca radio velerinal m©yahoo.es  

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3115635563 DIA MES AÑO 2017 1 OlA MES MAÑO 2017 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

veterinario medicamentos Calle 7 tI 14-66 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 

3 Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 499 y 443 de 1996) 

Hoja de vida sin validar 

ieop 
UlI:mi A(.dí lliniodry. D2dc-2021 

0ehF VaIIdUoIr02-dk:-2í)2 

L p 
EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO DRDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

EMPLEOO CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

ucebuil X 

1 

 Colombia 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Bogotá D.C. Bogotá D.C. ucebul©ucebuLcom 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

7552891 DIA M MES ElTi AÑO 2016 1 DIA MES = AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

medico veterinario VETERINARIA consulta clinicas avenida el dorado no 68061 oficina 702 

EMPRESA O ENTIDAD . PÚBLICA PRIVADA PAIS 

BURES S.A.S X Colombia 

DEPARTAMENTO MUNICiPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Bogotá D.C. Bogotá D.C. Buresexportaciones@grnail.com  

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3134421091 DIA EE  MES IC:I  AÑO 2015 1 DIA MES M AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Extensionista en producción VETERINARIOS . CR 57 188 BOCA 51 CONJ QUINTAS DE 

r4 w 
1. p 

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA ] 
INDIOUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES 

1  OCUPACIÓN TIEMPO DE EXPERIENCIA _________________________ 
AÑOS 1  MESES 

Privada 2 0 

Pública 2 1 

Total 4 2 

L. p FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA J 
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FORMATO ÚNICO 
Ho a de vida sin validar 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

- (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) ÚlInis ACtuaILi.aciÓIm 02-dir;-2021 
u 

Hecha VaIidación:02-d?c-2021 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE Si 
- NO1 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E 

INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO ÚNICO DE HOJA DE 
VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO So. DE LA LEV 190/95). 

Bogolá OC. - 02-dic-2021 

CiUdad y fecha del di//gene/amiento 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

L OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS RUMANOS Y/O CONTRATOS a 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AOC/ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 
PRESENTADOS COMO SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

. 
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FORMULARIO ÚNICO 
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y 
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA 

Persona Natural 

(LEY 190 DE 1995) 

ENTIDAD RECEPTORA 

Seo'etarla Dlst,ltal de Desarrollo 
Económloo 

ÚU'rna Actualización: 02-dic-2021 

YO, ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS 

IDENTIFICADO CON C.C. ® C.E. O T.I.  O No. 1015405807 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN: 

País Colombia Departamento Bogotá D.C. Municipio Bogotá D.C. 

Dirección CALLE186 N 541) 45 TeIéfonos3173712581 3173712581 

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A: 

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IpENTIDAD PARENTESCO 

victor hernan fajardo benitez 3118814 Padre 

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN 

POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13V 14 DE LA LEV 190 DE 1995, .PARA TOMAR POSESION O PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION 0 
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O 
QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE 

RELACIONO A CONTINUACION: 

Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron: 

CONCEPTO VALOR 

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES $ 5.300.000,00 

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $500.000,00 

GASTOS DE REPRESENTACION $0,00 

ARRIENDOS $0,00 

HONORARIOS $0,00 

OTROS INGRESOS Y RENTAS $0,00 

TOTAL $5.800.000,00 

Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia yen el exterior son: 

ENTIDAD FINANCIERA 1 TIPO DE 1 NUMERO DE LA SEDE DE LA CUENTA 
SALDO DE LA 

I 
1 CUENTA 1 CUENTA CUENTA 

Bancolombia 1Cuenta de ahorro4 94418662668 1 bogota 1 $ 1,00 

Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR 

Finca 100040087000- FINCA BUENOS Al $ 119.716.000,00 

Vehiculo JMM 726 $ 40.000.000,00 

Finca 100040090000- FINCA BIRMANIA $ 14.768.500,00 

Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR 

DAVIVIENDA PRESTAMO DE LIBRE INVERSION $7.500.000,00 

PORSCHE MOVILIDAD CREDITO COMPRA DE VEHICULO $40.000.000,00 

Página 1 de 2 



FORMULARIO ÚNICO ENTIDAD RECEPTORA 

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y EconÓmico 
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA 

Persona Natural 
(LEY 190 DE 1995) i'jihtt)aAduahzacri 02-dic-2021 

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES 

En la actualidad participo coma miembro de las siguientes juntas y consejos directivos: 

ENTIbAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO 

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: 

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO 
CAMINO FBL LTDA PARTICIPA Socio de la junta 

CAMINO FBL LTDA Socio de la junta 

) En la actualidad: Si O NO  J tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con: 
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO 1  NÚMERO DOCUMENTO 

C.CO C.EO T.I.O 

'Wt'I 1 L'Á I'YJ 'lIS(S) [.) LTII  CA PRIVADA  
Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido 

desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes: . 
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION 

BOGOTÁ D.C. 02-dic-2021 

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA 

o 
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Formulario del Registro Único Tributario 
 

2.Coneem.[01 21 Actualizadón - 

4. Número de formulario 14791482328 

a. ' r IllIllIlIllIl II 

IIlIIIlIIIIIJffIIIIIIIIIIllIIIlIIIlIlIIIllIuIII 
HIHI IIIiII DiIIIIIIIiIillhII 

l!1tJjjRllJit!L1J11hijijjjI'Jt1,!!EItLi1'II 
5, Númere do IdenIiítcadón Tributaria (NIT) 8. DV 112. Olmedón secdonal l4.Juzón elecirtno 

1 0 1 5 4 0 5 8 0 71 1 Ha*tt oaottt ,/'KV 
IDEN11FICACIÓN 

24. Tipo de contribuyente 125. 'Tipo de decimonto 126, Número do ldontiflcacI4.._ 21 Podio oxpodidón 
Persono natural o sucesión 'dlqulda 2 ICu1a de Ciudadanla 1 (j5) 3 1 0 1 5 44Q  58 O') 2 0 0 6, 0 7 0 6 
Lugar de expedición 28. PsIs 1 g. Departamento 
COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. ,L _'°° ó.C. 0 0 1 

31. Primor apellido 132 Sogundoapollido 33, Primor nombro /7' 1 tOr nombres 
FAJARDO BUSTO

. 
S 'c$'' ANDRES (.J5LIPE 

35. Rosón soda'  

M. Nombro comercial I37r-J 
/IJBflAC?O/,.N) 

•als 
39. Departamento '" CI> Cludadllluntclplo 140.  

..,jLOMBtA 1 6 9 Bogotá D.C. 4TL-_, 1 1 engolé. D.C. O 0 1 
41. DIrección principal 

 

CL186 54D 45CA7 

42.Corrooclectrónico reIipefaIardo2588@gmail.Com  

43. Código postal 44. Tolórorsl\ 1 7 3 7 1 2 5 8 11 45.Tolófiaro 2 

N tLASI'iCACIÓN 

Actiad!.c2n6mic\, 'et__..J OcupacIón 1 

46. Códtgo 47. Fechs nido acsivtdad 

Ak'Vkti1I "- -  .unorle'%. 
1 e. Cód\., 1 Otras actividades 1 52. Número 

establedmontos 

5 0011 201 71110 IlIL 0,  1rL»e4 iii 
50 Código 1 2 

1 1u 
St. Código 

RospónsabtIldades, Caltdades y Atributos 

1 2 3 4 6 

53Código15 12 214 l 1 111111 1171 18 
23 1 24 1 2612; 1 .Lí..i11I'Ç'? 

05- Implo, renta y compt. régimen 

22- Obligado a cumplir deberes fonithes9)  
49. No responsable de IVA  

ObI vios aduaneros Exportadores 

1 2 3 4 6 6 7 8 9 10 

54.Códigol [._._J 
55Fonna 56.Tlpo ServIcio 1 2 3 

57,Modo 1 1 1 I 

l 
1 1 1 l.c  I 11 12 13 14 16 16 17 15 19 10 

Tributado -RUT-, tendrá vIgencIa indefinIda yen consecuencI, no se oslglra su renovuclón IMPORTANTE: Si. paiuTcio de tas actuellzaclortes 8 que haya lugar, la Irtscnlpcl6n en el RegIstro Único 

Para uso exclusivo de la OtAN 

SI NO Nl úO.No,doFollo;: 1 01 1 61.Fedia I 202110 _ 07110 ; 09; 51  
La infoennación aumk,lcnda a bavós del forninilarlo olidal do Inso-lpddn, eduallradón. suspensIón Sin perluicio de las vorir,cadones que la DIAN radico. 
yconcelnddn, del Rogbtro ÚnIco Tributarle (RUT), deberá ser exacta y veraz en coso do constatar 
lnexrtcdtud en oIuno de los datos sumInIstrados so adelantarán los proced&nlontos odmlnlslynllvos 

Finsa autorizada; 

sandonalonlos o do suspensión. sogún 01 cale. 
Parágrato del artIculo 1,11.2,70 del Deaato 1625 de 2016 
Firma del solicitante. Nombro FAJARDO BUSTOS ANDRES FELIPE 

Cargo CONTRIBUYENTE 

Forno generación documento PDF: 07.10-2071 1010.19AM 
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MAYCP 
DE BOGOTÁ o. 

StflDa 

Seetada de Hadada 

DIRECCIÓN DE IMPUESTOS •OGOTÁ 

REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA - RIT 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRIBUYENTE 
Feda:17JO3/202I 

CONTRIBUYENTE C.C. 1015405807 IFAJARDO BUSTOS ANDRES FELIPE 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Dirección: CL 186 54D45 CA 7 Teléfonos: 3173712581 

Dirección electrónica: fe1ipefaardo2588©gmail.com Ciudad: BOGOTÁ DC Municipio: BOGOTÁ, D.C. 

Fecha de lnscripción: 29/03/2018 Soporte lnscripción: 

PERFIL TRIBUTARIO 

Naturaleza Jurídica: PERSONA NATURAL Régimen tributario: PREFERENCIAL ICA Fecha desde: 01/01/2020 

Matrícula Mercantil:NO Fecha nido de Actividades: 18/0112018 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: O 

7500- Actividades veterinarias 

 

 

 

 

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS 

REPRESENTANTES ACTIVOS 

Señor Contribuyente: Esta es la información suministrada por usted y registrada en la 
Seaetaria de Hacienda Distrilal. 

Kr 30 25 90 Dirección Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia 

Fuente: RIT-SHD (  
1 no o wi 

co,r,123 -  



50 
Famisarlar 

CERTIFICA QUE: 

El(La) Señor(a) ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS identificado(a) con CC 
1015405807 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condición de 1° COTIZANTE. 

Fecha de Activación de Servicios: 01/09/2014 

Estado de la Afiliación: ACTIVO 

IPS: COLSUBSIDIO CENTRO MEDICO PORTAL NORTE 

Categoria: 6 

La presente certificación se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotá para 
QUIEN INTERESE , a los 05 días del mes de octubre del año 2021 

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación. 

Observaciones: 

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS. 

Cordialmente, 

Fredy Alexander aicedie rra 

Director Operaciones Comerciales 

EPS FAMISANAR S.A.S. 



~rColpensiones 
wlio.tu(u1IMoJL 

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

CERTIFICA QUE 

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a ANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS identificado/a con 

documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 1015405807, se encuentra afiliado/a desde 15/08/2014 al 

Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de 

Pensiones COLPENSIONES. 

W gil la presente certificación se expide en Bogotá, el día 05 de octubre de 2021. 

Rosa Mercedes Niño Amaya 
Dirección de Afiliaciones 

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de 
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y  no tiene costo alguno. 

la 

www.cotpensiones.qov.co  - Lín gratuita 012000 'U 0909 



CONTRATO DPRESÁCIÓN DE SERVICIOS 
NÚMERO DE 1 j CONTRATO:- 

- 
PROFESIONALES ., 

FECHA; 1 ENE 20221 
ENTIDAD CONTRATANTE: I5ECRETAR!A DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICQ..,,,,, 
CONTRATISTA JANDRES FELIPE FAJARDO BUSTOS 

rnFflIFIcACtÓN CC 1015405807 

DIRECCIÓN calle 186 No 54D'45 

TELF.FONO 13173712581 

cLÁusuLAs CONTRACTUALES 
______ -. 

- 

J)43tiJETO Prestar los servicios profesionales en la Subdirección de Economía Rural, relacionados con el componente pecuario en procesos de 

fortalecimiento. implemenración y seguimiento de procesos en unidades productivas de  la niralidad de Bogo(á. en cumplimiento de los 

_____ 
objerivojrncrasproyectadás en el mareo del proyecto 7845.  

)VALOR TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE (531200.000.00) 

3)FORMA DE PAGO La Secretada Distrital de Desanollo Económico, pagará el valor del presente contrato en sumas iguales por valor de CINCO 

MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS Mlcrt3 ($5.300.000) MONEDA LEGAL COLOMBIANA M(CTE., y se liquidará 

proporcionalmenle por fracción del primer mes con corte al 30 del mes y un Oltimo pago proporcional a los dias que falten por 

pagar, si aplica'. 
Cada pago se hará a nisán de mes vencido, previa presentación del informe eon el visto bueno del Supervisor. acompaflado de copia 
de los respectivos recibos de pago al Sistema General de Seguridad Social en salud, pensionen y riesgos laborales 
El pago estará sujeto a la disponibilidad de los recursos del PAC y los de Tesoreda Dislrital. Los pagos al contratista serán 
efectuados por la Secretada Disedial de DesarTollo Económico, en el rttmero de cuenta y  calidad bancada que el contratista informe 

para Ial fin. Para los pagos, el supervisor deberá diligenciar el formato certificado de supervisión para pago / salud (pensión y 

desgos laborales. 
Pan el primer pago será requisito presentar una copia del acta de inicio debidamente diligenciada. 
Pan el último pago será requisito presenlar. debidamente diligenciado, el formato existente respecto al paz y salvo en las áreas de: 

sistemas, archivo y  correspondencia, inventados, y en general documentación entregada por pone de la Secretada Distdtal de 

Desarrollo Económico, para la prestación del servicio. 
La Secretaria Distiital de Desarrollo Económico efectuará las retenciones de orden fiscal, de conformidad con la normativa vigente. 

las cuales estarán a cargo del CONTRATISTA. 
Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestación real y efectiva de la cootrapretmeión 
pactada. Los pagos se efectuarán a través del sistema SAr en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el 
contratista, de la cual sea titular éste 'Los pagos se efectuarán a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente de la 
entidad financiera que indique el contratista, de la cual su titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de 

,pago supone la prestación real y efectiva de la contntprestación pactada.' 
4)Pt.,AZO DE EJECUCIÓN 6 meses, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio. 

5) VIGENCIA DEL CONTRATO El contrato permanecerá vigente desde su perfeccionamiento, durante el plazo de ejecucion del mismo y hasta 4 meses mas. 

6)CÓDIGO PRESUPUESTAI. 02301 1601250000007845 CDr 1 89 deI 18 de enerode 2022 

7)LIQtJIDAClÓN Requiere liquidación NO 

8)GARANTÍA ÚNICA 
El presente contrato no requiere constitución de garantias por pone de el CONTRATISTA  

9) SUPERVISOR La supervisión de este Contmto por parte de LA SECRETARIA estará a cargo del SUBDIRECTOR(A) DE F.CONOMIA RURAL o a 
quien designe el Ordenador del Casio. En todo casg, el Ordenadordel Gasto podrá sadar, unilateralmente alSupervisordesignado. 

lo) DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato lodos los documentos espedidos en las etapas prcconrractual. ronrrscrual y 

aquellos que se deriven de su ejecución.  

II) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 11.1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: -Apoyar la promoción y la orientación técnica de la implementación, 

mantenimiento y seguimiento de las unidades productivas pdodzadas, que conlla'en a un desarrollo sostenible y la rrconversión productiva, en las localidades rurales, en el 

mareo del componente pecuado. 2.-Apoyar el diseso de las estralegias de iniervención a partir de la articulación e identificación de lineas productivas y acciones e iniciativas 
innovadoras en el mareo de los proyectos de reconversión productiva liderados por SER en lo relacionado con el componente pecuado. 3.-Visitar hogares de la njmlidad para 

1 determinar de manera integral el potencial de las unidades productivas, promoviendo y identificando condiciones técnicas que conlleven a un desarrollo productivo 

sostenible y la reconversión productiva. 4..Realizar actits e informes de seguimiento y verificación de las unidades productivas asistidas en las localidades rurales y demás 
informes que le sean requeridos por el supervisor del contrato, 5..Llevar registro de las actividades realizadas en las unidades productivas, acorde a la ejecución de las 
obligaciones contractuales, el cual deberá ser presentado en informes mensuales al supervisor. 6.-Elaborar y presentar plan de trabajo semanal de manrra coordinada con el 
equipo de profesionales del área en el desarrollo de las eserategias de interveesción en el fortalecimiento de las unidades productivas. 7.-Prestar apoyo técnico a la 

Subdirecrión de Eeonomla Rural en los procesos contractuales, etapas de estructuración, ejecución y liquidación que le sean asignados por el supervisor. 8.-Asistir a las 
reuniones de planeación, coordinación, asesoramiento, comités, consejos locales y demás que designe la Subdirección de Econornla Rural y la DERAA, realizando el 
respectivo informe de participación o gestión. 9,.Elabonr y  entregar documentos técnicos de soporte (Protocolos, formatos y fichas técnicas, entre otros) de las actividades 

1 realizadas en las Unidades Productivas, 10.-Generar los repones solicitados por la Subdirección de Economia Rural y la DERAA para el debido seguimiento de los 

indicadores de gestión y demás herramientas de planeación que se requieran. II 'Realizar las demás que le sean asignadas en el marco del cumplimiento del objeto de su 

contrato. 12.-Entregar los siguientes productos: 1. Documento propuesta de estrategias de intervención pecuaria en el proceso de fortalecimiento de las unidades productivas 

rurales determinando necesidades en competencias productivas de la turalidad de conformidad con las unidades asignadas 2. Informe de evaluación del estado de los procesos 
productivos y definición de planes de mnejorarssiento productivo. 

CLÁUSULAS CONTRACTUALES ADICIONALES: 11.2) OBLIGACIONES GENERAL.ES  DEL CONTRATISTA: 1' Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato de 
prestación, conjuntamente con el supervisor del mismo. 2- Dar trámite oportuno a los asuntos que le sean asignados en desarrollo de las obligaciones contractuales. 3' t'testar los 
servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asl como atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato. 4- Cumplir con el objeto y las 
obligaciones contractuales, conservando un comportamiento de cordiálidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atención de la SECRETARÍA, así como con los 
'funcionados y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones o donde se desanollen las actividades derivadas del contrato. S. Informar sobre los actos o conductas irregulares o 
ilícitas de los cuales tenga conocimiento y que sean realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a su cargo de la Secretada. 6- Guardar la debida 

reserva y confidencialidad sobre la infomiación y el 
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informes de gestión sobre las actividades realizadas durante el periodo de ejecución, con los soportes correspondientes. 8- Manlener al día sus pagos al Sistema de Seguridad Social en 
salud, pensiones y riesgos profesionales bu cuales deberán ser liquidsdos de acuerdo ala Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1562 de 2012,o las noensas que lo modifiquen 
o complementen, y presentar al supervisor las constancias respectivas que correspondan. 9-Al finalizar el contrato, presentar un informe final, que delalle y precise cada una de las 
necesidades deaarrolladas durante la ejecución del conlralo, documento que deberá ir acompaflando del correspondiente paz y salvo de acuerdo al fomialo vigente a la fecha de 
presentación, lO- No instalar ni utilizar en los equipos que le aean asignados por la Secretada para el desarrollo del objeto del contrato, ningún software sin la autorización previa y 
escrita de la Secretaria. t 1- Responder y hacer uso de los bienet que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer entrega de los miamos en el estado en que los 
recibió, salvo su deterioro natural o dafloa ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor del contrato, al momento de la terminación, quien expedirá el certificado de 
recibido a satiafacctón que formará parte del infoeme final. 12- Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados oque elabore en desarrollo del contrato. 13-
Responder ante las autondades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en 
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1991 14- Cumplir estrictamente, con el Sistema Integrado de Gestión, compuestos por el Modelo Estándar de Control Intemo - MECI - 
Gestión de Calidad y el Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA- comprometiéndone a manteneme intacto, a participar activamente en las actividades que se adelanten y a 
conocer de forma integral las normas pertinentes para su cumplimiento, las cuales podrán ser consultadas a través del portal web de la entidad, todo lo anterior con el fin aprovechar de 
forma responsable los recursos e insumos que la Secretaria, coloca a su disposición, tales como: El agua, la energia, los elementos de oficina, cumplimiento con el proceso de 
separación en la fuente de los residuos sólidos y los demás procesos de la Secretaria que conlleven al mejoramiento ambiental de la ciudad, 15' El contratista en cumplimiento a lo 
establecido en el literal a) del numeral 1' del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, mediante la cual se establece la obligatoriedad de afiliación al Sistema General de Riesgos 
Profesionales deberá remitir a la Oficina Atesora Juridica, los siguientes documentos para tramitar la correspondiente afiliación al Sistema de Riesgos Profesionales: 1. Fotocopia de la 
Cédula de ciudadanía ampliada al 150. 2. Fotocopia del contrato. 3. Ptanitla pago al Sistema Integrado de Seguridad Social. 4. Copia acta de inicio. 16. El contratista deberá registrar 
la información requenda por el sistema de información misional del sector de desarrollo económico. Siguiendo las instmccionea dadas por la Secretaria garantizando la opoetatnidad, 
.conatatencia y completitiad de los datos solicitados por el sistema. 17- Suministrar a la Secretaria durante la etapa precontraccual, contractual y post-contractual, infoeaaaaeión y 
documentación clara, veraz y eompteta, que acredite su perfil, calidades y  cumplimiento de las obligaciones pactadas. En todo caso, la Secretaria en cualquier tiempo, se abroga la 
facultad de verificar la veracidad de la información suministrada y frente a eventuales inconsistencias en la información o documentación presentada, la Entidad procederá a adelantar 
las acciones administrativas, penales y fiscales a que haya lugar... 18- Entregar en la Oficina Aseaora ,Iuridica, a más tardar y previo a la suscripción del acta de inicio, la hoja de vida y 
la declaración de bienes y rentas, registrada en el Sistema de Información Distrital de Empleo y la Administración Pública - SIDEAP, de conformidad con el articulo lO del Decreto 
367 de 2014. 19. Además de las aquí previatas, el contratista deberá cumplir con aquellas que la ley le imponga y le sean inherentes a la naturaleza del contrato. 11.3) 
OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO: 1-Pagaren la forma establecida en la cláusula FORMA DE PAGO las facturas o cuentas 
de cobro, presentadas por el contratista. 2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato asi como poner a disposición del contratista los elementos necesarios para 
la ejecución contractual, CLÁUSULA 12, SUPERVISOR DEL CONTRATO: El supervisor en cumplimiento de su ftinción, deberá presentar informes mensuales de supervisión. En 
todo caso el ordenador del gasto podrá variar usilatemlmente la designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA y allegando copia al contrato y 
deberá: 1- Cumplir las obligaciones establecidas en la Circular 30 de 2010,0 las que la modifiquen, aclaren o sustituyan. 2- Tener observancia de la responsabilidad, que establece la 
Ley en el cumplimiento de las funciones propias de la supervisión contractual (Ley 1474 de 2011, entre otraa), 3.' Verificar y certificar el cumplimiento de todas las obligaciones 
prevista en la Ley 789 de 2002, ley 828 del 2003. Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1562 de 2012, por parte del contratista, con las constancias 
antes de cada pago. 4- Cumplir con tas demás obligaciones establecidas en los estudios previos y/o específicos esenciales del contrato, según corresponda. 5) En general todas las que 
se desprendan del ejercicio de la supervisión. 6) La Secretaria de Desarrollo Económico a través del supervisor designado, en ejercicio de sus funciones de inspección, control y 
vigilancia, deberá dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas previstas en el anexo técnico y/o ficha técnica (si aplica), en caso de apartarse de ellas, deberá allegar 
justificación escrita debidamente soportada para aprobación del ordenador del gasto. CLÁUSULA 13, EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL: De conformidad con lo 
dispuesto por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato tiene la calidad de prestación de servicios y en ningún caso genera relación laboral por la naturaleza de las 
actividades a desarrollar; por lo tanto el CONTRATISTA tendrá derecho únicamente a los emolumentos expresamente convenidos y por consiguiente, no genera el pago de algún tipo 
de prestaciones, CLÁUSULA 14, INDEMNIDAD: El contratista mantendrá indemne a la SECRETARÍA de cualquier reclamación, demandas, acciones legales y  costas provenientes 
de terceros, que sudan  con ocasión del uso de patentes, diacfioa, invenciones, derechos de autor o cualquier otra que tenga como causa sus propias actuaciones en la ejecución del 
contrato. CLÁUSULA 15. SUSPENSION: Las partes de común acuerdo podrán suspender el plazo del contrato cuando se presenten circunstaneiaa que asi lo justifiquen, siempre y 
cuando con ello no se causen perjuicios ni se causen mayores costos para la SECRETARIA. De la suspensión las partes suscribirán acta motivada en la que se sefislarán las fechas 
durante las cuales estará suspendida la ejecución del contrato. El contratista se obliga a la ampliación de las garantías, en proporción al tiempo que dure suspendido el contrato. 
CLÁUSULA 16- CLÁUSULAS EXCEPCiONALES: En este contrato se podrán aplicar las cláusulas de terminación, modificación e interpretación unilatcrales,'conforme a los 
artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el contratista cumpla con el objeto del presente contrato. CLÁUSULA li-CADUCIDAD: La 
caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legalmente establecidos, puede ser declarada por la SECRETARIA cuando exista un incumplimiento grave que afecte la 
ejecución del presente contrato. CLÁUSULA 18. MULTAS: En caso de mora en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, la SECRETARÍA. 
podrá imponer una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda 
llegar a exceder el treinta por ciento (30%) del valor total de contrato. El pago o deducción de las multas que se llegaren a imponer no exonerará al CONTRATISTA del cumplimiento 
de las obligaciones de este contrato, ni suspenderá o extenderá el plazo de ejecución del mismo. Para todos los efectos de este contrato se entenderá que las multas pactadas entre las 
partes, son mecanismo de apremio st CONTRATISTA y no pretende indemnizar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a la SECRETARÍA como consecuencia de 
los eventuales incumplimientos por parte del CONTRATISTA. l.o anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley lISO de 2007 y demás normativa que la aclare, 
modifique o sustituya. PROCEDIMIENTO PARA IMPONER LAS MULTAS. La SECRETARÍA adelantará un procedimiento en ci que se garantice el derecho de defensa y 
contradicción si CONTRATISTA conforme a lo preceptuado en la Constitución Política de Colombia, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 86 de la Ley 1474 de 
2011 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015, El CONTRATISTA y la SECRETARÍA acuerdan que el valor de las multas se descontará por la SECRETARIA del saldo 
a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa comunicación escrita al CONTRATISTA. Si no hay tal saldo, se efectuará la respectiva reclamación ante la aseguradora que expidió 1 
garantia única del contrato, en los términos y condiciones establecidos en el Código de Comercio. La ocurrencia del siniestro y la determinación del valor a pagar se acreditarán ante la 
aseguradora con Acto Administrativo correspondiente, previo agotamiento del debido proceso. Sin perjuicio de lo anterior, la SECRETARIA adelantará las acciones pertinentes ante 
la jurisdicción competente, cuando así se requiera. CLÁUSULA 19. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial 
por parte del CONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones a su cargo, éste pagará a la SECRETARIA, como estimación anticipada de perjuicios una suma equivalente al 10% 
(diez por ciento) del valor total del contrato, lo que no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasación de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la 
Ley lISO de 2007 y demás normas que las aclaren, modifiquen o sustituyan. Para hacer efectiva la cláusula penal pecuniaria por incumplimiento de las obligaciones se adelantara el 
procedimiento establecido para imponer las multas. El CONTRATISTA autoriza a la SECRTETARIA con la firma del presente contrato a descontar el valor de la cláusula penal 
dtrectsmenle de los saldos adeudados a favor del CONTRATISTA si lo hubiere. En todo caso, la SECRETARÍA podrá obtener el pago de la suma aquí pactada ya sea a través del cobro 
de la garantía o por cualquier otro medio, incluyendo el de la jurisdicción coactiva, PARÁGRAFO: En virtud de la facultad otorgada por la Ley 1150 de 2007, la SECRETARIA podrá 
en un mismo acto administrativo declarar el incumplimiento, decretar la multa y/o la cláusula penal e imponer el mecanismo que considere pertinente para obtener el pago de lo 
adeudado por el CONTRATISTA. CLÁUSULA 20, CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar la ejecución del presente contrato a 
pomona natural o juridica alguna, sin que exista previo y expreso consentimiento escrito de la SECRETARIA, pudiendo éste reservarae las razones que tenga para negar la aceptación 
de la cesión. En cumplimiento de la disposición contenida en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. Para efectos de la cesión, el cesionario deberá cumplir con los requisitos previstos en 
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straso, no enconlrarse en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la SECRETARIA, consagradas en la Constitución Politica yen la Ley. Así mismo 

manifiesta que no se encuentra incluido en los boletines emilidos por la Coniraloria General de la República, por declaratona de responsabilidad fiscal, debidamente ejecutoriada. 

CLÁUSULA 22. DERECHOS DE AUTOR: El contratista de manera libre y voluntaria realiza la cesión universal a favor de LA SECRETARIA de los derechos patrimoniales de aulor 

que surjan con ocasión de la ejecución del contratos partir de la fecha de suscripción del mismo de conformidad con lo previalo en la Ley 23 de 19112 y demás normas concordanles, 

'Este documento será reconocido anie notario para los efectos previstos en el articulo 183 de la ley 23 de 1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011. CLÁUSULA 23. 

SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: De conformidad con ci articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las panes se compromelen a utilizar los meeanismoa de solución de controvertias 

contractuales previstas en el capilulo ga. CLÁUSULA 24. TERMINACIÓN: El contrato se dará por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las 

parees, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certificación expedida por el supervisor (a) del contrato; b) Por declaración de caducidad o terminación 

unilateral, en los términos previstos en los areiculos 17 y 18 de la Ley 50 de 1993: e). Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. d) Por fuerza mayor o caso fortsjito, que 

hagan imposible continuar su ejecución. CLÁUSULA 25. LIQUIDACIÓN: De conformidad con el articulo 217 del Derrelo 019 de 2012, el cual modificó el articulo 60 de la Ley 80 

de 1993, modiEcado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 olas que modifiquen, aclaren o sustituyan, respecio de la liquidación a que se refiere esie articulo no será obligatoria a 

los contrsloa de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, por lo cual el contrato no será objeto del trámile de liquidación. El contrato podrá liquidame por 

manifestación expresa de alguna de las partes. CLÁUSULA 26. RÉGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN: El contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y 

el Decreio 1082 de 2015 o las que modifiquen, aclaren o sustituyan: a falta de regulación expresa, por las normas civiles y comerciales. Las eventuales controversias que surjan del 

presente contrato serán compelencia de la jurisdicción contencioso adminisiraliva, sin perjuicio de los previsto en la noesasa de solución de conflictos. CLÁUSULA 27. 

'PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El contrato se perfecciona con la firma de las parees, para su ejecución se requiere: 1) La expedición del Regislro Presupuestal por parte de 

la SECRETARIA. 2) Aprobación de la garantía única constituida por el CONTRATISTA (Si la Hubiere). 3) Presentación por paree del CONTRATISTA del documento mediante la cual 

accedita encontrarte afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones. 4). Suscripción del acta de inicio. CLÁUSULA 28. CONVOCATORIA VEEDURIAS 

CIUDADANAS: L. Secretaria Distrital de Deasrrollo Económico eonvoc a los ciudadanos y a las organizaciones civiles para que realicen el retpeclivo control social y vigilancia 

sobre la gestión pública que se desarrolla en la ejecución del presente proceso de eonlratación. CLÁUSULA 29. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Se incoeporan 

al presente Contrato y por lo tanto hacen parte integral del mismo todos los documentos que se expidan con ocasión de la celebración, ejecución y liquidación del presente Contrato. 

CLÁUSULA 30- LUGAR DE EJECUCIÓN: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogotá. D.C. CLAUSULA 3 ¡El 

contratista manifiesta que para la fecha de suscripción del presente, no ha sido notificado ni es a la fecha deudor de ningún tipo de multa que le impida contratar o renovar su contrato 

con esta Entidad Pobllea. Lo anterior al tenor de lo establecido en el aesieulo 183 de la Ley 1801 de 2016. "El contratista manifiesta que pam la fecha de suscripción del presente, no 

ha sido notificado ni es a la fecha deudor de ningún tipo de multa que le impida contratar o renovar su contrato con esta Entidad Pública. Lo anterior al tenor de lo establecido en el 

articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.' 

Las paises conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las cláusulas contenidas en el presente documento, y en constancia se firma en Bogotá a los 
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UNIDAD EJECUTORA 01 

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 

Número: 159 

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA 

RAIJL ANTONIO 
flrrnadodigitaknente 

QUINTERO QUINTERO CIFUENTES 

C'FUENTES 
Fecha: 2022.01.22 
14:23:14 -0500 

RAUL ANTONIO QUINTERO CIFuENTES 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATWO 

Que so ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos así: 

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR 

Desarrollo de altemativas 
productivas para fortalecer la 

sostenibilidad ambiental. productÑa 0232020200883520 Servicios 1-100-FO01 VA-Recursos 31.800.000 
023011601250000007845 y comercial de los sistemas veterinarios para ganadería distrito 

productivos de la ruralidad de 
Bogotá_D.C.  

Total 31.800.000 

CDP :89 

Tipo y Número de Compromiso :145 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - 150 

Objeto: 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION DE ECONOMIA RURALRELACIONADOS CON EL COMPONENTE PECUARIO EN 
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS EN UNIDADES PRODUCTIVAS DE LA RURALIDAD DE 
BOGOTA, EN CUMPLIMEINTO DE LOS OBJETIVOS 
Y METAS PROYECTADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7845 

Beneficiarlo 1000373023 CC 1015405807 ANDRES FELIPt FAJAKUU UUb tu 

Modalidad de Selección :10 CONTRATACIÓN DIRECTA 

Bogotá D.C. ENERO22 DE 2022 

Documento firmado por:RAUL ANTONIO QUINTERO CIFUENTES 1 Cargo: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Aprobó: RAQUINTERO 22.01 .2022 

Elaboró: LMALDANA 22.01.2022 
lrnpresión:22.01.2022-12:17:50 RAQUINTERO 50002718900001 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995. la firma mecánicti aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autentIcidad de¡ Certificado en la entidad que expIde dicho documento. 
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