MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CONTRATACION
DIRECTA PN ESJIM CD 002 2022 53-7-10002-22 CELEBRADO ENTRE LA POLICIA NACIONAL ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” Y EL SENOR FABIAN STEVEN GARAY
RAIRAN CUYO OBJETO ES: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE
APOYO A LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL
GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MIN-CIENCIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA

CATEGORIZACION”. Entre los suscritos, de una parte la POLICIA NACIONAL, quien actta a través de
su representante legal o su delegado, quien en adelante se denominara la POLICIA NACIONAL -
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, y por
la otra, el CONTRATISTA, debidamente identificados como aparece en el Anexo No.1 “DATOS DEL
CONTRATOQ”, hemos convenido celebrar el presente contrato, previos los siguientes considerandos:
a) Que se elaboraron los estudios previos de conformidad con lo sefalado en el Decreto 1082 de
2015. b) Que, al momento de la apertura del proceso de seleccidén, se conté con la respectiva
apropiacion presupuestal que respalda el presente compromiso. ¢) Que el presente contrato se deriva
de un Proceso de Contratacion realizado por la Modalidad de Contratacién Directa Contrato de
Prestaciéon de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn, segun el Art 32 Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, la Subseccién 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 2015 y la Resolucion
No. 03049 de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional”,
Resoluciéon 00090 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza modifica y complementa el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional”. d) Que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES
Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, designara un supervisor para el presente
contrato, el cual mantendra comunicacién con el CONTRATISTA, durante el desarrollo del contrato y
ejercera las funciones prescritas en la Resolucion No 00090 de enero de 2018. e) Que habiéndose
dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos que exige la contratacién administrativa para este
tipo de contrato (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015), es procedente la
celebracion del mismo, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: E| objeto
del presente contrato es el que se indica el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. SEGUNDA.
FINALIDADES DEL CONTRATO: El presente contrato esta orientado a lograr la efectiva y eficiente
prestacién del servicio propio de la Policia Nacional Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada”, en consecuencia, el CONTRATISTA se compromete para con la POLICIA
NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA?”, a prestar el servicio requerido para suplir las necesidades definidas en los estudios
previos. En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, derivadas
del presente contrato, asi como de la naturaleza de su objeto y las finalidades por él previstas, son
obligaciones de resultado. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada comprensién
e interpretacidon del presente contrato, especialmente en lo que concierne a sus reglas y condiciones,
asi como para determinar el alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las partes.
TERCERA. VALOR: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende a
la suma descrita en el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. PARAGRAFO: Todos los precios aqui
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contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna clase de reajuste.
Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo de ejecucion del
presente contrato y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia,
no se aceptaran solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias. CUARTA. FORMA
DE PAGO: LA POLICIA pagara al CONTRATISTA el valor de este contrato de conformidad con lo
dispuesto en el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. PARAGRAFO PRIMERO: PAGOS CONTRA
ENTREGA: Los pagos contra entrega que se efectien en el presente contrato, se haran dentro de los
sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion y asignacion del turno para pago respectivo,
previa presentacion de la cuenta de cobro acompafiada de constancia de recibo a satisfaccion de los
bienes y/o servicios objeto del contrato suscrita por el supervisor del contrato y acreditacion del
contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, cuando corresponda, documentos que deben ser tramitados al Grupo de Contratos de
la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, donde, de conformidad
con lo establecido en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 derecho a turno se le asignara el respectivo
turno de pago. En todo caso, los pagos estan sujetos a la disponibilidad de PAC. PARAGRAFO
SEGUNDO.- CUENTA PARA PAGOS: Los pagos previstos en esta clausula se acreditaran a la
cuenta que se indica en el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO?”, a favor del CONTRATISTA, o en
otro banco o cuenta que éste designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecién a lo
previsto en las disposiciones cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos treinta (30) dias
calendario de anticipacién, acompafado de certificacion bancaria a nombre de la firma Contratista.
Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley. QUINTA. APROPIACION
PRESUPUESTAL: El presente contrato esta amparado por la apropiacién presupuestal que se indica
en el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. SEXTA. PLAZO DE EJECUCIO]V: El plazo de ejecucion
del contrato es el sefialado en el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. SEPTIMA. VIGENCIA: La
Vigencia del presente contrato sera de cuatro (4) meses adicionales al plazo de ejecucién establecido
en el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. OCTAVA. LUGAR DE ENTREGA: El sitio en el cual se
desarrollara el servicio objeto del presente contrato sera el que aparece en el Anexo No.1 “DATOS
DEL CONTRATO”. NOVENA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: En general, son derechos del
CONTRATISTA: 1.) Recibir el pago que en su favor establece el presente contrato. 2.) Tener acceso
a los elementos fisicos necesarios para desarrollar el objeto del contrato, en caso que los mismos
sean necesarios, y cumplir con sus obligaciones. 3.) Obtener la colaboracién necesaria de la Policia
Nacional Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, para el adecuado
desarrollo del contrato. DECIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto
contractual. 2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y trabas. 3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule. 4. Cumplir cabalmente con sus
obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para
la realizacion de cualquier pago. 5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo de Contratos de la
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” o quien
haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia
Unica. 6. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil,
penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por
un tercero se cause a la administraciéon o a terceros. 7. No acceder a peticiones 0 amenazas, de
quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algan acto o hecho, el
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CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” de la Policia Nacional y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias. 8. Mantener activa la cuenta corriente o de
ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del
contrato. 9. Restituir a la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’ los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan
suministrado. 10. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medio ambiente,
seguridad industrial e higiene.11. El contratista, garantiza a la Policia Nacional - ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’, que en caso de
pérdidas resultantes, como consecuencia de actos deshonestos o fraudulentos del personal que
emplee en el desarrollo del presente contrato con dolo o sin él, cometidos con la intencion manifiesta
de causar pérdida a la Policia Nacional, o de obtener ganancia financiera indebida para si o para
cualquier persona u organizacion, sera responsabilidad suya, y procedera al resarcimiento de
perjuicios que se tasen previamente por la Policia Nacional, o por un perito que para tal fin designen
las partes. 12. Procurar por el cumplimiento de las instrucciones que durante el desarrollo del contrato
se le impartan por parte de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’. 13. Programar las actividades que deba
desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato. 14. Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le impartan por parte de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”. 15. Mantener reserva
sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del contrato. 16. Cumplir con el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y demas normas que lo complementen. 17. El
contratista debera garantizar la aplicacion de buenas practicas ambientales, durante la ejecucion del
presente contrato. 18. El contratista debera cumplir con las politicas de seguridad de la informacion
que se encuentra en el Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion para la
Policia Nacional y demas normas concordantes.19. En cuanto se refiere al pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL
CONTRATISTA lo realizara mes vencido considerando para efectos de liquidacién de los mismos, el
pago recibido en el mes inmediatamente anterior. 20. El contratista debera aplicar las buenas practicas
ambientales, participar de los programas y campafnas ambientales asi como las demas exigencias que
se establezcan en el sistema de Gestion Ambiental, en todas las actividades que realice durante la
prestacidon del servicio dentro de las instalaciones policiales. 21. Debera presentar al supervisor del
contrato, las certificaciones de cumplimiento del pago de las obligaciones frente al sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pensiéon y/o Fosyga, Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF) y demas que por Ley se le soliciten. 22. Presentar reporte mensual al
supervisor del contrato de las actividades desarrollados durante ese periodo. 23. Guardar la
confidencialidad de toda la informacidén que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer. 24. Informar al supervisor del contrato la ocurrencia
de incidente o accidente laboral; al igual que fuentes de riesgo laboral identificado en el marco y
desarrollo del objeto contractual. 25. Cumplir con lo establecido en el Anexo No. 2.
“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”. 26. Las demas obligaciones del CONTRATISTA
contenidas en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por
sus acciones u omisiones en la actuaciéon contractual. 27. Las demas actividades que sean acordadas
con el supervisor del contrato y que se relacionen con el objeto del contrato. DECIMA PRIMERA.
DERECHOS DE LA POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
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“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”: Supervisar el desarrollo y ejecucién del presente contrato, y
acceder a los documentos e informacion que soportan la labor del Contratista. DECIMA SEGUNDA.
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”: 1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y
lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratado. 2. Una vez se surta el
proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA NACIONAL -
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO J|MENEZ DE QUESADA”
mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA. 3. Ejercer el control sobre el
cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion
idénea y oportuna del objeto a contratar. 4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean
entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en
especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico. 5. Adelantar las
gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar,
para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, sobre la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con
sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 7. Tramitar
diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato. 8.
Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contractual. 9. Rechazar los servicios cuando no cumplan con los requerimientos
técnicos exigidos. 10. No exigir, el supervisor, la calidad de los bienes y/o servicios adquiridos por la
escuela, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida
a satisfaccion sin recibir los bienes y/o servicios. 11. Omitir, el supervisor, el deber de informar a la
escuela los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
se presente el incumplimiento. 12. Realizar el tramite correspondiente de afiliacion y pago por concepto
de riesgos laborales, en la ARL (ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES), que la unidad
disponga) para el profesional a contratar, asi como realizar la asignacion presupuestal para cubrir esta
obligacion que se deriva del riesgo categoria cinco (5) que tiene la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, en concordancia con las normas legales vigentes. DECIMA
TERCERA. RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: El CONTRATISTA se obliga para con la
POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ
DE QUESADA”, a no suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros y a mantener como
documentacién reservada, todos los aspectos que conozca en el cumplimiento del presente contrato,
asi como los asuntos técnicos e instalaciones de la Policia Nacional, conocidos o que llegaren a ser
conocidos por el contratista, durante el desarrollo o con posterioridad a la ejecucion del contrato.
DECIMA CUARTA. MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL CONTRATISTA:
Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion y registro del contrato y la entrega de la
copia firmada del mismo al CONTRATISTA, éste debera constituir y presentar a favor de la POLICIA
NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”, los mecanismos de cobertura establecidos en el Decreto 1082 de 2015, que cubra los
siguientes riesgos: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por el VEINTE por ciento (20%) del valor
total del contrato, vigente por un término igual a la vigencia del contrato y sesenta (60) dias calendario
mas b) CALIDAD DEL SERVICIO: Por el CINCUENTA por ciento (50%) del valor del contrato vigente
por seis (6) meses contados a partir de la fecha de recibido final del servicio y prorrogas si las hubiere.
PARAGRAFO PRIMERO: En_caso de constituirse pdliza, en la misma debera constar
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expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas y que la entidad asequradora renuncia al beneficio de exclusién. Asi
mismo, se indicara que en el evento en que por incumplimiento del contratista garantizado el
asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucién del contrato y la entidad
estatal contratante estuviere de acuerdo con ello, el contratista garantizara y aceptara desde el
momento de contratacién de la pdliza la cesion del contrato a favor del asegurador. En todo
caso, dependiendo del tipo de mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir con los
requisitos establecidos en el Decreto 1082 del 15 de mayo de 2015. DECIMA QUINTA.
INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la POLICIA NACIONAL de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. DECIMA
SEXTA SANCIONES: a) MULTAS .- En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA - salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95
de 1890 — las partes acuerdan que la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, mediante acto administrativo, afectara al
CONTRATISTA con multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0,5%)
del valor dejado de entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. b). MULTA
POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION:
Cuando el contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno
de sus modificatorios, la péliza de garantia Unica, en caso de existir, y/o alguno de los requisitos de
legalizacion, la POLICiA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, podra mediante acto administrativo afectar al CONTRATISTA
con multa, cuyo valor se liquidard con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias. c) PENAL PECUNIARIA. - En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente
contrato, EL CONTRATISTA pagara a la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, a titulo de pena pecuniaria, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato cuando se trate de incumplimiento total
del contrato y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje sefialado.
Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la obligacién de plazo de
ejecucion, se empleara la misma férmula de estimaciéon de valor contemplada en el literal a) de la
presenta Clausula. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y
definitivo de los perjuicios que cause a la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”. No obstante, la POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, s

reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre
que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado mediante pdliza
de seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO. - APLICACION
DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez notificada la Resoluciéon por medio de
la cual se imponen alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA dispondra de quince
(15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. Las multas no seran
reintegrables aun en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligaciéon
incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la Resolucion que imponga multas,
podra tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere, o acudir a la jurisdiccidén coactiva.
DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algun hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa
la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la POLICIA NACIONAL
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ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, por
medio de acto administrativo debidamente motivado podra decretar la caducidad y ordenar la
liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993. Ejecutoriada la Resolucion de caducidad, el contrato quedara definitivamente
terminado y el CONTRATISTA no tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna. La POLICIA
NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”, hara efectivo el valor de la pena pecuniaria, y procedera a su liquidacion. Para efectos
de esta liquidacidn, el CONTRATISTA devolvera a la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” los dineros que
hubiere recibido por concepto del presente contrato, previa deduccion del valor de los servicios
entregados por aquel y recibidos a satisfaccion por la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA?”, de conformidad con
lo establecido en la clausula primera del presente contrato. En el acta de liquidacion se determinaran
las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las
indemnizaciones a cargo la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago.
DECIMA OCTAVA. OTRAS FACULTADES EXCEPCIONALES: En caso de presentarse cualquiera
de las circunstancias establecidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, debidamente
establecidas y documentadas, la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONzZALO JIMENEZ DE QUESADA”, podra hacer uso de las facultades
excepcionales alli previstas, en caso que las mismas resulten aplicables. DECIMA NOVENA.
MONEDA DEL CONTRATO: La moneda del presente contrato es la indicada en el Anexo No.1
DATOS DEL CONTRATO. VIGESIMA. CESIONES Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no
podra ceder en todo o en parte el presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera, sin previa autorizacién escrita de la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES
Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA?”, pudiendo esta reservarse las razones
que tenga para negar dicha autorizacién. La celebracion de subcontratos no relevara al
CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. La POLICIA
NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA”, no adquirird relacién alguna con los Subcontratistas. VIGESIMA PRIMERA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, la cual se entenderad cumplida con la suscripcién del presente Contrato, que no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la ley. VIGESIMA
SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL: Las partes podran suspender temporalmente el plazo de
ejecucion del contrato, cuando se presenten causas que impidan la ejecucion temporal o transitoria,
por ocurrencia de un imprevisto o hecho inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se
suscribird una entre las partes, donde conste el evento, su causa, el término de la suspension y
aquellas previsiones que se consideren necesario consignar. El tiempo de suspensiéon no se
computara para los efectos del plazo extintivo del presente contrato. Para el reinicio de la ejecuciéon y
superada la situacion que origind la suspension del plazo de ejecucién, se suscribira la
correspondiente acta de reinicio. VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION
Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento del presente contrato se requiere de las firmas de las
partes, para su legalizacion la expedicion del Registro Presupuestal y para su ejecucion la aprobacion
de la Garantia Unica por parte de la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, segin Decreto 1082 de
2015. PARAGRAFO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, expedicion
del registro presupuestal de compromiso y entrega de una copia del mismo al CONTRATISTA, éste
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ANEXO No.1 “DATOS DEL CONTRATO”

CONTRATO 53-7-10002-22
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL

CONTRATANTE | /- cUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”. NIT: 800141206-7
REPRESENTANTE
LEGAL Y/O | Coronel DORIS EDITH MANOSLAVA PINTO
DELEGADO
CEDULA DE

CIUDADANIA No. 52.655.102 de Villeta (Cundinamarca)

CARGO Director Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’

DISPOSICION DE e R .
NOMBRAMIENTO Resolucién Ministerial No. 3937 del 29 de septiembre de 2021

RESOLUCION = DE| 1575 4 27 de enero de 2020 y 00514 del 18 de febrero del 2020

DELEGACION i
NOMBRE: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
DOCUMENTO. IDENTIDAD: CC: 1.012.406.249
CONTRATISTA | CIUDAD NOTIFICACION: BOGOTA D.C

DIRECCION: Carrera 1 N° 30 — 75 Apto 101 Int 1
TELEFONO: 3156710108
E-MAIL: fsgrairan@gmail.com

Que el presente contrato se deriva del CONTRATO DE PRESTACION DE
CONSIDERANDOS |SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CONTRATACION
DIRECTA PN ESJIM CD 002 2022

El supervisor del contrato sera el jefe del Grupo de Investigacion de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada” o quien haga sus
veces, 0 quien con posterioridad designe la sefiora ordenadora del gasto, quien
verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato, presentando
los informes de ejecucion de forma mensual, de acuerdo con las funciones asignadas
para el efecto en la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018. Los informes de
SUPERVISOR DEL |supervision deberan ser cargados en la plataforma SECOP Il. Email:
CONTRATO esjim.gruco@policia.gov.co, numero de teléfono: 5159600 — 302086.

El supervisor del contrato debera presentar informe de supervision de manera
mensual durante la ejecucién del mismo, sin perjuicio de los que se le solicitan de
manera adicional, de conformidad con lo dispuesto en la norma ibidem,
complementado por los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, informes que
deberan ser cargados en la plataforma del SECOP |l

El objeto del presente contrato es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y
APONO K LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
METODOLOGICA AL GRUPO DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE
; SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’,
CLAUSULA CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A LOS DIFERENTES PROYECTOS
PRIMERA.- REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
OBJETO INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES" Y SEMILLEROS DE
INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE
MIN-CIENCIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA
CATEGORIZACION”.
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se obliga a constituir la garantia Unica y a cargarla a la plataforma transaccional SECOP Il dentro del
respectivo proceso. Las sanciones que ocasionen el no cargue del respectivo documento con lo
estipulado a la plataforma, dentro del proceso determinado por la POLICIA NACIONAL ESCUELA
DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, dentro del
término antes fijado, seran a cargo del CONTRATISTA. VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS: Entre
otros, los documentos que a continuacion se relacionan se consideran para todos los efectos parte
integra del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones juridicas
y contractuales: 1.) Estudios previos. 2.) Propuesta del Contratista en aquellas partes aceptadas por
la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA”. 3.) Solicitud autorizacién para la Contratacion. 4.) Solicitud Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. 5.) Anexos del contrato. 6.) Documentos que suscriban las partes.
VIGESIMA QUINTA. IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas,
contribuciones y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley
colombiana. VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Para la liquidacion del presente contrato se tendra
en cuenta lo sefialado en el Apéndice 2 — Numeral 11 de la Resolucion 00090 de 2018. VIGESIMA
SEPTIMA. VEEDURIAS CIUDADANAS: el presente contrato esta sujeto a la vigilancia y control
ciudadano, en los términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA OCTAVA.
REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por el Estatuto General de Contratacién Administrativa
vigente y sus decretos reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general las normas civiles y
comerciales vigentes, las demdas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del
presente contrato y las disposiciones de la Policia Nacional que apliquen. VIGESIMA NOVENA:
DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual
el municipio de Sibaté Cundinamarca, para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original.

LA POLICIA NACIONAL

,/T”?; *) .
Coronel DORIS EDITH MANOSLAVA PINTO
Directora Escuela

CONTRATISTA

Sefior FABIAN VEN GARAY RAIRAN
C.C: 1.012.4(/6.249 de BOGOTA D.C.

Elaboro:

= pama 72~

CT. Ormedis de Jesis Ortega Orgéga g
Jefe Area Administrativa y Financiera

IT. Luis Antonio Joya Duarte
Analista de Contratos

) Eabio B apeh
g el Coplpitgs ’}
Fecha elaboracion: 20/01/2022 / /
Ubicacién C: Documentos\Contratos 2022 ¢

Kilémetro 20 Via Sibaté Vereda San Benito
Telefono 5159600 Ext. 30206 - 30207
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO
A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE
INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO

CLAUSULA JIMENEZ DE QUESADA”, CUMPLIENDO
ACTIVIDADES DE APOYO A LOS DIFERENTES
SEGUNDA. - b S PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL ool g
VALOR DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y
SEMILLEROS DE INVESTIGACION,
ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA
PLATAFORMA DE MIN-CIENCIAS PARA MANTENER
EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION”.

Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a la suma
de VEINTINUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS MICTE
($29.180.000,00)

La Policia Nacional - Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada” cancelara el valor del contrato de la siguiente forma:

El pago se realizara en mensualidades vencidas y/o proporcionales al tiempo
prestado, en moneda legal colombiana, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro, junto con el recibido a satisfaccién
del supervisor del contrato y los demas documentos requeridos por la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’, de acuerdo al derecho
a turno y a la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o si
recibidos son devueltos por inconsistencias tales como falta de informacién o mal
o diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional - Escuela de Suboficiales y Nivel
CLAUSULA Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, reprogramara el valor a cancelar una vez
TERCERA. - se hubieren subsanado las observaciones, se haya cumplido con el tramite
FORMA DE PAGO |documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al derecho a turno y la
disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).
Nota 1: En cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL
CONTRATISTA lo realizara mes vencido considerando para efectos de liquidacion de
los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

Nota 2: La entidad en el evento que la Ley lo prevea hara los descuentos de aportes
al sistema.

Los pagos se haran a la siguiente cuenta:

NOMBRE BENEFICIARIO: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
BANCO: BANCO CAJA SOCIAL

TIPO DE CUENTA: AHORROS

NUMERO DE CUENTA: 24060539203

OFICINA: BOGOTAD.C

CLAUSULA El presente contrato esta amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
CUARTA.- SIIF Il No. 1222 del 20 de enero de 2022, posicion catalogo de gasto A-02-02-02-
008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS, por
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APROPIACION valor de TREITA MILLONES DE PESOS ($30.000.000,00) M/CTE, expedido por el
PRESUPUESTAL Analista de Presupuesto de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada”.

CLAUSULA
QUINTA.- PLAZO
DE EJECUCION
CLAUSULA
SEXTA.- VIGENCIA
DEL CONTRATO
CLAUSULA El servicio se prestara en las instalaciones del Grupo de Investigacion de la Escuela
SEPTIMA: LUGAR |de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, la cual se encuentra
DE PRESTACION |ubicada en el kildmetro 20 via Sibaté — Cundinamarca, vereda San Benito; y/o
DEL SERVICIO Y |modalidad presencial, sin perjuicio que conforme a las actividades que se programen
LUGAR DE |y deban desarrollarse por el Grupo de investigacion, se requiera su desplazamiento
ENTREGA a cualquier lugar dentro del territorio del pais sin que ello genere costos adicionales
para la institucion.

El plazo de ejecucion del contrato sera de diez (10) meses, contados a partir del acta
de inicio sin sobrepasar el 20 de diciembre de 2022.

La vigencia sera por un término igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4)
meses mas

CLAUSULA
OCTAVA- MONEDA | La contrataciéon se hara en moneda legal (pesos colombianos).
DEL CONTRATO
Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual el municipio de Sibaté Cundinamarca,

para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original.

LA POLICIA NACIONAL

o o

Coronel DORIS EDITH MANOSLVA PINTO
Directora Escuela

CONTRATISTA

N
p ;\
(I f E
Elaboro: Qq\ - i E; - Revis6 /6 —1\ A
CET e A e 15
_/. 2 e ’“*/n‘ ‘\\Hil‘ MS\ ) )
IT. Luis Antonio Joya Duarte CT. Ormedis de Jesus Ortega Ortega. I Elrer SgA¢h: asfe
Analista de Contratos Jefe Area Administrativa y Financiera ln'n= idicos
1
Fecha elaboracién: 20/01/2022
Ubicacién C: Documentos\Contratos 2022
Kilémetro 20 Via Sibaté Vereda San Benito
Teléfono 5159600 Ext. 30206 - 30207
esjim.qucon@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MIN-CIENCIAS PARA
MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION”.

ANEXO No 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO INGENIERO PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE INVESTIGACION DE LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”,
CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO
DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y
SEMILLEROS DE INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE
MINCIENCIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION.

y Asesorar y acompafar el proceso de mantenimiento de la categorizacién del grupo de
investigacion de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”
Orientar y asesorar las actividades de investigacion con relacion a su metodologia (construccién
de estado del arte, marco tedrico, disefio y validacion de instrumentos de recoleccion,

- sistematizaciéon y andlisis de datos, propuesta institucional, entre otras) de las investigaciones
institucionales 2021 a desarrollar por la ESJIM.
3 Asistencia técnica en lo relacionado con propiedad intelectual y derechos de autor frente a los

productos resultado de los procesos de investigacion conjunta.

Revision y asistencia técnica a las propuestas, informes de avance, informe final, ponencias,
4 articulo de libros y demas produccion cientifica que pueda generarse por el grupo de
investigacion ESJIM - INVES.

Referenciar redes de investigacion nacionales y/o internacionales para posible vinculacién de
5 la ESJIM. En esta actividad se debe generar una propuesta de vinculaciéon a una (1) red de
investigacién que pueda fortalecer el grupo de investigacién.

Realizar las gestiones de revision y orientacion para la construccién de articulos cientificos y su

o respectiva publicacién en revistas indexadas, cumpliendo los criterios de divulgacion cientifica.

v Revision acompafiamiento y asesoria a los grupos de semilleros de investigacion de este centro
docente frente a ponencias, exposiciones e informes de investigacion.

8 Acompafamiento presencial en el desarrollo tematico en metodologia de investigacion a los

programas académicos de la ESJIM.

Revision y orientacion frente a la construccién de objetivos, planteamiento del problema,
justificacion, estado del arte o de la técnica, marco teérico, metodologia, instrumentos de
9 recolecciéon de informacién, analisis y conclusiones de las propuestas de investigacion
presentadas por parte de los estudiantes de los diferentes programas académicos de la ESJIM
o los proyectos institucionales y de implementacion.

Mensualmente presentara un informe de gestion con los resultados de la actividad objeto del
contrato, seguimiento, acompafiamiento, orientacién realizada a los trabajos de investigacion
de los estudiantes de los programas asignados (avances, informes realizados, terminados,
sustentados, etc.) y de los requerimiento de las especificaciones técnicas realizados por el Jefe
de Grupo de Investigacion y demas documentos de soporte que se requieren dentro del tramite
de la ejecucién y pago del contrato. El cual debera ser entregado en forma digital o en un medio
reutilizable ajustados de acuerdo a la Resolucién No 00090 del 15/01/2018 “por la cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de contratacién de la policia nacional, adoptado
mediante Resolucién 03049 de 2014 numeral 3 criterios ambientales en los contratos de
prestacion de servicios. Directiva presidencial 04 de 2012 “politica cero papel’

Revisar metodolégicamente y tematicamente segun sea el caso los trabajos de grados que le
sean asignados por el jefe de grupo de investigacion.

10

11
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Participar como jurado metodolégico y/o tematico en la sustentacién de trabajos de
12 investigacion en los cuales no haya intervenido como asesor, cuando existan trabajos para
sustentacién.

Revisién y evaluacion de ensayos criticos realizados por parte de los estudiantes en curso de
13 ascenso de los diferentes ciclos durante el afio con el propdsito de participar activamente en el
concurso nacional de ensayos criticos.

Velar por el respeto de los derechos de autor en la elaboraciéon de trabajos, ensayos y en
general, por el acatamiento del principio rector de la integridad académica

Preparar a los estudiantes de este centro docente para la sustentacion de los trabajos grado
y/o ponencia.

Participar activamente en los proceso educativos, como proyeccion social aplicada en
comunidades vulnerables, al igual que en los Escenarios de investigacién y generacion de
conocimiento liderados por la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada”, para el desarrollo de esta concepcién educativa es fundamental el esfuerzo conjunto
16 de cada uno de los contratistas como dinamizador de la investigacion en cumplimiento de las
politicas institucionales y de las funciones esenciales de la educacion superior, siendo la
investigaciéon y la proyeccién social, uno de los puntos prioritarios para la formacién de
profesionales de policia competentes e integrales que aporte al mejoramiento de las
condiciones de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Informar y verificar durante el mes de junio que los docentes de investigacion que hacen parte
17 del GrupLAC de la escuela, actualicen su Cvlac realizando la verificacién de los mismos con el
propoésito de mantenerse actualizado ante Colciencias.

Verificar, actualizar y cargar todos los soportes que se requieran en la plataforma GrupLAC y
18 Cvlac del grupo de investigacién con el propésito de mantener la categorizar el grupo de
investigacién de este centro docente.

Participar activamente en los diferentes eventos de semilleros, grupo de lnvest|gac:|on y redes
de investigacion donde se requiera de la participacion de la escuela.

Aportar de manera activa en el 6ptimo desarrollo de las investigaciones y eventos desarrollados
por el grupo de investigacion.

Integrar y participar en cada uno de los comités de investigacion del grupo, en el estudio y
21 evaluacion de propuestas de investigaciéon, presentadas por los estudiantes de programas
académicos y formales de la Escuela.

Acompanfar y orientar metodolégicamente y tematicamente a solicitud del Jefe del Grupo de
Investigacion en el desarrollo de las investigaciones que presenten los estudiantes de los
programas académicos y formales de la Escuela, que sean aprobados por parte del comité de
investigacion y aquellos que se encuentre en curso de ascenso en los diferentes ciclos. Debera
hacer entregar de un producto de investigacion como articulos cientificos, propuestas de
innovacién que sean utiles y aprovechables para la Policia Nacional cada mes, de igual forma
para el mes de julio de 2021 se debera hacer entrega de un libro el cual debe contener los
articulos cientificos desarrollados por este centro docente.

Diligenciar el formato control de seguimiento de asesoria (cédigo 31I-FR-0002) de los trabajos
de investigacion inmediatamente asesorados y entregarlos al grupo de investigacién, al igual
que los reportes de avances y demas documentos requeridos en el proceso que los estudiantes
realicen y entreguen al grupo de investigacién.

24 Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista indexada.

25 Revisa_r los grﬁculos presentados trimestralmente por'los.docentes'de _investigacién con el
propésito de informar si cumple con los criterios de publicacidén en revista indexada.

Debera asumir por cuenta propia los elementos necesarios, tanto logisticos como pedagdégicos
para el desarrollo del objeto del presente contrato en cada seccidn descrito a continuacion:

14
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Logistico: Carnet de identificacion personal, ficha de parqueo dentro de las instalaciones,
equipos electronicos necesarios (computador portatil, proyector, parlantes, etc.).

Pedagogico: Ayudas y herramientas didacticas, que permitan el eficaz desarrollo del proceso
de capacitaciéon a los semilleros de investigacion de este centro docente cuando se requiera
apoyar y fortalecer sus competencias.

Debera presentar al supervisor del contrato, las certificaciones de cumplimiento del pago de las
27 obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pensién y/o
Fosyga, Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y demas que por Ley se le soliciten.
Presentar reportes semanales de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto del
contrato. Los cuales deberan ser entregados en forma digital o en un medio reutilizable acuerdo
a la Resolucién No 00090 del 15/01/2018 “por la cual se actualiza, modifica y complementa el

e Manual de contratacién de la policia nacional, adoptado mediante Resolucién 03049 de 2014
numeral 3 criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios. Directiva
presidencial 04 de 2012 “politica cero papel”

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre

29 bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera

civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que
por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

Se compromete a cumplir con la adopciéon de medidas de autoproteccién para prevenir el
30 contagio de Covid-19. El cumplimiento de protocolos y actos administrativos establecidos por
las autoridades locales para la mitigacion y contencién de la proliferacién de la pandemia

Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor del contrato y que se relacionen
con el objeto del contrato.

31

Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual el municipio de Sibaté Cundinamarca,
para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original.
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