Version: 01
Codigo:
GFPHF-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL]
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE
INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y
OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA
FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA FORMAL PARA EL TRABAJC| l
PERIODO : ANO 2022 [ |
TOPE GLOBAL PROGRAMADO | |
ELABORADO POR
SALDO $1.786.746.000 $42.460.667 Nombre
% UTILIZADO: $1.744.285.333 97,624% Teléfono XXXXXX 1P XXXXXX
LUGAR NIVEL (TE-TP-TGO) CONTRATO No.CONTRATOS | MESES Y PREVISTAS MES HONORARIOS MES HONORARIOS oRACY
Tnicio Terminacion
(D-M-A) (D-M-A) LECTIVA Competencia RED DE CONOCIMIENTO .
TECNCOE VTS Perfil del Programa
MESES DIAS PROFESIONALES TECNOLOGOS

10/12/2022
R alternativa 1. Titulo profesional en disciplina
del niicleo basico de conocimiento eningenierias o ingenierfa industrial y afines, o
ingenieria forestal y afines, o disefio. Alternativa 2. Titulo de tecndlogo en
procesos productivos de la madera o técnico profesional o técnico o c. A. P. En el
4rea de madera o en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento

OPERAR MAQUINAS DE ) eningenierias o ingenieria industrial y afines, o ingenieria forestal y afines, o

15 CARPINTERIA DE ACUERDO CON Materiales Para La Industria e : X ! o

TECNICAS DE MECANIZADO. disefio. Experiencia laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6)
meses en labores de docenciaalternativa 2treinta y seis (36) meses de
experienciade los cuales veintiocho (28) meses estardn relacionados con el
ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8)
Regional Cauca - CTP! Técnico Ebanisteria Periodo Fijo 1 10 10 1/02/2022 $3.050.000 $31.516.667 meses en labores de docenci

10/12/2022 " i émic técnico p! i con Ce i en soldadura,

trazado y carpinteria metalica y/o tecnélogo en arquitectura o disefiador

SOLDAR PRODUCTOS METALICOS industrial con i en disefio ar 6nico. Y/o técnico p

(PLATINA) POR ARCO ELECTRICO - con conocimientos en metrologia industrial. Y/o técnico profesional con

15 CON ELECTRODO REVESTIDO Mecénica Industrial . ) -

(SMAW). SEGON PROCEDIMIENTO conocimientos en soldadura smaw y gmaw experiencia laboral: minimo

DE FABRICACION. veinticuatro (24) meses de experiencia en labores relacionadas con el programa
a orientarademas, que demuestre experiencia minimo de doce (6) meses en

Regional Cauca - CTPI Técnico Carpinteria Metalica Periodo Fijo 1 10 10 1/02/2022 $3.050.000 $31.516.667 labores de docencia”

10/12/2022 " i émi requisitos émi étecnélogo en recreacion 6
licenciado en educacién fisica 6 licenciado en recreacién 6 profesional en cultura
fisica, deporte y recreacién 6 profesional en ciencias del deporte. Experiencia
laboral: experiencia laboral
tecndlogoveinticuatro (24) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de

DESARROLLAR EVENTOS . L - N

DEPORTIVOS DE ACUERDO CON la profesion u oficio objeto de la formacién profesional

15 LOS LINEAMIENTOS Y Actividad Fisica, Recreacién Y Deporte

NECESIDADES DE LA profesional ¢ licenciadodoce (12) meses de experiencia relacionadas con el

ORGANIZACION. . ; L L . i ) -
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesionalexperiencia
docente:
tecndlogominimo doce (12) meses en labores de docencia

Regional Cauca - CTP! Técnico Ejecucion de Eventos Deportivos y Recreativo| Periodo Fijo 1 10 10 1/02/2022 3860000 $30.886.666,67 s - profesional o licenci inimo doce (12) meses en labores de docencia”

10/12/2022
"Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnélogo en el nicleo bésico de
conocimiento ingenieria industrial y afines; o administracién. (ver anexo n. B. C)
alternativa 2: titulo profesional universitario en el nticleo basico de conocimiento

ATENDER REQUERIMIENTOS DE Srnane = protesic ono s e
LOS CLIENTES DE ACUERDO CON deingenieria industrial y afines; o administracién. (ver anexo n. B. C) experiencia
15 | PROCEDIMIENTO TECNICO Y Logistica Y Gestion De La Produccién laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada
mgggﬂé‘g\g* DE PROCESOS DE distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de gestion logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en
Regional Cauca - CTPI Técnico Integracion de O] Logisticas Periodo fijo 1 10 10 1/02/2022 3860000 $39.886.666,67, s - docencia”

10/12/2022
"Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnélogo en el nticleo basico de
conocimiento ingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C)
alternativa 2: titulo profesional universitario en el nticleo basico de conocimiento

. . deingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia
RECIBIR LA MERCANCIA SEGUN . " . " ; N .

15 | PROCEDIVIENTOS TECNICOS Logistica Y Gestion De La Produccion faboral: para alterativa L: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de gestion logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en

Regional Cauca - CTPI Técnico Integracién de Of Logisticas Periodo Fijo 1 10 10 1/02/2022 3860000 $39.886.666,67 $ - docencia"




Regional Cauca - CTPI

Técnico

Integracién de O

Logisticas

Periodo Fijo

10

1/02/2022

10/12/2022

3860000

$39.886.666,67

PREPARAR LA CARGA DE ACUERDO
CON SU NATURALEZA Y METODOS

Logistica Y Gestién De La Produccién

"Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnélogo en el niicleo bésico de
conocimiento ingenieria industrial y afines; o administracién. (ver anexo n. B. C)
alternativa 2: titulo profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento
deingenieria industrial y afines; o administracién. (ver anexo n. B. C) experiencia
laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de gestion logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en
docencia”

Regional Cauca - CTPI

Técnico

Asistencia

Periodo Fijo

1/02/2022

10/12/2022

3860000

$119.660.000,00)

ATENDER CLIENTES DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO DE SERVICIO
Y NORMATIVA

Gestion Administrativa Y Financiera

requisitos émicos alternativa 1administrador de
empresas, profesional en gestion empresarial. Comunicador social periodista.
Formacién profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales o afines,
preferi falista y/o izacién en servicio al cliente. Certificado
de competencias laborales enorientar los procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en los procesos de
ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a orientar. Alternativa
2tecndlogo en gestion empresarial o dreas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenierfa, mercadeo, logistica o dreas

afines. (esta alternativa aplica para zonas y provincias del pais) experiencia
laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6)
meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y doce (12)
meses en labores de docencia

Regional Cauca - CTPI

Técnico

Monitoreo Ambiental

Periodo Fijo

1/02/2022

10/12/2022

3860000

$39.886.666,67

OBTENER MUESTRAS
REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE
ANALISIS FISICOQUIMICO

Ambiental

Requisitos académicos: certificado de técnico en el drea ocupacional 23.
Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 231ocupaciones
de asistencia en ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo 2311:asistentes en
saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. 0) alternativa 1 titulo de técnico
profesional en nicleos basicos de conocimiento deingenieria ambiental, sanitaria
yafines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2 titulo de tecndlogo en nicleos basicos de
conocimiento deingenieria ambiental, sanitaria y afines; o quimica y afines. Ver
anexo n. B. ) alternativa 3 titulo de profesional universitario en niicleos basicos
de conocimiento deingenieria ambiental, sanitaria y afines; o ingenieria quimica y
afines; o quimica y afines. Ver anexo n. B. C) experiencia laboral: cuarenta y dos
(42) meses de experiencia relacionada distribuida asitreinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestién ambiental sectorial y urbana y
doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente
reconocida alternativa 1 treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asiveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de gestion ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia
alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asidiez y
ocho (18) meses relacionados con el ejercicio de gestién ambiental sectorial y
urbana y doce (12) meses en docencia alternativa 3 veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asidoce (12) meses estaran relacionados con
el ejercicio de gestion ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en labores
de docencia

Regional Cauca - CTPI

Técnico

Monitoreo Ambiental

Periodo Fijo

1/02/2022

10/12/2022

3860000

$39.886.666,67

GESTIONAR EL MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA

Ambiental

Requisitos académicos: certificado de técnico en el drea ocupacional 23.
Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 231ocupaciones
de asistencia en ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo 2311asistentes en
saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. 0) alternativa 1 titulo de técnico
profesional en nicleos basicos de conocimiento deingenieria ambiental, sanitaria
y afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2 titulo de tecnélogo en niicleos basicos de
conocimiento deingenieria ambiental, sanitaria y afines; o quimica y afines. Ver
anexo n. B. €) alternativa 3 titulo de profesional universitario en niicleos basicos
de conocimiento deingenieria ambiental, sanitaria y afines; o ingenierfa quimica y
afines; o quimica y afines. Ver anexo n. B. C) experiencia laboral: cuarenta y dos
(42) meses de experiencia relacionada distribuida asitreinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestién ambiental sectorial y urbana y
doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente
reconocida alternativa 1 treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asiveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de gestion ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia
alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asidiez y
ocho (18) meses relacionados con el ejercicio de gestién ambiental sectorial y
urbana y doce (12) meses en docencia alternativa 3 veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asidoce (12) meses estaran relacionados con
el ejercicio de gestin ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en labores
de docencia




10/12/2022
Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecndlogo en el nicleo basico de
conocimiento ingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C)
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA alternativa 2: titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento
EL MANEJO Y CONSERVACION DE deingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia
15 E‘BEASS‘QSFL%’ESE;AE‘ER%SCuERDO Ambiental laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada
ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
VIGENTE. de gestién logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en
Regional Cauca - CTPI Técnico Conservacién de Recursos Naturales Periodo fiio 10 10 1/02/2022 3860000 $79.773.333,33 docencia
10/12/2022
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA . s
EL MANEJO Y CONSERVACION DE + profesionalen ciencias natur ecélogo,
15 LAFLORA SILVESTRE, DE ACUERDO | 5 1ot ingeniero agroecélogo, ingeniero en agroecologia, médico veterinario,
CON LOS PROCEDIMIENTOS i i y/0 tecndlogos en areas afines. Experiencia laboral:
ESTABLECIDOS Y LA NORMAT IVIDAD N " & " N
VIGENTE demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con la
Regional Cauca - CTPI Técnico Conservacién de Recursos Naturales Periodo fijo 10 10 1/02/2022 3860000 $79.773.333,33 ia, experiencia y/o formacién docente minima de 12 meses
1011212022 OPERAR EQUIPOS DE PROCESO . . industrial L ectréni
SEGUN PROCEDIMIENTOS Y - " " ingenieros industriales, y electrénicos,
' |REQUERMEENTOS DE LA togistica ¥ Gestion De La Produccién quimicos. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién laboral con el
Regional Cauca - CTPI Técnico Alistamiento y Operacién de Maguinaria para I Periodo fijo 10 10 1/02/2022 3860000/ $39.886.666,67 PRODUCCION 4rea de su profesién jalista en procesos industriales
10/12/2022
"Requisitos academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL DE ESTUDIO:
LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, INGENIERIA
ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS,
INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN
MONTAR COMPONENTES ELECTRONICA, LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, INGENIERIA
15 |ELECTRICOS DE ACUERDO CON  [Energia Eléctrica ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA
PROCEDIMIENTO TECNICO EN ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN
GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION
DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE
POTENCIA. Experiencia Laboral;EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGIA ELECTRICA Y DOCE
Regional Cauca - CTPI Técnico Instalaci6n de sistemas eléctricos Periodo fijo 10 10 1/02/2022 3860000 $39.886.666,67, (12) MESES EN DOCENCIA."
10/12/2022
"Requisitos academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL DE ESTUDIO:
LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, INGENIERIA
ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS,
INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN
MONTAR INSTALACIONES ELECTRONICA, LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, INGENIERIA
15 |ELECTRICAS INTERNAS DE Energia Eléctrica ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA
ACUERDO CON NORMATIVA EN ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN
GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION
DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE
POTENCIA. Experiencia Laboral;EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGIA ELECTRICA Y DOCE
Regional Cauca - CTPI Técnico Instalacion de sistemas eléctricos Periodo fijo 10 10 1/02/2022 3860000 $39.886.666,67 (12) MESES EN DOCENCIA."
10/12/2022
i "  tecn6logo o profesional en sistemas, electronica o
ESTANDARES relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
Regional Cauca - CTPI Técnico Instalacion de Redes de C: Periodo fiio 10 10 1/02/2022 3860000 $39.886.666,67 seis (6) meses de experiencia en labores de docencia”
10/12/2022
" tecndlogo o p en sistemas y afines, con
conocimientos en: ¢sistemas de gestion de bases de datos relacionales y no
relacionales ¢plataformas de desarrollo web (. Net, java, php, python y javascript)
¢paradigma de programacién orientado a objetos éconocimiento aplicado al ciclo
DESARROLLAR LA SOLUCION DE L A :
SOFTWARE DE ACUERDO CON EL de vida del software éconocimiento de modelos y disciplinas de calidad de
15 DISENO Y METODOLOGIAS DE Informitica, Disefio Y Desarrollo De Software software ¢ imi de i y égiles aplicadas en el
DESARROLLO / CODIFICAR LA desarrollo de software ¢pruebas de software ¢frameworks de desarrollo web.
SOLUCION DE SOFTWARE : . : . i
Preferiblemente con cer inter en aplicadas al
desarrollo de software. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6)
Regional Cauca - CTPI Técnico 6n de Software Periodo fijo 10 10 1/02/2022 3860000 $79.773.333,33 meses en labores de docenci
10/12/2022 isit émicos: tecndlogo o profesional en sistemas y afines, con
en configuracion de servidores, i6n en la nube, méviles,
IMPLEMENTAR LA SOLUCION DE lenguajes de programacion, redes, distribucién de aplicaciones, capacitacion de
15 iggLY‘éﬁ“;sDDEE"g:E:fg;ﬁc‘ LOS | nformatica, Disefio Y Desarrollo De Software  |usuarios, pruebas de software. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de
MODELOS DE REFERENCIA experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6)
Regional Cauca - CTP! Técnico 6n de Software Periodo fijo 10 10 1/02/2022 3860000 $39.886.666,67. meses en labores de docencia
"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de
ATENDER REQUERIMIENTOS DE tecndlogo o profesional en sistemas, 6nica o i i con
Regional Cauca - CTPI Técnico Sistemas Periodo fijo 10 12 1/02/2022 12/12/2022 3860000 $321.152.000,00 15 ;gggé:;:‘ATEE:T%ET/;%lafgge con Informtica, Disefio Y Desarrollo De Software fa especialidad objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de
NORMATIVA DE PROGESOS DE experienciadoce (12) meses estarén relacionados con el ejercicio de la profesién
NEGOCIOS. u oficio objeto de la formacién profesional seis (6) meses en labores de
docencia"




Regional Cauca - CTPI

Técnico

Sistemas

Periodo fijo

10 10 10/12/2022

1/02/2022

$3.330.000

$34.410.000

MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO
SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

Informitica, Disefio Y Desarrollo De Software

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o profesiones relacionadas con
la especialidad objeto de formacin. Preferiblemente con certificacién
internacional en: ensamble y mantenimiento de equipos de computo y
servidores comptia, a+ o server+ microsoft office specialist (mos) experiencia
laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estarén
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional seis (6) meses en labores de docencia”

Regional Cauca - CTPI

Técnico

Sistemas

Periodo fijo

10 10 1/02/2022|  10/12/2022

3860000

$239.320.000,00|

MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO
SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

Informatica, Disefio Y Desarrollo De Software

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o profesiones relacionadas con
la especialidad objeto de formacion. Preferiblemente con certificacion
internacional en: ensamble y mantenimiento de equipos de cémputo y
servidores comptia, a+ o server+ microsoft office specialist (mos) experiencia

Regional Cauca - CTPI

Técnico

Sistemas

Periodo fijo

10 10 1/02/2022|  10/12/2022

3860000

$279.206.666,67.

IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE
15 DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

Informatica, Disefio Y Desarrollo De Software

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o profesiones relacionadas con
la especialidad objeto de formacién. Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de
experienciadoce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional seis (6) meses en labores de

docencia"

ELKIN YESID ASTAIZA

CORDINADOR ACADEMICO

MELSON PINO SALAZAR

CORDINADOR ACADEMICO

HUMBERTD POLANCO OSORIO
CORDIMADOR ACADEMICO

DIMAS GENTIL BOLANOS

CORDINADOR ACADEMICOD

Blesalegpo)

ASTRID MILENA REYES
CORDINADORA ACAD EMJCN
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