REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O Yersion: o L
Fetha deaprobacisn: 2470272017 s
PRORROGA i i hssin
Codigot 04-02:FO-0005 e
Quien solicita {colocar cargo y 1o petfil del supervisor) Fechit de 1 Solicitud ‘ Dep i o sede: PAPS BOMBERDS
ANA MARIA MAHECHA BUITRAGO Dia Mes Afta
DIRECTORA SERV AMBULATORIOS 24 9 2018 Direccion a la que pertenece: GESTION CLNICA
Motivo de 1a solicitud {Marque con una X) | No CONTRATO AMBULATORIA
Adicion y Prorroga X
Adicién 39802018 Formato documentos minimos para celebrar contrato
Prorroga Lista de Chequeo Persona Natdral
Reinicio
JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)
La oficina Proceso Gestion Clinica Ambulatoria requiers Ia contratacian de un medico  para la realizacion dé actividades en (' sede PAPS BOMBERDS
Descripeion del sarvicio solicitado
MEDICY
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X
PEREIL - IMEDICO
NUMERO DE PERSONAS REd1
EXPERIENCIA: (En anos) EN:

HABILIDADES: Generacion de practicas seguras en salud, diligencia en'la atencion a pacientes;
de problemas, capacidad de analisis; toma de decisiones, empatia.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad: ‘e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el inicio & 1a ejecucion del conttate Errcras en 14 SUPerVISIon: No informar
oportunaments al supervisor su designacion.Riesgo relacionade af conocmiento, experiencia v destreza en 6t desempeno de’ sus attividadesRiesgo porno asistéricia & las actividadas
programadas Riesgo relacionads con fas conductas que miran la intsncionalidad dél individuo v su actitvidad valorativa ¥ ética ante ias actividades ylosusuanos;
Riesgo en Ja planeacién de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encusntran misién, visidn p
objetivos, metas ¢ indicadores. Riesgo'de no cumplimiento de {os parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No‘entrega de soportes”; registros de las actividades de ‘acusrdo con los procedimientos v requerimientos de 1a entidad

seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales, resolucion

anes de-accidn,

v R X CANTIOAD
GrQuE con wne X sedon VALOR UNITARIGImas. {meseg horag; ERER
P tipo decontrate Tors, Botiv attividaciin 5 VALOR TOTAL
MONTO TOTAL [valor o dobs sontiatrd :
O DE EJECY ragistrarse én lapiz) MES [ Observicionss
HORA $ 24.982.00 186 s 4.648.852,00
ACTIVIDAD 1]

ACTIVIDADES / OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA
S28l0] YT [#181 Ty

a MrarETo Z{NsT=aele pictuiike £ g U OPUTTOIIE e U T O S I S eSS e ST CIOTs treTer
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidents E.S.E. Unidad de Servicios de Salud Bomberos y/o donde el supervisor del Gontiato fo squiera;

b. Realizar |a referencia'y contrarreferencia Cuando se requiera dentro de los fineamisntos de retes de servicios de salud v de acuerdo a as rermas que la regulan;

¢. Diligenciar la historia clinica sistematizada respetando lo normado ‘en la Resolucion 1695 de 19989y demas normatividad vigente | v/o los' formatos que haya implementado a
institucion en forma legible: sin tachones; enmendaduras; registro de fecha'y hora de la atencion. nombre y registro medico:
d.Uso adecuado del bata y came Segun lineamiento institucional.

€. Entregar diariamente los registros individusies de’ prestation do los servicios (RIPS), completamente diligenciados de actisrdo a la reselucian 3374 &5 2002 y'a la resolucion 0957 del
2003 del Ministerio de saltd. al 4rea do estadistica o quien defina sl codrdinador del centro

f-Aplicar tas guias de manejo_ clinico aprobadas. por e hospital y el contratista para fa especialidad y colaborar en s actualizacion de las mismas, {eniendo en cusnta la medicing
basada en la evidencia.g’ Encaso de presentar dificuitades para asistic a 1a constita programada deberd informar oportunamente al Supervisor del Contrato'y garantizar la
feprogramacion de la' Agenda h. Cumplir oporilinamente &l inicio y finalizacion de 1as jornadas sequn o establecido en'la programacién’ del servicio Participar activaments en el
cumplimiento  de los planes de mejoramiento : praducto de la Auditorias internas v.externas.

§. Cumplir y hacer complir ‘as rormas establecidas -por la institucion en matefia de bioseguridad, seguridad del paciente, referericia. y contrareferencia;; manejo inlegral de residuos |
entre otros k. Dar un trato humanizada 4 fivestie s usuarios: en términos ds calider | seguridad,” vocacion de servicios equidad, respelo porla digridad humana: transparencia::
integralidad; solidaridad. oporiunidad ¥ suministro adecuado'y correcto de informacién sn salud al ustario'y fa familia;

q'd ap 3

Participar n fos procesos de habilitacion ylo acreditacion implementados en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Oteidente E.S.E.. Unidad de Servicios de Salud Bomberss.

Reportar én forma oportuna  al lider del proceso ambulatorio intramural y Subgerencia de Servicids de Salud. o5 eventos adversos que se presenten en fa'prestacion da servicios como

reacciones adversas'a medicamentos éntre otras.n. Participar activamente en'la programacion de actividades de sy especialidad alas qus $ea convocado o, Aplicarlos linsamientos

establecidos para la Contratreferencia de usuarios;

p. Prasentacion de cuenta de cobro acompafiada de informe de actividades (No: Consultas realizadas, procedimientos realizados y procedimientos cancelados) copia de RIPS, factura da

pago de fa consulta externa y soportes de pagos de parafiscales.q Reallzar seguimisnto al contrato junto con el supervisor del contrato para revisar la ejecucion del mismo y presentar

dentro de los 10 dias siguientes e plan de mejoramiento qle sea requerido;

r..Colaborar con la Unidad de Servicios de Salud Bomberos en sl desarrollo de los convenios docencia-servicio, que se engan SUSCrtos v que Se relacionen ton 1a especjatidad, sin

delegar Ias responsabilidades en ios estudiantos € internos que se asignen en &l senvicio de cinigia. :

s.'Velar porel adecuado funcionamisnto de jos equipos de su especialidad, asi como de su custodia y.repodar oportunamente cualquier dafo Gue se presenite s slics.

t. Participar en Ia capacitacion dei personal técnico y auxiliar sobre los procedimientos propios de su especialidad, tendiente & establacer a5 caisas y soluciones‘a los problemas'de

salud. - s Alimentar permanentements (08 sistemas da informacion aue estan a sy cargo yimantenerios al dia.

v.:Cumplir con los estandares de Acreditacion que te apliquen de tat manera que permitan el desarrolio del objeto contractual y favorezea el process de acreditacion al interior de 1a

institucion w. Uso adecuado dél bata y.came segun lineamiento institucional.inciuye of cumplimiento de 14 a5 rategl a "auitate la bata” en el conte o de seguridaq del paciente 3. Asufnir
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ANA MARTAMAHECHA BUITRAGO

Nombre Supervisor Nombre Directora Servicios Ambdlatorios




