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REQUERIMIENTO DE PRESTA§;3§ égs Gs:RVlClOS PARA ADICION Y/O Facha e sorabacian: 3476272015 o
Codigo? 04-02-FO-0005 eiinen
Quien sollcita {colvesr cargo y fo perfil del siparvisery Fecha' de Ta Solicitud Dependencla o seder - PAPS BOMBEROS
ANA MARIA MAHECHA BUITRAGO Dia ] Mes ARG
DIRECTORA SERV AMBULATORIOS 25 | () 2018 Direccién u la que pertenece: GESTION CLINICA
Motivo de la solicitud  (Margue con una X) ] No CONTRATO AMBULATORIA
Adieién y Prorroga X
Adicidn 3980.2018 Formato documientos minimos para celebrar contrato +
Prorroga Lista de Chequeo Persona Nataral
Relnicio
JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa: verificacion presuptiestaly
La oficina Proceso Gestidn Clinica Ambulateria requisre 1a contratacidn de un medico para la realizacion de actividades éri'la seds” PAPS BOMBERDS
Descripcion del servicio olicitado
MEDICO
AREA; ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X
PERFIL: [MEDICO
|NUMERO DE PERSONAS REQ1
EXPERIENCIA: (En aflos) EN:

HABILIDADES: Generacion de practicas seguras en salud, ditigencia enla atenclén a pacientes, seguimiento de proceses, adecuadas relaciories Interpersonales; rasolucion
de problemas, capacidad de analisis, toma de decislones, smpatia.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: . Inhabilidad & Incompatibilidades sobrevinientes Demora en ol iniclo de 13 ejacucion del contrato. Errores an 1a. supervision. Na informar,
oportunamente al superviser sy designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia 'y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las autividades
programadas, Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individue ¥ su actitvidad vaforaliva y ética ante las actividades y.10s ustarios.

Riesgo on la planeacion de las actividades par realizar.Riesgo por no cumplimianto de normas y.politicas institucionales. sntre las que se encuentran misién, vision, planes de aceién:
objetivos, metas'e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por-el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimisntos ¥y requerimientos dé la sntidad

" e CANTIOAD
arque con una X segin VALOR UNITARIO(mes | - (mosss: haras.
corfespunda tipo de- contraty bote:, actividad) setividades s VALOR TOTAL
MONTO TOTAL {valor nio dabe talat),
O DE EJECY Teqistrarse e fapiz) MES ’ Observacionss
HORA' $ 26.:480,00 174 $ 4.528,080,00
ACTIVIDAD o
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
o (2, cOyu o SUETIS [$igaIesE SO COIT onunumy 14 ($15:

a0 2 91 R LVISIES (O e

2 2L U gene R TR o g ETpUsTe
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente £.S.E., Unidad de Servicios de Salud Bomberos y/o donde el stpervisor del contrats i requiera;
b. Realizar Ia referenicia y contrareferancia cuando se requiera dentro de los ineamientos de fedes de servicios de salud y de acuerda a las normas que Ja regulan;

¢ Diligenciar I historia clinica sistematizada respetando lo normado - en fa Resoltzion 1695 de 1999 ¥ demas normatividad vigente . /o los formatos que haya implementads ia
Jinstitucion en forma legible; 'sin tachones, enmendaduras, registro de fecha y hora de la atencion, nombre y ragistro medico.

d. Uso adecuado del bata 'y carne segun lineamiento institlcional.

. Entregar diariamente fos registros individualss de prestacion ds los servicios (RIPS), completamente diligenciados de acuerdo a 1a resslusion 3374°de 12002 y & In resoiucion 0951 dal
2003 del Ministerio de ‘salud, al drea de estadistica o quien defina | coordinador del centro

f. Aplicar las guias de manejo ¢clinico aprobadas por'el hospital. y ol contratista para la especialidad v colaborar en la actualizacion de las mismas, teniendo en cuenta la medicing
basada en la evidencia.g. En'caso de presentar dificultades para asistir 2 1a consulta programada deberd informar oporiunaments al Supervisor del Conlrato 'y garantizar la
reprogramacion de la Agenda.h. Cumplir oportunaments el iniclo 'y finalizacion de las jomadas $800n o sstablecido en la programacisn del servicio.i. Participar activamente: en &l
cumplimiento de los planes de mejoramiento’ products de la Auditorias internas y-externas,

i: Cumplir y hacer cumplir 1as nofmas establecidas por la instifucidn en materia de bioseguridad, sequridad del pacients. refarancia y contrareferencia , manejo integral da residios i
entre otros k. Dar un trato humanizado 2 riuestro s usuarios: en términos de calidez | seguridad, vocacion de servicios . &quidad, respeto por la dignidad humana, transparencia’;
kin(egralidadl solidaridad, oportunidad 'y suminisiro adecuzdo y correcto. de informacion en'salud al Usuario y la familia,

Participar en los procesos de habifitacién y/o acreditacion implementados en fa Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Oceidente E.S.E\ Unidad de Servicios de Salud Bemberos.
Reporiar en forma oportuna: al lider del proceso ambulatorio intramural y Subgerencia de Servicios de Salud, fos ‘eventos adversos que se presenten en la prestacion de servicios como
reacciones adversas a medicamentos antre ofrasin, Participar activamente enfa programacion de actividades de su especialidad a las que sea convocado o Aplicar los linsamientos
establecidos para la Contrarreferencia de usuarios.

p. Preseniacion de suenta de cobro acomparidda de informe de actividades {No. Consultas realizadas; procedimientos realizados y procedimientos cancelados) copia de RIPS, factura de
pago de la consulta axtema y soportes'de Pagos de parafiscales.q. Realizar saguimiento al contrate Junto con el supervisor def confrats para revisar 1a efecucion del mismo 'y presentar
dentra de Ios 10 dias siguientes ef plan de mejoramiento que sea requerido.

r. Colaborar con la Unidad de Servicios de Salud Bomberos en el desarrollo de los converios docencia-sarvicio, que se tengan suscrios ¥ que ss relacionen con la especialidad, sin
delegar las responsabilidades en los estudianies & Internos que se asignen en el servicio de cirugia:

§. Velar por el adecuado funcionamiento de los equipos de su espacialidad, asi como de su custodia y réportar oportunamente cualquier dafo que se presente én elios,

t. Participar en la capacitacion del personal técnico'y auxifiar sobre los procedimientos propios de su especialidad; tendients a establacar jas causas'y soluciones a los problemas de
salud.  u.Alimentar permanentemente 1os sisternas de informacion que estan'a su cargo v mantenerios al dia.

V. Cumplir con los esténddres de'Acreditacion que le apliquen de tal mansra que permitan el desarrolio sl objeto contractual ¥ favorezea el proceso de acreditacion al interior de la
{institucion.w. Uso adecuadn del bata ¥ carne segun lineamiento institucional.incluye el cumplimiento de la estrategi a "quitate 1a bata" eri el contexto de seguridad del paciente . Asumir

7 il ¥:in)

el ADNSK dacln Blfss ra pne [a firm, {ate-Te-iRa] izt
CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

Lntraindale :m(h: L6 thnMn ran; yitidad bl
3 B
£ = ERERY

L 0 V
ol amenke LN
me{;z%m N \WMACHD CACAI ‘Ar:A\nkARmMAEECHABUWRA&o

Y
Nombre Suparvisor Nombre Directora Servicios Ambilatorios




