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1. DESCRIPCiÓN DE LA'NECESIDAD CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:" , \ l' 'j' i i' ,lo i1~'" ,[J,,\>I;"'¡}'Ui "'jl " , .. . . f:~>¡-.'t -.~(;~'tT:.~-1' ~ ::H.'.\iJü;~'. ~'-:~JI;~~:J'h~!~~rqW,!;I,lJ~
El Instituto Flnanclerq Qe:qasan~re-lfC, es una empres~ide gestl6n e~0~(>rm!9aaecarácter
departamental, sometida 'al régimen jurídico de las Empresas Industriales"y Comerciales
del Estado, dotada de personería jurídica, autonomía administrativa y presupuestal,
vinculada a la Secretaría de Desarrollo Econ6mico, Agricultura, Ganadería y Medio
Ambiente, que desarrolla, labores,crediticias y de operaci6n de proyectos j productivos y
apoyo a la continuid~:dd;e la ~~~ca;9i6nsyperior 9.lo~;'f¡bachillerestHp~qf~~ji9~~I~s,,~nel
departame~to de q~s~~are,; ¡re~eJ~dos en el des~~~~1I0del .s!~ptC?{¡~~e~Wrsa~I~1y
agropecuario del departamento,' así como en la POsibilidadde Ingresd1lY!acceso a la
educaci6n superior de la poblacl6n casanareña, mediante el otorgamiento de créditos.

En ellFC fomentamos el desar~olloecon6mico y social del Departamento de Casanare, a
través de la prestaci6n ;de servicios, financieros, empresariales y gestlpn¡:deproyectos;
contribuye~~o al meJó~aTlien~o¡de,!a?ca1idad,devida Y," ~:~tisfa,'cci6n de~u~I~.h2S,lf"!I~n~~~,,con
responsabilidad SOCI~I¡Y~imblenf~I;¡¡, ; '¡;! i'~~: '~h~ril~':l¡:11:1':::
La Subgerencia Comercial y delCrédito tiene a cargo tres procesos mision'ales,dentro de
los cuales se encuentra el proceso de gesti6n financiaci6n este a su vez maneja tres
procedimientos, uno de ellos PGN01-00 PROCEDIMIENTO RECEPCION ESTUDIO y
APROBACION DE CREPITO cuyo objetivo es gestionar adecuadamente la recepci6n,
e~tudio, viabilizaci6n ¡Y ~woba~i~,fl,~dEfsoliciti~des?~Icr~9.ito.de fomep.!0~9¡i~~!~rt!i9a?,.Del
mismo modo, el Plar:d,e ':C~IO.~cje. la.,'{lgenclaJ;20<f~~.t1ene~ref¡I,s~~:h~~~:~laFt,v~'d.~d
"Desarrollo del proceso Gf3stl6nfmanclaclon a traves de la recepcI6n)les~I;/~{()yaprobaclOn
de créditos con recursos propios, colocando el 100% del recaudo de capital del mes
inmediatamente anterior',

Según lo dispuesto en PGN01-00 PROCEDIMIENTO RECEPCIQN ESTUDIO y
AP~OBA~ION DE 9R~~JTO,I~n" ,L!.r prim~r ~?m~nt~~.~1 asesor e,~~~*:~i~Pli~f(;mnaal
posl~le cliente sobre !~~p,lfere~~~~:lIneasde,c~edlto,::r~qi~lsltos,gara~'~~~,¡g~'()fl:t~sa.s ~e
Interes, seguros y der:nas;condlolonesdel credlto de acuerdo a la polltlcaHnternade credlto
y Manual de Créditd.; Co'n los ~ocumentos completos y organizados, el asesor hace la
radicaci6n y estructuraci6n en' el software lAS, y posteriormente se remite la carpeta
completa al profesional de crédito, quien revisa y verifica la solicitud de crédito, asignando
un analista de crédito, p~ra qUtr ~onFeptúe la solicitud de crédito. ~I a,l)al!~tadesignado
recibe la carpeta; h~p~; un aI1P!i~is.JY veri,ficaci6n"qe~¡~lIadade la¡t,s()UqltyP;I~~ pr&.dito,
infor~~ci6n física y ¡~n¡~I ~is~erDanIAS.Confrontgt.'~j i~formació~¡¡i1,9~~~~p¡~~e~:x!as
condiciones, con lo est~plecldo en el manual de credlto, manual ae nesgo' de credlto,
políticas internas de crédito y demás normatividad aplicable y correspondi~nte. El resultado
de su evaluaci6n debe ser incorporado en el Formato RGN01-05 EVALUACION
SOLICITUD DE CREDITO. Como resultado de la verificaci6n que realiza el analista, puede
emitir concepto de VIABILlD~D, si, encuentra que la informaci6Q e~t~,iacorde y en
cumplimiento con 10Slr~qUiS,'itosl~!as C,:ondici()nesd~I.,;c.r~qito, de lo co'~r~:' j~,m'.'~~'I'FoncePto

',; ! , 11 , ! ,', ni, '¡"! ¡'l,1 " .j4¡¡;j'j ¡'fl" !,.¡ ,',
~ ~ r t.~ ; 1 :~. "! ;. :!~ :n~ :'. i ;~tM::,(:',l\~'I': :' ;!

O~IJDirección: Carrera 13C No. 9-91, Yopa!, Casanare. ~ Te'~ (8) 633 4010~63j4017 _ 699 -,1~ o/ 4022 - 6334733. O Cel.: 320 889 9573. B E-moil: Instituto@ifc.gov.co 1
\!'; ,j',.: .. ¡\ .i, l. "!"¡ii;,,;",!,i"''''''
'! : . i ' ;, , : ¡!~t :i"llnIIU'J id 1', "

, j' ! ( :1,-:' ! ,! ,:-5J.;(~tl i'n,i: f' :if

mailto:Instituto@ifc.gov.co


Página 2 de 10

~~~

SISTEMA DE GESTiÓN:, : CODIGO: RCT01-10

~

:1, DE CALIDAD ¡ ¡ i".0- (~ ~.;:";,' " djí': ESnJDIO ~REVIÓ FECHA DE APROBACiÓN:~ ' ¡ , l PROCESO 19/01/2022! ¡ I
lNSTrllJiQ f1NANCIERC Df~ CA."ltl.N,N'{E CONTRATACiÓN , VERSiÓN: 10

de NO VIABILIDAD; del mismo modo, es probable que la 'solicitud requiera un reproceso,
para lo c~al, q,~p,e r~gistrar un SERVICIO NO CONFORME en el formato RDP07-01
REGISTRO ,q~¡F?RQDUCTO NQi-CONFORME Y devuelve la carpeta al Profesional de
crédito. El 'analiSf~ d~be registrar su concepto en la Evaluación dé Solicitud de Crédito, en
el sistema lAS. : : '

El análisis de una solicitud de crédito es una etapa del procedimiento que puede tardar
entre 1 y 5 días aproximadamente, dependiendo del cúmulo de solicitudes, la cantidad de
documentos ef)lJl'la carpeta, el tipo de crédito, la complejidad del mismo o si requiere o no
visita,téc~ifa Mi~Hts ~jno necesari~::soli:citar inf~rmaci1n adiFionaIJ~ar~' ampliar su concepto.

Para el desarrollo de las actividades de analista: el IFC cuenta con un profesional
universitario en su planta de personal. Esta situación repercute en el normal desarrollo de
las actividades afectando la colocación de créditos, represando las solicitudes y
ralentizando el procedimiento al momento de la verificación de las carpetas de solicitud de
crédito por pa,~~,~?eLlanalista, toda vez que las obligacio~es de análisis entonces recaen
sobre el ~rOf~~\~,~t,al',d'"eplanta en 7tste momento., " ,¡. 1:,,'

,.. ,pj!! ll~ "~ k,' 1 ,¡ . '
En la vigencia' 2Ó21 y' con el ánimo de mejorar las condiciónes de acceso y vinculación de
la población a la dinámica económica departamental, reactivar la economía, fortalecer el
proceso de colocación de créditos y facilitar el acceso de crédito a los pequeños
empresarios y productores tanto a aquellos que tienen un historial.crediticio como a aquellos
que presentan,dificultad de posibilidad de acceso a créditos en otras entidades; todo ello
en el ,m.a.~~od:11~~~y.tar condicion1s que permitan din¡amiz~r aSPTctos de la ec?nomía local
y permltlr¡qUé~}a~¡personas puedan mantenerfuent~s de}ngreso; en tal sentido, la Junta
Directiva dellnstituto1Financiero de Casanare mediante el ,Acuerdo No. 03 del 26 de maro
de 2021 aprobó la modificación al Manual de Crédito delIFC, donde se adicionó una nueva
condición al crédito comercial cuyo valor no supere los tres (3) SMLMV.

En la vigencia, 2021, el IFC firmó 16 Memorandos de entendimiento con diferentes
Municipios'deIJ~~partamento para! la promoción y cO,locación de,microcréditos; para tal fin
y de acu~rClo:66ri!~la$f,proyeccione~de recaudo y la re,cepti~i1idad¡de los usuarios la entidad
espera realizarla'colocación de los recursos proyectados!para aprobación de créditos de
la vigencia 2022.

En 2020 se aprobó 634 créditos y para el 2021 se aprobó 1.373 créditos, lo que indica que
hubo un incrementoJde un 116%, en la aprobación de créditos y se espera que para la
vigencia *Q24¡'~1$~~?incremento:~~davez que se tiene un¡presup~esto para colocación de
créditos de 'alréa~dor'!de VEINTE MIL MILLONES DE PESOS. '

, ,'1 ' I
I

Una vez analizadas las metas fijadas por la entidad, se tiene que el personal de planta que
dispone ellFC no es suficiente para llevar a cabo el 100% de las actividades de análisis de
créditos, propias de la subgerencia comercial y de crédito, por lo tanto, se debe buscar
alternativa~ p~h~!IpgJar llevar a c~bo dichas tareas. ¡:I ": ::
Por 16ani~~i:d~~~'¡~ri~'kta de que &f:I~f~cha no :se cuJnta c8n pe~~on~1de planta suficiente
para el desarrolló de esta actividad se hace necesario: realizar la contratación de los

~ Dirección: Carrera 13C No. 9-91, Yopal, Casanare. ~ Tel: (8) 633 4010 - 633 4017 - 633
4022- 6334733. O Cel.: 320 889 9573. ~ E-mail: Instituto@ifc.gov.co

¡íji, ;1:1 'f¡~i ' H , ',1' ".
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servicios de una pers~n~!natu~JI'co~lexperienCia p~ofe~10nalrelacio~~dl¡lira¡¡bi~é ~poye
con el análisis de viabilid~d en :Ia colocación de los recursos, a través deJa solicitud del
crédito. .'

, .

2. DEFINICiÓN TÉCNICA: OBJETO, ACTIVIDADES YIO ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS E IDENTIFICACiÓN DEL CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y

::.1 j ; i ;1 i¡ ¡!SERVICIOS ~NS~SC ,f!¡>.¡:~i;l.:t!li .¡¡

2.1. DESCRIPCI6N DEL OB~ETÓ A CONTRATAR: 11 ' !( ~;jw' , :', ! •

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBGERENCIA
COMERCIAL Y DE CREDITO EN EL ANALlSIS Y CONCEPTO DE CREDITOS DE
FOMENTO DEL IFC. ' . , ' ,

2.2. ACTIVIDADES ";,'bESA~RO¿,LAR PARA EL LqGRO DEL 4BJli':T,~¡A,!1 ! ,j ¡
CONTRATAR:: 1: '1' ¡ : '1!i : ~n "'¡~l¡~!¡ ,;1:, !

: ~~ ¡ . .1, }t ~\ ~-t.' ~

1. Realizar la verificación de los datos correspondientes a las solicitudes de crédito que
le sean asignadas, de acuerdo al tipo de crédito y documentos presentados,
siguiendo los lineamientos del manual de crédito vigente y el procedimiento
establecido porlel ;~i~te~a dje~estiónde calid~ad.,il '\j,}(¡:¡; :;" , ¡

2. Emitir concept,o'de!Viabi'1i
1
dad,:lno viabilidad o' no'~bonformidadllse~j~!d&~esponda,

conforme el análisis y vefificaCión reálizadossobre los docurn~ntos'que conforman
la solicitud de crédito. ¡ ,

'I'~~:I'\in:¡ ,: l. ;.t r" t,I,'~':"', . , ..f/ "¡,' too, l. '" ¡l' ': 1,

., l' Pil!.! ,'o',! ;,~':fi::J,' ,I,!

de Seguridad Social, de

3. Realizar el diligenciamiento en la base de datos del sistema lAS, en lo que
corresponde al análisis de crédito y conocer la etapa en que se ~ncuentran las

4. :::;~Urd:n~:r:J1tciL1e¡i¡orma;odelas:~ol:~tJdesdecrJdi;~~~~W~.~~ÁViar
al profesional de crédito, para su consolidación. 1: ,)

5. Brindar apoyo en la gestión de cobro de cartera, correspondiente a las obligaciones
de las dos últimas cosechas que le sean asignadas, ingresando la información en el
sistema lAS sobre la gestión, r~alizada a deudor~~ y codeudor~s.(:¡ ,t

6. ~erific~r y dar r~sp.~,esta.~P'9rt~nay c7rrar en :~F9,P,~ument, la~¡P1J~"~",,j9~~:I~h~yan
SidoaSignadas: ¡,' 1 ,1 ; . "1'; " ,"!I~ I ," , . '

~ l' ~._ ;. . t -''L

7. Presentar informe mensual y final de actividades realizadas.

8. Las demás actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del
objeto contractual, ! i .' .¡ ,~

2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRAl]lSTA
¡ 1: :1: :,¡ : : i1~ ;
; l'

1. Afiliarse y pagar: los aportes al Sistema General
conformidad con el ordenamiento legal vigente.

2. Cumplir el objeto del contrato.
, \ , .,¡.

, ~ 1,; ., ~, 11., , i
L:\ ~Dirección: Carre'r~:1~CNO:~,-91,Yopal, <;;asanar~:~'~e~: (8) ~33 40!tO,'.:~~,;~1.917 ~6~3e~ 4022 - 633 ~733. o ?el.: 320 889 9573. ~ E-mail: Instltuto@lfc.~oYico' , t
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2.4 CLASIFICACiÓN UNSPSC y VERIFICACION PAA 2022
Ji L .1

No. CqDIQ~~EY~ :¡¡SEGMENTO , "1 FAMILIA CLASE
PROD' .'0';1 ,¡ :

i 1 :¡-(.

Servicios de Gestión, Servicios ~ Servicios de Servicios
1 80111600 Profesionales de Empresa y recursos personal

Servicios Administrativos Humanos temporal
La presente contratación se encuentra incluida en el PM -2022, aprobada mediante Acta
Nro. 001.,.:d..e ;!1...:~~l,de:~~.~~ro de. 29,2.2 emitida ~...L el,.com.¡it.é Ins~.itu.~ionalde Gestión y
Desemp~~o~ ¡q~~arm~clon en Flla~¡¥#:132PM)~ 1':1' ti:

, 'í!'~ ; 3. INTERVENTORIA YIO SUPE:RVISION:

Para realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero y jurídico, al cumplimiento del
proceso contractual que se genere con el presente estudio previo, se hará a través de
supervisión será ejercida por quien delegue el Gerente dellFC en el respectivo contrato.

" , "l.::: .I¡.l¡f:j,.~.\, ¡!~.'OPORTE ~~TRATEGICO, TÉCNIC.6 y ECONÓMICO
, ,,','l'.ti ~, .. , . ,l.

4.1 SOPORTE:!ESTRATEGICO: ' , .! :
Para dar cumplimiento al Plan Estratégico 2020 - 2023, el siguiente objeto está enmarcado
en el Plan de Acción 2022 del área de la siguiente manera:

¡~ rSB'"-MlRellc¡¡);;¡ •.•...•... .•..•....• ,.".,... ,' Ik

Fortalecer el sistema de;monitoreo de la colocación de crédito y
recúperación de cartera.!.¡ ~

INICIATIVA DEL PLAN DE Implementar nuevas estrategias de colocación de crédito y de gestión
ACCION de cobro; fortalecer los mecanismos para la gestión de cobro y

normalización de cartera.

41Direp~i.~?~t~~rr~a 13C No.9-~1! Yopal, Casanare.;~!el: (8) 6~3 4~10- 6334017 - 633
. ,¡,. 4022f- 6~3 4733. O CeL: 320 889 9573. ~ E-mail: Instituto@ifc.gov.co., " ~ . . i

Página 4 de 10

mailto:Instituto@ifc.gov.co


.~

,SISTEM~ DE ~ESTIÓN , ' .¡I Ik W~lN;.; i " '. "l~ CiDIGf¡WCT01~10 "f ¡

~

' . ! ~. DE CALIDAD . '..¡

¡fe l' ¡; -" .f,~J~'l! :q:-~ '
. i i

; ~j.¡
FECHADEAPROBACIÓN:ESTUDIO PREVIO

PROCESO 19/01/2022
iNSTriUTO nNANC!f;r~O DE c;.}Wit,Hl::: CONTRATACiÓN VERSiÓN: 10

¡

1"
. J '-H
, l'
,l:',

,;

:g~ .
1~
1\;

i
Au'mentar la colocación, de.créditos para .el fomé. to. del. desarrollo
pr6ducti~0; empresarial y de'~ducación sup~rio~r:¡ ¡HU; ii ¡

Aprobación de créditos con recursos!' pfopiós y convenios
administrativos vigentes, colocando el1 00% del recaudo de capital del
mes inmediatamente anterior.(excepto el recaudo de diciembre de
2022)
100%

¡

I ' ¡
0%1;

1,

META PLAN DE ACCiÓN! . ; l'

ACTIVIDAD DEL PLAN DE
ACCION

CANTIDAD PROGRAMADA, :

ESTADO AVANCE DE' LA
META FíSICA. í .:

AVANCE ESPERADO CON LA
EJECUCiÓN DEL CONTRATO 10% del (100% de la meta de los dos primeros trimestres 2022)

PRODUCTO O ACTIVIDAD A Apoyar a la Subgerencia Comercial y de Crédito en el análisis y
EJECUTAR CON EL estudio de los créditos presentados por los asesores de crédito y

;

CONTRATO . \ asignadqs por el Profesional de Crédito. ,¡ ¡.

4.2 ESPECIFICAClo'~E~ TEC~ICA$ DEL OBJETO P~ODUCTOAf8o;~I~A¥~R:
NO APLICA ,.. '. · , l.'

Que atendiendo las directrices impartidas en la normatividad vigente y tomando de guía los
procesos adelantados por la Agencia Nacional de Contratación Pública "Colombia Compra
Eficiente", debe entenderse que la contratación de servicios profesionales, tecnólogos,
técni.cos o d~ a~o~o,l~oiestá,tUjet9 a r~,9uisitos .~a~iRulares d~ íi~~I~~~é~~!i Isal~9 I~s
propias del eJercIcIo' mismo de,la profeslon u OfiCIO,q4e: tenga IdopeléJal:l1y.expenencla

. l' . . "l' !l .•.~:
acorde con el objeto a cO,ntratar, de tal manera que la determinación del: perfil del posible
contratista para el presente proceso de contratación, debe estar relacionada con el
conocimiento previo de las condiciones académicas profesionales y de experiencia y de
contratos anteriores realizados por la entidad u otras entidades en activiqades similares.

Para la definición del'.p¡.re~LpuesJo.Ofic!ialdel present¿ pro!beso, eIIFC, ~,;iEmW.~~.'m,l'"iJeferencia. '. ' . .'. i~,. ~:.oto, .. ' : .
la Resolución No. 012 de fecha 04 de'Febrero de 2021, "Por medio dela qual se fija la tabla

~ o. \1 Dirección: Carrera l3C No. ~-91, yopal, Casana,e. '\, rel: (8) 633 40,1Oli6~3 40 7 - 633 r
ISO'''''! e~ 4022 - 633.47¡33.O.?el.: ~20 889 9573. [9 E-mail: Instituto~!rc'QPVJi¡~Oj.- " sr . '~; ~1: ~d!i~11

J '
CO«<CEIUt»01 1 \', ¡': :~' n. )',: t
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¡ 'í'

!
correspondiente para el pago honorarios de prestación de servicios profesionales y
personales de apoyo a la gestión.", aplicando el perfil definido en el presente estudio.

Así las cosas"de acuerdo al perfil requerido para el presente proceso y a la Resolución
mencionada,s~:¿~tat5leció un presupuesto oficial de lá estirh,ación de los costos del contrato
de prestab¡Órl~~!~eU¡cios en la stima de VEINTISÉIS MILLoNES DOSCIENTOS VEINTE

, I ,

MIL PESOS M/CTE ($26.220.000).

5. INFORMACiÓN PRESUPUESTAL

FUENTE

RECURSOS PROPIOS
$ 26.220.000

i
'! .

CÓDIGO ,1
,

2105020080080309

r f¡ ,! ,1

: 1, ; ¡NOMBRE "
i i' : : ~tH,¡tt Ilt1 H '

Otros SerVicios Profesionales y'
Técnicos

COLOCACION, SEGUIMIENTO Y Centro de Costos
COBRO DE CREDITO. 09001133

'" fi t, ¡

6. ' MbD~t{bA'6DE SELECCiÓN. JUSTIFICACiÓN/Y CRITERIO SE SELECCiÓN
!.' ; 'W I.j~; t: ! I,'It ti' .

6.1. JUSTIFICACiÓN DE LA MODALIDAD:

Ol,,,,.t-
'{;J

La normas vigentes de la contratación en Colombia indican que cuando se trate de
Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la
ejecución de .tr.-a~ajo$:,artísticosqu~ solo pueden encomen'darse'ci determinadas personas
naturales! la: ~~~f¡~:ad:~statalpOdr&rcontratar directam:ente~on laipersona natural o jurídica

:. 1 " ~ • ! I

que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el área de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
deberá dejar constancia escrita. ' , '

,¡,-i.¡ [i ,1 ;', '";

Los ~'erVi~ib~!~p~ilsi~nales y de a~oyo a la gestión cbrresJonden la aquellos de naturaleza
: ~l¡~ J" " , 1 •

intelectual diferentes 'a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad; así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o
asistenciales". Luego, en este caso se escogerá de manera directa al contratista idóneo
para la celebración del contrato que resulte del presente proceso.

, I L •• ' ,~k't.! ,;~¡ . i:; • \" \' ; .'

6;2. M,pp~m',~A9~DE SELEC9¡ION,: : ¡!' ,1' !,j ': ¡'

El proce~o de¡:s~iec¿ión a adelaritar es bajo la modal¡d~d de Contratación Directa, con
fundamento en lo señalado en el literal h del numeral 4 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007
y el artículo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestación de servicios profesionales para cumplimiento de los procesos de apoyo de la

t'd d :i':;l.'~' . :l: . " Ien la.:, I ¡'11¡:¡,,:~ '1 ' . l

: t : , (i r tíi.t~,:," ~:fj' ~~-, ,f..- , .

~ Dirección': Carrera 13C No. 9-91, Yopal, Casanare ..~ Tel: (8) 633 4010 - 633 4017 - 633
4022 - 6334733. Q Cel.: 320889 9573. ~ E-mail: Instituto@ifc.gov.co
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6.3. CRITERIO DE SELECCiÓN:

Deacuerdoa las acti,vjd~r~Sa>~~~~~Ollar,I~sresp~n~1'f1i1idadesy 1~!O~~i\Ó~l~9uI',rida,
para el presente proceSOise deberan contratar a una p~rsona naturalq~el.cuente con el

~ 1. ¡ • . .. "L; \~ .. ;/',¡I\¡r'~" .

siguiente perfil profesional y de experiencia: '., ~,;

- Título profesional en núcleos básicos de conocimiento relacionados a
administración, economía, contaduría, medicina veterinaria, zootecnia, agronomía,

ingeniería ind~str~~1y a~i.res, 90~cuatro (4) ~ñO~~deex~erierf:!a,~r;f*Ef~i~r~!I.~e los
cuales debe acreditar dos (2) anos de expenencla relaclonad~ con;,llasactlvldades

¡". .' '~, W ::n' .
del contrato. ""í

De lo anterior, el Gerente del Instituto dejará constancia en el respectivo contrato, que el
proponente cumplió con ;la idoneidad y experiencia requerida, previa¡~rtificación que

ex~i~a. ~I r:sp~nsabl~.....dr'...fund~rn:e..~'o de necesida,d'98nveniencia, ~.I.!iqP.'.¡91~..'.'ú.,n:.i~a.?iY,ge la
defmlclon tecnlca del~pre,.s,ente p'r.oce~.o. .:'j~, ..~..¡:.I..¡~~'l!,;¡I! .

• ; l' f ;,~ o'ij '¡l.' ,

: 7. RIESGOS DE LA CONTRATACiÓN . .

Riesgo bajo3Menor

... ,1.:.:..... I:.i¡.A.I.I.~.:! i d ..' ~O~~~~~~~ lOS
'lit l~t~i¡ ;lT ., i
:..' !,~,:o",; ~t'! ' ,

Monitoreo y revisión
Fecha estimada

en que se Como se realiza Periodicidad
completa el el monitoreo - Cuando
Itratanliel).t.oJ j. 1Ik . ¡al~d:¡ 1:" ,.

,. ~'.. j;: ',.r ..-'i,! 11. l. i (.Nerificaci.ón del
1I !4¡iJ I ,1 ':,;:1: '¡¡r, ' . cumplimiento

de las
Una vez actividades

suscrita el acta contractuales Mensual
de liquidación de manera

:'11\ "'I;\¡lljl : ¡jr~~~~~~~or
,..!I .....•.n~l!:¡~upervisordel: 'Ir- . contrato.

Una vez
suscrita el
acta de
inicio

Fecha
estimada
en que se
completa

el
tratamiento

Supervisor
del contrato

Persona
responsable

por
implementar

el
.tratamiento

l' .'H
.!'¡

No,

Afecta el
equilibrio
económico

del
contrato

Bajo

i. ~}

1 : I ; .,
}: : !, I • , i ~~, "j, . I i ¡

'.
,

"
¡

~

,
ji ~"1I : ; "j'

, I :
, "f.

1 ; i.
:

Probabill. Impac- Calificación
dad to Total

j
ASIGNACIONji TiRATAMIENTODE lO$ RIESGOS
I . l. ,¡. ¡ ¡ ";~~ .

~, ' 1 L, ¡ ~: 'j , : r ¡; .'! ~~ :.
1 ¡. . "• • !j _'~ ', ',. I ' .

Impacto después del tratamiento

Improbable Menor

Tratamiento-
Controles a

ser
implemen-
tados

Revisión
constante a

IFe la ejecución
de las

actividades
contratadas

A
quien
se le
asig-
na

IDENTIFICACIO~iY~~SIFI~~CI.O~¡DE LOS,RIESGOS: ,: j~¡I:~V~t~t~¡'J~,~;~~'CACION DE

Clase Fuente Etapa 'T'I ,I,!" ...• Des,crtpción.(Quepuede,pasarycomo Consecuencia de la '~!l: '.~H!1;! ;:,!.I' .Calificación Pn'on'dad
POi' , Probablllcaa' Impacto .. .' ,: puede ocurrir) . ocurrencia del evento :r ~~¡I~" . total

No 9umplimiento de las actividades del Incumplimiento del •
Especifico Intemo Ejecución Operacionales contrato, en el marco de la ejecución Raro

contratodel mismo
.

No.

IDENTIFI-
CACIONY
CLASIFI-

CACION DE
LOS

RIESGOS

No.

~ ~~ireCCi6n: Carrera 13C No. 9-91, Yopal, Casanare. ~ Tel: (8) 633 4010 - 633 4017 - 633e//v 4022 - 633 ~~33. o Cel.: 3208899573. ¡g E-mail: InstitutO~ifC'90~:~o

;:: ¡~> ¡, ¡, , l' )~ ,1:) ,M!a~1 :;11 :,1, :. l' , ,h ,¡; , Ifl¡~f{j¡ ,'¡Páglna de10
1 , ,¡ 'lliJ.

, "J
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l
REVIO,""FECHA DE APROBACiÓN:

19/01/2022

VERSiÓN: 10

..,'

9. REGIMEN DE GARANTIAS

En Cumplimiento"de)o dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el artículo
2.2.1 .2 ..1.4:.5q~!~ed1~to1082 de t015, y teniendo ~n cue~ta. e~a~álisis de .riesg? realizado
al presente proceso,' la forma de pago establecida, la Idlnamlca de eJecuclon de las
actividades, considerando que la verificación del cumplimiento de las actividades se realiza
de manera mensual por parte del supervisor, para el presente proceso el Instituto NO exigirá
constitución de garantía a cargo del contratista.

COBERTURA ,;ji SI :NO CUANTíA i VIGENCIA. EXIGIBItEb 1'1 !'j ~,"
! , ¡ ~

,.: ,¡i!¡illf .ti .. Diez (10%) por cie:nto Tres (3) meses a partir de laGarantra 'de seríe~ad ¡'
?;

del ofrecimiento X del valor total del P.O entrega de propuestas.
estimado.

Diez (10%) por ciento Duración del contrato,
Cumplimiento del X del valor total del cuatro (4) meses más y
contrato

;j;. ,t.¡ :1; contrato hasta la liquidación del
I k ,';ir ,.'! ¡ 1 mismo

Estabilid~d y C~1I8adfl
:1.' Diez por ciento (10%) Cinco (5) años a partir dell:!1

:X ' . I
recibo a satisfacción de ladel valor total ,delde Obra

contrato obra por ellFC
Buen Manejo y correcta Ciento por ciento Hasta liquidación del

X (100%) del Valor del contrato o hasta lainversión del Anticipo
Anticioo amortización del anticioo

',1' i I Hasta la liquidación del, '"~'r ;!tJ " 1; l., ¡l' ,;<' d . ! contrato o hasta que la: f¡¡!' ;!~ \ ,
: : . I L entidad verifique el
,

~hl~~ : ~'_ ;
{, Ciento por cie,nto

cumplimiento de todas lasPago Anticipado
'.

X (100%) del Valor del
actividades o la entrega depago anticipado
todos los bienes o servicios
asociados al pago

t, I anticipado
Paga de SalarjPSt¡:t :11 No menor al cinco Duración del contrato y tres

~yX ¡: i
(3) años másprestaciones $8ci,ale$i~ (5%) del valortotal¡del

indemnizaciones' I contrato ,
Responsabilidad X No inferior a 200 Duración del contrato.
Extracontractual SMMLV.
Calidad y Correcto

Diez por ciento (10%) Duración del contrato Un (1)
funcionamiento de los año más
bienes y equipqs,ti t X del valor total del

1 contrato
.

Hsuministrados ~:;tlA " 1 i I

::~~':~t j' Diez (10%) por cie'nto DuraCión del contrato y!
Calidad del servicio X del valor total 'del cuatro (4) meses más

contrato
Otras. X

~ Dirección: Carrera 13C No. 9-91, Yopal, Casanare. ~ Tel: (8) 633 4010 - 633 4017 - 633
4022 - 6334733. O Cel.: 320889 9573. ~ E-mail: Instituto@ifc.gov.co

¡
I
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.' SI$TEM~.DI: GESTiÓN '~~
r ¡r"'jl ,i ,

: ': 1"
11'HW', ";; l' ,,1 _.1

': ji' DECALlD'AD . "
' ;~U C0DIGQ i¡ftCT01-:1O I.,¡fe '1': !t:t{ti,C '1 '

¡
ESTUDIO PREVIO FECHA'DE APROBACiÓN:~f$,~-' ,

PROCESO 19/01/2022
INSTn'UTO frNANCIEHO DE Ct..W\NN{E CONTRATACiÓN VERSiÓN: 10

¡ .J ;

10. INDICACiÓN SI E!L PRÓCESb DE CONTRATACiÓN ESTÁ boélJADoi POR UN
j ACUERDO COME~CIAL ' ~¡::'~f~ffd; ::1'1'; :

Este proceso de co¡'trat~ción :no está cobijado por Acuerdo Comercial dado que los
capítulos de contratación pública de los diferentes Acuerdos Comerciales establecen que
no aplican cuando se est~ en presencia de exclusiones de aplicabilidad, ,para el caso que

nos ocupa por la natur~I~{a jUrí~iCadr la en~idad se :est~ría en las eX~I;~s!fl.Q~~d,~~~ritas en
el Manual para el ma~ejo 'de lo~ Ac~erdos Comerciale~'! en Proceso:~:d~¡Q?,ntr~tación M-
MACPC-12 que estipulan entre ellas los siguientes numerales: ti •• :: 31 La contratación
efectuada por empresas industriales o comerciales del Estado o por sociedades de
economía mixta, del nivel territorial ...", "47 La contratación de empresas industriales y
comerciales del estado...,"; así mismo, se señala en el numeral 50 ,como exclusión "Las
contrataciones de Emprésas lbdustriales y Comerciales del Estallo:bqyo, objeto esté
relacionado con sus;~cti~idade$".¡E~ todo 'caso, s~ d¿be tener pret'e'rli~1(~Lé¡iél ¡m~nual,',,' , ".' .l ¡r"r ,,¡,

mencionado señala lo siguiente" ...:Las Entidades Estataies que adelantans'Js Procesos de
Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este análisis en las
modalidades de selección de contratación directa y de mínima cuantía,"

! :

FORMA DE PAGO, l ~.
, "1' ,, .' ~
f . ~ •. '

;~ j ,1

1~. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACT~ALL ::iÚ 1 "¡ ,
" '1 l' , .'" , "jQ . ¡ti, .. ~IIA'!'!'l" 'el l' "( .,':I .,' fJ ,;'", ¡¡:¡ ",frllh I'C' ¡ ¡:

TIPO DE CONTRATO !; 'PRESTACION DE SERVICIOS PR0I1ES1:0NALES
PLAZO "SEIS(06)MESES ': "
LUGAR DE EJECUCION YOPAL (CASANARE)
PRESUPUESTO OFICIAL VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS

MICTE ($26.220.000).
,EIIFS canc~lará el valorJtotal del con~t~tdlme,d\~Nejcinco (05)
'~ctas¡ parciales mensuales cada '4[¡1a~it~i:por; valor de
CUATRO MILLONES j~ TRESCIEN;rOS':~SETENTA MIL
PESOS MICTE ($4.370.000), y un (1) acta de liquidación por
valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA
MIL PESOS MICTE ($4.370.000). Cada una de las actas
mencionadas se pagará previa present~ción de informe de

,ac~ivi~ades ejecutadas,jpago de se9pri~t~d'¡~09i~l; el último
pago' ;se .realizará p.r~vi~~sl,Js~ripción~e'li~~a ide" liquida~ión,
Informe fmal de actividades ejecutadas y., pago de segundad
social.

j
I .• t

'.' ,,! :1
:1:: '¡

~. ~ Dirección: Carrer~ ¡13,C o. ~-91, ,yopal, Casanare. ~Ie~: (8) ~33 4q(~0~;~~:~~,01t:633'='p 4022 - 633 47,33. O gel.: ~20 8899573. ~ E-mail: 'nstltuto"fC'iOV;(~o. !¡.,J ,:'
; , . , I ' , "1' " . " ,¡'lfr,! 1 . '1' l' ,, ' ,', '¡ , ,\ ' l' ' ,,!'II,'1 "'!
,,1, .' ; , : > ;": {~.r(~~' .
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,f:' 11 I SISTEMA DE GESTiÓN í ¡
I CODIGO: RCT01-10

~ ~~[
DE CALIDAD

ESTUDIO PREVIO FECHA DE APROBACiÓN:
',/vi PROCESO 19/01/2022

tN$1Tl1j'rO FeN,J\NG1Ef~ l>t: c.:&\Ni\m:: CONTRATACiÓN VERSiÓN: 10
!

J.

NOMBRE: EDWIN RICARDO JIMENEZ CAICEDO
DE CARGO: erente Comercial y de Crédito

RESPONSABLES
INFORMACiÓN
NECESIDAD,

ACTIVIDADE~, ¡;,',l,¡,~;'.oe,l, ORTE
ECONÓMICO ~¡u:CNICO"'\' il ti: ; ~.<~I , : ";;

,'" ,'~ ,

Re is rly Martínez Roa ~
Prof '¡ :,onalde presupues@ft

,
i

1
"i

NOMBRE: MIRAMA LÓPEZ ZAMUDIO
CARGO: Jefe de O' ina Asesora de Planeación

, , , ,1
NOMBRE: LOREN CAtAlI~A BA,RRERA OJEl?tJ_
CARGO: Su erente Admini~trativa y Financierarp

': 'rl!t¡k ;,1:
;ti ,Uf!

RESPONSABLES \
INFORMACiÓN
PRESUPUESTAL y PLAN
ANUAL DE

ADQUISIC~O~ttt~fi, :,,4,1

;" : ~i!t,1 : ,t.i
~, '; ~¡f ~

RESPONSABLES j,
INFORMAéIÓ~I: trsO~ORTE
ESTRATEGIC6'~ 'l~

RESPONSABLES
MODALIDAD DE
SELECCiÓN, ;; rASPECTO

, "." "1 >,

JURIDICO; : RIESGOS y
GARANTíAS' fiN IU 'f

", !

NOMBRE: NELSON BARRERA ROA
CARGO: Jefe Oficina Asesora Jurídica

~. --....:- \.

eVi~6, spinosa Sa~íento 1
Profesional Universitario de Gestión de Cobro

OBJETO A CONTRATAR:
;, ,:; )i,~\", ' .,1" ,1"

;; ¡ 'i¡t ¡ü ,',
, ¡:' :rn"'Jl ;'~

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A
LA SUBGERENCIA COMERCIAL y DE CREDITO EN EL
ANALlSIS y CONCEPTO DE CREDITOS DE FOMENTO DEL
IFcH "

,:'j¡ ,t í

fJ Dire~~i6~lHd~rref,a13C No.'9-~1i Yapal, Casanare.;~ Te': (8) 6334010 - 633 4017 - 633
, ,4022'- 6334733. CJ Cel.: 3208899573. [2l E-ma!l: Instituto@ifc.gov.co
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