20/12/21 15:33 Correo: Stefania Hernandez Sanmiguel - Outlook

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

L% 3

‘omero 1.019.070.950
HERNANDEZ SANMIGUEL

FECHA DE NacimiEnTo  19°MAY-1992

NEIVA
{HUILA)

LUGAR DE NAGIMIENTO
1.67 O+ F

ESTATURA G.5. RH SEXO
19-MAY-2010 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fhatn fuat Fo =5

REGISTRADOA NACIOMAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00732500-F-1019070950-20150812 00457 713824 1 1343486195
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Correo: Stefania Hernandez Sanmiguel - Outlook

D | A N Formulario del Registro Unico Tributario
2 Concepto [0 | 2|  Actualizacion
4. Numero de formularia 14728734500
(415)7707212489924(8020) 000001472873450 0
5. Nimero de Idemtificacion Tributaria (NIT) &, DV | 12, Direccidn seccional AN 14, Buzdin electronico
101907 09 5 Q1 |meestonyadansdebeiva F
IDENTIFICACION
24. Tipo de confribuyanta 25. Tipo de documenta 26. Numero de ldentificacion 27. Fecha expadicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 Cédula de Ciudadania 13 1019070950 201005189
Lugar de expedicion 2B. Pais 29. Depanamenio A0-ClydadMuhiciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1V Begota, D.C. 001
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre ) 34.Gos nombres
HERMANDEZ SANMIGUEL STEFANIA /]
35. Razén social '
3E. Nombre comercial a7 Sigie
__ UBICACION,
38. Pais 39. Departamenta : .. ' A ) 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 & 9 [Huia LED - 4 1 |Neiva o001
41. Direccion principal
CL19 36 94 LC 103
42. Correo elecirénica stefahs@hotmail.com _
43. Cédigo postal 44, Telalgne-1 . 31970217 6 2 45 Telélono 2
' CLASIFICACION
Activided econémica ! Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria~, Otras actividades 52, Nimero
46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Coigp* 45 Fechd inicio goliigad 50. Codign 1 2 51. Codigo establocimignios
561 1/[20191213||[5630]|204d.9,121 3] |8 299|748 0| | |
' Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 - [ 7 ) 9 - 10 11 12 13 14 18 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
wlaol | | | [ | ANNT [ [ [ [ [ [ [ ]
53. Codigo ] \ \
48 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 a 5 [ T & a9 10
‘ ‘ ‘ | ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3

54. Chdige | 57. Modo | |

1 12 13 14 15 16 17 18 18 20

L[ [ | I I [ cre | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd i finida y en no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
50, Anexos Sl |:| NO E 60. No. de Falios: 0 61. Facha |2020-12-23/11:06:40 |
La informacidn suminisirada a través dal farmulanio oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspansian Sin perjuicio de las verificacionas que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT). deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma aulorizada:
inexaciitud en alguno de los datos suministrados se ad an los pi dimi administrativos )
Sancionatonos o de suspension, segun el caso,
Paragrafo del arliculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitanta: g84. Nombre HERNANDEZ SANMIGUEL STEFANIA
985, Cargo CONTRIBUYENTE

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/ AQMkADAwWATYOMDABLWQxODktM2QzZCOWMAItMDAKAEYAAAPmMd6GD YJQeQroZwm YobmjLBwC40bjOpkuN...
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Hoja de vida del funcionario

@

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

HERNANDEZ SANMIGUEL STEFANIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis

c.c C.E PAS No. 1019070950 F M coL. EXTRANJERO Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA 15 MES 05 ANO 1992 calle 167D N 8-58 torre 4 apto 313 santa teresa

PAIS Colombia PAiS Colombia DEPTO Bogoté D.C

DEPTO Huila MUNICIPIO BOGOTA

MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 7038366 EMAIL stefahs@hotmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO:

PRIMARIA |

SECUNDARIA

| MEDIA |FECHA DE GRADO

1o. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. ] 80. | 90. | 10 | X

MES 12 ANO 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS (;IIRADIUA:g NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO TME:SMITA(:&;‘ No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X | FINANZAS Y COMERCIO EXTERIOR 10 | 2018 66321
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R B MB R B MB R B MB
Inglés X X X
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.
3 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Gobernacion del Magdalena X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Magdalena SANTA MARTA gerenciadeproyectos@magdalena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4381144 DIA 29 MES 07 ANO 2021 DiA 31 MES 12 ANO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Prestacion de servicios Prestacion de servicios N 0866 Gerencia de Proyectos Cra 1 # 16-04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIs
Gobernacién del Magdalena X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Magdalena SANTA MARTA planeacion@magdalena.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4381144 DiA 12 MES 03 ANO 2021 DiA 11 MES 06 ANO 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Apoyo profesional OAP prestacion de servicios Oficina Asesora de Planeacion carrera 1 ¢ # 16-04

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_gl_pl_persona_hv.jsp?persona=a0iWQr8MrRvLZvYMOY-xBFr1zT71q1 ALMWqvuVUte...
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Hoja de vida del funcionario

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Colciencias X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C BOGOTA shernandez@colciencias.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6258480 DiA 24 MES 01 ANO 2018 DIA 31 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
contratista Prestacion de servicios de apoyo a la gestion procesos estrategicos av Cll 26 # 57-83
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CINEMARK S.A.S X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6000373 DiA 16 MES 03 ANO 2017 DIA 24 MES 09 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
gerente de teatro operaciones operaciones
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Activos S.A X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogoté D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940500 DIA 09 MES 09 ANO 2016 DiA 15 MES 03 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
coordinadora de area operaciones
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
parabrisas y carrocerias X Panama
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5072619311 DiA 15 MES 08 ANO 2015 DiA o1 MES 02 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
coordinadora de logistica planta baja, calle 68 1/20este pb, panama
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
inversiones aldemar s.a X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7243390 DiA 16 MES 12 ANO 2013 DiA 31 MES 01 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
coordinadora de importaciones
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
inversiones aldemar s.a X Colombia

asistente de RRHH

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota D.C BOGOTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7243390 DiA 18 MES 06 ANO 2013 DiA 15 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS D
Ciudad y fecha de diligenciamiento

Y

FIRMA DEL\GERVI] LICO O CDNTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. 3
'OR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_gl_pl_persona_hv.jsp?persona=a0iWQr8MrRvLZvYMOY-xBFr1zT71q1 ALMWqvuVUte...
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20/12/21 15:24 Hoja de vida del funcionario
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_gl_pl_persona_hv.jsp?persona=a0iWQr8MrRvLZvYMOY-xBFr1zT71q1ALMWqvuVUte... 3/3
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Qe |3 sefionita STEFANIA HERMANDEZ SAN MIGUEL identificada con cedula de
tivdadania No.1.019.070.5950 Expedida en Bogotd, laboro en esta empresa con un
conatrate 3 terming fijo desde el 18 de junio ded 2013 hasta of 15 de diciembre del
203 desemnpenando el cargo de Asistente de Recursos Humanos v desde el 16
de diciembre del 2013 hasta ¢ 31 de enero del 2015 desempefiando ¢ crgo de
Coordinadora de Importaciones, devengandd wn salario de UM MLLON
IQUINIENTOS MIL PESOS MCTE. {1.500.000).

La presente se expide a solidhud del interesado a los {7} dias del mes de
septiembre del dos mil Diedséis (2016

Calie 40 Sur No. 68-A-54 » PEIC 724 33 80 + Fac 204 2T 74 = www.camoosriasigh com = Bogots, O C. - Colombia



*ACTIVOS

WIT: 860,090,513

CERTIFICACION

Que la Seficra HEBMBWDEE SANMIGUEL STEFANIR
identificada con Cedula D= Ciundadania nimeT o
1,015,070,%50, laboro en nuestra empresa 4 partir del
0% de Septiembre de 201t hasta el 15 de Mar=zo de 2017,
mediante un contrato de trabajo por el terminc gue dure
la QBRA O LABCR, v en ejercicic del mismo fue asignada
como  trabajadora en misidn a la usuvaria CINEMARE
COLOMBIRA S_AS., desempenandose en el cargo de
COORDINADOR BU comn una asignacion mensual de UM MILLON
DOSCIENTOS HOVENTA MIL DOSCIENTOS TEEINTA ¥ DOS FESOS

e mme maes
(51,290, 232).

La presente certificacidin se expide en Bogota, a
solicicud de la interesada a los 17 dias del mes Enero
de 2018 con destino a QUIEH INTERESE.

Atentamente,

MARTA ELENA GUARTHN ARIAS
GERENTE EHERAL
IM: CINEMARK COLOMEIA 5.A.5. 1019591

HOTR: La pressnte certificacion no == wvilida para Exbajadas,
Con=ulados, ni para diligencia=s judiciales.

BOGTR CALLE 70 W 500 PRROC S0DAN0 Servicis: sl Diienis S0 P SIS0 opion 2

Savor ol |3 veracklsd de st cestificacion, comunicAndose a nuesira Linea de Serdicio al Clenbs 55403530 opcitn 3, chamdo & nimern de
reguermilenio: 12354718



CILNEMAREK,

CAaLOMEBLA S _A .S _
MIT. B30.055.643-3

A QUIEN PUEDA INTERESAR
Cinemark Colombia 5.A.5.

CERTIFICA QUE

El sefior(a) STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL identificado(a) con la
cédula de ciudadania 1.019.070.950 de BOGOTA, laboro en nuestra
compania desde el 16 de Marzo de 2017 hasta el 24 de Septiembre de
2017, en el cargo de GERENTE DE TEATRO, con un confrato a
TEREMING FIJO INFERIOR A UN ANO vy un salaric mensual de
$2.261.614,

La presente cerificacion se expide en Bogotd D.C, a los 18 de Enero de
2018 a solicitud del interesadoia).

Cordialments,

(Fl LAY, ; ;_

SUSANA REDONDO
Dir. Recursos Humanos y 35T,
Tel. {1) 6000 373

Avenidm Carrern 68 Mo, #0-88 Local 2717 Mezzanine Canbro Comarcial Cobam Floraska
PR 5T 6000373 - 403 0190 Foo: (5711 603 0045 BOGOTAD.C. - COLOMBLL
WY.L INEMOTE. Com.co



%) COBIERNO faa\ . ~ i~
@DECGLOMB:P. COLCIENCIAS

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION -COLCIENCIAS-

HACE CONSTAR:

Que revisados kos expedientes juridicos que reposan en el archivo central de la entidad se encontrd; Que
STEFANIA HERMANDEZ SANMIGUEL, identificada con C.C. 1.019.070.950 suscribit contrato de
prestacion de servicios con el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECMOLOGIA E
INNCVACION- COLCIENCIAS NIT 899.999.298-2 con las siguientes especificaciones:

# Confrato No. 287-2018

OBJETO: Apoyar a la Direccldn Ganeral de Coloiencias en o seguimiento, control de lss solicitudes de
informacidn y en los tramiles que reciba en su rol de Secretaria Técnica del Organo Colegiado de
Administracion y Decisidn del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del SGR y como drgano rector de
dicho sistema, relacionados con los tramites de verificacion de requisitos.

OBLIGACIONES:

. Dar soporte asistencial y operativo a la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y
Decision del Fondo de Clencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias, segin tareas
asignadas por el Supervisor,

2. Gestionar y asegurar el comecto procesamiento y manejo de la informacién asociada a la Secretaria
Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decision del Fondo de Ciencia, Tecnologla e Innovacian
del Sistema Generar de Regalias, de acuerdo con los procedimientos de gestion de calidad de |a Institucicn.

3. Crear, alimentar y mantener actualizadas les bases de datos de los grupos de inferés de la Secrataria
Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decision del Fondo de Ciencia, Tecnologia & Innavacion
del Sislema General de Regalias, segln criterios asignados por el Supervisor.,

4. Atender las actividades que lleguen a Iz Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracién y
Decisitn del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias, restringiéndolas
y gestionando |a respuesta correspondiente en los plazos establecidos, segln tareas asignadas por el
Supervisor.

5. Tramitar correspondencia de la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decision
del Fondo de Ciencla, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias, relacionados con los
trémites de verfficacion de requisitos.

Colomncins

Bageri BLE Salombia wWww.COLCIENCIAS gov.co | v jofin

Péiina 1 de 4
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8. Apoyar en la gestion y el comecto procesamiento de la informacion que maneja |a Secretaria Tecnica del
Organo Colegiado de Administracién y Decision del Fondo de Ciencia, relacionados con tramites de
varificaciin de requisitos.

7. Apoyar las gestiones i hay lugar a ello, para la organizacion logistica de |as comisiones, viajes que
requieran los miembros de la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decisidn dsl
Fondo de Clencia, Tecnologia & Innovacion del Sistema General de Regalias, relacionados con los framites
de verificacion de requisitos.

8. Atender fodo fipo de inquietudes o sugerencias que se generen en el desarolio de las actividades
logisticas de la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decision del Fondo de Clencia,
Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias, relacionados con los tramites de verificacion de
requisitos.

8, Apoyar la implementacion, socializacion y seguimiento del proceso de aplicacion de la Tabla de Retencion
Documental (TRD) aprobada para la Secretaria Tecnica del Organa Colegiade de Administracién y Decisidn
del Fondo de Ciencia, Tecnologia & Innovacidn del Sistema General de Regalias por Colciencias.

10, Apoyar en la gestién de la informacién que se requiera para la realizacion de las sesiones del Organo
Colegiado de Administracion y Decision- QCAD del Fondo de Ciencia, Tecnologia & Innovacian - FCTel dal
Sistema General de Regalias — SGR, relacionados con los tramites de verificacion de requisitos.

11, Apoyar en el trémite y gestion de los pagos que se realicen a los evaluadores técnicos de los proyectos
gue seran presentados para aprobacion del Organo Colegiado de Administracion y Decision-OCAD del
Fonde de Ciencia, Tecnologia & Innovacion = FCTel del Sistema General de Regallas- SGR, relacionados
con los tramites de verificacion de requisitos,

12, Cumplir con las indicaciones que en materia de gestion documental se impartan por parte de la Dirsesidn
Administracion y Financiera de Colciencias, para el archiva y manejo de |a informacidn relacionada con las

obligaciones de su contrato,

13. Mantener y presarvar la confidencialldad de la informacidn que tramite y gestione, tal como |o prevé la
nerma y de acuerdo a los mecanismos que defina la Direccién General relacionada con las funciones del
SGR, como instancia verificadera y como Secretaria Técnica del Organo Colegiade de Administracion y
Decisién del Fondo de Clencia, Tecnelogia & Innovacian.

14, Denunciar ante la entidad hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, gue pongan o puedan ponsr en riesgo el cumplimients del contralo.

15, Suministrar la informacion que se requiera para la implementacion del nueve Sistema de Informacian de
la Secretaria Técnica del Fondo de Clencia, Tecnologia e Innovacién del Sistema Genearal de Regalias.

16. Presentar los informes necesarios y de acuerdo con los requerimientos del Supervisor del contrato.

e Calba 26 NTBT - 83 Colcianzias

Sagowi D Calombis www.COLCIENCIAS gov.co HOOoo
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17. Cumplir con las demas instrucciones, plazos y tareas que le sean impartidas por el Supenvisor, que se
derive o que tengan relacian con |3 naturaleza del confrato.

18. Entregar un informe mensual al supervisor del contrato que evidencle el estado de los tramites asignados
por el Sistema de Gestidn Documental (ORFEO o el que haga sus veces) y las actividades pendientes de
resolver y demas informes necesarios y de acuerdo con los requerimientos del supervisor del contrato.,

19. Entregar un informe &l supenvisor del contrato una vez finalice el plazo de la ejecucion, el cual debe
contener un reporte sobre el Sistema de Gestién Documental asignado (ORFEQ o &l que haga sus veces),
Ilas actividades pendientes de resolver, asi como la relacion y entrega de los archivos fisicos y magnéticos
que s& hubieren generado durants la ejecucién del contrato.

20. Cumplir con las diractrices establecidas en la polifica del sictema de geefidn de calidad v en
consecuencia garantizar la implementacion permanente de dicho sistema tales como optimizacion,
documentacion, indicadores, riesgos, acciones cormectivas y preventivas, etc., segln comesponda.

21. Cumplir con las directrices y con la palitica de gestién documental adoptadas por la Entidad para el
control de los registros de informacién y en consecuencia debera garantizar la implementacion permanents
de los instrumentos archivisticos, buenas practicas, estandares nacionzles e intemacionales, nomativa en
materia de administracién de archivos y gestidn documental y acceso a la informacién piblica para la
creacion y control de registros durante el ciclo de vida de la informacion puesta a su disposicion para
prestacidn del servicio objeto de este contrato.

22. Devolver en perfecto estado los bienes que e hayan sido entregados por COLCIENCIAS para el
desamollo del contrato, al finalizar el plazo de ejecucidn del mismo.

23. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los respectivos
comprobantes de pago periddico al suparvisor. Se dard aplicacion al arficulo 135 de la ley 1753 de 2015 2
partir de [a fecha y en Ia forma gue esiablezca el Goblemo Macianal.

La contratista manifiesta que en el evenio de recibir ingresos en forma simultanea provenientes de |a
ejecucion de varias actividades o contralos, as colizaciones correspondientes seran efectuadas por cada
uno de los ingresos percibides de conformidad con la nomatividad aplicable.

24. Manifestar, bajo la gravedad del juramento que no estd incurso en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad.

Se deja constancia que para la fecha de firma del presente contrato se consultd el "Boletin de Responsables
Fiscales” vigenta, sin que aparezca alli registrado la CONTRATISTA.

25. No divulgar, sin la previa autorizacion de Colciencias, la informacian conocida en razén del desamolio y
Ejercicia del presente contacto, |a cual tendra el caracter de confidencial, durante y después de su vigencia,

= BT R Coloigncias

Tarr TR—

Bogets B.C Calommiks www COLCIENCIAS.gov.eo | £ v Jofin|
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Esta informacion podra ser usada Gnica y exclusivamente en el desarollo y ejecucion del presente contrato,
par ko tanto no podré ser destinada a un propdsito diferente.

La informacidn obtenida y generada, no podrd cederse, iransmifirse o divulgarse a ferceros sin &l
consentimiento previo de Colcienclas, salvo que iales acciones se requieran para el cumplimiento exclusivo
de as obligaciones surgidas con ocasion del presente confrato.

26. En caso de que proceda el regisiro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y 25 obligaciones del prezente contrato.

27, Curnplir con las demas instruccionas que e sean impartidas por el supervisor del contrato, que se derven
de la lay o reglamento o tengan relacion con la naturaleza del contrato

VALOR: TREINTA Y CINCO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL PESOS MICTE ($35.048.000.

FECHA INICIO: 24 de enero de 2018, +
FECHA DE TERMINACION: En ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2018..—

La presante se expide en Bogotd, D.C., 2 los sais (06) dias del mes de diciembre de 2018,

0sc FONSECA
ecretario General

Elginond: L Disz
R MDPHa

A Calha 28 WF. 57 - 85 Caleimnciag

Bogond B Calormia www.COLCIENCIAS goveo  £] > Jofin]
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GOBERNACION DEL La fuerza

MAGDALENA | delcambio

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL, identificada con cédula de ciudadania N°
1.019.070.950 expedida en Bogota (Cundinamarca), prestd sus servicios al Departamento
del Magdalena mediante contratos de prestacion de servicios segun el siguiente detalle:

CONTRATO N° 0281 del 15 de marzo de 2021

TIPO DE CONTRATO | Prestacion de servicios profesionales.

Prestar servicios profesionales en la Oficina Asesora de
Planeacion.

-Brindar servicios profesionales a la Oficina Asesora de
Planeacion, en temas relacionados con areas de su
conocimiento y experiencia, especialmente en los procesos
relacionados con el manejo operativo del Sistema General de
Afganos.

-Prestar servicios profesionales para la radicacién de los
proyectos formulados, estructuracion, viabilizados y aprobados
por su presentacién ante el Sistema General de Regalias.
-Registrar en el aplicativo de proyectos GESPROY la
informacién sobre la ejecucion de los proyectos asignados para
el Sistema de Monitoreo, Seguimiento, Control y Evaluacion —
SMSCE- del Departamento Nacional de Planeacion —DNP-.
-Informar al superior inmediato sobre los avances de los
componentes de los proyectos asignados.

-Brindar apoyo en temas de cooperacion internacional.
-Brindar apoyo en temas de planeacion financiera.
OBLIGACIONES -Consolidacion y elaboracion de informes de gestion, de
ejecucion e informes de supervision que le sean asignados.
Prestar servicios profesionales en temas de asistencia técnica
de acuerdo con sus conocimientos e idoneidad.

-Participar de reuniones y/o coman de seguimiento que le sean
designados por el supervisor.

-Adelantar la verificacion de los requisitos técnicos y
metodolégicos de los proyectos presentados por los municipios
del Departamento para su priorizacién, viabilizacién,
aprobacion y financiacion con el Sistema General de Regalias.
-Brindar apoyo en la implementacion del sistema de calidad -
MECI.

-Las demas que emanen de la naturaleza del contrato y asigne
el supervisor.

-Apoyar en la gestion de la oficina asesora de planeacion en el
cumplimiento de las acciones propuestas en el plan de
Desarrollo Magdalena Renace 2020-2023

VALOR $9.300.000.00 m/I

OBJETO

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona

PBX: 54381144

Codigo Postal: 470004

www.magdalena.gov.co

contactenos@magdalena_gov'co o @gobemaciondelmagdalena o @MagdalenaGObel’ @magda|enaG0b3f
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GOBERNACION DEL La fuerza

MAGDALENA | del cambio
PLAZO DE
EJECUCION Tres (3) meses
FECHA DE INICIO 15 de marzo de 2021
FECHA DE s
TERMINACION 14 de junio de 2021

NOTA: La presente certificacion es exclusiva de la vinculacién entre el peticionario y la
Gobernacion del Magdalena, a través de contrato de prestacion de servicio, asi mismo se
manifiesta que la informacién suministrada fue obtenida de los archivos fisicos y digitales
que reposan en la oficina de archivo de contratacién.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la parte interesada a los dos (2) dias del
mes de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Proyecté: Maria Paulina Oter%&

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona

PBX: 54381144

Codigo Postal: 470004

www.magdalena.gov.co

contactenos@magdalena.gov.co o @gobernaciondelmagdalena o @MagdalenaGober @ @magdalenaGober



GOBERNACION DEL

MAGDALENA

La fuerza
del cambio

ACTA FINAL DEL CONTRATO NO. 0866 del 29 de julio de 2021

NUMERO DEL CONTRATO 0866 del 29 de julio de 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE GOBERNACION DEL MAGDALENA

NOMBRE DEL CONTRATISTA STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL

NUMERO DE IDENTIDAD 1.019.070.950

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GESTION DE
PROCESOS Y PROYECTOS DE LA OFICINA DE GERENCIA DE
PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL MAGDALENA.
QUINCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (s 15.500.000.00)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO M/CTE

FORMA DE PAGO CINCO (5) PAGOS, CADA UNO POR VALOR DE $ 3.100.000

PLAZO DE EJECUCION (5) MESES SIN EXCEDER DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

FECHA DEL ACTA DE INICIO 29 DE JULIO DE 2021

FECHA TERMINACION DEL CONTRATO 29 DE DICIEMBRE DE 2021

N° CDP 965 DEL 19 DE JULIO DE 2021

REGISTRO PRESUPUESTAL 2450 DEL 29 DE JULIO DE 2021

MODIFICATORIO No.1 N/A

MODIFICATORIO No.2 N/A

STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL,

Entre los suscritos, JENNY CAMACHO NEUTO, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania numero
57.462.212, obrando en nombre y representacion del Departamento del Magdalena entidad territorial con NIT. No.
800.103.920-6, en calidad de SUPERVISOR y JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION, y por otra parte
identificado con la cedula de ciudadania No. 1.019.070.950 en su
condicion de contratista se reunieron para firmar acta de finalizacion de contrato.

CONCEPTOS

VALOR

Valor Del Contrato

QUINCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (S 15.500.000.00)

Valor Cancelado Por La Gobernacién

DOCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 12.400.000.00)

Ejecucion Del Contrato

100%

Valor Ejecutado

QUINCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 15.500.000.00)

Valor A Favor Del Contratista

TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($ 3.100.000.00)

(2021).

JENNY CAMACHO NEUTO

Por ultimo las partes declaran estar a paz y salvo con todo concepto respecto de las obligaciones mutuas
pactadas en el contrato prestacion de servicios en referencia.

Para constancia se firma por las partes, en la ciudad de santa marta en el mes de diciembre de dos mil veintiuno

STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL
JEFE QFICINA DE CONTRATACION CONTRATISTA
Camrera 1C No 16-15 Paiauo'l'{ayrma
PBX: 5-438-1144 \
Codigo Postal: 470004
mm&gmm O@Gcbemadondeimagdajena o @MagdalenaGober @Magdalameobar 1



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 20 de
enero de 2022, a las 14:05:14, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1019070950
Cédigo de Verificacion 1019070950220120140514

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

14:10:05
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 188012422

Bogota DC, 20 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1019070950:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



20/1/22 14:12 Policia Nacional de Colombia

@B G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:11:54 PM horas del 20/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1019070950
Apellidos y Nombres: HERNANDEZ SANMIGUEL STEFANIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45 Zona
Industrial, barrio Montevideo. Bogoté D.C
Atencion administrativa: lunes a viernes
7:00 ama 1:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

4 ISONEC . .. .
& 150 9001 150 14001 27001 Linea de atencion al ciudadano: 5159700

ext. 30552 (Bogota)
R Py ——— Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

N
ﬂﬂﬂ Gobierno en Linea
Babiegno en lines

Presidencia de la Ministerio de Portal Unico de

OLoN

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados

Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml



20/1/22 15:24 Consulta

(@) Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2022 03:23:42 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1019070950 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”.
Registro interno de validacion No. 29295360 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente
documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ‘ B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

171



Republica de Colombia

w‘ rd 4
N4/ B Consejo Nacional de Profesiones Internacionales vy Afines
o P & CONPIA
0

CONPIA - PRESIDENCIA0239/2021
Bogot& D.C.,17 de Febrero de 2021

Seiores
A QUIEN INTERESE
E.S.M.

Respetados Seiiores:

Me permito certificar que la Matricula Profesional de Hernéndez Sanmiguel Stefania,
identificada con cédula de Ciudadania numero 1.019.070.950 de Bogoté, Profesional en
Finanzas y Comercio Exterior egresada de la Universidad Sergio Arboleda, se Encuentra en
tramite.

Es de aclarar que el pardgrafo 2 del articulo 12 del Decreto 717 marzo de 2006 que reglamenta
la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expediré Tarjeta Profesional, si no
Matricula Profesional” . Es de anotar que si la persona ha proporcionado Documentacién
fraudulenta para la APROBACION del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo
informara a los organismos de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales
pertinentes. '
Es importante precisar que la normatividad vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, entablase
/ensuArticulo 2.2.2.3.7: que “la experiencia profesional es la adquirida a partir de la terminacién y
/- APROBACION del pensul Académica de la respectiva formacién profesional, en el ejercicio de las
. _actividades propias de la Profesion o disciplina academia exigida para el desempefio del empleo”.

“Kciuuliﬁéhf@ la Ley 556 de 2.00, articulo 3° literal g) y las disposiciones reglamentarias que regulan
al-CONPIA, obliga al Consejo a expedir la matricula profesional, pero por motivos de
implementacién tecnolégica y de coplementaci6n en la normativa de las disposiciones que regulan
la expedicién de la matricula profesional, se emite el presente certificado provisional conforme a lo
establecido en el Inciso segundo del Articulo 222.3.3 del Decreto 1063 de 2015 “Certificacién
Educacion Formal”. Por consiguiente, los certificados que emite el CONPIA Fisica o
electrénicamente, donde hace constar que “se encuentra en tramite la aprobacién”matriculas
profesionales de las personas que ostentan titulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus
disposiciones reglamentarias, es completamente valido para tomar posesién de cargos publicos o
privados, suscribir contratos de prestaciones de servicios las, participar en convocatorias para la
provisién de empleos en concurso de méritos y procesos licitatorios, etc.

La presente certificacion tiene vigencia de UN (1) afio, a partir de la fecha de expedicion.

Cqrdialmente;,

AURELIO ENRIQUE M MEJN'

Consejero

(@) SCBERNS @ MINTIC (%) CANCILLER(A
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Correo: Stefania Hernandez Sanmiguel - Outlook

Dirrecién: CALLE 19 No. 3-50 p 12 Cs 1202 y 1203

ia®

€ CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL  Teléfone: (7 1) 7443001
\" { Web: www.candistracom
. Email: cendlatrag@@cendlatra.com
-
Cendiatra
SEDE CENDIATRA SANTAMARTA DIRECCION CARRERA 19 N° 23 - 65 BARRIO
TELEFONO LOS NARANJOS
4338314 EMAIL santamarla@cendiatra.com

FECHA DE EXAMEN 2021-07-19 TIPO DE EXAMEN PREINGRESO

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellides STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL ldentificacién CC  Nro 1019070850

Fecha de Nacimiento  1992-05-15 Edad 29 Sexo F
Empresa PARTICULAR/SANTAMARTA

Cargo INDEPENDIENTE
Fechalngreso  2021-07-18 10:57:08 Fecha Salida  2021-07-19 10:58:08

EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

CONCEPTO_DE_APTITUD

CONCEPTO DE APTITUD SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
RECOMENDACIONES
HUTRICIONALES — CAMBIOS DE ESTILO DE VIDA Sl
Observacionas:
DIETA Y EJERCICIO
OTRAS: NO PRESENTA
INGRESO_PROGRAMA_VIGILANCIA_EPIDEMIOLOGICA
OTROS NO PRESENTA

Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la informacidn suministrada sobre mi condicidn de salud es verdadera, y me

comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisidn o falsedad serd causa justa de finalizacidn de
contrato. Articulo 62 CST.

Fui Informado sobre mi estado actual de condiciones salud,

EEABEL JARABA STEFANIA HERNAMDET BANMIGUEL
R PET1535 CC 1018070953
Firrna y sl del mibd oo Flrma call trabajedar
Bogork, Cajicd, Medallin, Cartagens, Call, . & ts, \ el

Pg. 11

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/ AQMkADAwWATYOMDABLWQxODktM2QzZCOWMAItMDAKAEYAAAPmMd6GDYJQeQroZwmYobmjLBwC40bjOpkuN... 1/2
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e o PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico | Funcion RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

es de todos Publica

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacion 2022-01-20 14:52

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1019070950

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Huila Municipio NEIVA

Lugar de domicilio

Pais Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE MAGDALENA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA

Direccion CARRERA1C NO.16-15

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$21.700.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas $6.000.000,00
TOTAL $27.700.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
AHORROS Colombia $50.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO $400.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina4de5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1019070950
NOMBRESY APELLIDOS Hernandez Sanmiguel,Stefania
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Hernandez Sanmiguel,Stefania, alos 20 dias del mes de enero del afio
2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

STEFANIA HERNANDEZ SANMIGUEL, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.019.070.950, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 20 de Enero del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vig
f|\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Santa M

Sefiores

arta, Enero del 2022

GOBERNACION DEL MAGDALENA

Carrera

1 CN°. 16-15 - Centro

Santa Marta

Referencia: Aceptacion de términos del contrato, estudios y documentos previos y notificacion

Conlap

electronica

resente me permito manifestar mi interés y expresar que conozco y acepto las condiciones

y obligaciones del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, cuyo
objeto es: Prestar servicios profesionales en la gestion de procesos y proyectos de la oficina de
Gerencia de Proyectos de la Gobernacion del Magdalena..

Asi mismo, declaro que:

1.
2.
3.

Conozco y acepto los Documentos del Proceso.

Me encuentro debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

Al momento de la celebracién del presente contrato no me encuentro en ninguna causal de
inhabilidad y/o incompatibilidad que trata la Ley 80 de 1993 articulo 82 y si llegare a
sobrevenir inhabilidad y/o incompatibilidad, se decidira de conformidad con lo establecido
en el articulo 92 de la citada Ley.

Me encuentro a pazy salvo con sus obligaciones laborales o contractuales y frente al sistema
de seguridad social integral.

El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

La informacidn reportada en la Hoja de vida publica del SIGEP es correcta, cierta y legal.
Toda la documentacidon que aportada como requisito para celebrar el contrato son
correctos, ciertos y legales.

Que asumird responsabilidad civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la ley.

Que autorizo la notificacién electréonica a través del correo electrénico:
stefahs@hotmail.com

Igualmente declaro que todos los documentos presentados para la celebracién del contrato son
auténticos tanto material como ideolégicamente.

STEFAN

=
nCIE,

RNANDEZ SANMIGUEL

CC. 1.019.070.950 DE BOGOTA



