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SOLICITUD DE CDP

Corporacton para ef Desarrolln Sestentble del \urde 2 Tmazoima

Codigo: F-CBS-CPDS-003 [ Version: 2 0-2021

MEMORANDO
SAA-065

San Miguel Agreda de Mocoa, enero 2022

PARA:; PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE PRESUPUESTYD
BE: SUDIRECTORA DE ADMINISTRACION AMBIENTAL
REFERENCIA: Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestai

Solicito la expedicion del documento de la referencia para amparar el siguients
compromiso:

Prestar sus servicios tecnologicos a Ia Entidad para brindar apoyo er
Objeto: las actividades del proyecto educacién Ambiental Participacidn v
Comunicacion en el Centro Experimental Amazénico —-CEA

Subdireccion de Administacion Ambiental

Responsable:

Modalidad de DIRECTA
seleccién
Valor estimado: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10 00.000) MITCE,
FUNCIONAMIENTO | | INVERSION
RUBRO | RECURSOS VALOR
IDENTIFICACION R — 2 T
SRESUPUESTAL | 3208.01.01 201 | $ 10.000.000

Agradeciendo su diligente gestion,

W\192.168.1.6\saa\Administracion\Contratos\De apoyo\2022\8. RUTH MUNOZ

,,574/% bronz

SIDALY ORTYEGA GOMEZ
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CORPOAMAZONIA
NIT. 800252844-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 218
Fecha de Vencimiento  18/04/2022
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.022 Fecha de Expedicion: 1§ ene. 2022

Objeto: Prestar sus servicios tecnologicos a la Entidad, para brindar apoyo en las actividades del proyecto educacién Ambiental, Participacion y
Comunieagion ¢n el Centro Experimental Amazonico -CEA
4 Solicitante: SAA

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Inversién Ambiente Y Desarrollo Sos -
01 -320801.01-216 Educacion Ambigntal, participacion y comunicacion 10.000.000,0(
Recurso Propio-Libre Destinacién
/_,_________E?_E_rccha de ingreso areas protegidas

TOTAL CERTIFICADO 10.000.000,0C

Profesional Ugliversitario

~ Harvey Gasca Ramirez
Subdirector Administrativo y Financiero

Elabors: FRANCO PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 218
Fecha de Impresion: 22/01/2022 1:26:55p. m.







/7~ % | ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
Yoo APOYO A LA GESTION CON PERSONA NATURAL
..f\.‘.-w “rf-" LU ’, - s = - = il Sl S R I T S R
o P

Corporacion para el Desarrolio Sostenible de! Sur de la Amazonia

(Codigo: F-CBS-CPS-002

Versién: 4.0 -2022

San Miguel Agreda de Mocoa - Putumayo,

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para la
contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, esta dependencia presenta el estudio
previo para la contratacion, requerido conforme al numeral 7° del articulo 25 de la l.ey 80 de 1993,
el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

1. DESCRIPC.IC'N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad a las funciones otorgadas a las autoridades ambientales regionales por la Ley 99 de
1993 en el articulo 31 como ejercer la funcién de maxima autoridad ambiental en el area de su
jurisdiccion, coordinar el proceso de preparacion de los planes, programas y proyectos de desarrolio
ambiental que deban formular jos diferentes organismos y entidades integrantes del Sistema Nacional
Ambiental ~ SINA asesorar a los departamentos, distritos y municipios; otorgar concesiones, permisos,
autorizaciones y licencias ambientales requeridas por la ley para el uso, aprovechamiento o
movilizacion de los recursos naturales renovables o para el desarrollo de actividades que afecten o
puedan afectar el medio ambiente; otorgar permisos y concesiones para aprovechamientos forestales,
concesiones para el uso de aguas superficiales y subterraneas, establecer vedas para la caza y pesca
deportiva, entre otras.

Normas nacionales como el Decreto 2811 de 1974, 1608 de 1978, 1681 de 1978, Ley 611 de 2000 y
todo el desarrollo reglamentario subsiguiente, regulan las actividades de [a administracién publica y de
los particulares respecto al uso, manejo, aprovechamiento y conservacion de la fauna silvestre incluidos
los recursos hidrobiol6gicos con el fin de lograr un desarrolio sostenible en las regiones del pais.

El aprovechamiento de los recursos naturales implica que se debe mantener los “servicios
ecosistémicos” que son los beneficios que la humanidad recibe de la biodiversidad, resultante de la
interaccidn entre los diferentes componentes, estructuras y funciones que constituyen la biodiversidad.

Los servicios ecosistémicos, puente entre la biodiversidad y los seres humanos, implican que el
aprovechamiento de |a fauna silvestre no es una actividad ajena al desarrollo, sino que, por el contrario,
contribuye a la provisién de dichos servicios de los cuales depende directa e indirectamente el
desarrollo de todas las actividades humanas de produccion, extraccién, asentamiento y consumo, asi
como el bienestar de la poblacidon urbana y rural.

Actualmente varias especies faunisticas Colombianas se encuentran bajo algun grado de amenaza.
179 se registran en el Libro Rojo de unién Internacional para conservacién de la Naturaleza -UICN
(2008), 80 especies de aves, 40 especies de mamiferos, 18 especies de reptiles, 3 de especies de
anfibios y 38 especies de peces continentales y marinos. Por su parte, la convencion sobre el comercio
Internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestre-CITES (2009) incluye en sus listados
un total de 455 especies colombianas, 323 especies de aves. 39 especies de reptiles y 93 especies de
mamiferos.
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Por una parte, la situacion actual muestra, la extraccion de especies continuada y en diferentes niveles
de trafico en la regién, por otra, gue la variedad de la vida silvestre, presenta caracteristicas especificas
y exige condiciones definidas para el manejo de las mismas, no solo para quienes las extraen sino para
guienes restituyen estas especies y especimenes con fines de manejo y rehabilitacion de 1os mismos.

Adicionalmente, la afectacion no se da unicamente, por la extraccion sino ademas por la impronta a
que son sometidos los animales, muchas veces cambiando sus habitos de alimentacion,
comportamiento reproductive, condicion de salud por mutilacién o por contagio de enfermedades
parasitarias o de otro tipo que implican dificultades para su regreso al medio natural.

Segln estadisticas recopiladas desde el afio 2006 y a traves de la revision de los informes de control
y vigilancia de CORPOAMAZONIA se puede afirmar que el recurso fauna es victima de presion
antropica en toda la jurisdiccion de CORPOAMAZQONIA, tan es asi que durante los Ultimos 7 afos se
reportan a las diferentes oficinas de CORPOAMAZONIA mas de 7000 ejemplares vivos y en diferentes
condiciones fisicas, estos ejemplares ingresan por diferentes causas entre ellas se encuentran
Decomisos, Entregas Voluntarias y Rescates realizados por los diferentes entes de control,
lamentablemente solo un porcentaje de ellos fue devuelto al medio natural, y la mortalidad de un
numero importante de animales ocurre por inconvenientes en cuanto a falta de instalaciones adecuadas
para el mantenimiento, nutriciéon, pérdida de comportamiento natural, dificultades de crianza cuando
son neonatos o individuos juveniles, entre otras.

CORPOAMAZONIA preocupada por la conservacion de la fauna silvestre y en cumplimiento de su
funcion de autoridad ambiental y siguiendo las directrices de la Politica Nacional de Biodiversidad ha
generado estrategias de conservacion y de disminucidn de la presidén antrépica sobre el recurso fauna
como la creada a partir del afio 2003, en la cual CORPOAMAZONIA genera dentro del Centro
Experimental Amazonico (CEA) un instrumento para el manejo de la fauna y el recurso hidrobiolégico
que son victima del trafico, maltrato, rescate y/o que ha sufrido conflictos con el ser humano en distintas
areas de la jurisdiccién este con el fin de que los individuos tengan otra oportunidad de regresar al
medio natural a cumplir sus funciones ecolégicas en el ecosistema amazonico.

Sin embargo, la capacidad de carga de la infraestructura y disponibilidad técnica de dichos espacios
en la jurisdiccion ha sido superada muchas veces por el incremento indiscriminado de los licitos sabre
el recurso, haciendo que cada dia sea mas complicado el manejo, disposicion y rehabilitacién de
animales a través de los espacios dispuestos para este fin,

Anualmente en el Centro Experimental Amazénico (CEA) vy en las direcciones territoriales de
CORPOAMAZONIA se disponen aproximadamente 1000 animales de diferentes especies para los
cuales es necesario contar con un equipo técnico iddneo y con experiencia en mansjo de fauna
silvestre, infragstructura, materiales y elementos necesarios que permitan lievar a cabo procesos de
rehabilitacion con el fin de que por lo menos el 50% de dichos ejemplares sean devueltos al medio
natural en condiciones aptas para su supervivencia.
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En aras de contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales, a mejorar as condiciones
ecolégicas y al cumplimiento de la normatividad Nacional en materia de Fauna Silvestre y recurso
hidrobiclégico, e impactar de manera positiva en el bienestar animali y por ende en el ecosistema de ia
region, las actuaciones del proyecto requieren estar orientadas a la conservacién de los recursos fauna,
hidrobiologicos y sus habitats para lo cual es necesario contar con una inversién a mediano plazo que
permita el desarrollo de procesos de rehabilitacién de fauna silvestre, Manejo de recurso hidrobiolégico,
fa restitucion de individuos y poblaciones al medio natural, monitoreo de procesos de reintroduccion,
desarrollo de investigaciones y promocién de alternativas productivas sostenibles, asi como procesos
de sensibilizacion y educacidn ambiental a la comunidad esto en aras de disminuir la presién antrépica
y los conflictos que se generan por |a presencia de comunidades y empresas de distinta indole en areas
que anteriormente eran de los ejemplares afectados.

Que la Entidad en cumplimiento de las Acciones Operativas determinadas en el Plan de Accion 2020-
2023 "Amazonias Vivas” contempla el programa 5: Educacién Ambiental, participacién y comunicacion
Este programa esta conformado por cuatro actividades a través de los cuales se busca Fortalecer
graduaimente el Centro Experimental Amazdnico -CEA, para la transferencia de conocimiento
tecnologia e investigacion basica, por cual la entidad requiere de personal que apoye en la
consolidacién de estrategias establecidas en el proyecto educacién Ambiental, Participacion y
Comunicacion en el Centro Experimental Amazénico ~CEA- a través de guianza turistica ambiental y
otras acciones complementarias. Y en cumplimiento del Plan de Accidn Institucional 2020-2023.

Que la Organizacién Mundial de la Salud declar6 el 11 de marze del 2020, pandemia por el COVID-19,
esencialmente por la velocidad de su propagacion, instando a los Estados a tomar las acciones
urgentes y decididas para a identificacion, confirmacion, aislamiento y monitoreo de los posibles casos
y el tratamiento de los casos confirmados, asi como la divulgacién de las medidas preventivas con el
fin de redundar en la mitigacion del contagio.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020,
declaré la emergencia sanitaria por causa del COVID-19, hasta el 30 de mayo de 2020, y adoptdé
medidas sanitarias con el objeto de prevenir y controlar la propagacién del COVID-18 en el territorio
nacional y mitigar sus efectos.

Que el Ministerio del Trabajo mediante Circular 021 del 17 de marzo de 2020 dicta medidas de
proteccion al empleo con ocasién de la fase de contencién del COVID 19 y la declaracion de
emergencia sanitaria, que se encuentran en el ordenamiento juridico colombiano como son: (1) El
trabajo en casa, (2) Teletrabajo, (3) Jornada laboral flexible, (4) Vacaciones anuales, anticipadas y
colectivas y (5) Permisos remunerados — Salario sin prestacion del servicio.

Que el Ministerio del Interior mediante Decreto 457 del 22 de marzo de 2020 decreta el aislamiento
preventivo obligatorio en el territorio nacional desde el a partir de Ias cero horas (00:00 a.m.) del dia 25
de marzo de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020, en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.
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Que el Ministerio del Interior mediante Decreto 420 del 18 de marzo de 2020 imparte instrucciones para
expedir normas en materia de orden publico en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia de COVID-19.

Mediante Decreto 457 del 27 de marzo de 2020, el Ministerio del Interior impartio instrucciones en virtud
de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el mantenimiento
del orden publico, ordend el aislamiento preventivo obligatorio de las personas habitantes de la
Republica de Colombia a partir de las cero horas (00:00 horas) del dia 25 de marzo de 2020, hasta las
cero horas (00:00 a.m), del dia 13 de abril de 2020.

Mediante Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, el Ministeric de Justicia y del Derecho, adoptd medidas
de urgencia para garantizar la atencion y la prestacién de los servicios por parte de |as autoridades
publica y los particulares que cumpian funciones publicas y se toman medidas para |la proteccién laboral
y de los contratistas de prestacién de servicios de las entidades publicas, en ef marco del Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ambiental, que en el:

“Articulo 16. Actividades que cumplen los conliratistas de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. Durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio las personas naturales
vinculadas a las entidades publicas mediante contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, continuaran desarroffando sus objetos y obligaciones contractuales mediante trabajo
en casa y hacfendo uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Aquellos contratistas
cuyas obligaciones solo se puedan realizar de manera presencial, continuaran percibiendo el valor de
fos honorarios durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio, previa verificacion por parte del
supervisor de fa cotizacion al Sistema General de Seguridad Social. Esto sin perjuicio de que una vez
superados los hechos que dieron lugar a la Emergencia Sanitaria cumplan con su objeto y obligaciones
en los términos pactados en sus contratos”.

CORPOAMAZONIA mediante Circular DG 011 del 17 de marzo de 2020, establecio las acciones para
la prevencion del COVID 19.

Mediante Circular SAF 013, la Subdirectora Administrativa y Financiera establecié los procesos que se
atenderan a traves de Teletrabajo al interior de la entidad, dentro de los que se encuentran el acceso
remoto a la red de |a entidad por internet (Usuarios internos).

Mediante Circular SAF 014, la Subdirectora Administrativa y Financiera establecio las recomendaciones
de Seguridad y Salud en el Trabajo durante el Trabajo en Casa tanto para funcionarios como para
contratistas de CORPOAMAZONIA.

Mediante Decreto 531 del 08 de abril de 2020, el Ministerio del Interior impartié instrucciones en virtud
de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-192 y el mantenimiento
del orden publico, ordend el aislamiento preventivo obligatorio de las personas habitantes de la
Republica de Colombia a partir de las cere heras (00:00 horas) del dia 13 de abril de 2020, hasta las
cero horas (00:00 a.m.), del dia 27 de abril de 2020.
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Mediante Decreto 363 del 06 de mayo de 2020, el Ministerio del Interior impartié instrucciones en virtud
de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el mantenimiento
del orden publico, ordend el aisiamiento preventivo obligatorio de las personas habitantes de |a
Reptblica de Colombia a partir de las cero horas (00:00 horas) del dia 11 de mayo de 2020, hasta las
cero horas (00:00 a.m.), del dia 25 de mayo de 2020.

Mediante Decreto 1078 del 28 de julio de 2020, el Ministerio del interior impartié instrucciones en virtud
de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y &l mantenimiento
del orden publico, ordend el aislamiento preventivo obligatoric de las personas habitantes de la
Republica de Colombia a partir de las cero horas (00:00 horas) del dia 01 de agosto de 2020, hasta las
cero horas (00:00 a.m.), del dia 01 de septiembre de 2020,

Mediante el decreto 1168 del 25 de agosto de 2020, el cual tiene por objeto regular la fase de
Aislamiento Selectivo y Distanciamiento Individual Responsable que regira en la RepuUblica de
Colombia, en el marco de la emergencia sanitaria por causa del nuevo Coronavirus COVID 19, se
solicita a la poblacién aguardar los protocolos de bioseguridad establecidos dentro de jas Entidades,
en el entendido que se logren atender las instrucciones para evitar la propagacion del coronavirus
COVID 19; de igual manera en el articulo 8 del decreto, se establece que las Entidades del sector
publico procuraran que sus contratistas y funcionarios desarrollen las actividades gue no son
indispensables dentro de la sede y se realicen desde la modalidad de teletrabajo o similares.

Mediante el decreto 039 de 2021, por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia
sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento del orden publico,
y se decreta el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable, en el marco de |a
emergencia sanitaria por causa del nuevo Coronavirus COVID 19, se mantendrd la modalidad de
teletrabajo, siempre y cuando las actividades no sean indispensables dentro de la sede.

A través de la Resolucién 222 de 2021, el Ministerio de salud y Proteccién Social prorrogé la
emergencia sanitaria nacional hasta el 31 de mayo de 2021, con ocasién de la pandemia del
Coronavirus COVID - 19.

Por ia Resoiucién 738 de 2021, el Ministerio de salud y Proteccion Social prorrogd la emergencia
sanitaria nacional hasta el 31 de agosto de 2021, con ocasién de la pandemia del Coronavirus COVID
-19.

Mediante Resolucion 1315 de 2021, el Ministerio de salud y Proteccion Social prorrogé la emergencia
sanitaria nacional hasta el 30 de noviembre de 2021, con ocasién de la pandemia del Coronavirus
COVID - 19.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, a través de la Resolucion 1913 del 25 de noviembre de 2021 ,
prorrogd la emergencia sanitaria nacional hasta el 28 de febrero de 2022.
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La Entidad no cuenta con personal profesional de planta suficiente y que cumpla con el perfil y
experiencia necesario que se encargue de desarrollar las acciones requeridas por 1o que es necesario
contratar una persona natural profesional

1.1. SATISFACCION DE LA NECESIDAD.

Contratar la persona gue acredite el nivel de educacion, conocimientos, experiencia y habilidades
exigidas, mediante un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion para
ejecutar el contrato objeto del presente proceso.

2. DESCRIPQION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO. Prestar sus servicios tecnolégicos a la Entidad,
para brindar apoyo en las actividades del proyecto educacién Ambiental, Participacién y Comunicacién
en el Centro Experimental Amazdnico ~CEA.

2.1.2 CODIGO DEL BIEN O SERVICIOS UNSPSC.

Segmento Familia Clase Producto Nombre - Producto
77000000 77100000 | 77101500 | 77101505 | Monitoreo ambiental

[

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
2.21 Especificas.

a) Apoyar con el protocolo establecido y los guiones interpretativos definides para guiar en el
pargue SURUMA y senderos del Centro Experimental Amazénico.

b) Apoyar en el mantenimiento y conservacién de las zonas, emblemas y areas de acceso de los
sitios transferencia, capacitacion, turismo e investigacidén del centro experimental amazénico.

¢) Apoyar con la proyeccidn en los primeros tres dias de cada mes un plan de trabajo en educacion
ambiental, en concertacién con el equipo de trabajo del CEA y profesionales de la Subdireccion
de Administracion Ambiental, que contenga: tematicas, tiempos, grupos objetivo, metodologias
de trabajo e insumos utilizados.

d) Apoyar y/o adelantar actividades ¢ eventos dirigidos a fa celebracién de fechas de calendario
ecoldgico de acuerdo a los lineamientos de la Subdireccion de Administracion Ambiental.

e) Apoyar la implementacion de las actividades que se requieran en los diferentes proyectos
implementados en el Centro Experimental Amazénico (CEA).
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f) Quincenalmente proyectar noticias informativas relacionadas con su objeto contractual para ser
publicados en la pagina web y/o en las redes sociales de la entidad (Facebook, twitter,
Instagram, etc.).

2.2.2 Generales:

a) Presentar informes mensuales por ila ejecucion del contrato en formato SIP5, impreso y
magnético.

b) Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestion de CORPOAMAZONIA.

c¢) Custodiar los bienes y documentos que con ocasién de la ejecucién del contrato
CORPOAMAZONIA le entregue o terceros fe entreguen.

d) Responder conforme a la ley y Cédigo de Etica de Corpoamazonia, por sus actuaciones u
omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA o a terceros.

e) El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos laborales de conformidad a la normatividad vigente.

f) El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo
del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando gue el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de
pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado vy diligencia inmerso en el
contrato.

g) Aplicar los métodos y procedimientos de control interno y velar por la calidad, eficiencia y
eficacia del mismo.

h) Apoyar en laimplementacién del modelo integrado de planificacion y gestion MIPG en la entidad

i) Apoyar a la entidad con la gestién del recaudo teniendo en cuenta los lineamientos de equipo
conformado para tal fin.

Paragrafo: Para el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, y mientras dure |a
emergencia sanitaria declarada en el territorio nacional mediante la resolucién 385 del 12 de marzo de
2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, las actividades se deben realizar mediante trabajo en
casa y haciendo uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones. Aquellas obligaciones que
solo se puedan realizar de manera presencial se deben cumpiir una vez superados los hechos que
dieron lugar a la Emergencia Sanitaria en los términos pactados en el presente contrato.

2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:
2.3.1 Plazo de ejecucion del contrato.

El plazo de ejecucion del Contrato es de CUATRO {04) MESES contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion y se suscriba el acta de inicio por el contratista y el supervisor del contrato.
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2.3.2 Lugar de prestacion del servicio.

El objeto y obligaciones de! contrato se realizaran en |a jurisdiccion de CORPOAMAZONIA y se tendra
como sede principal el municipio de Mocoa, Centro Experimental Amazonico ~CEA-, departamento del
Putumayo

2.3.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y SU JUSTIFICACION,

El estudio econdémico para determinar honorarios del profesional se adelanté teniende en cuenta las
siguientes variables: Nivel de educacion; el tipo y tiempo de experiencia; la formacién y las habilidades
exigidas: |a disponibilidad para los desplazamientos; el alto grado de responsabilidad del servicio y la
region donde se desarrollara el servicio. Variables que permite ubicar al profesional en una escala de
honorarios mensuales de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000} MTCE.

. El costo para gastos de desplazamiento del contratista se explica en el siguiente cuadro:

| Plazo del | Costo Costo Total | Costo para gastos | Gran total del
Contrato Honorarios Mes | Honorarios de desplazamiento | servicio
cuatro  (04)

$2.500.000 $10.000.000 $00.00 $10.000.000

— it —

| meses

J

Elvalor del presente Contrato corresponde a la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL. PESOS
($10.000.000) MTCE., correspondientes a honorarics pagaderos en cuatro (04) mensualidades
completas y vencidas por valor de: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) MCTE.

Cada pago debera estar acompafiado de: a) Informe mensual de cumplimiento de las obligaciones dei
contrato en formato SIP 5; b) Certificacidén mensual de cumplimiento del contrato expedida por el
supervisor del contrato. ¢) comprobanties de pago de cotizaciones mensuales a los Sistemas de
Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales) vy d) informes, constancias de
permanencia, comprobante de viaje, cuando a ello haya lugar.

Los pagos se realizaran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a fecha de presentacion del
certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

2.3.4 Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para
amparar el valor del contrato que se pretende celebrar el cual se pagara con cargo a recursos de:

FUNCIONAMIENTO | | INVERSION X |
IDENTIFICACION gf?;g 5To ZREGCURSOS
PRESUPUESTAL 01-3208.01. 1

Pagina 8 de 20
SEDE PRINCIPAL Tel. (8)4 2965841 -4296642—4295267 Fax (8) 4 20 52 55 MOCQOA {PUTUMAYO}
TERRITORIALES: AMAZONAS Tel (8)5925084-50276810 Fax (8) 5825065, CAQUETA Te! (B} 4351870-43574 56

Linea de Atencidn al Cliente: 01 8000 930 506

Reviso parte juridica | Dario Franeiseo Andrade | Cargo | Profesional universitario Oficina Juridica | Firma
Proyecto | Sidaly Ortega Gomez | Cargo | Subdirectora de Administracion Ambiental | Fima |



/‘}L\\\ ' ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

w APOYO A LA GESTION CON PERSONA NATURAL
b | Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia

| _

| Cédigo: F-CBS-CPS-002 [Versién: 4.0 -2022 j
(No.deCDP__ [218 [ F/Expedicion | 18/01/2022 ] Vigencia [ 2022 |

El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales.

2.3.5 Supervision.

r

, Cargo Nombres y Apellidos
| Subdirectora de Administracién Ambiental SIDALY ORTEGA GOMEZ B

El supervisor velara por los intereses de CORPOAMAZONIA vy tendra las funciones que por la indoie
y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:

a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio, una vez este legalizado el contrato.

b) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos
por Corpoamazonia en el pliego de condiciones.

c) Certificar que la ejecucién del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas.

d} Exigir at contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

e) Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del
contratista.

f) Informar sobre el desarrollo del contrato.

g) Conceptuar y recomendar al Director sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o
terminacion anticipada del contrato.

h) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.

i) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al Director para
que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el
equilibrio econdmico o financiero del contrato.

j) Velar para que se mantengan vigentes todas las pélizas que amparen el contrato.

k) Informar a la compafiia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los
incumplimientos del CONTRATISTA.

I) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para
lo cual, daré aviso oportuno a Corpoamazonia, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

m) Adelantar fas acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en
desarrolio o con ocasién de la orden.

n} Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes
a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, en ios términos de la clausula tercera del
contrato, cuando sea el caso.

Paragrafo. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor, ademas de las
antes seftaladas son las estipuladas en el Procedimiento interno de Interventoria de Corpoamazonia.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,.

Pagina 8 de 20
SEDE PRINCIPAL. Tel (8)4 2966 41 -4 2968 42 ~ 429 52 67, Fax: (8) 4 28 52 55, MOCOA (PUTUMAYO)
TERRITORIALES: AMAZONAS Tel (8) 5825084 -59276 19, Fax: (B) 592 50 65 CAQUETA Tel (8} 4351870 -4 357456
Fax: (8) 4 35 68 84, PUTUMAYOQ Telefax (8) 4 29 63 85 e-mail. correspondéncia®CORPOAMAZONIA.gov.co
Linea de Atencion ai Cliente: 01 8000 230 508

| Revisd parte juridica Dario Francisco Andrade | Cargo | Profesional universitario Oficina Juridica Firma e
| Proyecté Sidaly Ortega Gdmez |_Cargo | Subdirectora de Administracién Ambiental Firma 'l_




T~ —

¢ %‘g ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
A, APOYO A LA GESTION CON PERSONA NATURAL
\ CORPMQNIA L - - ]
Ry
Corporacion para el Desarrofio Sostenible del Sur de la Amazonia
'Cédigo: F-CBS-CPS-002 — TVersion: 4.0 -2022 |

Por el objeto y las actividades a desarrollar y teniendo la definicién que consagra el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se trata de un
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, ya que corresponde a
aguellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad.

3.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Se debe adelantar el proceso de seleccion del contratista y la consecuente contratacién, para lo cual
se debe tener en cuenta lo consagrado en el Literal h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, desarrollado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, haciendo uso de la
modalidad de contratacion directa, toda vez que las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual et ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal:
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

4. JUST!FICACION DE LLOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

Con ei fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural mas idénea para el desarrollo de las
actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar;

a. Un nivel de educacién o perfil requerido:

,EﬁucaQ'ﬂQ@'Ca _ ,P_[Og_f?ﬂ_j — .

 Educaciéon Media _ Programa ) i )

| Técnico i _] Programa | B o
,Tecnolog,_o _______ ] X Programa , TECNOLOGIA ENf(iUIANZA TURISTICA
_Pragrado - ‘ Programa L | S ____'7 . 7"
| pecnallzac:ton | Programa . b - . ) B
Magister | Programa |

b. Una experiencia.

~ Clase B [ Meses

|
—SEE LR FECRCNEEES B it e |

Decreto 1082 de 2015)
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* De acuerdo a lo solicitado por el supervisor del contrato

¢. Acreditar formacion en: Sl [ NO |
Formacion en Modelo Integrado de planeacién y Gestion MIPG o certificacion del X
cursoentramite S ) NN S
Certificado de Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion o | X :
Certificacion de curso en tramite e e o8 L .

Certificado de lenguaje claro para servidores y colaboradores publicos de Colombia | X_ 1

_o certificacion del curso en trdmite

e. Presentar examen de Salud Ocupacional
f. Capacidad Juridica:

Persona Natural: Presentar cedula de ciudadania y certificacién expresa de no estar incurso en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivados de ia Ley.

5. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

5.1 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

En desarrollo de lo sefalado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad,
como sustento y justificacién de la forma de seleccién adoptada para la presente contratacion se
procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacion, estimacion y asignacion,
conforme la siguiente matriz de riesgos:

[ Descri | l | ] | I @ ]
sl 3 mpacto = 2 T8 w
’ PCW; Consec XL B £ = después del 2 S S - g_a é £>3 &
‘L?:de uencia | B B o B § £ tratamiento gl aotg| 828 B ze g ¢
] = o LR TE—
N | 2B 8 e F|’:oasar dela | 2| &/ 51 5| a $EF2 ' B $ 5= £ 8  E23| BEE5 =
&l ¢ 8 & ocurre | 8] 81 G| B g wgd = Vlu|l o PREE|ETE| ESE 20 =
“tolglal Fl o op ’B gl B B % SntE = 8l 5/ 5| 2 5258 8es ‘:-'»E,sj“"’i':‘ b=
i como nele | E| 5| 8| 5| £8= Bl 8| 2 °’ glage ao®| 835 288 B
‘ del = (Y g § 8 [ & B P g| *asE| s=E| 358 288 &
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[ infarm lleno de | s partir activid @
\ acién os | | desarraltad ‘ | Funciona |  gal | ades | 3
. =| ®W| falsa requisit | m| asporel | 2 \ i fio \ cumpli Termi | asigna |
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Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato el Gnico riesgo que se considera Raro
(puede ocurrir excepcionalmente) con valoracién Numero 1 es el de incumplimiento de las obligaciones
contractuates, el cual lo asume el contratista y la entidad considera no pedir pdliza de garantia de
cumplimiento.

6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO.

6.1. GARANTIA UNICA EXIGIDA.

Dando cumplimiento a lo indicado en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, en el numeral 3 del
articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, el proponente invitado o futuro contratista,
asumira por su cuenta y riesgo, todos los imprevistos tanto econémicos como fisicos gue conlleve
la ejecucion del contrato, por lo anterior, debera calcular los costos de estos imprevistos vy
proveerse de |os seguros pertinentes.

En el contrato se debera dejar claramente estipulado todo lo anterior, ademas que el contratista debera
incluir por su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones emanadas del
contrato, una garantia Unica a favor de la Entidad, que podra ser poliza expedida por compafia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, la cual no expirara por falta de pago de la
prima o por revocatoria unilateral, y que debera ser presentada al Profesional Especializado del Area
Juridica para su aprobacién, amparando los siguientes aspectos:

B __ Clase de amparo |__Valor asegurado | Vigencia del amparo |
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del | 20% del valor del igual al plazo del contrato
contrato, o el pago de muitas y demas sanciones | contrato y 4 meses mas.

que se deriven de su incumplimiento.

7. ANALISIS DEL SECTOR.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.2.2 del decreto 1082 de 2015, cumplir
con la guia para la elaboracion de Estudios del Sector, y materializar los principios de planeacion,
responsabilidad y transparencia, esta entidad identificé que el sector relativo al objeto de! presente proceso
de contratacion esta integrado por el conjunto de profesionales que prestan sus servicios a las entidades
y organismos del Estado.

La contratacién de este servicio profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo
las propias para el ejercicio de su actividad empresarial y comercial, y es diversa en cada Entidad Estatal
de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple
esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de
experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.
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CORPOAMAZONIA ha requerido y seguira requiriendo servicios profesionales, mas alla de los propios de
los que corresponden a los cargos de su planta de personal. En consecuencia, |a idoneidad y experiencia
que debe tener el contratista se corroboraran verificando el titulo de idoneidad y los soportes contractuales
respectivos. Esto permite establecer que cuenta con las condiciones necesarias para asumir la

responsabilidad que implica la ejecucion del contrato.

El DANE, en su boletin técnico del Mercado Laboral Ciudades Capitales de los Departamentos de la
Amazonia y la Orinoquia’ determind lo siguiente:

Mercado laboral de las ciudades capitales de los
departamentos de la Amazonia y Orinoquia y
ciudades intermedias*

2020

Grafico 1 Tasa de desempleo
Yotal 8 ciudades capitales de fas departamentos de la Amazonia y Orinoguia

2019 - 2020
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! https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/mi_nvos_dptos/bol-nvos-dptos-ciudades-intermedias_20.pdf
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1.2 Tasa giobal de participacién, ocupacién y desempleo para las
ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y Grinoquia

En 2020, la tasa de desempleo para el total de las B ciudades capitales de los departamentos
de la Amazonia y Orinoquia fue 20,2%, 1a tasa global de participacion se ubicé en 61,2%, lo
que represenio una disminucion de 6,9 puntos porcentuales respecto al 2019 (68,1%). La tasa
de ocupacion fue de 48,9%.

Grifico 2. Tasa global de participacidn, ocupacion y desemplen

Total 8 ciudades capitales de los depart, de 1a Amazenia y Orinoquia
2016 - 2020
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Fuente: DANE, GEH

Tabla 2, Tasa global de participacion, ocupatién y desempleo
Ciudadses capitales du los dep nentes de 1 Amazonia y Orinoquia

2019 - 2020

Arauea 548 Erd)] 325 27,2 +
Puerto Carrefia 385 434 292 2.2 -
Mocoa 560 199 287 160 +
San José del Gusware 75,5 L84 27 123 -
Tota) 8 ciudades capitales 69,2 48,9 20,2 145 +
Ininda 5.7 429 171 136 *
Mt 534 448 160 10,7 +
Yopal 650 65 i3.0 24 >
Letina 535 434 ) 67 *
Fugate: DANE, G

Neotx (#) {) Aumants o dam n de la TO de cada osdad respecio af aho ante

Sin embargo, y pese a las cifras sefaladas, existe oferta y disponibilidad de profesionales en la regién.

En efecto, en la jurisdiccién de CORPOAMAZONIA (Departamentos de Amazonas, Caqueta y Putumayo)
cuenta con al menos los siguientes centros de educacién superior:
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1.- Universidad de la Amazonia (Florencia, Caqueta).
2.- Universidad Nacional y Universidad Antonio Narifio, sedes en Leticia.
3.- Instituto Tecnolégico del Putumayo (Mocoa, Putumayo).

Aunado a esto, la poblacién tiene acceso a programas de educacion superior en las ciudades de Pasto,
Popayéan, Pitalito y Neiva, las cuales son las mas cercanas geograficamente y gue cuentan con una oferta
de servicios educativos accesible.

Esta variedad de universidades garantiza que exista una oferta amplia de técnicos, tecnologos vy
profesionales para cubrir las necesidades de la Entidad Estatal en lo concerniente a contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

En el informe de contratacién general 2021, se observa que de enero a diciembre se contrataron los
siguientes contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion:

| Prestacion de Servicios | Prestacion de Servicios de apoyo a |

Mes | Profesionales la gestion |

| N° contratos | Valor contratos | N° contratos | Valor contratos

ENERO 8 226.499.994 | 3 | 40.800.000
FEBRERO | 95 | 2291.196.665 35 | 374.265.965 |
MARZO | 44 . 850.428.060 |  84.264.040
ABRIL | 11 T 175.663.750 | 7 | 47.345 620
MAYO 14 | 265527.398 | 20 . 252778576
JUNO 13| 29500289 8 | 58604644
JULIO 24 . 399.091.981 19 152.900.000
_ AGOSTO 24 | 208718000 15 ~ 105.916.000
SEPTIEMBRE '8 | 225730867 S5 _ 36.097.865
~ OCTUBRE | 30 250.288.950 16 57.375.000
~ NOVIEMBRE | 54 389740535 20 . 95.059.913
~ DICIEMBRE 13 | 199.168.677 2 5.181.160 |

No obstante, lo anterior, la entidad debe tener en cuenta, para establecer los honorarios, el perfil, los
estudios y la experiencia, los cuales deben estar acordes con el mercado. Asimismo, existen programas
financiados con recursos de ayudas internacionales, Ios cuales se guian, tanto en materia contractual
como en materia presupuestaria por sus propios estandares, lo que podria llegar a deformar cualquier
analisis estadistico que se pretenda adelantar. En conclusion, para efectos del presente analisis del sector
se tendran en cuenta los honorarios establecidos por la entidad, o por las entidades cooperantes, en caso
de ser programas financiados con recursos de ayuda o financiacién internacional.
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En conclusion, para efectos del presente analisis del sector se tendran en cuenta los honorarios
establecidos por la entidad, o por ias entidades cooperantes, en caso de ser programas financiados con
recursos de ayuda o financiacion internacional.

8. PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO ES NECESARIO QUE PRESENTE:

———— —_

DOCUMENTOS EXIGIDOS
Carta de presentacién de la propuesta. Antecediendo a la firma, se debe indicar en
forma clara el nombre de la persona que suscribe la propuesta.

8
8.2 Formato de Ho;a de vida SIGEP diligenciado y valldado

—

8.3 | Fotocopla de la cédula de c,udadanla
84 4  Titulo (s) d de educacron exigido.

8 5 Fofocopla acta de iado del titulo profesmnaf

8.6 Titulo de postgrado eX|g|do 3
|87 | Fotocopia acta de grado del postgrado
588 ' _Fotocopia tarjeta profesional o documento que acredite - su tramite |
8.9 Fotocopla del Registro Unico Tributario expedido por ia DIAN donde se puede determinar el
"~ | régimen fiscal al que pertenece el proponente.
8.10 Cemf[camones que acrediten la formacién requerlda
8.11 | Certificacion que acredxten la practica de habilidades exigidas* _
8.12 PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA. Para su elaboracion se debe tener en cuenta el
: _ objeto y las obligaciones del contrato. Si la propuesta no cumple sera rechazada.
8.13 | Certificado o examen de salud preocupacional (no superior a tres afios) S
8.14 | Certificado de Curso MIPG o Certificacion de curse en tramite
815 | Declaracién de bienes y rentas de la Funcion Publica |
8.16 Certificado de Curso de integridad, transparencia y tucha contra la ¢ corrupcién o Certificacion
; | decursoentramite = 0 o o e |
Certificado de lenguaje claro para servidores y colaboradores pu publicos de Colombia o
_ certificacion del curso en tramite

8.17

NOTA: Este requisito es obligatorio de acuerdo a la formacién requerida

8.1 VERIFICACION DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL, DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS,
JUDICIALES Y DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Corpoamazonia
verificara si el proponente, se encuentra reportado 6 no en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Republica o si es persona natural, aparece como inhabilitado para
contratar en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la
Procuraduria General de la Nacidn. En caso que el proponente, se encuentre relacionado en el boletin
0 se encuentre inhabilitado, no podra contratar con Corpoamazonia, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para
contratar.
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9. EXCLUSION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Las
contrataciones directas no se encuentran cubiertas por acuerdos internacionales y tratado de libre
cComercio.

| Presento Aprobé

\/Z":ﬁ é
Ol Gomes | % E/
~ SIDALY ORTEGAGOMEZ | LUIS ALEXANDER MEJIA BUSTOS
Subdirectora de Administracién Ambiental |/ Dv}gector Géheral
7 —

/
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