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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNIC§P|0 DE CALBAS (ANTiOQUIA) PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION Y SU JUSTIFICACION:

Ei artfculo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la division politica
adrministrativa del estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la ley, construir las cbras
gue demande el progreso local, ordenar el desarroflo de su terriforio, promover la participacion comunitaria,
el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir fas demas funciones que le asignen la constitucién
y fas leyes de ia republica.” Do , L

El gjercicio de la funcion administrativa implica el desarrollo y realizacion de las mas variadas actividades de
conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo correspondiente, segun €l area de la
administracion a su cargo. Asf las cosas, el ejercicio de la funcién administrativa permite distinguir dentro de
la dinamica de la administracion el cumplimiento de unas funcicnes basicas cuyo contenido se determina en
cada caso por la materia de la cual debe ocuparse la institucion administrativa de que se trate y por las formas
de actuacion que aquella debe adelantar para el Iogro de sus comehdos no siendo ajenas a estas al ente
territorial municipal. P : o Lo

La entidad territorial debe observar y cumplir los fines del estado conforme lo éon“sagré el articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia: "Articulo 2° C.P: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar Ia efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién; facilitar la participacion de fodos en las decisiones que los afectan y en fa vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas resrdentes en Colombia, ‘en-su vida, honra, bienes,
creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado
y de los particulares™. s

La contratacion como una de las formas de actuacién administrativa, y por ende, como el ejercicio de la
funcién piblica, se caracteriza por estar al servicic de los intereses generales con sujecidn a los principios de
igualdad, moralidad, eficiencia, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, contradlccmn y publicidad.

Dentro de las mukiples funcionss asignadas al Mumc:plo en su calidad de Entldad Territorial, esta Ia
relacionada con la conservacion del orden pablico, la seguridad, la moralidad'y fa conwven{:la ciudadana en
el Municipio, precisado que la Secretaria de Seguridad y Convivencia tiene como parte integrante de la
Administracidn Municipal el objetivo de formular politicas y adoptar planes, programas y proyactos tendientes
al logro de una convivencia pacifica, mediante el mantenimientc del orden publico y la seguridad,
estableciendc ias directrices que permitan prevenir, controlar y vigilar e} entorno de acuerdo al Plan de
Desarrollo Caldas Territorio Transformador. :

Es asi como cuenta con las funciones de Comisaria de: Familia, inspecciones de: Policia, espacio publico,
Gestion del riesgo, y demas relacionadas con su objetivo general, siendo necesaria la atencién constante de
plblico y la solucién de situaciones que se presentan a diario en el Municipio de una forma rapida y efectiva,
siendo una secretaria con gran contacto con la comunidad y requiriendo personal idéneo y constante para
satisfacer las necesidades de la misma en el menor tiempo posible, dadas las mudltiples funciones asignadas
a la Secretaria.
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Asi pues, y en consideracion a que se trata de actividades que no pueden ser desarrolladas con la planta de
personal actual, dada la inexistencia del niimero de perscnal suficiente para asumirlas, se requiere contratar
una persona natural que pueda ejecutar las actividades que se detallan en el presente estudio previo de
manera que el municipio de Caldas pueda cumplir eficientemente con las obligaciones que respecto a la
atencién de las actividades de 1a Secretaria en todas las dependencxas adscritas, ‘apoyando el desarrollo
eficaz de las mismas. Con lo anterior, queda sustentada la necesidad y conveniencia de la contratacidn
referida, asi como la existencia de los elementos que hacen oportuna su contratacion.

Que dentro del Plan de Desarrollo se establece dentro de las lineas, Gobernanza para la transformacion de
la esperanza en confianza ciudadana. COMPONENTE: Justicia y seguridad. PROGRAMA: Paz,
Reconciliacion y Convivencia. PROYECTO: Asistencia y Atencion integral a Poblacion Victima del Municipio,
para la construccién de paz, recongciliacién y convivencia, en atencion a ello se hace necesario contratar los
servicios de apoyo de una persona que apoye la coordinacién de las actlwdades del programa de atencién,
asistencia y reparacion integral de victimas del conflicto armado en el muriicipio de Caldas Antioquia.

En cumplimiento del proyecto de Plan de Desarrollo es indispensable dar aplicacién a la Ley 1448 de 2011,
frente a la obligatoriedad que tienen los entes territoriales de realizar acompafiamientos a las victimas del
conflicto en Colombia, precisando que de dada la situacion que se vive y se ha vivido en nuestro pais por el
conflicto armado se presenta vulneracién a las victimas de dicho conflicto, ocasionando asi poblacién
vulnerable que debe ser atendida por la administracién central, por lo anterior se hace necesario contratar
una persona iddnea que logre manejar en forma organizada ci:cha situacion vy apoyar eI cumplimiento del
proyecto citado del Plan de Desarrollc Municipal.

2. OBJETO CONTRACTUAL: Prestacion de servicios personales por su propia cuenta y riesgo sin vinculo
laboral para apoyar los tramites y gestion administrativa del proyecto de victimas y la Secretaria de Seguridad
y Convivencia del municipio de Caldas Antioguia

2.1. CODIGOS UNSPSC: http:I!www.colombiacomQra.;qov.colclasifica:doride:f-bi_ta'nes-y-servicios.

Codigo de

Codigo Cadigo Codigo Nombre o Producto
segmento familia clase Producto
800000000 80110000 80111600 80111601 Asistencia de oficina 0 administrativa
temporal
2.2. ORIGEN DE LOS RECURSOS: i R
No. CDP Rubros Descripcién del rubro Objeto del CDP Valor
Presupuestales ‘ : :
Prestacién de servicios
por su propia cuenta y
riesgo sin vinculo laboral
para apoyar los trdmites
Paz, reconciliacion y y gestidn administrativa
162 2.3.2.02.02.009.93 convivencia - | del proyecto de victimas $10.864.992
y la Secretaria 'de |
Seguridad y Conv:vencra
del Municipio de Caldas
— Antioquia.
TOTAL $10.884.992
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3. ALCANCE DEL OBJETO: Apoyo en los tramites de Ea Secretaria de Segundad y Convivencia, apoyo en
la gestion de las diversas actividades relacionadas, con el programa de victimas, facilitando la optimizacién
del procese y permitiendo un apoya transversal de la secretaria de Seguridad y Convivencia en lorelacionado
con la atencion de victimas

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS: :

= Apoyo en todas las actividades que requiera la Secretarfa de Segundad y Convivencia en las
actividades de recibo, tramitacién y despacho de correspondeﬂma de- Ia Secretaria de Seguridad y
Convivencia en relacidon al programa de victimas.

+ Apoyo en la proyeccién, redaccidn y digitacién de oficios de ta Secretaria,

+« Acompafiamiento vy asistencia en todos los procesos de la Secretaria de Seguridad y Convivencia
relacionados con la atencién a victimas

o Acompafiamiento al enlace de victimas

¢ Proyeccion y redaccién de todos los tramites reiacnonado con el objeto de| contrato

@

4. PERFIL REQUERIDO Y EXPERIENCIA Se requ:ere que eI contratista 'sea una persona natural

« Formacion Académica:
Se requiere que el confratista sea una persona natural, y que tenga un Nivel Educatwo como bachiller

» Experiencia Especifica:
Se requiere experiencia laboral para el desarrollo de ias actmdades enmarcadas dentro del presente
objeto contractual de minimo doce meses. :

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CALDAS {ANTIOQUIA). ‘
» Entregar los elementos requeridos para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato.
» Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los
objelivos y productos del servicio que se contrata.
» Convocar oportunamente al contratista cuando se requiera. :
« Realizar los pagos oportunamente como retrtbucnon dei servicio prestado por el contratista, previa
presentacién de la documentacion requerida. - ‘
» Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y conirol en eI cumplimiento cabal de Ias funcicnes cbjeto
del contrato.
= Verificar el cumplimiento del pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del.personal vinculado al contrato,
s A fravés del Supervisor, verificar el cumpirmlento del registro y actua!izac:on de la informacidén en
SIGEP del Contratista, durante la ejecucién del contrato : O

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

« Cumplir con el cobjeto y el alcance del contrato, en los términos vy condmwnes establecidos de
conformidad con lo estipulado en el contrato, en los estudios previos, asi como con su propuesta
presentada.

« Cumplir a cabalidad todas y cada una de las act;wdades y especxf:cactones tecmcas o esenciales del
contrato. b D

+ Atender todos los requerimientos que realice el superv:sor del Contrato-en cumpl;mlento de sus
cbligaciones, tanto al inicio como durante la gjecucidn del mismo. La pelrlodicsdad de las reuniones
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sera acordada, con el fin de verificar el desarro!lo del Contrato y eiaborar Ias actas que documenten
el estado del mismo.

« Elaborar todos los informes relacionados con Ia e;ecucnon deI Contrato soiscn&ados por el supervisor
del Contrato, garantizando que la redaccion sea clara, precisa y de ser necesarfo con los respectivos
anexos.

« Manteneria confidencialidad sobre fa informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
det Contrato, asf coma velar por el correcto fratamiento de las bases de datos a las que tenga acceso
durante la ejecucién del confrato, en cumphmlento de las disposiciones emanadas de la Ley 1581 de
2012, ;

« El Coniratista tendra bajo su custodia los bienes muebtes que le seran entregacios para el ejercicio
del contrato, los cuales devolvera una vez terminado este.

» Una vez suscrita el Acta de Inicio el Contratista debera actualizar en todo momento su informacion
en el SIGEP.

« El Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, v con el Sistema
Integrado de Gestién del Municipio de Caldas - Antioquia. :
Las demas que fueran necesarias para el normal desarrolio del Contrato.. '

En desarrolio de estas obligaciones, el contratista entregara a la Secretaria de Seguridad y Convivencia un
completo informe mensual sobre fa entrega de preductos, de tal forma que la ejecucidn del objeto contractual
y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad,
calidad y cantidad.

6. TERMINACION: El presente Contrato podra darse por termsnado cuando
« Por ejecucion del objeto.

Por grave incumplimiento de las obhgac:ones a cargo de cada una de Ias partes

Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de sequir su ejecucion.

Por mutuo acuerdo entre las partes.

Por vencimiento del término fijo pactado en el presente contrato para su ejecucion.

[ N N ]

7. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO. En cumplimiento de lo dispuesto en;elarticulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales tienen el deber de realizar el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del proceso de contratac:on desde la perspectwa iegai comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo. :

7.1 OBJETO: Prestacion de servicios personales por su propia cuenta v riesgo sin vinculo laboral para apoyar
los tramites y gestion administrativa del proyecto de victimas y la Secretaria de Segurldad y Convivencia del
municipio de Caldas Antioquia, .

7.2. ANALISIS TECNICO, CONDICIONES DE IDONEIDAD: Y EXPERIENCIA. | iproceso de contratacién
bajo la modalidad de Contratacién Directa - Prestacién de Sérvicios Profesxonales'y Apoyo a la Gestién, de
acuerdo con lo sefialado en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 y Decreto 1082 de 2015,
han de considerarse como factores de seleccidn, la idoneidad directa, representada en su formacion
académica, asi como en la correspondencia de su propuesta de aclividades y econdmica con los estudios
previos propuesios.
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Por tratarse de una prestacién de servicios personales, la escogencia del contratista se realizara valorando
en la formacidén académica como bachiller, sin requeﬂrse experiencia para el desarrollo del presente objeto
contraciual. :

Ante la ausencia de personal suficiente e idoneo en la p!ahta'de personal péra iree(jlizéf esta labor, el Municipio
de Caldas (Antioquia)-Secretaria de Seguridad y Convivencia tiene la necesidad de contratar servicios
personales de un bachiller. '

el Objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por un bachiller. Teniendo en cuenta que
el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros senaiados se justifica entonces la
contratacion directa. :

De lo anterior se dejara expresa constancia de va!oracnon de Ea formacaon del personai escogldo asf como se
dejara constancia por parte del ordenador del gasto de la verificacion de la 1donetdad del confratista de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

7.3. ANALISIS ECONOMICO: La entidad requiere de los servicios a contratar durante seis (6) meses,
adicionalmente por su conocimiento y teniendo en cuenta el sondeo realizado en contratos similares y acorde
a las capacidades de la entidad, se estima que el valor total como contraprestamon por los servicios prestados
asciende al monto de 1.814. 165) mes vencide ofracmon P : : Pl

7.4, ANALISIS JURIDICQ: MODALIDAD DE SELECCiON Contratacxon D:recta PrestaCIon de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion. Ley 80 de 1993, Articulo 32, numeral 3, Ley 1150 de 2007, Articulo 2,
numeral 4, literal h), y Decretc 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente, los estudios y documentos previos a la contratacion
estatal, su publicacion, asi como la necesidad de fundamentacion juridica:que soporte la modalidad de
seleccion, la Secretaria de Seguridad y Convivendia, determina que en consnderamon al objeto y la naturaleza
de las prestaciones para el presente proceso contractial, Ja MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA corresponde al proceso de CONTRATACEON DIRECTA a través de CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION - Se establece esta
modalidad de conformidad con lo preceptuado en ta Ley 80 de 1993 Articule 32, numeral 3 que sefiala: "Son
contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcicnamiento de la entidad. Estos contratos-séio podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no’ puedan realizarse con personai de planta o requieran
conocimientos especializados”. Concuérdese Articulo 2, numerai 4, literal h)dela Ley 1150 de 2007 vy Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, :

De manera particular, el Arficulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: "Conftratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyc a la gestién, o para la gjecucion de trabajos arlisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeta del contrato siempre y cuando fa
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ‘of area de que se frate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador def gasto debe degjar constancia escrifa.”
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Los servicios profesionales v de apoyo a la gestion, corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumpliniiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi
comao los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justnf car esta s:tuacnon en ios estudtos Y documentos previos,

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.4.1 no se reqwere acto admm:stratwo de justn’ cacron de la contratacién
directa. "Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a fa gestién, y para los contratos de que fratan fos literales {a) y {b} del Articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto”. Decreto 1082 de 2015.

La coniratacién directa no esté cobijada por Acuerdos mtemamonaies 0 Tratados de L:bre Comerczo
7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACZON TIPZF!CACION Y AS!GNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFEGTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

o @ Impacto T2 - ] C %o .
: @ Sl el w . il e 3G C E] o= Monitoreo y
ol el el Consecuencia | § 212 5! ¢! Tratamiento/ despugsdel | o o1 E soE8 | smg8E§ revision
al £l ot 8 - dela 51 8] 8| &€ tratamiente | 6Ll 5| 5B E | SR 8%
=t 3] g 2 Descripcian : 21 81 B Br 5. Conirolaser §cl g8 ZTE¥ea 285 E
ol SimiF ocurrencizdel | 51 Bl 81 E1 & ™ Sl aM PrEOE FEZES z
1 evenie ol ki = 5 e implementado a1 8 8l & <1:J gi-a =0l £TER 8 g £2 g
o > =1 Lol E|E| 8] Tl TG § 85 Q8 5L
Aceptar | iell: : S SO
- - Riesgo: © ¢ B ,
@ | [ncumplimien £ &
%l ol &1 5 cumplimient £ | Realizar 2]
El 21818 total 0 parciai de | Entrega ol £ | seguimiento v o i Supervision
c| g1 7| 8 |lasobligaciones inoportupa del | o~ o~ = | w8 gu o @]l @ - 24/01/2022 2E0TI2022
sl 2l 21 5 N S m £ | monitoreo i 5 Mensual
@ £ &t 8 | establecidas en el | servicio S oo -
i & & | periddico al =
contrato o =
cumgplimiento i}
del contrate.

9. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS | DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL
CONTRATO A CELEBRAR. Por tratarse de un proceso de prestacién de servicios' profeslonales y de apoyo
a la gestién, no se exigiran ningun tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, sin que esto implique la exoneracidn de responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista.

No obstante, de acuerdc con las estipulaciones de: los articulos 7 al 17 de la:Ley 1480 de 2011, en
concordancia con el Codigo de Comercio, &l contratlsta tiene Ia obhgac;on de garantlzar Ea calidad del bien o
servicio objeto de la contratacion. . . . i :

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (VALOR DEL PRESUPUESTO oFlCiAL): DIEZ MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS (510.884.942)

10.1. FORMA DE PAGO: Pago Parcial proporcional al tiempo de servicio prestado

11. DURACION O PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRA‘{O SeiS (6) meses sm superar la vigencia 2021,
contados a partir del acta de inicio. .

12, SUPERVISION: Ei seguimiento y control de la ejecucion del contrato resuiténte de este proceso se
realizara por parte del funcionario designado por la secretaria de Seguridad y Convivencia v sera el mismo
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secretario de Seguridad y Convivencia Radl Alejandro Mesa Correa quien actuara como supervisor principal
y Juan Carlos Gualguan, Inspector Primero de Policia actuard como super\nsora suplente

13. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Caldas (Ant;oquxa).

14. MULTAS: En el evento en que EL. CONTRATISTA incurra en mora o deficiencia o faltare al cumplimiento
de alguna (s) de las obligaciones contraidas por el presente CONTRATO, se acuerdan multas, las cuales
seran proporcionales al valor total del CONTRATO vy a los petjuicios que sufra el MUNICIPIO DE CALDAS
(ANTIOQUIA), para lo cual y de mutuo acuerdo se pactan lag siguientes multas: |
e Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a Ja tegahzacaon del contrato,
constituir a tiempo la garantia dnica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno
por mil (1 x 1000) del valor total del contrato por cada dia de retraso sin superar el tres por ciento
(3%) del valor total del mismo.
« Pormora o incumplimiento injustificado de 1as obligaciones referentes a iniciar o reanudar los trabajos,
segun el caso, en ta fecha determinada, o por suspension temperal de la misma sin causa justificada
o por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1} del Vaior {otal del contrato por cada dia de
mora, sin superar ¢! tres por ciento (3%) del vator total del mismo.! ;;\
« Por mora o incumplimiento en el pago completo y.oportuno de los aportes a la seguridad social el uno
por mil {1 x 1000} del valor {otal del contrato por cada dia de retraso sin superar el fres por ciento
{3%) del valor total def mismo.

Ef valor de las muitas, se entendera pactado de mutuo acuerde por las partes y seran cobradas en la forma
previsia por ia ley para {ales casos. (Articulo 17 Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de ja Ley 1474 de 2011},

15. CLAUSULA PENAL PECUNiARiA Las partes acuerdan ‘que, en caso de DECLARATORIA DE
CADUCIDAD O DE INCUMPLIMIENTO, se impondra como pena, una suma equivalente al diez por ciento
{10%} del valor del contrato. El valor de la cldusula penal se tomara directamente de cualquier suma gue se
le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, 0 de la garaniia de cumplimiento consfifuida vy si esto no fuere
posible se procedera al cobro coactivo en los {érminos previstos en al articulo 17 de la ley 1150 de 2.007

16. ESTAMPILLAS: ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Al momento de la
legalizacion del contrato, el Contratista debera pagar eltres por ciento (3%) del valor del contrato por concepto
de estampilla para el beneficio de! adulto mayor de conformidad con el Acuerdo Mummpal 012 de 2020, por
lo que el Contratista debera cumplir con esta obligacion antes de la suscripcion del Acta de inicio. Se
exceptian del cobro de la estampilla Pro Bienestar del Adulto Mayor las cuentas y 6rdenes de pago que
provengan de contratos o convenios con entidades de derecho publico del orden municipal, departamental o
nacional, tanto del nivel central como descentralizado, con las Instituciones Educativas Pidblicas, con las
Juntas de Accion Comunal, los contratos de empréstitos, los contratos a titulo gratuito y los convenios de
asociacién o cooperacion celebrados con entidades sin animo de lucro. Tampoca lo pagaran las néminas de
salarios, viaticos, prestaciones sociales, los honorarios del Concejo muniéipal, los- contratos celebrados con
las ligas deportivas, los préstamos de vivienda, y ademas los pagos efectuados en cumplimiento de
sentencias judiciales o actas de conciliacién. Ademas de los contratos de prestacién de servicios cuya cuantia
sea de hasta cuarenia (45) S.M.M.L.V. ESTAMPILLA PROCULTURA: Al momento de la legalizacién del
contrato el Contratista debera pagar un uno por ciento (1%) del valor del contrato por concepto de estampilla
ProCultura, siempre y cuando este sea mayor a cinco (5) 3.M.M.L.V de conformidad con el Acuerdo Municipal
012 de 2020, por lo que ef contratista debera cumplir con esta obligacion antes de la suscripcién del Acta de
inicic. Se excepttan del cobro de la estampilla ProCultura Los convenios ¢ los contratos interadministrativos
que suscriba la administracién Municipal con los entes descentralizados del orden friunicipal, departamental
o nacional, los contratos o convenios que celebre con Instituciones Educativas Pdblicas y los convenios de
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asociacion ¢ cocperacion celebrados con entidades sin animo de {ucro, no pagaran derecho de la estampilla
ProCultura, tampoco lo pagaran las ndéminas de salarios, viadticos, prestaciones scciales, los honorarios del
Concejo municipal, los contratos celebrados con las jurtas de accién comunal, E:gas deportivas, préstamos
de vivienda, coniratos de emprestito y ademas los pagos efectuados en cumpiimlento de sentencias Judic:ales
o actas de conciliacién. Ademas no pagaran derecho de estampilla los confratos de’ prestacion de servicios
cuya cuantia sea inferior a cuarenta (45) S.M.M.L.V. ESTAMPILLA PRO HOSPITALES PUBLICCS: Al
momento de realizarse el pago de una factura ¢ cuenta de cobro del confraio, el Contratista se le descontara
el uno por ciento (1%) del valor de dicha factura o cuenta de cobro, siempre y cuando el valor de la misma
sea igual o superior al valor de 145 Unidades de Valor Tributario-UVT, por concepto de estampilla pro hospital
de conformidad con el Acuerdo Mumcnpai 008 de 2021

17. LINEA DEL PLAN DE DESARROLLO: Gobernanza para'la transformacion de la esperanza en confianza
ciudadana

COMPONENTE: Justicia y seguridad
PROGRAMA: Paz, Reconciliacidn y Convivencia
PROYECTO: Asistencia y Atencién integral a Poblacaon Victima del Municipio, para la construccién de paz,
reconciliacion y convivencia :

FECHA DE ELABORACION: 20 de enero 2022 T P

Enbidr G -

ERIKA YULIET ARIAS RESTREPC
Rol Técnico

SARA LUCIA RESTR P‘O MAZO
Rol Juridico
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