
HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Certificado de aptitud: 43997899-1015010
NIT: 890933726-1

SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO SAS

Fecha Cierre: 22/01/2022 11:23:33

a.m.

37
Género FEMENINO

Dirección CLL 48 B # 95 134

Empresa PARTICULAR

3234327616

Escolaridad: TÉCNICO

EPS:

NO REPORTA

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMERIA

EXÁMENES DE DIAGNÓSTICO LABORAL REALIZADOS

Edad:
EYIN SUGEI BRAN RAIGOSAPaciente:

Teléfono 3234327616Móvil:

43997899Identificación:

Fecha y Lugar: Tipo de Examen: INGRESO22 ene 2022 - MEDELLIN

Estado Civil: SOLTERO(A)

18/07/1984Fecha Nacimiento:

INFORMACIÓN GENERAL

Área: ADMINISTRATIVA

ARL:
EPS SURA

AFP:
PROTECCION S.A.

Peso: 132 Talla: 165 IMC: 48

MEDICINA OCUPACIONAL HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, HABITOS DEPORTIVOS Y NUTRICIONALES, UTILIZAR

EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL APROPIADOS PARA EL OFICIO,

UTILIZAR  CORRECCIÓN VISUAL

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

VERIFICACION DE SINTOMAS Y

PREEXISTENCIAS DE RIESGO PARA

COVID-19

SIN RIESGO PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

EVALUACION OSTEOMUSCULAR NORMAL PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

ESQUEMA VACUNACION COVID-19 ESQUEMA COMPLETO (PFIZER) PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

TABLA DE SNELL ANORMAL CORREGIDA, SIN IMPEDIMENTO

LABORAL

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL

CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

PUEDE DESEMPEÑAR EL CARGO

Observaciones: 

'RECOMENDACIONES PARA EL CARGO: SE RECOMIENDA SEGUIR LAS ACTIVIDADES DE LA ESTRATEGIA PRASS DEL DECRETO 1109 DEL 10 DE AGOSTO DE 2020 Y LA RESOLUCION 777

DEL 02 DE JUNIO 2021

EL TRABAJADOR TIENE EL DEBER DE REALIZAR EL REPORTE DE SU ESTADO DE SALUD A LA EMPRESA

NORMAS DE BIOSEGURIDAD: USO DE MONOGAFAS, GUANTES DE LATEX, MASCARILLA O CARETA Y UNIFORME ANTIFLUIDOS PARA MANIPULAR CUALQUIER MUESTRA DE LABORATORIO O

PACIENTE ESQUEMA DE VACUNACION COMPLETO SI HA SIDO VACUNADO PARA LA HEPATITIS B, TITULACION DE ANTICUERPOS PARA HEPATITIS B.'

Tipo de Restricción                     Condiciones, Factores, Agentes Asociados                                 Permanente

NO 

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiológica (SVE) o Programa de Prevención y Promoción (PPyP)

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS

RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO

DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA

EMPRESA

- SVE

Información de Remisiones

NUTRICION EVALUACION Y CONTROL DEL PESO-

OPTOMETRÍA EVALUACION PERIODICA ANUAL

Médico Especialista en Salud Laboral Firma y cédula del Paciente

GUSTAVO ALONSO ESPINAL MONSALVE EYIN SUGEI BRAN RAIGOSA 43997899
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