ESTUDIO DE MERCADO

FECHA: | 18/01/2022

NIVEL:

CATEGORIA:

TIPO:

OBJETO:

PLAZO:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

APOYQ PROFESIONAL EN EL SEGUIMIENTQ Y EVALUACION AL PROCESO DE APLICAGION DE ENCUEST.
EJECUCION DE LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE SELECCION DE BENERICIARIOS PARA PROGRAMA

6

MESES

4] DIAS

1S Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN
b SOCIALES — SISBEN

MICTE. ($24.000.000)

La Oficina Asescra de Planeacion del Municipio de Yopal reaiizd el estudio de msrcado para los valores de los topes méximog
profesionales y de apoyo a 'a gestién, cédigo UNSPSC BO101604 para el afio 2022, basado en|
Numeral 3 del articulo 8.4.1.5 y 9.1.1.5.3 Dacreto 722 de 2021 por medio del cual se madificd el Déereto 087 de 14 de mayo da 2
de contratacién supervision e interventoria del Municipio de Yopal, tenienda en cuenta la verificagion del precio histérica manej
mantener un precio normalizado para esta zona del pais. Para el presente proceso, se detsrmina colno presupueste oficial el valor
para la contratacidn de una persona natural con Titulo profesional UnivFrsitario en Administracién, cq
profesional general o igual superier a tres (3) afios, de la cual debera acreditar experiencia profesional espaclifica o relacionada col
superior a dos (2) afios.

el andlisis de consumos y pr

i

i
El cédigo correspondiente al presente servicio de acuerdo con el Plan Anual de Adguisicicnes es: Bb101604 Descripeidn: Planificy

para contratos de prestacién de servicios
pios histdricos, segun lo establacido en el
P21 por medio de! cual se adopis el manual
pdo en ef municipic de Yopal, cen el fin de
Ha VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
htaduria poblica ¢ afines, con experiencia
el objeto y/o actividades a contratar igual o

Bcion o administracién de proyectos,

HISTORICO
NUMERO DE FECHA VALOR
CONTRATO CONTRATO OBJETO CONTRATO CONTRATISTA i PERFIL GONTRATISTA | vAJOR CONTRATO| PLAZO MENSUAL
persona  natural con  fitulo
PRESTAR APOYO PROFESIONAL PARA LA Profesional en Areas
REALIZACION DE LAS ACTUACIONES NECESARIAS Atiministrafivas, financieras i
EN LA ETAPA DE LIQUIDACION DE 100 GILBERTO Ebonémicas yio contables, con CUATRG
EXPEDIENTES MENSUALES ADELANTADOS A :
1018401912018 | 13022018 | (o lrin veNTES DEL MPUESTODE INDUSTRIA | NAVARRO  [TRES (3) Afus de experiancial & | 15.200000,00 W MESes| 3 380000000
¥ COMERCIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PONGLTA profesional de los cuales debera
PROCESO DE GESTION FINANCIERA EN EL reditar minima (DOS) Afios de
MUNICIPIO DE YOPAL ] ia relagionada procasos
financieros ylo tamas contables.
persona natural que  acredite
tifulo profesional de
Administrador  de  Empresas,
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL Elperiencla profesional general o ,
APOYO EN LA ELABDRACION, EJECUCION ¥ " .
1001.840007.2020 | 14/01/2020 | EVALUACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS A | DVANAMARCELA "-i"a' superior a s (3) afos, de| ¢ | 5 29 aog.g0 | CUATRO | & 5 800 000,00
CARGO DE LA SUBSECRETARIADE TALENTO | RAMIREZDIAZ lla  cual  deberd  acredlar 14} MESES
HUMANO DE LA ALCALDIA DE YOPAL. experiencia profesional
ecifica ¢ relacionada con el
chieto y/io actividades a contratar
igual 0 supevior a dos (2) afios.
i
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA .
LA CONSOLIDACION, CARGUE, ADMINISTRACION pixson_a nalur;: con  to
DE LA INFORMACION CORRESPONDIENTE PARA Profesional en Areas contables,
LA RENDICION DE LOS INFORMES ANTE LA {etonomicas o administrativas,
PLATAFORMA DE SERVICIO INTEGRAL DE dbbe acreditar una experientia
AUDITORIA S1A DE LA CONTRALORIA | v
1001 84.0203.2021 810242021 DEPARTAMENTAL DEL CASANARE GLORIA EDITH p‘ﬂfef.lonal no menor de TRES 3§ 15200.000,00 CUATRO $ 3.800.000,00
RELACIONADAS CON EL PROCESO DE PENAGONZALEZ (3} Afos, de la cual debe {4)MESES
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA, acreditr  una  experiencial
SECRETARIA DE HACIENDA DE LA ALCALDIA DE Relacionada con reportes en Sia
YOPAL ¥ FORTALECER LA RENDICION DE ; ) .
INFORMES DE LA GESTION FINANCIERA ¥ Observa y Sigep igual o superior
ADMINISTRATIVA 2,005 (2} Afios.
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EST(IJDIO DE MERCADO

e on roeas

FECHA: | 18/01/2022
NIVEL: PROFESIONAL UNIVERSETARIO @
CATEGORIA: 1 i
TiPO: GONTRATO DE PRESTA(JION DE SERVICIOS PROFESIiUNALES
APOYO PROFESIONAL EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUAGION AL PROCESO DE APLIGACION DE ENCUESTAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN
OBJETO: EJECUCION DE LA ACTURLIZACIGN DEL SISTEMA DE SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA PROGRAMAS SOCIALES — SISBEN
PLAZO: 6 MESES | 0 DiAS

Es de anolar que para et andlisis econtmice ke tuvo en cuenta ei aumento c!el IPG . ya que el valor adguisitivo del dinerc es mayor cada afio siguiente.

i
Se toma para el proceso de indexacién las cifras obtenidas del DANE segunial link hltpst.'jwww,dan.gov.co.'index.php:‘estadisticas-por—tema,'precins—y-costosﬁndice-da—prcios-
al-consumidor-ipc, se de acuerde a la siguierte la férmula “WALOR X (iPC ACTUAL /IPC INICIALY

De lo cual se adjunta la siguienta tabla de resultados: {

i
]
! IPC inicial
VIGENCIA | HONORARIOS IRC actual (FUENTE DANE) | (FUENTE VALOR HONQRIOS INDEXADO
2019 $ 3.800.000,00 111,41 ! 101,18 1,10 3 4,184.206,36
2020 $ 3.800.000,00 111,41 i 104,24 1,07 $ 4.061.377 59
2021 $ 3.600.000,00 111,41 j 106,58 1,05 $ 3.972.208,67
IWALOR HONORARIOS INDEXADO $ 4.072.597,54

OBSERVACION: Para el presente proceso, e obtuvo un presupuesto pmmédlo mensual de $4.072,597 54

}
Finaimente teniendo en cuenta fa dispnnibilipad prasupuestal para la Oficipa Asesora de Planeacién, se determing un presupuesto mensual por un valer de $4.000.000,00,
este valor se considera deniro del rango de I9s historicos analizados. !

Los componentes que integran el valor total de les honorarios fijados, estd cbnstituido por los siguientes factores e
DESCRIPCION [ PARGIAL | SUB-TOTAL I TOTAL
REMUNERACION POR SERVICIOS /
REMUNERACION i [$ 4.000.000.00 | [s 24,000.000,00
TOTAL ] |'s 24.000.000,00
|
INGRESO BASE DE COTIZACION | 40,00%( § 1.600.000,00 | $  1.600.000,00
APORTES
Salud 12,50%| § 200.000,00 [ $  1.200.000,00
Pensién : 1600%| § 255.00000 [ 3 1.536.000,00
Riasgos ! 052% & §.35200(% 50.112,00
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL $ 464.35200 [ 2.786.112,00
DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES
RTE FUENTE | 0,00%] 0] 0
IMPUESTOS MUNICIPALES i
ESTAMPILLA PRO-CULTURA ! 1,00% 3 4000000 [ § 240.000,00
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR | 3,00% 3 120.000,00 | $ 720.000,00
SUBTPTAL ESTAMPILLAS i 4,00% $ 160.000,00 [ § 960.000,00
TOTAL HONORARIOS | [ 3,375.648,00 | §  20.253.883,00
Y
E
1
1
SONIA SIDNEY RUIZ GARCIA

Cargo: Jefe Cficina Asescra de Plansacid)




