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. CODIGO: AP-TH-F-108-02 T e
q,”i Secretmado Satod . REQUERIMIENTO PERSONAL - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 2
W nowese SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E ° PAGINA: 1 DE 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO FECHA: 10/08/2021
FECHA DE SOLICITUD: 21 DE DICIEMBRE DE 2021 DEPENDENCIA . Direccién de Servicios de Urgencias
SERVICIO URGENCIAS UNJDAD DE SERVICIO CAPS CHAPINERO
CONVENIO: : NA TIPO : Aslstenclal
NOVEDAD: N Reemplazo Karen Alvanis Montoya Duran €C 1127956188 contrato 8653-2021 terminacién 30/11/2021
: :: ; . : . DBIETO CONTRACTUAL .. - e :
Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestién como ENFERMERO PROFESIONAL PARA TRIAGE dentro de los dif procesos y pr i de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de fa institucién
VALOR HORA: $17.726 NUMERO DE HORAS: 186
VALOR TOTAL: $3.297.036 EVENTO;

PERFIL REQUERIOO:

1.Titulo Profesional Enfermerla
ESTUDIOS: 2. Curso Atenclon a Victimas de Violencia Sexital
3. Curso ACLS Avanzado

EXPERIENCIA: K4 Sels {6 ) MESES

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

1. Que la subred Integrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categorfa especial de entidad pablica descentralizada, con personeria Jurfdica, patrimonlo prople y autonomia

{ "

Usaquén, Engativa, suba, barrios unidos y demds que demanden los serviclos de salud, contribuyendo al mejoramlento de la calldad de vida de la poblacién. quienes, a través de un régimen de contratacién de
derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda dar | ala de las idades de toda una poblacién bajo el lado de hacer una efectlva y eficiente garantia al derecho a la salud

I Jendo de plano en forma clara la primacia de la vida humana sobre cualquler formalidad normativa,

el contrato 8653-2021 el dia 30/11/2021. Para dar d a los servicios p fos en area de triage de la Unidad de Chapinero, dentro de los estandares de calidad de la Institucién.

3. No obstante lo anterior, esta Direccién no cuenta con el recurso humano suficiente para atender todas las funciones, motivo por ef cual se requiere de la contrataclén de un ENFERMERO PROFESIONAL PARA
TRIAGE que contribuya al desarrollo de las actividades proplas al cargo en la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, conforme a lo expuesto anterlormente.

el acuerdo 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad afa poblacién objeto de las localidades de chapinero,

2. Se requiere contratar profeslonal en Enfermerfa para actividades de Triage, en reemplazo de la jefe Karen Alvanis Montoya Duran, dentificada con CC 1127956188, quien dio por terminado de manera anticipada

¥

OBLIGACIONES
1.0ar alos esta dep def serviclo aslgnado segtin los tlempos establecidos por Ja Institucion.
2, Cumplir con fas de acuerdo a las des de la on en los serviclos prestados.
3, Dlligenciar de manera completa, legible y oportuna fa Histaria Clinlca y os reglstras dando ala I 1995 de 1999.
4. Brindar Informaclén al usuarlo y su famiifa sobre su estado de salud, do rlesgos, y de su
5, Adherirse a las Politicas, gufas de manejo, 3 procesos ¥ pi
6. Cumplir adherencla al Manual de Bloseguridad.
7. Realizar la notificaclén obligatorla de sucesos de fe y demis eventos de Interés en salud ptiblica.

9. Reallzar el proceso de traslado y/o, la referencia y contra referencla cuando se requiera, dentro de la prestacién Integral de la Subred y de acuerdo con las normas que la regulan.
10. Alimentar permanentemente los sistermas de Informaclén que estdn a su cargo y mantenerlos al dfa.

11, Cumplir con las virtuales o p) les que la Subred Norte ESE conveque y presentar la certificacién correspondlenta.
12 las. de agdh fay I por la Subred Norte para medir la adherencia a los procesos, p gulas, Instructivos, entrenamlento en puesto de trabajo, manuales, Induccidn y
reinducclones y todas y cada una de las sollcitadas por la Subred Norte ESE.
13, Todas las demds actividades que le sean asignadas por el supervisor def contrato y sean aflnes al desarrollo del objeto del contrato
14, EJecutar las actividades segin criterlos de autocontrol. "
15. g los equipos y puestos a i6n para el llo del objeto ©
16. Aslstir a los comités Intra y extralnstitucionales, cuando sea requerldo.
17. Participar en el proceso de hablltacidn y acreditacién en salud de la Subred Norte.
18, flar & lavistén y la misién de la Subred Norte e Impulsar y promocionar nuestro portafollo de servicios,
19. Cumplir con las das para el de la cultura or y del objeto contractual, de tal manera que favorezca el proceso de habllitacién y acreditacién al intertor de la Instituclon.
20, Apovar el trabajo en equipo en el serviclo donde se encuentre.
21. Garantizar la racfonalizaclén en el uso y control de Insumos medico quirdrgicos en la prestacién del serviclo
22. Conocer e los princlplos y valores ¥ en el diario quehacer de la entidad, haclendo énfasls en el trato digno y humanlzaclén en |a prestacién del servicio para usuarlos, familia, comunlidad y
compafieros de la entidad, con el fin de apoyar la habilitacién y acreditaclén de fa Subred Norte.
24. Conocer, Incorporar y apllcar las herramlentas impartidas por ef Hospital para la én de los sistemas dos de gestion de la calidad y control con énfasls en a acreditactén de fa Entidad.
25. Reallzr la clasificactén del triage de acuerdo a los griterios porel de Salud y P soclal en la luclén 5596 de 2015.
CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Direccién Operativa de Gestlon de Talento certifica qfie analizada la planta de [ actual de la Subred integrada de Servicios Salud Norte E.S.E. se 6 que el p o se
tramita por no exlstencia del perfil requerido en planta, por insuficiehcia del mismo 6 por i ia de lista de elegibles para p de cargo.
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SUP AE ¢ Vo. Bo. DIREC] ORYA) DE TALENTC HGMANO. )
Nombre:DRA. HARVEY NEUTA Nombre: DRA, CINDY JOHANNA ARIZA AHUMADA
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DIRECTOR O JEFE DE OFICINA SUBGERENTE CORPORATIVO Y/O DE PRESTACION DE $ERVICIOS DE SALUD
Nombre: DRA, HARVEY NEUTA n Nombre: DR. RICARDO ROJAS
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