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GESTION JURIDICA

Celebrar un Convenio de Asociacion entre el Instituto Distrital de las Artes — IDARTES y una entidad privada sin
animo de lucro de reconocida idoneidad para el desarrollo de actividades conjuntas relacionadas con los cometidos
y funciones del Instituto, para la puesta en marcha del proyecto "Difusion de la Danza en la Ciudad 2022", que
incluye actividades artisticas, académicas y de emprendimiento, en el marco de las dimensiones de circulacién y
apropiacién que se desarrollan por la Subdireccidn de las Artes- Gerencia de Danza.

1. JUSTIFICACION

El Articulo 70 de la Constitucién Politica dispone que el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a
la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la
ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad
nacional. Igualmente establece que el Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de
los valores culturales de la Nacion.

Por otro lado, el Articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamente en los principios de igualdad moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones.

Por su parte, la Constituciéon Politica, en el inciso segundo del articulo 355, establece que el gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan de Desarrollo.

En desarrollo de las disposiciones citadas, el Decreto Ley 1421 del 21 de junio de 1993, por el cual se dicta el
régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de Bogota, establecié en su articulo 149 que "El Distrito, sus
localidades y las entidades descentralizadas podran celebrar los contratos, convenios y acuerdos previstos en el
derecho publico y en el derecho privado que resulten necesarios para el cumplimiento de sus funciones, la
prestacion de los servicios y la construccion de obras a su cargo".

En concordancia con lo anterior, el Gobierno Nacional mediante el decreto 092 de 2017 reglamentd lo dispuesto en
el inciso citado del Articulo 355 de la Carta Magna, precisando los requisitos y formalidades necesarias para la
celebracion de estos convenios.

Por medio del Acuerdo 761 del 11 de junio de 2020 se adoptd el plan de desarrollo econdmico, social, ambiental y
de obras publicas del distrito capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”.
Plan distrital que tiene por objeto “Consolidar un nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional que permita
avanzar hacia la igualdad de oportunidades, recuperando la pérdida econdémica y social derivada de la emergencia
del COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los canales de solidaridad, redistribucion y reactivacion econdmica,
creados para atender y mitigar los efectos de la pandemia y de esta forma construir con la ciudadania, una Bogota
donde los derechos de los mas vulnerables sean garantizados a través de la ampliacion de las oportunidades de
inclusion social y productiva en particular de las mujeres, los jovenes y las familias, para superar progresivamente
los factores de naturalizacion de la exclusion, discriminacidn y segregacion socioecondmica y espacial que impiden
la igualdad de oportunidades y el ejercicio de una vida libre, colectivamente sostenible y feliz’

Mediante la resolucion 544 del 30 de junio de 2020 “Por la cual se adopta la Plataforma Estratégica del Instituto
Distrital de las Artes — IDARTES”, se sefialaron como objetivos estratégicos planteados por la Entidad para lograr
sus metas a largo plazo, entre otros los siguientes: “4.1.Aportar a la construccion de un Nuevo Contrato Social y
Ambiental para la Bogota del siglo XXI, en el que las artes sean parte fundamental de la vida cotidiana de la
ciudadania, garantizando los derechos culturales para el reconocimiento, apropiacion, intercambio y conjugacion
de las dimensiones expresivas, creadoras, técnicas y criticas de las artes, desde los enfoques: diferencial, de
género y territorial, hacia la construccion de una ciudad cuidadora, sostenible, incluyente y consciente,. 4.2. Generar
condiciones para que el ejercicio de las practicas artisticas que desarrollan agentes y organizaciones del sector de
las artes sea diverso e incluyente, en concordancia con el Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del
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siglo XXI, con procesos asertivos de planeacion, informacion, fomento, organizacion, participacion y regulacion,
que consoliden a Bogota - Region, como un escenario para el disfrute y goce de los derechos culturales y que
vinculen de manera efectiva los contextos locales y globales.4.3 Fortalecer las cadenas de valor de los campos
artisticos, para promover la creacion, gestion y circulacion de obras, encuentros y experiencias artisticas y
culturales, garantizando el acceso, el disfrute y la apropiacion de los publicos, la desconcentracion de la oferta
cultural y artistica, la descentralizacion de los equipamientos culturales, la revitalizacion de sectores de la ciudad y
la promocion de los derechos culturales. 4.4 Contribuir al fortalecimiento del tejido social a través de las artes desde
la construccion de la memoria y la reparacion simbdlica colectiva, para hacer de Bogota centro de cultura ciudadana,
paz y reconciliacion” (...) “4.6.Fortalecer la articulacion y cooperacion con actores comunitarios, sociales, publicos
y privados del ambito local, regional, nacional e internacional que amplien y potencien los recursos técnicos,
humanos y financieros con los que cuenta la entidad para la garantia de los derechos culturales de la
ciudadania.(...) “4.8 Posicionar las artes a través de estrategias de comunicacion tradicionales, alternativas,
incluyentes y comunitarias; la creacion de plataformas que permitan la convergencia digital y la consolidacion de
territorios digitales para el fortalecimiento de la oferta institucional y de los agentes del sector”.

El Instituto Distrital de las Artes en articulacion con el Plan de Desarrollo, formuld entre otros el siguiente proyecto
de inversion que tienen relevancia para el proyecto “Difusion de la Danza en la Ciudad 2022":

Proyecto de Inversiéon 7585 — “Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C.", el cual se
encuentra articulado con el “PROPOSITO 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva
y politica”, “LOGRO 9 - Promover la participacion, la transformacion cultural, deportiva, recreativa, patrimonial y artistica que
propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro”, “PROGRAMA 21 - Creacion y vida cotidiana:
Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para la democracia cultural, por medio del cual se busca: “Superar
las barreras culturales, econémicas, fisicas que dificultan la participacion de la ciudadania en la vida cultural de la ciudad, y
obstaculizan la transformacion cultural de los ciudadanos para reconocer a los otros. A través de procesos y actividades
pertinentes y accesibles en las dimensiones de la creacion, la formacion, la circulacion, la investigacion y la apropiacion lograr
que la ciudadania incorpore las artes a su vida cotidiana, mediante la practica y el acceso a la oferta cultural. Reconocer
bienes y manifestaciones culturales para que hagan parte de nuestro patrimonio; el programa podra incluir acciones, entre
otras, las orientadas a la promocion de las expresiones culturales y artisticas del joropo en el marco del tradicional festival
Colombia al parque; oferta de actividades educativas y culturales que integren el patrimonio cultural material, inmaterial y
natural; y el fortalecer iniciativas, proyectos y procesos desarrollados por los agentes culturales y patrimoniales de Bogota con
un enfoque participativo e intercultural, para que la ciudadania pueda tener acceso a su patrimonio, a la historia de su ciudad,
comprendiendo la importancia de respetarlo”, asi mismo, recoge tres metas del Plan de Desarrollo a saber: “Formular 21
estrategias de transferencia de conocimiento que permitan fomentar, apoyar y fortalecer las manifestaciones artisticas,
intercambio de experiencias y encuentros entre pares”, “Desarrollar 1 estrategia intercultural para fortalecer los didlogos con
la ciudadania en sus multiples diversidades poblacionales y territoriales”, y “Promover 19500 acciones para el fortalecimiento
y la participacion en practicas artisticas, culturales y patrimoniales en los territorios, generando espacios de encuentro y
reconocimiento del otro”.

Este proyecto tiene por objetivo general “Promover un nuevo contrato en equidad para el disfrute, conocimiento y préactica de
las artes en la vida cotidiana con garantia de derechos culturales de la ciudadania en sus diversidades sociales, economicas,
de género, culturales y territoriales”.

Dentro de sus objetivos especificos que guardan relacion directa con el proyecto "Difusion de la danza en la ciudad 2022",
encontramos:”1. Fortalecer el conocimiento de las realidades culturales, practicas artisticas y sociales en la ciudad”, "2.
Reconocer las practicas artisticas y culturales vinculadas a la vida cotidiana y generar la presencia de las mismas en la oferta
institucional”, (...), “5. Transformar la vision de las artes y la cultura propiciando experiencias para espectadores activos,
reduciendo las jerarquias entre los artistas y otros agentes culturales, valorando y reconociendo los saberes, creatividad y
experiencias de las personas”, “6. Potenciar las practicas artisticas en todas las localidades a través de la articulacion sectorial
e intersectorial con instituciones, organizaciones y agentes del campo para el fortalecimiento y uso de equipamientos y
espacios culturales con vocacion de trabajo interdisciplinar y transdisciplinar’, (...) y “9. Generar oportunidades equitativas
para el desarrollo creativo e innovador de las artes en Bogota”.

El proyecto de inversidn en cita se estructura bajo componentes siendo de relevancia para la presente invitacion los siguientes:

° Fortalecimiento del conocimiento, reconocimiento de las practicas artisticas y culturales: A través de este
componente se adelantan actividades de creacion artistica y cultural para fortalecer el conocimiento de las realidades
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culturales, practicas artisticas y sociales en la ciudad.

. Circulacion de las artes y la cultura: Por medio de este componente se realizan actividades de circulacion artistica y
cultural para la construccion de imaginarios culturales que disminuyan la discriminacion, segregacién e inequidad de
oportunidades para las mujeres, los grupos etareos, sociales y poblacionales respecto al goce efectivo y ejercicio de sus
derechos culturales.

. Educacion informal para el sector artistico y cultural: A través de este componente de busca la promocién,
experiencias y reflexion sobre la cultura ciudadana y la transformacion social desde las artes, asi como sus diversos
desarrollos desde sectores sociales, poblacionales, étnicos y etareos.

. Organizacion y la participacion del sector artistico y cultural y la ciudadania: Por medio de este componente se busca
posicionar acciones que potencian las practicas artisticas en todas las localidades a través de la articulacién sectorial e
intersectorial con instituciones, organizaciones y agentes del campo con vocacion de trabajo interdisciplinar y transdisciplinar.
Incluye también el fortalecimiento de la representatividad de la ciudadania frente a la institucionalidad.

. Produccion de conocimiento en torno al campo de las artes y de las practicas creativas ciudadanas: Se busca por
medio de este componente la produccion y divulgacion de conocimiento en torno a las instituciones, los sectores artisticos y
la ciudadania teniendo en cuenta las dindmicas y normas de los espacios habitados por comunidades especificas.

. Oportunidades equitativas e innovadoras para las artes: A través de este componente se realiza la generacién de
oportunidades equitativas para el desarrollo creativo e innovador de las artes en Bogota con perspectiva territorial, poblacional
y diferencial.

Con el Convenio que se pretende suscribir se contribuye al cumplimiento de la meta del proyecto de inversion 7585 consistente
en: “Realizar 1092.00 actividades de creacion artistica y cultural’.

El proyecto antes citado se encuentra a cargo de la Subdireccion de las Artes y de lasdiferentes unidades de gestion
que la conforman, las cuales desarrollan procesos misionalesen las dimensiones de circulacion, creacion, formacion
y apropiacién como una forma deponer en escena publica los procesos y proyectos del campo artistico.

"El Articulo 9° del Acuerdo 005 del 24 de septiembre de 2021 “Por medio del cual se crea la oficina de Control
Interno y se madifica la Estructura Organizacional del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES”, dispone que “la
Subdireccion de las Artes es la dependenciaencargada del disefio, desarrollo y ejecucidn de proyectos tendientes
a la creacion,investigacion, circulacion y apropiacion de la literatura, las artes plasticas, las artesaudiovisuales, el
arte dramatico, la danza y la musica y de proyectos orientados a fortalecerlos procesos de participacion, planeacion,
fomento, organizacién, informacion y regulaciénen areas artisticas; dada la complejidad que aborda el entorno de
cada area artistica, lasresponsabilidades sobre las mismas son asumidas al interior de la subdireccion a nivel
deGerencia”.

El Articulo 14° del acuerdo en cita sefiala que la Gerencia de Danza “Es la dependencia encargada de gestionar
los aspectos organizativos y administrativos para el despliegue de los planes, programas y proyectos de la politica
distrital dirigida a la formacion, investigacion, creacion, circulacion y apropiacion de la danza.

Sus funciones son:

1. Gestionar las actividades necesarias para el desarrollo de las dimensiones de creacion, formacion, circulacion,
investigacion y gestion en el campo de la danza, segun los lineamientos institucionales y sectoriales.

2. Planear y evaluar las estrategias, planes, programas y proyectos en el campo de la danza.

3. Coordinar la produccion técnica requerida para la ejecucion de las actividades y eventos en el campo de la danza.
4. Dirigir y gestionar la ejecucion de los planes, programas y proyectos y demas actividades en el campo de la
danza.

5. Organizar las actividades a desarrollar en el campo de la danza en coordinacion con la Subdireccion de
Equipamientos cuando asi se requiera.

6. Las demas funciones que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia’.

La Gerencia de Danza del Instituto Distrital de las Artes-Idartes es el area encargada de la formulacion, ejecucion y evaluacidn
de los planes, programas y proyectos para el fomento y la apropiacién de la danza en Bogota. Esta unidad de gestidn recoge
la experiencia en el agenciamiento publico de la circulacion de la danza desarrollando por afios el Festival Danza en la ciudad,
un festival cuya programacion emanaba de la condensacion de acciones sectoriales de circulacién por géneros de la danza
que se agenciaban en aquel momento. Asi mismo la gerencia convoca al sector de la danza y programa actividades que
sirven vitrinas que permiten socializar y visualizar las derivas, tendencias y emergencia de nuevas creaciones y creadores en
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el campo. Para el afio 2022 el Festival Danza en la ciudad llega a su edicion nimero Quince, siendo un evento de impacto
metropolitano que beneficia en promedio a més de 1300 artistas anualmente, promueve espacios de reflexion académica,
intercambio de saberes, apuestas y estéticas entre creadores Distritales, nacionales e internacionales. Asi mismo se propuso
como plataforma de vinculacion entre los artistas de la danza y sus publicos a través de ofertas de programacion en espacios
convencionales y no convencionales, haciendo presencia en varias localidades de la ciudad de Bogota.

La difusion y apropiacion de la danza en la ciudad apuesta por la visibilizacion de los resultados escénicos de la practica de
los agentes del sector, a través de la movilizacién de una programacion artistica y otros oficios conexos a la danza (gestion,
produccion, investigacion u otros), descentralizada y diversificada que permita reconocer la dimension de la circulacion como
una oportunidad para hacer converger el caracter profesional de la danza con la vivencia cotidiana de la ciudadania como un
derecho fundamental - cultural. Se compone de una serie de acciones y momentos que condensan programacion tematica y
general de puestas en escena para formatos diversos.

Estos eventos terminan aportando eje de circulacion de la danza, al tratarse de practicas que ponen en escena publica los
procesos y proyectos del campo cultural, artistico y del patrimonio. Teniendo en cuenta las fortalezas y la amplia experiencia
de las entidades del sector Cultura, Recreacion y Deporte, las experiencias exitosas desarrolladas en afios anteriores y la
presencia de una entidad interesada en adelantar modelos de asociatividad para identificar estrategias de fomento y
fortalecimiento del sector mediante la planeacion y ejecucién conjunta de una oferta cultural, artistica y académica en danza,
se hace necesario establecer un convenio, a modo de alianza estratégica, con la ESAL XXXXXXXXXXXXX, quienes hicieron
llegar una propuesta al proyecto denominado "Difusion de la Danza en la Ciudad 2022”, con la finalidad de impulsar actividades
de circulacion y apropiacion a través de un modelo asociativo con el Estado para beneficio de la poblacién capitalina y los
diferentes agentes que articulan la cadena de produccién del libro.

El proyecto Difusion de la Danza en la Ciudad 2022, pretende contribuir con el fortalecimiento del sector de la danza que
se propone en el actual plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI”, para asi sumar esfuerzos
que lleven al cumplimento de las metas planteadas.

En aras de contribuir al cumplimiento de las metas plan y del 7585 —“Fortalecimiento a las Artes, territorios y
cotidianidades en Bogota D.C”, en acatamiento de las funciones atribuidas por ley, se requiere celebrar un convenio
de asociacion con el proposito de contribuir al proyecto “Difusién de la Danza en la Ciudad 2022".

El dia 29 de diciembre se publico el evento de cotizacion en la plataforma del Secop Il, bajo el titulo “Difusion de la Danza en
la Ciudad 2022, el 31 de diciembre de 2021 se recibieron 3 cotizaciones para la realizacion de actividades de programacion
de la circulacion de obras, piezas, experiencias pedagdgicas propuestas por artistas de la danza, que se desarrollan dentro
del Festival Danza en la Ciudad, asi como la programacién del Festival Bogota Ciudad Folclor, Encuentro de Escuelas de
Ballet, Batalla Internacional de Break Dance, entre otros lo que permitié adelantar el estudio del sector que soporta la
contratacién, con la informacion obtenida se logré determinar el presupuesto.

Con base en lo anterior, ellDARTES invité a Entidades sin Animo de Lucro de reconocida trayectoria,a presentar
un proyecto dirigido al sector de la danza, en actividades de apropiacion y circulacion en la ciudad, de los distintos
lenguajes de la danzacon el objetivo de fortalecer el sector propio, la apropiacién social y la consolidacion de la
programacion en el marco del proyecto Difusion de la Danza en la Ciudad 2022; teniendo en cuenta que el proyecto
presentado responde al campo de la Danza, el IDARTES encuentra que la propuesta es viable y que contribuye al
fortalecimiento de un sector al que procura articular con su entorno.

| 2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Es mision del IDARTES garantizar el pleno ejercicio y disfrute de los derechos culturales por parte de la ciudadania,
acercando las practicas artisticas y la vivencia de sus diferentes dimensiones a la vida cotidiana de las personas;
mediante la ejecucion de las politicas publicas, proyectos, planes y programas que aporten a la construccion de un
nuevo contrato social que contribuya al desarrollo de las personas como seres creativos, sensibles, solidarios y
corresponsables con los otros seres vivos que les rodean.

Acorde con la misién y las funciones propias de la Gerencia de Danza es claro que se requiere contar con una ESAL de reconocida
idoneidad y experiencia para el logro de las metas y objetivos que se proponen con la celebracidn del convenio de asociacion. Asi
las cosas,la ESAL XXXXXXcumple con este criterio en el entendido de que cuenta con amplia trayectoria y reconocimiento
PO GO0 0990900909009 00900900909.00.90.9.9¢.4



Cadigo: 1AP-GJU-F-23

GESTION JURIDICA
Fecha: 4/10/2017

FORMATO ESTUDIO DE CONVENIENCIA | \ersion: 4

PROCESO COMPETITIVO
CONVENIO DE ASOCIACION Pagina: 5 de 16
(Articulo 5 Decreto 092 de 2017)

Con esta contratacion se contribuye al cumplimiento de la meta “Promover 19500 acciones para el fortalecimiento y la participacion
en practicas artisticas, culturales y patrimoniales en los territorios, generando espacios de encuentro y reconocimiento del otro” la
cual se encuentra enmarcada en el plan de desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras publicas del distrito capital 2020-
2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”.

Con base en lo anteriormente expuesto y una vez adelantado el proceso de evaluacion de la propuesta recibida,
se considerd conveniente y oportuno, recomendar al Ordenador del Gasto, celebrar el convenio de asociacion
correspondiente al desarrollo del proyecto “Difusion de la Danza en la Ciudad 2022" con la ESAL
XXXXXXXXXXXXX segun los resultados obtenidos en el proceso, toda vez que dicha entidad, dentro de su
proyecto incluye la pertinencia de desarrollar el convenio en armonia con los fines del Instituto y de las politicas
distritales sobre la materia, ademas de ofrecer su idoneidad y experiencia al servicio de las actividades del proyecto.

| 3. CONDICIONES DEL CONVENIO

3.1. OBJETO DEL CONVENIO

Celebrar un Convenio de Asociacion entre el Instituto Distrital de las Artes — IDARTES y una entidad privada sin
animo de lucro de reconocida idoneidad para el desarrollo de actividades conjuntas relacionadas con los cometidos
y funciones del Instituto, para la puesta en marcha del proyecto "Difusién de la Danza en la Ciudad 2022", que
incluye actividades artisticas, académicas y de emprendimiento, en el marco de las dimensiones de circulacion y
apropiacion que se desarrollan por la Subdireccion de las Artes- Gerencia de Danza.

3.2. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO:

Convenio de Asociacion segun articulo 5 del Decreto 092 de 2017

3.3. LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION:

Bogota D.C.

3.4. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto del IDARTES para la celebracién del convenio, es por valor de SEISIENTOS CUARENTA Y TRES
MILLONES SETENTA'Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($643.078.000) respaldados con los certificados de disponibilidad
presupuestal que se indican a continuacion:

NO. | DESTINACI | ORIGEN RUBRO DESCRIPCION DEL | CODIGO VALOR
DEL ON DE LOS RUBRO BPIN
CDP RECURSO
S
3.5. PLAZO:

El plazo de ejecucion del convenio sera a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio previo el cumplimiento
de los requisitos de legalizacion del convenio hasta el 5 de diciembre de 2022.
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3. 6. VALOR TOTAL DEL CONVENIO A CELEBRAR:

El valor total del Convenio que se pretende realizar es por la suma de XXXXXXXXXXXXXdiscriminados de la
siguiente manera:

. EI IDARTES aportara al convenio la suma de: XXXXXXXXXXXXX
La entidad ASOCIADA aportara al convenio un total de:XXXXXXXXXX, de los cuales XXXXXXX
corresponden a aportes en especie y XXXXXXXXXX a aportes en efectivo

3. 7. FORMA DE DESEMBOLSO DEL CONVENIO A CELEBRAR:

APORTE DEL IDARTES:
El aporte del IDARTES sera por la suma deXXXXXXXXXX, la cual se desembolsara de la siguiente manera:

Un primer desembolso correspondiente al cuarenta (40%) del valor del aporte del IDARTES, es decir la suma de
XXOOOXXXXXXXXXXXXXXXXXprevia suscripcion del acta de inicio y previa entrega del correspondiente informe
parcial de gestion, con sus correspondientes soportes y acompafiado de los productos relacionados a continuacion : (A)
Cronograma y plan de actividades con los roles y/o perfiles del equipo de la ESAL acompafiado de su organigrama, (B)
Protocolo de bioseguridad para desarrollo de actividades presenciales, de acuerdo a la normativa del gobierno nacional y
distrital para espacios convencionales y no convencionales; (C) Protocolo de la ESAL para la vinculacion y pago de artistas y
proveedores del convenio, e informe para pago y certificacion de cumplimiento expedido por la persona designada para
realizar actividades de supervisién del Convenio.

Un segundo desembolso correspondiente al cuarenta (40%) el valor del aporte del IDARTES, es decir la suma de
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX previa entrega del correspondiente informe parcial de gestion e informe financiero parcial
con soportes que dé cuenta de la inversidn de los recursos entregados, Documento donde se indiquen como avanza la
implementacion de los protocolos de bioseguridad para las actividades presenciales en atencion a la pandemia del COVID 19
e informe para pago y certificacién de cumplimiento expedido por la persona designada para realizar actividades de
supervision del Convenio.

Un tercer y dltimo desembolso correspondiente al veinte (20%) el valor del aporte del IDARTES, es decir la suma de
XXXXXXXXXXXXXXXX & |a finalizacion del convenio previa entrega de los siguientes productos: A) Informe final de gestién que
muestre las actividades adelantadas para cada uno de los componentes del proyecto y los soportes correspondientes.
B)Informe poblacional general de la realizacién de las actividades. Incluye: reporte general de artistas beneficiados
directamente a través de la realizacion del proyecto, cifras totales de eventos realizados durante el proyecto y
numero de asistentes a cada uno (con su respectivo soporte para actividades fisicas y virtuales), evaluacion de
indicadores de gestion, cobertura e impacto. C). Informe final de ejecucion financiera con sus soportes respectivos, de
conformidad con el presupuesto presentado y aprobado por EL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES, firmado
por el Representante Legal de la entidad y el Revisor Fiscal, (incluye soportes de cuentas por pagar y discriminacién general
de los aportes propios utilizados para desarrollo del proyecto); e informe para pago y certificacion de cumplimiento expedido
por la persona designada para realizar actividades de supervision del Convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolucion No SDH-000393 del 24 de octubre
de 2016, por medio de la cual se establece el procedimiento para el funcionamiento de la Cuenta Unica Distrital,
mediante el cual se recaudara, administrara, invertira, pagara, trasladard y/o dispondra de los recursos
correspondientes al Presupuesto Anual del Distrito, se indica que los giros correspondientes a los pagos pactados
en el presente convenio se realizaran a través de la Direccion Distrital de Tesoreria o través del mecanismo que
se disponga por Hacienda Distrital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en el presente convenio, se realizaran
directamente al numero de cuenta bancaria que para el efecto informé el asociado al momento de adjuntar la
documentacion requerida para la suscripcion de este. Lo anterior de conformidad con lo sefialado en la Resolucion
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No. SDH 000243 del 09 de junio de 2016, emitidas por la Secretaria Distrital de Hacienda.

PARAGRAFO TERCERO: Para el Ultimo pago se requiere la certificacion de cumplimento expedida por el
supervisor del convenio. Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el asociado.

APORTE DEL ASOCIADO:

La ESAL XXXXXXXXXX aportara al convenio la suma de XXXXXXXXXXXX representada en
) 9.9.9.9.9.9.0.0.9.9.9.990.0.9.9.999900.0.04

Aparte de este valor, la ESAL dispondra de equipo humano XXXXXXXXXXXXXX que seran invertidos en las
actividades propias del convenio de asociacion, que finalmente se materializa en su experiencia administrativa y
técnica, conocimientos y experticia en la planeacion y puesta en marcha de este tipo de proyectos, ademas en el
soporte que tendra este convenio de otros procesos de la organizacidn, tales como servicios contables, apoyo
logistico, servicios juridicos, pagina web, entre otros.

NOTA: El Asociado debera mantener actualizada la informacién que dé cuenta de la ejecucion de sus aportes en
dinero o especie con destino a la ejecucion del Convenio, acorde con lo definido en el presupuesto de este y en
todo caso debera disponer y proveer lo necesario para que cuando sea requerido por la supervision, la interventoria,
o los organismos de control, la misma sea suministrada de manera oportuna y en los términos dispuestos segun
solicitudes.

El ASOCIADO debera tener en cuenta que el valor de su aporte debe comprender los recursos que deba
asumir en razén a los descuentos por impuestos, tasas o contribuciones a que haya lugar y que el Idartes
debera retener en la liquidacion de los respectivos pagos.

3.8  COMPROMISOS DE LAS PARTES

3.8.1 COMPROMISOS GENERALES DE LAS PARTES:

1.- El aporte y vinculacion de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocion y estimulo a la realizacion
de actividades de interés publico en el sector cultura, tendientes al cumplimiento del Convenio que se propone
realizar.

2.- Los recursos y la participacion de las partes en este Convenio son de su exclusivo cargo.

3.- Las contrataciones que realice EL ASOCIADO, sin perjuicio de lo definido en el COMITE TECNICO del
Convenio, se realizaran conforme a la normatividad que rige la materia.

4.- Evitar que en el espacio publico de la ciudad y/o en los muros publicos y privados se coloquen avisos,
propaganda, publicidad en sitios no autorizados y en todo caso la parte responsable debera atender los
requerimientos y sanciones de ley de acuerdo con la normativa distrital vigente.

3.8.2 COMPROMISOS DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES

o Aportar los recursos econémicos que seran ejecutados conforme a la forma de desembolso estipulada en
el convenio.

. Aprobar los informes para pago a que haya lugar para efectos del tramite de desembolsos.

) Realizar los desembolsos estipulados en el convenio, contra entrega de los avances y el informe para pago
aprobado por el supervisor del convenio.

) Realizar actividades de seguimiento, supervision y/o interventoria al convenio, bien sea con personal propio
ylo a través de terceros segun corresponda.

o Apoyar la divulgacién de actividades asociadas al proyecto con base en la informacion entregada por EL
ASOCIADO a la Gerencia de Danza del Idartes.

) Convocar las reuniones de seguimiento que se requieran con objeto del cumplimiento del convenio.

. Liquidar el convenio



Cadigo: 1AP-GJU-F-23

GESTION JURIDICA
Fecha: 4/10/2017

FORMATO ESTUDIO DE CONVENIENCIA | \ersion: 4

PROCESO COMPETITIVO
CONVENIO DE ASOCIACION Pagina: 8 de 16
(Articulo 5 Decreto 092 de 2017)

3.8.3. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

.~ COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

1. Desarrollar la propuesta presentada al IDARTES acorde con el presupuesto definido para el mismo.

2. Optimizar el recurso publico en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo, garantizando
la oferta cultural y artistica diversa, acorde con las estrategias, plan de accidn, acciones e instrumentos que se
validen al interior del Comité Técnico del Convenio.

3. Asistir a las reuniones, actividades y eventos programados por el Comité Técnico del convenio.

4. Presentar los informes en el tiempo y en los formatos requeridos por el supervisor del convenio.

S. Revisar, a través del Comité Técnico del convenio que se conforme para el desarrollo del convenio, el
presupuesto general y por rubros de ejecucion de las actividades propias del mismo.

6. Definir los términos, alcances y obligaciones y publicar los contratos firmados con artistas y proveedores.
7. Aperturar o destinar una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos publicos, para lo cual

solo se permitira ingreso de recursos de la ESAL para el acto de apertura y los que corresponden a su aporte en
efectivo para suplir los descuentos que por carga impositiva se le efectien con cada pago. Suministrar de manera
oportuna, veraz y eficiente la informacion requerida por el IDARTES para el desarrollo de las acciones propias del
convenio.

8. Mantener y garantizar durante la ejecucion del Convenio el equipo administrativo, misional y técnico para
cumplir con el objeto del mismo.
9. Precisar, a través del comité que se conforme para el desarrollo del convenio, las estrategias, compromisos

y acciones de cada una de las partes en los componentes que conforman el proyecto.

10. Suministrar de manera oportuna, veraz y eficiente la informacién requerida por el IDARTES para el
desarrollo de las acciones propias del convenio.

1. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social (Salud y pensiones), presentando
los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en la ley 828 de 2004 y demas
normas que la adicionen, complementen o modifiquen.

12. Mantener libre e indemne al IDARTES de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes.

13. Garantizar el personal requerido con el cumplimiento de la normativa vigente, bajo su exclusiva autonomia,
responsabilidad y competencia, siendo claro que no genera ninguna clase de vinculacion civil o administrativa con
el [dartes.

14, Responder por la ejecucidn del Convenio y abstenerse de ceder el presente Convenio sin el consentimiento
previo, expreso y por escrito del IDARTES.

15. Cumplir con la normativa vigente en materia de protocolos de bioseguridad, movilidad y actividades en
espacio publico y privado segun aplique, con sujecion a los horarios y protocolos de bioseguridad que para los
efectos se establezcan, sin que ello implique costos adicionales a los servicios consignados en la oferta y acorde
con los requerimientos y necesidades.

16. Las demas que se deriven del convenio y sean inherentes a su naturaleza.

3.8.4 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A RECURSOS IDARTES

1. Desarrollar las acciones del Proyecto “Difusion de la Danza en la Ciudad 2022" acorde con la propuesta
presentada y el presupuesto que a integra, aportando a las metas institucionales del IDARTES, en el entendido de
que se aunan esfuerzo en torno a los funciones y cometidos de la entidad.

2. Garantizar la realizacién del Festival Bogota Ciudad de Folclor en su edicion Nimero X, con un minimo de: diez
(10) agrupaciones distritales, nacionales y/o internacionales de folclor colombiano o del mundo; que incluya grupos
conformados por personas mayores de 50 afios; y quince (15) horas de programacion extendida en temas
relacionados con el Festival, de acuerdo con la propuesta presentada.
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3. Garantizar la realizacion de la IX Batalla Internacional Vialterna, con un minimo de: cuatro (4) crews locales,
nacionales y/o internacionales de break dance; tres (3) jueces expertos en juzgamientos de batallas o concursos
de break dance en ambitos nacionales y/o internacionales; y diez (10) horas de programacion extendida, de acuerdo
con la propuesta presentada

4. Garantizar la realizacién del Festival Danza en la Ciudad en su edicién Numero XV, con un minimo de: disefio,
produccidn y realizacidn virtual y/o presencial de un (1) evento de lanzamiento y un (1) evento de cierre del festival
danza en la ciudad, circulacion de cuarenta y tres (43) contenidos de danza virtuales y/o presenciales de ambitos
distritales, nacionales y/o internacionales; tres (3) maestros y/o gestores del campo de la danza para realizar el
proceso de curaduria del Festival de acuerdo con la propuesta presentada.

5. Garantizar la realizacion Virtual y/o presencial de ocho (8) actividades que fortalezcan y potencien las
capacidades de agenciamiento del sector de la danza

6. Garantizar el disefio, produccién y realizacion de un encuentro (virtual o presencial) con al menos diez (10)
artistas, que garantice la participacién de una poblacién con un enfoque sectorial especifico (a convenir con el
|dartes); de acuerdo con la propuesta presentada.

7. Garantizar el disefio, produccion y realizacion de dos (2) encuentros (virtual o presencial) con representantes de
al menos diez (10) individuales o colectivos del sector

8. Garantizar el registro grafico, fotografico, audiovisual y textual de las actividades del Proyecto "Difusion de la
Danza en la Ciudad 2022”; de acuerdo con la propuesta presentada.

9. Garantizar el personal de apoyo necesario para el desarrollo de las actividades del convenio; de acuerdo con la
propuesta presentada.

10. Garantizar la escenografia y utileria necesarias para el desarrollo de al menos ocho (8) eventos de los diferentes
componentes del convenio que asi lo requieran; de acuerdo con la propuesta presentada.

11.Garantizar los elementos técnicos y/o eléctricos de apoyo a la produccion técnica de al menos doce (12) eventos
de los diferentes componentes del convenio que asi lo requieran; de acuerdo con la propuesta presentada.

12. Garantizar el traslado local de la escenografia o elementos de apoyo técnico de los diferentes componentes del
convenio que asi lo requieran; de acuerdo con la propuesta presentada.

13. Garantizar los espacios convencionales y no convencionales necesarios para el desarrollo de las actividades
de los diferentes componentes del convenio que asi lo requieran; de acuerdo con la propuesta presentada.

14. Garantizar la conformacion de un equipo coordinador del proyecto, de maximo cuatro (4) integrantes, para el
desarrollo de las actividades de los diferentes. componentes del convenio; de acuerdo con la propuesta presentada.

15. Garantizar la ejecucion de los recursos publicos segun se define en el proyecto y presupuesto que lo integra,
con sujecion a lo definido por la entidad en la matriz de gastos aceptables y no aceptables, incluido lo concerniente
a gastos administrativos asociados al proyecto.
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16. Garantizar la entrega de los soportes necesarios que den cuenta de la ejecucion del proyecto, con todos sus
componentes y cumplir estrictamente con lo dispuesto en el Decreto 097 de 2015 en relacion con Convenios de
Asociacion celebrados bajo lo sefialado en el articulo 5 del referido.

PARAGRAFO: Las impresiones de afiches, volantes y/o publicaciones que apliquen dentro del concepto de las
actividades que se describen en el proyecto, deben cumplir con lo establecido en el articulo 232 del decreto ley 19
de 2012, de conformidad en lo sefialado en la ley 1474 de 2011, en cuanto que aquellas solo podran tener
policromias y en ningun caso corresponder a ediciones de lujo.

3.8.5 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A SUS PROPIOS RECURSOS

1. Aportar al convenio la suma de xxxxxxxxxxde los cuales xxxxxxxxxx corresponden a aportes en especie y
XXXXXX a aportes en efectivo.

2. XXxxx

3. XXXXXX

3.9. COMITE TECNICO

El presenten convenio tendra un Comité Técnico que desarrollara su actividad en el marco de lo establecido en la
Resolucion N° 081 del 2 de febrero de 2018.

1. POR PARTE DEL IDARTES: El representante legal o quien haga sus veces, o su delegado y el Gerente
del area correspondiente o quien haga sus veces o su delegado.

2. POR PARTE DEL ASOCIADO: El representante legal de la entidad sin animo de lucro, o quien haga sus
veces, 0 su delegado.

3.9.1 FUNCIONES DEL COMITE TECNICO

El Comité Técnico ejercera las siguientes funciones:

1. Actuar como instancia responsable de la coordinacién de la ejecucién del convenio, definiendo el tipo de
actividades a desarrollar en cumplimiento del convenio y comunicarlas a la parte encargada de su realizacion o
contratacion.

2. Definir y aprobar la ejecucion de los recursos en actividades propias del convenio como los insumos técnicos,
logisticos, artisticos, administrativos y demas insumos.

3. Definir la programacion de actividades para la ejecucion de los recursos en el marco del Convenio, asi como las
necesidades y condiciones especificas de la contratacion para el desarrollo del objeto del mismo.

4. Realizar el seguimiento al desarrollo y ejecucion del Convenio, tanto de los recursos aportados por el IDARTES
como por el ASOCIADO.

5. Controlar que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucion del Convenio y que se ajusten al
cronograma y presupuesto que hacen parte integral del proyecto presentado por el Asociado.

6. Verificar que en la ejecucion del Convenio sean atendidos los contenidos del Decreto 092 de 2017, y la Guia
emitida por la Agencia de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, de acuerdo con los anexos que integran el
proyecto presentado por el Asociado.

7. Aprobar los ajustes que se efectuen al presupuesto del proyecto, siempre y cuando no haya variacion de items y
correspondan al proyecto aprobado por el Instituto Distrital de las Artes — IDARTES, teniendo en cuenta que el
presupuesto del proyecto esté desglosado por productos, actividades, costos, fuente de financiacion y flujo financiero.
8.  Servir como instancia de discusién y aclaracién de las situaciones propias de la ejecucion del convenio y como
instancia inicial de solucién de conflictos que se puedan presentar en desarrollo de la ejecucion del mismo.
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PARAGRAFO PRIMERO: En ninglin caso los procesos y procedimientos de contratacion que adelante el Asociado
para la ejecucion del Convenio, seran competencia del Comité Técnico, mas alla de las funciones que se definen en
el articulo que antecede y las que se detallan en la Resolucién 081 del 2 de febrero de 2018.

3.10. INFORMACION CONTABLE DEL CONVENIO:

EL ASOCIADO debera llevar un control de fondos por separado (aporte IDARTES, aporte ASOCIADO), para los
recursos asignados a través de este Convenio, los que deberan estar acompafiados de la informacion contable que
les sirva de base. La informacion de la ejecucion de los fondos relacionada con el objeto del presente Convenio
debera estar a disposicién de las partes. EL ASOCIADO debera presentar informes al supervisor sobre el manejo
de los recursos asignados en el presente Convenio. EL IDARTES podréa suspender su apoyo, cuando por cualquier
causa no sea posible cerciorarse del empleo o aplicacidn de tales recursos o cuando estos se cedan o destinen a
actividades distintas del objeto del presente Convenio.

PARAGRAFO 1: Los dineros aportados por EL IDARTES seran destinados exclusivamente para la ejecucién del
presente Convenio y es obligacion del supervisor verificar la destinacion especifica de los recursos entregados por
EL IDARTES.

PARAGRAFO 2: Los formatos para la presentacion de los informes financieros de la ejecucion del presente
Convenio seran entregados por EL IDARTES.

PARAGRAFO 3: Los saldos de los recursos aportados por EL IDARTES para el presente Convenio que no hubieren
sido ejecutados por EL ASOCIADO durante el periodo de vigencia del presente Convenio deberan ser devueltos a
EL IDARTES.

| 3.11. VERIFICACION DE REQUISITOS Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

3.11.1. FACTORES DE EVALUACION:

La evaluacion de la propuesta presentada por la XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX tuvo los siguientes resultados:

Factor Evaluacién Resultado

El Idartesevalua el recurso humano presentado en la propuesta con su trayectoria y

Calidad experiencia, antecedentes de la ESAL, y el contenido de la propuesta técnica.

Precio El puntaje se otorga a la propuesta por menor valor total presentado en su
presupuesto, las demas propuestas seran calificadas proporcionalmente

Razén La entidad requerira que la razdn corriente de los estados financieros para el afio

corriente 2020 de la ESAL sea superior a 1

Aportes del || 5 entidad otorga un puntaje sobre el factor econémico y financiero a la ESAL, que

asociado | o g propuesta se comprometa a realizar un aporte en especie o en dinero para el
convenio. La cuantificacion de dicho aporte debe ser como minimo el equivalente al
ocho por ciento (8%) del valor total de la propuesta.

| 4. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA CELEBRACION DEL CONVENIO.

Convenio de Asociacion, que se celebra en desarrollo de lo contemplado en el decreto 092 de 2017.

| 5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO.

Para determinar el presupuesto del Idartes para la ejecucion del convenio, la entidad realizd, a través de la
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plataforma transaccional Secop Ilun evento de cotizacién con el consecutivo IDARTES-COT. 149-2021-DANZA. el dia
29 de diciembre de 2021, cuya evaluacion econémica, a partir de las tres cotizaciones presentadas, y el analisis
estadistico de mediana aritmética la entidad fijo el valor acogiéndose al presupuesto de la entidad establecido en el plan
de accién y plan de contratacion de la Gerencia de danza para la vigencia 2022 que corresponde a SEISIENTOS CUARENTA
Y TRES MILLONES SETENTAY OCHO MIL PESOS M/CTE.($643.078.000), el presupuesto incluye IVA, y demas impuestos,
tasas, contribuciones, costos directos e indirectos.

6. ANALISIS DEL RIESGO

Dada la modalidad de contratacion utilizarse para el cumplimiento efectivo del objeto contractual propuesto, la entidad
ha determinado la necesidad de solicitar una garantia de seguros que contenga los amparos de cumplimiento, pago
de salarios y responsabilidad civil extracontractual, a efectos de mitigar los impactos negativos que pudiesen
presentarse en el desarrollo del objeto contratado, dejando claro que al encontrarse amparados por dichas garantias
ya no hacen parte de los riesgos previsibles ya que los mismos quedan cubiertos con un mecanismo de mitigacion.

De otro lado, se ha tomado la determinacion de incluir en la matriz siguiente riesgos de tipo legislativo, tributario, politico,
de la naturaleza, tecnoldgico, social, econémico, sanitario, operacional y cambiario para el desarrollo del objeto
contractual; a efectos de tener los posibles eventos de probable o posible ocurrencia cubiertos; para que de esta forma
la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el convenio.

6.1. RIESGOS
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Garantia de
aforos
. Mayores
presenciales 0 costos que Lo asume un cuarenta
virtuales, ENTIDAD ueden or ciento (40%) el
RIESGO | teniendo  en | CONTRATA | BT P ciado Lo asurma on
OPERACION | cuenta la forma NTE e S0 um
AL en que se lleven y eqwhpng un SeIS?SfRE)I'OEr ciento
a cabo las | ASOCIADQ | Sconomico (60) e S.
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convenio
propuestas en el
proyecto.
Mayores
Variaciones en ENTIDAD costos que L_o asume en un
el mercado que CONTRATA pueden cincuenta por ciento
RIESGO puedan alterar NTE afectar el X X (50%) el asociado. Lo
CAMBIARIO | el valor y equilibrio asume en un
representativo economico cincuenta por ciento
de la moneda. ASOCIADO del (50%) el IDARTES.
convenio
| .7. DOCUMENTOS REQUERIDOS
7.1. Documentos juridicos
1. Formato Unico de Hoja de Vida de Persona Juridica del DAFP, debidamente diligenciado y firmado.
2. Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento que haga sus veces con una expedicion no

mayor a treinta (30) dias de la fecha de presentacion.
3. Autorizacion del érgano competente para el representante legal del Asociado para suscribir convenios por
el monto objeto de la propuesta.

4, Copia legible de los estatutos de la entidad y sus reformas registrados ante la Camara de Comercio
respectiva.

S. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

6. Certificacion de personas juridicas emitido por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte con una

expedicion no mayor a treinta (30) dias de la fecha de presentacion, como entidad encargada de la inspeccion y
vigilancia de las entidades sin animo de lucro o expedida por la entidad competente segun corresponda, en la que
conste que se ha entregado la informacion correspondiente al afio 2020 y que se encuentra sin anotaciones ni
observaciones.

7. Fotocopia del RUT actualizado 2022.

8. Fotocopia del RIT actualizado 2022.

9. Certificacion de Antecedentes Contraloria de la ESAL y de su representante legal

10.  Certificacion de Antecedentes Personeria del representante legal de la ESAL

1. Certificacion de Antecedentes Procuraduria de la ESAL y de su representante legal.

12.  Certificacion de Antecedentes Judiciales Policia Nacional y de no existencia de medidas correctivas
registradas en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC- del representante legal de la
ESAL.

13.  Carta de certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste, bajo la gravedad del
juramento, que el representante legal, los miembros dignatarios y demas miembros de la persona juridica, no hacen
parte de la lista de personas politicamente expuestas, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1674 del 21
de octubre de 2016.

7.2. Documentos financieros

1- Balance General Comparativo con corte a 31 de diciembre de 2020.
2- Estado de pérdidas y ganancias Comparativo con corte a 31 de diciembre de 2020.
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3- Notas a los Estados Financieros Comparativas con corte a diciembre 31 de 2020.
4- Declaracion de Renta de los ultimos tres afios, con sello de presentacion legible.
o> Certificacion Revisor Fiscal sobre costos de las actividades del proyecto, acompafiado de copia de

documento de identidad, tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores vigente. (si no tiene
revisor fiscal, la firma y los documentos deberan ser del contador de la ESAL).

6- Certificacion expedida por el Representante Legal y Revisor Fiscal (0 Contador en caso de no contar con
Revisor Fiscal) donde conste que se cumplié con el proceso ante la DIAN para la permanencia y/o calificacion como
entidad del régimen especial y formulario 5245 con la marca de agua “PRESENTADO”.

7.3. Documentos técnicos

1- Formato de presentacion de proyectos, diligenciado con la descripcion metodoldgica y los alcances de la
propuesta entregada, asi como la totalidad de items que componen el formato referente al proyecto “Difusion de la
Danza en la Ciudad 2022". (Anexo 001)

2- Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o actividad
prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria y desempefio de la ESAL, en
ejecucion de proyectos financiados con recursos publicos. (Contratos celebrados y liquidados o certificaciones de
cumplimiento, donde se indique objeto, valor, plazo de ejecucion, entidad contratante con indicacién de direccion y
teléfono.

3- Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o actividad
prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria y desempefio de la ESAL, en
ejecucién de proyectos apoyados por empresas privadas o con recursos de donantes. (Contratos celebrados y
liquidados o certificaciones de cumplimiento, donde se indique objeto, valor, plazo de ejecucién, entidad contratante
con indicacién de direccion y teléfono.

4- Certificaciones de experiencia en proyectos del campo de la danza, las artes escénicas o performativas
que incluyan acciones de circulacion, formacion, apropiacion entre otros.

5- Certificacion de cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y Parafiscales

| 8. GARANTIAS

Los mecanismos de cobertura que garantizan el logro de los objetivos propuestos en el convenio son los siguientes
y se definen de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 sobre la materia, acorde con lo sefialado
en el articulo 8 del decreto 092 de 2017:

Cumplimiento: por valor del treinta por ciento (30%) sobre el monto total del convenio, con una vigencia igual al
plazo del convenio y seis (6) meses mas.

Salarios y prestaciones sociales: por valor del veinte por ciento (20%) sobre el monto total del convenio, con una
vigencia igual al plazo del convenio y tres afios mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: dependiendo del monto del Convenio, en ningln caso el cubrimiento
de esta garantia podra ser inferior a DOSCIENTOS salarios minimos mensuales vigentes (200) y en estricta
aplicacion de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015.

9. SUPERVISION

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato, sera ejercido por
la Gerente de Danza, en todo caso el ORDENADOR DEL GASTO respectivo podra en cualquier momento asignarla
a otro funcionario, asi como disponer lo pertinente en cuanto se refiere a apoyos a la supervision. El supervisor
esta autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y éste se encuentra
obligado a cumplirlas. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando su decisién por escrito al CONTRATISTA, el anterior supervisor y a la Oficina Asesora
Juridica. Todas las comunicaciones o instrucciones destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por
escrito y formaran parte de los documentos del contrato.
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El cumplimiento del Control de Ejecucion deriva las responsabilidades previstas en los articulos 51y 53 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 Los responsables del Control de Ejecucién tendran
a su cargo entre otras las siguientes:

1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.

2) Certificar para efectos de los pagos respectivos, el cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones a cargo
del contratista.

3) Proyectar y suscribir el acta de iniciacion del contrato.

4) Verificar, que el contratista se encuentra al dia por concepto de pagos al sistema general de Seguridad Social
en Salud y Pensiones, en concordancia con lo sefialado en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que
fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, asi como la afiliacion a riesgos laborales.

5) Las demas, que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza.

MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA
SUBDIRECTORA DE LAS ARTES
ORDENADORADEL GASTO



