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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 011 DEL DiA 24 DEL MES DE ENERO DEL ANO 2022

Construccion

OBJETIVO (S)
Realizar seleccién de instructores para la vigencia 2022 de acuerdo con las necesidades de formacion del Centro de Industria y Construccion
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Centro De _
Lina Lizeth Martinez 1.053.783.162 X Industria Y Imartinezc@sena.edu. | 3164541297 j@m Py GQuens-
Construccién co
2 . . Centro De . </ | o
. . C s @
Maria Elena Rodriguez 26.559.034 X Industria Y merodriguezc@sena.e 3002241079 t/M Elran L,_Umfv;
Collazos C s du.co S
onstruccion
3 Heidy Alexandra Molano | 65.780.591 X Centro De mramirezb@sena.edu. | 3162357438 42// 7
Giron Industria Y co 5 //

=
o

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 011

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Seleccién de instructores del Centro de Industria y Construccion
para la vigencia 2022

CIUDAD Y FECHA: 24 de enero de 2022 HORA INICIO: 10:00 HORA FIN: 12:00
am m
LUGAR Y/O ENLACE: nttps:/teams.microsoft.com/l/meetup- DIRECCION GENERAL / Regional Tolima /

join/19%3ameeting Nik4M2EzMmEtYzI1 NSOOOTQ5LWJZTEtYWNiYmY 1N2I0MzFI
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace?%22%2¢%220id%22%3a%22570f623d-1f6d-4249-b23f-
b99ed7294d55%22%7d

Centro de Industria y Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Realizar seleccion de instructores para la vigencia 2022 de
acuerdo con las necesidades de formacién del Centro de Industria y Construccion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar seleccién de instructores para la vigencia 2022 de acuerdo con las
necesidades de formacién del Centro de Industria y Construccion

DESARROLLO DE LA REUNION

ORDEN DEL DIA:
1. Llamado a lista y verificacién del quérum.

2. Seleccion de instructores con el fin de atender los diferentes programas de formacion del Centro de
Industria y Construccion

3. Conclusiones y recomendaciones.
DESARROLLO:
1. Llamado a lista y verificaciéon del quérum.

Se constatd la presencia de los funcionarios que se relacionan como asistentes en la parte pertinente de esta
acta, iniciando la reunién con el fin de realizar el acta de seleccion de instructores de los diferentes programas
de formacion de acuerdo con las necesidades del Centro de Industria y Construccion para la vigencia 2022.

De acuerdo con el Acta No. 003 de Necesidad de Contratacion de Instructores del dia 07 de enero de 2022,el
Acta No. 004 de seleccion de instructores de fecha 11 de enero de 2022 y el Acta No. 019 del comité
preseleccion de instructores convocatoria APE del 24 de enero de 2022, se realizé la siguiente seleccion de
instructores:

1. Seleccion de Instructor para el perfil FORMACIQN REGULAR COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN
IDIOMAS (INSTRUCTOR FORMACION EN GESTION AMBIENTAL)

Para este perfil se tiene la necesidad de un instructor, bajo la coordinacion de Heidy Alexandra Molano,
de acuerdo con ello se habia preseleccionado del banco de instructores al aspirante LUIS CARLOS
ORDUZ ALBARRACIN, sin embargo, esté No se contraté debido a que se identificé que este se
encuentra actualmente vinculado como funcionario publico, asi entonces conociendo la inhabilidad para
estos casos, la subdireccion de Centro decide la no contratacion de este aspirante.

Por tanto se procede a realizar la busqueda en el banco de instructores a nivel a Nacional, evidenciando
que no hay aspirantes disponibles que cumplan con el perfil requerido para la familia donde existe la
necesidad.
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De acuerdo con lo anterior se hace necesario abrir convocatoria por la APE de acuerdo en lo contemplado
en circular 160 del 9 de septiembre del 2021

Asi entonces se abrid la convocatoria No. 3160145 INSTRUCTOR AMBIENTAL -FORMACION
COMPLEMENTARIA VIRTUAL

Sintesis de la solicitud:

Habilidades

Titulo en Ingenieria sanitaria, ambiental, quimica, ingeniero forestal, bidlogo, agricola, o afines.
Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para
impartir formacion virtual O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagdgica
240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”.
Opcién 2: Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefo curricular, Certificacion de minimo 40
horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual.
O tener certificacion

Competencias

vigente en la norma de competencia pedagdgica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo
con procedimientos técnicos y normativas. Experiencia Laboral:24 meses de experiencia distribuida asi:
12 meses de experiencia relacionada con el disefio curricular y 12 meses como instructor de formacion
virtual. Experiencia en el campo de accién segun los titulos acreditados.

Se procede a revisar las hojas de vida remitidas al correo hamolanog@sena.edu.co de los aspirantes
postulados en este perfil, las cuales fueron solicitadas previamente por este medio.

La verificacion de cumplimiento de requisitos se realizé de acuerdo con el perfil del disefio curricular del
programa, puntuando los soportes de la hoja de vida

Una vez realizada la verificacion del cumplimiento de requisitos, se obtuvo es siguiente resultado:

Solicitud 3160145:

NOMBRE OBSERVACION

La Aspirante No cumple con el perfil requerido, toda vez que no aporta
experiencia especifica como instructor en modalidad virtual, ni aporta
certificaciones de formacion superior.

En cuanto a formacién: No aporta ninguna Certificacion.

En cuanto a Experiencia Técnica: Aporta certificacion expedida por
VERONICA ALEJANDRA DIAZ PROAVES por un periodo de 12 meses; Certificacion expedida por
REYES BIOLOGIA Y CONSERVACION AMBIENTAL por un periodo de 23,03
meses; Certificacion expedida por SANTAFE DE LOS GUADUALES por un
periodo de 1003 meses; Certificacion expedida por CONSORCIO VIAS
NARINO por un periodo de 11,10 meses.

En cuanto a Experiencia Sena: Aporta certificaciones por un periodo de
72,97 meses.

El aspirante cumple con el perfil requerido:

En cuanto a formacién: Aporta Titulo profesional como ingeniero Quimico,
Especializacion Técnica en pedagoga y orientacion de la formacion
profesional. Equivalente a 24 puntos

AGUSTIN VELASCO VERNAZA 37,98
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En cuanto a Experiencia Técnica: Aporta certificacion expedida por
ACEITES Y DISOLVENTES PALMASECA LTDA por un periodo de 9,97
meses; Certificacion expedida por CONSULTORES Y SUMINISTROS
GLOBALES E.U. por un periodo de 11,87 meses; Certificacion expedida por
COOP-EMPLEO por un periodo de 6,50 meses; Certificacion expedida por
COLABORAMOS por un periodo de 4,00 meses; Certificacion expedida por
R.J EXTRUSIONES por un periodo de 26,03 meses; Certificacion expedida
por VARTA por un periodo de 2,20 meses (solo se tienen en cuenta el tiempo
posterior a la fecha de grado). Equivalente a 12,62 puntos.

En cuanto a Experiencia Sena: Aporta certificaciones por un periodo de
130,23 meses. Equivalente a 37,98 puntos.

El aspirante No cumple con el perfil requerido, toda vez que no aporta
experiencia especifica como instructor en modalidad virtual, ni aporta
formacién en AVA requerida.

En cuanto a formacién: Aporta Titulo profesional como ingeniero Agricola,
Especialista en Gestion Ambiental. Equivalente a 32 puntos.

En cuanto a experiencia Docente: Aporta certificacion expedida por |. E
PROMOSION SOCIAL por un periodo de 35,40 meses; certificacion
expedida por |.E JORGE VILLAMIL La cual no es tenida en cuenta ya que
se cruza en tiempo con la anterior

JUAN SEBASTIAN RINCON CORTES 0 En cuanto a Experiencia Técnica: Aporta certificacion expedida por FUNDA

EMPRESA como técnico agricola por un periodo de 42,33 meses;
Certificado expedido por la Gobernacion del Huila el cual no es tenido en
cuenta ya que hace referencia a tiempo anterior a la fecha de graduacion;
Certificacion expedida por COMITE DE CAFETEROS por un periodo de 2,47
meses.

No es tenido en cuenta la experiencia que se cruza en tiempo con otras
certificaciones.

En cuanto a Experiencia Sena: Aporta certificaciones por un periodo de

59,23 meses.
Nombre Cedula Correo Telefono
. 3128665812
1 | AGUSTIN VELASCO VERNAZA | CC - 75066623 | avelascovernaza@misena.edu.co 3187865544

2. Seleccion de Instructor FORMACION POBLACION DESPLAZADA , RED DE CONOCIMIENTO para
el perfil INFORMATICA, DESARROLLO Y DISENO DE SOFTWARE / MANEJO BASICO DE LA
HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL.

De acuerdo con el Acta No. 004 de seleccion de instructores de fecha 11 de enero de 2022, se habia
seleccionado al Sr. JHON FREDY RODRIGUEZ CASTIBLANCO, quien desistié de su vinculacion al Centro, es
por esto que se realiza revisién en el Banco de Instructores y se verifica que existan candidatos que cumplan
con los requerimientos de esta vacante a lo cual se procede a seleccionar a:

Nombre Cedula Correo Telefono

2 | JENNIFER KARINA SALGADO VIVAS CC -38362426 jekasavi@hotmail.com 3213679818
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CONCLUSIONES

Como Instructor FORMACION REGULAR COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS (INSTRUCTOR
FORMACION EN GESTION AMBIENTAL) se seleccioné al Sr. AGUSTIN VELASCO VERNAZA quien luego
de la valoracion de su hoja de vida se evidencio el cumplimiento de requisitos para esta area tematica.

Como Instructor FORMACION POBLACION DESPLAZADA , RED DE CONOCIMIENTO INFORMATICA,
DESARROLLO Y DISENO DE SOFTWARE / MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL se seleccion6é a la Sra. JENNIFER KARINA SALGADO VIVAS quienes luego de la
valoracion de su hoja de vida se evidencio el cumplimiento de requisitos para esta area tematica.

fecha de
inicio

Resultado
definitivo

Red de Conocimiento /
Programa de Formacion

Nombre Cedula Correo Telefono Supervisor Modalidad fecha de fin

FORMACION
REGULAR VIRTUAL

HEIDY ALEXANDRA
MOLANO GIRON

3128665812
3187865544

AGUSTIN VELASCO
VERNAZA

CC - 75066623 |avelascovernaza@misena.edu.co AMBIENTAL 29,45 1-feb.-2022 | 8-dic.-2022

JENNIFER KARINA
SALGADO VIVAS

CC -38362426

jekasavi@hotmail.com

3213679818

INFORMATICA, DESARROLLO
Y DISENO DE SOFTWARE /
MANEJO BASICO DE LA
HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL

HEIDY ALEXANDRA
MOLANO GIRON

FORMACION
POBLACION
DESPLAZADA /
PRESENCIAL

63

1-feb.-2022|30-nov.-2022|

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar al area de contratacion la presente acta de seleccion con |
el fin de dar inicio al proceso de contratacion de instructores Area de contratacion Enero de 2022

para la vigencia 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los
asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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e Iral portal
e Inicio
e Directorio oficinas
o Directorio de oficinas convenios APE

o Directorio de oficinas de la APE
o Directorio de oficinas satélites de la APE

e Usuario
o Cambiar contrasefia
o

o Cerrar sesion

Visor de ayuda en linea

No se encuentra el archivo de ayuda.

Por favor espere...

El sistema se encuentra procesando su solicitud. Si el proceso toma mas de tres minutos cierre esta pequefa
ventana y vuelva a intentar.

Informacion

Error

Hubo un error al procesar su solicitud, por favor intente nuevamente.

Empresa: CENTRO DE INDUSTRIA Y LA CONSTRUCCION SENA TOLIMA
Identificacion:(NIT) 9992261

Actividad econdmica: Educacion no formal
Instructor formacion en gestion ambiental
Solicitud 3160145 Cerrado

Registrada el 23-01-2022
Cerrada el 24-01-2022

Candidatos 3 Seleccionados 1

Candidatos Postulados
Preseleccionar Candidatos
Ver Informacion de la Solicitud
Duplicar Solicitud

Salir

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/solicitud-sintesis/3160145 1/5
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Desea duplicar la demanda?

X
Candidatos para entrevistar 3
Numero de vacantes 1

Fecha limite publicacion de la vacante

[SiNo

Activacion de solicitud

Esta solicitud pertenece a otra regional

Si la activa, se reasignara la regional de la solicitud a la que usted pertenece.
[ Aceptar ] [ Cancelar ]

Sintesis de la solicitud
Atras

A continuacion encontrara un resumen de los datos registrados por la empresa

Instructor formacion en gestion ambiental

Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del aprendizaje.
Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la ocupacion laboral que estan
aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades, destrezas y actitudes.

Instructor Ambiental -Formacion complementaria virtual

Formacion Profesional: Titulo en Ingenieria sanitaria, ambiental, quimica, ingeniero forestal, biblogo, agricola, o afines. Certificacion
de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual.

Habilidades O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagégica 240201057 “Orientar formacién a distancia de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular,
Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O
tener certificacion

Competencias vigente en la norma de competencia pedagogica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas. Experiencia Laboral:24 meses de experiencia distribuida asi: 12 meses de experiencia relacionada
con el disefio curricular y 12 meses como instructor de formacion virtual. Experiencia en el campo de accion segun los titulos
acreditados.

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/solicitud-sintesis/3160145 2/5
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Competencias Laborales
Cargando competencias laborales...
Meses de experiencia 24

Numero de vacantes 1

Candidatos para entrevistar 3
Cargo nuevo No

Tipo de salario Basico
Salario mensual $ 3.500.001 - $ 4.000.000

Tipo de contrato Prestacion de servicios
Jornada de trabajo Otra

Horario A CONVENIR
Es exploracion y/o produccion de Hidrocarburos? No

Es una solicitud marcada en la politica de Teletrabajo? No
Contacto

Nombre Entrevistador o solicitante Heidy Alexandra Molano Giron
Lugar de ejecucion

Pais Colombia

Departamento Tolima

Municipio Ibagué

Zona
Barrio

Direccion de presentacion del candidato hamolanog@sena.edu.co

Teléfono 8- 2709
Extension 8607

Teléfono alterno 8- 2709
Extension 8607

Email hamolanog@sena.edu.co
Fecha limite publicacién de la vacante 24-01-2022

Forma de presentacion de la hoja de vida del candidato Via email

Requerimientos especiales

;Manejo de personal? No
;Manejo de dinero? No

Manejo de equipos

Libreta Militar Sin libreta
Estado civil Indiferente

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/solicitud-sintesis/3160145
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Educacién requerida (estudios formales)

Sena APE

Administracion Ambiental y de los Recursos Naturales Profesional / Universitario Si

Biologia

Biologia Ambiental

Biologia Aplicada

Biologia con énfasis en Recursos Naturales
Biologia y Quimica

Ingenieria Agricola

Ingenieria Ambiental y del Saneamiento
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria del Desarrollo Ambiental
Ingenieria Forestal

Ingenieria Quimica

Ingenieria Sanitaria

Ingenieria Sanitaria y Ambiental
INGENIERIA AMBIENTAL

BIOLOGIA

INGENIERIA FORESTAL

INGENIERIA SANITARIA Y AMBIENTAL
INGENIERIA SANITARIA
INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA
INGENIERIA QUIMICA

INGENIERIA AMBIENTAL
INGENIERIA AGRICOLA

La Agencia Publica de Empleo del SENA le recuerda que:

Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si
Profesional / Universitario Si

sema | Agencia Publica

/A" | DEEMPLEO

¢ Los servicios que brinda el SENA son GRATUITOS.
¢ En ninglin caso la empresa o un tercero podran solicitar dinero en nombre de la Agencia Publica de Empleo por procesos de

seleccion.

¢ Los procesos de contratacion laboral son GRATUITOS, en ningun caso los aspirantes o trabajadores deben pagar por evaluaciones

médicas ocupacionales, pruebas, valoraciones complementarias, entre otros procesos.

(Articulo 11 de la Resolucion 2346 de 2007 Ministerio de la Proteccion Social, Modificado por el art. 1, Resolucion del Min. Proteccion

1918 de 2009).

Si identifica algiin caso de cobro en nombre de la Agencia Publica de Empleo del SENA o alguna anormalidad en cobros por procesos de
contratacion, absténgase de realizar el pago ¢ informe a la Agencia Publica de Empleo del SENA mediante correo electronico la

situacion presentada.

Consulte aqui el directorio web de atencion de oficinas de la Agencia Publica de Empleo SENA

Si Usted conoce o es victima de un presunto caso de estafa, debe denunciar ante la Fiscalia General de la Nacion.

Su hoja de vida sera transmitida por correo electronico al empresario de manera que usted no necesita presentarse a la empresa
y de ser seleccionado (a) debera esperar a que la empresa se contacte con Ud.

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/solicitud-sintesis/3160145
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Esta seguro(a) de realizar esta accién?

Acepto H No Acepto

Agencia Publica de Empleo- SENA © Copyright. Derechos reservados. Republica de Colombia

Este es un servicio gratuito e indiscriminado. Recuerde que es un bien publico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo.
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Candidatos postulados

Identificacion Nombre Fecha/Hora de postulacién (aaaa-mm-dd hh:mm) *Seleccionado Observacion
28542217 VERONICA ALEJANDRA DIAZ REYES 2022-01-23 11:52 No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante 3160145
75066623 AGUSTIN VELASCO VERNAZA 2022-01-23 12:07 Si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 3160145

7729587 JUAN SEBASTIAN RINCON CORTES 2022-01-23 11:45 No El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante 3160145



