No. Certificacién

1248-22
El Director de Adminisiracién del Talento Humano
De la Secretaria de la Funcién Piblica

Que, recibida la selicitud de certificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 04 de enero de 2022 y suscrita por el o la doctor o doctora NIDIA CLEMENCIA RIANO
RINCON Secretario de Despacho de la Secretaria del Ambiente, la Direccidn de Administracion del
Talento Humano procedié a redlizar el estudio de la Blanta de personal en los 1érminos del Decreto
1068 del 26 de mayo de 2015 gue dispone:

Articulo 2.8.4.4.5 Los contratos de presiacidn de servicios con personas naturales o juridicas, sdlo se podrdn
celebrar cuando ne exista personal de planfa con capacidad para realizar ios actividades que se contrafardn.

Se entiende gue no existe personal de planta en el respectivo organismao. enfidad, ente publico o persona
jurdica, es imposible atender la actividad con personial de planta, perque de acuerdo con los menuales
especificos, no existe personal que pueda desaroliarla actividad parala cual ge requiere confratar la prestacicn
del servicio, o cuando el desamollo de la actividad fequiere un grado de especializacion que implica la
contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la plantfa, &ste no sea suficiente, la inexistenicia
de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del raspectivo organismol

Tampoco se podrdn ceiebrar estos contratos cuando existan relaciones conirdctuales vigentes con objeto igual
al del contfrato que se prefende suscribk, salvo autorizacidn expresa del jefe del respectivo drgano, ente o
enfidad contratante. Esta autorizacion estard precedida de la susteniacidn sabre los especioles caracteristicas
y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”,

Nota: Articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el arficulo 1 del Decreto 2209 del 29 de octubre de 1998.

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacion:

[ NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL | Profesional en:
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL EMPRESARIAL EN LOS Area del Conocimiento: Economia,
TEMAS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS QUE SE Administracién, Confaduria y Afines,

REQUIERAN.
Nicleo Basico del Conocimiento:

Economia.

Tiempo de la experiencia (en meses): 25 a

L 36 Meses. ‘
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GQue revisada la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manuales Especificos de Funciones
de los Cargos de la Administracion PUclica Departamental, adoptados medicnte los Decretos 437
del 25 de septiembre de 2020, 003 del 04 de enero de 2021 y 099 del 24 de marzo de 2021, la
Resolucién Numero 012 del 04 de enero de 2021, se establecid que denfro de la Secretaria del
ambiente existe el carge de Profesional Universitario, sin embargo, de acuerde con lo cerfificado
por el ordenador del gasto en la solicitud o es posible afender la necesidad del servicio con el persona!
de planta asignedo en ia actuglidad o la mencionada dependencia, y que & ejercicic de las actividades u
obligaciones a contratar no es de cardcter permanenten: No existiendo por tanto, funcionarios suficientes
en la planta de personal con los funciones del objeto del contrato.

El presente cerfificado de inexistencia ¢ insuficiencia de personal de planfa es vdiido Unica y
exclusivamenie para framitar o suscribir un (1) confrafo de prestacién de servicios profesionales ©
de apoyo a la gestion,

El presente cerificado de inexistencia o insuficiencla de personal de planta flene vna vigencia de 3
(tres) meses a partlr de su fecha de expediclién.

det

Se expide en Bogota D.C. a s enero de 2

\

~—— Y
FREDDY ORLANDO BALLES%ELOSA

Director de Administracion del Talento Humano

Revisd: Diang Milena Martinez Roldd
Proyecté: Lina Mario Maroquin.
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