FARMACIA

REQUERIMIENTO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PARA ADICION v/ [YErsi0m: . L
Fecha de aprobacin: 24/02/2017
PRORROGA Cgag o = " i

Quien solicita {eolotar cargo v o paril del Supervisen

Eecha de 14 Solicitn o Dependencia o seds- UNIDAD B KENNEDY
LUZ DARY TERAN MERCADO . LIDER SERVICIO FARMACEUTICO 2‘: Nigs 2}2‘; DIRECCION DESERVICIOS
Motive de 1a solicitud {Marqus con una X) ] No CONTRATO ‘] COMPLEMENTARIGS
Adicion y Prorroga X
Adicién 3503.2013 Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
|Reinicio
JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa veriticacion Presupuestal)
El Servicio Farmaceutics Tequiere garantizar el Apoyo-en'la Farmacia de 13 Subred Integrada de servic 08 de salud Sur Oceidente ESE En concordancia con (as obligatioties
Yy actividades pactadas.
Descripeion dai servicio solicitado
AUGHAR DF FARNAC .
AREA: z ’ ASISTENCIAL X
PERFIL AUXILIAR DE FARMACIA
i
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: [una ]
EXPERIENCIA: (En afios) UN ANO EN: AUXILIAR DE FARMACIA

rimaria

unid

ara trabajar en centros do atentio des d

miento de los parametros de calidad estable

aceion, objetivos. metas e indicadores,Riesgo de nocumpl
' 1a.de soporte istros de Jas actividade de ac

Marque ton ina X Segun

CHTEspOnda tipo de contrate HNTARIO mes,

hordcacividad)

TIEMPO DE EJECUCION

HABILIDADES: Atxiliar de Farmacia con habilidades para un enfogue completo ¥ metodico en su trabajo, Excelente atencion al detalle ¥ 88 muy preciso.
Habilidades de trabajo en equipo. Habilidades de comunicacion para explicarse con claridad ¥ daer consejos claros. B auxiliar de Farmaci que tenga habilidades
a alta complejidad deb mostrarse sccesible v a S| A
RIESGOSDE 1A CONTRATACION: Inhabilidad ‘e incompatibilidades sobrevinientes Demora an af inicio de [a ejecucivn dal contralo. Erroresien g supervision. No'informar.
oportunaments af Supervisorisu designaciénRiesgo relacionado al conocimiento, experiencia ¥ destreza e el desempeno de sus actividades: Riesgo por no asistencia alas
actividades brogramadas . Riesgo relacionado con'las conductas Que miran Ia intencionalidad delindividuo y st actividad valorativa'y ética ante Jas actividades v Ios Ustarios.
Riesgo en Ia planeacion de las'actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales. entre las que se encuentran mision, visicn planes de

perieigie s
vALOR (meses’ horas)

Aetivedaden’y

istoso al trabajar

con el publico

cidos por el supervisor para las aclividades asignadas

VALORTOTAL

MONTO TOTAL (valor ng debe WS
UN MES registrarse enlapizy '

OBSERVACIONES:

HORA 8475

186 $1.576.350

ACTIVIDAD

establecido.4) Apoyar las condiciones de aseo y adecuado almacenamiants de los medicamentp

ACTIVIDADES 7 QBLIGACIONES DEL CONT RATISTA
1y Apovar 1a dispensacion de medicamentos acorde con la formula médica presentada por el Ustario 2) Registrar d& manera oportuna v adeciada en ol sistema de
informacion la totalidad de los. medicamentos enlregados para su respectivo descargue 33 Apoyar en la gestion Y. conservacion de los medicamentas sedan el procedimiento

los elementos entregados para sl desempeno de las aclividades asignadas y entregarlos a la persona éncargada en caso de terminacion del contrato 15) Registrar Ias
i i iCio, para consolidar Ia produccion mensual del ssrvicio 18) Entregar la consiaricia de afiliacion v ef
|P8go al sistema de seguridad social en salud, pensionesy riesgos profesionales mensualmente 17) Realizar las demas actividades que le sean’ asignadds acordes’ conial

para Ia certificacion de Sumplimiento del contrata. 1 4) Responder por

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIE ICAque analizada ja planta actual de la Subred integr;
Servicios de Salud S€ encontro que: el presente requerimiento se tramita por:
2. porinsuficiencia del MISMo; 35 por existencia de lista de elegibles p

especificos

4 provision de cargo o por la

ada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prastadora de
1. n0 existencia dal perfil requerido;
ecesidad de contratar a un profesional.con conocimientos

Unidad Funcisnal de Talento Humano
o — ol 0 L AIE N0 Human

LUZ DARY TERAN MERCADO
Lider Servicio: Farmaceutico

DANNYS i\g AN TURIZO
Direccion Servicios Com lementarios
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