
Regional: NARIÑO
Centro: CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA
Periodo: 27 de Enero del 2022 al 18 de Diciembre de 2022

Aprobado en el Plan de Acciones 2022 por la Dirección Regional

 ,  

Nombre:
Teléfono:

Inicio

 (D-M-A)

Terminación

(D-M-A)
1 2 3 4 6 7 8 9

1
9784 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS 

AGRICOLAS
7,0 15-feb-22 15-sep-22 3.702.000 25.914.000

Requisitos académicos: Alternativa1. Título profesional en disciplina 

académica del núcleo básico de conocimiento en agronomía; o ingeniería 

agronómica y afines. alternativa 2. Título de tecnólogo en disciplina 

académica del núcleo básico de conocimiento en agronomía; o ingeniería 

agronómica y afines. Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24) 

meses de experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán 

relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce (12) meses en labores de 

docencia. alternativa 2. Treinta (30) meses de experiencia relacionada 

distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de la agricultura y doce (12) meses en docencia.

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

1 9779 - MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS 7,0 15-feb-22 15-sep-22 3.702.000 25.914.000

Requisitos académicos: requisitos académicosingenieros ambientales, 

ingenieros químicos, ingenieros sanitarios y/o técnicos profesionales o 

tecnólogos del área ambiental o áreas afines. Experiencia laboral: 2 años en el 

área de su profesión y 6 meses en docencia, con experiencia en la elaboración 

de planes de manejo integral de los residuos sólidos, en instituciones del 

sector públicos o privado, evaluación del impacto ambiental, diseño e 

implementación de tecnologías de control de emisiones atmosféricas, diseño 

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

1
9760 - OMI 1.14 PRIMEROS AUXILIOS 

SANITARIOS (CUADRO A- VI/4-1) STCW/78 

ENMENDADO.IMO 1.14 MEDICAL FIRST AID

7,5 15-feb-22 30-sep-22 3.702.000 27.765.000

"Requisitos académicos: profesional o tecnólogo en ciencias de la salud. 

Avalado como instructor marítimo acuerdo normatividad vigente y certificado 

para impartir el curso modelo omi en el área objeto de la formación. 

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

1 9757 - MOTORISTA COSTANERO. 7,5 15-feb-22 30-sep-22 3.702.000 27.765.000

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN OTRAS 

INGENIERÍAS: INGENIERÍA NÁUTICA, INGENIERÍA PESQUERA, OTRAS 

INGENIERÍAS RELACIONADAS CON LA NAVEGACIÓN MARÍTIMA.ALTERNATIVA 

2:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DE LOS NÚCLEOS 

BÁSICOS DE CONOCIMIENTO EN: OTRAS INGENIERÍAS RELACIONADAS CON LA 

NAVEGACIÓN MARÍTIMA, CON TÍTULO EN: TECNOLOGÍA EN NAVEGACIÓN, 

TECNOLOGÍA PESQUERA, TÉCNICO PROFESIONAL EN PESCA.ALTERNATIVA 

3:TÉCNICO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DE LOS NÚCLEOS 

BÁSICOS DE CONOCIMIENTO EN: OTRAS INGENIERÍAS RELACIONADAS CON LA 

NAVEGACIÓN MARÍTIMA, CON TÍTULO EN: TECNOLOGÍA EN NAVEGACIÓN, 

TECNOLOGÍA PESQUERA, TÉCNICO PROFESIONAL EN PESCA.ALTERNATIVA 

4:TÍTULO DE TÉCNICO LABORAL O CAP EN DISCIPLINA ACADÉMICA DE LOS 

NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO EN: OTRAS INGENIERÍAS 

RELACIONADAS CON LA NAVEGACIÓN MARÍTIMA O 

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

1
9750 - APLICACIÓN DE OPERACIONES 

CONTABLES BÁSICAS
10,7 24-ene-22 17-dic-22 3.702.000 39.685.440

Requisitos académicos: profesional en contaduría pública, finanzas, 

administración de empresas, economía o afines experiencia laboral: 24 meses 

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

1
9747 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES 

EN EL TRABAJO
6,5 01-mar-22 15-sep-22 3.702.000 24.063.000

"Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional – SENA, o 

certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve áreas de 

desempeño de la CNO y en el nivel ocupacional 2,3 o 4 (Ver anexo C. N.O). 

Opción 1: Certificado de técnico, o certificado por autoridad competente en 

cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la CNO y en el nivel 

ocupacional 3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 2:  Título de Técnico Profesional 

en cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin 

clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).  Opción 3: Título de 

Tecnólogo en cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en 

NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).  Opción 4: Título 

Profesional universitario en cualquiera de los 55 núcleos básicos de 

conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo N.B.C) Tarjeta profesional 

en los casos exigidos por la Ley    Experiencia laboral:  Cuarenta y ocho (48) 

meses de experiencia relacionada distribuida así:  Treinta y seis (36) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 

fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción 

certificada por entidad legalmente reconocida.     Opción 1: Cuarenta y dos 

(42) meses de experiencia relacionada distribuida así:  Treinta (30) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 

fundamentales del trabajo y Doce (12) meses en docencia o instrucción 

certificada por entidad legalmente reconocida.   Opción 2: Treinta y seis (36) 

meses de experiencia relacionada distribuida así: Veinticuatro (24) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 

fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción 

certificada por entidad legalmente reconocida.  Opción 3: Treinta (30) meses 

de experiencia relacionada distribuida así:  Dieciocho (18) meses de 

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

2 9773 - INGLES INTERMEDIO- NIVEL 2 6,5 01-mar-22 15-sep-22 3.702.000 48.126.000

"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo básico de 

conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el 

MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensión 

oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). Veinticuatro 

(24) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera a 

impartir. Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de 

conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el 

MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensión 

oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) 

meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera a 

impartir.Los instructores para programas de formación complementaria 

virtual, incluyendo bilingüismo, deberán acreditar capacitación relacionada 

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

1 9738 - ETICA EN LO PERSONAL Y LABORAL 7,0 15-feb-22 15-sep-22 3.702.000 25.914.000

"Requisitos académicos: ¿profesional en ciencias humanas. ¿conocedor de la 

política institucionalformación por competencias basada en el aprendizaje 

por proyectos. Experiencia laboral: ¿mínimo 12 meses de vinculación laboral 

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

1
INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E 

INTERNET
6,5 01-mar-22 15-sep-22 3.702.000 24.063.000

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, amplia experiencia 

en manejo de base de datos. Experiencia laboral: minimo un año de 

experiencia en el area y conocimientos pedagogicos

MUNICIPIOS ÁREA DE 

COBERTURA CENTRO

10 269.209.440

CARLOS HERNANDO AGUIRRE RIASCOS

Subdirector de Centro

 Jesus Bustamante Melo 

ANEXO 2

PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES 2022
PRESUPUESTO REGULAR DE CENTRO -

 Elaborado por:  

 MUNICIPIO 

5

3205641936

No CONTRATOS
Nombre del Programa

(TN-TP-TO)

Nombre de 

la 

competenci

No. De 

meses a 

contratar

No. De horas a 

contratar

TOTALES

 Fechas Previstas para la Costo Hora o Costo 

Honorarios mes 

(Pesos)

Costo Total (Pesos) 

Sin 4x1000

 

PERFIL  TECNICO DEL INSTRUCTOR 

 


