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DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
JEFE DE DEPENDENCIA DURLEY OSPINA YEPES

CARGO SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
FECHA 24 DE ENERO DE 2022

PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR UNA GRANADA MEJOR

TIPO DE GASTO: FUNCIONAMIENTO O
INVERSION

INVERSION

LINEA ESTRATEGICA DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
Salud para Todos
PROGRAMA Educacitn para Todos
Estrategias para el acceso a los servicios de salud
Control y vigilancia técnica a los servicios de salud local
PROYECTO Plan territorial de salud
Permanencia en la educacion
2021053130014
CODIGO BPIN 2021053130003
Prestacion de servicios al Municipio de Granada Antioquia, mediante la
. actualizacion, administracion y operacion de la base de datos de
OBJETIVO DEL GASTO: aseguramiento y diferentes acciones en temas de salud con la
poblacién del municipio.
DURACION once (11) meses
VALOR ($19.448.000) Diecinueve millones cuatrocientos cuarenta ¥y ocho mil
pesos
Contactenos

Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: {+57 4)8320106
Correo electrénico: contratacion@granada-antioguia.gov.co

Unidos =

Direccién: Calle 20 No. 20 - 05, Granada - Antioquia.

Cddigo postal: 054410
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
medalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion conla persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiente de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacicnados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Secretaria de Gobierno como dependencia de la Administracion Municipal con funciones de salud, requiere
contratar los servicios de una persona natural, con el perfil necesario para prestar al municipio sus servicios
personales y profesionales y poner a disposicion de la entidad toda su capacidad de trabajo, experiencia y
conocimientos apoyar la gestion de la Secretaria General y de Gobigrno con funciones de salud, para lograr el
aseguramiento adecuado de la poblacién y la promocitn de la afiliacion al Régimen subsidiado

La Constitucién Politica consagra el derecho a la salud como uno de los derechos fundamentales del ser
humano asimisme la Carta Magna asignd como servicios plblicos a cargo del Estado la atencidn de la salud y
el saneamiento ambiental, de conformidad con ko dispuesto en el articulo 49; y en su articulo 78 consagro como
derecho colectivo y del ambiente el control de la calidad de bienes y servicios ofrecidos y prestados a la
comunidad. Asi mismo, la Ley 100 de 1993 fundamenté su proyecto de atencion en fa promocion de la salud y
la prevencion de las enfermedades como elementos esenciales de la misma, a fa vez que definio los niveles de
complejidad en la atencion de las enfermedades y buscd el mayor costo-beneficio en la prestacion de los
servicios, creandose el Sistema General de Seguridad Social en Salud del pais, requiriendo de profesionales
capacitados que actien en las grandes ciudades, para garantizar la cobertura propuesta en el tiempo esperado.

Los objetivos del Sistema General de Seguridad Social en Salud son regular el servicio piiblico esencial de
salud y crear condicicnes de acceso de toda la poblacion al servicio en todos los niveles de atencion; rigiendo
las actividades y competencias de salud piblica mediante las disposiciones vigentes en la materia,
especialmente la Ley 9° de 1979, teniendo come principios generales los consagrados en la Constitucion
Politica, que sirven de directriz al servicio pibfico de salud, pero con especial atencion al principio de Calidad,
por lo cual Ley 100 prescribe que "el sistema establecera mecanismos de control a los servicios para garantizar
a los usuarios calidad en la atencidn oportuna, personalizada, humanizada, integral, continua y de acuerdo con
estandares aceptados en procedimientos y préctica profesional”.

En el afio 2001, con la Ley 715 se definen las competencias de los entes territoriales y se establecen directrices
para el adecuado funcionamiento del Sisterna General de Seguridad Social de Salud; se estipuld en su articulo
44, que comesponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y el SGSSS.

Dentro de fas funciones de la Secretaria General y de Gobierno, se encuentran las de la Direccion Local de
Salud, que tiene como uno de sus objetivos garantizar el aseguramiento a la poblacion de! Municipio de
Granada, en virtud de sus funciones que son propias tanto desde el punto de vista misional como de gestion,
que se requiere apoyar y acompafiar diferentes procesos que adelanta la entidad para su normal
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funcionamiento siendo indispensable para la entidad garantizar el aseguramiento a los habitantes del Municipio
de Granada, mediante la depuracion y el cruce de base de datos, que ejecute las afiliaciones en linea al régimen
subsidiado, actualizacion base de datos poblacion vinculada y que sirva de apoyo a I gestion en el flujo y
manejo de recursos de Salud; Igualmente se requiere que apoye a las diferentes acciones de la Secretaria de
Secretaria General y de Gobiemno en la rendicion de informacion a los diferentes organismos de control.

Adicional a lo anterior, se hace necesario que el apoyo a la estrategia del PAE, mediante el acompafiamiento
en la entrega de paquetes alimentarios y demas actividades para el cumplimiento del Plan de Aimentacion
Escolar.

Que dentro del plan de adquisiciones de la entidad vigencia 2021, se tiene contemplado contratar los servicios
de una persona que apoye la Secretaria General y de Gobiemno, en el apoyo a la gestion para la ejecucion de
actividades asistenciales y operativas en la entidad, Ademas como entidad piblica se debe garantizar el
desarrollo de los principios y fines del Estado establecidos en el articulo segundo de la Constitucion Nacional.

Ahora bien, con la declaracion de la Pandemia del coronavirus COVID-19, el mundo debe adaptarse a nuevas
formas de relacionarse ¢ interactuar, no obstante, las Entidades publicas no pueden desconocer lo imperativo
a los, principios constitucionales, en especial aquellos que establece el Articulo 2 y 209 de [a Constitucion
Nacional en cuanto a que.

(...) "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover fa prosperidad general, y
Qarantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; faciltar
fa participacion de todos en fas decisiones que los afectan... “Las ' auforidades de I Republica estan
Instituidas para proteger a todas fas personas residentes en Colombia, 'en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y fibertades, y para asegurar ef cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particutares”. (Articulo 2 de la Constitucion Nacional).

Asi mismo el Articulo 209 establece.

*La funcion- administrativa esta al servicio de fos intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de' igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparciafidad y publicidad,
mediante fa descentralizacion, fa delegacion ¥ fa desconcentracion de funciones. Las auforidades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion pablica, en todos sus ordenes, tendréa un control inferno que se: gjerceraen
les términos que sefiale Ia fey"

Teniendo en cuenta lo antes descrito se hace necesario la continuidad en la prestacion de sus servicios de

manera presencial, teniendo en cuenta que las actividades a desarrollar no pueden desarrollarse de manera
virtual.

Conforme a lo anterior La Administracion Municipal de Granada tiene la necesidad de contratar la prestacién
de servicios profesionales de una persona para que este(a) brinde apoyo en las actividades administrativas que
permitan el desamollo de [a entidad; Yo anterior por cuanto no se cuenta con el personal suficiente para adelantar
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los procesos administrativos, contractuales y legales. Es de resaltar que, los funcionarios de la entidad tienen
dentro del manual de funciones actividades propias de ley que no les penmite dedicar el tiempo completo para
levar a cabo los procesos administrativos, confractuales y legales

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

21.  Objeto
Prestacion de servicios al Municipio de Granada Antioquia, mediante la actualizacion, administracion y
operacion de la base de datos de aseguramiento y diferentes acciones en temas de salud con ta poblacion del
municipio.
2.1.1. Alcance del objeto a contratar
o 95% de personas afiliadas al régimen subsidiado que cumplen con las condiciones exigidas por la
norma
Mantener las bases de datos de aseguramiento actualizadas al 100%.
* 100% Oportunidad en los reportes enviados.

2.2, Especificaciones técnicas
Técnico laboral en areas de Salud, con experiencia en manejo de bases de datos y aseguramiento, buenas
relaciones interpersonales y atencion al publico.

Adicionalmente se debera utilizar las directrices y formatos establecidos por la administracidn municipal para
la elaboracién de los procesos contractuales.

2.2.1. Autorizaciones, permisos, licencias y documentos téchicos
Para la presente contratacion no se necesitan Autorizaciones, permisos, ficencias

2.2.2, Codificacién del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas - UNSPSC

Segmento Familia Clase Nombre o Descripcion
80 1 15 Servicio de Recurso Humano
2.3 Partes

En el presente proceso intervienen el Municipio de Granada como contratante y el proponente a contratar
como contrafista.

2.4 Plazo
El proceso tiene como plazo de ejecucion de once (11) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio

y sin superar el 31 de diciembre de la presente anualidad.
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25.  Lugar de ejecucion

Ei contrato resultante del presente estudio previo se ejecutara en Municipio de Granada Antioquia.

26.  Obligaciones de las partes
2.6.1. Obligaciones del contratista
o Coordinarla Vinculacion de la poblacion en situacion de desplazamiento y Retomada al régimen de
seguridad social subsidiada
Realizar el cruce de base de datos de la poblacion sisbenizada con las EPSS periddicamente
Garantizar la alimentacién de la base de datos y seguimiento de poblacion pobre no cubierta en el
sistema de informacion
» Mantener actualizada la base de datos del sismaster
»  Hacer la publicacion de los listados de la poblacion pobre no asegurada al régimen subsidiado, apoyar
las lecturas publicas y hacer dos programas radiales sobre aseguramiento
* Realizar los respectivos informes que se encuentran en los lineamientos de BD enviados porla SSSA.
¢ Apoyar las actividades relacionadas con la oficina de la Direccion Local de Salud, respecto a fa
atencion de usuarios.
* Apoyar en el reporte diario de vacunacion del COVID 19 a los diferentes entes de control y seccional
de salud de Antioquia.
*  Apoyar con la entrega de paguetes alimentarios y demas actividades para el cumplimiento del Plan de
Alimentacién Escolar.
* Las demés que determine el supervisor, sean propias e inherentes con su objeto contractual
2.6.2. Obligaciones del Municipio
*» Realizar e! pago del contrato segin la forma establecida para elfo.
* Supervisar la ejecucion técnica y financiera del presente contrato para lo cual delegara un supervisor.
» Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
¢ Suministrar la informacion necesaria y todos los bienes y servicios que requiera el contratista para la
gjecucion del contrato.
2.6.3. Obligaciones conjuntas de las partes
a. Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términas previstos, suscripcion del acta de
inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en general las actas que se produzcan en el
desarrollo del contrato incluyendo acta de liquidacion
b. Suministrar {a informacion disponible que tiene la entidad para fa ejecucion del contrato
c. Apoyar profesionalmente y técnicamente el desarrollo del contrato
d. Asistir a las reuniones programadas, visitas de campo y brindar Ia informacion al Municipio que se
requiera.
e. Coordinar conjuntamente, la realizacion de visitas técnicas de campo y demas eventos que se
consideren necesarios en cumplimiento del objeto.
f. Colocar al servicio de EL CONTRATISTA los recursos técnicos y de informacion que solicite para la
ejecucion del contrato.
Contactenos

Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax; (+57 4)8320106
Correo electrénico: contratacion@granada-antioquia.gov.co
Direccion: Calle 20 No. 20 - 05, Granada ~ Antioquia.
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3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de seleccién es la contratacion directa, la cual se encuentra estipulada en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
de! Decreto 1082 del 2015 que establece: “Contratos de prestacion de servicios profesfonales y de apoyo a la
gestion, 0 para la efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con Ia persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el érea de que se trate. {...)"

De igual forma, el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define los contratos de prestacion de servicios
como “(..) los que celebren las entidades estalales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos slo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. En ningtin caso estos confrafos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.”

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO LAS
VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS
RUBROS QUE LO COMPONEN

4.1 Andlisis del sector

Para efectos de desarrollar las actividades requeridas no es posible atenderse con el personal de planta, razén
por la cual es indispensable confratar a una persona natural o juridica que cumpla con el perfil requerido para
la ejecucidn con calidad del presente proceso.

El contratista debera acreditar la idoneidad para la realizacion de las actividades y el objeto, aportando
certificacion académica y experiencial acorde al perfil requerido para la prestacion del servicio a contratar.

4.1.1 Anélisis De La Demanda

El Municipio de Granada requiere de servicios técnico laboral en areas de la salud, con €l fin de continuar la
actualizacion, administracién y operacion de la base ds datos de asequramiento y promocionar la afiliacion al
régimen subsidiado.

De acuerdo con e} andlisis realizado por el Municipio de Granada con recopilacion de datos obtenidos por el
municipio en procesos de contratacion anteriores, se identifica que la entidad ha celebrado los siguientes
contratos de prestacion de servicios para atender a las necesidades descritas anteriormente, como se evidencia
a continuacién:

Contéactenos

Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106

Correo electrénico: contratacion@granada-antioquia.gov.co
Direccién: Calle 20 No. 20 - 05, Granada — Antioquia.
Codigo postal: 054410
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CONTRATO OBJETO VALOR
El contratista se compromete a prestar sus
servicios al Municipio de Granada, mediante la
actualizacion, administracion y operacion de la
base de datos de aseguramiento vy
promocionar la  afiiacion al  régimen
subsidiado.

La contratista se compromete a prestar sus
servicios al Municipio de Granada, mediante la
actualizacion, administracion y operacion de la
base de datos de aseguramiento y
promocionar la  afifiacion al  régimen
subsidiado.

El contratista se compromete a prestar sus
servicios al Municipic de Granada, mediante [a
actualizacion, administracion y operacion de la
base de datos de aseguramiento y
promocionar la afiliacién al régimen subsidiado
de la poblacién de! municipio.

N°056-2019 15.400.000

N°027-2020 18.150.000

CD-PS034-2021 17.700.000

4.1.2 Anilisis De La Oferta

La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en los estudios previos o en [a
informacion de soporte de los mismos, los aspectos de que trata el Decreto 1082 de 2015. En un contrato de
prestacion de servicios profesionales, el anélisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones
de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de
desarrollar dicho objeto.

De acuerdo Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contrataciin directa fa prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion con fa persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto def contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ef érea de que se trate. £n este €aso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas”. Teniendo en cuenta la anterior
normativa, no aplican factores de seleccion.

A quien se le solicite Ia oferta, debe demostrar que cumple con las condiciones establecidas las actividades
contractuales y demas requerimientos del presente estudio previo; las que se consideran como prueba de
capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto de! contrato.

Contactenos
Teléfono: (+57 4) 8320549 / Fax: (+57 4)8320106
Correo electrénico: contratacion@granada-antioquia.gov.co
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Los honorarios determinados para este contrato son de acuerdo a las actividades a desempefiar. Por tratarse
de una contratacion directa, la escogencia del contratista atendera a las condiciones y de idoneidad del
contratista.

4.1.3 Resultado y conclusién del Andlisis de! Sector

En conclusién, aunque los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no
requieren de dicho analisis, por la no exigencia de tipo legal se hace necesario hacer alusidn al mismo para
concluir que no existe este profesionat en el area del derecho vinculados al municipio, por tanto, se hace
necesario contratar este apoyo en especial el de apoyo en confratacion y cargue en la plataforma electronica
de Colombia Compra Eficiente

De lo antes mencionado se establecid que, conforme a la normatividad en materia de contratacion y en especial
el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y acorde a la necesidad y perfit requerido, ef Municipio de
Granada opta por contratar ELISABETH CRISTINA GIRALDO DUQUE, con Cedula de Ciudadania No.
1.041.202.122 la cual acreditad experiencia en el sector salud, especialmente en el area de afiliaciones y
atencion al usuario, la cual es necesaria para el desarrollo del contrato. Ademas de presentar una propuesta
que cumple con las necesidades y se ajusta al apoyo que se requiere, para el cabal cumplimiento de los fines
esenciales del Estado.

4.1.4 Plazo para la ejecucion: El proceso tiene como plazo de ejecucion once (11) meses, contados a partir
de la firma del acta de inicio y sin superar el 31 de diciembre de la presente anualidad

4.2 Valor estimado del contrato: ($19.448.000) Diecinueve cuatrocientos cuarenta y ocho mil pesos

PRESUPUESTOOFICIAL
CODIGOS | DESCRIPCIONDELBIENO | VALOR VALOR
"TE | CLASIFICADOR SERVICIO  CANTIDAD | yyrario | VA | toTaL

Prestacion de servicios al
Municipio de Granada Antioquia,
mediante la  actualizacion,
administracion y operacion de la

1 80111500 base de datos de asequramiento 1 19.448.000 0 19.448.000
y diferentes acciones en temas
de salud con la poblacion del
municipio.

TOTAL $19.448.000

Contactenos :

Teléfono: (+57 4) B320549 / Fax: {+57 4)8320106

Coarreo electronico: contratacion@granada-antioquia.gov.co
Direccidn: Calle 20 No. 20 - 05, Granada ~ Antioquia.
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Se tomd como referencia la propuesta técnico-econémica de la sefiora contratar ELISABETH CRISTINA
GIRALDO DUQUE, con Cédula de Ciudadania No, 1.041.202.122, por contar con experiencia en el sector
plblico, también se tiene en cuanta la complejidad de las actividades del presente objeto, toda vez que este
perfil no se encuentra muy fécil en el mercado.

5. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Ley 1551
de 2012, Ley 1564 de 2012, Ley 1882 de 2018, demas normas legales que las adiciones, complementen o
sustituyan; Decreto Ley 019 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 o cualquier ofro que lo
adicione, complemente o sustituya, manual de contratacion.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 se trata de un proceso
de contratacion directa y por no mediar un proceso de seleccion objetiva se tiene en cuenta lo previsto en el
decreto antes citado, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, donde estipula: “Las entidades estatales pueden contratar
bajo Ia modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ef érea de que se trate. En este
€aso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de io cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestin
coresponden a aquellos de naturaleza infelectual diferente a los de consuttoria que se derivan del cumplimiento
de fas funciones de fa entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas ¢
asistenciales.”

Esta Modalidad de contrato se sustenta en las siguientes consideraciones: 1) Los fines esenciales del Estado
se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia. 2) Respecto a las normas
que regulan esta modalidad de contrato se puede verificar en los documentos anexos a la propuesta de
ELISABETH CRISTINA GIRALDO DUQUE, que cuenta con la idoneidad requerida para el desarrolio de los
servicios requeridos. 3) finaimente se advierte y se deja constancia que no fue necesario obtener previamente
varias ofertas tal como lo indica el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, para
o cual el ordenador del gasto debe de dejar constancia escrita.

De acuerdo con lo anterior se tendrén en cuenta para la justificacion de los servicios:

a.  Necesidad del servicio calificado.
b.  Calidades especificas calificadas del contratista.
¢.  Caracteristica de los productos o servicios que se requiere obtener,

7. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
En desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, que establece que la
entidad debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
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objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, se realizé
el siguiente analisis de riesgo, a partir del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacion publicado en [a pagina www.colombiacompra.gov.co

MATRIZ DEL RIESGO

Se identifica entre el presente proceso de contratacion lo siguiente Riesgos que pueden afectar el equilibrio
econémico del contrato: como en cualguier negocio, la propuesta presentada por quien decida participar en la
contratacion del asunto debe estar precedida de un anélisis juicioso de las posibilidades y riesgos involucrados
en la operacion, teniendo en cuenta para el efecto, que la existencia del riesgo es connatural al negocio. Para
una mejor determinacion de los riesgos existentes es importante tener claro el concepto de riesgo, que el dafio
potencial que puede surgir por un suceso presente o futuro y puede generarse en el desarrollo de un contrato
en cualquiera de sus etapas {pre contractual, contractual); el riesgo es la posibilidad de qué un peligro pueda
llegar a materializarse dentro de un periodo determinado, como también es la probahilidad de qué un resultado
esperado no ocurra, en el periodo de tiempo ejecucion del contrato y con las obligaciones del mismo.

El principio basico de asignacion de riesgo consiste en que éstos deben ser asumidos por la parte que estén
mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos, consecuente con lo anterior, los riesgos que a
continuacién se menciona, seran asumidos por la empresa o contratista del presente contrato. Es de precisar
que dicha en numeracion no es taxativa si no meramente enunciativa, por lo tanto, si se presenta alglin riesgo
0 riesgos no enunciados debera seguir las reglas generales de estos, por tanto, deben ser asumidos por la
parte que estén mejor disposicién de evaluarlos, controlarlos o administrarlos. Se clasifican y tipifican los
siguientes riesgos:
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De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del contratista, basadas en la ocurrencia
de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la Secretaria General y de Gobierno no hara
ningin reconocimiento, ni ofreceré garantia alguna, que penita eliminar o mitigar (os efectos causados porla
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salve que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente
pactados en el contrato.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Municipio en virtud de la facultad conferida por el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 de! Decreto 1082 de 2015, se reserva la
solicitud de garantias, teniendo presente la naturaleza de! contrato.

Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la_Seccion 3. que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al

2.2.1.2.3.5.1.def presente decreto no es obiigatoria y fa justificacion para exigirlas o no debe estar en fos
estudios y documentos previos.

La decision de la no exigencia de polizas encuentra soporte en la forma de pago del contrato
pagos parciales, previa presentacion de informes y constatacion de la ejecucion de las actividades requeridas,
por lo que ante un incumplimiento seria posible cesar la cancelacion de los honorarios y tomar las medidas
correctivas de rigor,

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

De conformidad con Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y acorde con la Guia de aplicacion de
acuerdos comerciales publicado por Colombia Compra Eficiente, para el presente proceso de seleccidn no le
aplican los tratados internaciones debido a que se trata de una contratacion directa.

A los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007
no se les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si
estan o no cubiertos dichos acuerdos.

[EDURACION

{DISPONIBILIDAD PRESURUESTAL: §

25

RUBRO PRESUBUESTAL =

Once (11) meses
00034 del 24 de enero de 2022

2.3-16-2.02.02.009.30.3042.1906.032.001 “Servicio de
promocién de afiliaciones al régimen contributivo del
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Sistema General de Seguridad Social de las personas con
capacidad de pago -VA" ($12.000.000), N°2.3-16-
2.02.02.009.30.3042.2201.028.001 “Servicio de apoyo a
la  permanencia con alimentacion escolar -VA’
{87.448.000).

El Pagos se realizara mediante actas de pago mensual, por
un valor de un millén setecientos sesenta y ocho mil pesos,
{$1.768.000), Previo presentacion de informe de actividades
ejecutadas, recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato y evidencia de pago de la seguridad social
1 correspondiente al mes inmediatamente anterior al periodo
gjecutado; ademads se deberda adjuntar constancia
(pantallazo) del envio de la cuenta de cobro y planilla de pago
la seguridad social en el Sistema Electronico de Contratacion
Pdblica SECOP L.

| r
4
 SUPERVISORA DEL' CONTRATO . .%&‘\
o E | Firma:

“| Nombre: Durley 65‘55a Yepei

‘CARGO DEL'SUPERVISOR (a) =~ Secretaria General y de Gobiémo
~No. CEDULA DEL SUPERVISORA 1.036.932.032 de Rionegro
Firmas:
Conlratista — Apoyo Con in. Secretaria General y de Goblemo Secretaria General y de Gabiemo

)
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