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San Miguel Agreda de Mocoa — Putumayo. Enero de 2022

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para la
contratacion de los servicios profesionales como Gontador Publico y/o revisor Fiscal, se presenta el
estudio previo para la contratacion, requerido conforme al numeral 7° del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
y segun lo establecido articulo 25 y 35 de la Ley 99 de 1993, el articulo 203 y subsiguientes del
Cédigo del Comercio y los Estatutos de la Entidad con respecto a Revisoria Fiscal.

1. DESCRIPC,ION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Mediante convocatoria publica del 3 febrero de 2021, CORPOAMAZONIA invité a personas naturales
0 juridicas interesadas en aspirar a desempefiar las funciones de Revisor Fiscal de
CORPOAMAZONIA, para un periodo de (1) afio.

En la Trigésima Novena Sesién ordinaria virtual de Asamblea Corporativa de CORPOAMAZONIA, en
cumplimiento del articulo 2.2.8.4.1.16. del Decreto 1076 de 2015 y segun consta en Acta No. 039 dei
25/02/2021 desarrollado en modalidad virtual, en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-
19, se eligi6 como revisor fiscal de |a Entidad a la Dra. Orlanda Paredes de Molina, de profesion
contadora publica Especialista en Revisoria Fiscal, para el periodo de un afio (1) afio, contado a partir
del 12 de julio de 2020 a 11 de julic de 2021, conforme lo preve el articulo 57 del Acuerdo No. 001 de
2008 (Estatutos de CORPOAMAZONIA).

De conformidad con el articulo 2.2.8.4.1.16 dei Decreto 1076 de 2015 la vingulacion del revisor fiscal
de las Corporaciones auténomas y de Desarrollo Sostenible, se hace por contrato de prestacion de
servicios, que se celebran para el periodo elegido.

El revisor fiscal desarrolla las funciones establecidas en el articulo 207 del Cédigo de Comercio, en la
Ley 43 de 1993 y en el articulo 61 del Acuerdo No. 001 de 2008 (Estatutos de CORPOAMAZONIA) y
las demas que por la naturaleza del confrato deba cumplir.

Que, la Organizacion Mundial de la Salud declard el 11 de marzo del presente afio, pandemia por el
COVID-19, esencialmente por [a velocidad de su propagacion, instando a los Estados a tomar las
acciones urgentes y decididas para a identificacién, confirmacién, aislamiento y monitoreo de los
posibles casos y el tratamiento de los casos confirmados, asi como la divulgacion de las medidas
preventivas con el fin de redundar en la mitigacion del contagio.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccidén Social mediante {a Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020,
declaré la emergencia sanitaria por causa del COVID-19, hasta el 30 de mayo de 2020, y adoptd
medidas sanitarias con el objeto de prevenir y controlar la propagacion del COVID-19 en el territorio
nacional y mitigar sus efectos.
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Que, el Ministerio del Trabaje mediante Circular 021 del 17 de marzo de 2020 dicta medidas de
proteccion al empleo con ocasiéon de la fase de contencién del COVID 19 y la declaracién de
emergencia sanitaria, gue se encuentran en el ordenamiento juridico colombiano como son: (1) El
trabajo en casa, (2) Teletrabajo, (3) Jornada laboral flexible, (4) Vacaciones anuales, anticipadas y
colectivas y (5) Permisos remunerados ~ Salario sin prestacion del servicio.

Que, el Ministerio del Interior mediante Decreto 457 del 22 de marzo de 2020 decreta el aislamiento
preventivo obligatorio en el territorio nacional desde el a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia
25 de marzo de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020, en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

Que, el Ministerio del Interior mediante Decreto 420 del 18 de marzo de 2020 imparte instrucciones
para expedir normas en materia de orden publice en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia de COVID-18.

Mediante Decreto 457 del 27 de marzo de 2020, el Ministerio del Interior impartio instrucciones en
vitud de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el
mantenimiento del orden publico, ordend el aislamiento preventivo obligatorio de las personas
habitantes de la Republica de Colombia a partir de las cero horas (00:00 horas) del dia 25 de marzo
de 2020, hasta las cero horas {00:00 a.m), del dia 13 de abril de 2020.

Mediante Decreto 491 del 28 de marzo de 2020, el Ministerio de Justicia y del Derecho, adopto
medidas de urgencia para garantizar la atencién y la prestacion de los servicics por parte de las
autoridades publica y los particulares que cumplan funciones plblicas y se toman medidas para la
proteccion laboral y de los contratistas de prestacion de servicios de las entidades publicas, en el
marco del Estado de Emergencia Economica, Social y Ambiental, que en el

"Articulo 18. Actividades que cumplen los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. Durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio las personas naturales
vinculadas a las entidades publicas mediante contrato de prestacion de servicios profesicnales y de
apoyo a la gestion, continuaran desarrollando sus objetos y obligaciones contractuales mediante
trabajo en casa y haciendo uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Aguellos
contratistas cuyas obligaciones sélo se puedan realizar de manera presencial, continuaran
percibiendo el valor de los honorarios durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio, previa
verificacién por parte del supervisor de la cotizacién al Sistema General de Seguridad Social. Esto sin
perjuicio de que una vez superados los hechos que dieron lugar a la Emergencia Sanitaria cumplan
con su objeto y obligaciones en los términos pactados en sus contratos”,

CORPOAMAZONIA mediante Circular DG 011 del 17 de marzo de 2020, establecié las acciones para
la prevencion del COVID 19,
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Mediante Circular SAF 013, la Subdirectora Administrativa y Financiera establecié los procesos que
se atenderan a través de Teletrabajo al interior de la entidad, dentro de los que se encuentran el
acceso remoto a la red de la entidad por internet (Usuarios internos).

Mediante Circular SAF 014, la Subdirectora Administrativa y Financiera establecio las
recomendaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo durante el Trabajo en Casa tanto para
funcionarios como para contratistas de CORPOAMAZONIA.

Mediante Decreto 531 del 08 de abril de 2020, el Ministerio del Interior impartid instrucciones en virtud
de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el mantenimiento
del orden publico, ordend el aislamiento preventivo obligatorio de las personas habitantes de la
Republica de Colombia a partir de las cero horas (00:00 horas) del dia 13 de abril de 2020, hasta las
cero horas (00:00 a.m.), del dia 27 de abril de 2020,

Mediante Decreto 363 del 06 de mayo de 2020, el Ministerio del Interior imparti6 instrucciones en
vitud de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-19 vy el
mantenimiento del orden publico, ordené el aisiamiento preventivo obligatorio de las personas
habitantes de la Republica de Colombia a partir de las cero horas (00:00 horas) del dia 11 de mayo
de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.), del dia 25 de mayo de 2020.

Mediante Decreto 1076 del 28 de julio de 2020, el Ministerio del Interior impartié instrucciones en
vitud de la emergencia sanitaria generado por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el
mantenimiento del orden publico, ordené el aislamiento preventivo obligatorio de las personas
habitantes de |la Republica de Colombia a partir de las cero horas (00:00 horas) del dia 01 de agosto
de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.), del dia 01 de septiembre de 2020.

Mediante el decreto 1168 del 25 de agosto de 2020, el cual tiene por objeto regular la fase de
Aislamiento Selectivo y Distanciamiento Individual Responsable que regira en la Republica de
Colombia, en el marco de la emergencia sanitaria por causa del nuevo Coronavirus COVID 19, se
solicita a la poblacion aguardar los protocolos de bioseguridad establecidos dentro de las Entidades,
en el entendido que se logren atender las instrucciones para evitar la propagacion del coronavirus
COVID 19; de igual manera en el articulo 8 del decreto, se establece que las Entidades del sector
publico procuraran que sus contratistas y funcionarios desarrollen las actividades que no son
indispensables dentro de la sede y se realicen desde la modalidad de teletrabajo o similares.

Mediante el decreto 039 de 2021, por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia
sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento del orden
publico, y se decreta el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable, en el marco
de la emergencia sanitaria por causa del nuevo Coronavirus COVID 19, se mantendra la modalidad
de teletrabajo, siempre y cuando las actividades no sean indispensables dentro de la sede.

En desarrollo de la funcién establecida en el literal b) del articulo 25 de la Ley 99 de 1993 y en
concordancia con las leyes que regulan el controi interno y las normas sobre auditoria fiscal, es
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competencia de la asamblea corporativa designar el revisor fiscal. Para el desempefic de esta labor
se tendran en cuenta esencialmente las actividades que se indiquen estatutariamente, dentro del
marco establecido en el Cédigo de Comercio para esta clase de revisorias y su vinculacion sera
mediante un contrato de prestacion de servicios.

1.1. SATISFACCION DE LA NECESIDAD.

Para |a satisfaccion de la necesidad reportada se hace necesario contratar la persona natural que fue
glegido como Revisor Fiscal por la Asamblea Corporativa, mediante un contrato de prestacion de
servicios profesionales.

Que es necesario completar el periodo de revisoria fiscal de la vigencia 2021 y 2022, por lo
expuesto se adelanta el presente proceso que iniciara el dia14/02/2022

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETOQ DEL CONTRATO. Prestar los servicios profesionales a la Entidad,
para realizar actividades de Revisor Fiscal, en cumplimiento del Plan de Accion Institucional 2020 -
2023 "Amazonias Vivas.

2.1.2 CODIGO DEL BIEN O SERVICIOS UNSPSC.

| SEGMENT _FAMILIAJ CLASE PRODUCTO l NOMBRE
H S

84000000 84110000 84111600 84111600 Servicios de Auditoria

_— = I S -

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
2.21 Especificas.

a. Cerciorarse de que las operaciones que se celebran o cumplan por cuenta de la Corporacion se
ajusten a las prescripciones de los estatutos y a las decisiones de la Asamblea Corporativa y del
Consejo Directivo.

b. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea Corporativa, Consejo Directivo o al Director
General, segun los casos, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la
Corporacién y en el desarrolio de sus funciones contables y financieras.

c. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia de la
Corporacién y también las entidades estatales de control y en tal sentido rendirles los informes a
que haya lugar o le sean solicitados.

d. Velar porque se lleven regularmente la contabilidad de la Corporacidn y las actas de las reuniones
de la Asamblea Corporativa, del Consejo Directivo, y porque se conserven debidamente la
correspondencia de la Corporaciéon y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tal fin.

e. Inspeccionar asiduamente los bienes de la Corporacién y procurar que se tomen oportunamente
las medidas de conservacién o seguridad de los mismos y de los que ella tenga en custodia a
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cualquier titulo.

f. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes gue sean necesarios
para establecer un control permanente sobre los titulos valores y demas bienes de la Corporacién.

g. Revisar y firmar los balances generales, dictdmenes o informes correspondientes, declaraciones
de renta, declaracion de ingresos y patrimonios, retencidon en la fuente a titulo de renta e IVA,
retencion en la fuente de industria y comercio (RETE ICA).

h. Cumplir las demas atribuciones que se sefialen en las leyes, en especial el articulo 207 del
Codigo de Comercio y la Ley 43/1993, los estatutos y las que, siendo compatibies con las
anteriores, le encomiende la Asamblea Corporativa o el Consejo Directivo.

I. Presentar informes mensualmente al Director General sobre las inconsistencias con sus
respectivas observaciones y recomendaciones objeto de sus actividades realizadas.

2.2.2 Generales:

a. Pagar los demas impuestos y contribuciones gue se generen o puedan generarse por la
celebracion y ejecucion del presente contrato, en forma oportuna y en ios montos establecidos en
ia ley.

b. Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestién de Corpoamazonia.

c. Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del contrato Corpoamazonia
le entregue o terceros le entreguen. )

d. Responder conforme a la ley y Cddigo de Etica de CORPOAMAZONIA, por sus actuaciones u
omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA o a terceros.

e. El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales de conformidad a la normatividad vigente.

Paragrafo: Para el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, y mientras dure la
emergencia sanitaria declarada en el territorio nacional mediante la resolucion 385 del 12 de marzo
de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, las actividades se deben realizar mediante
trabajo en casa y haciendo uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones. Aquellas
obligaciones que solo se puedan realizar de manera presencial se deben cumplir una vez superados
los hechos que dieron lugar a la Emergencia Sanitaria en los términos pactados en el presente
contrato.

2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:
2.3.1 Plazo de ejecucidén del contrato.

El plazo de ejecucion del contrato es de CINCO (05) MESES contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion y se suscriba el acta de inicio por el contratista y el supervisor del contrato.

Nota: En caso de que el Consejo Directivo autorice vigencia futura para el pago del periodo que resta
de revisoria fiscal (01 de enero a 03 de julio de 2021), se realizara los ajusies pertinentes al plazo de
gjecucion y a las demas clausulas que sean necesario.
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2.3,2 Lugar de prestacion del servicio.

De conformidad con las condiciones establecidas en [a respectiva convocatoria para designacion de
Revisor Fiscal de CORPOAMAZONIA, suscrita por et Director General de fecha 3 de febrero de 2021,
se estipuld lo siguiente:

(..)

Se suscribira con la persona elegida un contrato de prestaciéon de servicios profesionales.

De acuerdo al articulo 35 de la Ley 99 de 1993 |la Sede Principal de la Corporacion se ubica en la
ciudad de Mocoa, departamento del Putumayo, por lo tanto, se tendrd como sede de la actividad
contractual la sede principal de CORPOAMAZONIA uhicada en la ciudad de Mocoa departamento de
Putumayo. Se reconoceran gastos de viaje y manutencidn cuando en cumplimiento de sus
obligaciones deba desplazarse a una sede de la Corporacién diferente a la sede principal en
cumplimiento del inciso 2 del articulo 35 de la Ley 99 de 1993.

(..

Por consiguiente, el objeto y obligaciones del contratc se realizaran en la jurisdiccion de
CORPOAMAZONIA y se tendra como sede contractual el Municipic de Mocoa (Putumayo), en razén
a gque se ubica |la sede central de |la entidad.

2.3.3 Forma de pago: Por la actividad desarrollada y por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales se cancelaran honorarios pagaderos en mensualidades vencidas de SEIS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($6.300.000) MCTE., previa presentacion: a) Del informe de
auditoria correspondientes al Director General de la Corporacion; b) Constancia suscrita por el
supervisor del contratc en la cual se sefialara que el contratista cumplié a satisfaccidon sus
obligaciones; ¢) Comprobantes de pago de cotizaciones mensuales a los Sistemas de Seguridad
Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales).

Cuando CORPOAMAZONIA requiera del desplazamiento del contratista a sitios diferentes al de su
sede de actividades se le reconocera el derecho a gastos de transporte y manutencién de
conformidad a las normas internas establecidas para tales efectos. El contratista debera contar con
disponibilidad para los desplazamientos.

El pago de gastos de viaje y manutencion quedara condicionado a que el contratista presente
comprobante de permanencia en el sitio del desplazamiento, informe de actividades desarrolladas si
es necesario y comprobantes de los gastos de transporte. Los desplazamientos deberan contar con la
previa expedicién de la disponibilidad presupuestal y el visto bueno del supervisor del contrato u
obedecer a un pian previo de desplazamientos igualmente aprobado por el supervisor del contrato.
Para garantizar los desplazamientos del contratista y el pago de gastos de transporte y manutencion,
el supervisor del contrato debera autorizarlo.
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2.3.4 Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para
amparar el valor del contrato que se pretende celebrar el cual se pagara con cargo a recursos de:

[ FUNCIONAMIENTO | X T INVERSION [ ]
| i |
IDENTIFICACION ;“1”2'%2 PR EEulIRS@as |
PRESUPUESTAL .1.2.02.02.008. 201 |
"No. de CDP 755 [ FiExpedicién [14/01/2022 | Vigencia | 2022 |

No obstante, lo anterior el pago se sujetard al respectivo registro presupuestal expedido por el

Profesional Universitario del Area de Presupuesto.

2.3.5 Supervisién.

Cargo

Nombres y Apellidos

Directora General

LUIS ALEXANDER MEJIA BUSTOS

El supervisor velara por los intereses de CORPOAMAZONIA y tendra las funciones que por la indole

y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:

a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio, una vez este legalizado el contrato.
b) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico
exigidos por Corpoamazonia en el pliego de condiciones.

¢) Certificar que la ejecucion del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas.
d) Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

e) Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del

contratista.
f} Informar sabre el

desarrollo del contrato.

g) Conceptuar y recomendar al director sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o
terminacién anticipada del contrato.
h) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.
i} Vigilar que se actualicen o revisen ias condiciones actuales de! contrato e informar al director para
que se adopten [as medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el
equilibrio econdmico o financiero del contrato.
i) Velar para que se mantengan vigentes todas las polizas que amparen el contrato.
k) Informar a la compafiia de seguros o entidad bancaria, garante de! contrato, sobre los
incumplimientos del CONTRATISTA.
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I) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias,
para lo cual, dara aviso oportuno a Corpoamazonia, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento.

m)} Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafics que sufran en
desarrollo o con ocasion de la orden.

n) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los
aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, en los términos de la clausula
tercera del contrato, cuando sea el caso.

Paragrafo. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor, ademas de las
antes sefialadas son las estipuladas en el Procedimiento Interno de Interventoria de Corpoamazonia.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION.

Por el chjeto y Ias actividades a desarroliar y teniendo la definiciéon que consagra el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se trata de un
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, ya que corresponde a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de |a entidad.

3.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Se debe adelantar el procesc de seleccion del contratista y la consecuente contratacion, para lo cual
se debe tener en cuenta lo consagrado en el Literal h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, desarrollado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, haciendo uso de la
modalidad de contratacion directa, toda vez que las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique |la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consulitoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal;
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION: El estudio econdmico para
determinar honorarios del profesicnal se basa en la propuesta econémica que presentd la persona

elegida por la Asamblea Corporativa como Revisor Fiscal General, la entidad considera hacer el pago
de la siguiente manera;
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Costo Costo para

ooty |Honoraios|  CovoTotsl | Sagolls | Gren ot ce
Mes desplazamiento

5 meses $6.300.000 | $31.500.000 $5.000.000 $36.500.000

El valor total del contrato asciende a la suma de: TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($36.500.000) MCTE., de los cuales TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($31.500.000) MCTE., corresponderan a honorarios profesionales que serdn cancelados en cinco (5)
mensualidades completas y vencidas, cada una por valor de SEIS MILONES TRESCIENTOS MIL
PESOS ($6.300.000) MCTE, y para garantizar gastos de manutencion y transporte correspondera la
suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) MCTE.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural mas idonea para el desarrollo de Ias
actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar:

Los requisitos de educacion, experiencia y formacion, son los que se exigieron al momento de la
convocatoria y eleccion, por lo que no es necesaria su verificacion ya que estos requisitos ya fueron
verificados. Por lo expuesto es necesario que previa a la celebracién del contrato se debe verificar
nuevamente en las paginas web competentes la siguiente informacion:

» El Certificado de Antecedentes Disciplinarios que expide la Procuraduria General de !a
Nacién.

« Elultimo Boletin de Responsables Fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.
E! Certificado de Antecedentes Penales que expide por la Policia Nacional

» El Certificado de Antecedentes Disciplinarios que expide la Junta Central de Contadores.

Con el fin de verificar si la persona elegida no presenta ningun antecedente.

Se adjunta al presente estudio los soportes necesarios que acreditan a la persona como elegida en la
Revisoria Fiscal:

o Convocatoria a eleccidén de Revisor Fiscal.
¢ Acta No. 39 de la Trigésima Novena Sesién Extraordinaria de Asamblea Corporativa.
¢ Acuerdo de Asamblea Corporativa No. 03 del 25 de febrero de 2021.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

6.1 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACIC}N DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO: En desarrollo de io sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
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2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual
requerido por la entidad, como sustento y justificaciéon de |la forma de seleccién adoptada para la
presente contratacion se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion,
estimacidn y asignacion.

a. Con relacion al IVA, el PROPONENTE deberg discriminar en la propuesta este impuesto, en caso
de que el servicio este gravado. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser
reconocido por la Entidad y el CONTRATISTA debera asumir el costo del impuesto.

b. El Contratista debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida gjecucion
del centrate © que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De hacer caso
omiso a esta obligacion debera responder por los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad
COMO consecuencia.

c. El Contratista debera asumir los riesgos que se presenten por problemas de orden plblico en los
diferentes sitios a que deba desplazarse para realizar las actividades objeto del contrato.

d. ElI Contratista debera asumir los costos de realizaciéon de actividades diferentes a las
contempladas en el contrato.

e. El Contratista debera asumir los riesgos que se presenten en la demora o falta de pago por parte
de la Entidad por la no presentacién de los informes de actividades y demas documentos
requeridos en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obligaciones del contrato.

f. El Contratista debera asumir los riesgos per enfermedad profesional o accidentes, duranie o con
ocasién de la ejecucion del contrato.

g- El contratista asumira los riesgos de acuerdo a los factores ambientales que influya en la
ejecucion del objeto contractual.

h. La entidad cuenta con medios y mecanismos establecidos para la seleccién de personal idéneo,
mediante pruebas comportamentales, psicotécnicas, psicoldgicas, de conocimiento, estudio de
nojas de vida de la base de datos de ta entidad. con el fin de disminuir el riesgo en el
incumplimiento del objeta contractual.

i. La entidad asume el riesgo frente al bajo nivel de demanda de profesionales idéneos desde la
planeacion hasta la terminaciéon del contrato, teniendo en cuenta que su mercado estd
representado en la jurisdiccion de tres departamentos que permiten suplir las necesidades de
profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad, teniendo en cuenta que dicha contratacion se
sujeta a la planificacion anual y a las propuestas técnicas y econédmicas presentadas directamente
por el proponente que se pretende contratar

6.2 PROBABILIDAD DE RIESGO: La siguiente tabla permite evaluar los riesgos anteriormente
evidenciados, combinando la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento:

| CATEGORIA B i - | VALORACION [ EVALUACION
- Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) B 2

& Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) ' 3 X
2 Probable (probablemente va a ocurrir) B H 4 |

Praobabil
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Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias 5

6.3 FORMA DE MITIGAR EL RIESGO: Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato
el Unico riesgo que se considera posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) con valoracion
Numero 3 es el de incumplimiento de las obligaciones contractuales, el cual lo asume el contratista y
para gue se aminore se debe exigir su amparo con una garantia de cumplimiento.

6.4 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del
Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valerar el alcance del objeto contractual requerido por la
entidad, como sustento y justificacion de la forma de seleccion adoptada para la presente
contratacion se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacion, estimacion
y asignacion, conforme la siguiente matriz de riesgos:

PR O | T

Deserl | [ ] o Impacto - 5= S
pcién I T C | ey después del I% e S_ it 5e >.'§ 51
que | JCANEeS S S| ol B & 8 tratamiente | 2§ 229 BTl 582, E2 27
@ puede | uencia | ©| ol 4 S os8 - 9y seosE| 85E ‘“EEI——;——|
N| & E| &/ 8| pasar | dela | F| B|2f § 2 BEE |, T w4 5EE2| EES| BE2 <
- | B 3| = £ ocurren | %| 283 & 2 528 |2 | aled B|lod E2EE| RaE| EEE 338 &
ol 2l &l F ' | g|E4 8 2 20l |2 | g5 S1E SESZ8| 9al E858 .82 F
| cémo cia del el =18 G| 5 E®Z |24 alg B 8 °'n.n.g . gog 288 3
puede | evento | O- 3 ‘g_ 2 E 2 E- g8 238 o E = e ¥ G '-.?,'g i}
ocurrir | < '1_. .- 6-. = % 3 E, =4 IE § L-?JE g g
=] ) | | = | U 1t |
| Presen | | | |
tacién
de
inform
?:;S; Supervisio
por Contrata nlde las
parte cidh sin actividades Super
del el lleno desarroilad visién o
| contrati | 98108 as por el _ alas | B
sta requisito 3on':_ratls_tg. A za]rhr acttiiwd 2
8 erificacion . e ades =
< o 5| E oglue %\leglillez f 2, dela ; | & Fu"?éonm cqm;zli Terp;i as‘.jugna 2
T 8l 3 : ulida 21 5| 51 e & documenta miento | nacion as
1 g E g g conttarah det % % % B E cién por g ‘g o % ? as:agrnalgo de los plazo canfor §
Sl &g susscrib contrato | &| =| | 2| 5| internet, o o o st?pe?visi o | requsit | contra | mes | &
Bl T ; | siempre Z s osde | ctual las a
contrat Investig gue exista gjecucl cbliga 124
aciones acceso. én cicnes | g
opese penales Presentar del a3
g t y las contrat
err:r’gg disciplin denuncias 0
el arias. respectivas
en i [
causal
de
inkabih
| dad |
Pagina 11 de 15
SEDE PRINCIPAL.: Tel. (8) 4 28 66 41 - 4 29 86 42 — 429 52 67, Fax: (8) 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYO)
TERRITORIALES: AMAZONAS Tel. (8) 592 5064 -509276 19 Fax: (8) 5 92 50 65, CAQUETA: Tel.. (B) 435 18 70 -4 3574 56
Fax: (B) 4 35 688 84, PUTUMAYO: Telefax: (8) 4 29 63 95 e-mail’ correspondéncia@®CORPOAMAZONIA.qov.co
Linea de Atencidn al Cilente: 01 8000 930 506
Proyectd | Harvey Gasca Ramirez Cargo | Subdirector Administrative y Financiero Firma

Reviso juridicamente | Dario Andrade Enriquez Cargo | Profesional Especializado Area Juridica Firma |




v
=,

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO

M | , A LA GESTION CONFERS‘)NA NATURAL - R_EVISOR FI_SCA_L

pL=g

Corporacion para el Desarrolio Sostenible def Sur de la Amazonia

[ Versién: 4.0 -2022

Codigo: F-CBS-CPS-002

[ T T Riasgo I [ [
\ de |
enferm g
edad o Supervisid ‘?;
| accide Afectaci n de fas A partir &
_ nte én del ‘ actividades " Funcionar | del ) Super B
c B lagoral | servicio. . @m| desamollad = io cumph | Termi visIan 3
T Bl 89 & ue Posicles | £ 5| 5| o Z| sasporetl g | a miento | nagign alas o
= gl iy 8 a 5 8| 6| Bl & o ol 35 ign i
2| 2 g/ 3 8| pusda | reclama g &| & 8; 2| contratista. £ ~ gl a;iaalgo delos | plazo actvid | &
& 3 < @ n ciones g £ Z| 2 5| Acreditarla | =] ‘ supervisio requisit | conira ades g
Mg surgr del Le dehida £ n osde | ctual asigna o
‘ en &l contratis | afiliacion a | ejecucl ‘ das g
desarr ta. | ‘ riesgos i ! I ‘ an 2
allc del | [ ] laborales. | | I \ g
contrat | | | i ‘ Q
o | I | |
| | ]
- . - A — - 1 t + r — —t— +—
— I \ . _ Supervisio [ | ‘ N
| inadec | | \ nde las ; \ } o
b aae | M:éllfo ‘ actividades ‘ i A partic i 3
| mangjo | \ desarrollad ‘ ‘ g =
| gea | nformac | as por el |2 s Funcionar e i) ‘ uper o
=| B| nform 160, \ | o contratista | 2 \ i cumpli | Termi vision 8
® 8 9| 5 ‘ o = | B : ‘ ‘ ’ ‘ on | ©
g 25 2 auona | §fectam 5 8 8 g‘ % Presentar o §| Q| 5 } asignadc miento ‘ nacion | alas ‘ e
3 c| 2| 3| = acual | an de [a 2| § 3| 2 £ las & E| ~ S| para la de los | piazo activid @
2 Xl o o B | imagen | @ = 2| 2§ AR = " .| requisit | contra ades | g
W 5 tene F | & denuncias 7] supervisid |
O scesso dela ‘ respeciivas | £ n os de ctual asigna | o
el ggg‘;ﬁ;‘g Clausula | EJ?;“C' das | g
contrat nte ‘ de b=
sta ' [ | confidencia f 3
| | | lidad. | |
+ 4 ’#—v D — r——— -+ - —T—‘- ——t — - —— - —
N BER
azdos | ‘ [ | ‘ vISion
por el I | : l | ‘ iy =]
il ‘ | 1% A partir activd | 2@
contrati | | | | | dgel | ades ]
ot | Supervisié Funcionar ) =
S| a2 | | Rel 2 [ | CONEC | simpli | Termi | asigra | o
=l | & g os | Deirime o o «| o B ndelas = [ | o mente | nacian das i
4 El 3| 5| benes | i B 2 g 6| i actividades g\ g ~ %i s | asignado delos | olazo confor | =
% D §| Equipc | palnmo ';_o" 2 £ 2| t desanollad | m‘ g @| 1+ | parala requicl gontra iy | £
o = s¢ | nal | ,i:_@ as por el | ‘3 supervisio 02 de | ctual as | %
2| nstala | \ | coniratista Bl n | &
sites | | | 1 [ gjecuc obliga | o
dela | } L ‘ o " s
entgad ‘ i de g
| | | contrat s
contrat ‘ ‘ N 6
ante |
— —— T— - Y Fr— 1 j—«l—k———_ — 11—t r . — e —
|
Cuand | por | [ |
ola | parede | i ‘ Super
ertidag ia ‘ Supervisio visw‘pén
[ no entidad n de las a las
| cuenta enel actividades A partir | aciivid
| canlos | page lo | % desarrallad del | | Cades
recurs Cual | q as por el @ Funcionar ; [
| ) d % tratista £ : | cumpli | Termi | asigna o
Bl 8 ] O3 puece 2 5 5 o £ &N : ® 0 miente | nacién das !
o| E - Para generar T 2 2 § §| Contarcon gl & o s | asignado - 2
Sl gl &8 S| pagar el gl &l & & o ios 2 g Y & parata | 0€l0s | plazo confor | &
£ £ = = ‘ 5 | :
© W elvaler | rompmi % E certificados @ supervisié | 22“&2‘ g?ur:]ra mssa =
| del enio de = yregistros = n e b
contrat la | presupuest | e obliga
oen | ecuacio . ales on i
os | n conforme a ‘ | )
‘ plazos | econdmi ‘ Iz ley. Sl ‘
‘ estable | cadal [ ‘ ' e
| cdos | contrato | [ | | \
| w | 1 |
| U S| | | ] S | e b =| S B

Pagina 12 de 15
SEDE PRINCIPAL Tel (B)4 296641-4 206642 ~429 5287, Fax (8} 4 29 52 55, MOCOA {PUTUMAYQ}
TERRITORIALES: AMAZONAS Tel (8)5925064 59276515, Fax (8) 592 5065 CAQUETA Tel . (84351870 -4 357456
Fax (8) 4 3568 84 PUTUMAYO Telefax (8) 4 29 83 95 e-mail: correspondéncia@CORPOAMAZONIA gov.co
Linea de Atencidn al Cliente: 01 B00O 830 506

Proyecto 7 | Harvey Gasca Ramirez [ Cargo || Subdirecter Administrativo y Financiero | Firma |
Reviso juridicamente | Dario Andrade Enriquez | Cargo | Profesional Especializado Area Juridica . Firma



| /é“;\

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO
A LA GESTION CON PERSONA NATURAL - REVISOR FISCAL

‘WM

Corporacion para el Desarrofio Sostenible del Sur de la Amazonia

‘ |
'Cédigo: F-CBS-CPS-002

| Versién; 4.0 -2022

Demor I
as por | Afectaci
| parte 6nenel
defa cumplim
entdad | iento de Super
contrat lag VISIOD |
ante obligaci ' 218
(Super | ones g Aszr"r | a:é';;d
_ { ol 3 VISOF) contract % Supervisid o Fungionar cumpli | Temi Bsla
G| o §i §| °onla |ualesde | o | | 5| E| ndelas § o miento | nacién das B
g | 2 5 gl 3 aproba la e 2 2 = 5| actividades g 2| ~| 2 s | asignado de log 1220 for 2
& £ &| 5| cidnde | entidad S| 2| 2f 2| ©| desamollad | | g oy i parala | e 5
T g_ 105 contrata o 2| asporel g supervisio requisit | contra mea =
produc nte E| contratista = n eogcd?n ctual 1:"_5
I tosylo | generan & Jecu abliga
\nform do an ciones
| es retraso del
I presen en las contrat
tados | fechas N
peorel de
contrati pago
| | _st8 N |
| BES] ol [ ] Suspe T
nsién o I
cancel Super
acién s
' dela vson | g
| tarjoeta A partir activid | -Z|
Deficien g del ades 7]
|l B matricu ciao 5 . ) Funglonar cumpll | Termi asigna 8‘
= g| B 5 demora | | 5| 5| of B Cesiéno ol § [ miento | nacion das S
7| E| g| §| g profes: enla 21 g| g| | E| Nauidacién 5| €| | g 5| signado | ne lazo confor | &
& %| 8| Z| onal, ) 8l 2 2 2| £ det | E o i parala 2 =
of d & g para | Presteci | o 2| = S| contrato o supervisie | 'S9uist | contra | mea g
S B én del © ; = = csde | ctual las &
s Servicio. ejecuc obliga B
profesi il 0!22?5 E
ones =
que asi conirat o
Io 0
f Establ
| | acen.
| Retraso 1
senlas
funcione
s
desarroll
:gﬁ: Super
vesion
secretar allas
ia s o
| Deficle | ejecutor % £ 3 ﬂ;mr a:;:;d
| Nte ae upervisio @ uncionar
= ol & gr calidad | impacto | of .| .|, | B ndeias 'E io ﬁ:;nnﬁg | r-};ecri?rln asdlgga %
@& S| 8| g de negativa | 8| B| 2|5 | %| actividades gl 8 ©| s | asignado | | &
8| 2| g| 3 8 " ol 5| 5|8 | 2 g €] ~ ® de los plazo | confor Z
o £ 8 & senici enla o, 2| £(= | desarrollad el g m, | parala réamet I1conta i o
ol = @ & o gestion | T 8| esporel ] supervisié | -3 =
| C| presta | administ contratista = n osde, \(iaetel =
ejecuci obliga
do rativa y an e ones
ateﬁiién e
al contrat
usuario, ° |
generan
| do
posibles
reclama
| 1 ] ] ciones. !
Pagina 13 de 15
SEDE PRINCIPAL. Tel. (8) 4 28 86 41 -4 20 66 42 — 429 52 67, Fax (8) 4 28 52 55, MOCOA [PUTUMAYQ)
TERRITORIALES: AMAZONAS  Tel (8) 5925064 - 59278 19, Fax (8) 582 5065 CAQUETA: Tel () 43518 70-4 3574 58
Fax: {B) 4 35 68 84 PUTUMAYQ: Telefax: (8) 4 29 63 95 e-mail: correspondéncia@CORPOAMAZONIA.qov.co
Linea de Atencidn al Cliente: 01 8000 930 506
|_Proyecté Harvey Gasca Ramirez | cargo Subdirector Administrativo y Financiers Firma - w
| Reviso juridicamente Dario Andrade Enriquez | Cargo Profesional Especializado Area Juridica Firma




— S —

S _
4 \ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO
ey e 2 A LA GESTION CON PERSONA NATURAL - REVISOR FISCAL
MAZONL | . : S ]
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
Cédigo: F-CBS-CPS-002 ) " Version: 4.0 -2022 ]
T T Retraso | | | | | Iy R
sen el | _ A partr
cumplim g o o de! Segui
| = Liguda | ientc de - £85 : unl cumpli | Term: | meento | _
® g 9| g n . 5|5 k] @wEg 5 = miento | nacidn ala |
@] E 2| g| antcp | objetvo el g g g % Lo & gl 8 Ly s | asignado @
9 Sl B 3| B B A g & B8 = £ wo B E gl °| = para la de los plazo €/8cuc s
3l Bl 3l g i t\'.'a\s = E § - = Sips s requisit | contra | endel | £
ol | contra i i 828 n os de ctual | contrat
N || i3 | :
' la | ‘ ‘ ! un
I ==l | entidad. ‘7 ——_ | 50 S | [ | S (S S| B
| imposibi | &
E:;d ﬁr: 1 § A partir | @
| tpd ‘ ] | Funcionar del Segui | &
w lenode | 4 @ 5 &2 io cumpl | Termi | miento | &
[ M ' (&
w| 2| | g| Muene " 3 € 5 s B 8 5 asignade | miento | nacion | ala | © d
v 5 E|l 8| 8| de opetvo 8 B 2 €| B §w g 2 = |29
0 c| 8 3| ® \rat A ° B T & E c 2 Sl gl 8 para Ia' de los plazo | ejscuct | g g
Sl & s g = Y s E = = E g & = supervisio | requisit | contra | ondel | @ o
) u g sa metas E 8 } Q g nioficina os de ctual | contrat | g
ﬁropugrs | = juridica ejecuc CEE-
as‘g ‘ 8 on Q|
| | |
| lemoaa. | | | | |\ | 0l 0l
Medida | [
| | | Aplicar i P
| Sudlr‘lal Incumph ! rg;%?éaass A partir T |
| MRIEE T iento | I Funcionar | del Segu | g |
- c_rs! b e;n en las o 9 o] . © | 0 | cumpli Term: | mento | &
= g G 5| CO? ra cbiigaci o 5 5| 5| £ correspond S 5 gl g asignade | miento | nacién ala 2g
el | 8 g “Et o | coesa | B o5 3 & B SRS 2 & » B ] parala | delos = plazo | eecuci | o 4§
T & F| g g conwa cargo s 8 = =2 5 ferminacié | <] = =| supervisio ‘ requisit | contra | ondel | @ <
v g s del 3] | @ | nioficina os de ctual | contrat | @
gempl | n | . ‘ =
| E;l p contratis | unilateral/c | juridica ejecuci ¢] g
embar i@ ' aducidad} j bl .
gos) |

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO:

7.1 POLIZA DE GARANTIA UNICA QUE AMPARE: En la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la Subseccion 3 Contratacion del Decreto 1082 de 2015 de las
disposicicnes Especiales del presente decreto no es obligatoria, teniendo en cuenta que la
probabilidad de riesgo esta valorada como baja y la consecuencia es baja por la exigencia en la
idoneidad y la experiencia la Corporacion considera que se debe retener como medida de mitigacion
de riesgo por lo anterior no se requiere de la expedicion de la péliza de garantfa.

8. RESPECTO A LA PUBLICACION DEL CONTRATO: Los documentos del proceso y los actos
administrativos del proceso de contratacion {estudios previos, contrato y oferta) se debe publicar en el
Portal Unico de Contratacion, por parte del funcionario o contratista designado para tal fin, dentro de
los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

9. EXCLUSION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADO DE LIBRE COMERCIO: E!
presente estudio por tratarse de una contratacion directa, estd excluido, por tratarse de los acuerdos
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internacionales y tratado de libre comercio (pagina 9 manual explicativo de los capitulos de
contratacion publica, de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes del Departamento Nacional de Planeacién).

LUIS ALEXANDER
Director eral

STOS
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CORPOAMAZONIA
NIT. 800252844-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 35
Fecha de Vencimiento  14/04/2022
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.022 Fecha de Expedicion: 14 ene. 2022

Objeto: Prestar los sérvicios profesionales a fa Entidad, para realizar actividades de Revisor Fiscal, en cumplimiento dél Pfan de Accién
Institucional 2020 - 2023 "Amazonias vivas.

Solicitante: SAF

Identificacién Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Funcionamignfo
01-2.1.2.02.02.008.03 - 201 Otros servicios profesionales, cientificos y técnicos 36.500.000,00)

Recurso Propio-=Libre Destinagton
—t—Sabretasa Ambigntal - CAR - Urbano

— g < TOTAL CERTIFICADO 36.500.000,0(

=0 - /,,,

Subdirgefor Administrativo y Financiero
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