
PRIMER APELLIDO

TRUJILLO

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )

OCAMPO

NOMBRES

OSCAR IVAN

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 1082215328

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DÍA  27 MES  05 AÑO  1991

PAÍS Colombia

DEPTO Huila

MUNICIPIO YAGUARÁ

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

calle 1 #8-11 las mercedes

PAÍS  Colombia DEPTO  Huila

MUNICIPIO  YAGUARÁ

TELÉFONO  3204115081 EMAIL  oscari-27@hotmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: baciller academico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X MES 12              AÑO 2008

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD
ACADÉMICA

No.SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO
SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO
TERMINACIÓN
MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

UN 8 X LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION FISICA
RECREACION Y DEPORTE 12 2015

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD

 CIRCUITO FIT

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

 Colombia

DEPARTAMENTO

 Huila

MUNICIPIO

 YAGUARÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

 Oscari-27@hotmail.com

TELÉFONOS

 3138803559

FECHA DE INGRESO

DÍA  15 MES  03 AÑO  2021

FECHA DE RETIRO

DÍA  28 MES  01 AÑO  2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL

 15/2021

DEPENDENCIA

 deporte

DIRECCIÓN

 CALLE 4 # 6-53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD

 ese laura perdomo de garcia

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

 Colombia

DEPARTAMENTO

 Huila

MUNICIPIO

 YAGUARÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

 Eselauraperdomo@hotmail.com

TELÉFONOS

 3114746903

FECHA DE INGRESO

DÍA  01 MES  10 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO

DÍA  15 MES  11 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO

 licenciado en educacion fisica 223/2015

DEPENDENCIA

 deporte

DIRECCIÓN

 carrera 8 No 7-29

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD

 ese laura perdomo de garcia

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

 Colombia

DEPARTAMENTO

 Huila

MUNICIPIO

 YAGUARÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

 Eselauraperdomo@hotmail.com

Hoja de vida del funcionario https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/s...

1 de 2 25/01/2022, 5:45 p. m.



TELÉFONOS

 3114746903

FECHA DE INGRESO

DÍA  01 MES  06 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO

DÍA  30 MES  09 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO

 licenciado en educacion fisica 150/2015

DEPENDENCIA

 deporte

DIRECCIÓN

 carrera 8 No 7-29

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA
EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________

_________________________________________________
   FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

___________________________________  ________________________________________________________
Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

Hoja de vida del funcionario https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/s...

2 de 2 25/01/2022, 5:45 p. m.

NEIVA -  25 DE ENERO DEL 2022
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CIRCUITO FIT  

 

A QUIEN INTERESE  

 

 

 

CENTRO DE ENTRENAMIENTO “CIRCUITO FIT” 

1.082.215.038-2 

 

 

 

Certifica:  

 

 

Que el licenciado OSCAR IVAN TRUJILLO OCAMPO. Identificado con la cedula de 

ciudadanía numero 1.082.215.328 expedida en Yaguará (Huila), desarrollo 

actividades como entrenador personalizado y entrenador de sesiones grupales en 

la modalidad de rumba aeróbica y gimnasia aeróbica desde el 15 de Marzo del 2021 

hasta el 28 de Enero del 2022. 

 

 

La presente se expide por solicitud del interesado a los 28 días del mes de Enero 

del 2022.  

 

 

 

 

 

JAIME EDUARDO MOSQUERA TRUJILLO  

C.C 1.082.215.038 DE YAGUARA (HUILA) 

 





OSCAR IVAN TRUJILLO  OCAMPO
CC 1082215328

Bogotá D.C. 25 de Enero      de 2022
SBI-20224100397526





27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14690892310

    1 0 8 2 2 1 5 3 2 8 3 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 8 2 2 1 5 3 2 8           2 0 0 9 0 5 2 9

COLOMBIA 1 6 9 Huila 4 1    Yaguará 8 8 5

TRUJILLO OCAMPO OSCAR IVAN

COLOMBIA 1 6 9 Huila 4 1 Yaguará 8 8 5

CL  01   08   11
oscari-27@hotmail.com

                3 2 0 4 1 1 5 0 8 1                 

8 2 9 9 2 0 1 2 0 7 1 7 0 1 1 2 2 0 2 0 0 4 2 9         6 2 1 1      

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2020 - 04 - 29 

TRUJILLO OCAMPO OSCAR IVAN 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 25-01-2022 10:43:42AM



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2022-01-25 18:00

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

OSCAR IVAN TRUJILLO OCAMPO

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1082215328

Lugar de nacimiento

País Colombia Departamento Huila Municipio YAGUARÁ

Lugar de domicilio

País Colombia Departamento Huila Municipio YAGUARÁ

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE Y LA
RECREACIÓN - INDERHUILA

Lugar de sede

País Colombia Departamento Huila Municipio NEIVA

Dirección CARRERA 18 CON CALLE 17

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $8.000.000,00

Cesantías e intereses de cesantías $0,00

Gastos de representación $0,00

Arriendos $0,00

Honorarios $0,00

Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $8.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

AHORROS Colombia $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

MOTOCICLETA Colombia Huila YAGUARÁ $4.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

PRÉSTAMO BANCARIO $3.000.000,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País
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1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.
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Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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ESTADO DE CUENTA

Número documento: 1082215328

Hola, te informamos que actualmente no posees pendientes de pago por concepto de multas e
infracciones en los Organismos de Tránsito conectados a SIMIT.

Nota: Este Documento es válido durante la fecha de expedición. El presente estado de cuenta es gratuito.
Expedición: 25 de enero de 2022 a las 01:47 p. m.

La información contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de tránsito.

Federación Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux

Contáctanos al 01 8000 413 588

www.fcm.org.co/simit/



 
  

 

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa 

Despacho 875 04 31- 875 04 23 – 875 04 39 www.inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co   

                                                                             Neiva-Huila 

Página 1 de 1 
 

 FORMATO  CODIGO  PA-GFTH-F05 

AUTORIZACIÓN PARA VERIFICACIÓN DE INHABILIDAD POR DELITOS 
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES 

VERSIÓN  1 

VIGENCIA  ABRIL 2021 

                                           

El(la) suscrito(a) OSCAR IVAN TRUJILLO OCAMPO identificado(a) con C.C./ C.E. 

No. 1.082.215.328 expedida en YAGUARÁ, autoriza libre, expresa e 

inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la 

Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Unidad para la 

Atención y Reparación Integral a las Víctimas con NIT. 900490473-6, a consultar 

mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos 

contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía 

Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, 

contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses 

a partir del inicio de esta y mientras se encuentre vigente. 

Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se 

realizará de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos 

personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y la Política de Tratamiento de Datos 

Personales publicada en www.unidadvictimas.gov.co, manifestando que he sido 

informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.  

 

Se suscribe en la ciudad de NEIVA, el día VEINTICUATRO (24) de ENERO 2022. 

 

 

Firma:  _____________________________________ 

Nombre: OSCAR IVAN TRUJILLO OCAMPO 

Cédula:         1.082.215.328 DE YAGUARÁ 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:24:43 horas del 25/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1082215328,

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa INDERHUILA, con NIT 813005578-7 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018

“por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales

cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753

del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,

1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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                                        $ 64.400 TOTAL PAGADO: 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO 

 
 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

TIPO IDENTIFICACIÓN: CEDULA DE CIUDADANIA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 1082215328 

NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL: OSCAR IVAN TRUJILLO OCAMPO 

CIUDAD/MUNICIPIO: YAGUARA DEPARTAMENTO: HUILA 

DIRECCIÓN: CALLE 1 NO 8 - 09 TELÉFONO: 3204115 

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE 

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de 

FORMA DE PRESENTACIÓN: ÚNICO  

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO 

 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NÚMERO PLANILLA: 
 

3217169858 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES 

PERIODO COTIZACIÓN MES: enero PERIODO COTIZACIÓN MES:       enero 

OTROS SUBSISTEMAS: AÑO: 2022 SALUD: AÑO: 2022 

DÍAS DE MORA:  0   

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):  2022/01/25 NÚMERO AUTORIZACIÓN: 562139 

 
LIQUIDACIÓN GENERAL 

 TOTALES 

COTIZANTES TOTAL PAGADO 

PENSIÓN 

ADMINISTRADORA   

NIT CÓDIGO NOMBRE   

800224808 230301 230301-PORVENIR 1                           $ 33.300 

SUBTOTAL: 1                           $ 33.300 

 

SALUD 

ADMINISTRADORA   

NIT CÓDIGO NOMBRE   

901097473 EPS044 EPS044-MEDIMAS 1                           $ 26.000 

SUBTOTAL: 1                           $ 26.000 

 

RIESGOS PROFESIONALES 

ADMINISTRADORA   

NIT CÓDIGO NOMBRE   

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1                             $ 5.100 

SUBTOTAL: 1                             $ 5.100 
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Neiva (H), enero del 2022 

Doctor. 
JORGE GARCIA QUIROGA 
Director  
INDERHUILA 

Asunto: Propuesta Laboral como monitor departamental de hábitos y estilos de vida saludable para que 

oriente el desarrollo del programa huila activo y saludable en los municipios de Yaguará - Iquira en el 

departamento del huila. 

Cordial Saludo. 

Yo OSCAR IVAN TRUJILLO OCAMPO con C.C. 1082215328 de Yaguará, de manera atenta y 
respetuosa me permito presentarle la propuesta como monitor departamental de Hábitos y Estilos de 
Vida Saludable para que oriente el desarrollo del programa Huila Activo y Saludable en los municipios 
de Yaguará - Iquira, en el departamento del Huila. 

Aportando con mis habilidades humanas y experiencia al desarrollo de las actividades propuesta por 
el INDERHUILA, buscando orientar de manera efectiva en el desarrollo de esta propuesta que está 
orientada a la práctica de la actividad física, sana alimentación y espacios 100% libres de humo de 
tabaco. Por medio de lineamientos basados en la evidencia, de acuerdo al contexto del territorio, 
facilitando la articulación de esfuerzos e iniciativas interinstitucionales que permitan la adquisición y 
adherencia de la población a las buenas prácticas saludables. 

Me comprometo como monitor profesional a desarrollar las siguientes obligaciones contractuales. 

Obligaciones: 

1.- Residir obligatoriamente en el municipio o uno de los municipios donde realizará sus acciones en 
caso de tener la dirección de 2 municipios. 2.- Conformar como mínimo cuatro (4) grupos regulares de 
actividad física (uno (1) grupo debe estar integrado como mínimo por 60 personas y tres (3) con un 
mínimo de 40 personas cada uno. Las sesiones se deben realizar de manera presencial teniendo en 
cuanta los protocolos de bioseguridad personal y garantizando el distanciamiento, dirigir las sesiones 
tres (3) veces por semana, con una duración de 60 minutos, priorizando las personas entre 18 a 60 
años, es decir, por lo menos la mitad más uno de personas de cada grupo dentro de este rango de 
edad, cabe anotar, que las personas que participen de esta estrategia deben vivir en el municipio 
donde está impactando el monitor. En caso de que las entidades encargadas del municipio no permitan 
el proceso de presencialidad se debe reportar por escrito de parte de la alcaldía municipal 
correspondiente; ante la supervisión del INDERHUILA de esta manera se podrá permitir la creación 
de manera virtual por medio de Facebook Live en grupos cerrados o alguna de las diferentes 
plataformas dadas en consenso con el  Gestor 3.- Atender por lo menos un (1) grupo de actividad 
física no regular de manera presencial, con un mínimo de 40 personas, teniendo en cuanta los 
protocolos de bioseguridad personal y garantizando el distanciamiento, dirigir las sesiones una o dos 
(1-2) veces por semana, con una duración de 60 minutos. 4.- Tamizar y reportar en carpeta rotulada 
y de manera ordenada al gestor las fichas de todos los usuarios de los grupos regulares y reportar en 



el mecanismo de captura de información que estipule el INDERHUILA, así mismo realizar el tamizaje 
de evaluación de los usuarios. 5.- Diseñar las sesiones teniendo en cuenta poblaciones con patologías 
(personas con enfermedades crónicas no transmisibles como hipertensión arterial, diabetes, 
osteoartritis, osteoporosis, entre otros). 6.- Realizar por lo menos cuatro (4) acciones mensuales para 
la promoción de hábitos y estilos de vida saludable al mes, donde se evidencie que la acción pueden 
ser reportada registrando un mínimo de 15 usuarios. Dichas acciones se deben reportar 
mensualmente en el informe. 7.- Realizar una (1) consejería a hogares de priorizados de algunos de 
los grupos regulares o de acuerdo con los parámetros establecidos INDERHUILA. 8.- Realizar como 
mínimo dos (2) asesorías durante la vigencia del contrato a las instituciones u organizaciones en el 
ámbito educativo, ámbito laboral o salud, de acuerdo con los parámetros establecidos en la ruta 
metodológica y enviar este reporte en el formato establecido, garantizando que se intervenga por lo 
menos el 60% de total de la población de la institución u organización. Cabe anotar que el primer 
reporte de las asesorías a instituciones u organizaciones (Capacitación), debe estar reportado en el 
segundo mes de acuerdo a la fecha del inicio del contrato de prestación de servicios, información que 
debe estar registrada en los informes mensuales, cabe resaltar que en el ámbito laboral el número de 
personas que conforman la institución u organización no debe ser inferior a diez (10) personas, y en 
el ámbito educativo no debe ser inferior a veinte (20) personas y en el ámbito de salud mínimo (10) 
personas. 9.- Realizar un (1) evento masivo mensual, donde se evidencie la articulación con otras 
instituciones y que busque la participación de todos los grupos poblacionales con un mínimo de 100 
personas de manera presencial o en alternancia con la virtualidad en donde se cumpla con por lo 
menos un mínimo de 80 personas presenciales y el restante por medio de proyección en simultánea 
a través de Facebook Live. Cabe anotar que el monitor debe realizar los eventos masivos en o los 
municipios que este interviniendo, en la evidencia fotográfica que se plasme en el informe debe 
claramente visualizarse la cantidad de personas y el monitor que la orienta.  10.- Apoyar en el diseño, 
planeación y ejecución del sistema de capacitación territorial que se llevará a cabo en la vigencia 2022, 
de acuerdo con las orientaciones dadas por el Gestor de Hábitos y Estilos de Vida Saludable.  11.- 
Durante la ejecución del contrato articular a nivel municipal el trabajo intersectorial para la promoción 
de los hábitos y estilos de vida saludable por medio de una reunión que establezca una mesa de 
trabajo regular con diferentes entidades municipales de orden público y privado que permitan 
establecer relaciones de cooperación, colaboración y alianzas territoriales. 

 

 

Atentamente. 

 

 

 

OSCAR IVAN TRUJILLO OCAMPO  
C.C. 1082215328 de Yaguará 


