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ANEXO 1 

1. OBJETO: 

Prestación de Servicios Profesionales de Ocho (8) instructores para impartir formación 
profesional titulada y complementaria en la Coordinación de Automatización de acuerdo a 
la programación académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

80111600 80 11 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que 

prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí se 

pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 

satisfacer, se ha determinado que las necesidades a contratar deber ser las siguientes:  

Capacidad: Ejecutar el contrato con excelente relaciones interpersonales, uso eficaz de las 

tecnologías de la información y de la comunicación, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo, 

Interacción con las demás dependencias del Centro, Destreza Motriz, Pro actividad de los procesos 

que se generan en el área de y que tengan injerencia y manejo en otras áreas, Solución de Conflictos, 

Servicio al Cliente, Habilidad, Disposición y Compromiso para el trabajo, Desarrollo de los Principios: 

Honestidad, Sinceridad, Compromiso y Amabilidad. 
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N 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA. 

PERFIL 
Capacidad, Idoneidad y/o experiencia 

1 
CULTURA 

EMPRENDEDORA 
(2 PERSONAS) 

competencias: práctica de principios y valores éticos universales. disposición al cambio. habilidades investigativas. 
manejo de grupos. liderazgo. comunicación eficaz y asertiva. dominio lecto-escritural. dominio argumentativo y 
propositivo. trabajo en equipo. manejo de las tic. profesional en ciencias económicas o afinesprofesional en 
administración de empresas o afinesprofesional en mercadeo o afinesprofesional en ingeniería industrial o afines. 
experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de docencia. 

2 
GESTIÓN DE REDES DE 

DATOS 
(1 PERSONA) 

formular, ejecutar y evaluar proyectos. trabajar en equipo. establecer procesos comunicativos asertivos. manejar 
herramientas informáticas asociadas al área objeto de la formación. adaptación al cambio. investigar manejar grupos. 
lectoescritura argumentativo y propositivo manejo de grupos y dominio de estrategias para la solución de conflictos. 
liderazgo. profesional en ingeniería de sistemas, ingeniería informática, ingeniería electrónica,ingeniería de 
telecomunicaciones, con conocimiento y experiencia comprobada en redes dedatos, instalación, configuración y 
administración de equipos activos de redes, sistemasoperativos de red, metodologías de análisis y evaluación de 
riesgos, y normas y estándaresinternacionales de seguridad de la información.para la competencia se requiere 
preferiblemente que el instructor cuente conespecialización profesional o tecnológica relacionados con la especialidad 
objeto deformación o al menos una de las siguientes certificaciones internacionales:cisco ccnamicrosoft mcpcisco 
ccnpcisco ccna securityethical hackingauditor iso 27000redhat rhce. dieciocho (18) meses de experiencia: de los 
cuales doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio con la competencia a orientar y 
seis (6) meses en labores de docencia. 

3 

MECÁNICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 
(1 PERSONA) 

orientación de procesos de formación profesional integral basado en competencias formular, ejecutar y evaluar 
proyectos. trabajar en equipo. establecer procesos comunicativos asertivos. manejar herramientas informáticas 
asociadas al área objeto de la formación. orientación de procesos de formación por proyectos. ingenieros o tecnólogos 
mecánicos, industriales, metalúrgicos o afines conocedores delos temas de la competencia. demostrar mínimo dos 
años de experiencia laboral en el campo de las competencias. experiencia docente mínimo de 12 meses. formación 
pedagógica.  

4 
REDES INTERNAS DE 

TELECOMUNICACIONES 
(1 PERSONA) 

trabajo en equipo. capacidad en la coordinación de equipos interdisciplinares. establecer procesos comunicativos 
asertivos.  manejar las tic asociadas al área objeto de la formación. mínimo 6 meses de vinculación laboral con el 
sector de las telecomunicaciones en redes de distribución de servicios. mínimo 12 meses en orientación de procesos 
de formación basados en competencias. título de estudios tecnológicos en telecomunicaciones y/o electrónica y/o 
ingeniero en telecomunicaciones y/o electrónica o licenciado de electrónica. 

5 

SEGUIMIENTO A LOS 
RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE DE LA 
ETAPA PRACTICA DE 

LOS APRENDICES  
(3 PERSONAS) 

formular, ejecutar y evaluar proyectos. trabajar en equipo. establecer procesos comunicativos asertivos. manejar 
herramientas informáticas asociadas al área objeto de la formación. para el desarrollo integral de esta competencia se 
requiere la participación de diferentes profesionales asociados a perfiles académicos relacionados con los resultados 
de aprendizajes específicos de los programas de formación que se manejan en el centro. preferiblemente profesionales 
en psicología, ciencias humanas, ciencias económicas y/o ingenierías. mínimo 24 meses de experiencia laboral, de 
los cuales seis (06) meses de experiencia pedagógica. 

 

ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad, 

especificando claramente la equivalencia en el valor mensual por cuanto se realiza el estudio del 

sector específico de la economía del país sobre tales profesiones y oficios. 

N° N Cto Año Contratista Objeto del Contrato 
Fecha 
Inicio 

Fecha Fin 
Valor del 
Contrato 

Forma 
de 
pago 

Modalidad 
selección 

1 1333830 2020 
KATHERINE 

OSPINO 
BERMEJO 

Prestación de servicios profesionales 
como instructor para impartir 
formación profesional titulada y 
complementaria en el área de 
sistemas y programación de 
software de acuerdo a la 
programación académica del SENA 
Centro Nacional Colombo Alemán. 

03/02/2020 30/06/2020 $ 16.063.086 
 Abono 

en 
cuenta  

Contratación  
Directa 
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2 1320539 
2020 

WILLIAM 
SANTIAGO 
HURTADO 
CARMONA 

Prestación de servicios personales 
como instructor para impartir 
formación profesional 
complementaria en el área de  aula 
móvil de automatización de acuerdo 
a la programación académica 
establecida por el SENA Centro 
Nacional Colombo Alemán. 

03/02/2020 30/06/2020 $ 16.063.086 
 Abono 

en 
cuenta  

Contratación  
Directa 

3 1317290 
2020 

ROCIO DEL 
CARMEN 

JIMENEZ DE LA 
CRUZ 

Prestación de servicios profesionales 
como instructor para impartir en los 
programas de formación profesional 
titulada y complementaria los 
resultados de aprendizajes 
relacionados con el desarrollo de 
procesos de comunicación eficaces y 
efectivos de acuerdo a la 
programación académica del SENA 
Centro Nacional Colombo Alemán. 

03/02/2020 30/06/2020 
 

$ 16.063.086 

 Abono 
en 

cuenta  

Contratación  
Directa 

4 1317399 
2020 

CARMEN 
DOLORES 
ARAGON 

MENDOZA 

Prestación de servicios profesionales 
como instructor para impartir 
formación profesional titulada y 
complementaria en el área de 
diseño e integración de multimedia 
de acuerdo a la programación 
académica del SENA Centro Nacional 
Colombo Alemán. 

28/01/2020 30/06/2020 $ 16.718.723 
 Abono 

en 
cuenta  

Contratación  
Directa 

5 1316212 
2020 CARLOS FIDEL 

TORRES ARGEL 

Prestación de servicios profesionales 
como instructor para impartir 
formación profesional titulada y 
complementaria en el área de 
electricidad de acuerdo a la 
programación académica del SENA 
Centro Nacional Colombo Alemán 

28/01/2020 30/06/2020 $ 16.718.723 
 Abono 

en 
cuenta  

Contratación  
Directa 

6 1333676 
2020 JOSE LUIS 

NAVAJA DEL 
VILLAR 

Prestación de servicios profesionales 
como instructor para impartir 
formación profesional titulada y 
complementaria en el área de 
electricidad industrial de acuerdo a 
la programación académica del 
SENA Centro Nacional Colombo 
Alemán. 

03/02/2020 30/06/2020 $ 16.063.086 
 Abono 

en 
cuenta  

Contratación  
Directa 

7 1338501 
2020 ALFONSO JULIO 

ARRIETA 
SOLANO 

Prestación de servicios profesionales 
como instructor para impartir 
formación profesional titulada y 
complementaria en las áreas de 
emprendimiento y gestión 
financiera de acuerdo a la 
programación académica del SENA 
Centro Nacional Colombo Alemán. 

03/02/2020 30/06/2020 $ 16.063.086 
 Abono 

en 
cuenta  

Contratación  
Directa 

 

 

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO 
Subdirector del Centro Nacional Colombo Alemán  

Regional Atlántico 
 
Elaboró:  Humberto Luis Suarez Salas, Asistente Gestión Contractual SPI  

Revisó:  Juan Manuel Badillo Tapia – Líder Gestión Contractual SPI 


