
ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el a señora 

NASLY NUBEYDA NAUCIL MOJOMBOY, se procede al análisis y verificación de los 

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

 Requisitos académicos: opción 1profesional en las áreas de administración 
turística o en turismo. Opción 2tecnólogo en el área de la administración 
de aerolíneas y agencias de viaje opción 3tecnólogo en guianza turística con 
tarjeta profesional 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

x   

Formación del Postulante:  
 
BACHILLER ACADÉMICO 
PREGRADO - PROFESIONAL EN TURISMO  
POSTGRADO - ESPECIALISTA EN FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS 

x  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: mínimo dos (2) años de experiencia en el diseño de paquetes turísticos para 
agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en pedagogía adicionalmente, para todas las 
opciones, certificar mínimo 40 horas de cursos en formación pedagógica o presentar 
certificación de competencia laboral vigente en la orientación de procesos formativos 
presenciales 
 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/A
AAA) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/
AAAA) 

Meses Días SI NO 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES - 
Instructor Área 
Operación Turística  

19/02/2021  18/12/2021 10  x  

GRUPO ERACOR 
CONSTRUCTORES Y 
CONSULTORES 

CONSULTOR 
ESPECIALIZADO 

20/01/2021  21/07/2021 6  x  

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES - 
Instructor Área 
Operación Turística  

13/02/2020  12/12/2020 9 29 x  

FUNDACIÓN 
PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL Y 
AMBIENTAL 

PROFESIONAL EN 
TURISMO 
CAPACITADOR/TALLERIS
TA 

01/01/2020 29/02/2020 2  x  



AMAZONICO-
FUNDESOCIAM 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES - 
Instructor Área 
Operación Turística 

06/02/2019 19/12/2019 10 13 x 

ALCALDÍA 
MUNICIPAL VALLE 
DEL GUAMUEZ 

CONTRATO PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONALES No SE-
PS-MINC-499-2019.  

30/08/2019 30/12/2019 4 x 

SECRETARIA DE 
PRODUCTIVIDAD 
Y 
COMPETITIVIDAD  
GOBERNACIÓN 
DE PUTUMAYO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES CPS-
712-2018. SECTOR 
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

06/08/2018 25/12/2018 4 20 x 

SECRETARIA DE 
PRODUCTIVIDAD 
Y 
COMPETITIVIDAD  
GOBERNACIÓN 
DE PUTUMAYO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES CPS-
249-2018. SECTOR 
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

24/01/2018 23/07/2018 6 x 

SECRETARIA DE 
PRODUCTIVIDAD 
Y 
COMPETITIVIDAD  
GOBERNACIÓN 
DE PUTUMAYO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES CPS-
678-2017. SECTOR 
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

07/09/2017 26/12/2017 3 20 x 

RESGUARDO 
INDÍGENA INGA 
DE SAN ANDRÉS 

ASESORAMIENTO 
TURÍSTICO - PROYECTOS 
Y CAPACITACIÓN.  

03/04/2017 03/10/2017 6 x 

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 
JORGE ELIÉCER 
GAITÁN 

DOCENTE OCASIONAL 23/01/2017 31/07/2017 6 x 

ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE 
ORITO - BANCO 
DE PROYECTOS 

FORMULACIÓN DE UN 
PLAN DE 
INTERPRETACIÓN 
TURÍSTICO  

13/09/2016 03/02/2017 4 21 x 

CUMPLE 
NO 

CUMP
LE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 70 103 

Dado en Puerto Asís, a los 21 días del mes de enero de 2022. 

JOSE RICARDO ORDOÑEZ BARRERA 

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO 



ANEXO 1 

VERIFICACIÓN DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor WILSON 

ALBEIRO ROMO GUERRERO, se procede al análisis y verificación de los documentos 

y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1administrador 
de empresas, profesional en gestión empresarial. Comunicador social 
periodista. Formación profesional en ciencias administrativas, humanas, 
sociales o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en servicio 
al cliente. Certificado de competencias laborales en orientar los procesos 
formativos presenciales con base en los planes de formación concertados. 
Integrar las tic en los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con 
las competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión empresarial 
o áreas afines o cuatro (4) años de estudios universitarios en ciencias 
económicas, ingeniería, mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa 
aplica para zonas y provincias del país)  

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

   

Formación del Postulante:  
PRIMARIA ESCUELA SAN AGUSTÍN 
BACHILLER COLEGIO NACIONAL PIO XII 
TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD SISTEMATIZADA ITP 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS UNIVERSIDAD UNAD 
ESPECIALIZACIÓN EN DERECHOS HUMANOS ESAP 

X  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses 
de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales veinyi cuatro 
(24) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y doce (12) meses en labores de docencia 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

EXPERIENCIA DEL POSTULANTE 
  

ENTIDAD  
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAA
A) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Mese
s 

Días SI NO 

SENA INSTRUCTOR 03-02-2021 18-12-2021 10 15   

SENA INSTRUCTOR 10-02-2020 12-12-2020 10 2   

SENA INSTRUCTOR 05-02-2019 06-09-2019 7    

SENA INSTRUCTOR 10-08-2017 11-12-2017 4 1   

SENA INSTRUCTOR 05-04-2017 30-06-2017 2 26   

INCRITEP PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

01-02-2016 31-08-2016 6    

ALCALDÍA 
MOCOA 

SECRETARIO DESPACHO 01-11-2013 30-01-2016 26 29   



FUNDACI
ÓN 
NATIVOS 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

02-04-2012 31-10-2013 18 29 

GOBERNA
CIÓN DEL 
PUTUMAY
O 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

02-05-2012 01-08-2012 3 

GOBERNA
CIÓN DEL 
PUTUMAY
O 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

27-01-2012 26-04-2012 3 

GOBERNA
CIÓN DEL 
PUTUMAY
O 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

28-06-2011 27-09-2012 3 

ALCALDÍA TÉCNICO EN TRANSITO 23-04-1997 22-01-2008 128 28 

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 220 130 X 

JOSE RICARDO ORDOÑEZ BARRERA 

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO 



ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 

Jhon Leider Guerrero Pérez, se procede al análisis y verificación de los documentos y 

en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en sistemas y afines, con 
conocimientos en configuración de servidores, computación en la nube, 
móviles, lenguajes de programación, redes, distribución de aplicaciones, 
capacitación de usuarios, pruebas de software.  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

Formación del Postulante:  
ADMINISTRADOR DE SISTEMAS INFORMATICOS 

  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia 
 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SENA INSTRUCTOR 19/02/2021 18/12/2021 10 0 X  

SENA INSTRUCTOR 10/02/2020 12/12/2020 10 2 X  

FIDPROY SAS 
DESARROLLADOR 
WEB Y ANALISTA DE 
BASES DE DATOS 

01/05/2019 17/12/2019 7 16 X  

SENA INSTRUCTOR 3/02/2018 15/12/2018 10 15 X  

SENA INSTRUCTOR 16/08/2017 15/12/2017 4 0 X  

SENA INSTRUCTOR 10/02/2017 09/02/2017 6 0 X  

SENA INSTRUCTOR 13/07/2016 12/12/2016 5 0 X  

SENA INSTRUCTOR 25/01/2016 24/06/2016 5 0 X  
SENA INSTRUCTOR 1/08/2015 30/11/2015 4 0 X  

G&G 
INGENIERIA Y 

SERVICIOS 

DESARROLLADOR 
WEB 

01/02/2015 31/07/2015 6 0 X  

BUZZ DIGITAL 
DESARROLLADOR 
WEB 

01/06/2014 19/12/2014 6 18 X  

GRAFICOLOR 
ADMINISTRADOR DE 
REDES Y SOPORTE 
TECNICO 

01/07/2013 23/12/2013 5 21 X  

OPEN 
SYSTEMS 

SEMILLERO CENTRO 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

11/02/2013 24/05/2013 3 14 X  



CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 72 84 X 

Dado en Puerto Asís, a los dieciocho (18) días del mes de enero de 2022, 

JOSÉ RICARDO ORDOÑEZ BARRERA 

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXO 



ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor DIRSON ANDRES 

FIGUEROA COETATA, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se 

certifica lo siguiente:  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experiencia doce (12) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional seis 
(6) meses en labores de docencia EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
Experiencia del Postulante. 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.  

ENTIDAD 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAA
A) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SENA Lider Tics 19/01/2021 31/12/2021 11 13 X 

SENA Lider Tics 16/01/2020 31/12/2020 11 15 X 

SENA Instructor de Informática 16/08/2018 15/12/2018  4   0 X 

SENA Instructor de Informática 10/08/2017 15/12/2017  4  6 X 

SENA Instructor de Informática 05/04/2017 30/07/2017  2 25 X 

Unimedical 
del Sur 

Coordinador de Sistemas 04/08/2016 31/12/2016  4 27 X 

Instituto 
Justin 
Hernandez 

Docente en Informática 
Educativa 

01/08/2016 20/12/2016  4 20 X 

Instituto 
Justin 
Hernandez 

Profesor de Sistemas 01/06/2014 20/12/2015 17 20 X 

Clínica de la 
Amazonía 

Técnico en Sistemas 10/06/2014 30/05/2016 23 10 X 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 80 136 X 

Dado en Puerto Asís, a los veinte (20) días del mes de enero del 2022 

JOSE RICARDO ORDOÑEZ BARRERA 

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXTO 

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con título de 
tecnólogo o profesional en sistemas, electrónica o profesiones relacionadas 
con la especialidad objeto de formación.   

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X 

Formación del Postulante: 
BACHILLER TÉCNICO  
TECNÓLOGO EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS   

X 



ANEXO 1 

VERIFICACIÓN DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 

ALBENI MAGALY TAPIA GUERRERO, se procede al análisis y verificación de los 

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos:  
Opción 1: Profesional en las áreas de administración turística o en turismo.  
Opción 2: Tecnólogo en el área de la administración de aerolíneas y agencias de 
viaje opción 3tecnólogo en guianza turística con tarjeta profesional.  

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X 

Formación del Postulante:  
Básica Primaria: Colegio Fray bartolome de igualada, Graduado Fecha último 
periodo cursado: 02/12/2005 
BACHILLER TÉCNICO EN INFORMÁTICA: Colegio Fray Bartolomé de Igualada, 
Graduado Fecha último periodo cursado: 02/12/2011  
TECNOLOGÍA EN GUIANZA TURÍSTICA: SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje, 
Graduado Fecha último periodo cursado: 02/12/2011 

X 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: mínimo dos (2) años de experiencia en el diseño de paquetes turísticos para 
agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en pedagogía adicionalmente, para todas las 
opciones, certificar mínimo 40 horas de cursos en formación pedagógica o presentar certificación de 
competencia laboral vigente en la orientación de procesos formativos presenciales 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser verificada 
por el centro.  

ENTIDAD 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O FUNCIONES 
(SEGÚN APLIQUE) 

Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AAA
A) 

Meses Días SI NO 

SENA 
Instructor turismo y 
recreación 

09/02/2021 - 17/12/2021 10 8 X 

SENA 
Instructor turismo y 
recreación 

15/10/2020 12/12/2020 1 27 X 

DONDE SE 
OCULTA EL 
SOL 

Guía de turismo, 
Capacitador 

05/04/2019 30/10/2019 6 25 X 

DONDE SE 
OCULTA EL 
SOL 

Guía de turismo, 
Capacitador 

10/02/2018 30/03/2019 13 20 X 

VIAJES 
KALAMARY 

Asesor de viajes 05/10/2016 12/05/2017 7 7 X 

FIN DEL 
MUNDO 
EXTREMO 

Guía de turismo, 
Capacitador 

15/10/2015 30/04/2016 6 15 X 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 43 102 x 

Dado en Puerto Asís, a los veintiún (21) días del mes de enero del 2022 

JOSE RICARDO ORDOÑEZ BARRERA 

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO 



ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 

CAMILO ISAAC GUERRERO ROSALES, se procede al análisis y verificación de los 

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores 
técnicos, conformado por: profesionales en programas de formación 
relacionados con los procesos de gestión agropecuaria, tales como 
administradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros agrónomos 
y/o ingenieros agrícolas y/o ingenieros ambientales y /o tecnólogos en 
producción agrícola y/o riego drenaje y manejo de suelos y /o técnicos en 
producción agropecuaria o áreas afines con el sector. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

Formación del Postulante:  
INGENIERO AGRÓNOMO-UNIVERSIDAD DE NARIÑO 
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS -UNIVERSIDAD MINUTO DE 
DIOS 
ESPECIALISTA TÉCNICO EN DISEÑO Y DESARROLLO DE INVESTIGACIONES DE 
MERCADOS- SENA. 

X 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia laboral: Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión. 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.  

ENTIDAD 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SENA INSTRUCTOR 05/03/2021 07/12/2021 9 2 X 

SENA INSTRUCTOR 07/10/2020 12/12/2020 2 5 X 

WFP 
CONSULTOR DE 
MERCADOS 

20/05/2019 30/04/2020 11 10 X 

FAO 
TÉCNICO 
AGROPECUARIO 

15/06/2018 31/12/2018 6 16 X 

OEI GESTOR AGROPECUARIO 01/04/2018 31/07/2018 3 30 X 

FORMUL
ACION Y 
GESTIO
N DE 
PROYEC
TOS SAS 

Instructor 
emprendimiento 
empresarial 

03/03/2018 30/06/2018 3 27 X 

FEDERA
CION 
NACION
AL DE 
CAFETE
ROS 

PROMOTOR DE 
DESARROLLO 
RURAL 

01/05/2017 31/12/2017 7 X 



FUNDACI
ON 
COOPER
ACION, 
TRABAJ
O Y 
FAMILIA 
"COOTR
AFAM" 

Instructor formación en 
agricultura 

01/10/2014 25/01/2017 27 25 X 

FAO 
MULTIPLICADOR EN 
CAMPO 

07/06/2014 31/03/2015 9 18 X 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 77 133      X 

Dado en Puerto asís-Putumayo, a los veintiuno (21) días del mes de enero de 2022. 

  José Ricardo Ordoñez Barrera 

Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 



ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la señora AMANDA ACOSTA 

BERMEO, Identificado con cedula de ciudadanía N° 41.108.137 de Orito se procede al análisis y 

verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1administrador 
de empresas, profesional en gestión empresarial. Comunicador social 
periodista. Formación profesional en ciencias administrativas, humanas, 
sociales o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en servicio 
al cliente. Certificado de competencias laborales enorientar los procesos 
formativos presenciales con base en los planes de formación concertados. 
Integrar las tic en los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión empresarial o 
áreas afines o cuatro (4) años de estudios universitarios en ciencias 
económicas, ingeniería, mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa 
aplica para zonas y provincias del país)  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

x 

Formación del Postulante:  
BASICA SECUNDARIA COLEGIO SAN JSE DE ORITO, FECHA DE GRADO JULIO 
1998. 
PREGRADO EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES. FECHA 
DEL GRADO, NOVIEMBRE 2002. 
POSGRADO EN GESTION AMBIENTAL, FECHA DE GRADO, SEPTIEMBRE 2014 

x 

EXPERIENCIA REQUERIDA 

experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales 
veinyicuatro (24) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de docencia 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.  

ENTIDAD 
CARGO /OBJETO 

DEL CONTRATO O 
FUNCIONES 

(SEGÚN APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AA
AA) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
CACUICOLA 
ARAPAIMA SENA 

APOYO 
SUPERVISION 

01/02/2021 31/12/2021 11 

CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
CACUICOLA 
ARAPAIMA SENA 

INSTRUCTOR 06/02/2019 06/07/2019 06 



CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
CACUICOLA 
ARAPAIMA SENA 

INSTRUCTOR 03/07/2019 30/11/2019 05 

CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
CACUICOLA 
ARAPAIMA SENA 

INSTRUCTOR 05/02/2018 30/11/2018 11 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE ORITO 

TESORERA 04/02/2013 31/12/2015 35 

CONSORCIO MK INSPECTOR HSE 25/02/2010 04/10/2010 08 

DASALUD PUTUMAYO 
TECNICO SALUD 
PUBLICA  

14/02/2009 13/12/2009 11 

TANQUES Y 
CONSTRUCCIONES 
LTDA 

INSPECTOR HSE 02/02/2008 30/12/2008 11 

HG TRANSPORTE Y 
SERVICIOS E.U 

INSPECTOR HSE 15/01/2007 15/06/2007 06 

NELSON ORDOÑES 
CONTRERAS 

INSPECTOR HSE 02/07/2007 30/12/2007 06 

SERVICIOS GARNICA 
LTDA 

INSPECTOR HSE 01/01/2006 31/12/2006 12 

BENJAMIN OBANDO 
DELGADO 

INSPECTOR HSE 10/02/2005 15/12/2005 11 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 133 
CUM
PLE 

NO 
CUMPLE 

FIRMA 

JOSE RICARDO ORDOÑEZ BARRERA 

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXO 




