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CONCEPTO PRECONTRACTUAL GASTOS DE INVERSION Fecha de Aprobacion: 24-11-2021
N° Concepto 0000002827 Fecha Emision |23.01.2022
Entidad 1136 - AGCIA PUB EMPL CMCA Valor Total 42.848.000,00

Objeto Precontractual | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO DE
CUNDINAMARCA - APEC COMO ORIENTADOR OCUPACIONAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS Y ACCIONES QUE PERMITAN CAPACITAR, ORIENTAR, APOYAR Y FORMAR EN
COMPETENCIAS TRANSVERSALES A LOS OFERENTES, EN LA BUSQUEDA DE EMPLEQS EN
AREAS LABORALES AFINES A LAS RELACIONES INTERNACIONALES Y ESTUDIOS POLITICOS

Posicién 001 Vigencia |2022 | Vvalor | 42.848.000,00

Meta de Producto 5/449 Lograr que 50.000 personas accedan a las ofertas de empleo generadas por las empresas
del Departamento de Cundinamarca

Caddigo - Sector 36 - TRABAJO Cddigo - Programa 3602 - GENERACION Y

FORMALIZACION DEL EMPLEO

BPIN Proyecto 2021/004250342 - Implementacion de estrategias para la generacion del empleo y emprendimiento
en el Departamento de Cundinamarca

Producto 2021/004250342/3602005 Servicio de orientacion laboral

Centro Gestor 1136 Fondo 3-1100

Cédigo - CCPET 2320202008 Area Funcional 5/449/CC

Actividad Servicio de Intermediacién Laboral

Insumos MANO DE OBRA CALIFICADA

Proyecto especifico

JUSTIFICACIONES

En el Programa del Plan de desarrollo

Intermediacion laboral entre entidades pﬂblico-privadas,é)ara la promocion del empleo en el Departamento de Cundinamarca,

brindando apogo, acompafiamiento a las empresas y al Gestor empresarial par delegado, para garantizar la efectividad y el

8umpllré1_|dentto e los indicadores de gestidn para la colocacién, Orientacion ocupacional, vacantes, remisiones y preseleccion
e candidatos.

En el Proyecto

El presente proceso de contratacion se enmarca en las metas, proyectos, y programas del Plan de Desarrollo Cundinamarca
"Re%glon que Progresa", conforme a la mision de la Agencia Publica’de Empleo de Cundinamarca -APEC, se realizara la
confratacion de profesionales para la gestion como orientador ocupacional desarrollando estrategias y acciones para
capacitar, orientar y apoyar los oferenies en la busqueda de empleo a través de la APEC, para el cumplimiento de la meta 449
dentro del plan de desarrollo Cundinamarca, "Regién que Progresa".

Ordenador del Gasto - Autoriz6 OSCAR MAURICIO NUNEZ JIMENEZ
Funcionario - Reviso CAMILO ANDRES MOLINA ACUNA
Funcionario - Elaboro DIEGO FERNANDO ARELLANO BELTRAN
Funcionario Sria Planeacién - Validé NEIFI BERNAL MARTINEZ

Se certifica que de acuerdo a las exigencias legales, presupuestales, técnicas y de planeacion, el objeto a contratar es
coherente con el producto, actividad e insumos del proyecto, el plan de desarrollo y las politicas publicas; siendo viable su
financiacién con recursos de inversién del presupuesto general del departamento.

Director de Finanzas Publicas - Emitié

GERMAN RODRIGUEZ GIL




