SECRETARIA DE

BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA ZCR mworzors
ALCALDIA MAYOR SCJ-0922-2022
DE BOGOTAD.C.
NUMERO DE PROCESO SECOP |l SCJ-CD-621-2022
NUMERO DE CONTRATO SCJ-0922-2022 FECHA: 26 de enero de 2022
CONTRATANTE SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-0
COMPETENCIA Resolucion 743 del 1 de julio de 2020 -
ORDENADOR DEL GASTO REINALDO RUIZ SOLORZANO -
CEDULA 79.327.369 ]
CONTRATISTA CAROL XIOMARA JIMENEZ CASTANEDA
CEDULA / NIT 1000381755 de Bogota D.C
REGIMEN TRIBUTARIO NO RESPONSABLE DE IVA (x) RESPONSABLE DE IVA ( )

CONSIDERACIONES: 1. Que la necesidad de la presente contratacion se encuentra debidamente definida y justificada en el estudio
previo respectivo, el cual hace parte integral del presente contrato remitido mediante radicado 20222100037743 del dia 22 de enero de
2022. 2. Que la presente contratacion se encuentra sustentada legalmente de conformidad con el literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015. 3. Que conforme con lo establecido en la
solicitud antes mencionada y el estudio previo, se requiere contratar los servicios de un bachiller con experiencia de 19 meses, para
que preste los servicios en la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 4. Que, de acuerdo con el Certificado de
Idoneidad y Experiencia suscrito por Subsecretario de Seguridad y Convivencia encargado de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia de Bogota D.C., el CONTRATISTA cumple con el perfil requerido en los estudios previos, motivo por el cual se
celebra el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestidén. 5. Que la Directora de Gestion Humana de LA
SECRETARIA, de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 213 del 11 de noviembre de 2021, expidio certificacion indicando
que en la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA No existe disponibilidad de recurso humano de
planta que pueda ser asignado para desarrollar la actividad descrita.para PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN LAS ACTIVIDADES TERRITORIALES ENCAMINADAS AL BUEN
DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE PREVENCION DE VIOLENCIA JUVENIL QUE LIDERA LA DIRECCION DE PREVENCION
Y CULTURA CIUDADANA.”. 6. Que de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo 2.8.4.4.5.del Decreto 1068 de 2015, el
representante legal autorizé la celebracion de contratos con objeto igual, de acuerdo a la justificacion alli establecida. 7. Que de acuerdo
con las anteriores consideraciones las partes acuerdan suscribir el presente contrato de prestacion de servicios profesionales de apoyo
a la gestién que se regira por las siguientes clausulas:

| ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA EN LAS ACTIVIDADES TERRITORIALES ENCAMINADAS AL BUEN DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE
PREVENCION DE VIOLENCIA JUVENIL QUE LIDERA LA DIRECCION DE PREVENCION Y CULTURA CIUDADANA.

CLAUSULA SEGUNDA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera de 10 (DIEZ) meses,
contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacién de la garantia y
la constancia de afiliacion a la respectiva Administradora de Riesgos Laborales.

CLAUSULA TERCERA. - LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato seré la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA CUARTA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato ser4 hasta por la suma VEINTICINCO MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($25.300.000), y demas gastos e impuesto o contribuciones a que haya lugar y que deba incurrir
el contratista para el cumplimiento del contrato.
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CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, cancelara al contratista el
valor del contrato a suscribir, a titulo de honorarios mediante pagos mensuales, de la siguiente manera:

a). Un primer pago se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en el mes en que inicie el contrato, en caso de que aplique; b)
Pagos mensuales por un valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS ($ 2.530.000) M/Cte., de acuerdo a la duracion
del presente contrato y, ¢) Un Gltimo pago proporcional a los dias que falten por pagar, segun el caso.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer pago, ademas de los solicitado en el instructivo de pagos elaborado por la Direccion
Financiera, se debe presentar la constancia de diligenciamiento y actualizacién del Formato Unico de Hoja de Vida en el Sistema de
Informacién Distrital del Empleo y la Administracion Publica (SIDEAP).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los pagos mensuales, se deberan acompafiar los siguientes documentos, previa verificacion por parte
del supervisor: 1). Certificacién de supervision y/o interventoria para la gestion de cuentas. 2). Factura en el caso que aplique. 3).
Informe de ejecucion mensual de prestacion de servicios (F-JC-11 durante el periodo objeto de pago. (o el formato que lo modifique. 4)
Copia del memorando con el cual se radicé el correspondiente informe mensual de actividades en la Direccién Juridica y Contractual o
la Direccidén de Operaciones para el Fortalecimiento de las Capacidades Operativas, segun corresponda, el cual debe contar con el
visto bueno del supervisor; 5). Copia de los respectivos recibos de pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones
de conformidad con el Decreto 1273 de 2018 articulo 3.2.7.6. 0 en la norma que la modifique, adicione o complemente. 6) Copia de las
novedades contractuales que haya tenido el contrato en el mes a cobrar segun el caso (adicién, prorroga, suspension etc.). Los pagos
se efectuaran dentro de los 15 dias habiles siguientes a la radicacién de la factura o cuenta de cobro y deberan estar sujetos al PAC y
la disponibilidad de recursos.

PARAGRAFO TERCERO: Para el (ltimo pago sera requisito presentar, ademas de los documentos referidos en el paragrafo anterior,
el recibo a satisfaccién del informe final en las condiciones descritas en la clausula séptima del presente contrato, denominada
“obligaciones generales”;

PARAGRAFO CUARTO: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, LA SECRETARIA efectuara las retenciones que surjan del
presente contrato, las cuales estaran a cargo de EL CONTRATISTA. Si EL CONTRATISTA pertenece al régimen comun, debera
presentar para el pago la correspondiente factura, donde discrimine el IVA.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de terminacion anticipada del contrato, en el acta de terminacion, se debe incluir el balance financiero
del contrato y ordenar la liberacion de los saldos.

PARAGRAFO SEXTO: El supervisor del contrato previa aprobacién del Ordenador del Gasto y, una vez realizadas las verificaciones
que garanticen su financiacion, debera solicitar a la Direccion Financiera la liberacidn de los saldos no requeridos para la ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO SEPTIMO: Para efectos fiscales y contractuales todos los meses se contabilizaran de 30 dias.
CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor que la Secretaria se compromete a cancelar al CONTRATISTA como

contraprestacion por el cumplimiento del objeto del presente contrato serd con cargo al/los siguiente(s) Certificado(s) de Viabilidad y
Disponibilidad Presupuestal, expedido(s) por el ordenador del gasto y el responsable del presupuesto respectivamente, asi:

No. VIABILIDAD = No.CDP | FECHA EXPEDICION CDP RUBRO PRESUPUESTAL | VALORCDP = VALOR A AFECTAR CDP

753 531 21/01/2022 023011603420000007692 | $202.400.000 $25.300.000
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CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES:
POR EL CONTRATISTA:

1. Suscribir junto con el supervisor oportunamente el Acta de Inicio del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con el
supervisor. 2. Dar estricto cumplimiento al Cédigo de Integridad expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores que expida la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,
durante la ejecucion del contrato. 3. El contratista debera cancelar los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensiones y ARL, aunque incumpla con la presentacién de cualquiera de los informes mensuales durante la ejecucion del contrato en
los tiempos establecidos por la Secretaria.4. Dar tramite oportuno a los asuntos que le sean asignados en desarrollo de las
obligaciones contractuales. 5. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna; atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del contrato y/o el secretario. 6. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales, conservando un
comportamiento de cordialidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atencion de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, asi como con los funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de la Secretaria, y donde
quiera que se desarrollen las actividades derivadas del contrato. 7. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los
cuales tenga conocimiento, que sean realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la
entidad. 8. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la informacion y el contenido de los documentos que deba conocer con
ocasion del contrato de prestacion de servicios, asi como respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras y creaciones que se desarrollen en la ejecucion del contrato. 9. Hacer entrega al supervisor de los informes de
gestion sobre las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, incluyendo el seguimiento
y evaluacion de los contratos en los que sea desighado como apoyo a la supervision, si a ello hubiere lugar, igualmente los documentos
elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados,
atendiendo los estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya
lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). 10. Segun lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018, realizar y
mantener al dia sus pagos al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones, los cuales deberan ser liquidados de
acuerdo al Decreto 1703 de 2002, a la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003, y presentar las constancias antes de cada pago
ante el supervisor. 11. Mantener actualizado el registro en el Sistema de Informacién Distrital del Empleo y la Administracién Publica
(SIDEAP). 12. Entregar para efectos del ultimo pago, el “Formato de Control de Retiro para Contratistas”. 13. Hacer buen uso de los
elementos, equipos e informacion que le sean asignados para el desarrollo del presente contrato, si ello fuere necesario de acuerdo
con las actividades a desarrollar, y hacer entrega oportuna de los mismos al supervisor del contrato al momento de la terminacion e
informar cualquier novedad de los mismos a su supervisor. 14. Dar aplicacion y cumplimiento a las dimensiones, politicas y las demas
que tengan relacion directa con la implementacion, operacién, desarrollo y evaluacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion,
adoptado por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia; y participar activamente en las actividades que se adelanten.
15. EI CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 15.1
Realizar la charla virtual que proporciona la Direccion de Gestion Humana y aportar al supervisor la constancia que certifique su
realizacion. 15.2. Procurar el cuidado integral de su salud durante el plazo de ejecucion del contrato. 15.3 Afiliarse en el riesgo que le
corresponda segun su actividad contractual, y adquirir y utilizar de manera adecuada los elementos de proteccion personal requeridos
para la ejecucién del contrato. 15.4 Enviar al correo salud.trabajo@scj.gov.co. la certificacion de examen preocupacional en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 para el desarrollo de su actividad contractual, este
concepto tendra vigencia por tres (3) afios. 15.5 Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo. (Decreto 723 de 2013, art. 16). 15.6 No fumar dentro de las instalaciones, ni consumir bebidas
alcohdlicas o sustancias psicoactivas. 16. Entregar al momento de finalizar el plazo de ejecucion del contrato, todo el trabajo realizado
en virtud de la ejecucion del mismo, junto con un informe final cuando le sea requerido en medio fisico y digital, en el cual detalle y
precise cada una de las actividades desarrolladas durante la ejecucion del contrato; teniendo en cuenta que ello forma parte de la
memoria institucional de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 17. Publicar de forma mensual en la plataforma
del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP Il los informes y/o productos de ejecucion contractual, con los soportes, si
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hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014, o en la plataforma que corresponda. 18. Cumplir con los
lineamientos ambientales de la entidad, descritos en el PIGA. 19. Las demas obligaciones que se deriven y tengan estricta relacién
con el objeto del contrato.

POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA:

1. Designar al funcionario que ejercera la supervision del contrato.
2. Pagar los honorarios pactados, previo cumplimiento de los requisitos y dentro del plazo establecido en la clausula segunda del
presente contrato.

PN O A®

Cumplir con lo dispuesto con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 o en la norma que la modifique, adicione o complemente.
Exigir del contratista la ejecucion idénea del contrato.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato, y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.

Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Aprobar la péliza de seguro de cumplimiento que en debida forma constituya el contratista, cuando haya lugar

Suscribir, a través del supervisor que se designe, los documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

10.

1.

Apoyar en la elaboracion de informes y reportes necesarios, los cuales den cuenta de los avances y retos de la
implementacion de la estrategia de prevencién de violencia juvenil en los territorios priorizados y los avances de lo
realizado en el territorio, esto como insumo para sistematizar la informacion relacionada con las acciones desarrolladas
con la comunidad de jévenes.

Brindar apoyo en la articulacion e integracion de los procesos comunitarios, en donde sean vinculados los jovenes a la
estrategia y realizar acciones en conjunto para prevenir problematicas de violencia y convivencia juvenil, teniendo en
cuenta la aplicacion de las herramientas o lineamientos de la Secretaria.

Realizar y dinamizar la bisqueda de jovenes, que permitan su vinculacién a los procesos de formacion de tematicas
asociadas a la Seguridad, Convivencia y Justicia, en el desarrollo de actividades que promuevan una cultura de legalidad,
paz y de paz y de resolucion de conflictos.

Brindar apoyo en la articulacion con las Alcaldias Locales u otras entidades para fortalecer la estrategia de prevencién de
violencia juvenil en los territorios.

Brindar la informacion requerida por el equipo de profesionales de la Direccion para la elaboracién de documentos que
construyan la estrategia.

Comunicar a los profesionales de la estrategia, los retos y las problematicas territoriales que surjan, mediante los informes
de seguimiento a la estrategia

Participar en las reuniones de caracter técnico que sean convocadas para la definicion y aprobacion del cronograma, plan
de trabajo y demas acciones y actividades a las que haya lugar en el desarrollo del trabajo con la comunidad juvenil
priorizada.

Acompaiiar y hacer seguimiento a las actividades que se adelanten por los y las jovenes de manera permanente en los
territorios priorizados.

Gestionar y tramitar las actividades requeridas para la realizacion por parte de los y las jovenes de las acciones de apoyo
previstas en acuerdos institucionales previamente adquiridos en el marco de la estrategia de jovenes, garantizando la
debida articulacion con los programas y las estrategias de la Direccién de Prevencién y Cultura Ciudadana.

Garantizar la debida articulacion de la estrategia de jévenes con los programas y las demas estrategias de la Direccion de
Prevencion y Cultura Ciudadana.

Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones generales y especificas
del contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en los estudios previos del presente contrato y en concordancia con lo
previsto en el articulo 2, literal @), numeral 1 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto Nacional 723 de 2013, el contratista debe afiliarse a
la ARL, en riesgo 5

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de terminacion anticipada o cesion del contrato, es prerrequisito para el pago del periodo respectivo,
la entrega de un informe final al supervisor como receptor de la informacion necesaria para continuar con el objeto del contrato, que
incluya las tareas pendientes y archivos en medio magnético y/o fisico.

PARAGRAFO TERCERO: Las actividades que impliquen asesoria juridica, deberan desarrollarse de manera coordinada con la
Direccién Juridica y Contratacion de la SDSCJ, la cual es la Unica instancia legitimada para sentar posicién juridica de cierre en la
entidad.

CLAUSULA NOVENA. - SUPERVISION: La supervision sera ejercida por el Director de Prevencion y cultura ciudadana o por la persona
que designe el ordenador del gasto. A quien se le comunicara mediante correo electrénico, y debera ejercer su funcion de acuerdo con
lo establecido en el Manual de Supervision de la Secretaria, la Ley 1474 de 2011, la Resolucidon No. 357 de 2015 y los Actos
Administrativos que la modifiquen, adicionen o complementen. El supervisor debera estar registrado en el SECOP |l como comprador,
de tal manera que le sea posible verificar el cumplimiento, integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién y/o productos
de ejecucion contractual publicada por EL CONTRATISTA pactados en el presente contrato, en la plataforma Sistema Electrénico de
Contratacion Publica SECOP |I.

CLAUSULA DECIMA. - GARANTIA UNICA: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, EL CONTRATISTA se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia, con ocasion de la ejecucion del contrato y de su liquidacion, a través de cualquiera de los
mecanismos de cobertura del riesgo sefialados en el 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una
péliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria), debiendo incluir como riesgos amparados:

Riesgo ‘Porcentaje Sobre el valor‘ Vigencia

Cumplimiento 10% Del Contrato El plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO. - Al anterior plazo de vigencia, LA CONTRATISTA debera adicionar DIEZ (10) DIAS MAS, con el fin de
garantizar que los términos de la garantia unica cubran la totalidad de lo exigido y prevenir la necesidad de ampliacion de los mismos
ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la suscripcion del contrato y el cumplimiento de los requisitos de ejecucién.

PARAGRAFO SEGUNDO. - En cualquier evento de aumento del valor del contrato, suspensién o prérroga de su vigencia, EL
CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan las
condiciones originales. El término de duracién de la garantia se empezara a contar a partir de la fecha de vigencia inicial de la misma.

PARAGRAFO SEGUNDO. - EL CONTRATISTA debera constituir, publicar y enviar a través del SECOP Il la garantia pactada dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato para ese efecto. Si al vencimiento de dicho término EL CONTRATISTA
no ha presentado la garantia pertinente a la Unidad Ejecutora correspondiente de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, este ultimo podra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecucién.

| ESTIPULACIONES CONTRACTUALES GENERALES |
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AJUSTE AL PESO: EL CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato, acepta que en el
evento que el valor a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso o por defecto, sin que sobrepase el valor total establecido
en el presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -REPOSICION DE LA GARANTIA: EL CONTRATISTA debera reponer la
garantia antes mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere 0 agotare o cuando su valor
se viere afectado por razon de siniestros, durante el término de ejecucion del presente contrato, seglin sea el caso. Asi mismo, debera
hacerlo en los eventos contemplados en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. - SOCIEDAD INTERVENIDA:
En el evento en que la entidad que expida la pdliza de seguro que sirva de garantia del presente contrato, sea intervenida, tomado su
control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad
de la garantia aportada, EL CONTRATISTA debera de manera inmediata presentar nuevas polizas o reemplazar la expedida por la
compaiiia de seguros intervenida, sujeta a toma de control 0 en proceso de liquidacién. CLAUSULA DECIMA TERCERA. -DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL CONTRATO: Los documentos que a continuacion se relacionan, hacen parte integral del presente contrato y en
consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) El estudio previo efectuado; b) Certificacién de
Inexistencia de Personal. ¢) Constancia de Idoneidad y experiencia de EL CONTRATISTA. d) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal;
e) La Garantia Unica aprobada; f) El Registro Presupuestal y g) Toda la correspondencia que se surta durante el término de vigencia del
contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA no podra revelar, durante la vigencia
de este Contrato ni dentro de los dos (2) afios siguientes a su expiracion, la informacién confidencial de propiedad de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia, de la que EL CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y
que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.,
sin el previo consentimiento por escrito de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones de Ley. En consecuencia, EL CONTRATISTA se compromete a NO revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar y/o
emplear la informacion con persona natural o juridica, en su favor o en el de terceros y en consecuencia a mantenerla de manera
confidencial y privada; de igual manera se compromete a proteger dicha informacion para evitar su divulgacion no autorizada. PARAGRAFO
PRIMERO: Para efectos de la presente clausula, se entiende por informacion confidencial aquella que se encuentre relacionada con todas
las descripciones de datos, procesos y operaciones, métodos, formulas y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias,
politicas y manejo de actividades, programas o sistemas de computo, software, codigos fuente o cddigos objeto, programas o sistemas de
computo que revele la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia al CONTRATISTA, con motivo de su relacion contractual.
Es decir cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier informacion relacionada con las funciones
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, bien sea que dicha informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de
reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia o cualquier otra Entidad Estatal. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende presentado con la firma del presente contrato, que no se haya incurso en alguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica, los articulos 8° y 9° de la Ley 80
de 1993, articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulos 1, 2, 3y 4 de la Ley 1474 de 2011, articulos
31 y 33 de la Ley 1778 de 2016 y demas normas aplicables. PARAGRAFO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVINIENTES: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad EL CONTRATISTA se obliga a informar a la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia, las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de ejecucion del
contrato, y en consecuencia cedera el presente contrato previa autorizacion escrita de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivenciay
Justicia o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. CLAUSULA DECIMA SEXTA. -PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato, EL CONTRATISTA conviene
en pagar a LA SECRETARIA, a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion, suma que LA SECRETARIA hara efectiva
de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del
contrato y si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. No obstante, una vez notificada la resolucién por medio de la cual se haga
efectiva la clausula penal, EL CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago.
La clausula penal no sera reintegrable ain en el supuesto que EL CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En
caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que la declare, podra ejecutarse la garantia contractual, o tomarse del saldo a
favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva. El valor sera descontado de los pagos
que se efectlien al CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia Unica o por via judicial. EL CONTRATISTA,
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renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de constitucion en mora. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - MULTAS:
En caso de hechos constitutivos de incumplimiento de alguna de sus obligaciones derivadas del Contrato por parte de EL CONTRATISTA,
la SECRETARIA podra imponer multas diarias y sucesivas del 0,5% que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor del mismo,
segun la gravedad del incumplimiento. El pago o deduccion de las multas que se llegaren a imponer no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones de este contrato, ni suspendera o extendera el plazo de ejecucion del mismo. Para todos los efectos de
este contrato se entendera que las multas pactadas entre las partes, son mecanismo de apremio al CONTRATISTA y no pretende
indemnizar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a la SECRETARIA como consecuencia de los eventuales
incumplimientos por parte de EL CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
el Decreto 1082 de 2015 y demas normativa que la aclare, modifique o sustituya. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - CADUCIDAD: La
SECRETARIA podréa declarar la caducidad administrativa del presente contrato mediante resolucién motivada, ordenando su terminacién
y liquidacion en el estado en que se encuentre, si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo de EL CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la prestacion del servicio y evidencie que puede conducir a su
paralizacion. En este evento la SECRETARIA atendera lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 agotando el procedimiento
previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
MODALIDAD DE SELECCION: La modalidad de contratacion, por ajustarse a los requerimientos legales y los servicios a cumplir, es la de
contratacion directa bajo la causal establecida en el literal h) numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
92 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015. CLAUSULA
VIGESIMA. - REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 o las que modifiquen, aclaren o sustituyan; a falta de regulacion expresa, por las normas civiles y comerciales. Las
eventuales controversias que surjan del presente contrato seran competencia de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio
de lo previsto en la clausula sobre solucion de conflictos. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - GASTOS: Todos los gastos
correspondientes a impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales, derivados de la ejecucidn del contrato, seran asumidos por cuenta
del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:
Para efectos del presente contrato, se verificaron los riesgos previsibles como se evidencia en el estudio previo de la contratacion, sin
perjuicio de ajustarlos durante la ejecucion del contrato a criterio del supervisor. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. -DERECHOS DE
AUTOR: Por virtud de este contrato, se entiende que EL CONTRATISTA transfiere a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia de manera total, para cualquier territorio y sin limitacién alguna, todos los derechos patrimoniales de propiedad intelectual que se
originen sobre cualquier tipo de trabajo que ejecute o en el cual participe EL CONTRATISTA, tales como, estudios, investigaciones,
ensayos, obras de caracter literario, artistico, asi como, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios y en general toda obra del intelecto
humano desarrollada en el marco del presente contrato, conforme lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. De igual manera,
los derechos de propiedad industrial generados en virtud del presente contrato de prestacién de servicios son transferidos a favor de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, en el marco de lo establecido en el articulo 29 de la ley 1450 de 2011. EL
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios relacionados en el presente contrato prestados a la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia no infringen ni vulneran el régimen de derechos de autor ni de propiedad industrial o cualesquiera otros derechos
legales o contractuales de terceros. EL CONTRATISTA tendra el reconocimiento de los derechos morales de las obras que se produzcan
dentro de la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. -CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder
o subcontratar total o parcialmente el presente Contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin la autorizacion previa
y escrita de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. La contravencion a esta prohibicion por parte del CONTRATISTA
dara derecho a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia de inmediato y sin requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva
la garantia de cumplimiento y a exigir el pago de la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios regido por la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA actuard
con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato y, en consecuencia,
no contrae relacién laboral alguna con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. Por lo tanto, el presente contrato no
genera relacion laboral alguna, ni prestaciones sociales entre la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y EL
CONTRATISTA, segun el mandato contenido en el inciso segundo del numeral 3°, del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA: IMPROCEDENCIA DE LIQUIDACION. - De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual
modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, respecto de la liquidacidn a que se refiere
ese articulo, no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios o de apoyo a la gestion, por lo cual el presente contrato no sera
objeto del tramite de liquidacidn sefialado en la norma en mencion. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: INDEMNIDAD. - EL CONTRATISTA
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mantendra a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las actuaciones de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA: MANEJO DE RECURSOS. -EL CONTRATISTA acepta que todos los equipos, servidores, correos electronicos, paginas web,
medios de almacenamiento de informacién y en general, los recursos tecnologicos puestos a su disposicion en virtud de este contrato son
de propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, y para el uso Unico e inequivoco de este contrato. Asi mismo,
EL CONTRATISTA reconoce que la informacién que maneja en el correo institucional, equipos y en general los recursos tecnoldgicos de
la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, pueden ser revisados por terceras personas, en el marco del Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacién. PARAGRAFO. - La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia puede revisar el uso adecuado
de sus recursos tales como: equipos, programas, servicios, software, entre otros, y tendra la autonomia para verificar correos, archivos,
dispositivos, maquinas, o hacer copias o imagenes, en el marco del sistema de gestion de seguridad de la informacion. Asi, EL
CONTRATISTA acepta que el uso indebido o ilegal de recursos, de tecnologia de informacién y de comunicaciones, dara lugar a las
sanciones pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion, requerira de la aprobacion de la Garantia Unica de Cumplimiento, previo
registro presupuestal e inicio de la cobertura de la afiliacion a la ARL. CLAUSULA TRIGESIMA: SOLUCION DE CONFLICTOS. - En caso
de que surjan diferencias entre las partes como consecuencia de la ejecucion del presente contrato, la solucién de las mismas se hara de
comun acuerdo. En su defecto podran ser sometidos a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos, sin desconocer las demas
formas judiciales o extrajudiciales vigentes. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL y CADUCIDAD: Al presente contrato le son aplicables las disposiciones relativas a estas materias, contenidas en los
articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO:
El presente contrato se termina por las siguientes razones: a) Por vencimiento del plazo pactado; b) Cuando surjan razones de fuerza
mayor o caso fortuito que hagan imposible el cumplimiento del objeto y finalidad del contrato; ¢) Por mutuo acuerdo de las partes.
PARAGRAFO: En los eventos de terminacién anticipada del contrato, esto es, antes del vencimiento del plazo pactado, las partes
suscribiran acta donde conste este hecho, consighando la obligacion a cargo del CONTRATISTA de incluir en el informe final requerido
para efectos de liquidacion del contrato y para el pago de los honorarios correspondientes, las obligaciones cumplidas durante su ejecucion
y las pendientes por ejecutarse. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. ~-SUSPENSION: L as partes de comun acuerdo podran suspender
el plazo del contrato cuando se presenten circunstancias que asi lo justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios ni se
causen mayores costos para la SECRETARIA. De la suspension las partes suscribiran acta, en la que se sefialaran las fechas durante las
cuales estara suspendida la ejecucion del contrato y su fecha de reanudacién. En el evento de que no pueda determinarse la fecha de
levantamiento de la suspension, se suscribira acta de reanudacion de la ejecucion del contrato, por parte del supervisor y contratista.
CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C.

Elaboré: Cgomez!

Reviso: Cindy Cubillos Ruiz - Direccion Juridica y Contractual

Aprobo: Sonia Stella Romero Torres — Directora Juridica y Contractual
Reinaldo Ruiz Solérzano — Subsecretario de Gestion Institucional
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