Escucla Superior de
Administracién Pablica

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, EDWIN HARVEY ESPITIA LARA, identificado con la

cédula de ciudadania N° 7.011.291 de Buenavista , acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

REQUISITOS DE IDONEIDAD SEGUN RESOLUCION
004 DE 2022: ( pregrado profesional, Maestria)

REQUISITOS MINIMOS: Titulo profesional de conformidad con la Resolucién No. 004 de enero de 2022

CATEGORIA - NIVEL:

Categoria V - Nivel 1

Titulo i6n de i6

Jinsti
Superior/fecha de grado

1. TITULO PREGRADO: ABOGADO; INSTITUCION: UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA; FECHA DE GRADO: 27 DE MAYO DE 2015

2. TITULO POSGRADO: ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA; INSTITUCION: ESAP; FECHA DE GRADO: 27 DE ABRIL DE 2018

Calculo de experiencia
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Empleador/Contratante

Numero de Contrato (incluir el numero de
contrato/nombramiento)

Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)

Afio

Afio

Afios

Meses Dias

UNISANGIL

No 2020-020

DOCENTE TIEMPO COMPLETO DE LA UNIVERSIDAD
UNISANGIL SEDE CHIQUINQUIRA (Actual)

2020

2022

MUNICIPIO DE SUSA CUNDINAMARCA

MS-CD-2020-42

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
INTEGRAL ADSCRITO COMO APOYO JURIDICO AL DESPECHO DE LA
ALCALDESA Y A LA OFICINA JURIDICA EN MATERIA DE
CONTRATACION ESTATAL EN LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SUSA
CUNDINAMARCA

2020

2020

CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA SOFIA BOYACA

MSS-CD-2020-01

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO Y APODERADO JUDICIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
SANTA SOFIiA BOYACA

2020

2020

MUNICIPIO DE CALDAS BOYACA

IPMC No. 019-2018

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
DSECRETARIA DE GOBIERNO COMO ASESOR EXTERNO EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA, CONVOCATORIAS DE
MINIMA CUANT/A, MENOR CUANTIA Y LICITACION PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE CALDAS BOYACA, VIGENCIA 2018

2018

2018

MUNICIPIO DE CALDAS BOYACA

No. 004 - 2019

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
DSECRETARIA DE GOBIERNO COMO ASESOR EXTERNO EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA, CONVOCATORIAS DE
MINIMA CUANTIA, MENOR CUANTIA Y LICITACION PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE CALDAS BOYACA, VIGENCIA 2018

2019

2019

MUNICIPIO DE BUENAVISTA BOYACA

201601007

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION A LAS DIFERENTES SECRETARIAS, EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION SECOP; APOYO A LA SECRETARIA DE PLANEACION
EN LAS FUNCIONES QUE ESTA TENGA A SU CARGO; DEL MUNICIPIO
DE BUENAVISTA BOYACA, VIGENCIA FISCAL 2016.

2016

2018

MUNICIPIO DE BUENAVISTA BOYACA

201601023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION A LAS DIFERENTES SECRETARIAS, EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION SECOP; APOYO A LA SECRETARIA DE PLANEACION
EN LAS FUNCIONES QUE ESTA TENGA A SU CARGO; DEL MUNICIPIO
DE BUENAVISTA BOYACA, VIGENCIA FISCAL 2016.

2016

2016

MUNICIPIO DE BUENAVISTA BOYACA

AMB-C1-201601036

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION A LAS DIFERENTES SECRETARIAS, EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION SECOP; REALIZAR EL CARGUE DE LA INFORMACION
REQUERIDA POR LA PLATAFORMA SIA OBSERVA (SISTEMA
INTEGRAL DE AUDITORIA), APOYO A LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN LAS FUNCIONES QUE ESTA TENGA A SU CARGO;
DEL MUNICIPIO DE BUENAVISTA BOYACA, VIGENCIA FISCAL 2016.

2016

2016

MUNICIPIO DE BUENAVISTA BOYACA

AMB-C1-201701012

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION A LAS DIFERENTES SECRETARIAS, EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION SECOP; REALIZAR EL CARGUE DE LA INFORMACION
REQUERIDA POR LA PLATAFORMA SIA OBSERVA (SISTEMA
INTEGRAL DE AUDITORIA); DEL MUNICIPIO DE BUENAVISTA
BOYACA, VIGENCIA FISCAL 2017.

2017

2017

MUNICIPIO DE BUENAVISTA BOYACA

AMB-C1-201701038

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION A LAS DIFERENTES SECRETARIAS, EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION SECOP; REALIZAR EL CARGUE DE LA INFORMACION
REQUERIDA POR LA PLATAFORMA SIA OBSERVA (SISTEMA
INTEGRAL DE AUDITORIA); DEL MUNICIPIO DE BUENAVISTA
BOYACA, VIGENCIA FISCAL 2017.

2017

2017
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION A LAS DIFERENTES SECRETARIAS, EN LOS PROCESOS DE
‘ CONTRATACION SECOP; REALIZAR EL CARGUE DE LA INFORMACION
MUNICIPIO DE BUENAVISTA BOYACA 'AMB-C1-201801005 " 0 6 29
REQUERIDA POR LA PLATAFORMA SIA OBSERVA (SISTEMA A o 2 2o ¥ &
INTEGRAL DE AUDITORIA); DEL MUNICIPIO DE BUENAVISTA
BOYACA, VIGENCIA FISCAL 2018.
3 62 199
36 62 6,633333
Total meses de experiencia 104,6
Nota: Para el cobmputo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Homologacion de experiencia por formacién
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
En el evento de aplicarse el articulo 4 de la Resolucién 003 del 2 de enero de 2020, indicar cual es el requisito que se homologa y describir la forma y términos de su homologacion:
Se va a homologar experiencia por formacion Si () No (X)
Numero de Contrato (incluir el numero de N - N FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante N Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Afio | Mes | Dia | Afio | Mes | Dia Afios Meses Dias
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
[ o [
] ['] ]
Total meses de experiencia 0,0
Indique que homologacién se realiza:
1. Titulo de posgrado: Maestria ( )
2. Titulo de posgrado: Especializacion ( )
3. Titulo Profesional Adicional ( )
4. Titulo de Bachiller )
EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo a la verificacién del limi de los requisitos de i i y experiencia exigidos dentro de los estudios previos, previa comprobacién por parte del area solicitante de la
veracidad de dichos documentos con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.
- #
Dora Ines Vaigas Carrer, Coordinador.A
Elaboro: Dora Ines Vargas Carrero, Coordinador Academica )
Revis6: Juliana Cadena Arevalo, Asesora Juridica
Aprobd: Carlos Eduardo Granados Larrota, Coordinador Administrativo y Financiero

Version 02 Fecha de actualizacién:07/01/2021 2/2 Codigo RE-A-CT-88



