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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
046 DEL 25 DE ENERO DE 2022

ALCALDIA MUNIGIPAL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, SECRETARIA DE
PROTECCION SOCIAL

CONTRATISTA: CATALINA ALVAREZ RODRIGUEZ
CcC 1.036.337.016
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION EN CALIDAD DE MONITOR DEL AREA DE
EXPRESION CULTURAL EN EL PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA
MAYOR; EN EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO.

VALOR: SEIS MILLONES TRESCIENTOS PESOS L.M.
($6.300.000).

VIGENCIA: 2022

PLAZO: CUATRO (4) MESES.

DISPONIBILIDAD: N° 078 DEL 18 DE ENERO DEL 2022 PROGRAMA:

2.3.2.02.02. ARTICULO: 00941040089322123802111

Entre los suscritos a saber, MAURICIO ANDRES VELASQUEZ SERNA, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.765.779, en su calidad
de Alcalde Municipal, facultado para contratar mediante acuerdo Municipal N 006
del 9 de junio de 2020, y demas disposiciones legales a la celebracion del mismo y
las que se expidan durante su vigencia; quien en adelante y para los efectos
juridicos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO y CATALINA
ALVAREZ RODRIGUEZ, con CC 1.036.337.016 y quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015.

Conforme con lo anterior se celebra el presente contrato el cual se regira por las
siguientes clausulas.
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CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL
CONTRATISTA se obliga a PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN CALIDAD DE MONITOR DEL AREA DE EXPRESION CULTURAL
EN EL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA
MAYOR; EN EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO. De acuerdo con los items y
lineamientos presentados en la propuesta del contratista y estudios previos de la
administracién y cuyos documentos hacen parte integral del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES DEL CONTRATISTA

1. Realizar talleres de expresion corporal para la promocion de la danza, el
teatro, la musica, la lectura, entre otros, con los usuarios de centro de vida.

2. Realizar atencion a los usuarios de centro de vida en casa con: procesos de
expresion cultural.

3. Realizar acta de atencion a usuarios centro de vida en casa y realizar reportes
en caso de signos o sintomas de alarma en area salud o psicosocial
(maltrato, depresion, entre otros).

4. Crear, fortalecer, y direccionar el funcionamiento de los grupos de expresion
corporal como danza, teatro, musica y canto para los adultos mayores.

5. Planificar, organizar y ejecutar: Actividades en el marco de la celebracion de
fechas especiales, encuentro culturales y ariisticos de incidencia mensual
ofertado para la comunidad envejeciente.

6. Realizar y publicar contenido digital como videos, notas publicitarias, e-card,
entre otros para motivar la practica de las expresiones culturales en el adulto
mayor, y publicacion de los procesos realizados durante el periodo con los
diferentes grupos en las redes sociales del programa.

7. Apoyar los procesos de educacion gerontolégica sobre el proceso de
envejecimiento; y de vinculacion intergeneracional con temas para la practica
de expresiones culturales desde actividades IUdico recreativas.

8. Apoyar actividades de promocion del envejecimiento como: caminatas
ecoldgicas, ejercicios dirigidos en piscina y eventos artisticos, culiurales y
recreativos con el adulto mayor.

9. Velar por el cuidado, mantenimiento y adecuado uso y almacenamiento de
los elementos para la ejecucién de actividades culturales.
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10.Asistir a las diversas capacitaciones que sean convocadas para el
mejoramiento continuo de la labor desemperfiada y multiplicar la informacién
y los conocimientos adquiridos en ellos.

11.Cumplir con los protocolos y medidas de bioseguridad vigentes y esquema
de vacunacién para el correcto funcionamiento del programa y garantizar la
seguridad del personal de trabajo y los usuarios del programa en sus
diferentes modalidades.

12.Presentar informe mensual sobre las actividades realizadas al supervisor
designado, con el fin de ejercer el deber de la revisidon consagrado en la ley
(Art.4 de la Ley 80 de 1993). Los dias 25 de cada mes.

13.Presentar constancia mensual de los respectivos pagos en Salud y
Pensiones, requisito indispensable para efectuar los pagos pactados.

14.Presentar y entregar inventario una vez finalice el contrato.

15. Cumplir con las actividades que se indiquen en los planes de mejoramiento
de conformidad con la supervision del contrato.

16.cumplir con todas las normas de bioseguridad y demas normas y medidas
necesarias gque establezca el gobierno nacional para la prestacion del
servicio y atencion al publico en general

17.Y las demas obligaciones afines y conexas al objeto contractual que se
desprendan de la prestacion de los servicios del presente confrato.

DEL MUNICIPIO.

1. Pagar al CONTRATISTA el valor pactado previo el cumplimiento de los
requisitos que se sefialen.

2. Suministrar los documentos y la informacién requerida para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

3. Ejercer la supervision del presente contrato, a partir de la designacién del
supervisor necesario € idéneo con el fin de velar en causa de que el objeto del
contrato se conciba, se construya, opere, se administre y se conserve de
acuerdo con sanas practicas profesionales

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO. SEIS MILLONES
TRESCIENTOS PESOS L.M. ($6.300.000), Se pagaran en cuatro (4) pagos iguales
mensuales por la suma de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PESOS ($1.575.000) cada uno, previa presentacion de informes periddicos en los
términos previstos, el informe a satisfaccién por parte del Supervisor del Contrato y
la acreditacién de los pagos de aportes a los sistemas de seguridad social en salud,
pensién y ARL, de conformidad con la normatividad vigente

PARAGRAFO 1. Como requisito para el pago el contratista deberd presentar
informe escrito aprobado por el Supervisor del contrato sobre las actividades
realizadas durante el mes de corte.

Palacio Municipal. Carrera 11 No, 18-132. Ofi. 202, San Jerénimo-Antioquia
Cédigo Postal 51070135 / Conmutador 858 2024 / Ext. 101, Fax 858 22 83
Email: alcaldia@sanjeronimo-antioquia.gov.co
www.sanjeronimo-antioquia.gov.co




SAN JERONIMO

i%g%éﬁé ¢

ALcALDIA MUNIBIPAL

DESPACHO ALCALDIA

" NIT 890.920.814-5

PARAGRAFO 2. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que
apliquen segun el régimen tributario del contratista cuya verificacién se hara por
parte de la oficina de presupuesto y contabilidad del municipio de San Jerénimo.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de
cuatro (4) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el
plazo aqui previsto, se debera elaborar la respectiva acta, la cual contendra la
causal de suspension y debera ser firmada por el supervisor designado y EL
CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a la suspension,
se suscribira un acta en la que se dejaréd constancia de la reanudacion de
actividades.

CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Por tratarse de un contrato de prestacion
de servicios y apoyo a la gestion que obedece a una contratacién directa en virtud
del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 7 [a Ley 1150 de 2007,
para la presente vigencia fiscal se exonera de la constitucién de garantia.

CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la
caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podra, mediante Resolucién Motivada
imponer muitas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del
contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor
del contrato, cada vez que se impongan.

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimienic de las obligaciones que contrajo EL
CONTRATISTA, podra EL. MUNICIPIO imponer una sancién pecuniaria la cual
tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de
adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes en caso de que las
cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO, superen el valor de la
clausula penal.

CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL:
El valor de las multas y la clausula penal a que se refieren las clausulas anteriores,
seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucion motivada. Una vez
ejecutoriados estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo a
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favor de EL CONTRATISTA, Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por la via
judicial correspondiente.

ALBALD[A MUNIGIFAL

CLAUSULA DECIMA. CLLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el
presente contratc se entienden incorporadas las clausulas excepcionales al derecho
comun, consagradas en la ey 80 de 1993, sobre maodificacién, terminacion e
interpretacion unilateral. EL MUNICIPIO podra hacer uso de éstas en las
oportunidades y formas allf establecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: en razon del
presente contrato se haran con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
N° 078 del 18 de enero del 2022 programa: 2.3.2.02.02. articulo:
00941040089322123802111 actividades de sensibilizacion, formacion. Y
capacitacion en derechos, envejecimiento y vejez. C.costos:184. Por valor de:
$6.300.000.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA
EN LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara
con estricta sujecion a las clausulas en él contenidas y EL CONTRATISTA sera
responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que
se refieren los articulos 52, 53, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
LA CONTRATISTA para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la
Constitucion o en la Ley, en especial [as provistas en los Articulos 8° y 9° de la Ley
80 de 1993, y Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervisién de este contrato
sera ejercida por JUAN MANUEL RODRIGUEZ ACEVEDO, en su calidad de
Secretario de Proteccion Social o quien haga sus veces para supervisar y verificar
el correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde con la propuesta
presentada, la cual hace parte integral de este contrato.

PARAGRAFO. EI supervisor designade velara por el cumplimiento de las
obligaciones contractuales pactadas y de las establecidas en el ordenamiento
juridico vigente, en especial con lo sefialado en materia de seguridad social.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente con otra persona natural o
juridica el presente contrato, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.

| S

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere
ningn vinculo o relacion de caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA, por
lo tanto, ésta tendra derecho al valor pactado en la Clausula Tercera de este
contrato y en ningtn caso se pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por ofro
concepto. EL CONTRATISTA prestara sus servicios de manera independiente y no
tendra con EL MUNICIPIO relacién de subordinacion alguna.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO: El presente contrato termina por las siguientes causales: a) La
ejecucion total del objeto del contrato; b) ElI cumplimiento del plazo estipulado; c)
Por incumplimiento de [as clausulas y las demas causales que contempla el régimen
contractual colombiano.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: De acuerdo con lo establecido en
el articulo 217 del decreto 019 de 2012 esta no sera necesaria en los contratos de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, y en aras a la forma de pago
establecida de la cual se colige que no existe ningun riesgo para el erario de la
entidad contratante

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan de surgir diferencias en el desarrollo del presente Contrato buscaran
soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las
partes estudiaran y propondran mecanismos de soluciéon directa de coniroversias
contractuales, tales como [a Conciliacion Judicial y Extrajudicial.

CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato los siguientes documentos: Propuesta, Fotocopia de la cédula de
ciudadania, Registro Unico Tributario - RUT, Antecedentes Disciplinarios, Boletin
de Responsables Fiscales, Estampillas, Disponibilidad y Registro Presupuestal,
Examen pre ocupacional ARL, aportes a seguridad social, y los demas que se
llegaren a anexar.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato
sera por el plazo pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir del Acta de Inicio.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION: El presente contrato requiere
de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 de su Publicacion en la pagina web
www.contratos.gov.co una vez legalizado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL: Por la vigencia del
presente contrato y su régimen legal aplicable, EL CONTRATISTA debera acreditar
certificacion de afiliacién a la seguridad social, ARL y parafiscales de los empleados
gue tenga mediante relacion laboral y vayas a desarrollar el presente objeto
contractual como esta establecido en la Ley 1955 de 2019 art 244

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. EJECUCION: Para la iniciacién de la prestacion
del servicio objeto de este contrato, se requerird del certificado de registro
presupuestal y constancia del pago de seguridad social integral.

CLLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: E! presente contrato
quedara perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende gue hay
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales
derivados del presente confrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de
San Jerénimo

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de gque son
titulares cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en el Municipio de San
Jeréni los 25 dias del mes de enero de 2022
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MAURIGCIO ANDRES VELASQUEZ S A CATALINA ALVAREZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal Contratista

A A

Proyscto: Reviso: Aprobo;
Carmen Berrio Mon Juan Manuel Ro ez Acevedo Juan Feliy rratas
Técnica Administrati ) Secrelaria de proteccidn Social Asesor de Contratacidn
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