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1. FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO: 06/01/2022

(DD/IMM/AAAA)

ESTUDIO PREVIO:

2. NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL

Shirley Urdaneta Cuesta

3. DEPENDENCIA SOLICITANTE:

Vicerrectoria de Extension e Investigacion

4. TIPO DE CONTRATO:

Prestaciéon de servicios de apoyo a la gestién

5. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No. 01

6. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD:

La Institucion Universitaria ITSA, es un Establecimiento Publico de Educacién Superior, comprometido con la
formacién de personas auténomas, creativas, emprendedoras, éticas, responsables y con una vision
sustentable, en un modelo de formacién basada en competencias que responde a las necesidades del entorno
en un contexto globalizado.

Que la Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h consagra que “la modalidad de seleccion de contratacion
directa, solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

Que el Decreto No. 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., consagra: “Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales”.

Que la Vicerrectoria de Extension e Investigacion tiene dentro de sus funciones Potenciar y visibilizar la
dindmica de relaciones de personas, grupos, instancias y, en suma, de la entidad coma un todo, con las
oportunidades existentes en el sistema nacional e internacional y con instituciones pares del exterior y la
dependencia de Cooperacion y Relaciones Internacionales de la Instituciéon Universitaria ITSA es la encargada
de gestionar relaciones interinstitucionales nacionales e internacionales, y teniendo en cuenta que dentro de
la planta de personal no se cuenta con el personal idoneo, necesario y suficiente que tenga conocimiento en
el area, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural con certificacion del
idiomas ingles basado en el Marco Comun Europeo de Referencia y formaciéon pedagégica para que preste
sus servicios de apoyo a la gestion en la centro de ensefianza de Lenguas de la Institucién Universitaria ITSA.

7. NIVEL DEL CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE CLASIFICACION
UNSPSC UNSPSC
F. Servicios 86000000 86100000 86101700 F. Servicios
Servicios Formacién Servicios de
Educativos y de | profesional capacitacion
Formacién vocacional no -
cientifica

8. DESCRIPCION DEL OBJETO
A CONTRATAR, SUS
ESPECIFICACIONES E
IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR:

OBJETO DEL CONTRATO: | pRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
VICERRECTORIA DE EXTENSION E INVESTIGACION DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA ITSA.

CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratacion una persona natural con certificacion
C1, B2 del idioma ingles basado en el Marco Comin Europeo de Referencia, formacion pedagdgica y con
minimo un (1) afio de experiencia en el desarrollo de médulos de inglés para que preste sus servicios en
Cooperacion y Relaciones Interinstitucionales en la Institucién Universitaria — ITSA
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9. VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO, SU
JUSTIFICACION y FORMA DE
PAGO:

VALOR ESTIMADO DEL

Siete millones doscientos mil pesos moneda legal ($7.200.000)

CONTRATO
ESTIMACION DEL Se realizé el andlisis econémico del sector, teniendo en cuenta los
PRESUPUESTO OFICIAL valores histéricos pagados para la realizacion del objeto contractual.

FORMA DE PAGO

Siete (7) pagos de la siguiente manera: a) Seis (6) pagos por valor de
Un millén veintiocho mil quinientos setenta y un peso moneda legal
($1.028.572) b) Un (01) pago por valor de Un millén veintiocho mil
quinientos sesenta y ocho un peso moneda legal ($1.028.568) todo lo
anterior, previa presentacion del informe de actividades al supervisor del
contrato, quien certificara el recibo a satisfaccién del mismo, acreditar el
pago de aportes a seguridad social (salud, pensiones y riesgos
laborales)

10. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.:

A EXPEDIR

11. PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO:

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 22 de agosto de 2022, a partir de la suscripcién del
acta de inicio, y una vez cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993.

12. VIGENCIA DEL CONTRATO:

No aplica

13. LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATO:

Campus Barranquilla, de igual forma el contratista podra prestar su servicio con apoyo de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién y/o en los diferentes campus de la institucién, en concordancia con el
supervisor.

14. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

Ademas de las condiciones técnicas minimas exigidas del numeral No. 8 del presente estudio previo debera
cumplir con lo siguiente:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Impartir la formacion encomendada en los horarios y grupos asignados.
Llevar el registro de asistencia de los estudiantes en los formatos establecidos.

Cumplir con el diligenciamiento y la entrega de los planes de clase semanal de acuerdo con el plan
curricular de cada maédulo.

Cumplir con el adecuado uso de las plataformas educativas a disposiciéon de la Institucion para cada
modulo.

Organizar, planear, programar y ejecutar actividades académicas y demés actividades inherentes a las
areas del conocimiento, atendiendo a las directrices de la vicerrectoria de extensién e investigacion y lo
establecido en el proyecto educativo institucional.

Desempeniar las actividades curriculares con eficiencia calidad y profesionalismo ademas de medir y
retroalimentar permanentemente el desempefio alcanzado por los estudiantes en su proceso formativo,
con el fin de establecer planes de mejoramiento para el cumplimiento de la mision y objetivos
institucionales.

Apoyar las actividades de auditoria del Centro de Ensefianza de Lenguas.

Apoyar en las actividades que se realicen en la vicerrectoria de extension e investigacion.
Apoyo en el desarrollo de las clases de inglés cuando el docente asignado no asista.

Apoyo en el desarrollo de las tutorias y seguimiento de estudiantes con dificultades.

Cumplir con las actividades e indicaciones asignadas por el supervisor del contrato.
Encontrarse al dia de pago de los aportes a seguridad social durante la ejecucion del contrato.
Asistir a las reuniones que convoque al supervisor del contrato.

Realizar la legalizacion del contrato dentro de los (5) dias siguientes la suscripcién del mismo.
Realizarse los examenes médicos ocupacionales que exige la Ley
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15. OBLIGACIONES DE ITSA:

1. Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en los Datos del Contrato.
2. Permitir el desarrollo y ejecucién del Contrato por parte del CONTRATISTA.

3. Designar un funcionario para que ejerza la Supervision en la ejecuciéon de las obligaciones del
CONTRATISTA en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

4. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

5. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

16. FUNDAMENTOS JURIDICOS
DE LA MODALIDAD DE
SELECCION:

Contratacion directa de acuerdo a lo establecido en el Capitulo 2 Seccién 1 subseccion 4 articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar, y lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo 2 Ley 1150
de 2007, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista serd la de contrataciéon directa en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

17. SUPERVISION DEL
CONTRATO:

Nombre del funcionario: JENNIFER ANDREA NIEBLES LUBO

Identificacién del funcionario: CC 55.313.903

Profesional especializado responsable de Cooperacion y Relaciones

Cargo: Interinstitucionales
Dependencia: Vicerrectoria de Extension e Investigacion
18. NECESIDAD DE CONTAR
CON INTERVENTORIA
CUANDO LOS CONTRATOS | No aplica

SUPEREN LA MENOR
CUANTIA:

19. LIQUIDACION DEL
CONTRATO:

De conformidad con inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el cual modifica el articulo 60 de la
ley 80 de 1993, para los contratos de prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestién no sera
obligatoria su liquidacién. En caso de que se requiera, se practicara de acuerdo a los términos establecidos
en la Ley.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

REQUISITOS HABILITANTES.

20. CAPACIDAD JURIDICA:

Propuesta presentada por el Contratista (Carta donde el contratista acepta contratar con ITSA
Fotocopia de la cédula de ciudadania contratista

RUT.

Fotocopia de diplomas de estudio

Fotocopia tarjeta profesional

Certificados procuraduria, contraloria y policia nacional (Descargar por la web)

Libreta militar (hombres menores de 50 afios)

Certificacion de experiencia laboral (contratos o certificaciones)

. Hoja de vida de la Funcién Publica

10. Formulario de bienes y rentas

Certificado de afiliacion al sistema de Seguridad social (Salud, Pension y Riesgos Laborales)

© ® N O A~B®DNE

21. EXPERIENCIA:

Se requiere la contratacion una persona natural con certificacion C1 , B2 del idioma ingles basado en el
Marco Comun Europeo de Referencia, formacion pedagdgica y con minimo un (1) afio de experiencia en el
desarrollo de médulos de inglés para que preste sus servicios en Cooperacion y Relaciones
Interinstitucionales en la Institucién Universitaria — ITSA

22. CAPACIDAD FINANCIERAY
ORGANIZACIONAL:

No aplica
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23. OTROS REQUISITOS
HABILITANTES:

No aplica

24. FACTORES DE
EVALUACION:

Idoneidad y experiencia

25. REGLAS DE DESEMPATE
DE OFERTAS:

No aplica

26. ANALISIS DE RIESGOS Y
FORMA DE MITIGARLO:

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

27. ANALISIS DE
EXIGENCIAS DE
GARANTIAS
DESTINADAS A
AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE
NATURALEZA
CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL
CUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL
CONTRATO, ASi COMO
LA PERTINENCIA
DIVISION DE LAS
MISMAS:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 establece: “No obligatoriedad de
garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. En este sentido, conforme a la forma de
pago del presente contrato al ser posterior a la prestacion del servicio, no existe riesgo de detrimento
patrimonial, por tanto, no es requisito la exigencia de amparo de riesgos.

28. SOMETIMIENTO A UN
ACUERDO COMERCIAL:

N/A

29. CONSTANCIA DEL
CUMPLIMIENTO DEL
DEBER DE ANALISIS DE
LAS ENTIDADES

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de

analisis de riesgo.

ESTATALES:
FIRVMAS: M’LL{CFM e ; \L‘
Ao TR
NOMBRE: Shirley Urdaneta Cuesta Visto bueno del Ordenador del Gasto
CARGO: Vicerrectora de Extension e Investigacion Rector: Emilio Armando Zapata.
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TABLA ANALISIS DE RIESGOS

La Instituciéon Universitaria ITSA de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto

y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes, para esta modalidad de contratacion asi:
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Ejecucion

Operacional

Consecuencia de la

Descripcion

ocurrencia del evento

Enfermedad General,
laboral, accidentes
de laborales que
puedan generar
Acciones judiciales
incapacidad
discapacidad, muerte
del contratista entre
otros

Probabilidad

Impacto

Categoria

Bajo

prevencion en
seguridad industrial y

ocupacional
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