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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
1.1 Inclusién del Producto en el Plan de Compras

1.2 Clasificacion UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

F 80 ' 11 16

CODIGO UNSPSC Y PRODUCTO: 80111601 Asistencia de oficina o administrativa temporal

1.3 ldentificacion del Contrato a Célebrar

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO
2.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan
obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el
bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacidn al Plan de Desarrollo, al Plan de
Accidn y al Plan Anual de Adquisiciones de |a entidad.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptia: “DE L.OS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL.
Los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de fos
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién
de los servicios piiblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)". ‘ '

Los fines del Estado se encuentra estipulados en el Articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia
el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facifitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigencia de un orden justo”.
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En cumplimiento de lo establecido en el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el cual modifico el
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, es facultad del Alcalde dirigir 1a acciéri administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo.

De igual forma, la Ley 136 de 1994 “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios”, modificéda por la Ley 1551 de 2012, en su articulo
3° numeral 5, indica que corresponde a los municipios “3. Promover la pamc:,oacrén comunitaria y el
mejoramiento social y culfural de’ sus habitantes”.

El fomento de la cultura sera prioridad de los municipios y los recursos publicos invertidos™en
actividades culturales tendran, para todos los efectos legales, el caracter de gasto publico social de
conformidad con el numeral 8 del articuld 1° de la Ley 397 de 1997 "Por la cual se desarrollan los
Artfculos 70, 71 y 72 y demds Articulos concordantes de la Constitucién Politica y se dictan normas
sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se
trasfadan algunas dependencias”. Iguaimente, dicha ley establece eh el numeral 5° del articulo 1°, lo
siguiente: “Es obfigacion del Estado y de las personas valorar, protegery drfund:r el Patrimonio Cultural
de fa Nacion”.

La cultura ciudadana ergloba [a proteccion y la promociéh de los derechos, que periniten
la convivencia pacifica entre las personas y que resguardan el patrimonio comun, el vinculo entre cada
persona y el entorno, su conducta en los espacios publicos y su participacion en la toma
de decisiones respecto a los intereses comunitarios.

E! municipio de La Ceja del Tambo, en cumpliriiento de los fines del Estado, establecidos en la
constitucién politica y demas normas que se desarrollari en la Ley 375 de 1997, debe realizar acciones
con el fin de promover la formacion integral del joveh que, contribuya a su desarrolio fisico, sicolégico,
social y espiritual a su vinculacion y participacién activa en la vida naciofial, en lo social, lo econdmico
y lo politico como joveh y ciudadano, y debe garantizar ademas, el respeto y promocion de los
derechos propios de los jovenes que le permitan participar plenatierite e el progreso de la nacion.

Actualmente la Secretaria de Cultura y Juventud tiefie el deber de impulsar las actividades y programas
de tipo artistico y cultural, coordinar ta ejecucién de politicas, planes y programas orientados al
fortalecimiento del patrimonio cultural del Municipio garantizando el ejercicio efectivo de los derechos
culturales y artisticos, y en general desarrollar tedas aquellas acciones que admitan conservar y
fortalecer el patrimonio cultural del Municipio de La Ceja; igualinente en el componente de juventud,
tiene el deber proponer politicas que permitan el bienestar de los jévenes del Municipio de forma
integral.
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Es por esto, que la Secretaria de Cultura y Juventud, considera pertinente impulsar los programas
relacionados con juventud, con el fin de crear oportunidades integrales para dicha poblacion e impulsar
la educacion artistica como una estrategia necesaria para el desarrollo de la sensibilidad, la creatividad
y la vision estética de la vida, donde se contribuye a la formacion de ciudadanos cultos, tolerantes y
solidarios para el Municipio. Desde la oficina de juventud, se realiza el fortalecimiento de todas las
manifestaciones culturales y artisticas para la participacion de los jévenes; se fomenta la creacién,
innovacion, produccion artistica y cultural fortaleciendo cada uno de los programas para poder llamar
la atencidn de nuestros jévenes y nifios,

En este sentido la Secretaria de Cultura y Juventud, evidencia la necesidad de realizar contrato de
prestacion de servicios con una persona que apoye.las actividades y/o programas desarrollados en la
oficina de Juventud, en lo referente a los procesos e iniciativas juveniles en las diferentes zonas del
municipio, asi como, la atencioén de usuarios, realizacién de informes, consolidacién y seguimiento de
agenda y demas actividades de soporte, que contribuyan a la gestién y organizacion de dicha oficina
y por ende de la Secretaria de Cultura y Juventud. Ademas, teniendo en cuenta que dentro de la planta
de cargos de |la Administracion Municipal no se cuenta con personal suficiente, ni con el perfil requerido
para atender dicha necesidad.

Lo anterior enmarcado en el Plan de Desarrollo “La Ceja Nuestro Compromiso 2021-2023, en la:
LINEA ESTRATEGICA 3.  Tu talento nuestro compromiso

PROGRAMA: Compromiso con la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y
familia _
SUBPROGRAMA: Llamar la Juventud

2.2. Permisos o autorizaciones

Para el contrato es necesario contar con las siguientes autorizaciones, permisos, licencias o
documentos técnicos:

TIPO S| REQUIERE | NO REQUIERE DESCRIPCION
Ambiental ' o )
Urbanistica
Uso de suelos

Salud '

Titularidad de inmuebles
Tarjeta profesional

Es actividad regulada
Otra. Cual?

PR PR R |
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION

DEL CONTRATQ/CONVENIO A CELEBRAR

3.1 Objeto Contractual

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LAS
ACTIVIDADES CULTURALES Y JUVENILES QUE SE LLEVAN A CABO EN LA SECRETARIA DE
CULTURA Y JUVENTUD.

3.2. Unidad de mediday Especificaciones técnicas del Objeto.Contra_'ctual .

Por servicios prestados

a.

Las actividades las realizara de forma personal, y con sus propios recursos, no se obliga a Ia
Administracién Municipal a proporcionar recursos humanos, fisicos o financieros adicionales,
para el cumplimiento del objeto del contrato.

Tener certificaciones que soporten la idoheidad y/o experiencia refacionada con el objeto y las
actividades contractuales. : :

Suministrar soportes de formacién y experiencia que permitan evidenciar el cumplimiento del

perfil requerido para la ejecucion del contrato.

3.3 Actividades y Resultados

ACTIVIDADES

1.

W

-»

2 0@

Apoyar la programacion y cumplimiento de la agenda cultural de la oficina de juventud adscrita
a la Secretaria de Cultura y Juventud, velando por su optimizacion.

Asistir las labores administrativas de la Oficina de Juventud.

Acompaniar los procesos e iniciativas juveniles en la zona rural y urbana del municipio.

Apoyar en la logistica de eventos Culturales y de Juventud.

Acompaniar las actividades artisticas, culturales, deportivas y académicas que realizan las
dependencias de la Administracion Municipal, en beneficio de la poblacién Juvenil de La Ceja.
Aplicar los instrumentos de recopilacién de informacién para el desarrollo de la pelitica Publica
de Juvehtud.

Participar en las reufiiones a las que sea convocada por la Secretaria de Cultura y Juventud.
Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestién de Calidad del Municipio.

Apoyar al funciohamiento del Consejo Municipal de Juventud -CMJ- (convocatorias y actas)

.Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato, previamente avaladas por el

contratante y que tengan relacién coh |a naturaleza y objeto del contrato, asf como las que se
encuentren consignadas en los estudios previos y la minuta del contrato.
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RESULTADOS

1. Informe mensual, escrito y detallado, de las actividades realizadas durante este periodo.
2. Informe final, presentado antes de la terminacion del contrato, en el que se evidencie el avancey
estado del proceso realizadce mediante la ejecucion del contrato,

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE LA CEJA

4.1 Obligaciones del Contratista. Ademas de las actividades encomendadas por el supervisor-del
contrato y propuesta presentada se obliga a:

1. Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos a entera satisfaccion y en las
condiciones de calidad exigidas por EL MUNICIPIO.

2, Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los servicios y con la fecha de radicacion de
las mismas, cumpliendo con los requisitos que exige el articulo 615 del Estatuto Tributario, en original
y copia.

3. Garantizar [a calidad del servicio.

4. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos y contratistas del Municipio.

5. Responder, los requerimientos que le solicite el municipio.

6. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos que tenga conocimiento
o0 a los que tenga acceso en virtud de la ejecuciébn del presente contrato y no utilizarla sino
exclusivamente en relacién con los fines del mismo.

7. Suscribir el Acta de Liquidacién del Contrato en caso que se termine con anterioridad unilateral o
bilateralmente el contrato.

8. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad Social integral. E! contratista debera
pagar de manera anticipada el valor de [a cotizacion al Sistema General de Riesgos Labores Decreto
723 de 2013, articulo 13°.

09. Suscribir el acta de inicio después a la aprobacién de podlizas. '

10. El contratista al término del contrato debera hacer devolucién del carné que lo identifica como
contratista del municipio.

11. Cumplir con lo estipulado para eI proceso de Gestion de Calidad SIGO.

12. Las demas que se estimen convenientes para 1a ejecucion del presente contrato.

4.2 Obligaciones del Municipio de La Ceja
1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato, previa disponibilidad del

PAC. ) -

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Realizar |a supervisién del contrato.

4. De conformidad con el Decreto 723 de 2013 articulo 5° la entidad contratante debe afiliar al Sistema
General de Riesgos Laborales al Contratista,

§. El supervisor indicara y hara exigible |la responsabilidad que se genere en el contratlsta frente al
proceso de Gestion de Calidad SIGO.
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5. ESTUDIO DEL SECTOR

Dando cumplimiento al estudio del sector que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015
y de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES;02) expedida por la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente eh los Procesos de Contratacién Directa, donde indican que el
analisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia
que llevan a contratar a la. persona natural o juridica que.esta en condiciones .de desarrollar dicho
ohjeto.

Quien suscribe los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato, particularmente
las condiciones del mismo, como los plazos y formas de entrega y de pago; lo cual permitié sustentar
la decision de hacer una contratacién directa, desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y
econoria ya que se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales con una personal
natural. ‘

Asi mismo, &l coritratista presentd los docummentos pertinentes donde muestra su idoneidad, toda vez
que ostenta titulo de bachiller y acredita certificados de experiencia acordes con el desarrolio de
actividades relacionadas con el objeto contractual. Esta documentaciéh fue verificada por la
dependencia que suscribe los estudios previos.

Demanda anterior del servicio o bien a contratar:

CONTRATO N° OBIETO ™~ T VALOR | FORMADE PLAZO

. . b PAGO .
2016.10.008.091.387 Apoyo a la Direccidén de $4.500.000 Mensual 3 meses

Cultura y Turismo enfacado
en los procesos culturales

2018.10.008.055.223 Contratar los sérvicios de | $16.800.000 mensual 10.5 meses
apoyo a la gestién, para la
asignacion, el préstamo, Ia
custodia, el mantenimiento y
la administraciéh de espacios
culturales, mobiliario e
instrumentos de la
Subsecretaria de Cultura y
Juventud en el Centro
|. Cultural dei Municipio.

2018.10.008.017.137 Prestacion de Servicios de $22.000.000 Mensual 11 meses
apoyo a la gestioin para la
administracién efectiva de los
procesos  culturales  del
Municipio de La Ceja del
) o Tambo. . | I .
201919 Prestacién de servicios de | $11.000.000 Mensual 5 meses

apoyo a la gestion para las
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actividades  artisticas vy
culturales en el municipio de

Cumbitara

2021.10.14.012.137 prestacidn de servicios de apoyo | $23.000.000 Mensual 10 meses
a Ja gestibn para el
acompariamiento en las

-actividades culturales y juveniles
que se llevan a cabo en la
secretarfa de cultura y juventud.

El anterior analisis permite establecer que el valor a cancelar como concepto de honorarios para la
necesidad descrita se encuentra establecido dentro de los rangos del sector; no obstante, sus
honorarios seran pactados conforme con lo arrojado en dicho analisis, acorde con la propuesta
presentada por el futuro contratista y conforme con las actividades especificas a ejecutar por el
contratista.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Se celebrara una CONTRATACION DIRECTA, de conformidad con el articulo 2 numeral 4° de Ia Ley
1150 de 2007 y lo reglamentado en la Subseccién 4 del Decreto 1082 de 2015:

Ley 1150 del 2007: “ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion pablica, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...) _

4. Conlratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

{(...)

h) Para Ia prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artfsticos que sélo puedan encomendarse a'determinadas personas naturales;”

Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9, Contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate. En este caso, ho es necesario que fa Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia esctita.

(...)" .

De acuerdo al Decreto No. 002 de 2021, “Por el cual se delega la facultad para contratar, ordenar el
gasfo y realizar algunas gestiones de los procesos contractuales del Municipio de La Ceja del Tambo”,
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el presente proceso de contratamén podra ser adelantado por el Secretano de Cultura y Juventud en
razon a sus facu[tades

Se requiere entonces reallzar contrato de prestacnén de servicios con una persona natural, en este
caso, con la sefiora PAOLA ANDREA URIBE BEDOYA, identificada con cédula de ciudadania
21.627.254, toda vez que cuenta con la experiencia relacionada con las actividades a realizar,
documentos que fueron verificados y avalados por la dependencia.que suscribe los estudios previos y
que hacen parte integral del expediente contractual.

7. VALOR, CDP, FORMA DE PAGOY PLAZO
7.1 Valor estimado del contrato justificacion del mismo

£l valor estimado del contrato es de DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/L ($ 16.000.000), incluidos
todos los tributos que se generen en ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Lo afiterior conforme con el andlisis del sector y la propuesta presentada, verificada y avalada por quien
suscribe los estudios previos.

7.2 Gertificado de Disponibilidad Presupuestal

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Nimero: 455

Valor: $ 16.000.000 .

Rubro: 3.2.3.2.02.02. 009.009 "Apoyo a nuestra Juventud de La Ceja”
Fecha: 26/01/2022 .

Recursos de vigencias futuras en caso que apliqgue: N/A

Numero: N/A

Rubro: N/A

Fecha: N/A

Valor: N/IA

7.3 Forma de Pago del Contrato
La forma de pago del contrato. Sera la siguiente:

El municipio realizara pagos mes vencido de forma proporcional por mes o fraccion de mes, previa
presentacion de cobro coh sus soportes e informe de actividades con el visto bueno del supervisor del
contrato.

No obstante, la forma de pago prevista, &sta queda sujeta a la situacién de los recursos del Plan Anual
Mensualizado de Caja PAC. Adicionalmente se debe tener en cuenta las consideraciones estipuladas
en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012.
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7.4 Retenciones

El contratista debera contemplar los impuestos y retenciones aplicados por la entidad al momento de
realizar [os pagos, los cuales se discriminan asi:

- Estampilla Pro Cultura: 1%

- Estampilla Pro Adulto Mayor: 3% A

- Reteica: Solo para personas naturales cuyos contratos de prestacion de servicios sean superiores a
1400 UVT ($53.205.600 - 2022) y la tarifa se determina segtin el Articulo 47. Cédigos de Actwldad y
Tarifas de Industria y Comercio del Acuerdo 019 de 2021.

7.5 Plazo

El contrato tendra una duracion de DIEZ (10) MESES contados a partir de la firma del acta de i mlcm
en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2022,

8. REQUISITOS DE VERIFICACION
8.1 Documentos de Contenido Juridico Objéto de Verificacion

o Certificado de disponibilidad presupuestal

¢ Certificado de registro presupuestal

o Cédula de ciudadania

o Certificado de definicién de situacion militar

» Certificado de idoneidad académica, [aboral, experiencia especifica y relacionada
« RUT

» Autorizacion para suscribir el contrato

¢ Copia del nombramiento del representante legal

» Copia del acta de posesion del representante legal

+ Certificados de contraloria (Persona natural)

+ Certificado de procuraduria {Persona natural)

» Certificado Policia Nacional (Antecedentes judiciales)

¢ Certificado de Medidas Correctivas

s Tarjeta profesional

o Certificado de antecedentes y vigencia de la tarjeta profesional.

e Autorizacién para consultar antecedentes relacionados con delitos sexuales cometidos contra

menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018. (s6lo para quienes ejecuten contratos relacionados
con menores)
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 Certificado de no estar vinculado con delitos sexuales cometidos contra mehores de 18 afios.
 Ley 1918 de 2018. : '

« -Certificado de no estar irficurso en inhabilidades, incompatibilidades o Conflicto de intereses.

e Formato Gnico hoja de vida de la funcién publica registrada en el SIGEP si es persona natural;
o del DAFP si es persona juridica

o Certificados de experiencia de contratos con objetos similares al que se va a contratar

« Formato de declaracioén de bienes y servicios (para personas naturales) registrada en el
SIGEP

8.2 Capacidad Juridica

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos cdn una Entidad Estatal,
es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (ii) no estar incursa eri inhabilidades o
lncompatlbllldades que impidan la celebracién del contrato.

A. Persona natural Las peréonas naturales mayares de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente
a menos que estén expresamente inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como la
interdiccién judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar derivadas de la ley. '

8.3 Experiencia

La persona natural que se contrate deberd contar con experiencia relacionada con el objeto y/o las
actividades contractuales a ejecutar.

9. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIF]CACION ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo coh el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contrataciéh Versién M-ICR-01 que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente y
el CONPES 3714 de 2011.

Es responsabilidad del contratista declarar bajo su experiencia, pericia e idoneidad todos los riesgos
previsibles que puedan presentarse en relacién a la ejecucién de la naturaleza del objeto contractual.
De no hacerse y de determiharse la p05|b|l|dad de ocurrencia de los riesgos no declarados seran
imputables al contratista.

El resultado de este gjercicio es la siguiente matnz de riesgos:

2 ;I_'ra_lamluntoIConh'o!a tmpacto después
‘xiger implemeritado - dal; tratamiento

Descripeion

LAfect
Respo
nsable
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Orden publico, Este
riesgo s6 presenta
cuando poracto de la

objeto contractual en
la forma y plazos

El ho cumplimiento
o retraso de las

las funciones de la
entidad estatal.

o] ciudadania u otras actividades | )
9 g circunstancias de operativas 218 Adelantar las accianes | 2
e|lo 8§13 P ' AR necesdfias parparte | B | §
= 2 1 © . . - & par p: <1
£ | E | g ]| a | odenpiblico ajenas logisticas, o a1% N - 8|5
wlag|l2|g]o . ) <) del municipiolas. . | 2 | &
8| % |8 |5 | alevountaddelas | asistenciales que | & 3 A a|=
] o I . L E | = condicicnes idéneas £ | o
w W | g | partes, no permiten el derivan en el = : . =
N . L ~ 7 de orden piblico, ™~
7] cumplimiento del incumplimiento de

Entidad Estatal y Contratista

" Entidad Estatal y Contratista

convenidos

Probabilidad del Riesgo J

Categoria

Raro {(Puede ocurrir excepcwnalmente)

Improbable (puede ocurrir ocasionialmente)

Posible (puede ocurrir en cualguier momento futuro)
Probable {Probablemente va a ocurrir)

Casi cierto (Ocurre en la mayoria de cucunstanmas)

[ Valoracion

Probatéili
I STRIE SRS

Impacto de Riesgo

‘Califi‘caéiéh C'ualita'tivai , Callflcactén Monetana

Los sobrecostos no representan mas del uné
por ciehto {1%) del valor del contrato

Obstruye la ejecucion del contrato de
manera intrascendente

Dificulta la ejecucién del contrato de
manera baja. Aplicando medidas

1 Insignificante

Los sobrecostos rio represenfan méas del

2 Menor minimas se puede lograr el objeto | cinco por ciento (5%) del valor del contrato
contractual o - -
. L .| Genera un impacto sobre el valor del contrato
Afecta la ejecucién del contrato sin . o ; .
3 Moderado alterar el beneficio para las partes 1(31n5t22)el cinco (5%) y el quince por ciento
Obé.tr'uyé la ejécuciéri del _contrato '
4 Mayor sustancialmente pero aun asl permite Incrementa el valor del contrato entre el

la_consecucion del objeto contractual quince (15%) y ei treinta por ciento (30%)

Perturba la ejecucioh del contrato de
manera grave imposibilitando la
congecucion del objeto contractual

Impacto sobre el valor del contrato en mas del

5 Catastréfico treinta por ciento (30%)

Categoria del Riesgo
Valoracidn del Riesgo

‘éategoria _
Riesgo extremo__
B VAT R % Riesgo alto

5 . Riesgo medio
m Riesgo bajo .
10. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTiAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

)
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De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas del decreto no es obligatoria, sin embargo, teniendo en cuenta el objeto, la
cuantia, la forma de pago y los riesgos analizados en el item anterior se determina que no se hace
necesaria la exigencia de las garantias.

11. SUPERVISION

El MUNICIPIO ejercera la supervision del presente contrato, conforme a lo dispuesto en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, la supervision del presente contrato estar4 en cabeza de la
Secretaria de Cultura y Juventud a través de su secretario que sera designado para tal fin en razén a
las funciones propias de su cargo.

.

12. RELACION DE ANEXOS
o Certificado de disponibilidad presupuestal

¢ Certificado de registro presupuestal

s - Cédula de ciudadania

» Certificado de definicion de situacion militar

+ Certificado de idoneidad académica, laboral, experiencia especifica y relacionada

e RUT '

¢ Autorizacién para suscribir el contrato

¢ Copia del nombramiento del representante legal

e Copia del acta de posesidn del representante [egal

o Certificados de contraloria (Persona natural)

¢ Certificado de procuraduria (Persona natural)

o Certificado Policia Nacional (Antecedentes judiciales)

e Certificado de Medidas Correctivas '

e Tarjeta profesional

o Certificado de antecedentes y vigencia de la tarjeta profesional.

e Autorizacién para consuitar antecedentes relacionados con delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018, (sélo para quienes ejecuten contratos relacionados
con menores)

« Certificado de no estar vinculado con delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
Ley 1918 de 2018. ‘

« Certificado de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades o Conflicto de intereses.

» Formato unico hoja de vida de la funcién pablica registrada en el SIGEP si es persona natural,
o del DAFP si es persona juridica

» Certificados de experiencia de contratos con objetos similares al que se va a contratar
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s .. Formato de declaracién de bieneé:y éer’&icioé (péfé ';t)é(rs‘onés‘ ﬁaturéles).reéistréda.en el. . :.. L
SIGEP

13. LIQUIDACION

De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién no requieren de liquidacién, lo que implica que solo en caso de
una terminacion anticipada o entrabamiento en su ejecucién, se podra hacer la liquidacién para
salvaguardar las obligaciones entre las partes, y el municipio podré liquidar el contrato conforme a lo
preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Secretario de Cultura y Juventud
] Nombre y Cargo o = Firm‘a, Fecha
Proyecto y elaboré Julian Andrés Gaviria Carmona - Secretario de Cultura y Juventud =5 0172022
Revis6 y ajustd Julian Andrés Gaviria Carmona - Secretario de Cultura y Juventud ’_&” 01/2022

Los arriba firmanles declaramos que hemos revisado el documen!o y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentesy,
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentarnos para la respectiva firma. .




