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PROCESO DE SELECCIÓN DE CONTRATACION CD-STD-CSET-00290-2022 

 
OBJETO 

“CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO MENSUAL DE LOS 
ASCENSORES E1 Y E2 INCLUYENDO REPUESTOS MENORES Y SU ATENCIÓN 24 HORAS 
LOS 7 DÍAS DE LA SEMANA EN CASO DE EMERGENCIA UBICADOS EN EL CSET” 

 

PROPONENTE 
PANAMERICANA Y ANDINA DE 
TECNOLOGIA PAANTEC S A S 
NIT: 860.068.083-4 

VALOR DE LA OFERTA $ $21.753.200 
OFERTA RADICADA EN EL SECOP II 26/1/2022 9:57 AM 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO 
REQUISITOS TECNICOS EXIGIDOS 

1. Requisitos técnicos exigidos: cumple con las especificaciones 
técnicas solicitadas en la invitación CUMPLE 

2. Oferta económica – presentada en la plataforma secop II CUMPLE 
3. La experiencia que se debe acreditar para participar en el 
presente proceso de selección será como mínimo uno (01) o dos 
(2) contratos ejecutados y terminados que cumplan con los 
siguientes requisitos: El objeto de los contratos debe estar 
relacionado con el objeto y alcance del proceso debe ser igual o 
similar al servicio contratado (mantenimiento de equipos). Se 
encuentren ejecutados en un cien por ciento (100%) por el 
proponente. Como mínimo el contrato o la sumatoria de los 
contratos debe ser igual o superior al setenta por ciento (70%) del 
presupuesto oficial definido para el presente proceso 
 

CUMPLE 

4. En todo, el proponente que pretenda acreditar experiencia 
deberá aportar la certificación expedida por la entidad 
contratante en la que se reflejen como mínimo los siguientes 
requisitos: a) Nombre de la empresa Contratante (Dirección y 
Teléfono) b) N.I.T c) Nombre del Contratista d) Si se trata de un 
Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de 
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el 
porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. e) 
Número del contrato (si tiene) f) Objeto del contrato g) Valor del 
Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor 
ejecutado) h) Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha 
de terminación (día, mes y año). i) Fecha de expedición de la 
certificación (día, mes y año) j) Nombre y firma de quien expide la 
certificación. 

CUMPLE 

5. Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades 
privadas, adicional a las certificaciones, deberá anexar copia de la 
minuta respectiva, so pena de no ser tenida en cuenta para el 
cálculo de la experiencia. En el caso de no contarse con la 
respectiva minuta, el proponente deberá anexar copia de las 
órdenes de compra, facturas y/o documentos que permitan 
acreditar la experiencia y los valores del/los contratos que 
pretenda acreditar, los cuales deben contar con la información 
mínima de fecha, nombre del proveedor e identificación del 
comprador. 

CUMPLE 
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6. Exclusividad: El Oferente deberá entregar certificado de 
exclusividad de servicios de mantenimiento de la empresa 
PANAMERICA Y ANDINA DE TECNOLOGIA PAANTEC SAS, 
identificado con Nit. No. 860.068.083 - 4, la cual es la encargada 
de hacer los mantenimientos como proveedor exclusivo en el País 
de los elevadores TENAU ELEVATOR CHINA CO LTD 

CUMPLE 

7. Personal Mínimo: El oferente deberá presentar mínimo un (01) 
operario que cuente con formación técnica o tecnológica en el 
área de electricidad, mecánica y/o afines, certificado de alturas 
bajo nivel de avanzado o re entrenamiento según corresponda y 
experiencia certificada en mantenimiento de ascensores de 
mínimo 6 meses; quien utilizará todos los implementos de 
protección personal requeridos para adelantar la labor (botas de 
seguridad, guantes dieléctricos, casco, gafas y demás elementos 
de protección personal que se consideren necesarios para el 
desarrollo eficiente del objeto contractual). 

CUMPLE 

8. El oferente debe anexar declaración en el pliego electrónico 
respecto del conocimiento y cumplimiento del alcance del objeto 
del proceso contractual- cumplimiento de obligaciones 
contractuales. 

CUMPLE 

  
OBSERVACIONES:  

RESULTADO EVALUACION   

 
La presente se firma por los que en ella intervinieron, a los veintiséis (26) días del mes de enero de 2022. 
 

 
ALVARO PEDRAZA ORTIZ 

Funcionario del CSET 
(Ámbito económico y financiero) 

 
 
 

JAIRO DUARTE ARIZA 
Contratista del CSET 

(Ámbito técnico) 
 

 
 
 
 

CUMPLE











 
 

 

 

 

 

 

PANAMERICANA Y ANDINA DE TECNOLOGIA PAANTEC S.A.S 

NIT. 860.068.083-4 

 
 

 
CERTIFICA: 

 
 

Que el señor LUIS RIVERA identificado con cédula de ciudadanía No. 91.243.890, 

labora en nuestra compañía desde el 4 de Enero de 1998, desempeñando el 

cargo de TECNICO OPERATIVO, en Mantenimiento de Ascensores. 

 
 

Dado en Bogotá, a los Veintisiete (27) días del mes de enero de 2022. 

 
 
 
 

Atentamente. 

 
 
 
 

VIVIANA M. GUEVARA LINARES. 

Jefe Administrativa. 

 
 
 
 
 
 
 

Calle 15 No. 36 - 68 · (+571) 370 3020 · 
Calle 90 No. 19A – 49 · Of. 805 · Torre Bambú · (+571) 257 1511 

Bogotá D.C. 

Viviana M. 
Guevara 
Linares

Digitally signed by 
Viviana M. Guevara 
Linares 
Date: 2022.01.27 
08:35:11 -05'00'


